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FERDYNAND

MACAMK
członek Orkiestry Państw. Filharmonii Krakowskiej, Prof. Państw. Szkoły Muzycznej

przeżywszy lat 67, po krótkich a ciężkich cierpieniach, zasnął 
w Panu linia 11 kwietnia 1954 roku.

Wyprowadzenie zwłok z kościoła na cmentarzu rakowickim na miejsce 
wiecznego spoczynku do grobowca rodzinnego nastąpi w środę 14 b.m. 
o godzinie 3 po poł., na który-to smutny obrzęd zapraszają stroskani: 

szwagier i przyjaciele.

RZEMIEŚLNICZA SPÓŁDZIELNIA PRACY 
STOLARZY I PRACOW. POGRZEBOWYCH 

ZAKŁAD Nr 5 z o. u.
KRAKÓW, GRZEGÓRZECKA 7 — TELEFON 5O--56

Drukarnia Związkowa w Krakowie
1992 - 12. 4. 1954 - M-5-59218 - 35 - druk. Bl V kL 70 gr.



WOJEWÓDZTWA KRAKOWSKIEGO

ORZZ podaje poniżej uchwałę XI Plenum CRZZ 
z dnia 17 i 18 lutego 1953 r.

1. Podnieść na wyższy poziom klarowanie przez związki 
zawodowe ruchem współzawodnictwa socjalistycznego, 
zerwać z akcyjnością we współzawodnictwie, przekształ­
cić je w ruch trwały i systematyczny, wydać nieubłaganą 
walkę wszelkim zrywom w produkcji, pracować rytmicz­
nie, wykonywać od pierwszego dnia miesiąca planowe 
zadania. Śmielej i konsekwentniej w sposób planowy 
upowszechniać wyższe, stachanowskie formy pracy.

2. Wydać bezwzględną walkę formalizmowi i biuro­
kratyzmowi we współzawodnictwie, przenosić szeroko do 
wszystkich zakładów przodujące doświadczenia naszych 
czołowych przodowników, racjonalizatorów, nowatorów 
produkcji. Podciągać robotników słabszych do poziomu 
przodujących.

3. Umocnić socjalistyczną dyscyplinę pracy, wyplenić 
z szeregów związkowych tolerancyjny stosunek do bume- 
lanctwa i opuszczania się w parcy zawodowej. Występo­
wać zdecydowanie przeciw tym wszystkim, którzy przy­
zwyczaili się nie wykonywać planów, którzy nie traktują 
planu jako bezwzględnie obowiązującej ustawy.

4. Powiązać całą działalność kulturalno-oświatową 
związków zawodowych, pracę związkowych świetlic i do­
mów kultury, pracę komisji kulturalno-oświatowej w gru­
pach związkowych z zagadnieniami walki o plan i rozwój 

twa zacieśniać współpracę z idministracją gospodare. , 
przestrzegać pełnej realizacji uchwały Rządu z dnia 16. U. 
1952 r.

6. Dbać o wysoka jakość produkcji, tępić i piętnować 
wszelkie przejawy brakoróbstwa, przestrzegać dyscypliny 
technologicznej, walczyć z awariami i przestojami, pla­
nowo przeprowadzać remonty zapobiegawcze.

7. Uruchamiać rezerwy materiałowe, dążyć do oszczęd­
nego gospodarowania paliwem i surowcami, przestrzegać 
surowo norm zużycia materiałowego, zbierać i oddawać 
do produkcji surowce wtórne.

8. Wzmóc troskę o człowieka, z uporem i stanowczo­
ścią, występować w sprawie poprawy warunków bytowych 
pracowników, czuwać nad pełnym wykorzystaniem um 
na akcję socjalną oraz na budownictwo mieszkaniowe 
i ochronę pracy, szeroko zakładać ogródki działkowe 
i czuwać nad rozwojem OZR-ów.

9. Zwalczać wszelkie przejawy biurokratyzmu i ruly- 
niarstwa w pracy związkowej, reagować żywo na wszel­
kie głosy krytyki mas członkowskich, powiązać się ściśle 
z zakładami pracy, uczyć się od mas krytyki i samokry­
tyki i stosować ją w codziennej pracy związkowej, prze­
jawiać na codzień czujność rewolucyjną z wrogiem kla­
sowym. .

Prezydium ORZZ.
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„Plan to prawo niezłomne 
państwa budującego socjalizm".

(B. BIERUT)

DO MĘŻÓW ZAUFANIA 
WOJEWÓDZTWA KRAKOWSKIEGO

ORZZ podaje poniżej uchwalę XI Plenum CRZZ 
z dnia 17 i 18 lutego 1953 r.

1. Podnieść na wyższy poziom kierowanie przez związki 
zawodowe ruchem współzawodnictwa socjalistycznego, 
zerwać z akcyjnością we współzawodnictwie, przekształ­
cić je w ruch trwały i systematyczny, wydać nieubłaganą 
walkę wszelkim zrywom w produkcji, pracować rytmicz­
nie, wykonywać od pierwszego dnia miesiąca planowe 
zadania. Śmielej i konsekwentniej w sposób planowy 
upowszechniać wyższe, stachanowskie formy pracy.

2. Wydać bezwzględną walkę formalizmowi i biuro­
kratyzmowi we współzawodnictwie, przenosić szeroko do 
wszystkich zakładów przodujące doświadczenia naszych 
czołowych przodowników, racjonalizatorów, nowatorów 
produkcji. Podciągać robotników słabszych do poziomu 
przodujących.

3. Umocnić socjalistyczną dyscyplinę pracy, wyplenić 
z szeregów związkowych tolerancyjny stosunek do bume- 
lanctwa i opuszczania się w parcy zawodowej. Występo­
wać zdecydowanie przeciw tym wszystkim, którzy przy­
zwyczaili się nie wykonywać planów, którzy nie traktują 
planu jako bezwzględnie obowiązującej ustawy.

4. Powiązać całą działalność kulturalno-oświatową 
związków zawodowych, pracę związkowych świetlic i do­
mów kultury,’ pracę komisji I Ituralno-oświatowej w gru­
pach związkowych x zagadi niami walki o plan'i rozwój 

współzawodnictwa pracy, o rytmiczne wykonywanie pla 
nów produkcyjnych.

Popularyzować poprzez propagandę związkową wybit­
nych przodowników i ich metody pracy. Opracowywać 
odpowiednie wydawnictwa i szerzej omawiać przodujące 
osiągnięcia w prasie związkowej centralnej i branżowej.

5. W trosce o rozwój socjalistycznego współzawodnic­
twa zacieśniać współpracę z administracją gospodarczą, 
przestrzegać pełnej realizacji uchwały Rządu z dnia 16. II. 
1952 r.

6. Dbać o wysoką jakość produkcji, tępić i piętnować 
wszelkie przejawy brakoróbstwa, przestrzegać dyscypliny 
technologicznej, walczyć z awariami i przestojami, pla­
nowo przeprowadzać remonty zapobiegawcze.

7. Uruchamiać rezerwy materiałowe, dążyć do oszczędź 
nego gospodarowania paliwem i surowcami, przestrzegać 
surowo norm zużycia materiałowego, zbierać i oddawać 
do produkcji surowce wtórne.

8. Wzmóc troskę o człowieka, z uporem i stanowczo­
ścią, występować w sprawie poprawy warunków bytowych 
pracowników, czuwać nad pełnym wykorzystaniem sum 
na akcję socjalną oraz na budownictwo mieszkaniowe 
i ochronę pracy, szeroko zakładać ogródki działkowe 
i czuwać nad rozwojem OZR-ów.

9. Zwalczać wszelkie przejawy biurokratyzmu i ruty- 
niarstwa w pracy związkowej, reagować żywo na wszel­
kie głosy krytyki mas członkowskich, powiązać się ściśle 
z zakładami pracy, uczyć się od mas krytyki i samokry­
tyki i stosować ją w codziennej pracy związkowej, prze­
jawiać na codzień czujność rewolucyjną z wrogiem kla­
sowym.
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