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L
HILARY FILASIEWICZ

honorowy cztonek Towarzystwa Szkoty Ludowej,
prezes Macierzy Szkolnej Ksiestwa Cieszynskiego,
niestrudzony pracownik na zachodnich kresach
Rzec zypospolitej

zmart dnla 20 stycznia 1922 w Krakowie. Pogrzeb
odbyt sie w Krakowie w dmu 23 stycznia 1922 r.

$. p. Hilary Filasiewicz, Dyrektor Towarzystwa
Zaliczek i OszczednosSci w Cieszynie, Prezes Macie-
rzy Szkolnej dla Ksiestwa Cieszynskiego, cztonek ho-
norowy Towarzystwa Szkoty Ludowej, po ukoncze-
niu studjow prawniczych w Krakowie osiadt na state
w Cieszynie, gdzie zajat sie gorliwie sprawami eko-
nomicznego zycia na Slasku Cieszyrskim, a nieba-
wem wzigt czynny udzial w budzeniu narodowego



zycia ludu $lgskiego. Na tein polu jako prezes Ma-
cierzy potozyt wprost nieocenione zastugi. D’a tej
pracy umiat nietylko oddawa¢ swe wtasne zdolno-
§ci, gruntowng znajomo$é stosunkow i gtebokie umi-
towanie sprawy narodowej, ale takze umiat skupiac
koto siebie grono dziataczy, jednajac ich swym nie-
zwyktym taktem i delikatnosScia w obejsciu sie z ludz-
mi. Za jego prezesury w Macierzy i pod jego wpty-
wem Sigsk pokrywat sie szeregiem szkot ludowych
i wydziatowych i uzyskat gimnazjum realne w Or-
towi j. A chociaz nie byto mu dane widzie¢ przyta-
czenie catego Slaska Cieszynskiego do Polski, to je-
dnak owoce pracy swojej i swych towarzyszy mogt
widzie¢ w owej petnej patrjotyzmu postawie ludu
Slagskiego wobec Czechéw, Kkiedy ci najechali ziemie
Piastowska.

Te zastugi $. p. Hilarego Filasiewicza okoto od-
rodzenia narodowego Slaska Cieszynskiego stawiajg
go w rzedzie pierwszorzednych dziataczy S$laskich.
Walny Zjazd T. S, L., chcac da¢ wyraz gtebokiej
czci dla zastug $. p. zmartego Prezesa Macierzy, mia-
nowat go we wrze$niu 1921 cztonkiem honorowym
Towarzystwa Szkoty Ludowej. S. p. F.lasiewicz nie
spoczat na ziemi $laskiej, Ktérg tak gorgco ukochat,
ale zato ziemia krakowska tern serdeczniej go przyj-
mie jako jednego z najzastuzenszych synow Ojczyzny.

Cze$¢ szlachetnej Jego pamieci!



L. 142. . Krakoéw, dnia 23. stycznia 1922.

OKOLNIK L. 4.
Zarzad Giowny przypomina wszystkim Kotom tresé okdlnika 1 3
z biezacego roku w sprawie wykazu osO0b iinstytucyj, do
ktéorych przesle sie listy Daru narodowego i wzywa je-
szcze raz gorgco i usilnie, aby ten obowigzek Kota wypetnity jak naj-
sumienniej i gotowe, doktadnie wypetnione wykazy przestaty najdalej
do dnia 15 lutego b. r.

Sekretarz: Dr. Piotr Hrabyk. Wincenty Sikora Prezes w z.

L. 144. Krakow, dnia 23. stycznia 1922.

OKOLNIK L. 5.
> Zarzad Giowny wzywa te Kota, ktére prowadzg wszelkiego ro-
dzaju przemystowe i handlowe szkoty, kursy i tp., aby to w najbliz-
szym czasie zgtosity pisemnie do Zarzadu Giéwnego T. S. L., powo-
tujagc sie na niniejszy okdinik.

Sekretarz: Dr. Piotr Hrabyk. Witold Ostrowski Prezes wz.

L, 143. Krakow, dnia 23. stycznia 1922.

OKOLNIK L. 6.

Zarzad Giéwny T. S. L. przystepuje w najblizszym czasie do
sporzadzenia sprawozdania z dziatalnosci T. S. L. w ciggu roku 1921.
W tym celu zwraca sie do wszystkich Két, aby najdalej do 15 mar-
ca b.r. nadestaty obszerne sprawozdanie za rok 1921, uwzgle-
dniajace wszelkie gatezie dziatalno$ci Kot tak, aby pierwsze powojenne
sprawozdanie T. S. L. dato pelny obraz pracy Towarzystwa. Zarzad
Gtowny z szczeg6lnym apelem zwraca sie do przewodniczacych i se-
kretarzy Kot, aby dotozyli wszelkich staran celem przygotowania spra-
wozdania, ktéreby dato catoksztatt akcji w okregach Kot prowadzonej.

Sekretarz: Dr. Piotr Hrabyk. Wincenty Sikora Prezes w z.

Organizacja pracy oswiaiowej.

Mimo, iz potrzeba pracy oSwiatowej jest og6lnie odczutg i uzna-
ng, mimo. iz nie brak w naszem spoteczenstwie wielu jednostek do-
brej i ofiarnej woli, mimo, iz na kazdym prawie kroku spotykamy na-
szych wspoOtobywateli, garngcych sie wprost do pracy o$wiatowej,
w pracy naszej napotykamy ciagle na trudnosci, polegajace w pierw-
szym rzedzie na braku czynnych pracownikéw. Skad to pochodzi?



W jaki sposOb dzieje sie, iz praca, ktora ma tylu zapalonych nieraz
zwolennikdw, nie moze sie rozwing¢? Z pytaniem tein spotykamy sie
ustawicznie przy sposobnosci posiedzen, konferencyj i zjazdéw oswia-
towych

Najczesciej styszy sie twierdzenie: wskazcie nam, jak mamy sie
zorganizowa¢ i w jaki spos6b rozwing¢ prace, a z pewnoscig prace
rozwiniemy intenzywnie.

Co dziwniejszem jest jeszcze, ze jednostki stawiajgce takie py-
tania, bardzo czesto na postawione przez siebie pytania znalazty cze-
sto odpowiedZz juz, i to nieraz odpowiedz trafniejszg, bo opartg na
znajomosci stosunkoéw i warunkéw pracy, anizeli jednostka, do ktérej
przytoczone wyzej pytanie skierowano.

Przy sposobnos$ci konferencji o$wiatowych w rdéznych okolicach
kraju delegaci nasi podejmujg sie czesto odkrywania dawno odkrytej
Ameryki a stuchacze przewaznie stwierdzajg, ze wiasciwie niczego no-
wego sie nie dowiedzieli, a tylko uswiadomiono ich o tern. co sami
przedtem znali i rozumieli.

Dlatego nie od rzeczy bedzie przypominanie od czasu do czasu
na tamach ,Przewodnika Os$wiatowego" prawd nie nowyih w zasa-
dzie, lecz przewaznie zapoznanych.

Do czego my obecnie, jako instytucja oSwiatowa, zdgzam’ ? Jaki
jest nasz cel? Z przykroscig nalezy podnie$¢, iz na tak zasadnicze
pytanie nie zawsze znajdzie sie odpowiedz naw'tt wsrdd pracownikéw
oSwiatowych. Owszem czesto podnoszg sie gtosy, ze zanim rozpocz-
niemy intenzywniejszg prace, musimy przedtem poddac¢ rewizji nasz
program. Stusznie, nie mozemy sie zasklepia¢ ani pod wzgledem za-
kresu, ani pod wzgledem form pracy, musimy i$¢ naprzod, aby nada-
zy¢ rozwojowi naszego spoteczenstwa i wysitki nasze skierowac prze-
dewszystkiem tam, gdzie ich najbardziej potrzeba. Ale nie przesgdza-
jac ani terenu, ani zakresu, ani tez formy pracy os$wiatowej, nalezy
sobie zasadniczo uswiadomi¢ cel, do ktérego zdgzamy.

Celem tym jest tworzenie i doskonalenie typu obywatela pan-
stwa polskiego. Zdobylismy wiasne panstwo, obecnie wysitki narodu
skierowane sg juz nie do utrzymania wiasnej kultury i zdobycia wia-
snego panstwa, lecz dla posiadanego juz panstwa musimy tworzy¢
typ obywatela polskiego. Zycie spoteczne i polityczne od czasu odbu-
dowy panstwa polskiego wykazato, do jakiego stopnia stabym jest in-
stynkt panAstwowy szerokich warstw naszego spoteczinstwa. W wielu
wypadkach silniejszym jest moment przynaleznosci klasowej czy par-
tyjnej od Swiadomosci przynalezenia do catego narodu i stanowienia
czesci sktadowej wiasnego panstwa. Do nas, jako instytucji oSwiato-
wej i ideowej, nalezy w pierwszym rzedzie wzmocnhienie instynktu
0og6lno narodowego i panstwowego. Do nas nalezy tworzenie i dosko-
nalenie typu obywatela panstwa polskiego.

Uswiadomienie sobie celu, do ktéreuo dgazymy, winno by¢ wa-
runkiem zasadniczym podjecia i rozwiniecia pracy osSwiatowej. Pod
tym wiasnie wzgledem zachodzag wielkie braki. Bardzo czesto bowiem
na powierzchowny argument, iz wobec podjecia przez wtasne panstwo
akcji popierania i rozwoju szkolnictwa powszechnego, T. S. L. trad



racje bytu, ba szkot nie potrzebuje juz zaktadac, nie znajduje sie wia-
Sciwej odpowiedzi. Nie jesteSmy przeciez instytucja budujacg i zakta-
dajaca szkoty, te funkcje pozostawiamy z petnem zaufaniem wiasnemu
panstwu, a tylko wtedy przystepujemy do takiej akcji, gdy organa
panstwowe nie m<gu, albo leszcze nie nogga spetni¢ pod tym wzgle-
dem swego postannictwa. Nie jest naszym bowiem celem mechaniczne
tepienie analfabetyzmu, lecz przy pomocy o$wiaty pragniemy dosko-
nali¢ typ obywatela polskiego. Dla nas bardzo czesto otworzy s'e pole
do dziatania wtedy dopiero, gdy w pewnem S$rodowisku'lnie bedzie
ani jednego analfabety, bo zadania nasze siegajg dalej. Czesto moze
bedziemy pracowa¢ nawet w du hu naszych wskazan wsrdd t. zw. in-
teligencji, ktorej poziom wyksztatcenia ogdélnego moze staé wysoko,
lecz stabym jest instynkt pafstwowy.

Po uswiadomieniu sobie celu, do ktérego dazymy, nalezy posta-
wi¢ sobie pytanie, w jaki sposob do tego celu zdgzac bedziemy. Pod
tym wzgledem pole jest otwarte do dyskusji, a przedewazystkiem do
rozwiniecia pracy. Statut T. S. L., utozony jeszcze w czasach niewoli,
wymienia caly szereg akcji, jakie mogg i powinny by¢ podjete w ra-
mach ogdlnej pracy os$wiatowej.

Musimy sie tu stanowczo zastrzedz pod dwoma wzgledami. Po
pierwsze rie wolno nam pewnego rodzaju pracy uwazaC za wyczerpa-
nie programu pracy o$wiatowej. Ani tez nie wolno nam tworzyé¢ ja-
kichkolwiek niezmiennych metod pracy, doskonalych we wszystkich
warunkach i we wszystkich stosunkach spotecznych. Pod tym wzgle-
dem musimy az zbyt czesto powtarzaé nasze zastrzezenia. Wprawdzie
Cztowiek dazy mimowoli do wytworzenia pewnych normalnych typdw
pracy, lecz typy te moga by¢ tylko normalne i w razie potrzeby mu-
szg by¢ zmienione lub zmodyfikowane.

Powt6re nie mozemy sobie wprost wyobrazi¢, aby jakakolwiek
nasza placoéwka mogta wyczerpa¢ wszystkie formy dziatania w pracy
oSwiatowej. Przypomnijmy sobie choé¢by kilka z tych form: ochronki,
bursy, szkotki poczatkowe, kursa dla dorostych, szkoly zawodowe,
ogniska dla terminatoréw, czytelnie, odczyty, wypozyczalnie, domy lu-
dowe, teatry ludowe, wiece o$wiatowe, uroczysto$ci narodowe itd. itd.
Praca oSwiatowa jest tak rdoznorodng, ze przystepujac do niej musimy
wybraé sobie jeden lub kdka typow pracy, do Kktérej przystepujemy.

Liczy¢ sie tu musimy z warunkami pracy i kwalifikacjami praco-
wnikow. Oczywista decydujagcym przewaznie bedzie wzglad na najna-
glejsze potrzeby, odczuwane w pewnem S$rodowisku.

PrzyzwyczailiSmy sie niestety do tego, Zze pracownik oswiatowy,
to jednostka umiejgca réwnie dobrze organizowaé wiece, jak prowa-
dzi¢ wypozyczalnie, réwnie dobrze wygtaszajaca referaty z wszelkich
dzied in, jak urzadzajgca wieczory towarzyskie. Taka jednostka musi
sie niestety nadawaé¢ do organizowania domu ludowego i prowadzenia
go, jak i do wyszukiwania Zrédet aochodu. Z takimi pracownikami
oSwiatowymi z koniecznos$ci i poczucia obowigzku obywatelskiego mie-
liSmy az nazbyt czesto do czynienia, aby nie mieé¢ pod tym wzgledem
obfitych doswiadczen.



A doswiadczenie nauczyto nas, jak niewtasowem jest podejmo-
wanie wszelk.ch obowigzkéw, wzglednie narzucanie ich na jednostke
bez wzgledu na jej zdolnosci. W krotkim czasie pracownik taki jest
wyjatowiony, wyczerpany, a co najwazniejsze, bardzo czesto znieche-
cony z powodu wielu zawoddéw, jakie staty sie jego udziatem.

Do organizacji pracy o$wjatowej na terenie Kot i Zwigzkéw okre-
gowych i mniejszych placowek o$wiatowych, powr6cimy jeszcze przy
najblizszej sposobnos$ci omawiania organizacji ogolnej.

Tu tylko podkreslié musimy, ze organizacja pracy oswiatowej
musi sie oprzeé¢ na zrozumieniu potrzeb we wilasnjm okregu dziata-
nia danej placowki, a nastepnie ze musi sie przeprowadzi¢ wybdr for-
.my dziatania w uwzglednieniu kwalifikacji piacownikdw i umiejetnego
podziatu pracy.

W dotychczasowej pracy naszej zauwazy¢ nalezy jeszcze jeden
brak, pozostajagcy w #gcznosci z brakiem wyzej wspomnianym. Praca
nasza opierata sie z reguty na jednostce i jej wysitkach, podczas gdy
nie umieliSmy zainteresowaC tg pracg otoczenia. Rezultat tego byt taki,
ze gdy jednostka dana z jakiegokolwiek powodu nam ubyta, praca
oSwiatowa u tawala. Pamietajmy o tem, ze praca oSwiatowa, to praca
nie na dzi$ tylko, ani tez praca jednego pokolenia. Jak wszedzie, tak
i tu musimy stworzy¢ ciggto$¢ pracy, musimy obecnemu pokoleniu
pracownikdéw zapewni¢ ich nastepcow. A tych niestety' w przewaznej
czeSci wypadkdw nie wychowujemy sobie, ograniczamy sie wobec tego
do pracy dorywczej, czesto nerwowej, a z reguty narazamy s;e na
krotkotrwatos¢ pracy i marnowanie dorobku z wielkim trudem osigg-
nietego.

Wychowujgc spoteczenstwo musimy wychowywaé réwnoczes$nie
pracownikow oswiatowych. Podobnie jak zaktady szkolne wychowujg
przysztych nauczycieli, tak musimy my w naszej organizacji utworzyc¢
mozno$¢ wychowywania pracownikéw oswiatowych.

W czasie Walnych Zjazdéw T. S. L. od lat kilkunastu spotykaja
sie ciggle prawie ci sami ludzie. Ci ludzie podtrzymujg miedzy sobg
tradycje pracy TSL-owej. Lecz z czasem wielu pracownikdw ubywa
nam, dlatego tez coraz to mniej liczne sg te Waln*r Zjazdy. Brak nam
bowiem nastepcow. Chcemy wierzy¢, ze to objaw tylko chwilowy, ze
w najblizszym juz czasie, na najblizszym moze Walnym Ziezdzie, we-
terani TSL-owi znajdg sie w mniejszosci, i ze nowe pokolenie praco-
wnikéw os$wiatowych bedzie sie usitowalo przeciwstawi¢ tradycji sta-
rych ,,mamutow" oSwiatowych.

Baczng uwage musimy poswieci¢ trosce o zapewnienie ciggtosci
naszym poczynaniom i o nastepcdw, ktérym obecne pokolenie praco-
wnikéw o$wiatowych powierzy swg misje.

Wielkg trudno$¢ w praktyce przedstawia sprawa pozyskania pra-
cownikéw oswiatowych. Niejednokrotnie usituje sie sprawe te rozwig-
za¢ w ten sposéb, iz szuka sie ich w pewnym okreSlonym zawodzie.
Przewaznie powierza sie¢ prowadzenie tych pia¢ nauczycielstwu szkét
powszechnych i $rednich.

Gdyby pmca oswiatowa polegata tylko na pewnej okreSlonej
formie dziatalnosci, nioznaby wdwczas obarczy¢ nig pewien okreslony



zawoOd. Wobec jednalf r6znorodnos$ci pracy oSwiatowej i réznych funk-
cyj w zarzadzie placowek oswiatowych, takie ekskluzywne postawie-
nie sprawy dobory pracownikdw os$wiatowych jest najzupetniej bted-
nem. Jest to tembardziej niewtasciwem, Ze na barki jednego zawodu
spycha sie odpowiedzialno$¢ za prace lezacg w interesie jednego za-
wodu a do ktoérej cate spoteczenstwo jest powotanem.

Nie wyobrazam sobie zawodu, ktorego przedstawiciele nie mo-
gliby wzig¢ czynnego udzialu w pracy oswiatowej. Bo czyio prawnik
czy lekarz, duchowny czy nauczyciel, kupiec czy przemystowiec, wszy-
scy z pewnoscig znajdg moznos¢é zuzytkowania swych wiadomosci
i zdoino$ci w naszej pracy. Poniewaz nasza praca winna by¢ wszech-
stronna, ws$rdéd pracownik6w na naszej niwie winni znaleZ¢ sie przed-
stawiciele wszystkich zawoddw i standéw. Jedno tylko nalezy podnies¢
zastrzezenie. Niech kazdy pracuje tylko tak, jak pracowa¢ moze z po-
zytkiem. Niechaj prawnik nie popularyzuje wiedzy lekarskiej, lekarz
niechaj nie uczy rolnictwa, rzemie$lnik niech nie wymusza z siebie
uczonych referatow 2 dziedzin teoretycznie i praktycznie obcych. Kto
nie posiada zdolnosci wystowienia sie niechaj nie wygtasza referatéw
i przemoéwien.

Niechaj kazdy da z siebie to, co moze dac najlepszego i co mu
przychodzi z niewielkim stosunkowo wysitkiem, z pewnos$cig nie be-
dziemy sie skarzy¢ na monotonie, jalowo$¢ czy tez bezpetowos$é pracy.

| do tego tematu przy sposobnos$ci musimy wrécic.

Bolagczkg naszych placowek sg finanse. Nie mozemy pracowac,
bo nie mamy $rodkéw finansowych. To stala wymoéwka wiekszosci
naszych placéwek. Sprawie pozyskania podstaw finansowych przy orga-
nizowaniu kazdej placowki oswiatowej musi sie poswieci¢ baczng uwage.
Nie chcemy tutaj 'podawaé sposobdéw najtatwiejszego pozyskania fun-
duszow. Gdyz tez sposoby rozne sg. Ale w kazdym Zarzadzie Kota
czy Zwiazku okregowego T. S.L, stanowisko referenta Jinansowego
musi by¢ powierzone osobie, ktéra ma pod tym wzgledem zdolnosci,
a czasem i stosunki. Wiasciwy dobdr kierownika finansow zadecyduje
w wiekszosci wypadkéw o ekspanzji placdwki oSwiatowej. Pamietaé
sie przy tern musi, ze spoteczenstwo nie poskapi nam poparcia, gdy
wpoimy w nie przeSwiadczenie, ze jesteSmy potrzebni i pozyteczni.
Nie bardzo wiasciwem jest réwniez zdobywanie funduszéw we formie
jatmuzniczej. Jatmuzna to ochtap, ktory ani ofiarujgcemu ani przyjmu-
jacemu nie dodaje powagi. Spoteczenstwo winno nam da¢ moznos$é
pracy, a mysSmy winni wykaza¢ ze$Smy zaufania godni i ze powierzo-
nego nam talentu nie zakopujemy do ziemi.

Nie tu ~ ;Ze miejsce na omawianie sprawy biura instytucji oSwia-
towej. Przy dotychczasowem doSwiadczeniu okazato sie, ze dorywcze
zajmowanie sie w chwilach wolnych od zajeé, zawodowych, czy cza-
sem innych zaje¢, pracag oSwiatowg, doprowadzato do jej rozbicia, gdyz
uzalezniato jg od chwilowej moznosci posSwiecenia kilku minut czasu
na prace o$wiatowg. Dlatego tez praca w wielu w wypadkach pozba-
wiong jest ciggtosci i rozmachu, jakim winna sie odznacza¢. Jak we
wszystkich instytucjach, tak i w instytucji o$wiatowej musimy sobie
zapewni¢ ciggtos¢ funkcjonowania. Czy funkcje utrzymania ciggtosci



powierzy sie jednostce, czo tez nastapi tu podziat r6l, czy praca ta
bedzie honorowana, czy tez bezptatng, zalezy to .od miejscowych sto-
sunkéw. Moze bedzie jednostronnem twierdzenie, ze prowadzenie biuta
instytucji finansowej winno by¢ czynnos$cig ptatng, lecz wobec pewno-
§ci, ze za prace ptatng mozna domagaé sie odpowiedzialnosci i mozna
wogole jej sie domagac¢ bez odwotywania sie do ofiarnosci, pozwalamy
sobie na takie twierdzenie.

Pozostaje wreszcie kwestja oparcia pracy oSwiatowej na $rodo
wrakach wiekszych. Sprawe te przedstawiliSmy juz poniekad przy oma-
wianiu zadan Zwigzkéw Okregowych T.S.L. w siyczniowym numerze
»Przewodnika oSwiatowego". Wrocimy do niej jeszcze przy postawieniu
kwestji, przygotowania pracownikéw oS$wiatowych, a wiec przy oma-
wianiu kursow dla prelegentéw, kierownikéw czyteln, wypozyczaln itp.

Zdajemy sobie z tego sprawe, w powyzszych uwagach nie poda-
jemy nic wiasciwie nowego, lecz z powodéw przytoczonych we wste-
pie pragniemy uprzytomni¢ naszym placéwkom i pracownikom do-
Swiadczenia nabyte przez 31 lat pracy T.S. L. R. S.

Rozdrobnienie bibljotek.

Kto z nas zna stan wiekszosci bibljotek znajdujgcych sie po na-
szych miastach, miasteczkach i wsiach, z ubolewaniem musi stwierdzi¢,
ze biblioteki te nie sg w stanie spetni¢ swego zadania.

Gtéwng przyczyng tego jest mata iloS¢ ksigzek znajdujgcych sie
w takich bibljotekach, powtdre dobo6r ksigzek pozostawia bardzo wiele
do zyczenia. Zatozenie bibljoteki jest przewaznie dzietem przypadku,
gdyz za taki uwaza¢ nalezy chwilowy poryw pewnej jednostki i mozno$¢é
pozyskania pewnej ilosci dziet dla ksiegozbioru, Nie mys$li sie przytem
zazwyczaj o takiem zorganizowaniu ksigznicy, aby rnogia zaspokoié
najistotniejsze potrzeby na polu czytelnictwa oraz aby z postepem
czasu mogta sie nalezycie rozwijaé. W bardzo krotkim czasie bibljo-
teka taka kostnieje, ksigzki, znajdujace chetnych czytelnikéw, sg wy-
czytane, a ksigzki treSci popularno - naukowej, czy dydaktycznej lezg
nieruszane. Poniewaz ilos¢ ksigzek jest zazwyczaj z pominieciem bar-
dzo nielicznych wyjatkéw, bardzo ograniczona, czas rozkwitu, ze po-
zwolimy sobie tak to okresli¢, bibljoteki, jest bardzo krotk'.

W dobie obecnej daje sie zauwazy¢ niepomierny gtéd ksiagzek.
Odczuwajg to wszystkie ksiegarnie, odczuwajg to instytucje, zajmujace
sie zaktadaniem i zasilaniem bibljotek.- Czytelnictwo, a raczej poza-
danie ksigzek wzmaga si¢ z dniem kazdymi, niestety' podaz ksigzek
nie moze nadazy¢ zapotrzebowaniu. Zdawatoby sie, ze niezwykle wy-
sokie ceny ksigzek, w spoteczenstwie, w ktorej przewazna iego czesc
potrzeby kulturalne uznaje dopiero po zaspokojeniu wszystkich innych
potrzeb, odstraszy nabywcéw i czytelnikdw ksigzek. Tak jednak nie
jest. Ksigznica n. p. T. S. L. zasypana jest codziennie zamdwieniami,
nieliczagcemi sie niejednokrotnie z kosztami, Zamodwien tych bardzo
czesto nie mozna wykona¢ z powodu trudnosci zakupienia zadanych
pod wzgledem tresci i ilosci dziet.



Dopdki na polu w Jiwniczem nie nastgpig zdrowe stosunki, do-
poki podaz ksigzek nie odpowie ich zapotrzebowaniu, musimy w inny
sposOb stara¢ sie o zaspokojenie potrzeb na polu czytelnictwa. Tu
pozwolimy sobie- wyrazi¢ gorgce zyczenie, aby zainicjowana przed dwu
laty akcja utworzenia Spo6tki wydawniczej Towarzystw os$wiatowych,
nareszcie wydala pewne, daj Boze, jak najwydatniejsze rezultaty.

Przy matej ilosci ksigzek, mogacych obecnie stuzy¢ potrzebom
czytelnikow, zauwazy¢ musimy niestosunkowg znaczng ilos¢ bibljotek.

Po miastach mamy z reguty bibljoteki szkolne, zatozone dla celu
dostarczenia zdrowej strawy duchowej wychowankom tych szkét. Poza
bibljotekami szkolnemi w kazdein prawie mie$cie mamy Kkilka bibljo-
tek, | tak bibijoteke wiasng ma prawie zawsze ,Sokét", Kasyno, Sto-
warzyszenia zawodowe. Sitg rzeczy biDljoteki to sg bardzo nieliczne
i stuzg tylko swoim cztonkom. Czesto miejscowe Koto T.S.L. tub oddziat
Towarzystwa o$wiaty ludowej zaktada réwniez swojg wtasng bibijoteke.
Gdyby wszystkie ksiegozbiory w danej miejscowos$ci potaczy¢ razem,
utworzy¢ moznaby bibijoteke pokazng pod wzgledem ilosci ksigzek,
prawda mniej pokazng pod wzgledem ich doboru bo z niewielu tozni-
cami kazda bibljoteka starata sie posiada¢ tak zwane najpoczytniej-
sze dziela.

Poniewaz po zatozeniu bibljoteki, sprawa jej uzupetnienia z re-
guty napotykata na trudnosci, wszystkie te bibljoteki po pewnym czasie
zamierajg.

Oojaw ten jest ze wszechmiar niepozgdanym.

Razi¢ musi przedewszystkicm wielka ilo$¢ bibljotek przy niewiel-
kiej ilasci ksigzek. Pamietajmy, ze dla kazdej bibljoteki musimy zna-
lez¢ pomieszczenie co nie zawsze sie¢ z powodzeniem udaje. Znamy
'‘Bibljoteki umieszczone w przedpokojach, korytarzach, a nawet na stry-
chach. Nastepnie dla kazdej biblioteki musimy znalez¢ jej kierownika,
ktorr by swdj czas poswiecit na zarzad oraz wypozyczanie ksigzek czy-
telnikom. W czasie, gdy w kazdej bez wyjatku miejscowosci skarzymy
sie na brak jednostek, mogacych i pragnacych poswieci¢ cze$¢ swego'
drogiego czasu na dobra og6tu, dla tych samych funkcji absorbujemy,
albo tez usitujemy zaabsorbowaé caly szereg jednostek. O ile sie takie
jeanostki znajdg, podziwiaé musimy rzeczywiscie te ich ofiarnosc.
W oznaczonych godzinach zgtasza sie po ksigzki znikoma ilo$¢ czy-
telnikdw, czasem nawe* pojawienie sie czytelnika uwaza¢ nalezy za
niezwjkte zdarzenie. A jednak sumienny kierownik bibljoteki poswieca
swOj czas mimo bardzo nieproduktywnego, jak sie okazuje wyzyska-
nia tegoz.

Jezeli sobie nadto uprzytomnimy koszta utrzymania bibljoteki,
gdyz oprdcz lokalu i pracy kierownika, uwzgledni¢ musimy koszta
opalenia, oSwietlenia, sprzatania, szaf, przybordw i ksigzek administra-
cyjnych, zdamy sobie sprawe z marnowania wysitku i grosza dla
marnych rezultatéw.

Czy nie bytoby raczej wskazanem, aby wszystkie bibljoteki, o ile
za takie uwazaé mozna zbiory niewielkiej iloSci ksigzek, potaczyé,
utworzyé jedng powazni ksigznice, utworzy¢ jeden zarzad, i w ten
SDosob skupione sity i fundusze obroci¢ na zorganizowanie w sposéb
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wiasciwy czytelnictwa? Czy wdwczas nie bedzie tatwiejszem uzupet-
nianie ksiegozbioru w miare potrzeb czytelnikdw? Czy woéwczas nie
zaoszczedzi sie dla innych celdw wielu wysitkéw, polegajacych na po-
chwaty zreszg godnej emulacji stowarzyszen i jednostek, z ktorych zadng
oddzielnie bioragc nie moze spetni¢ swego zadania w sposéo wiasciwy?

Czy taczac ksiegozbiory Sokola, Kasyna, Gwiazdy, Kota T. S.*L.,
Ogniska nauczycielskiego, itp. nie stworzymy jakiego$ tacznika mie-
dzy niepotrzebnie konkurujgcemi a nieraz i zwalczajacenii sie insty-
tucjami ?

Nie watpliwie na tak postawione pytania otrzymamy zawsze odpo-
wiedZ twierdzaca, z reguty jednak zakwestjonowang pytaniem ,jak to
zrobi¢ ?"

Zdajemy sobie z tego sprawe, ze pewne trudnosci wytonic sie tu
muszg. Przedewszystkiem kazdy ksiegozbidér stanowi przedmiot majat-
kowy danej instytucji, uwidoczniony w inwentarzach. Nie mozna wy-
magaé¢ aby ta instytucja, ktérej nieraz najpowazniejszym przedmiotem
majatkowym jest wiasnie ten ksiegozbidér, oddawata go bez zastrzezen
innej, moze nowej instytucji.

Powazng role odgrywac tu bedzie tez do pewnego stopnia ambi-
cja stowarzyszeniowa. Jak to, naszg chlube, ktdra przynosita nam zaszczyt
i pozwalata nam wykazywaé wiekszg zywotno$¢, mamy oddaé innym?
Przeciez tak niewiele mamy momentéw, ktérymi mozemy innym za-
impowac?

Aprzypomnijmy sobie jeszcze, jak silne sag w mniejszych zwtaszcza
miejscowosciach mometny stosunkéw os$obistych i towarzyskich! Tru-
dnosci wiele nasza akcja musi napotkac. Lecz z tego powodu, ze akcja
nasza ma na celu dobro og6tu, a wiec cztonkéw wszystkich wchodza-
cych tu w gre instytucji, me powinnismy sie cofnaé¢ i iS¢ wytrwale
w Kierunku obranym.

Prawdopodobnie wyjatkowo- zdarzy sie oddanie swego, ksiego-
zbioru bezinteresownie juz nie mowie na witasno$é ale nawet poa za-
rzad innej instytucji. Musimy wynatez¢ spos6b wyjscia, aby niczyich
imereséw ani ambicji nie naruszad.

Stworzenie jednej ksigznicy w miejsce, wielu, poprzednio istnie-
jacych moze nastgpi¢ w ten sposoOb, ze zadna z instytucji, posiadajg-
cych ksiegozbiory, ktére wejdg w skLd naszej ,.skomasowanej" bibljo-
teki nie utraci prawa wiasnosci na oddanych ksigzkach. Ksigzki te
odda sie na podstawie inwentarza niejako tyko pod zarzad. W kata-
logach oznaczone bedg w ten sposOb, aby zawsze stwierdzi¢é mozna
z czyjego ksiegozbioru pochodzg. W miare moznosci moga by¢ nawet
pomieszczone w oddzielnych szafach, czy potkach, cho¢ rno”e to jest
zbytecznem.

Oczywiscie, ze takie oddzielne inwentaryzowanie mozliwem jest
tylko odnos$nie do ksigzek, oddanych wspoélnej ksiaznicy przy jej zato-
zeniu. Ksigzki zakupione, czy otrzymane w darze w czasie poOzniej-
szym, wejdg juz bez zadnych zastrzezen w skiad spdlnej ksigznicy
Przy zalozeniu moga sobie umawiajace sie instytucje zastrzedz, iz
W razie rozwigzania, co mamy nadzieje nie powinno nastgpi¢ w ogol-
nosci, ksigzki dokupione i otrzymane w darze, zostang rozdzielone
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miedzy wszystkie instytucje wedtug pewnego klucza, moze wedtug
ubytku w drodze zniszczenia oddanych przy zatozeniu ksigzek.

Dalszg trudnos$¢ stanowic bedzie kwestja firmy wspolnej ksigznicy.
Azeby ta ksigznica istniata za zgodg wszystkich interesowanych insty-
tucji pod firmg jednej z nich, powiedzmy n. p. Kota T. S. L. nie zawsze
mozna wymagac¢. Nalezy w takim razie wynalez¢ firme ktéraby wszyst-
kim w jednakiej mierze odpowiadata. Bo¢ przecie tu nie o firme i ambi-
cje stowarzyszenia chodzi, lecz o sprawe potrzeb i uzytecznosci ogctu,
Przy dobrej woli zawsze znajdziemy sposo6b'wyjscia.

Uwagi powyzsze odnoszg sie nie tylko do bibljotek miejskich
Odnoszg sie one, moze jeszcze w silniejszej mierze do bibljotek wiej-
skich. Znamy wsi, w ktorych oprécz bibljotcki szkolnej, istnieje bibljo-
teka T.S. L., bibljoteka T.O. L. bibljoteka Koétka rolniczego, a czasem
jeszcze i inne.

Wszystkie te szumnie nazwane bibljoteki tgcznie bezg pareset,
u czasem nawet i mniej tomdw. Sg to przewaznie bardzo sk romniutkie
broszury, w znacznej mierze nieznajdujgce czytelnikow'. Gdyz przeko-
nalismy sie, jak niewielu niestety czytelnikédw znajdujg broszury z za-
kresu rolnictwa na wsi. A takie witasnie broszury stanowig niejako fun-
dament tych bibljotek. Nie mysle broni¢ lub zwalczaé tresci tych bro-
szur, siwierdzam tylko fakt. Jedynie ksigzeczki tresci powieSciowej,
znajdujg bardzo chetnych, ale to przewaznie ws$rdéd mtodziezy szkol-
nej, czytelnikdw. Mniejszem zainteresowaniem cieszg sie bioszery z za-
kresu nauk przyrodniczych, geografji i historii

Pizy niewielkiej ilosci czytelnikdw, bibljotcki nasze wiejskie juz
pCc kiiKu miesigcach, jezeli nie tygodniach sg wyczytane. Nastepuje
zastdj. Wyjatkowo zdarza sie w ksiegozbiorach naszych wiejskich ksigzka
niebedgca broszura.

Dobor ksigzek w tych bibljolekach jest przerazajgco monotonny.
Te same dzieta, tych samych autorow, ftapotyka sie ustawicznie. Zda-
watoby sie nieraz, ze polska, dziatalnos¢ wydawnicza ograniczyta sie
do kilkudziesieciu, moze pareset ksigzeczek. Wiemy ze tak nie jest

Wypozyczaniem ksigzek trudni sie z reguty nauczyciel, czasem
organista, rzadziej ksigdz, ardwnie jak dotad przynajmniej, wtoscianin.
Pod tym wzgledem musimy organizacje czytelnictwa oprzeé¢ na innych
podstawach. W pierszym rzedzie zastosowa¢ musimy tu oszczednosé
pracy, lokaiu i kosztéw, podobnie jak to podnie$liSmy przy b.bljotekach
miejskich, powtdre czytelnictwo ozywi¢ mozemy przez odpowiednie
zasilenie naszych wiejskich bibljotek.

Nie od rzeczy bedzie tu przypomniec, ze niejednokrotnie niewta-
Sciwem jest postepowanie nasze przy zakiladaniu bibljotek. Nie bada
sie ani potrzeby zatozenia bibljoteki w og6lnosci z powodu malej ilo-
§ci 0sOb czytajacych ani tez jakich ksigzek nalezy dostarczyé. Mrze by¢
ze tak zwane bibljoteki normalne, przyjete w swoim czasie w T.S. L.
oraz w nowszych czasach przez Wydziat OSwiaty pozaszkolnej przy
Ministerstwie oS$wiaty, sg czasem technicznem utatwieniem pracy, lecz
przestrzegamy przed sebematyzowaniem nracy polu czytelnictwa.

Przy zaktadaniu bibljoteki nalezy postepowa¢ bardzo oglednie.
Piszagcego te stowa wydelegowano raz do zbadania warunkéw zato
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zenig bibljoteki w pewnej miejscowosci. Po zgtoszeniu sie u jednostki,
ktéra podpisata podanie o zatozenie bibljoteki, okazato sie, ze oprocz
tej jednostki, Irdra tylko w zimie czasem mogtaby sobie co$ przeczy-
ta¢, w catej wsi, nikt, ale to dostownie nikt nie pragnat ksigzki. Nie
byto tez w tej miejscowosci nikogo, ktcby sie mogt zajg¢ prowadze-
niem bibljoteki. Zatozenie w tych warunkach bibljoteki bytoby tekko-
mys$lnem marnowaniem wysitku i grosza publicznego.

Moze stowa powyzsze trafig do przekonania niektorych instytucyj,
a nastepnie moze cho¢ dla przyktadu powstanie w niektérych miejsco-
wosciach, posiadajgcych wielkg ilo$¢ bibljotek, a matg ito$¢ a jeszcze
mniejszy dobdr ksigzek tendencja do usuniecia tych bardzo powaznych
brakow. R.

T. S. L. w czasie wielkiej wojny.

Pie¢ obszernych sprawozdan Zarzadu Gtéwnego za lata 1914—19.70
wigcznie, stanowig dzi$ jedyne Swiadectwo zycia naszego Towarzystwa
w czasach ostatniej wojny. Czyta sie je z zainteresowaniem, jako wazne
dokumenty polskiego zycia narodowego w ostatnich niemal chwilach
naszej politycznej niewoli. Pierwsza mys$l, ktora rzuca sie po powierz-
chownem przegladnieciu tych kart T. S. L., to duma i mila pew-
nos¢, ze byliSmy gotowi' na wielkie wypadki, ktére zrzucita w swym
pochodzie wojna na nasz nardd. Nie przygniotto nas mc ciezarem, nie
zmniejszyto naszej energji narodowej, nie uchylito karku przed aawa-
fa, jaka bita z wszystkich stron. TSL. nie préznowato ani jednej chwili
i kazdy rok wojny stanowi obszerny dziat w historji Towarzystwa. Bo
pomysleé, ze gdy caty kraj zalany wojskami rosyjskimi, ludno$é przy-
gnieciona gwattownemi zmianami, zycie jakby rozsprzegniete i rozbite
w swoich podstawach — TSL. prowadzi polskie szkoty niemal o krok
od placowek frontowych, kto wie. czy nie przy gtuchem echu armat-
nich strzatdw. Byty to w latach 1914 i 1915 jedyne bodaj szkoty pol-
skie na kontynencie europejskim. Frekwencja za$ uczniow wykazuje,
ze szkoty w-Biatej, Orlowej, Hermanicach, Radwanicach, Marjanskich
Goérach, Morawskiej Ostrawie i w wielu innych miejscowo$ciach byty
os$rodkiem zycia polskiego uchodZtwa, gdzie polskie dziecko pobierato
nauke w ojczystym jezyku i dzieki temu nie podpadato pod wplywy
obce, wérdd ktérych zmuszone byto przebywaé. Moze prywatne pamie-
tniki i wspomnienie niejedng okazalyby nam tajemnice polskich rodzin,
ktore gwattem czesto wypedzone z ojczystej sadyby znalazty sie na
obczyznie i tu spotkaly zyczliwe serca, ktore daty im mozno$¢ zaczer-
pna¢ cosSkolwiek z powietrza polskiego w narodowej szkole. — A skoro
przejrzymy kartkowe, dtugie wykazy bibliotek dla rannych Zotnierzy-
Polakéw, legjonistdw, inwalidow, uchodzcow, jeAcow wojennych, inter-
nowanych i innych, rozrzuconych $miato rzec mozna po catej Europie,
bo siegajacych do Wioch, Szwajcarji i Francji — to rado$¢ zbiera
w sercu, ze byt, kto stad z kraju, tak bardzo zniszczonego i tak przy-
gneDtonego fizycznie i moralnie, pamietat o Polakach, gnanych pod
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ostong sity i przemocy po wszystkich polach bitew i poniewieranych
we wszystkich ziemiach i zakagtkach, gJzie dosiega stopa ludzka. Dos¢
wspomnie¢, ze bibliotek dla rannych stworzyto TSL w r. 1914 i 1915
32 445, dla legjonistow 50, uchodZcéw 44 i t. d. Zotnierz Polak zna-
lazt wszedzie podpore w postaci gazety, ksigzki, przystanej mu wprost
2 kraju od rodakéw. — Trzecia czesé¢ akcji TSL. w ciggu wojny k;erowata
s*e ku wschodniej Matopolsce. Tam byto zawsze najtrudniej pracowac.
Wschodnia Matopolska nalezy z catg potacig wschodnich kreséw Pol-
ski do tych nielicznych okolic Europy, gdzie zniszczenie wojenne do-
konato najwiecej szczerbéw. Kilkakrotne marsze olbrzymich mas armii
2aborczych, wielokrotne bitwy, przeorywanie wzdiuz i wszerz Kkraiu
rowami strzeleckimi, ustawiczny niepokdj ludnosci — nie przyczynityby
sie chyba do wydatnej pncy Towarzystwa. Sprawozdania wykazujg
zniszczenie, jakich dokonywaty pobyty armij w kraju na szkotach T.
S. L., ktore wszakze stanowity os$rodek polskiego zycia na kresach.
Gdy one znikly — znikng¢ powinna byta polskosé. A jednali tak sie
nie stato. Najgorsze bodaj lata wojny, mimo wszystkie trudnosci, me
wstrzymaty zabiegdw TSL. okoto badZ to wznowienia, badZz kontynu-
owania akcji Towarzystwa w tej potaci Polski; a nie byly one bez
rezultatu. Cate szeregi miejscowosci pochlubi¢ mogg sie szkotami pol-
skimi, utrzymywanymi przez pracownikéw i Kola ~SL. wifasnie w naj-
gorszych chwilach i trudnosciach fledno ze sprawozdan stwierdza, ze
ze szkdt polskich W wi-elu wypadkach korzystata ludnos$¢ ruska, poz-
bawiona w wiekszosci jakichkolwiek placowek kulturalnych. Roéwnoczes-
nie jednak z przykroscig czyra sie w innem sprawozdaniu krétkg wzmian-
ke, ze najgorszego zniszczenia szkot polskich dopuscity sie ukraifnskie
oddziaty, wojskowe w r. 1918 a najwiecej szykan i przeszkod od wiadz
rzadzacych spotkato TSL. w czasie ruskiego pobytu. We wschodniej
Matopolsce w latach 1914— 1916 utrzymywato T. S. L. az 50 szkot
polskich.

To bytv najwazniejsze kierunki pracy spoteczno - oSwiatowej To-
warzystwa. Ow krétki rzut oka na przeszto$¢ napawa nas nadziejg i na
przyszto$¢. Bo skoro olbrzymi, $miato rzec mozna, wysitek w czasie
najwiekszych trudnosci potrafito spoteczenstwo przetamaé, to tern bar-
dziej uczyni¢ to moze obecnie, kiedy czasy przybierajg normalne
ksztatty. Trzeba tylko jasno skrystalizowaé mys$l i cel T S. L., aby nie
powtarza¢ niepotrzebnych i archaizmem tracacych haset. Jak bardzo
za$ rOznie zmieniajg sie konkretne dzialy akcji T. S. L. — to wikasnie
spostrzedz mozna na latach wojennych. T. S. L. skupiato polskie spo-
teczenstwo w czasie zawieruchy i byto jednym z osrodkéw zycia mato-
polskiego. Stanowi ten okres Swietng karte Towarzystwa, ktérej pomi-
na¢ przyszty historyk i badacz zycia wojennego Polski — nie bedzie
mogt bezwarunkowo.

Kl. Hrabyk.
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Kronika oswiatowa.

Konferencje oSwiatowe zainicjowane przez Zarzagd Gtéwny TSL.
odbyty sie dnia 8 stycznia 1922. w Wadowicach, a dnia 15 stycznia 1922.
w Sanoku. Celem konferencji byto przygotowanie organizacji Zwigzkéw
Okregowych TSL. W Wadowicach wzieli udziat delegaci Két z Wado-
wic, Ket i Wegierskiej Gorki. Zorganizowanie Okregowego TSL. w Wa-
dowicach po uprzedniem porozumieniu sie ze wszystk.emi placéwkami
oSwiatowemi w okregu powierzyt Zarzad Gtéwny p. Janowi Lewan-
dowskiemu, sedziemu w Wadowicach. W powiecie wadowickim uderza
usuniecie sie o 1 pracy oswiatowej nauczycielstwa zaréwno szkét po-
wszechnych, jak i $rednich. Nie wiemy, czy przypisa¢ to najety prze-
konaniu o zbednosci pracy o$wiatowej wobec istnienia wtasnego Mi-
nisterstwa OS$wiaty, czy teZ praca na innem polu, a w szczeg6lnoSci
zawodowem, nie pozwala na zajecie sie pracg o$wiatows.

W konferencji w Sanoku wzieli udziat tylko miejscowi cztonkowie
T S.L. Zorganizowanie nastepnej konferencji i Zjazdu okregowego po-
wierzyt Zarzad Giéwny p. pref. Urbanowi Przyprawie w porozumieniu
z przypadkowo nieobecnym na konferecji przewodniczagcym obecnego
Zarzagdu Zwigzku Okregowego Towarzystwa Szkoty Ludowej p. in-
spektorem Jasinskim.

Na Dar Narodowy 3 Maja w 1921 r. wptyneto do Kasy Zarzadu
Gtéwnego T. S. L. w Krakowie do dnia 20 stycznia 1922. 2.232.272 Mkp.
33 fen.

W powiecie sgdowym Zmigréd na 27 gmin z ludno$cig polska
jest 14 gmin bez witasne, szkoty, a mianowicie Gorzyce, Grabowina,
tubienko, tysa G6-a, Krakowiska, Krukowa, Mytarka. Mytan, Pagorek-
Rido$¢, Sadki, Siedliska, Skalnik, Toki, Zawadka koto Osieku.

Sejmowa Komisja OSwiatowa pod przewodnictwem posta Sot-
tyka obradowata w dniu 7 grudnia 1921 nad projektem ustawy o po-
czatkowych kursach dla dorostych i bibljotekach publicznych; z po-
wodu braku wymaganego kompletu postéw, komisja odroczyta swe ob-
rady bez powziecia uchwat. Na posiedzeniu styczniowem postanowiono
zmieni¢ pierwotny projekt, by nie obcigza¢ skarou panstwa. Uwagi
nasze nad projektem obydwu ustaw zamies$ciliSmy w poprzednim nu-
merze.

Na zasilenie funduszéw Zarzgau Giéwnego T. S. L. zlozyf
Zarzad Kota I. T. S. L. w Krakowie 50.000° Mkp., Zarzad Kota VI.
T. S. L. im. Stowackiego w Krakowie 5000 Mkp.

Organizacja T. S. L. we Wsch. Matopolsce postepuje z kazdym
dniem naprz6d i Towarzystwo rozwija olbrzymiag sie¢ dziatalnosci na
catg te pota¢ Panstwa, gdzie wszelki wysitek musi by¢ dzisiaj przede-
wszystkiem skierowany.

Akademickie Kofo T.S L. w Krakowie rozpoczeto swojg dzia-
talnosé: zorganizowano juz kilka czytelhd ludowych, kursow dla anal-
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tabetéw. W grudniu ub. r. objezdzat Krakéw sw. Mikotaj z Akad. Kota
T.S. L., ktéry na Koto zebrat "okoto 30 tysiecy Mkp. Charakterystycz-
na jest ogiomua ilos¢ zgtoszen ze wsi z prosbhami o zatozenie bi-
bljotek, czytelh itp.

Trzymiesieczny kurs dla nauczycieli kresowych rozpoczat sie
w Krakowie w grudniu ub. r. Kurs znajduje sie pod zarzagdem T.S. L.,
kierownikiem za$ kursu jest prof. Dr. Piotr Hrabyk. Kum ma przygo-
towa¢ pewien zastep nauczycieli bez petnych kwalifikacyj na kasy
wschodnie.

Nowe Kota T.S.L. zatozono w ostatnich miesigcach: w Znie-
sieniu (koto Lwowa), Tarnobrzegu i Felsztynie, reaktywowano za$
w Podhajcach i we Lwowie (Technickie Koto T. S. L).

Zarzad Gtéwny T. S. L. odbyt drugie w ciggu swego urzedo-
wania posiedzenie we Lwowie w dniach 17 i 18 grudnia ub. r. oma-
wiano szereg spraw pierwszorzednej wagi, tyczacych sie akcji Towa-
rzystwa na kresach panstwa.

Wydziat scisty T. S. L. odbyt swe posiedzenia w dniach 2 i 13
stycznia br. Przedmiotem obrad byly sprawy biezace.

Uniwersytet ludowy im. A. Mickiewicza rozpoczat akcje w Kra-
kowie przez zorganizowanie kursdw dia dorostych i dzieci, odczytow itp.
Akcje te nalezy powita¢ z uznaniem.

CENTRALNA SKEADNICA KSIAZEK
przy Zarzadzie Giéwnym TSL.

posiada na sktadzie wielki wybdr ksigzek z réznych dziatéw, aby
w ten spos6b utatwi¢ Kotom nabywanie ksigzek celem zaktadania bi-
bljotek po wsiach i miastach, czytelniom za$§ uzupeinianie swych bi-
bljotek. Przed wojng i w czasie wojny przychodziliSmy zawsze z wy-
datng pomocg tak Kotom jak i Czytelniom przy zaktadaniu bibljotek
lub tez udzielaniu diugiego kredytu. Obecnie za$, skoro musimy pita-
ci¢ wszystkie rachunki ksiegarskie gotowkag i ze wzgledu na szalong
zwyzke cen ksigzek, nie rozporzadzajac znacznymi funduszami, ogra-
niczyliSmy bezptatne wydawanie ksigzek tern bardziej, ze tatwo jest
zdoby¢ dzisiaj grosz na zatozenie Czytelni przez ro6znego rodzaju
przedsiebiorstwa. Mimo ciezkich jednakze dla nas warunkéw udziela-
my naszym Kotom i Czytelniom kilkomiesiecznego kredytu.

Ceny ksigzek z Centralnej skitadnicy T. S L sg nizsze od ksie-
garskich o 20%, gdyz nie doliczamy dodatku ksiegarskiego pomimo
wielkich kosztow transportu.

Naktady wiasne i obce moglibySmy na zgdanie da¢ do komiso-
wej rozsprzedazy z 25% opustu na cele Kota. Ponizej zamieszczamy
spis ksigzek z naktadu T. S. L. wzglednie ksigzek zakupionych przez
Zarzad Giéwny T. S. L.
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Nautady Towarzystwa Szkoty Ludowej:

1. Rayski: Spotem i 29 0d g oo 30.—
2. T. T. Jez: Dachijszczyzna, 2 tomy . 500.—
3. I. Leszko: Walerjan L uKasSinsKi....n, 40.—
4. St. Radzikowski: Powstanie chochotowskie........coonenns 3>
5. Wystoucbowa: Kornel tJ<jski . . 20.—
6. Belza: Katechizm dziecka polskiego . ., 20.—
7. Br. Ostrowska, Daszynska-Golinska: Spétki rolnicze i han-

AIOWE bbbt 30.—
8. Dr. M. Stepowski: Setlernenty angielskie......ccooereivrnnnn. 30.—
9. W. Sikora: Zadania T. S. L. 20 —
10. Sierpniak: Rzady niemieckie W G aliCji.iiiiiiiininnnnn, 40.—
11. F. Kuras: Dzwon chtopska pi€sSni.ie, 30.—
12. Dr. T. Grabowski: Henryk SienkiewWicCz......ccovvrvivnnnnn. 40.—
13. Jan Solecki: Ksigzka do czytania....... .. 100.—
14. Zolja Ciechanowska: O naczelniku KosSciuszce . . . . 30.—
15. Dr. N. Stepowski: Jak powstato T. S. L.riiiiiiiinies v 200.—
16. Zaleski: ElemM @NTaTZ . eieeieeeeeeeeeeee e f. . . 20,—
17. Twarecki: DOMY LUAOW € oo 40.—
18. Antoni Poptawski: Nauka moralna......n. 10.—
19. Cotkowski: Kilka wstepnych stéw o najpierwszej nauce

BlEM ENTATNE] it 10.—
20. Dr. T. Grabowski: Hugo KoHagtaj...vieviiniinins e 10.—

21. M. Sokolnicki: Juljusz Stowacki wychowawca narodowym 10.—
22. Strokowa: O pracy oéwiatowej wséréd kobiet wielkich . 10. —

23. I. Leszko: Juljusz Stowacki, jego zycie idzieta . . . 40.—
24. Szalay: Pan Tadeusz (opow. prozg natlePana Tadeusza) 30 —
25. — O 0JCOW IZNE et 15—

26. Dr. A. Rzad: Czas zycia krotki, kropnijmy woédki . . . 30.—

Naktady obce zakupione:

27. WOojcicki: KUTIPIe e ; 12.—
28. H. KoHataj: WyDbOr pism . s 18.—
29. Skarga: Wybor zywotéwswietych. . . . . . . . . 150.—
30. — Zywoty $wietych polskich s 100.—
31. —  APOSLOOWIB it 30.—

32 Diygas: Z lat krwawej walKi..ooriiiiiineinies 30.—
32. Z. Krasinski: WyboOr pism . 40.—

33. Sta—Ry: Kazimierz WielKi..oiecee e 20.—

34. Skarga: WybOr PiSm e 120.—

35. Ks. Machay: Nasi gazdowie W P ary zZu ..., 40.—

Tre$¢ Nr.2.: Sp. Filasiewicz, wspomnienie po$miertne. — Okoélniki. — Organl-
aacja pracy oSwiatowej, przez R S. Rozdrobnienie bibljotek, przez R. S. — TSL
w czasie wielkiej wojny, przez Kl. Hrabyka. — Kronika o$wiatowa.

Krakowska Drukarnia Naktadowa w Krakowie.



