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Biuro Zarzadu Gtownego T. S. L
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Posiada na sktadzie druki i formularze
pofrzebne do prowadzenia K6ti Czyteln T.S. L

1. Legitymacje cztonkOw .....cocvvrirnnnnnn. sztuka 003 ztk
2. Ksigzka spisu cztonkéw i wktadek . . arkusz 008 ,,
3. Dziennik podaw Czy ...ccceonveniincnnnn. zeszyt 150 ,,
4. Ksigzka KaSOW @ .ccoceveriicnencce arkusz 030 ,,
5. Asygnatarjusz (kasa wyptaci) . . . zeszyt 100 ,,
6. Kwitarjusz (kasaprzyjmie)........... zeszyt 100 ,,
7. KWitarjusz SZNUIroOWY ...coocoovovenereniennes zeszyt 120 ,,
8. Ksigzka kontroli wypozyczen . . . . arkusz 008 ,,
9. Karty kontroli wypozyczen ksigzek . karta 0.05 ,,
10. Karta kontroli wypozyczajgcego . . . karta 010 ,
11. Formularz do prowadzenia statystyki

WYPOZYCZAINi ot sztuka 100
12. Katalog KartkKOw Y ....ccooieininincnnne, sztuka 0*03 ,,
13. Legitymacje dla wypozyczajgcych . . karton 004 ,
14 Karta poreczenia dla wypozyczajgcego sztuka 004 ,,
15. Wezwanie dla zwrotu ksigzek . . sztuka 004

16. Wskazéwki regulamin. T. S. L. dla K6t karton 050 ”
17. Formularz sprawozdan rocznych dla

KOt T. S, L egzemplarz 025 ,,
18. Odznaki metalowe do cztonkéw T.S.L. sztuka 120 ,,
19. Widokowki z alegorjag T. S. L. wedtug

obrazu P. Stachiewicza....c.coviieenne sztuka 006 ,,
20. Statut T. S. Luiiiiieeeeeee sztuka 0-10 ,,
21. Regulamin dla Czyteld T. S. L. i prze-

pisy dotyczace formalnosci przy ich za-

kfadaniu . sztuka 0'30 ,,

Przy odbiorze metalowych odznak Jia czlonkow
T. s. L dajemy Kotom T. S L 2! procent rabata.

Zavana relez! wBuz Zazrl Gonrece
T.S. L KRAKOW, UL SWAnny L 5. 11 p.
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Konferencja w sprawie burs T. S. L.

Dnia 8 lutego b. r. odbyta sie we Lwowie konferencja
w sprawie bure T. S. L., zwotana przez Zarzad Géwny T. S. L.
Celem konferencji byto unormowanie stosunku miedzy Zarzg-
dami Két, utrzymujacenii bursy, a Zarzadami burs T. S. L., Oraz
przypomnienie praw Zarzadu Gidéwnego do wglagdu we wszystkie
dziedziny pracy, odbywajgcej sie pod firmg Towarzystwa Szkoty
Ludowej. Nil wynika z tego, jakoby zaszedt jaki$ wypadek zmu-
szajagcy Zarzad Gldwmy do przypomnienia kierownictwom po-
szczegbinych placéwrek T. S. L. praw, jakie statut powierza Za-
rzadowi. Jest to dalszy ciag pracy, podjetej przez Zarzad Gidwny,
celem poddania rewizji catoksztattu' agend T. S. L. Przypomina-
my, ze w pazdzierniku 1930 /organizowat Zarzad -Gtdwny analo-
giczng konferencje w Rzeszowie w sprawiel szk6l utrzymywn-
nycli przez T. S. L. Obecnie przyszta kolej na bursy. Wkrotce
odbedzie sie konferencja w iprawie wychowania pr/.edszkolnego
i tak Jio kolei kazda gatez pracy ulegnie ponownemu ‘rozpatrze-
niu i unormowaniu. Nie wolno zapomina¢, ze Z. Gl jest jedynie
Odpowiedzialny zardwno moralni?, jak i materjalnie za catos¢
pracy T. S. L. i ze ta odpowiedzialno$¢ daje mu prawo do kontroli
i do wgladu we wszystkie komorki dziatalnosci Két T. S. L.

Na program konferencji we Il.mowie ztozyly sie referaty7:
Dra Mikulskiego p. t.: Stosunek Towmrzystwm Szkoty Ludowej do
burs T. S. L., p. Alexandrowiezowriv p. t.. Gzem sie powinna od-
znacza¢ bursa T. S. L. i referat prof. Ignacego Rosko.sza p t:
Projekt wewnetrznego regulaminu dla 'luirs T. S. L.

W konferencji wieli udziat: z ramienia Zarzagdu Giéwmego
T. S. L.: wiceprezesi .Dr. Proclmicki i Dr. Mikulski, p. Alexan-
drowiczéwma i Dr. \Yys<©cki, z K&t T. S. L. i Zarzaddéw?7 burs:
w Grodku Jagielloniskim p. Rudolf ( liojecki i Ji. Stanistaw7 Kry-
Sowski, z Grzymatowa lir. Wolanski, Z Jaworowa: dyr. Tuleja
i prof. Dziedzic, z Kotomyi p. Carnetti J6zef, z Kota Pai we Lwo-
wie ji. przewodniczka Nuzikowrska i p. Topolska, z Rawy Ruskiej
p. Brzozowski .Jozef, z Tarnopola p. Schweitzer Kazimierz, ze
Zwigzku Okregowego w7 Kotomyi Dr. Zygmunt Kazimierz ; ze
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Zwigzku Okregowego we Lwowie pp. Zagajewski, Rozkosz i Ba
jorck. Przewodnictwo objat p. Wiceprezes Dr. Prdchnicki.

Nr. Mikulski po wyjasnieniach stosunku prawnego Két do
Zarzadu |8riowii#g8§j oraz .'nslvliney.j utrzymywanych przez Kota
do Catosci Towarzystwa i podkresleniu odpowiedzialnosci, jaka
ponosi Zarzad Gtdwny za cato$¢ dziatalnosci T. S. L., przedstawit
zehrabym regulamin, uchwalony przez Z Gh dla K&t T. S. L,
dotyczacy stosunku do Zarzadu Gitéowmego T. S. L., zakiadow
naukowych i wychowawczych, utrzymywanych przez Kota
T. S. L. Po oméwdeniu poszczeg6lnych punktéw7 regulaminu
p. wiceprezes Dr. Mikulski silnie zaakcentowat stanowisko Z. Gt
ktéry nie ma zamiaru ani Scentralizowania pracy T. S. L., ani
wdzierania sie w wewnetrzng dziatalno$¢ i gospodarke poszcze-
g6lnych Kot, ale™musi sta¢ na strazy dobra catego Tcwarzystwa
i dba¢ o jaknajwyzsze postawienie pracy, odbywajgcej .sie pod
jego firma.

REGULAMIN DLA KOt T. S. L.
dotyczacy stosunku do Zarzagdu Giéwnego T. S. L.
zaktadow naukowych i wychowawczych, utrzymywanych
przez Kota T. S. L.

Postnnowienui ogdlne.

1 Poniewmz Kota T. S. L. nie sg jednostkami prawn
a za wszelkie zobowigzania finansowe K&t Odpowiada Zarzad
«Glowny, winny on| na zatozenie jakiejkolwiek instytucji szkol-
nej lub wychowawczej uzyska¢ zezwolenie L/"gode Zarzadu
Gtéwnego.

8 2. Koncesjonarjuszem inslytucyj szkolnych i wycHowaw-
Gzyclit zaktadanych przez Kota T. S. L. jest Zarzad Giowny.

'Moze on jednak lak slaranie o uzyskanie koncesji, jak i jej
wykonywanie przelaé na Zarzady Kota wzglednie Zarzad, Okre-
gowa T. S. L.

8 B. Przez Zaktady naukowe i wychowawcze rozumie sie
szkoty wszelkiego typu, a wiec: powszechne, $rednie, og6lno-
ksztatcgce i seminarja nauczycielskie oraz zawodowe, bursy,
inlernaty, ochronki, przedszkola (ogrédki Freblowskiw) i t. p.

H 4. Urnowi stuzbowe z pracownikami instytucyj wymie-
nionycli w § zawferajg Zarzady Kot, powotujgce te instytucje
do zylcia za zgoda Zarzadu Gitéwmego zasadniczo tylko na rok.
Zawieranie uméw7na diuzszy czasokres wymaga osobnego zezwo-
lenia Zarzadu Giéwnego.

PosUmowienin szczegdétowe.
a) J]»od wzgledem pedngogiazuym:

8 5. Nadzdr pedagogiczny7 wwmienionych wvzej instytileyj
wykonuje. Zarzad Gtéwny:
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a) przez wglad w dobor kierownikéw nauczycieli i innych
funkcjonarjuszy,

b) prz~z badanie stanu wychowania i nauczania w utrzy-
mywanych przez Kola instytucjach przez upetnomocnionych do
tego delegatéw Zarzadu Giéwnego.

8§ 6. Zarzad Kota zawiadamia Zarzad Gidwny o zamiarze po-
wierzenia kierownictwa instytucji szkolnej lub wychowawczej
T. S. L. najmniej na 2 tygodnie przed rozpoczeciem obowigzkéw
danej osoby, motywujgc szczegétowo powody, dlaczego tej, a nie
innej osobie zamierza powierzy¢ kierownictwo. 0 ile do 16 dni,
liczac od daty wystania zawiadomienia, nie otrzyma od Zarzadu
Gtoéwnego sprzeciwu lub zatwierdzenia kandydata (tki), wprowa-
dza go automatycznie w urzedowanie.

§ 7. Mianowany kierownik przesyta do Zarzgdu Gidéwnego
przez Zarzad Kota w przeciggu 14 dni od objecia stanowiska spis
dobranych przez siebie wspotpracownikéw (nauczycieli, ochro-
niarek, par.sonelu pomocniczego). Do Spisu dotgcza Zarzad Kota
swg opinje o kandydatach. O ile do 16 dni Zarzad Kota nie
otrzyma sprzeciwu co do przedstawionych oséb — uwaza¢ nalezy
-pis jako przyjety do zatwierdzajgcej wiadomosci.

§ 8. Delegat (tka) Zarzadu Gidéwnego ma prawo badaé stan
nauki i wychowania w wymienionych instytucjach przez hospi-
towani! lekcyj w towarzystwie kierownika oraz przezjwgtadanie
w program pracy naukowej i wychowawczej danej instytucji. Nie
jest on jidnak upowazniony do czynienia uwag uezacym i wycho-
wawcom. | wagi swe i obserwacje komunikuje delegat Zarzadu
Gtowmego w pierwszym rzedzie kierownikowi, instytucji, a na-
stepnta w osobnem sprawozdaniu Zarzgdowa Gitdwnemu, ktéry
do uwag tych odpowiednio sie ustosunkowuje.

kipy jednak delegat Zarzadu Gtdwmego wizytuj?' nauke lub
prace wychowawczg inslytncyj T. S. L., ktérg prowmdzi jedna
osoba (n. p. ochronke Ilub szkote 1-klasowg), moze on czynic

uwagi 0 nauczaniu i wychowmniu interesowanej osobie, — o ile
moznos$ci — w obecnos$ci prezesa lub delegata odnosnego Kota
T.S L

8 9. Kierownik instytucji obowigzany jest z koncem roku
szkolnego przesta”za po.SrednictweMi Zarzadu Kota i przy jego
aprobacie sprawozdanie o Manie nauki i wychowania w danej
instytucji w formie odpowiedzi na pytania specjalnie utozonego
kwestjonarjusza. Do sprawozdania d6tgcza kierownik regulaminy
i przepisy obowigzujace w danej szkole oraz otrzymane od wiladz
odpisy opinij powizytacyjnych, wzglednie innych pism, dotyczga-
cych Sianu nauki i wychowania w inStylucji.

b) pod wzgledem gospodarczym i finansowym.

§ 10. Nadz6r pod wkgledem gospodarczym i finansowym
nad wj mienioiiemi wyzej instytucjami T. S. L. wykonuje Zarzad
Gtowmy:

1
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a) przez Zarzad danego Kola T. S. L.,
b) przez swoich delegatow.

§ 11. Zarzad Kota obowigzany jest przedtozy¢ Zarzadowi
Gtownemu predminarz wydatkow i dochodéw danej instytucji
najp6zniej W midsigc po rozpoczeciu w niej pracy szkolnej,
wzglednie wychowawczej. Preliminarz wanien takze poda¢ spo-
sob pokrycia brakow' i niedoborow’, wzglednie sposdb uzycia nad-
wyzKi.

812. Po zamknieciu okresu szkolnego przedkiada Zarzad
Kota Zarzadowi Gtowmemu zamkniecie rachunkowalroczne, obej-
mujace czas od 1 sierpnia di dl lipéa, z zaznaczeniem o ile pre-
liminarz zostal wykonany lub przekroczony.

8§ 13. Delegaci (iki) Zarzadu Gtéwnego badzto pedagogiczni,
badz specjalni, majg prawa) w kazdej chwili w'gladu w ksiegi ra-
‘tbunkow® * gospodarcze okaz catg gospodarke finansow® danej
instytucji,'oraz czynienia swoich uwhg tak Zarzgdowa Kota jak
i kierownikowi instytucji.

8§ 14. W wypadkach specjalnych, gd\ delegat (tka) nabierze
przekonania, ze nieformalnosci i niedoktadnosci w gospodarce fi-
nansowej lub prowadzeniu ksigg moga przynie$¢ szkode insty-
tucji tub narazi¢ Zarzad Gitéwny na straty, wzglednie nieprzowi
dziaiTfe Swiadczenia finansowe, ma delegat prawo w'ydama odpo-
wiednich zarzadzen z poleceniem zastosowania sie do nich z po-
zostawieniem jednak interesowanemu Zarzadowi Kota lub kie-
rownikowi prawra odwotania sie do Zarzadu Gtéwnego. Odwrota-
nie to jednak nie wstrzymuje wydanego zarzadzenia czy pole-
cania.

§ 15. Wszelkie kwesljo sporne miedzy Zarzadem Kota,
a kierownikiem danej instytucji rozstrzyga bezapelacyjnill Za-
rzad Gtowny.

*
* *

7 kolei p. Alexandrowiczoéwna we pieknie ujetym referacie
omawiata problem: jakg powinna by¢ bursa T. S. L. Przed wojna
zastanawialiSmy sie gtéwmie nad strong administracyjng naszych
burs, nad zapewnieniem im bytu. Dzi$ przyszedt okres na zasta-
nowienie sie nad strong wychowawczg naszych burs. Trdéskg na-
szg jest, aby z burs naszych wychodzili obywmtele, ktérzy pod
kazdym wzgledem byliby jednostkami dodatniemi i aktywnieni.
Niech z tycli burs wychodzg ludzie zdrowi, uczciwi, rozumni, ko-
chajacy nardd i pracujacy dla panslwnn. Czesfii powodujemy sie
sentymentem. Przyjmujgc miodziid, dé Inaszych burs, nic zasta-
nawiamy sie czesto nad leni, czy jest to mtodziez zdrowa. Czesto
zdarza sie, :ze do bursy przyjmiijemyy,cbto])odéwT juz z zarodkiem
chorob, czesto szkodliwych dla otoczenia. Stad jako pierwrszy po-
stulat stawia p. prelegentka, by nadzor lekarski w naszych bur-
dach byt Scislejszy i znacznie bardziej drobiazgéw y, niz dotycti
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czas. 1)o bursy mozna przyjmowac “jedyni¢ mitodziez, co do ktoé-
rej lekarz wyda orzeczenie, ze jest zupeinie zdrowa.

Czesto wobec ograniczonego lokalu bursy stoimy wobec
kwestji, czy przyja¢ wiecej uczniow, czy tei mniej, ale zato za-
pewni¢. im odpowiedniejsze warunki. Musimy tu $cisle postawic
sofcie jako zasade, ze nalezy raczej do burs przejmowaé mniej
wychowankéw, ale da¢ im mozliwie najlepsze warunki zycia
i rozwoju. Kierownicy burs maju na gtowie za duzo pracy admi-
nistracyjnej i gospodarczej tak, ze zostaje im za malo czasu na
strone wychowawczg ktéra jednak jest. najwazniejsza. Kierownik
ma miode sity pomocnicze, nie zawsze odpowiednio przygoto-
wane do pracy wychowawczej. Nalezatoby rozwazy¢, czy raczej
na te miode sity nie nalezaloby przerzuci¢ przynajmniej czesci
pracy administracyjnej i gospodarczej a kierownikowi dagj wiecej
czasu na zajecie sie strong wychowawcza, by mogt wiecej obco-
waé z mtodziezg, Maraé sie jag poznaé i nawigzac /. nig przyjaciel
wki stosunek, zapewniajagcy mu ze strony tej miodziezy mitosc
i zaufacie. Nalezy to mtode pokolenie wychowywa¢ w duchu spo-
teczny m ..Wstancie, ojczyzna was wota“ — to hasto Konarskiego
winno by¢ hastem naszych burs. Wprawdzie wszyscy zdajemy so-
Ini sprawe z doniostosci tyth haset, ale dobrze jest je przypom-
nie¢. Wychowy#ivujmyr mitodziez w karnosci; ale nie zabijajmy
w niej indywidualnosci i rado$ci zycia.'Niech w bursach naszy ch
panujelnastrdj palrjolyrcznv, ale me egoizmu narodowego i szowi-
nizmu. Wyrrabiajmy w miodziezy pewien zyciowy punkt patrze-
nia na role wiasng w spoteczenstwie. Wstrzymujmy ja od partyj-
nictwa, uczmy zasad i wyrabiajmy charakter. Uczmy7objektywne-
go i lojalnego odnoszenia sie do pogladéw i przekonan cudz\rch.—
Bursa musi da¢ spoteczenstwu wzorowych pracownikow, ktorzy
zawod swoj beda wykony waé wzorowa z mys$lg nietylko o sobie
i korzysciach witasnych, ale réwniez z myasla o dobru panstwa
i spoteczenstwa.

Prof. Rozkosz, kierownik bursy Grunwaldzkiej T. S. L.,
przedstawit i oméwit projekt wewnetrznego regulaminu dla burs
T. S L

PROJEKT
wewnetrznego regulaminu dla burs T. S. L.

l.
Charakter Zaktadu, jego ael i srodki.

8§ 1 Bursa .o jest instytucjg wychowawczg o cha-
rakterze internatu dla normalnej miodziezy7 meskiej, narodowosci
polskiej, religji chrzescijanskiej, ksztatcacej sie w szkotach ...

§ 2. Zadaniem Bursy7 Jjest utatwienie rodzicom i opie-
kunom wyksztatcenia i wychowania dzieci wzgl. pupiléw na
dzielnych obywaleti Pahnstwa i prawych synéw Ojczyzny.
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Dla osiggniecia tego celu winna Bursa zastepowac¢ w zupet-
nosci wychowanie domowe; -czuwa wiec nad zdrowiem moral-
nem i fizy-cznem mitodziezy, nadzoruje jg w pozyciu kotbzenskiem,
udziela jij pomocy w naukach, dba o godziwe rozrywki, wdraza
ja do tadu i porzadku, wreszcie dostarcza zdrowego i dostatecz-
nego positku.

§ 5. Bursa iczerpie fundusze:

a) z optat wychowankow,

b) z wkiadek cztonkéw (Kota T. S. L. ew. z dotacyj Tow
Szkoty Ludowej),

c) z datkéw, subwencyj i daréw na rzecz Bursy,

d) z urzadzanych przedsiebiorstw,

e) ze stypendjow i zapisow.

Ilo$¢ miejsc, oraz warunki i spos6b przyjmowania
i zwalniania wychowankow.

§ 4. Bursa pQS$iada ... miejsc; na kazdego wychowanka
wypada przecietnie w sypialni okoto .... m* w uczelni .. m"

8 5. Warunkiem przyjecia do Bursy jest

a) narodowos$c¢- polska, religja chrzesScijanska,

I wiek najmniej ... najwyzej

€) przynajmmiaj dostateczny stopieA w nauce i zachowa-
niu sie,

d) dobry stan zdrowia, posSwiadczony przez lekarza Za-
ktadu lub urzedowego,

e) oplata miesieczna; wynosi ona ... i nalezy- jg uisci¢ do

Wysoko$é optaty- moze by¢ jednak przez .Zarzad zmie-
niona w miare wzrostu lub spadku cen. W ~wyjgtkowych wypad
kadn moze Zarzad zwolni¢ wychowanka w catosci lub czesciowo
od optaty niiiesiecznej. — Opréc” optat za utrzymanie, winni
wszyscy wychowankowie ztozy¢é kazdego roku jednorazowo wpi-
sowe i datek na Bratnig PomOc (ew. bibljoleke czy telnig, zuzycie
inwentarza) w wysokosci, oznaczonej przez Zarzad Bursy.

8 6. Rodzice lub opiekunowie kandydata wnoszg w terminie
oznaczonym podanie, 0 przyjecie, zaopatrzone: w metryke
cbrztu, 2) ostatnie Swiadectwo szkolne, 3) S$w,iddeclwo zdrowia,
ew. 4) Swiadectwo niezamoznosSci.

Rodzice fuj opiekunowie przyjetych wychowankow skta-
dajg pisemng deklaracje, zobowigzujgcg do dostarczenia wycho-
wankowi wymagane j wyprawy i do regularnego optacania nale-
zyloSci za utrzymanie, oraz za ewratualne szkddy.

Przyjecie obowigzuje tylko na rok. Po roku moze by-¢ ,wv-
chowunek nadal przyjety-, o ile rodzice lub opiekunowie o to pro-
sza, a wychowanek odpowiada wymaganym warunkom; nowy-ch
przyjmuje sie w miare wolnych miejsc.

8 7. Zwolnienie wychowanka z biosy- mozei nastgpi¢ na
mocy uchwatly Zarzadu, jesli wychowanek:
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a) nie tfjjjni dodatnich postepdw w nauce,

b) zachowuje sie nieodpowiednio,

c) przdstaje DM*uczniem szkotly panstwowej lub prywatnej
(terminatorem ew. praktykantem handlowym),

d) jesli rodzice lub opiekunowie wychowanka nie4sktadaj:}
regularnie albo przestajg uiszcza¢ optate za ulrz> manie,

ej na zadanie rodzicow lub opiekunéw, zgtoszone w Dy-
rekcji na miesigc przed wystgpieniem, przyczem powody wyslg
pienia winny by¢ podane Dyrekcji.

Rodzice lub opiekunowie obowigzani sg odebra¢ wycho-
wanka w eoznaczonr m terminie po uprzeflniem zawiadomieniu
ich przez Zarzad.

1.
Wtadze Zaktadu, ich prawa i ohowu”zki.

Naczelny nadzor itzarzad bursy mspoczywa w reku Zarzadu
(Zwigzku O. luli Kotaj i Komisji (Sekcji) bursowej, odpowiedzial-
nej za dziatalno$¢ bursy przed tym Zarzadem (Zwiazku O. lub
Kota).

§ 8. Aj Zakres dziatania Zarzadu (Zwigzku lub Kola-) :

a) zatwierdza wnioski Komisji, dotyczace zasad kierunku
wychowawczego i administracyjnego, oraz wysokosci optaty.

b) zatwierdza wnioski co do wyboru kierownika i wycho-
wawcow i przedktada je Zarzadowa Gtéwnemu T. S. L.,

c) zatwierdzg budzet i kontroluje rachunki roczne,

d) przyjmuje lub odrzuca spraw ozdania roczne-i wszelkie
wnioski Komisji biirs#wej.

§ 9. B) Komisja (Sekcja) bursowa.

W sktad Komisji wchodzi:

a) najmniej 4 cztonkéw Zarzadu (Zwdazku lub Kota), w

branych przez len Zarzad

fa! kierow nik bursy i ew. jego zastepca,

c) lekarz,

dj eztonkowde kooptowami przez Komisje (Sekcje).

Z posrod cztonkéw, wiymiemonych pod a) mianuje Zarzad
(Zwigzku lub Kota) "przewodniczacego Komisji (Sekcji?; funkcje
sekretarza wwpetnia kierownik bursy. Komisji (Sekcji) przystu-
guje prawo kooptowania cztonkdw, przedewszs stkiem z posréd
grona nauczycielskiego tych zaktadéow naukowych, do ktérych
uczeszcza miodziez bursy. Kooptowanycb zatwierdza Zarzad
(Zwigzku lub Kota).

Zakres dziatania Komisji (Sekcji) bursowej:

a) ustala cele pedagogiczne i uktada wytyczne, ktérych na-
lezy przestrzega¢ w wychow-anin miodziezy,

b) zarzadza ruchomym i nieruchomym majatkieiru bursy,
stara *ie o powiekszenie jej funduszdw, oznacza wysokos$¢' optaty
miesiecznej i ustala zasady, ktérych kierownik winien przestrze-
ga¢ w administrowaniu bursy,



c) stawia do Zarzadu (Zwigzku lub Kolg) wnioski co do
wyboru kierownika i wychowawcow,

d) ustala ilos¢ wycluwankdéw i liczbe personelu wychowaw-
czego i administracyjnego,

e) przyjmuje i zwalnia wycluwankéw?7 oraz personel admi-
nistracyjny,

f) zniza optate nm sieczng zastugujagcym na to wycho-
wankom,

g) kontroluje miesieczne rachunki bursy,

h) uktada budzet bursy,

i) zatwierdza tub odrzuca wnioski kierowmika, dotyczace
spraw whcliowBwTzyeh lub administracyjnych

j) zatwierdza lub odrzuca sprawozdanie ro¢zne kierownika
z dziatalnosci bursy.

8 10. Przewodniczacy Komisji (Sekcji) bursowej:

a) Przewodniczacy zwotuje posiedzenia Konnsji przyne
mniej raz wr miesigcu, kieruje ich obradami i przedktada po-
wziete na nich uchwaty do zatwierdzenia Zarzgdowa (Zwigzkowa
luli Kota),

Hj Podpisuje wraz z kierownikiem wszelkie podania o sub-
wencje i komunikaty, przeznaczone dla szerszego ogétu lub na
zewmatrz i odsyta je drogg stuzbowgq; inne pisma, jak urgens do
rodzicow7, poswiadczenia dla -wychowankdéw itp. podpisuje sam
kierownik.

c¢) Czuwa nad wykonaniem przez kierowmika uchwat Ko-
misji (Sekcji) bursow®j,

d) W wwpadkach nagtych upowaznia w imienin Komisji
kierownika do wydania rozporzadzen doraznych; upowaznienie
takie winien wydaé na prosbe kierownika na pismie.

8§ 11 Cztonkowie Komisji (S<kcji) bursowej; posiedzenia.

Kazdy7 cztonek Komisji (Sekcji) ma prawo i obowigzek
przynajmniej raz w roku odwiedzenia bnnsy®w celu przekonania
sie, czy uchwaty i pos-tanow7enia Komisji sg wwkonywane, :nie ma
natomiast prawa wydawmnia na wiasng reke jakichkolwiek roz-
porzadzen. Spostrzezenia stve zakomun.kowuje kontrolujgcy na
najblizszem posiedzeniu Komisji bursowej. Posiedzenia Komisji
(Sekcji) bursowej odbywajg sie przynajmniej raz na miesigc.
Obowigzkowym punktem porzgdku dziennego jest na nieb spra-
wozdanie wychowawcze Oraz sprawozdanie ze stanu kasy i ma-
gazynu prowiantowego.

V.
Personel Zaktadu, jego funkcje, j>rawa i obowitizKki.
Personel bursy sktada sie z kierow nika, lekarza, wycho-
wawcow (prefektow) w ilosci 1 na 30 wwchowankdw?7 zarzad-

czy ni kuchni, dozorcy i pomocnika, praczki, kucharki i stuzby
kuchennej wr Itosei 1 osoba na 50 wychowanko w.



§ 12. Kierownik bursy.

Kierownik jest wykonawcy postanowieri Komisji (Sekcji)
bursowej tak w odniesieniu do administracji Zaktadu, jak i wy-
chowania miodziezy. Jako taki ma obowigzek:

a) czuwania nad wychowmniem. naukg i zdrowuem wycho-
wrnnkéw z zastosowaniem S$rodkow', zgodnych z ogo6tnemi zasa-
dami nowmczesnej pedagogiki,

b) wlkonyw'ania uchwat Komisji (Sekcji) burkowej w kwe-
stiach, dotyczacych administracji zaktadu,

¢) prowcdienia rachunkéw i kasy zaktadu,

d) referowmnia spraw bursowych na posiedzeniach Komi-
sji, sktadania miesiecznych i rocznych S$prawmzdan, stawmuhi
whniosk6w7? dotyczacycli jakichkolwiek zmian w bursie, "

e) nadzorowania podlegtych mu funkcjonarjuszy i rozpo-
rzagdzania stuzbg zaktadows.

W stosunku do wychowankoéw' kierowmik spetnia obowugzki
ojca rodziny, w stosunku do sit pomocniczych funkcje przetozo-

nego, w stpsunku do stuzby funkcje stuzbodawcy. — Kierownik
winien odnosi¢ sie zarGwno do wychow®nkow, jak do personelu
wychowawczego i stuzby z (aktem i powaga. — Wszystkie za-

rzagdzenia wydaje stosowmie do ogo6lnych postanowien Komisji
(Sekcji) i do obowigzujacych w Panstwue ustaw', szczegOlnie wTza
kresie szkolnictwa i opieki spotecznej. W nagtych wypadkach,
wymagajacych zarzadzen, kloére przekraczajg kompetencje Kkie-
rownika, porozumiewa sie 0!l z przewodniczacym lub, gdy to jest
niemozliwa, moze dziata¢ na wdasng reke i odpowiedzialno$¢
z obow igzkiem zdania sprawy na miesiecznem posiedzeniu. Za
wBzystkie zarzgdzenia kierowmik jest odpowiedzialny przed Ko-
misjg (Sekcjg) bursowa.

Pod wzgledem pedagogicznym Komisja (Sekcja) bursowe
wydaje tylko ogdlne postanowienia, kierownik za$ wypetnia je
w szczeg6tach wedtug wihasnego uznania. Jego kompetencji pozo-
stawia sie dobdr Srodkéw wychowawczych. Kierowmik winien
prowmdzi¢ ksiege rozporzadzen, dziennik, oraz zapiski pedago-
giczne odnosnie do kazdego chiopca, oparte na porozumieniu sie
z przetozonymi chtopca (szkota, chlebodawcy, rodzJée ild.). —
Kierownik prowmdzi ksiege kasowga i ksiegi pomocnicze bursy. I)o
ksigg tych nalezy: ksiega gtdwna, dziennik, kwitarjusz, asygna-
tarjusz i ksiega kont.

Kierowmik zarzgdza inwentarzem i magazynem prowjanto-
wwm bursy', prowadzi ksiege magazynowg”™a w obrocie magazy'-
nowymi ma przyznane oznaczone manko.

W czynno$ciach wychowawczych i administracyjnych Kkie-i
rownik moze wy recza¢ sie osobami, wchodzacemi w- sktad perso-
nelu bursy, jest jednak odpowiedzialny' za sposéb speiniania tych
czynnosci przez te osobyu
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Kierownik musi posiada¢ odpowiednie kwalifikacji stosow
nie do rozp.-Ministerstwa P. i Op. Sp. z 10. X. 1927 (Dz. U. fi. P.
Nr. 100 z 5. XlI. 1927, poz. 866).

Obowigzki i wynagrodzerjjTe kierownika okre$la szczegotowo
umowa pisemna, przez Zarzad (Zwigzku lub Kota) z nim za-
warta, a zatwierdzona przoz Zarzad Gtowmy T. S. L.

§ .13 Lekarz bursy i higjena zaktadu.

Lekarz zaktadu ma obowigzek:

a) bada¢ przynajmniej 2 razy w roku stan zdrowia i roz-
w-oju fizycznego wszystkich wychowank6w; badanie pierwsze od
by¢ sie powinno na poczatku, ‘drugie przy koncu roku szkolnego;

b) utrzymywac kontakt z lekarzami szkolnymi w sprawach
dotyczacych zdrowia wychowankow?7, ,

c) opiekowaé sie chorymi wyehow-ankami,

d) opiekow-ac sie szpitalikiem bursowym, urzadza¢ go i uzu-
petnia¢, dozorow-a¢ urzgdzen higjenicznych i higjeny zycia w za-
ktadzie; -

mai referowaé spraw-e zdrowotno,ci bursy przed Komisja
(Sekcja) bursowa.

Do pomocy h karzow-i w opiece nad chorymi przeznacza kie-
rownik osobe, mieszkajgcg stale w bursie, ktorej obowigzkiem jest
wypetnia¢ wszystkie szczegétowe jego zarzadzenia.

Wynagfdédzenie lekarza ustala umowa pis mina, zawarta
z nim przez Zarzad (Zwnazku lub Kota).

Tak personel bursy, jak i w-ychow-ankow-ie dbajg o porza-
dek i czysto$¢ osobistg i w budynku, oraz stosujg sie scisle do za-
rzgdzen lekarza. Chorych w-ychow-ankéw umieszcza sie w szpita-
liku, ktérego nie w-olno im opusci¢ bez zezwolenia lekarza. Za-
kaznie chorych lub lez wwmagajacych specjalilej pielegnacji od
daje sie do szpitala.

Wychdwankow-ie i personel stuzbowy kagpia sie w tazien-
kach burs\ lub w nrejstich, 2 razy wr miesigcu.

4 14. Personel pomocniczy.

Do lunkcjonarjuszy pomocniczych nalezg:

a) zastepca kierowmika,

b) wychowawcy (prefekoaj,

c) zarzadczym kuchni,

d) pomocpik kancelaryjny.

Zastepca kierownika, jest w-yznaczony przez Komisje
(Sekcje) bursowa wychowawca. Zastepuje on go W7 razie nie-
obecnosci w zaktadzie i pomaga mu w7 czynnosc.ach administra-
cyjnych i wychowawczych.

Wychowawcy spetniajg doktadnie*P scisle zlecone sobie przez
kierownika ogolne obowuagzki wychowawcze, whnikajgce z celu
i charakteru zaktadu whchow7awtzcgo. Oprdécz tego obowngzani sg
do czynnosci specjalnych, jak prowadzenie zabaw?7 i gier, gimna-
styki, kotek ksztatcgcych oraz whkz'elkich organizacyj miodziez)
stosownie do zawartej umowy.
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Zarzadczy ni kuchni prowadzi gospodarstwo kuchenne i do-
mowe pod nadzorem kierownika® czuwa nad powienrtMym jej
inwentarzem i nad magazynem prowjantowym; stara sie, hy
przyrzadzane potrawy odpowiadaty wszelkim wymaganiom czy-
stosci i smaku; dozoruje stuzby kuchennej i praczek, by sumien-
nie i rzetelnie spetnialy swe czynnosci.

Pomocnikiem kancelaryjnym moze by¢ jeden z wycliowaw-
c6\v lub tez starszy wychowanek. Dodany on jest do poim:ic\ kie-
rownikowi i spetnia jego polecenia, wchodzace w zakres admini-
stracji, za co pobiera osobne wynagrodzenie. Wychowawcow
przyjmuje i zwalnia Zarzad (Zwigzku lub Kota) na wniosek Ko-
misji (Sekcji) bursowej, -zarzadczynie za$ i pomocnika kancela-
ryjnego Komisja (Sekcja) na wniosek kierownika. Podlegajg oni
od chwili zawarcia kontraktu stuzbowego kierownikowi zakiadu.
Polecenia kierownika, podpisane i odebrane w ksiedze rozporzg-
dzen, kontrasygnuja odnos$ni iunkcjonarjusze i od tej chwili maja
one moc obowigzujgcy, jakkolwiek sitom pomocniczym przystu-
guje prawo pisemnego odwotania sie przeciw zarzadzenie kierow-
nika do Komisji (Sekcji) bursowej. Odwotanie to nie wstrzymuje
jednak wydanego zarzadzenia.

Szczeg6towe obowigzki i prawa oraz wynagrodzenie per-
sonelu pomocniczego ustala pisemna umowa wedlug obowigzuja-
cego ustawdawrstwh, z nimi zawarta przez Komisje (Sekcje) bur-
sowg, a zalwierdzona przez Zarzad (Zwigzku lub Kota).

§ 15. Stuzba.

Do personelu stuzbowego nalezy:

a) stuzba kuchenna: kucharka i 1 osoba na 50 wycho-
wankow’,

b) dozorca. ew\ jego pomocnik,

c) praczka.

Z personelem stuzbowym zawiera i rozwigzuje umowy oraz
okresla obowigzki i prawa kierownik bursy stosownie do posta-
nowien Komisji (Sekcji) bursowej. Stuzba podlega bezposrednio
kierownikowi, czes¢ jednak praw moze kierowmik przekazac¢ za-
rzagdczym lub whcbowBw'eom. Umowa stuzbéwka moze by¢ rozr
wigzana obustronnie tylko wedtug obowigzujgcego ustawodaw-
stwa.

V.

U ychowankowie, ich rcguUimin domowy.

§ 16. Wychowankowie bursy stanowig mate spoteczenstwa),
ktére mmi by¢é ztgczone wzajemna mitosScig kolezeriskg. Wycho-
wankowie winni: a) przyktada¢ sie pilnie do nauki, b) zachowy-
wac sie nienagannie wrT szkole, w bursii i poza nig, i pamietaj
0 tem, ze majg sie wlcbow®¢é na dz-ielnych obywateli Panstwa,
c) swym przetozony m -okazywaé szacunek by¢ postusznymi ich
zarzadzeniom, d) utrzymywac porzadek wokoto siebie i wbudyn-
ku bursy, dba¢ o czysto$¢ ciata i duszy, c) szanownie i ochraniac
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wiasno$¢ spoteczenstwa, jakag jast bursa, f) po osiggnieciu odpo-
wiedniego stanowiska w spoteczenstwie pamieta¢ o instytucji,
ktora wn do tego dopomogta, przez ochotng prace w podobnych
towarzystwach.

8 17. Wychowankowie dzielg sie na .. grupy, umieszczone
W ... uczelniach; w sypialniach obowigznjek. podziat wedtug
wieku i kategorji szkét. Wszyscy wychowankowie majg wyzna-
czony stat.ci miejsca w uczelni, sypialni i jadalni. Sypialnie-sg pod-
czas dnia zamkniete, przebywanie w nich jest niedozwolone.
Kazda uczelnia i Sypialnia otrzymuje starszego™?wychowanka jako
oniekuna tzw. senjora, ktérego obowigzkiem jest opiekowac sie
kolegami, slrzec ich przed wszelkiemi bitedami i wystepkami, kie-
rowa¢ do dobrego i przestrzega¢ jak najpilniej regulaminu,
a przede wszystkimi czystosci i liigjeny. -- Nauka mtodszych opie-
kujg sie starsi wychowankowie, ktérych obowigzkiem jest skon-
trolowanie codziennie, czy- sg oni na nastepny dziedA nalezycie
przygotowani z zadanej lekcji. Modlitwa poranna i wieczorna,
gimnastyka, odmarsz do *szkolyy spozywanie positku i nauka od-
bywa Sie pod .opiekg wychowawcéw. Wydalanie sie wychowan-
kéw z bursy dozwolone jes.t tydko za pozwoleniem kierownika.
Po powrocie winien wychowanek zgtosi¢ sie u dyzurnego wy-
(Jmwawcy, po godzinie za$ 21-szej u kierownika. Odwiedzaé
mozna wychowankéw we dnie wyznaczone przez kierownika od
godziny 13— 15.

§ 18. Wychowankowie wstajg na 2 godziny przed rozpocze-
ciem nauki, poczem w ciggu 12 godziny majg zascieli¢ swe t6zka
i umy¢ sie. Po wspdlnej modlitwie udajg sie na $niadanie, jioczem
powtarzajg lekcje az do odtjScia do szkoty'. W 12 godziny po
ukonczeniu nauki obiad, poczem rekreacja do godz. 15, w cza-
sie ktérej moga wychowankowie przebywa¢ w bawialni lub na
boisku, albo"Efz zajg¢ sie lekturg w uczelni. Od godz. 15— 16.30
i od 17- -18.30 nauka, w czasie przerwy za$ podwieczorek. Po
nauce rekreacja, nastepnie o godz. 19 wieczerza. Do godz. 20..30
moga wychowankowie przebywa¢ w bawialni lub czytelni, w tym
tez czasie odby-w-a sie ewentualnie nauka muzyki i $piewu, od-
czyiy, wieczorki i przedstawienia. Od 20.30—21 czyszczenie obu-
wia i odziezy, wrspélna modlitwa, gimnastyka wieczorna.,, mycie
rak i zebéw, spoczynek. Swiatto gasi sie w sypialniach o godz.
21-30. Pozostanie w. uczelni po godz. 21 dozwolone jftst tyiko za
zezwmleniem kierowmika. — W niedziele i $wieta udajg sie wy-
chowankowie, ktérzy me majg wspdlnego nabozernstwa w szkole,
do kosciota pod opiekag wychowawcéw'. Od godz. 10.30— 12.30
nauka. Po obiedzie, o ile niema wsp6lnej wycieczki, mogg wy-
chowankowie za j)ozwoleniem kierownika odwiedza¢ krewnyxh
i znajomych.

8 19. Wobec wychowankow, ktorzy7nie speiniajg nalezycie
swych obowigzkdéw lub tez przekraczajg regulamin, beda -stoso-
wane nastepujace kary:



a) porzadkowe: 1 upomnienie w kancelarji przez kierowni-
ka bursy,
2. zakaz odwiedzania krewnych lub znajomych,
3. nagana publiczna, ogtoszona wobec wszystkich wy-
chowankdw;

b) dyscyplinarne: 1 nagana Komisji (Sekcji) bursowej,

2. zagrozenie wydaleniem z bursy,
3. wydalenie z bursy.

Kara nagan*7 wobec wychowankéw i kary dyscyplinarne
bedg wpisywane do wykazu osobowego wychowanka. Wyklu-
czone sg kary cielesne oraz pozbawienie naleznego positku, snu,
dobrego powietrza, Swiatta i ciepta.

*
* *

Zadaniem niniejszego projektu jest podanie wytycznych,
ktérych zarzady burs majg sie trzymac¢ przy ukiadaniu regula-
minu. Kazdy bowiem zakiad wychowawczy, utrzymywany przez
jakiekolwiek stowarzyszenie, musi posiada¢ witasny regulamin,
niezalezny7 od Statutu stowarzyszenia, lecz nie pozostajgcy z nim
w sprzeczno$ci. Wymraga tego rozporzadzenie Prez. Rzp. z 22/4.
1927 o nadzorze"! kontroli nad dziatalno$cig Bistytycyj opiekun
ozycli (Dz. U. R. P. Nr. 40 z 30/4. 1927, poz. 354, art. 5) i roz-
porz. Ministra Pracy7i Opieki Spoi. z 12/10. 1927 o regulaminach
zaktadow opiekuinczych (Dz. U. R. P Nr. 100 z 15/11. 127, poz.
867.); na tem tez ostatniem rozporzadzeniu oparty jest przedew-
szystkiem mniejszy projekt regulaminu.

Przy uktadaniu regulaminu mozna jeszc2n uwzgledni¢ na-

stepujace, bardziej szczegdétowe uwagi:
‘ ad § 1) wyznanie rz.-kat. opuszczono poniewaz bursy moga

przyjmowac¢ Polakéw wyznania gr.-kat., ewang. lub prawostawiu

ad 8§ 2) mozna tu dodrfS* pewne specjalne cele bursy7 np. wy-
chowanie w kierunku praktycznymi, mozna réwniez wymienic
szczeg6towo Srodki, jak mieszkanie, wikt, posciel, pomoc w nauce
it p.

ad 5b) lepiej nie oznacza¢ granicy7 maksymalnej wtieku, wy
ehowankami bowiem sg zwykli7uczniowie szkoét panstw, lub pry7
watnych, a jesli przyjeta ich szkota, to i bursie trudno odmoéwié
im przyjecia.

ad § 6) mozna poda¢ ogdlnikowo rodzaj i ilos¢ wyunaganej
wymprawy7 szczegdtowy za$ wykaz umiesci¢ w regulaminie'’domo-
wym.

ad 8§ 7) opuszczono tu sprawe zaopatrzenia wychowanka na
wypadek usuniecia go z zakladu, bursa Bowiem nie jest sierocin
ceni, dlatego tez z zasady nie nalezy przyjmowa¢ wychowankow,
nieposiadajgcych prawnego opiekuna.

ad § 8—11 wk) Niektore punkty tych paragraféw zalezne
sg od warunkow miejscowych, od wielkos$ci bursy itp.," moga za-



_ 14—

tem odpas¢™,, np.: brak wychowawcoéw, personelu administracyj-
nego.

ad 8§ 12). Kierownikowi poswigecono wiecej miejsca, gdyz
musi 0!l doktadnie wiedzieé¢, jakie sq jego prawa i obowigzki. Sta-
nowisko jego powinno by¢ do$¢ samodzielne, nalezy mu zatem
w wielu sprawach, zwilaszcza dotyczacych wychowania, pozosta-
wi¢ inicjatywe, a nie krepowa¢ go zbytnio uchwatami Komisji
(Sekcji) czy Zarzadu Kota.

ad 8§ 14 i 15). Ilo$¢ personelu pomocniczego i stuzby zalezna
Scisle od ilosci wychowankéw i wielkosci budynku. Dla wycho-
wawcow (prefektow) i zarzadczym powinien by¢ osobny regula-
min lub przynajmniej umowa pisemna z doktadnem podaniem
praw i obowdazkéw?

ad 16— 19). Paragrafy 4e, z wyjatkiem ustepu o karach
ciileSnych itcl, muszg by¢ ogtoszone pisemnie na widocznem
miejscu w kazdej sali, jako tzw7 regulamin porzgdku domowEgo.
W tym tez regulaminie naleze umieszcza¢ pewne drobnostkowe
szczeglty, np. palenie papieroséw?, porzadek w7 sypialni, uktada-
nie, rzeczy, spos6b oddawrania bie,lizny do prania, poczta itp., bo
i; 6 r-ozp. Min.IfPr. i Op. Sp. niéwid wyraznie, ze ,w#hadze zaktadu
majg prawo wydaw7aé przepisy, dotyczace poszczegblnych przeja-
wow?7 zycia zaktadowego, byle tylko nie przekraczaty one ram re-
gulaminu ogdlnego® Dla orjentacji dotgcza sie regulamin domo-
wy w\cholyankdéw Bursy Grunwaldzkiej wg .Lwowie.

REGULAMIN DOMOWY
wiychowankéw Bursy Grunwaldzkiej T. S. L.
uchwalony na posiedzeniu Komisji Bursowij w dniu 24. IV. 1928.

I. Obowiazki i prtuua.

§ 1

Wychowankowie Bursy winni:

a) Przyktadac sie pilnie do nauki, zachowywacd egie w7 szkole
i poza szkota, w Bursie i poza nig, nienagannie i zawkze pamie-
ta¢ o tem, ze majg sie wychowac¢ na dzielnych obywateli Polski.

b) Swym przetozonym w szkole i w Bursie okazywac sza-
cunek i powazanie, a w $lad tego by¢ postusznymi ich zarzadze-
niom.

c) W stosunku wizajemnym z kolegami majg zachowywac
wycliow/ankowic prawdziw® uprzejmos$¢ i uwazac sie za jedna,
zgodng rodzine,

d) Wobec stuzby kazdy wgchowznek powdrien byé grzecz-
nym. Wstep do kuchni i do lokalno$ci zajetych przez stuzbe,
a nadto do izby chorych jest wythowZankom surowd wzbroA.ony.

e) Dba¢ o porzadek i czy®toSq tak osobista jako tez i w Bur-
sie i stosowmc¢”iie Scisle do zarzadzen lekarza Zaktadu. Wycho-
wankow7e majg czy®ci¢ sobie sami ubrania, obuwde i Scieli¢
fj6zka.
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f) Powinni szanowa¢ budynek Bursy oraz caly inwentarz,
pamietajgc o tem, zh jest to dobro publiczna, majgce Stuzy¢ na-
stepny m pokolemom. Za wszelkie uszkodzenia “odpowiada¢ be-
dzie sprawca, a w razie nii moznosci odkrycia go, wszysoi wycho-
wankowie tej sali, w ktorej popetniono szkode. Dotyczy to réw-
niez ewentualnych wypadkéw kradziezy ksigz-ek i rzeczy wycho-
wankow.

g) Kazdy wychowanek winien posiadaé przepisami posciel
i bielizng, na ktorg otrzymuje szalke. Drugi klucz od szalki, oznag
czonv numerem bielizny, sktada w kancelarji Dyrekcji. Na ksigzki
przeznaczony jest pulpit; kufry i kos“e oddajg wychowankowie
do magazynu, ktérym zawiaduje jeden ze starszych wychowan-
kow .

h) Wychowankowie, ktérzy7 opiekujg sie warsztatem, bi-
bljotekg, kramem i bielizniarkg, sg odpowiedzialni za klucz od
tych sal, za porzadek w nich i za cato$d inwentarza.

8 2

(i) Wychowankowie mogg mie¢ lekcje poza Bursg tylko wy-
jatkowo za specjalnem pozwoleniem dyrektora.

b) Wydala¢ sie z Bursy mogg wychowankowie rowniez
jedyna za zezwoleniem dyrektora. W tym pffi senjor uczelni naj-
mtodszych bedzie wyznacza¢ na catyTtydzien jednego wychowan-
ka, ktéry piajufme zwolnienia, zebrane od senjorow wszystkich
uczelni, przedktada¢ bedzie dyrektorowi do podpisu codziennie
0 godz. 14.10. Powrdt nalezy zgtosi¢ u dyzurnego wychowawcy-,
a po godz. 21 u dyfektora.

c) Palenie papieros6w7 w obrebie Bursy7 zabronione jest su-
rowo nawet tym wychowankom, ktérym pozlyala na to szkota
lich wiek.

d) Wszelkg korespondencje i przesytki dla wychowankow
odbiera dyrektor, p«<zem dorecza j'“adresatom za poSrednictwem
dyzurnych wychowawcow.

Il. Porzadek dnia.
8 ik

<) Wychowankowie wstajg codziennie o godz. 6 rano;
w miesigcach letnich, w ktérych odbywa sie na boisku wspdlna
gimnastyka, o godz. 5.40. Na mycie, ubranie sie, uporzadkowanie
t6zek i poranng modlitwe przeznacza sie p6t godziny, puczem po-
wtarzajg wychowankowie lekcji'.

b) O godz. 6.45 i 7 wspdlne $niadanie w dwdch partjach,
podobnie jak obiad i wieczerza; o godz. 7.30 udajg sie wszyscy
wychowankowie parami pod opiekag wychowawcou do szkoty,
przestrzegajac we drodze porzadku i przy-xwoilego zachowania sie.
Ze szkoty7 uczniowie tej samej klasy -winni wtacaé razem. Kazde
spbéznienie sie z powtcrtem do Bursy nalezy7 usprawuedliwie

¢) Chorzy wychowankowie zgtaszajg sie rano o godz. 7
u wychowawcy — zastepcy lekarza, ktéry decyduje, czy moga
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pozosta¢ w Bursie. W tym wypadku przebywajg caty czas przed
potudniem w pokoju lekcyjnym, wzglednie udajg sie do izby chi>
rych. Po usprawiedliwienie opuszczanych godzin zgtosi¢ sie na-
lezy w Dyrekcji Bursy dzien przed udaniem sie do szkoty.

d) 0 godz. 13 i 14 obiad we wspoOlnej jadalni, do ktérej wy-
chowankowie schodzg parami; w jadalni ma kazdy stale wyzna-
czone miejsce. Positek rozdajg wychowankowie, przeznaczeni
przez wychowawce na caty tydzied, naczynie natomiast sprzata
po jedzeniu stuzba. Przed kazdym positkiem odmawia sie wspol-
nie modlitwe, jadalnie opuszczajg wszyscy wychowankowie ra-
zem.

e) Od godz. 15 do 18.30 odbywa sie nauka z przerw#d pot-
godzinng o 16.30, przeznaczong na podwieczorek. W czasie nauki
panowa¢ musi w uczelniach bezwzgledny spokdj; niedozwolone
sg gtosne rozmowyy i chodzenie po salach.

f) O godz. 19 i 19.45 wieczerza, o 20.30 czyszczenie bucikow7
wr wyznaCzonem na ten cel miejscu Na spoczynek udajg sie wy-
chowankowie po wspdlu®j modlitwie o godz. 21, a o 21.30 gasi
sie Swiatto w Bursie i pamwa¢ ma w sypialniach bezwzgledny
spokdj. Oswietlone pozostajg tylko obie klatki scliodow®.

g) Czas wblny od nauki poswieci¢ mogag wychowankowie
lekturze w7 uczelni lub tez zabawie na boisku. Przebywani'*
wrldzied w7 sypialni jest wzbronione.

W niedziele i $wieta udajg sie na Msze $w7. pod opiekg wk-
chowawtoéw? wszyscy ci wychow#ankow-ie, ktérzy nie majg nabo-
zenstwa w7 szkoL

W dniach tych obowigzani sg wychowankowie w7 razie
sprzyjajacej pogody7wychodzi¢ na popotudniowg przechadzke ra-
zem z wlkchowawtami Bursy,

/1. Kary.

8§ 4.

Wobec whchowankéw? nies-petniajgcch nalezycie swych
obowigzkéw i zachowujacych sie nieodpowiednio, bedg stosiwa-
ne nastepujace kary7:

Kary porzgdkowe: 1 Upomnienie w7/ kancciarji
przez dyrektora Bursy. 2. Zakaz wyjscia z Bursy w7 odwiedziny
do krewnych lub znajomych. 3. Nagana publiczna wbbec wszyst-
kich w#chowankow.

Kary dyscyplinarne: 1 Nagana Komisji Bur-
sowej. 2. Zagrozenie wydalenia. 3. Wydalenie z Bursy7.

Kary7 wymierzane bedg w miare wielkoSci przewinienia,
przyczem kara nagany7 publicznej wobec wszystkich wychowan-
kéw7, oraz kary dyscyplinarne bedg wpisymwane wrarkusz osébowy
wychow7anka.

*
* *

Po referatach rozwineta sie obszerna dyskusja, w ktorej
brali udzial wszyscy uczestnicy konferencji.
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I chwalono nastepujgce wnioski:

1) Bursy T. S. L. dazy¢ winny do tego, by staly sie wzorem
osrodkéw wychowania mitodziezy.

2) Towarzystwo Szkoty Ludowej dazy¢ bedzie nadal do
tworzenia nowych burs, zwiaszcza na Kresach Wschodnich, ce-
lem pomocy ludnosci polskiej w ksztatceniu.

3) Tam, gdzie ulwDrze.nie bursy jest na razie niemozliwe,
Kota T. S. L. zajmg sie opiekg miodziezy pomieszczonej w mie-
szkaniach prywatnych (na stancjach), by miodziez te ochronie
przed ewentualng demoralizacjg i wptywaé na jej wychowanie
w duchu panstwowym i narodowym.

4) Regulamin przetltozony przez prof. Roskosza uznaje kon-
ferencja za wzorowy i zwraca sie do Zarzagdu Gitdéwmego, by po-
dat go do wiadomosci wszystkich Kot T. S. L., utrzymujgcych
bursy, by wedtug tego wzoru ustality regulaminy burs przez sie
bie prowadzonych.

ADAM ROBAKOWSKI.

Ochronki i1 bursy

wedle ustawodawstwa polskiego.

Zadaniem ochronki jest opieka nad niemowletami, dzie¢mi
i miodziezg a zwitaszcza nad sierotami, pét sierotami, dzieémi
zaniedbanemi, opuszczonemi a nawet dzie¢mi przestepnemi
i zagrozonem. przez wplywy zlego otoczenia, <a to przez do-
tarezanie:

1) koniecznych S$rodk6wT zywnosci, bielizny, odziezy,
uhuwlLa,

2) odpowiedniego pomieszczenia z opatem i Swdatlem,

3) wychowanie mtodziezy we duchu religijno - moralnym
i narodowym.

4) zapewnienie rozwoju umystowego i fizycznego,

5) u miodocianych .ponadto przez przygotowanie do pracy
zawodowej,

6) a nawet w razie potrzeby i przez sprawienie pogrzebu.

Zadaniem za$ bursy jest zapewnienie mitodziejy uczacej
sie w szkotach powszechny® s$rednich zawodowych r6znyoh
tyjtowF oraz w warstatacli i przedsiebiorstwach. — znosnego by-
towania w czftsagch, gdy miodziez ta zmuszona dta nauk' znaj-
dowaé sie zdalajtod domu rodzicielskiego, luli pochodzi sama
z otoczenia, ktére nie moze daé mitodziezy odpowiedniego wy
chowania i wpoi¢ zasad moralnych w latach ksztaltowania sie
duszy dziecka i miodzienca.

Ochronki sg instytucjami dla. najubozszej ludnosci, bursy
za$ dla najubozszej i $Srednio zamoznej — pierwsze z reguly
bezptatne, drugie za$ przez wiekszos¢ wychowankow eoptacane.
Przewodnik. 2



118 -

Jak z powyzszego przedstawienia widzimy, zadania ochro-
nek i burs sg do siebie bardzo zblizone.

Zadania te sg wazne, obszerne i rozmaite, wymagajace od
0sO6b prowadzgcych je wyksztatcenia teoretycznego i praktycz-
nego, zahartowanych nerwéw, gdyz w obu instytucjach grupuja
sie dzieci i mtodziez réznych $rodowisk i o réznych charakte-
rach i temperamentach. Ponadto obie instytucje maja zapewnié
swemu wychowankowi ciepto rodzinne, /astepujgc im rodzicow ,
by braku tych wychowankowie nie odczuwmli.

Specjalnie obecnie po wojnie Swiatowej z powodu zaginie-
cia na polu walk tylu ojcdw rodzin, oraz z powodu ciezkiej sy-
tuacji gospodarczej, gdy czesto oboje rodzice zmuszeni pfcaco-
waé poza domem, by zarobi¢ na utrzymanie swych rodzin i gdy
cata rzesza dzieci i miodziezy szkolnej z tych najubozszych
warstw stata sie wprost bezdomng, — sprawa obu instytucyj n»
brata charakteru spotecznego, zmuszajgc panstwa catej Europy
do zainteresowania sie tg kwestjg. ' Nje mozna byto bowiem
przejsé obok miodziezy bezdomnej obojelme, jak jest w ltosji
dzidiej;, ;ej, gdzie miodziez obojga pici masowo nAeszka na-
prawde na ulicy i trudni sie kradziezami, rabunkiem i t. p. roz-
noszac roznorodne choroby zakazne po miaslach i wsiach.

Panstwm nasze kwcsljg tg rOwniez zywo sie zajeto i obie
powyzsze instytucje, jako instytucje opieki spotecznej podcig-
gneto pod. swoj nadzor i kontrole ustawa z Iti VIII. 1921, Dzup.
92, poz. 726 oraz rozporzadzeniem Prez. Rz. P. z 22 IV. 1927,
Dzup. 40, poz. 154 o nadzorze i koniroli nad dziatalno$cig insty?
lucyj opiekuinczych. Ponadto rozporzadzenie Ministra Pracy
i Opieki Spotecznej z 10,X. 1927 Dzup. 100, poz. 866 unormowato
kwalifikacjo kierownikow zaktadéw opiekunczych, za$ rozpo-
rzgdzenie Min. Pr. i Op. Spot. z 12|X. 1927, Dzup. 100, poz. 867,
ustanowito regulamin zaktadéw7 opiekunczych, — wkoncu roz-
porzadzenie Min. Pr. i Opl SpOt. z 25 VII. 1910, Dzup. 23, poz.
210, zajeto sie rachunkowoscig i sprawozdani imi zaktadéw
opiekuriczych.

Przystepujemy obecnie do zaktadania ochronek i burs.

Wedle artykutu [IV. ust. z 16 VIII. 19tE> sprawowanie
opieki spotecznej cigzy7na zwigzkacli komunalnych lub osobach
fizycznych i prawnych, o ile one do tego sie zobowigzaty’. A za-
tem osoby7 jiowyzsze majg prawo zaktadania i ulrzymiyfvania
ochronek, za$ Panstwo pozostawia sobie wr art. VI. ust. jw. po-
moc w wydatkach na powyzsze instytucje.

Ochronek zatem i burs panstwowych niema, — z wyjat-
kffun burs przy niektérych seminarjach nauczycielskich.

Pierwszg rzeczg przy7 zaktadaniu ochronki lub bursy j~st
sprawa zapewnienia dla tej instylucji odpowiedniego pomie-
szczenia czy7 lo w budynku wdasnym lub najetym zdata od
zgietku ulicznego, mozliwie warod ogrodéw a posiadajgcymi odpo-
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wiednie ubikacje na sypialn.e, uczelnie, jadalnie (uczelnia moze
by¢ potaczona z jadalnig) umywalnie, szatnie, kuchnie z piw-
nica i spizarnig oraz ubikacje dla wychowawcy, zarzadcy
i Stuzby, a ponadto odpowiednie uslepy, tazienki Itp

Jak z powyzszego wynika, do zatozenia ochronek iburs
potrzeba przystepowaé ze znacznymi kapitatem, gdyrz urzadze-
nie wewnetrzne kazdego zaktadu opiekunczego wymaga znacz-
nych wkladowT

Witadza zezwalajgcg na otwarcie zaktadu jest Starostwo,
ktéremu z podaniem o zezwolenie otwarcia zaktadu, nalezy
przedtozy¢ statut Tow'arzy'Stwh, — utrzymujacego zakitad oraz
regulamin.

Regulamin zaktadu ma zawiera¢é wedle 8 £ rozp.Mn. Pr.
z 12 X. 1927, bHzup. 100, poz. 867., przepisy' dotymzace:

1) kategorji os6b dla ktérych zaktad jest przeznaczony',

2) zadan zaktadu i rodzaju udzielanej opieki z wyszczegol-
nieniem dostarczanych S$rodkow.

8) maksymalnej ilosci miejsc w zaktadzie z zaznaczeniem
minimalnej przestrzeni na jednego wychowanka,

4) warunkdéw oraz sposocbu przyjmowania wychowan
kow ze wskazaniem wysokos$ci optaty, o ile jest pobierana,

5) warunkéw oraz sposobu zwalniania z zaktadu,

® wypadkéw, w ktoiycli dopuszczalne jest usuniecie wy-
chowanka, sposobu usuniecia oraz ustalenia zaopatrzenia na
wypadek usunigcia ze wskazaniem sposobu dalszej opieki.

7) wiadz zaktadu oraz ich prawr i obowigzkéw',

8) etatow' pracowmikow', nalezgcych do personelu zakta-
dowego. z podaniem funkcji, praw i obowigzkéw', wzajemnego
ustosunkowania pracownikow' oraz zaleznosci od witadz zaktadu.

9) przestrzegania nigjeny zakladowej i osobistej,

10) ogélnych praw i obowigzkow' wszystkich wychowain-
kow zaktadu, w Szczeg6lnosci zas w zakresul zachowalila sie
w zaktadzie i poza nim, oraz utrzymywania porzadku,

11) szczeg6lnych obowigzkéw' wychowankéw', wynikaja-
cych z podziata tych na kategorje w zaleznosci od wieku, stanu
zdrowia “ity fizycznej, posiadanych wiadomosci oraz rodzaju
udzielanej opieki,

12) organizacji wewnetrznej zaktadu dla celéw' porzadko-
wych i wyclunrawczych,

13) ogo6lnego rozktadu dnia powszedniego i Swigtecznego,
ze w'skazanienr maksymalnej liczby godzin pracy zawodowej
w ciggu dnia.

14) konsekwencyj, wynikajacych z niestosowania sie do
przepis6w' regulaminu,

15) zakazu stosowania wzgledem wychowankéw za prze-
winienia kar cielesnych, badZz tez represyj, polegajacych na po-
zbawieniu przepisanego positku, snu. dobrego powietrza, $wiatta
i Cippta.

2+



20 -

Przepisy powyzszego regulaminu nie mogg by¢ sprzeczne
Z przepisami praw,ar i statutu towarzystwa, utrzymujacego za-
ktad.

Starostwo winuo w ciggu miesigca od chwili wniesienia
podania udzieli¢ zezwolenia, wzglednie zgdac .uzupetnienia re-
gulaminu, — gdyz w braku zezwolenia zaktad moze by¢ otwarty
i az do decyzp wiadzy administracyjnej kierowa¢ sie zgtoszo-
nym regulaminem.

Przedtozony regulamin wiadza administracyjna pierwszej
instancji przesyta wtadzy administracyjnej drugiej instancji do
zatwierdzenia ze swojg opinjg i statutem.

Witadze zakladowe nie moga przekracza¢ ram regulaminu
0og6lnego ani wydawaj? przepisow7 dotyczacych poszczegolnych
przejaw6w zycia zakltadowego sprzecznych z regulaminem.

Rozp. Min. Pr. i Op. Spot. z 10 X. 1927, Dzup. 100, poz. 866,
okresla kwalifikacje kierowmika zaktadu opiekunczego, — zda-
jac sobie sprawy z waznosci zadan kierowmika i ktadgc nacisk na
wyksztatcenie teoretyczne, praktyczne i moralnosc.

Rozporzadze-nie powyzsze wymaga od kierownika zaktadu
opiekuniczego 25 lat zycia ukohAczonych i dwuletnig praktyke
w dziedzinie opieki spotecznej lub dwuletnig w charakterze wy-
chowawcy lub higjenisty w zakladzie opiekuficzym. Wyjatko-
wo tylko witadza drugiej instancji moze zezwmli¢ na powytanie
na kierowmika zaktadu osobe 21-letnig.

Najmr.iejsze wyksztatcenie??* jakiego zada ustawa od Kkie-
rownika, jest ogdlne wyksztatcenie wrzakresie 7-klasowej szkoty
jaowszechnej*Oraz fachowe; wr zaleznosci od tyjm zaktadu kiero-
wanego.

W szczeg6lnosci kierownik winien posiada¢ wyksztatéeme:

1) dla niehiow lagt wyksztatcenie lekarski”®, 1o ile w skfadzie
peitsonelu zaktadu nie jest przewidziany lekarz zaktadowy,

2) dla dzieci w wieku przedszkolnym wyksztatcenie semi-
naryjne, dla wychowawcéw preedszkolnych,

3) dla dzieci i mtodziezy wr wieku szkolnym, wyksztatce-
nie ogdlne wr zakresie'najwyzszego typu szkoty, do jakiej ucze-
szczajag wychowainkowie zaktadu oraz fachowe dla wychowaw-
coéw7 internatowych (wzglednie seminarjum nauczycielskie),

d) dla dzieci w7 wieku przedszkolnym i szkolnym kw alif
kacje jak wrust. 3), przyczem w7 sktadzie personelu ma znacho-
dzi¢" sie specjalista z kwalifikacjami ust. 2),

5) dla dzieci niedorozwinietych, trudnych do prowadz
nia, zaniedbanych, gtuchoniemych i niewidomych, wyksztatce-
nie pedagogiczn™ specjalne.

Wyklucza natomiast powyzsze rozporzadzenie od kierow-
nictwa osoby:

a) pozbawione, orzeczeniem sgdowem witadzy ojcowski
wzglednie rodzicielskiej,



b) ograniczone w7 korzystaniu z praw7na mocy prawomoc-
nego wkroku sgdowego,

c) skazane whrokiem sgdowym za przestepstwa) przeciw
moralnosci publicznej,

d) znajdujace® sie wr Sledztwie sadowrem za przestepstwa
z ust. c), wzglednie mogace pociggnaé¢ nastepstwa z ust. htf az
do ukonczenia $ledztwa,

C) chore, ktérych choroba grozi¢ moze otoczeniu zaraz
niem lub na otoczenie ujemnie-wptywac.

Towdarzystwd, prowadzace zakiad, wanno zawdadomi¢ wta-
dze nadzorcze o kwalifikacjach kierowmikow?7

Kierowmicy, ktorych kwalifikac-je sg nizsze, moga, pozo-
sta¢ na swhcb stanowiskach do Ifl. 1980, ewentualnie i po tym
czasie, o ile w/pewmym okresie przejsciowym ukonczg kursy dla
wycbowawtow?7 internatowych.

Ochronki podlegajg nadzorowd w pierwdzej instancji Sta-
rostwem, wzglednie Prezydentom miast o wiasnych statutach,
za$ w drugiej instancji Wojewhdom a w/ dalszej Ministrowi
Pracy7 i Opieki Spotecznej w7 porozumieniu z Ministrem Spraw
Wew netrznych.

Wiadzom nadzorczym przystuguje prawm kontroli dziatat
nosci zakiadéw7 opiekunczych pod wzgledem zgodnosci dziatal-
nosci ich z obowigzujgcemi przepisami a kierowhictwa zakta-
dow7 tyth majg obowigzek dopuszczania urzednikéw?7 wiadz w7
do inspekcji pomieszczen zakiadow?

Wiadze majg prawm czynié zarzgdzenia wr sprawrie na-
potkanych uchybienn lecz osoby7i towarzystw7 utrzymujace za-
ktad majg prawd wnie$S¢ odwmtania przeciw lyrn zarzadzeniom
do wiadz wwzszych z mocg wstrzymujgcg wykonanie zarzadze-
nia. Jedynie zarzadzenia wrzakresie sanitarno-higjenicznych wfi-
runkéw7 zaktadu, mimo odwotan, muszg by¢é natyrchmiast wy-
konane.

W razie niezastosowania sie do zarzadzen witadz stuzy7tym
wiad.zom: 1] upomnienie zarzadu tow7arzystwa utrzymujacego
zaktad lub zarzadu zaktadu, IlI) zadanie usuniecia kierownika
w razie kilkakrolny®th upomnien bez skutku. IllI) w7 razie po-
waznych wykroczen prawro whrow7adzenia przymusowego za-
rzagdu té>warzy®twa lub zaktadu do czasu usuniecia wadliwos$ci
i to jedymie na podstawde specjalnego zarzadzenia Ministra Pracy?
i Opieki Spotecznej.

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Opiek Spotecznej z dnia
25 11. 1980. Dzup. 23, poz. 210, reguluje spos6b prowadzenia ra-
chunkowos$ei i sprawozdan z zaktadéw opiekurniczych

Przedew”aystkimn rozporzadzenie pow?#zsze zada, by
obrolv gotowkowre i niegotowkowre byty zapigywane w chrono-
logiczny™n porzadku i wskazane odpow7dednim dowddem a po-
nadto zada prowadzenia ksiegi inwentarzowej i magazymowej.



Rok sprawozdawczy dla kazdego zaktadu opiekunczego
zaczyna sie 1 kwietnia i trwa do SI marca naslepnego roku a za-
tem zgodny jest z rokiem budzetowym PafAstwowym.

Wprowadzenie powyzszego okresu sprawozdawczego spe-
cjalnie dla burs jest ucigzliwe, gdyz praca w bursach zaczyna
sie z rokiem szkolnym, a zatem-okres gospodarczy w bursach za-
czyna sie w terminie od 1 wrzes$nia i trwa do 31 sierpnia.

Sprawozdanie z kazdego roku dziatalnosci zaktadu opie-
kunczego ma by¢ przedtozone Starostwu najp6zniej w trzy mie-
sigce po uptywie roku sprawozdawczego tj. najp6zniej do 1 tipca
i to wladzy nadzorczej, a zatem Starostwu na terenie ktorego za-
ktad sie znajduje, a ponadto.'t tym Starostwom na terenie kto-
rych znajduje sie siedziba zarzgdu towarzystwa, utrzymujacego
zaktad.

Sprawozdanie musi by¢ zatwierdzone przez statutowe wia
dze towarzystwa, utrzymujacego zaktad i zaopatrzone wr pod-
pisy upowaznionych do tego cztonkow,

Sprawozdanie roczijjfe obejmuje:

a) sprawozdanie z dziatalnosci,

b) sprawozdanie rachunkowe.

Sprawozdanie z dziatalnosci ma obejmowaé catoksztatt
dziatalnosci stowarzyszenia, utrzymujgcego zaktad za rok spra-
wozdawczy, za$ .sprawozdanie z dziatalnosci zaktadu opiekun-

czego obejmuje przeznaczenie i charakter zaktadu, — nazwiska
0s6b kierujacych zaktadem, — ilo$¢ personelu administracyj-
nego, wyphowawozego, nauczycielskiego, instruktorskiego i pie-
legniarskiego, (kazdego) z wymienionych oddzielnie, — obraz
catorocznej pracy zaktadu, — ilos¢ wychowankéw wedle pici,
wieku, wyznania, narodowosci, pobieranej nauki, — przyczem

w ochronkach ilo§¢ dzieci potrzebujgcych specjalnej opieki
a ponadto wrzaktadach dla nieletnich nauki, zajecia praktyczne,
prowadzone w zaktadzie dla przygotowania wychowankéw do
pracy zawodowej, - liczbe chorych na gruZlice, jaglice itp., —
wkoucu sprawozdania winny7 zawiera¢ dane, dotyczgce iloSci
i wieku wychowankéw?7 przyjetych do zaktadu oraz tych, ktore
zaktad opuscity z podaniem orzyczynv opuszczenia, — jak rowr
niez ruchu oséb we ciggu roku, iloczynu oséb i dni utrzymania,
przecietnego wkdatku na utrzyunanie jednej osoby (Wkzywie-
nie, leczenie, odziez, wychow7anie, koszta administracyjne itp.),
i ilosci ftsoh, utrzyunywanych kosztem Panstwa oraz catkowitej
sumy kosztéw7 utrzymania tych oséb.
Sprawozdanie za$ rachunkowe obejmuje:
1 rachunek dochodéw7i wyalalkow7za rok sprawozdawc’
w7 pordwnaniu z preliminarzem budZetowrym,
-2) bilans, a co najmniej wwkazy7 szczegdtowe:
a) yalda kasowego,
b) lokat i rachunkéw?7 w7 bankach,
¢) funduszow7 specjalnych,
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d) lokat i dtugéw hipotecznych,

e) nieruchomosci (z podaniem wartosci),

f) dtuznikow i wierzycieli,

g) papieréw procentowych,

h) remanentu magazynu.

Rachunek dochodéw i wydatkow, skiadany przez stowa-

rzyszenia utrzymujace zaktady opiekuncze, powinien zawierac
poza innemi pozycjami nastepujace pozycje:

lochody:
1) sktadki cztonkowskie,.
2) dochody z poszczeg6lnych nieruchomosci, gospodarstwl
i przedsiebiorstw,
3) procenty hipoteczne,
4) procenty od papierdw wartosciowych,
5) zasitki od instytucyj i os6b prywatnych,
fi) subwencje od zwdazkéw komunalnych,
7) subwencje od Skfcrbu Ptfnstwfr. a) na cele ogdine,
b) na cele specjalne,
8) wpilvwy na cele specjalne,
9) rdznit dochody

Wy (@atki

1) administracja: a) wwdatki osobowe,
b) wydatki rzeczowe (telefon, porto itp.),

2) zakup iutrzymanie inwentarza,

3) whdatkiz subwencji od Skarbu PanfAstwa na cele spe-
cjalne,

4) wydatkiz wptywéw na cele specjalne,

5) doptaty do poszczeg6lnych zaktadéwopiekunczych,
utrzymywanych przez stowarzyszenie,

6) wydatki na prowadzanie gospodarstwa lub przeds ie
biorstwa,

7) inne wydatki.

Rachunek 2z9$ dochodoéyy i wydatkowy sktadany przez za-
ktady opiekuncze, winien zawieraé nastepujgce pozycje:

Docliody:

1) dochody z majatku zaktadu: z poszczeg6lnych njeru-
chomosci, gospodarstw i przedsiebiorstw, procenty hipoteczne
i papieroyv yvartosciowlych itp.,

2) zwroty za Swiadczenia na rzecz personelu (za mieszka-
nie, opat, Swiatto itp.),

3) (ptaty za utrzymanie wychowankéow

a) od instytucyj,
b) od oséb prywatnyydi,
&< od zyvigzkow komunalnych,
d) od Skarlm Panstwa,
4) wplyyvy za prace dokonang przez yyychowankdw_ i"
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5) zasitki od instytucyj i osob prywatnych,

6) subwencje od zwigzkéw komunalnych,

7) subwencje od Skarbu Panstwa,

8) rdzne dochody,

9) doptaty stowarzyszenia, utrzymujgcego zaktad.

Wydatki:
1) administracja,

A) wydatki osobowe: a) pensje personelu,

b) Swiadczenia na rzecz perso-
nelu (a to: mieszkania zywienie, opat. Swiatto itp.),

c) Swiadczenia socj. za personel,
d) inne,

13 wydatki rzeczowe (biuro, porto, telefon itp.),

2) utrzymanie budynkow:
a) remont budynkéw?
b) remont urzadzen instalacyjnych.
c) najm lokalu,
dj opat,
ej Swiatto,
f) utrzymanie porzadkéw?,
g) woda, kanaty,
h) inne,
3) zakup i utrzymanie inwentarza (meble, posciel, urzga-
dzenie kuchenne i t. p.),
4) utrzymanie wychowankéw:
aj zywdenie,
b) bielizna, odziez i obuwie (zakup i napruw®),
C) pranie,
u d) kapielo,
e) nauka i pomoce szkolne,
f) leczenie?*
g) wydatki na cele kulturalne (pisma radjo itp.),
5) wyptaty zarobkéw7 wychowankow?7,
6j wydatki na prowadzenie przedsiebiorstw7i gospodarstw,
inne wydatki.

Rozporzadzppie powyzsze zada by towarzystwa utrzymu-
jace zaklady opiekuncze jeszcze przed uptywem roku sprawo-
zdawczego uchwalaty preliminarz budzetowy na nastepny rok
sprawozdawczy i to w7 sposob, jak przedstawia sie rachunek do-
chodéw7i wydatkéw dla tych towarzystw?7 wymieniony wyzej, ze
wkkazaniem Zrddel dochodéw7i podstawy obliczenia.

Preliminarz powyzszy dane stowarzyszenie obowigzane
jest przedtozy¢é wdadzy nadzorczej na kazdorazowe zarzadzenie,
ktére powinno by¢ stawiane w razie istotnej potrzeby.

Wiadza nadzorcza po rozpatrzeniu sprawozdania z dzia-
talnosci rachunkow, w razie niedoktadnos$ci, zada usuniecia ich,
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a nastepnie przedktada je instancji drugiej, a ta Ministerstwu
Pracy i Opieki Spotecznej.

Sprawozdania przedktada sie wiadzom bez dowoddéw ra-
chunkowo-kasowych, ktére jednie zatacza sie ha specjalne zg-
danie witadz nadzorczych.

W razie niewykonania zadan witadz nadzorczych, majag one
prawo wymusi¢ powyzsi czynno$Sci w sposob, jak poprzednio.

Jak z powyzszego wadzimy, nadzdr i kontrola Panstwa nad
instytucjami opiekuriczemi jest doktadna i Scista, lecz uzasad-
nione to jest w zupeinosci tem, ze wedle artykutu drugiego,
ustawy z 16 VIII. 192'k Dzup. 92, poz. 723, ostatni ustep. Pani-
stwo zastrzegto sobie pomoc dla instytucyj opiekunczych pry-
watnych i wspoétdziatanie z niemi, za$ wedle Sfer. 13 rozp Prez.
Rz. P. z 22/1V. 1927, Dzup. 40, poz, 854 Min. Pracy i Opieki Spo-
teczne; moze w drodze* rozporzadzenia nadawaé stowarzysze-
niom, utrzymujacym zaklady opiekuncze prawo zadania, na
rowni ze zwigzkami samorzadowemi, zwrotu wydatkéw ponie-
sionych, na sprawowanie opieki od zwigzkéw samorzgdowych,
zobowigzanych do wykonania ppieki i w granicach tych zobo-
wigzan (vide art. 5 6, 7, 8, 10, 11, 12 i 16 ustawy z 16 sierpnia
1923, Dzup. 92, poz. 726).

Poza powyzszemi przepisami, bedzie obchodzi¢ nas jeszcze
sprawa podziatu zakltadéw opiekunczych.

I lak rozrézniamy ochronki w doslownem tego stowa zna-
czeniu, gdzie dzieci przepedzajg dtuzsze okresy czasu bez' przer-
wy - oraz ochronki przechodnie, w ktérych wychowankowie
przebywajg w czasie zajecia rodzicéw poza domem, naprzykiad
od 7 rano do 6 wieczorem, otrzymujac jedynie opieke i ewen-
tualnie zywnos$¢ od zaktadu, — a pozatem przebywajg wycho-
wankowie pod opieka ina utrzymaniu rodzicow’.

Taksamo jest i z bursami, gdyz sg bursy, wr ktérych wy-
chowankowie przebywajg przez caly okres nauki, — a sg row?
ni<2z i takie bursy, wr ktorych w-yehowankowie przebvw?jg po
nauce szkolnej do wieczora i w tych bursach sie uczg, a na noc
powracajg do swych domow’

Przy tej sposobnosci podkresli¢c musze okdlnik Ministra
Y\ yznan Rei. i 0. P. z7I5 11 1927 DzjJJkz. 15, poz. 260, obejmu-
jacy wskazowki dla burs;prz\ seminnrjach panstwowych. Okél
nik len okre$la wymogi Sanitarne dla lokalu i wlychow@ankdéw?
w tych bursach, pytrzebe wydawania towarzyskiego wycho-
wankOw7 porzagdku dziennego wr bursach, spraw® wprow&adzenia
Samorzadu wychowankoéw? doboru wychowawcéw?7 i polecenie
dyrektorom kontrolowania tyclize burs.

OkdlInik ten ze wkzgledu na powyzsze wkkazow'ki, powinien
znachodzié¢ sie w reku kazdego zaktadu opiekunczego.
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Z OKAZJI CZTERDZIESTOLECIA T. S. L.

przypominamy dwa wiersze, posSwiecone Towarzystwu
Szkoty Ludowej, pid6ra znanych Iwowskich poetow.

KAZET (Z Kaminski).

T. S. L

Trzy sg literki w alfabecie.

Dla ktérych kwiatem droge fl&tat
Jezeli polskie kochasz dziecieg,
Liter trzy: to — T. S. L.

0,
Trzy saf)literki, ktorych trzeba
By uswiadomi¢ /miski lud,
Maluczkim trzeba ich — jak chleba.
Do wszystkich wejs¢ powinny wrot.

Trzy st[ literki, ktérych mocy
Wrog sila by pozbawi¢ rad,
Trzy sa literki, co wsérdd nocy
Ztocistg tung I>ijg — f chat.

Trzy s(i literki, co jak wodzu,

Szeregi zwarte wiodg w bdj,

Jidz gwiazdy sa przewodnie w drodze,
Jak zrodta lejg Swiatet zdroj.

T. S. L. wzywa nas do dzieta,
T. S. L. — dla nas Swiety cel!
| péki zyjem — nie zgineta,

(Idy hastem naszem T. S L.!l..

HENR YK ZB1ERZC110 WSKI.

TESTAMENT.

Jak mozna itGzci¢ ten wielki dzien,
(dy"8erc muzyka ~zagrata w glufsy,
(idy po raz pierwszy rozdart sie cien,
| storv% weszto do polskiej ruszy?

Tysiac choragwi rozpostrze wiatr,
Riifizg pochody ojczystg glebg
| od Battyku do biatych Tatr
Rados¢ z wolnosci uderzy w niebo.
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Lec: chociaz szcze$ciem dusza nam gra,
Pamietaé trzeba o testamencie,

Bo jest testament owego dnia,

Ktory wypetni¢ trzeba nam Swiecie.

'Cudna idea i cudny cel,

Ktory potege Polski podwaja.
Tym testamentem jest T. S. L.
Dar Narodowy Trzeciego Maja!

OKOLNIK
do wszystkich K6t i Zwigzkéw Okregowych T. S. L.

w sprawie Walnego
Zjazdu T.p. I.

1) Zawiadamiamy niniejszem, ze tegoroczny XXXV. Walny
Zjazd T. S. L. odbedzie sie dnia 24 i 25 maja b. r. w Krakowie
(niedziela i poniedziatek).

i) Przypominamy ,przeto brzmienie 88 62 do 64 stSdutu
T. S . L -ltrzmig One:

§ 62. W Walnym Zjezdzi¢ Towarzystwa biorg udziat z gto-
sem stanowczym:

a) Cztonkowie Zarzagdu Gtoéwnego.

h) Cz.tonkowie Rady Nadzorczej.

cj Przewodniczacy, sekretarze i skarbnicy Zwigzkéw OKkre-
gow ycli lub ich zastepcy?

d) Przewodniczacy, sekrelarze i skajp&iiicy7 K&t, lub iah za
stepcy.

a) Delegaci Kot lub ich zastepcy.

Delegatom moze by¢ lylko cztonek Towarzystwa. Delegat
moze zastepowac tylko to Koto, do ktérego nalezy?

Liczbe delegatow7 i &li zastepcOéw7 usianawna sie w laki spo-
s6b, ze na piecdziesieciu cztonkow Kota nie zalegajacy cli z wktad-
kq za rok poprzedni, przypada jeden delegat i jego za.step&a. Dele-
gatem nie moze by¢ zadna z os6éb, wwmiemonycli w § 62 pod a,
b, cid.

§ 63. Potnomocniclw®d przyfimow@A¢ moga tydko cztonkowie
Zarzadu Kota i delegaci danego Kota od delegatéw tegoz Kota. Za-
den z delegaléw7nie moze posiadaé oprocz swego mandalu wigcej
niz jedno petnomocnictwa.

8§ 64 Przed rozpoczeciem obrad uczestnicy Walnego Zjazdu
winni ztozy¢ w biurze Prezydjalnem Zjazdu swre listy iiwderzV-
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telniajgce. Petnomocnicy maja sie wyka/a¢ pisemnem petnomoc-
nictwem. — W myS$l powyzszych postanowienn statutu, przesy-
tamy w zatgczenm dwa wzory listow uwierzytelniajagcych: a) dla
delegata i b) dla cztonka Zarzagdu Kota wzglednie Zwigzku Okre-
gowego. Prosimy teral. Zarzad o zaopatrzenie swych reprezentan-
tow w listy uwierzytelniajgce, sporzagdzone wedtug wzordw, przez
Zarzad Giowny przestanych. Listy te bedg wwmienione przy zio-
zeniu w biurze prezydjalnem Zjazdu na karty uczestnictwa.

PBiewaz czesto Wabig Zgromadzenia Két poduczajg zgodnie
z 8§ 28 lit. c, -statutu wybor delegatéw7 Zarzadowi Kota, zechca
przeto odnos$ne Zarzady7odbyé niezwilocznie posiedzenie i wybrac
delegatow.

5) Wzywamy7 takze tamt. Zarzad do ewentualnego rychiegc
zgtoszenia wnioskdw na Walm Zjazd, mozliw:szczeg6towo urno.
Lyivknvan\ oh.

4) Ze wzgledu na to, ze spodziewany jest wielki naptyw7dele-
gatow7 i gosci, prosimy o rychte podaw®Bnie zapotrzebowania na
kwatery z doktadnem podaniem imion i nazwisk delegatéow, gdy z
za zgtoszenia, ktéryby7 wptynety7 w7 ostatniej cliwili, nie mozemy7
bra¢ odpowiedzialnosci.

5) Szczeg6towa program Walnego Zjazdu w-£j z doroc”nem
sprawi,zdtuikm otrzyunajg Zarzady7 K6t we witasciwym czasie.

ZARZAD GLOWNY
TOWARZYSTWA SZKOLY LUDOWEJ:

Sekretarz: Prezes:
Dr. R incenty Wysocki mp. Witold Ostrowski mp.



Inz. MARJAN ADAM LIBERAK

przewodniczacy Kota T. S. L. w Zakopanem, zmart dnia 00 mar-
ca b. r. — W Zmartym traci rzy siwo Szkoty Ludowej pet-
nego inicjatywy i zapatu cila idei T. S. L. pracownika. Dzieki jego
inicjaty wie powslata wrubiegtym roku Szkota Handlowa T. S. L.
w Zakopanem i Szkota Koronkarska w Jaworkach. On "tez zorga-
nizowat przy Szkole Handlowej T. S. L. wyzsze kirda dla witasci-
cieli pensjonatéw, pragnac podnies¢ przemyst pensjonatowy Do
ostatniej chwili snut Smiate plany rozbudowy akcji Kota T. S. L.
w7 Zakopanem, zwiaszcza za$ marzyt o budowie wielkiego Domu
Oswiatowego P. S. L. w7 Zakopanem, kt6ryby stat sie ogniskiem
kultury ludowej na Podhalu. Umart przedwczesnie z wielkg szko-
da dla Podhala. Cze$¢ Jego pamieci!
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Kronika T. S. L.

Na walnem zebraniu Kota T. S. I.. w Jordanowie wybrani
zostali: przewodniczacym p. WoZzniakowski Rafat, dyr. sem.
naucz., zast. przew Ks. kanonik Rajda Aleks., sekretarzem p. Le-
nocliowa, naucz., skarbnikiem p. Gomutka Szymon, naucz.

Skote Na dorocznem walnem zebraniu tamt. Kota T. S. L.
zostali wjbrani: przewodniczagcym p. Czerny Z\gm., zast. rejenta,
zast. przewodniczacego p Sobolska Genowuda, sekretarzem Mar-
kiewicz Wilhelm, skarbnikiem Sobolski Edward.

Radymno. Na walnem zebraniu tamt. Kota 1. S. L. zostali
wybrani: przewodniczagcym ks. Kuznar Piotr, zast. przew. Kwiat-
kowski Wdotd, sekretarzem: p. Smoczkicv, iczOwna Lucja, skarb-
nikiem: p. Kurek Jozef.

Krynica-Zdro6j. Koto tamt. wybrato przewodniczacym po-
nownie p. Boror.ia Pr., kier. szkoty, sekretarzem p. Lesieckg Albi-
ne, naucz.; skarbnikiem p. Kmietowicza St kupca.

| hnéw. Do zarzagdu Kota wybrani zostali na dorocznem
walnem zebraniu tamt. Kota T. S. L.: przewodniczagcym p. Lu-
belski Marjan, naczelnik stacji, za$J). przew. ks. Szerzewiez Fr,,
katecheta, sekretarzem Golltrud Karol, Cm. kier. szkoty; skarbni-
kiem Ostawski Piotr, urzednik gminy.

Wisnicz Nowy. Walne zebranie tamt. Kota T. S L. wybrato
przewodniczacym p. Dra Pigtkowskiego Pr. adwokata, zast. prze-
wmdniczg-cego Dra tazarskiego Marjana, sedzie grodzkiego; sekre-
tarzem p. Wojasa Wtadystawa.

Sokotéw (pow. Kolbuszowa). Przewdd.liczagcym- tamt. Kota
wlybrany zostat p. Grzybczyk Jan, rejent; zast. przew. ks. kano-
nik Szado Leon; sekretarzem Bielak Jan, kier. szk. skarbnikiem
ks. Przj bylski Wactawp katecheta.

Kurytéwka. Przewodniczagcym tamt. Kota T. S. L. wybrano
ponownie p. Szczesnego Jozefa, naucz.; zast. przew. Kosciotka
Wojciecha, rolnika; sekretarzem p. Ralawaijdra Bernarda, pocz-
mistrza; skarbnikiem p. Gondka Michata, rolnika.

Szezerzec. Taml. Koto T. S. L. wybrato przewodniczacym
p. Jana Grabskiego, nacz sadu, zasl. przew\ p. 'sfelda Leonal
przemystowca; sekretarzem p# Krgzela Emila. urz. poczt.: skarb
nikiem Szumilaka Br., uacz. urz. poc/J.

Andrychow,«Na walnem zeliraniu Kota T. S. £, w \ndrycho-
wié wybrano ponownie przewodu: -i-ug p. Wiktorje Dalewcska,
kier. szkoty; sekretarzem n. Paclilébinge Leokadje, naucz.; skarb-
nikiem p. Gonartowucza Stanistawa, naucz.

Oswiadczenie Zarzadu Gioéwnego T. S. L. w sprawie Akade
Ulickiego Kota T. S. L. w Krakowie. Zarzagd Gtowny Towa-
rzwtwa Szkoty Ludow®j w Krakowue stwderdza, ze uclwaty Wal-
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nego Zgromadzenia Akademickiego Kola T. S. L. w Krakowie,
z dnia 25 lutego 10,31 r., dotyczace wykluczenia dwu cztonkow
oraz enuncjacji o charakterze politycznym, sg niewazne i to tak
ze wzgledéw formalnych jak i ze wzgledéw merytorycznych, jako
powziete whrew wyraznym przepisom statutu (88 2, 14 i 32 sta-
tutu T. S. L.).

Wobec tego Zarzad Giowny T. S. L. w Krakowie stwderdza,
ze pp. Dr. Kazimierz Ostrowski i Franciszek Ursus Siwuhlo sg na-
dal cztonkami Akademickiego Kota T. S. L. w7 Krakow ie i tojszton-
kami o petni praw7.

Wkoncu Zarzagd Gtowns T. S. L. w7 Krakowie os$wdadeza, ze
Komisja utworzona przez Wydziat Scisty Zarzadu Gtéwnego
T. S. L. stwdedzita w gospodarce i rachunkowos$ci Akaclem,fckiego
Kota T. S. L. nieprawidtowosci, ktére hedg przedmiotem dal-*
sz/elJi zarzadzen Zarzadu Qlowmego T. S L.

TySmicniea. \ja dorocznem walnem zebraniu tamt. Kota
wybrany zostal przewodniczgcym p. Bugno Alfred, notarjusz
i burmistrz miasta, zastepcami przew7 ks. Kolw#a Klemens, przeor
00. Dojnmikanéw7i p. Tchdrznieki Jan Wincenty, dyrektor Ka-
sy; sekretarzem p. Ziomek Michat, kier. szkoty; skarbnikiem Sto-
wik Jan, naczelnik urz. poczt.

Sinorzc Miasteczko. Tamt. Koto T. S. L wybrato przewod-
niczacym p. Swddnickiego Tad. kier. szkoly; zast. przew. Mu-
chela Leopolda, sekretarzem Witolda Jastorskiego; skarbnikiem
Waterjaua Tilla.

Koto I. S. L. w Nowym Saczu wybrato na walnem zebraniu
przewodniczac m Kota p. Cyle Walentego, radce magistratu;-za-
stepcg przew7 Markiewicza Jana, naucz.; sekretarzem Marcinka
Sl., majora w7 st. sp.; skarbnikiem Cholewe Stan., werkimstrza
kolej.

Sedzisz6w7Mip. N« walnem zebraniu tamt. Koto 1. S. L. wy
brano prz8whdnic2geym p. Worka W4, nacz. urz. poczt.; zast.
przew. ks. Cieklinskiego Fr.Sekretarzem Satkow&kag Marje, urz.
poczt.; skarbnikiem Polka Jozefa.

Koto T. S. L. w7 Mielcu wybrato ]J)onowhie przewodniczagcym
p. Kryczymkiego Br., d>r. gimn.; zast. przew7 Inz. Hatadeja Jana;
sekretarzem p. Wagnera Zdzistawa; skarbnikiem Sierka Fr., prof.
gnnn.

Brody. Na walnem zebraniu tamt. Kota T. S. L. obrano
prze wodnie-zacym p. Srzabka Mikotaja, inspektora samorzadu
gminnego; zast przew7 Andrzejewskiego Tad., prof. gimn.; sekre-
tarzem Skupnm Jana, kontrolera poczt.; skarbnikiem Kaptanska
Wande, Kier. szkoty.

Koto T. S. L. w7/ Kosowie wybrato przewodniczagcym Ks. Le-
$niowskiego Marcina; zast. przew7 Wotoszczuka Fr.; sekretarzem
Miller Emilje.

Kroscienko n. D. Koto T. S L. w/ Kro$cienku wybrato prze-
wodniczac \'m Dra Majke Stapistawa, sedziego pcnv.; zast. sekr.
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p. Broczkowskiego Jana, kier. szkop ; sekretarzem Czerwirskg
Marje, urz. sad.; skarbnikiem Pawtowskg St., naucz.

Grybow. Grybowskie Koto T. S. L. otwarto uroczy.Scle Czy-
telnie T. S. L. w Kactowej w obeemSfci Dra Dynowskiego starosty
z Grybowa z zong, Ks. Dziekana Sotaka i delegata Zwigzku Okre-
gowego w Nowym Saczu p. Marcinka. Do Czytelni wpisato sie
32 cztonkow.

Koto T. S. L. im. St. Staszica w Mikuszowicach wybrato po-
nownie 'na watnem zc¢braniu przewodniczacym Kota ks. Antoniego
Wadrzyka; zast. prtw. Foxa Fr., kier. szkoty; sekretarzem Klim-
czaka Antoniego* tkacza; skarbnikiem Siude Wi., tkacza.

Z Kota T. S. L. w Zagdrzu. Na dorocznym walnem zebraniu
Kota wybrano przewodniczagcym p. Skowroriowg Stanistawe, nau-
czycielke; zast. przew, p. Bartnika Fr.; sekretarzem p. Burde St.,
urz. kol.; skarbnikiem Glossa Edmunda, kier. oegietni. Gidwng
troskg Kota jest obecnie budowa Domu Ludowego w Czeszynie.

Sanok. 3\'a walnem zebraniu Koda T. S. L. w Sanoku wy-
brano przewodniczagcym p. Jurkiewicza Mieczystawa, naczelnika
sadu grodzkiego; zast. przew. p. Killara Jana, prof. ginm.; sekre-
tarzem ks. Witeszczaka Fr., katechete; skarbnikiem Preszatowi-
czéwne Felicje.

Chlebowiec \Aietkie. Walne zebranie Kota T. S. L. w Chle-
bowicach Wielkich wybrato przewodniczacym: p. Knappbéwng
Wilhelmine, kier. szkoty; ,zalt. przew. Tarate Jdzafa, rolnika; se-
kretarzem Greczyte Jézefa, kier. szkop ; skarbnikiem Gryglewi-
cza Mikotaja, rolnika.

Z Kota T. S. L. w Lewantléwce. Walne zebranie tamt. Kota
T. S. L. odbyto sie przy udziale 178 cztonkdéw. Przewodniczagcym
wybrano powtownie p. Dra Wagnera M.; zast. przew. dyr. Szy-
manka, sekretarzem p. Kietbowicza; skarbnikiem p. Paster-
skiego K.

Dla bibljotek podrecznych w czytelniach czasopism i Swiet-
licach T. S. L. polecamy gorgco ,,Maty Stownik wyrazéw obcych"
M. \xcta — cena zt. 7. -. Obejmuje on 16.000 wyrazéw obcych,
spotykanych w mowie potocznej i w druku >wwjasnia ich zna-
czenie.

Do wdadomo.sci Kot T. S. L. Zarzad Giéwmy T. S. L. po-
czgwszy od miniejszego numeru ,,Przewodnika 0,SwiatowE®go“, do-
taczaé bedzie stale ,,Poradnik Bibljoteczm 1Zjednoczenia Polskich
Towarzystw OS$wiatowych. — T. S. L. bierz*e.udziat w redagowa-
niu tego ,,Poradnika" i przesyta do niego wraz z towmrzystwami
oswnatowemi, natezacemi do ,Zjednoczenia", a wiec Towarzy-
stwem Czytelni Ludowwch w Poznaniu i Polskg Macierza Szkolng
w Warszawie, materjat sprawozdawczy Wobec tego T. S. L. osob-
nego dodatku wvdaw®¢ nie bedzie.



ZARZAD GLOWNY
TOW. SZKOLY LUDOWEJ]

KRAKOW, ULICA SW. ANNY L 5.

poleca nastepujace wtasne wydawnictwa:

Bar Adam Znaczenie ksigzki w rozwoju kultury —.40
Rogalinski \WV1. Kazimierz Putaski —.80
BOrk HOd P FU S K T oot — .50
Bzowski Konstanty Wyktad Konstytucji Rzpltej Polskiej 1.80
Chmielewski Konstanty Katechizm Matego Obywatela 2.50
Dynowska Maria Nasze Rocznice 4.60
- .lun Kochanowski . e 1—
Gryez Jozef Przewodnik dla korzystajqcych zhibljotek 4.—
Grabowski Tadeusz Henryk Sienkiew icz —.50
Gruszecki Artur Pruski Huzar (wyczerpane) 2.80
— Talarzy w Sandomierskiem 3.50
Janelli Marjan Katechizm Oliyw ate IS K i 1—
Jez T. T. Uskoki — tom i I, I s 8.—
Konopnicka Marja Z 1835 Roku 1.20
Kraszewski J. 1. Rzym za Nerona 4.60
Kutrzeba Stanistaw Polska Wspoétczesna 2.80
Missonowa Marja O Juljuszu Stowackim 1—
Poiiszewski M. Spoteczna akcja o$wiatowo- wychowawcza 3.—
Rymar Stanistaw 3-ci Maja 1791 r. . —.30
Zagadnienie ustawodawstwa w dziedzinie o$wiaty poza-
szkolnej w Polsce 1.50
Sikora W. Os$wiata podstawg dobrobytu spotecznego —.40
— Znaczenie Oswiaty —.80
— Stan Szkolnictwa w Polsce —.60
— Sity tworcze Pandstwa — .40
— Towarzystwo Szkoty LudoweJ w KrakOW|e 1—
Skarga Piotr Zywoty $w. Apostotéw —.50
— Zywoty $w. Polskich 1.20
—  Wybér Zywotdw Sw 1.50
— Wybér Pism 1.20
Stomka Jan Pamietniki Wtoscianina 10.—
Sobieski Wactaw Bolestaw Chrobry ... e —.50
Swiderska Marja Ze wspomniei malej Krzemiericzanki 1.50
— Ostatni Piast na Slasku s 1—
— Braniec tatarski 2.50
Poset Polski WCarogrodZ|e e 2.—
—  Z KIWAWYCh d N 0 e 1.80
— Dorcia 1.80
— Garbuska 2.5U
Chma St. Spoteczna rola warstw 05W|econych w Polsce —.50
— Gospodarcze Odrodzenie Polski . — .50
Wysoeki Wincenty Konstytucja 3-go Maja —.50



KSIEGARNIE

TOWUZISTM Szuoti uoowu
Krakow, ul. sw. Anny 5.

Lwow* ul. Batorego 32.
Strzyzow n/W.

POLECAIJA:
Podreczniki szkolne dla szkét powszechnych, Ssrednich
i zawodowych.

Ksigzki dla dzieci i mtodziezy do lektury szkolnej i do-
mowej.

Dzieta pedagogiczne dla P. T. Nauczycielstwa wszelkich
szkét (wydano szczegdtowy Katalog dziet pedagogicznych,
opracowany przez specjaliste).

Ksiazki do bibjotek oswiatowych i szkolnych.

CZYSTY DOCHOD PRZEZNACZONY NA CELE
OSWIATOWE TOW. SZKOLY LUDOWEJ.

T.S.L. utrzymuje 191 szko6t wszelkich typow dla mniej-
szos$ci polskich, 41 ochronek, 20 burs, 199 domoéw ludo-
wych, 2678 bibljotek i wypozyczaln ksigzek dla ludu.

POPIERAICIE
Towarzystwo SzBOIE Ludowe! |

Naktadem Towarzsiwa Szkoty Ludowej. Odp. redaktor Dr. W. Wysocki.
Drukarnia Przemystowa w Krakowie, Zielona 7.



