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Die ©etoetffdjaff aB
Aöenn mir bie © reigniffe ber 9tad)kricgsgeit, feien fie 

wirtfcgaftlitger, politifeger ober gtfellfcgaftlicger A rt, auf igre 
geiftige S enb eng  prüfen, bann finben mir in ignen bie 3bee  
ber & ongernierung bom inierenb. C ungfam , aber ftetig fegt 
fie fief) burd), ttiegts i)ält fie auf, fie erobert alle © efellfcgafts»  
fegtegten, uornegm licg über b a s AM rtfcgaftsleben. D a  in 
unferer fcgnellebigen 3 e it  a lle s  rafeg uor ficg gegt, fo können  
mir nun, im  3u fa m in en ga n g  bam it, m it einer ebenfo rapiben  
IJortentwickelung biefer 3 b ee  reegnen.

9tod) nie bat e s  fo uiele Sntereffengruppen gegeben, 
a ls  gerabe jegt, roo bie 3b ee  ber & ongecnierung im m er  
lebeubiger roirb D a  finb es erftmal bie uielen y3erbänbe 
unb V ereine, m eltge it)re SDtitglieöer, in uielen S ü lle n  fogar  
rein m edjanijd), bogu ergiegen, © em ein fd jaftsgeift unb 3n«  
tereffenuertretung gu pflegen. Sntereffenw agrung gebt ©e= 
m einfdgaftsgeift «ad) fid), beibes gugleid) ergibt & ongernierung  
ber m  ber betreffenben © ruppe bom inierenben 3b ee . A lfo  
barf Slor.gernierung niegt a ls  blofje © inftellung betraegtet 
roerben.

A3enn nun im  gefellfcgaftlicgen Geben b a s  ißeftreben  
bcs 3u fam m enfcglu ffes rege ift, um  mieutel m egr gefegiegt 
es  nun im wirtfcgaftlicgen Geben, roo bie Sbee ber Äonger» 
nierm ig a ls  O totwenbigkeit erkannt w orben  ift. D ie  beften 
93eifptele bafiir finb bie uielen S ru fte , bie in legter 3 e it  
entftanben finb, unb bie fid) im m er häufiger oollg iegenöen  
S u fio n en  größeren Unternehm en geben, ein beutlicges ‘B ilb  
bes A n w acgfen s ber & ongerne. Sntereffengruppe fcgliefjf 
fid) an  Sntereffengruppe, U nternehm en an Unternehtuen in 
(Erkenntnis ber 9Kad)t ber U nion.

D a s  S i n a l e : au f ber einen S e ite  eine (Einheit, beren 
3)tad)t fid) jeber & onkurreng entledigt, auf ber unberen  
S e ite  uneingefegränkte E)errfdier ber beftehenben © ruppe.

AMe ftegen mir nun  a ls  © em erkfd)aftler biefer Ä on*  
ftellation  gegen ü ber?  © le ieges mit © leiegen, bem 3 u g e  ber 
3 e it  fo lg e n : fto n g ern ieru n g ! D och ift in biefem S a l le  ber 
b e g r iff  & ongernicrung oerfegiebener A u sleg u n g  unterw orfen. 
Ciegt e s  m m  tjauptfädjlid) baran, bie A titgliebergagl gu er» 
bögen, um  m it einer grogen SDIaffe bem ouftratiu w irken gu 
können unb auf biefe ÜBeife SJtacgt gu beweifen ? 9T ein ! 
D a m it ift nid)t bie Ä ongernierung bes 3nöitftr ie llen  an  unb  
für fid) gem eint, fonbern in  erfter Cinie ber S^ongernierung 
ber 3b ee  „© ew erkfegaft"  unter ben A ngängern  felbft. D a s  
fo ll unfer 3 ie l  f e in !

A e i ber ftongernierung ber ÜJiaterie kom m t es gaupl»  
fäcglich auf b a s A organbcnfein  ber legteren an. ‘B iel

Äongetn f>re§ ÖeifteS.
fegmieriger ift jebod) bie ^ ongern ierung  bes © eiftes, w eil 
öerfelbe in nod) größerem Sötage uorganben fein muff. 
D e sg a lb  fei bie erfte C a r o le :  w acggalten  ben © eift ber 
©emerhfcgttft, um  bureg ign auf ben A }eg gu gelangen, 
welcger gur ^ ongern ierung  ber 3bee „© ew erkfegaft" fiigrt. 
A 3as ift nun © ew erkfegaftsgeijt ? A3er befigt ign  ? A3er 
galt ign  waeg ? ‘Betracgten w ir einm al gwei beftimmte 
S e ite n  ber © ew erkfegaft. D ie  eine bauon, bie m aterielle  
S e ite , fie gat beftimm te © rengen unb in ignen  bewegt fid) 
fo gietniicg b a s Geben bes D urcgfcgnittsm itgliebes. © s  be»
gnügt fid) m it bem 3 a g le n  ber B e iträ g e , ober w enn es
befonbers gut a u sfä llt , m it bem A efucg einer A erfam m lung. 
D i“ gmeite S e ite , ber ibeelle S e i l  ber © ew erkfegaft, w irb  
fo w enig  gepflegt, trogbetn gier keine © rengen gegoren finb, 
benn © eift ift grengenlos. E)ier gilt e s  angufegen, um  ben 
© eift ber © ew erkfegaft gu erfafjen, w acggugalten  unb jebes 
SJIitglieb S r ä g e r  besfelben werben gu laffen ; bam it ift ber 
reegte A teg  befegritten.

A3ie kann feg nur ben © eift ber ©eroerkfdjuft erfaffen, 
w irb m aneger C ollege  fra g en ?  3 d ) w ill es oerraten, w o  
er perborgen liegt. D ie  uielen 3eitfcgriften bes A erbanb es  
bergen ign in fid) unb noeg bcutlicger erftgeint er in ben 
A lon atsoerfam m lu ngen .

31t benn b a s w irklid) fo notm enbig ? D a s  3e ita lter  
ber garten Sron bien fte  ftgeint u n s m egr SOTärdjen gu fein,
un B eleges w ir  nid)t glauben w ollen . D ie  3 e iten  bes w ill»
kiirlid)en C abenftgluffes finb boeg uorbei. A3ir w ägen  u n s  
in S iig c r g e it . A3ir gaben bod) georbnete A ergültn iffe, keine 
uertraaslofen  3 u ftä n öe  unb fogar einen S a r i f ! © ew ig , 
3eiten  finb pergangen, nur 3c iten , u itgt aber bie A ktioität 
ber Arbeitgeber in igrem  A em iigcn  u n s alle ©rrungenfegaften  
w ieber abguritigen. A lte “ißringipien finb geblieben, nur er» 
kennen w ir fie niegt in igren neuen © ew än bern . l in s  foll 
biefe fegeinbare S o lera n g  nur legren, n iig t leitgtg läub ig  gu 
fein, ober gar fo rg los  gu werben.

A3ir gaben bie © ew erkfegaft, fie ift unfere 90tad)t. 
A titglicbfcgaft bebeutet ^ flieg t am  K ollegen , am  A erufs»  
ftatib unb S r eu e  ber © em erkfd)aft. D a s  ift ber w agre  
© eift, welcgen ein jeber C olleg e  w acggalten  foll. 3ebem  
finb bie K räfte, bie b a s A ollkom inengeitsftreben  m allen  
D ingen  w a d m ilte n . D ie s  fei unfere C ofung b is w ir er» 
r e i ig e n : in ber © ew erkfegaft einen T ongern  für igren © eift.
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D e r  / l n g c | ! c U t c n o u 0 f ^ u g  b e im  

3 a  ccnattonalcn ftrbtfteam t«
^ e im  in te r n a tio n a le n  A rbeitsam t ift um öie SAitte biefes 

SDtonats ein Slusfcfjnfe für iMngeftelltenfragen gebilbet morben. 
Ja lfre lan  ] t]aben bie Angcftellten um  bie (Srricf^tnna eines 
foldjon ‘A usfdfufjes gekämpft. 2Me 3u(flm m enfetfung bes 
33erroaltungsrates bes in tern a tio n a len  A rb eitsam tes, in bem  
bie [ogiahftifdjen ^rbeitergeroerkfct)nftcn überm iegen, l]atte 
bisljer bie ©rririftung eines ‘A usfdptffcs für A ngeftelltenfragen  
nerm ubert. Jtunm eifr ift es aber ben Angeftellten gelungen, 
bie Srrid jtun g  eines folcfjen A u sfd fu ffes bitrdjgufctfcn. © in  
gang befonberes 33erbienft kom mt hierbei bem bcutfdfen 
fRegrerungsnertreter, fölinifterialbirektor D r. iJBeigert, gu. 2)a  
in anberen C änbern A ngeftelltenorganifationen  in ber S tä rk e , 
roie mir fie in 2)eutfd)lanb Ijaben, nidjt befteljen, muffte beti 
A usfü ltrungen  bes beutfdfen O fegierungsoertreters bei ben 
35erf]anblungen ein befonberes ©eroidjt gufallen. i n  2)eutfd]= 
lanb  ftctft alier bie A ngeftelltenfdjaft faft ausfd)lie^tid) im  
biirgerlidjen Cager. S o  ift es nur felbftoerftänbliri), baff ben 
uief)t = fo^ialiftifcfjcn A ngeftelltenoerbänben im Angcftetlten»  
ausfcfjnfj bes in te r n a tio n a le n  A rb eitsam tes ber gröfjte A nteil 
an  ben gu oergebenbeti S itjen  guhom m en muffte. 3 m a r  
konnten nidjt alle A5iberftänbe ber S og ia lb en iok ratie , bie 
eine 3urüdtbrän gu n g  bes d)riftlid)=nationalen © influffes im  
A ngeftelltenausfdjuff oerfudfte, g eb ro d en  roerben, aber bennoef) 
gelang es, bie angeftrebte SDlonopolftellung ber G ogialifteti 
gu bredjen unb iljre SOtitgliebergaljl au f '/, gu befdfränken. 
5)ie d}riftlid)=tiationale Angeftellteuberoegung ift im Angeftellten*  
ausfdjuff bes in te r n a tio n a le n  A rb eitsam tes m it ben Herren  
S)erreti Ißroft, ‘B erroaltungsm itglieb  b es 2). tr>. iß ., Seffier*  
J ran k reid ) unb ©l)riftopl)e«<ip aris oertreten.

6 ü d c r  r>on dei 6 o n n e n m n d fr ie r  in 
/ I n h a l t

3 n  ß a t t o o j ig .  S d)on  um  8 U ^ r  eine roogenbe Atenge 
im tQofe ber „(Erljolung." — U nfere V o rbere i tungen  finb nickt 
umfonft, unfere  © rroartungen  roerben übertroffen  -  250 £d)r*  
Iinge bes f ire isgeb ie tes  (teilen fid) gur Sonnenroenbfeter.  — 
Unfere B e rp f le g u n g so o rrä te  mi'iffen in letjter S tu n b e  oer= 
g rö ^ e r t  roerben. -  Atarfd) gum Vaf)nl)of -  übera l l  ftaunenbe 
©efidjter. 250 i u n g e n  in Aeik unb  ©lieb machen bod) ©in- 
bruck. — „A3o finb bie beftellten 5 o n b e r to ag en  ? ? ? Aid)t 
b a ! ASir f)Qben b a s  erroa ite t  unb  nicken oerf tänbnisooll 
täd)elnb. -

3tt Ü ofto t» . Silles raus ! 3 U9 fdljrt roeder. Jjjalt ! 
Aock finb einige nidjt ausgeftiegen. — ©ruppeneinteilung. 
8 A ta n n ! — 1 Jiikrer — jebe ffiruppe einen Aamen — 
klappt gut — alle iu n g en  tjaben Jreube baran — ©s tröpfelt
— Staub liegt über ber fiolor.ne, Atarfck burd) ben 23a!b. — 
Vor uns bie 2id)ter oon Anwalt — 3 ioifd)en ffietreibefelbern 
3 ur Jeuerftelle. -  <ö'er marten fd)on 3 üt)lreid)e ©orfberookner.

A u t J e u e r .  ffirojfer Jöolsftoff -  3 J äck e ln  geben 
flackcriibes ßid)t — „ASoljlauf, f iam eraben "  — b an n  ein 
ffiebid)t, ein Sprud)  unb  bie J äck e ln  roerben in b a s  Gjolg 
geftof;en. -  Aaufd)enD td)lägt ber B ra n b  3um f)immel. -

„ Jlam me empor !“
O ft fd)on fangen  mir b a s  Cieb, immer roieber packt es 

u n s ,  tuenn mir fingenb am  J e u c r  ftetjen. — ©ie J l a m m e  
kniftert. V o r  bem A ing ber i u n g e n  ftelgt ber J ü l j r e r  unb 
fpridjt in ernfter unb  m at)ncnöer A rt  oon A3eg unb ß ie l  itn= 
jeres  S tr e b e n s .  A3ärmc unb  Aeinl)e;t, glcid) bieiem J e n e r ,  
erfülle bie b ergen ,  bamit mir au f  §£ud)t unb D rb n u n g  bebad)t, 
burd) Seelenrcinl)eit bie innere J r e ig e i t  e r langen .  Ounere 
Jreilgeit, b a s  t)öd))te 3 ' d  bes jungen  Biertjcbcn ; ©kre, A tänner-  
m ürbe unb  reine Seele bie © ru n b lag e  bes Gebens. — ßieber 
unb  ©ebid)te u nb  bie Je u e r fp r i tn g e n  finb ber Sdj'ufj ber 
J e i e r .  — file iner roerben bie J l a n im e n ,  tiefer finnl bie ©lut.
— „fieiu  fd)önes ß a n b "  ift ber A u sk la n g .

3 m  © o r f .  ©s geigt in s  ©orf. — A ed jts  unb  links 
fc^roenkten bie © rup pen  in bie Vleiben. 3 n  ben Sdgeunen

ift reidjlid) A ad jt lager .  — Sdjnel l roirb gegeffen, b a n n  gel)ts 
in s  roärmenbe SiroE). —

ßeife fet)te ber A egen  ein. — ©ierig t r in k t  b a s  bürftenbe
ß a n b .  — Aulje im gangen ©orf.

A m  S R o r g e n .  S t rab ie n b e  S o n n e  — ein I)endid)er
A torgen. J r ü l )  um 6 Uljr Söedien. —  Alles ift fdgon road).
-  3 m  © a u e r la u f  a u f  bie A3ie[e. — ß e ib e sü b u n g en  oertreiben 
bie Aciibigkeit unb  löjen bie ©lieber. -  © a n n  geljt’s  nad) 
ßaroek  3um  Aad). — A tand)’ e iner n im m t ein erfrifd)enbes 
A to rgenbab .  — 3 u r ück ins  ©orf. — A n 3tel)en unb ftuffee 
kolen. — Beroegung  fd)afft j u n g e r .  — A ntre te r  gum ßird)= 
g ang ,  ©ie ©oangeiifdjen bleiben in Anwalt,  bie fiatfjoliken 
3 ietjen gum fdjönen S i r ^ l e i n  ßenbgin . -  ße ib e r  ift e s  überfüllt  
u nb  mir müffen braufjen ftel)en. -

A e i m  A l i t t a g c f f e i t .  ,,jöiunger, ig u n g e r1' keu lt  ber roar= 
tenbe igaufen. B a lb  ift bie l jungernbe A tenge 3ufrieben -  
ü bera l l  fdjmungelnoe ffiefic^ter. —

J a u l  läjjt m an  fid) bie S o n n e  au f  ben J^el^ ( f e in en .  
Am Jfjeim fpielte bie Atufik. —

A u f  b e r  A H e fe .  A usm arfd) burd)s © orf  -  Alebeginal= 
baOftafette -  A ufe  ,,Schiebung" roerben la u t  -  a lles  ift 
eifrig bei ber S ad je  -  - es reg ne t  langfam  -  es reg ne t  
fdjneller -  es tjat au fge l jö r t  -  -  l a n g f a m  3U regnen. -  
A ette  fick, k a n n ! ASas oben l)eretnläuft, iäu) t  un ten  
k e ra u s .  © er A e g tn  gibt fick oergeblid) Atüke, burd) bie 
§ a u t  3U bringen ©r läu f t  ab. — © ie S o n n e  kom m t k ^ r u u s ! 
JÖurra ! B a lb  finb mir trocken. -  A u n  kßttf<^t roieber reges  
Geben. —

A e i m  A S c t t l o u f .  (Eifrig lau fen  © ru p p en  um  bie 2Bette. 
S ü ^ e  g re i f e  roinken bem Sieger .  Selbft bie anroefenben äl= 
teren  Kollegen oeifucken ikr ffilück. -

A u n  ift a lles im Sd)toung. — S d ju k f u ^ e n  im Sit jk re is .
-  A3ackelpuppe — lebenbe Aolle — römifdje 2Dagen, Sonnen= 
ball -  a lles roirb roieber burd jgeprobt.  -

A e i m  3 c l t p r e U c n .  Gacken übera l l ,  fileine roirbeln 
burd) bie ß u f t  unb  fallen „ p lu m s "  in bie 3 ü t b a k n .  -  A a lb  
komm en größere  b ran  — 3u r  A broedis lung ein f iano lbbonbon .
-  A tan  roirb überm ütig  u .tb  lec^gt nack m ekr -  bie © töken  
er3i t te rn . -  ©od) bas  V o lk  ift unerfätt lid) unb  im Spred)* 
dior o e r la n a t  es immer roieber neue O pfer .  -  J u g e n b fu k re r ,  
f i re ts ju gen b fü k re r ,  ff laujugenbfükrer, felbft f ire isgefd )ä f ts fükrer  
müffen ikre 3i t te rnben  ße ib e r  ber roippenben 3 ei tk ak n  au s  = 
liefern unb  macken bie tollften ffieftalten. — U ebera ll J rö k =  
Iid)keit unb  reges  Geben.

A u f b r u d ) .  3 um l ^ t e n  A ia l  marfekiert bie A lannfdjaft 
im Viereck auf. -

A tan n k a f te  ASorte geben bie J ü k r e r  ben J u n g e n  au )  
ben A3eg. — ’B e jo nb ers  einbringlid) fprad) öer anroefenbe 
f i re isoorf teker  oon ber G äu te ru ng  bes © k a ra k te r s  burck 
f iam p f  im Geben, burck S tr e b e n  3um 3>eI u nb  © rfül lung un= 
ferer ‘Pflickt. ©in ,,jgeil*’ ift bie A ntroort ber J u n g e n  a ls  
ü r e u g e lö ö n is  gu unferen  B orb i lb e rn  unb  unferen Jöo«±)3ieIen. 
©s gekt 3um B a k n k o f .  -

A t t s f i l a n g .  Vorbei ift bie Sonnenroenbfeter  unb ü a g u n g .  
©in © rlebnis  ieid)er kekren  roir keim - — § än b eb ru ck  
a ls  © ruk  unb  3u r  B e k rä f t ig u n g  ber f rö n e n ,  3ufam m enoer leb ten  
S tu n b e n  unb  roir t r e nn en  u n s ,  3U rociterem f iam p f  unb  S treben .

urtferer Z attg fett
A l a n t e l t a r i f o e r t r a g  i n  b e c  S ^ t o c r i n b . i f t r i e .  An

17. J u n i  fanben  groifdjen A rbe itgeberoertre te rn  unb ben Be>-: 
t re te rn  ber in ber Arbeitsaem einfd)aft oberfckl. Angefteütero 
geroerkfckaftengufummengeiiklojfenenBerbänben V e rkan ö lun gen  
über  ben lA an te l ta r i fo e r t rag  ftatt. Aad) einem Berid) t bei 
A rbeitgeber ift oon feiten berfelben ein ‘P ro jek t fü r  einen 
A tan te l ta r i fo e r t rag  u n te r  Berüdkfid)tigung aller,  burd) Sckiebs= 
fpriidje unb  fonftige 9lbkommen erfo lg ten  A bän b e ru n g en  loroeü 
fertiggeftellt,  bak biefes ‘P ro jek t  m r a n e h r  ben angefckloffenen 
V erbanbsroerken  unb  ben Augeftelltengeroerkfikaften gugcftellt 
roerben kann . B o n  gcunbfäk'icker B eb eu tu ng  fü r  ben A b fd)luk 
b'f^ V e r t r a g e s  ift jebod) bie J r a g e ,  ob, unb inroieroeit b a r  im 
übrigen  ‘Polen  bere i ts  gcltenbe, bem Sdrlefifdfen Se jm  3u r  3 ei= 
oo r l iegenbeB ienf toer t ragsgefek  in b e n a b 3ufckiiekenbeH inanteI=  
t a r i f o c r t c a g  aufgenom m en roerben foll. © iejes ©ejet) ent> 
l)ätt gegenüber beftekenbe © ienftoerträgen  Verfckieckterungen, 
jobak eine AooeIIi;‘e rung  oerfdkiebener Veftiinmungen burck 
ben Se jm  notroenbig ift. V o n  bem A u s g a n g  biefer B e ra tu n g e n
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be^ro. Dort bem (Ergebnis berfelben h ä n g t  bie enbgültige S te l ­
lu n g n ah m e  ber A ngefteE ten-B erbänbe ab. Die B e r t janb lu ng en  
mit bem A rbe itgeber  finb nid)t 3um Abfchluj) ge lang t  unb ben 
w eiteren  © er t jan b lun gen  w erben  bie B eftim m ungen  bes B lan te t-  
ta r i fo e r t r a g e s  a ls  ffirunbtage bienen.

Onäwifdjen haben  ftcfc) bie AngefteIItengewerhfd)ciftcn an 
bie Soäia lkom m ijjion  bes S e jm  g ew an b t  mit bem (Erfaßen, 
burd) eine B ooell if ierung fü r  c in jelne B eftim m ungen  bes 
D ien j toert ragsgefe t jes  eine A b än b e ru n g  3U er3telen. ((Eine 
cingetjenbe S te l luugna t jm e  3um D ienftoertragsgefe tj  u n te r  Be- 
rüdrfid)tigung a ller  V orte ile  u nb  Ulac^tcile erfo lg t in  einer ber 
näcf)ften B u m m e rn  u n je res  O rg a n e s . )

f t n i n b e r t o e r t i g e  ’H joIj i i  ».g-iit  u n b  U h  f ) n u n s g e l b .  
A uf  wiebert)oIte K lagen  a u s  B li tg tieberkreifen  [inb bie B er- 
t re te r  ber ö e r b ä n b e  bei einigen B e rw a l tu n g e n  perföntid) 
oorfteEig gew orben, um  enbtid) e inm al bie D urchführung  bes 
A bk o m m en s  oom D ezember o. 3 . 3U erreid)en unb  ben be­
nachteiligten AngefteEten 3U ihrem Becf)t 3U Derbelfen. W en n  
aud) in e in3clnen j ä E e n  erreicht w ürbe , bafj befonbere f j ä r te n  
abgefteEt w ürb en ,  fo k a n n  bod) fefigefteEt w erben, bafj einige 
A rbe itgeber  bu rd )au s  nicht 30 bewegen finb, fictj an  biefes 
A bkom m en j u  binben. W ir  finb bat)er bei ben fäumigen 
W erk en  nochmals oorfteEig gew orben  unb werben, faE s  eine 
A enberung  nict)t e r3ielt wirb, biefe A ngelegenheit ben in frage  
kom m enoen  3 nftan 3en u n ü e r 3üglid) übergeben.

Q B o I ) n u n g s g e l &  i n  b e r  b d j t D e r i n f r i f f t r f e .  3 n  ber 
letjten ß e i t  w ü rb e n  w ir  mieberholt üb e r  bie f jöbe  ber W oh- 
n u n g s g e lb 3ufd)ü|fe an g efrag t .  W ir  neröffentlidjen batjer nod)= 
m a ls  nad)ftet)enb bie ein3etnen W ohnungsgeIbfä t)e .  A u fg ru nb  
bes Blieterfchuijgefetjes b e t rä g t  bie W o h n u n g sm ie te  ab 1 . Oh- 
tober  1927 1 0 0 %  ber J r ie b e n sm ie te .  D e r  W ot)nungsgelb-  
3ufd)uj3 ift bat)er wie folgt feftgefe^t:

ffiruppe ßebige © erheira te te
a) 19,48 zl. 30,75 zl.
b) 23,58 „ 40,13 „
c) 30,75 „ 55,35 „
d) 33,85 „ 01,50 „
e) 38,9’5 „ 61,50 ,,

B l a n t e l c a r r f D e r t r a g  i m .10  e i s g e t u e r b e
A n tr a g  ber A rbeitsgem einfd)af t  um B erb inb l id )he i tse rh lä ru ng  
bes B ta n te l t a r i fo e r t r a g e s  burd) b a s  A rbeitsm in if terium  in 
W urfd jau  ift mit aEen (Eingaben a n  b a s  ÜJtinifterium bem 
D em obilm achangskom m iffar in Katowice 3urüchgefanbt worben, 
w eit bie ffiefd)äftsorbnung ber Iar iffd)Iid)tungsftef le  nid)t mit- 
g efanb t würbe. D a  jebod) bie B eftim m ungen  über Schlichtung 
oon S tre it igkei ten  a u s  bem l a r i f o e r t r a g  einen Deil besfelben 
barfteEen, ift bie B e tä t i g u n g  ber ff iefdjäftsorbnung burd) b a s  
B linifterium notm enbig . W ir  t)aben i^w ifchen  eine JoId)e 
nad) bem Btufter  bereits  beftetjenber fertiggejtelit u nb  w erben  
biefelbe umgetjenb burd) ben D em obilm ad)ungshom m if[ar an  
b a s  A rbeitsm in if terium  leiten, bamit bie Berbinblichkeitser-  
k tä ru n g  n u n m e h r  e rfo lgen k ann .

B u s  der unferes

3 ur Kündigung d n es ^etm bsratsm ftgltedcs fff die 3 u- 
ftitnmung des <Drupppt»rats und de© Betriebsrats notig

B e tr ic b s rä te g e fe i j : § 96.
1 . 3 u r  K im bigung  eines B tity liebes bes B e t r i e b s r a t  ift 

fowot)! bie ßn ft im m ung  bes ffiruppenra ts ,  bem b a s  betreffenbe 
3U k ü n b ;genbe B e tr ieb s ra tsm itg l ie b  angefjö it ,  a l s  aud) bie bes 
gejam ten  B e t r i e b s r a t  erforberlid).

2 . D e r  B e t r i e b s ra t  i)at bei ber 'P rü fu n g  bes A n t ra g e s  bes 
A rbe itgebers ,  bie 3u ft im m ung  3u r  K ünb igung  eines feiner Blit- 
gtieber 3U erteilen, aufjer ber atlfcitigen (Erwägung ber beiber- 
feitigen 3ntercffen  aud) ben A rb e i t sw e r t  bes 3U Künbigenben 
3U berückfidjtigen, baneben aber  aud) nicht aufjer ad)t 311 taffen, 
uafj ber M n b ig u n g s fd ju t j  üb e r  bie 'Perfon bes Btitgliebee t) inaus 
ben Sd)utj bes A m te s  3um ß ie t  t)at.

'Jleid)sarbeitsgerid)t.
U rt.  d. 25. S ep tem ber  1929 (BAffi. 14/29) (ßArbffi.  jöutle).

A u s  b e n  ( E n t f d j e i b u n g s g r ü n b e n  :
D e rB e ru fu n g s r id ) te r  h ä l t  bie K ünb igung  (oes bem Beiriebs» 

unb  A ngefte l t tenra t  angetjö renben  K läg e rs )  mjjht fü r  w irkfam,

weit aufjer ber ßn f t im m ung  bes A ngefteE tenra ts  aud) bie bes 
B e tr i e b s ra t ,  bem ber K läge r  g leid jfaüs anget)ört,  erforberlid) 
gewefen fei.

D e r  B e g ie ru n g s e n tw u r f  3um Betriebsrä tegefe t j ,  ber 3w a r  
A rbeiter-  unb  A ngefteü teng rup pen  bes B e t r i e b s ra t s  ab e r  keine 
Derfetbftänbigten ffiruppenräte  k enn t  (§ 18), ha t te  bie A ufgaben  
bes K ünbigungsfd iu ijes  oon  B litg liebern  ober © rg ä n 3u ngs-  
mitglieber bes B e t r i e b s r a t s  bem g an sen  B e t r i e b s r a t  3ugeteitt 
(§ 48).  A ls  b an n  nad) ben Sefd)lüjjen bes 7. Aufdjuffes 
(B r .  1838 ber B a tiona lD erfam m luug  (A n la g e  2) bie A u fgab en  
bes B e t r i e b s r a ts  unb  bie ber nu n m eh r  oorgefefyenen feruppen- 
rä te  gefd)ieben w a rb e n  (§ 33 unb  bem ff iruppenrat  nadj 3>ffer 6 
aueg bie 'Pftid)t 3ufiet, in  feiner (Bruppe naeg Dtafjgabe ber 
§§ 42 unb  43 (jet)t § 84 ff.) bei (Enttafjungen m it3uw irken ,  blieb 
ber S i^ u ^  ber B e t r ieb s fu n k t io n ä re  nud, § 48 Abf. 2 infomeu 
u n o erän b er t ,  S a i^ e  bes B e t r i e b s ra ts .  (Erft au f  (Brunb eines 
A b a n b c ru n g sa n tv a g s  B e n b e r - B r u n s  »W einhaufen  3u r  3 weiten 
B e ra tu n g  B r  1975 -  B r .  928, 1838 (A n tag e  1) ber Druck- 
fadjen 3 ' f f e '̂ 10 tnnrbe b a s  W o r t  B e t r i e b s ra t  burd) B e tr ieb s-  
o e r t re tun g  erfe^t.  Diefe CBef-ätigefc^ic^te ergibt,  bafj ber (Be eg- 
geber bie ßu f tänb ighe i t  3um S ^ u g  bes 3ntereffes  ber ein3elnen 
A rbe itnehm er oon  A n fan g  a n  o on  bem Sctjug ber bie A r b e i t  
nehmerfegaft im B etr ieb  B e r t re ten ben  h “ t tren nen  woEen unb  
bafj biefer fjunktionärfchug  3unäd)ft ausfchliegtiih a ls  Sad)e  bes 
B e t r i e b s r a ts  angefehen, b a n n  a be r  au f  aEe B e t r ieb su e r t re tu n g eu  
ü b e r t r a g e n  w orben  ift. (Es w irb  auch bem © ebanken  bes in 
§ 96 B B Ö .  beftimmten S d ju g e s  ke in e sw eg s  gerecht, w enn  bie 
B eoifion  in ben B o rb e rg ru n b  fteEt, bah bie A n geh ö r igen  ber 
eigenen ffiruppe ben 3U K ünbigenben  am beften a u s  ber Arbeit 
k enn en  u nb  besha tb  3u r  ©ntfd;eibung ü b e r  bie J r a g e  ber ©nt- 
taffung aEein berufen  fein müfjen. W e n n  auch ^ er aEfeitigen 
© rw ä g u n g  ber beiberfeitigen 3ntere(fen, bie ber B e tr ieb s -  
n e r t re tun g  n a ^  § 96 B B ® .  obliegt (B A rb ® .  B£ 1 S .  140, 
Bb. 2, S .  106, B B .  49 28 00m 17. 4. 1929), aud) ber A rb e i t s ­
w er t  ber 3U K ünbigenben  ber Berückfid)tigung bebarf ,  fo barf  
erft recht nicht aufjer acht getaffen werben, bah ber Künbigungs» 
fd)ug ü be r  bie 'Perfon bes 'JJiitgliebs h in a u s  ben Sd)ug  bes 
A m tes  3um ß ie l  h a t - © crabe  besha lb  joE bie ffiefamtheit ber 
A mtsgenoffen S ieE ung  3u r  Künbcgung nehmen, weit [ie mit bem 
D ienftocrl)ä ttn is  nach § 39 B B ® .  auch bie Bli tgliebfd)aft in 
ber B e r t r e tu n g  3um ©rtöfchen bring t.

Diefem 3njecfee w ürbe  es wiberfpred)en, w enn  eine B etrieb- 
ne r t re tung ,  hier ber © ru p p e n ra t ,  allein bie K iinb igungsjuftim - 
m ung w irk fam  erteilen konnte,  obw ohl ih r  Btitgtieb aud) bem 
B e tr ieb s t  a t  angehört .  Diefe (Erw ägungen  erweifen bie ©nt- 
fd)eibung bes B e ru fu ng s r ich te rs  a ts  3utreffenb. —

r)as U rte i l  entfpricht ber hier wiebert)oIt oertre tenen  
Auffaffung.

Am 1 . 3 u t i  b. 3 * .  feiert unfer la n g jä h r ig e s  Btitgtieb. 
f j e r r  i j a n s  B e i d ) e  6 35008  fein 25=;ät)riges D ienftjubitäum- 
W i r  ü b e rb r ing en  bem 3 u b i |a r  a u f  biefetn W ege un je re  hei’3'  
tid)ftcn Oltüdkwünfche. B töge  es  itjm n e rg ö n n t  fein, n o h  re h ^  
■ange 3r>hre bei fefter ffiefunbljcit im B e ru fe  tä t ig  fein- 
Die O r t s g ru p p e  Königsl)ü tte  fcdjliefjt fich biefen W ünfd)en a n
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3al)Iretche B l i t a r l e i t e r  überfanb ten  u n s  K artengrüfje  oom 
E rh o lu n g s u r la u b .  2Bir b a n h en  unferen  Kollegen fü r  bie über» 
m iüe l ten  ©rüfje unb  geben ber H offnung  A usbruck, baf3 jicE) 
alle U r la u b e r  rcd)t gu t  erho l t  haben .

£ e r n t  K u r a f ö r i f t !
(Bon ben StetlenD erm it t lungseinrich tungen  ber (Berufener» 

bänbe  muff immer roieber bip trübe  (Erfahrung gemacht roerben, 
bafj niete kaufmännifd)e  Angeftellte, n o r  allen D in g en  bie 
jüngeren ,  keinen 2Bert au f  gu te  Kenntnifje u nb  F e r t ig k e i te n  
in K u r3fd)rift unb  Bla[d)inenfd)reiben lege«. B eroerbungen  
finb a u s  biefem © runbe  oft ot)ne ©rfotg. (Befonbers jüngere  
Angeftellte,  bie im Augenblick keine ©etegenfjeit tjaben, a ls  
S teno tgp if t  beruflich tä t ig  3U fein, oernad)Iäfj igen itjre Aus« 
b ilbung  in biefer (Richtung. S ie  benken a be r  nid)t b a ra n ,  bafj 
aud) eine 3 e ü  komm en kan n ,  in ber biefe Kenntniffe geforbert 
roerben. (Betriebsumftellungen unb  (Rationalifierungsmafj» 
n ah m en  bebingen oft, bafj ber K aufm annsgeh il fe ,  tnenn er 
nidjt entlaffen roerben mill, fid) fdjnell umftellen mufj. ©in 
©in k leines Beifpiel a u s  ber ip r a j i s .

D em  K a u fm an nsgeh il fen  S .  mufjte nad) f iebenjätjriger 
© ätigke it  gekünb ig t roerben, meil er nad) B erfe t jung in eine 
anbere  A bte ilung  ben neuen  (poften nidjt erfüllen konnte ,  toeil 
feine Kenntniffe in K u r 3fd)rift unb  9Jtafd)inefd)reiben nid)t 
ausre id jenb  tnaren. D e r  34jät)rige Angeftellte e r | o b  no r  bem 
Arbeitsgericht in G. gegen [eine F i r m a  K lage au f  SBeiter* 
befdjäft igung u nb  ß a b iu n g  einer ©ntfdjäbigungsfumm e. Die 
B e g rü n d u n g ,  bafj feine ©ntlaffung eine unbillige Jrjärte bebeutet,  
t)atte auch CErfolg, inbem bic F ü m a  £• n e ru r te i l t  tourbe, ihn 
to t  te rp be fch ä f t tg en  ober im F a l l e  Der (Ablehnung einer SBeiter» 
be[d)äftigung eine ©ntfdjäbigung non 1700 tRDTf 3U 3af)Ien. 
2166 (RBl hä t te  ber K au fm an nsgeh il fe  erhal ten , rnenn er mit 
feinen Kenntniffen in K u r 3fd)rift unb  Btafd)inefdireiben auf  
ber 5)ö h ' '  getneien roäre 3 n  ber U r te t lsb eg rü n b u n g  h ei6+ 
es  nämlid) u. a . :

„ . . . D a s  .Bericht h a t  bestja lb  bie ©rttfdjäbigung, bie 
an  unb  fü r  cid) b is  3u r  S u m m e  non  2166(RBt 3ulä |f ig  tnäre, 
in biefer Jrjöhe (1 7 0 0 tRDJl) feftgefetjt, meil bem K läg e r  3um 
Seroufjtfein geb~ud)t roerben füllte, bah  in h eu tig e r  3 e i t  aus= 
Seidjenbe Kenntniffe unb  F e r t ig k e i t  in  K u r 3fd>rtft unb  Blafdjine» 
^ r e i b e n  erforberlid) finb . . ."

Diefe rict)terlicj)e B e le h ru n g "  a n  S .  beroeift, roie roiajtig 
heu te  bie Beherrfchung biefer kaufmännif<hen F e r t ig k e i te n  ift 
u n b  bab  bie 'R eru fsoerbänbe  eine grofjp (Aufgabe erfüllen, 
roenn fie buia» 2Bort un b  Schrift unerm übli ih  an  bie jungen  
^ a u fm a n n sg e h i l f e n  unb  befonbers  an  bie neu  in bie Gehre 
©in tre ten^en  mit bem (Appell h e r a n t r e t e n : G ernt K u r 3fd)rift 
u n b  AJtafchinefchreiben:

t ) c r o n / ! a l t u n 0 ^ ? l n 3 c i 0 c r ^

Ortsgruppen: — -
ftatio tm i}

ab en bs  8 U hr B lo n a tsu e r fa m m lu n g  im ©hriftl. 
Jgofpi3. Kollege Korufdjoroitj [prid)t üb e r  b a s  
D ienftoertragsgefe t j  unb  ü be r  bie © ätigke it  ber 

Sogialkommiffion im Schlefifdjen Sejm .

&önigsi)ütte.
a b e n b s  8 U h r  im Jgotel ffiraf (Reben B io na ts»  
nerfam m lung . K re is jugenbfü t)re r  F a k u te k  h ä l t  
im Anfdjtufj a n  ben gefd)äftlid)en ©eil b e r  

S i t ju n g  einen G iih tb ilbernortrag  ü be r  „Sorojetrufolanb“ .

Ofrtebens^ütte.
a b e n b s V B T U h rb e iS m ia te k ^ o n a t s n e r j a m m lu n g .  
Die © a g e so rb n u n g  roirb bei B eg in n  ber S it jung 
bekanntgegeben .

Sd)umntod)lotiii^.
(Ausflug n a d ) . bem Biebororoitjer=.fjammerfee. 
(Räheres roirb noih bekanntgegeben .

S o n n ta g ,  
ben 1 . F u l i

Blittrood), 
ben 9. J u l i

Blittrood), 
ben 9. F»fi

D ien s tag ,  
ben 8 . Fuli

S o n n ab en b ,  
ben 1 2 . Fu li

dBanberfitjung na ih  ‘P iasn ik i .  Abmarfd; F/28 U hr 
fficke Sdjroeitjer.

ü£tsmarff)ütte,
ab enb s  8 U h r  im th ü t tengaf tt jaus  g)j0natsner»  
fammlung. ffis kommen rnid)tige (Angelegen­
heiten 3u r  (Ausfpraihe u. a. roirb ber Arbeits»

D onners tag ,  
Den 10. Fuli

p la n  fü r  bie kom m enben  B e ra n f ta l tu n g e n  feftgelegt. Anfchliefjenb 
fprid)t Kollege Korufdjoroih üb e r  b a s  D ienftoertragsgefe i j  unb 
über bie © ätigheit ber S o 3ia lkom m ij |ion  im Schief. Sejm.

Oluba.
a b e n b s 8 U h rB to n a ts o e r fa m m tu n g  bei K u r 3aroa, 
ul. F a u a fa ,  m i t 'B o r t rag  bes Kollegen Korufchoroitj 
ü b e r :  „Die F a h re s re d jn u n g  ber Angeftetlten*

D o n n e rs tag ,  
ben 3. F u l i

oer[ id )e rungsanfta lt  unb  b a s  D ienftoertrugsgefetjfür(Rngeftell te" .

ß tp tn e
ab en bs  8 U hr,  B io n a tso e r fa m m lu n g  bei ffiabriel. 
Die © a g e so rb n u n g  roirb bei ber S it jung  bekannt» 
gegeben. Kollege Koru[<homit, roirb ü be r  b a s

D o n n e rs ta g ,  
ben 1 7 .F u li

D ienftoertragsgefe i j  fü r  AngefteAte u. an b e re  F r a g e n  fpredjen.

X id)au
Die B e k a n n tg a b e  ber S it jung  e rfo lg t burd) ein befonberes 

(Runbfajreiben

Om B io n a t  F u n i  ftarb nach lan ger ,  [djroerer Krank» 
heit unfer  tr eu es  Bli tglieb

Sflf £>u£>ert «Ö a t3c r
im blühenben  'Alter oon  2 2  F a h r ®n.

©ief erf<±)üttert finb m ir  üb e r  ben fo f rü hen  Jgeim» 
g an g  unferes  A n h ä n g e r s  unb  B l i ta rb e i te rs  ber Orts» 
g ru pp e  K önigshütte .

dBir roerben bem Berfcorbenen ein D a u c n o e s ,  
eh renbes  A nbenken  üb e r  bus  ffirab h in a u s  beroahren. 

K a t r o t ö i h ,  im F u n i  1930.
©er öaupt=®orftani>.

©te Ortsgruppe Königshütte.

5 Q ^ l c n  

dafür 
n u r:
H u r  2 K5U. foftet 3 i)nen  m onatfid) Obre © igenbüdie ref.

§ a u 0 b u c i ) e r e f

H a m b u r g  3 6  x  S c h l i e ^ f o d )  2 3 3

Höhci'co bei JeDet Jaljirtcllc, bie nuf Jljee JlnnietSiiini Ididu rocirtet.

F ü r  d ie R ed ak tio n  v e ra n tw o rtl,  L eo  K o rn sch o w itz , K atow ice, u l. Sw. Jana 10 
D ru c k : K urie r S p . z o. p. ngSow ice.

tDir liefern 
3l)ncn

fn ftfefem 5aB re 7 roevtnolle beutfehe 23üd)et, öie Ötjnen 
bejUmmt gefa llen .


