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REGULAMIN ORGANIZACYJNY 

URZĘDU WOJEWÓDZKIEGO W NOWYM SĄCZU

I. Postanowienia ogólne

§ 1.
1. Urząd Wojewódzki w Nowym Sączu, zwany dalej „Urzę­

dem” jest jednostką organizacyjną, przy pomocy której 
Wojewoda Nowosądecki wykonuje powierzone mu zada­
nia.

2. Urząd podlega Wojewodzie Nowosądeokiemu.

§ 2.

1. Wojewoda wykonuje swoje zadania również przy pomocy 
przedsiębiorstw, dla których jest organem założycielskim, 
podlegających mu jednostek i zakładów budżetowych oraz 
innych instytucji.

2. Zadania i organizację terenowych przedsiębiorstw, zakła­
dów i instytucji określają odrębne przepisy.

II. Kierowanie pracą Urzędu

§ 3.
1. Pracą Urzędu Wojewódzkiego kieruje Wojewoda osobiście 

oraz przy pomocy Wicewojewodów.
2. Wojewoda jest służbowym przełożonym wszystkich p ra­

cowników Urzędu Wojewódzkiego.
3. Jeżeli Wojewoda nie pełni obowiązków z powodu urlopu, 

choroby albo z innych przyczyn, zastępuje go wyznaczony 
wicewojewoda.

4. Zakres zastępstwa sprawowanego przez wicewojewodę 
rozciąga się na wszystkie czynności należące do Woje­
wody.

§ 4.

1. Problemowy podział nadzoru między Wojewodę a Wice­
w ojew odam i'określa załącznik Nr 1 niniejszego regula­
minu.

2. Zakres spraw zastrzeżonych do bezpośredniej aprobaty 
Wojewody i Wicewojewodów określają załączniki Nr 2 
i 3 niniejszego regulaminu.

Zał. do zarządzenia Nr 62/82 
Wojewody Nowosądeckiego 
z dnia 30 lipca 1982 roku

§ 5.

Wydziałami Urzędu kierują dyrektorzy, a komórkami orga­
nizacyjnymi o innej nazwie kierują:
1) Wojewódzką Komisją Planowania — Przewodniczący
2) Kuratorium Oświaty i Wychowania — Kurator Oświaty 

i Wychowania
3) Wydziałem Zdrowia i Opieki Społecznej — Lekarz Woje­

wódzki
4) Komendą Wojewódzką Straży Pożarnych —Komendant
5) Wojewódzkim Inspektoratem Obrony Cywilnej — Szef.

§ 6.

1. Dyrektorzy wydziałów są odpowiedzialni przed Wojewodą 
za należytą organizację pracy oraz prawidłowe i sprawne 
wykonywanie zadań.

2. Dyrektor Biura Wojewódzkiej Rady Narodowej w zakre­
sie działalności Biura, podporządkowany jest Przewod­
niczącemu Wojewódzkiej Rady Narodowej. S tatut Biura 
Wojewódzkiej Rady Narodowej określa Prezydium Wo­
jewódzkiej Rady Narodowej.

3. Dyrektor Sekretariatu Wojewódzkiego Komitetu Obrony, 
w zakresie działalności WKO, określonej odrębnymi prze­
pisami, podporządkowany jest Przewodniczącemu Woje­
wódzkiego Komitetu Obrony.

4. W szczególności każdy dyrektor wydziału odpowiedzialny 
jest za:
1) właściwy dobór pracowników, należyte zorganizowanie 

pracy wydziału i systematyczne jej usprawnianie,
2) nadzór nad właściwym spełnianiem obowiązków przez 

pracowników wydziału, i pełną realizację zadań,
3) koordynowanie działalności wydziału z innymi wy­

działami pod względem prawnym i merytorycznym,
4) przestrzeganie zasad oszczędności i gospodarności,
5) zgodność aprobowanych przez niego pism z przepisa­

mi prawa, interesem publicznym i wskazaniami Woje­
wody,
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6) ścisłe in fo rm o w an ie  W ojew ody o s tan ie  sp raw  i r e a l i ­
zacji zad ań , k tó re  w in n y  być p o d an e  do w iadom ości 
W ojew odzie,

7) ścisłe p rzek azy w an ie  w sk azań  i dyspozycji W ojew ody 
p raco w n ik o m  w y d z ia łu  i dop ilnow an ie  ich w y k o n a ­
nia ,

8) p o d e jm o w an ie  in ic ja ty w  odnośn ie  w y d aw an ia  n iezb ę d ­
nych  zarząd zeń  zw iązanych  z zak resem  czynności w y ­
dz ia łu  i p rz e d k ła d a n ie  p ro je k tó w  ty ch  zarząd zeń  W o­
jew odzie.

§ 7.

W celu  w y k o n an ia  sw ych  zad ań  d y re k to r  w ydzia łu :
1) u s ta la  zak re sy  czynności oddziałów ,
2) do k o n u je  podzia łu  czynności m iędzy  poszczególnych p r a ­

cow ników  i s ta le  je  a k tu a lizu je ,
3) p rzeg ląd a  ko resp o n d en c ję  w p ły w a jącą  do w y d z ia łu  na 

zasadach  o k reś lo n y ch  w  in s tru k c ji k a n c e la ry jn e j,
4) u d z ie la  p racow n ikom  w y dzia łu  w skazów ek  co do k ie ru n ­

k u  za ła tw ian ia  sp ra w  p o zosta jących  w  ich zak res ie  czyn­
ności,

5) ap ro b u je  osta teczn ie  za ła tw ien ie  sp raw , z w y ją tk iem  
sp ra w  k tó ry ch  a p ro b a ta  zastrzeżo n a  je s t d la  W ojew ody,

6) do k o n u je  ap ro b a ty  w stęp n e j p ism  p rzed k ład an y ch  do 
ap ro b a ty  W ojew odzie,

7) k o n tro lu je  p racę  podległego m u  w ydzia łu  oraz czuw a nad  
s tan em  za ła tw ionych  sp ra w  w  u rzęd ach  te ren o w y ch  o rg a ­
nów  a d m in is tra c ji pań stw o w ej sto p n ia  podstaw ow ego, 
p rzep ro w ad za jąc  w  ty ch  u rzęd ach  in sp ek c je  osobiście lub  
przez pod leg łych  m u p racow n ików ,

8) u trz y m u je  s ta ły  k o n ta k t z d y re k to ra m i in n y ch  w y d z ia ­
łów , a w  szczególności z d y re k to re m  B iu ra  O rg an izacy j­
n o -P raw n eg o  i K ad r, k tó re m u  p rzek azu je  sw e sp o s trze ­
żen ia  w  zak res ie  stw ierdzonych  n iep raw id łow ośc i w  fu n k ­
c jonow an iu  jed n o s tek  U rzędu  W ojew ódzkiego, w zględnie  
u rzędów  te ren o w y ch  o rganów  a d m in is tra c ji pań stw o w ej 
s to p n ia  podstaw ow ego.

§ 8.

1. Z astępcy  d y rek to ró w  w ydzia łów  w  zak res ie  u sta lo n y m  
przez d y re k tó ra  w y dzia łu  w sp ó łd z ia ła ją  z n im  w  k ie ro ­
w an iu  w yk o n y w an iem  zad ań  w ydzia łu .

2. Jeże li d y re k to r  w y d z ia łu  n ie  p e łn i obow iązków  z pow o­
du  u rlo p u , choroby  albo  in n y ch  p rzyczyn  za s tęp u je  go 
zastępca  d y rek to ra . Z ak res  z a s tęp s tw a  rozciąga  się na  
w szystk ie  czynności n a leżące  do d y re k to ra  w ydziału .

3. W  w ydzia łach , w  k tó ry ch  W ojew oda pow o ła ł w ięcej niż 
jednego  zastępcę  d y re k to ra , zastępstw o  pe łn i p ierw szy  
zastępca  d y re k to ra  w ydzia łu .

4. W w ydzia łach , w  k tó ry ch  W ojew oda n ie  pow oła ł zastępcy  
d y re k to ra  w  w y p ad k ach  o k reś lonych  w  ust. 2 za s tęp u je  
d y re k to ra  p raco w n ik  w y d z ia łu  w yznaczony  przez  d y re k ­
to ra .

5. P o stan o w ien ia  ust. 4 s to su je  się odpow iednio  w  p rz y p a d ­
k u  gdy n ie  p e łn ią  obow iązków  d y re k to r  w ydzia łu  oraz 
jego zastępcy.

§ 9-

1. K ierow n icy  oddziałów  i p raco w n icy , k tó ry m  zlecono 
fu n k c je  w iodące  w y k o n u ją  ok reś lone  w  zak res ie  czyn­
ności zadan ia  i są odpow iedzia ln i bezpośredn io  p rzed  d y ­
re k to re m  w ydzia łu ,, a  pośredn io  p rzed  W ojew odą, za 
w łaśc iw e ich w ykonan ie , a w  szczególności za:

1) odpow iedn i podzia ł p racy  pom iędzy  p racow n ików  
i p rzes trzeg an ie  przez  n ich  dyscy p lin y  p racy ,

2) z a ła tw ian ie  sp ra w  w  sposób zgodny z p rzep isam i p r a ­
w a  o raz  o trzy m an y m i d y rek ty w am i,

3) p ode jm ow an ie  in ic ja ty w  zm ie rza jący ch  do u sp ra w ­
n ien ia  p racy .

§ 1 0 .

1. P raco w n icy  za tru d n ie n i w  w y d zia łach  U rzędu  W ojew ódz­
k iego służbow o p o d leg a ją  bezpośredn io  d y re k to ro m  w y ­
działów , a  d y rek to rzy  w ydzia łów  W ojew odzie; w  zak res ie  
w yk o n y w an y ch  zad ań  p raco w n icy  p o d leg a ją  ró w n ież  za ­
stępcom  d y rek to ró w  w ydziałów , k ie ro w n ik o m  oddziałów  
o raz  p raco w n ik o m  w y k o n u jący m  fu n k c je  w iodące.

2. Z astępcy  d y rek to ró w  w ydzia łów  p o d leg a ją  służbow o d y ­
re k to ro m  w ydziałów .

3. P o lecen ia  służbow e p rzek azy w an e  są  z zachow an iem  k o ­
le jności ok reś lonej w  ust. 1 i 2. P raco w n ik , k tó ry  o trzy ­
m a ł po lecen ie  służbow e z pom in ięc iem  te j ko le jnośc i w i­
n ien  zaw iadom ić  o ty m  sw ego bezpośredn iego  przełożo­
nego.

§ 11 .

1. P ro je k ty  zarządzeń , p ism  okó lnych  i decyz ji W ojew ody 
o p raco w u ją  w łaśc iw e rzeczow o w y d z ia ły  i sk ła d a ją  do 
zao p in iow an ia  pod w zględem  re d a k c y jn y m  i p raw n y m  w 
B iu rze  O rg an izacy jn o -P raw n y m  i K ad r.

2. Szczegółow e zasady  o p raco w y w an ia  p ro je k tó w  ak tó w  
n o rm a ty w n y ch  W ojew ody o k reś la  p ism o okólne D y re k ­
to ra  B iu ra  O rg an izacy jn o -P raw n eg o  i K ad r.

III. Organizacja Urzędu i zakres czynności w ydziałów  
(kom órek organizacyjnych o innej nazw ie)

§ 12 .

1. W sk ład  U rzędu  w chodzą n a s tę p u ją c e  w y d z ia ły  (kom órk i 
o rg an izacy jn e  o in n e j nazw ie):

1) B iu ro  O rg an izacy jn o -P raw n e  i K a d r
2) B iu ro  'W ojew ódzkiej R ad y  N aro d o w ej
3) W ydział K o n tro li i In s tru k ta ż u
4) W ojew ódzka K o m is ja  P lan o w an ia
5) W ydział F inansow y
6) K u ra to r iu m  O św ia ty  i W ychow an ia
7) W ydzia ł R o ln ic tw a, G ospodark i Ż yw nościow ej i L eś­

n ic tw a
8) W ydzia ł S p raw  S p o łeczn o -A d m in istracy jn y ch
9) W ydzia ł P rzem y słu  i U sług

10) W ydzia ł O chrony  Ś rodow iska  i G o spodark i W odnej 
■ U ) W ydzia ł Z d row ia  i O p iek i S połecznej

12) W ydzia ł H an d lu
13) W ydział K o m u n ik ac ji
14) W ydzia ł K u ltu ry  i S z tu k i
15) W ydzia ł Z a tru d n ie n ia  i S p ra w  S oc ja lnych
16) W ydział do S p ra w  W yznań
17) W ydzia ł B udżetow o-G ospodarczy
18) W ydzia ł K u ltu ry  F izycznej, S p o rtu  i T u ry s ty k i
19) K om enda W ojew ódzka S tra ż y  P o ża rn y ch
20) S e k re ta r ia t W ojew ódzkiego K o m ite tu  O brony
21) W ojew ódzki In sp e k to ra t O brony  C yw ilnej.

2. O prócz w ydzia łów  część zad ań  W ojew ody re a liz u ją :

1) W ojew ódzki Z arząd  B udow nic tw a  w  N ow ym  Sączu 
w  zak res ie  u sta lo n y m  s ta tu te m  (§ 4 zarządz. N r 14/82 
W ojew ody N ow osądeckiego z d n ia  9 m a rc a  1982 r. w  
sp raw ie  u tw o rzen ia  W ojew ódzkiego Z a rząd u  B udow ­
n ic tw a  w  N ow ym  Sączu),
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2) W ojewódzki Zarząd Gospodarki K om unalnej i Miesz­
kaniow ej w Nowym Sączu w  zakresie ustalonym  sta­
tu tem  (§ 1 ust. 3 zarządzenia Nr 24/82 W ojewody No­
wosądeckiego z dnia 31 m arca 1982 r. zm ieniające za­
rządzenie Nr 5/82 W ojewody Nowosądeckiego z dnia 11 
stycznia 1982 r. w  spraw ie u tw orzenia W ojewódzkiego 
Zarządu G ospodarki K om unalnej i M ieszkaniowej w 
Nowym Sączu z siedzibą w  Nowym Targu).

§ 13.

1. W ew nętrzna s tru k tu ra  organizacyjna wydziałów  jest 
elastyczna.

2. W następujących w ydziałach tw orzy się oddziały (działy): 
W Wydziale Finansowym:
a) Oddział Budżetowy
b) Oddział Podatków  i Opłat
c) Oddział P lanow ania i Inspekcji
d) Oddział Księgowości i Rew izji
e) Oddział Dochodów P aństw a
W Kuratorium Oświaty i Wychowania:
a) Oddział W ychowania i Opieki
b) Dział O rganizacji, K adr i S praw  Socjalnych
c) Dział Ekonomiczny
W Wydziale Rolnictwa, Gospodarki Żywnościowej i Leś­
nictwa:
a) Oddział P rodukcji Rolnej
b) Oddział O św iaty Rolniczej
W Wydziale Budżetowó-Gospodarczym:
a) Oddział Ogólny
b) Oddział Gospodarczy
c) Oddział Budżetowo-Finansow y
d) Oddział T ransportu
W Wojewódzkim Inspektoracie Obrony Cywilnej:
a) Oddział O peracyjno-O rganizacyjny i Szkolenia
b) Oddział Techniczny i Zaopatrzenia

3. W pozostałych w ydziałach n ie tw orzy się w ew nętrznych 
kom órek organizacyjnych.

4. D yrektorzy wydziałów k ieru jąc  się zasadą sprawności 
działania mogą w  zależności od potrzeb tworzyć zespoły 
pracow ników  dla w ykonania zadań stałych lub  doraźnych,

§ 14. '

1. Z akres czynności wydziałów  (komórek organizacyjnych
0 innej nazwie) określa załącznik Nr 4 .

2. W celu zapew nienia w ykonania zadań W ojewody w y­
działy w  szczególności podejm ują następujące czynności
1 zadania:

1) opracow ują p ro jek ty  w ieloletnich i rocznych planów 
społeczno-gospodarczego rozw oju w ojewództwa i bu ­
dżetu W ojewódzkiej Rady Narodowej, prognozy 
i program y rozw oju odpowiednich dziedzin gospodar­
ki województwa, w spółdziałają w  sporządzaniu p la ­
nów zagospodarow ania przestrzennego w  zakresie 
należącym  do ich kom petencji,

2) in ic ju ją  i podejm ują przedsięwzięcia organizacyjne 
w  celu zapew nienia w łaściwej i term inow ej realizacji 
zadań określonych w  p lanach społeczno-gospodarcze­
go rozw oju w ojewództwa i budżecie W ojewódzkiej 
Rady Narodowej,

3) organizują w ykonanie zadań określonych w  planie 
społeczno-gospodarczego rozw oju w ojew ództw a oraz 
zadań określonych w  aktach  praw nych naczelnych 
organów  władzy i adm inistracji państw ow ej, uchw a­
łach W ojewódzkiej Rady Narodowej i zarządzeniach 
W ojewody,

4) przygotow ują niezbędne m ateria ły  i w ykonują czyn­
ności organizacyjne służące w ykonaniu, przez W oje­
wodę, funkcji koordynacyjnych wobec jednostek nie 
podporządkow anych radom  narodowym,

5) przygotow ują p ro jek ty  aktów  praw nych w ydaw anych 
przez W ojewodę oraz pro jek ty  uchw ał wnoszonych 
pod obrady W ojewódzkiej Rady Narodowej,

6) prow adzą postępow anie adm inistracyjne i przygoto­
w ują projekty  rozstrzygnięć w  spraw ach indyw idual­
nych z zakresu adm inistracji państw owej należących 
do W ojewody w  I i II instancji,

7) ro zp a tru ją  in terw encje i w nioski posłów na Sejm 
i radnych W ojewódzkiej R ady Narodowej, wnioski 
K om isji WRN, skargi, w nioski i postu laty  ludności 
oraz przygotow ują propozycje ich załatw ienia,

8) w ykonują czynności w ynikające z funkcji nadzor­
czych W ojewody nad terenow ym i organam i adm ini­
strac ji państw ow ej stopnia podstawowego, a zw łasz­
cza:
— przeprow adzają na zlecenie Wojewody, kontrolę 

działalności terenow ych organów  adm inistracji 
państw ow ej stopnia podstawowego i ich urzędów,

— przygotow ują oceny działalności tych organów 
oraz p ro jek ty  zarządzeń pokontrolnych,

— udzielają pomocy i instruk tażu  terenow ym  orga­
nom adm. p. stopnia podstawowego i pracownikom  
ich urzędów  w  w ykonyw aniu powierzonych im 
zadań oraz upow szechniają osiągnięcia w  ich 
pracy,

— in icju ją i organizują szkolenie zawodowe pracow ­
ników urzędów terenow ych organów adm inistracji 
państw owej stopnia podstawowego,

9) nadzoru ją praw idłow e i term inow e w ykonanie za­
rządzeń porew izyjnych i pokontrolnych przez jednost­
ki im  podległe i nadzorowane,

10) sp raw ują  nadzór nad właściwym  planow aniem  i w y- 
‘konaniem  dochodów i w ydatków  budżetowych oraz
środków  pozabudżetowych przez jednostk i o rganiza­
cy jne budżetu jednostkowego wojewódzkiego i budże­
tów  rad narodowych stopnia podstawowego,

11) udzielają ulg w  spłacie i um arzają należności pań ­
stwowe w  granicach do 100 tys. zł po uprzednim  uzy­
skaniu pisem nej opinii dy rek to ra wydziału finanso­
wego, gdy kw ota um orzenia przekracza 10 tys. zł,

12) prow adzą rachunkow ość budżetu W ojewódzkiej R ady 
Narodowej w  zakresie w ykonyw anej obsługi f in an ­
sowo-księgowej,

13) przeprow adzają, na zlecenie Wojewody, kontrolę 
działalności m erytorycznej i gospodarki finansow ej 
stowarzyszeń nadzorowanych przez Wojewodę,

14) współdziałają ze sobą oraz jednostkam i państw ow y­
mi, spółdzielczymi, organizacjam i społecznymi i o rga­
nam i sam orządu mieszkańców w  realizacji pow ierzo­
nych im zadań,

15) w spółdziałają z wyższymi uczelniam i, insty tu tam i 
naukow o-badaw czym i oraz innym i placów kam i n a u ­
kowymi w zakresie stosowania osiągnięć nauk i i tech­
niki,

16) przygotow ują dla potrzeb W ojewody oraz w  celu 
przedstaw ienia naczelnym  organom  państwowym  
i W ojewódzkiej Radzie Narodowej p ro jek ty  spraw o­
zdań, ocen, analiz i bieżących inform acji o realizacji 
powierzonych im zadań,
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17) usp raw nia ją organizację, m etody i form y pracy w y­
działu oraz podejm ują działania na rzecz u sp raw n ia­
nia pracy urzędów  terenow ych organów adm in istra­
cji państw ow ej stopnia podstawowego,

18) prow adzą spraw y z dziedziny obronności k ra ju  w za­
kresie ustalonym  odrębnym i przepisam i,

19) w ykonują, na zlecenie Wojewody, inne czynności w 
spraw ach objętych jego kom petencją oraz w g ran i­
cach upow ażnień udzielonych dyrektorom  i innym  
pracownikom , zała tw iają  spraw y w  im ieniu W oje­
wody, w  tym  w ydają decyzje adm inistracyjne.

IV. Rodzaje spraw, które z upoważnienia Wojewody 
będą załatwiane przez dyrektorów wydziałów  

(komórek organizacyjnych o innej nazwie) i ich zastępców

§ 15.

1. D yrektorzy wydziałów  upow ażnieni są do załatw iania w 
im ieniu W ojewody spraw  z zakresu czynności k ierow a­
nych przez nich wydziałów, w  tym  również do w ydaw a­
nia decyzji adm inistracyjnych, (z wyłączeniem  spraw  za­
strzeżonych do osobistej aprobaty  Wojewody) oraz do w y­
konyw ania zadań gospodarczych i realizacji budżetu.

2. Niezależnie od upow ażnień w ynikających z ust. 1:
1) D yrektor B iura O rganizacyjno-Praw nego i K adr upo­

w ażniony jest do nadzoru nad stanem  organizacji 
i funkcjonow ania w szystkich kom órek organizacyjnych 
wchodzących w  skład U rzędu W ojewódzkiego oraz w 
skład urzędów  terenow ych organów  adm inistracji p ań ­
stwowej stopnia podstawowego, a także — do za ła t­
w iania spraw  dotyczących stosunku pracy pracow ni­
ków  U rzędu Wojewódzkiego, z wyłączeniem  dyrek to ­
rów  wydziałów, ich zastępców oraz głównych księ­
gowych.
W zakresie tych upow ażnień D yrektor B iura może w 
szczególności żądać od dyrektorów  wydziałów i te re ­
nowych organów  adm in istracji państw ow ej stopnia 
podstawowego inform acji, w yjaśnień  i stosownych m a­
teriałów , a  także kierow ać do nich odpowiednie zale­
cenia w  w yniku dokonanych ocen i analiz.

2) Przewodniczący W ojewódzkiej K om isji P lanow ania 
upoważniony jest do w ykonyw ania upraw nień  koordy­
nacyjnych W ojewody i w  zakresie tych upoważnień 
może w  szczególności:
a) żądać od dyrektorów  wydziałów dostarczania in ­

form acji i m ateriałów , a także podejm ować czyn­
ności zm ierzające do koordynow ania zadań zleco­
nych przez W ojewodę,

b) występować do jednostek nie podporządkowanych 
radom  narodow ym  o inform acje i m ateria ły  n ie­
zbędne do sporządzania rocznych i w ieloletnich p la ­
nów gospodarczych oraz analiz gospodarczych,

c) uzgadniać z dyrek toram i w ydziałów  pro jek ty  ich 
zarządzeń i zaleceń koordynacyjnych w  zakresie 
zleconym przez Wojewodę,

d) podejm ować decyzje koordynacyjne w  zakresie 
zleconym przez W ojewodę,

3) D yrektor W ydziału Finansowego upoważniony jest do:
a) dokonyw ania w  budżecie W ojewódzkiej Rady N a­

rodowej:
— przeniesień kredytów  m iędzy' rozdziałam i i p a­

ragrafam i,
— zwiększenia kredytów  na ponadplanow e w yko­

nanie przez jednostki budżetowe świadczeń do 
wysokości ponadplanow ych dochodów uzyska­
nych w  związku z tym i świadczeniam i,

— zm ian w  dochodach i w ydatkach w  przypadku 
otrzym ania z budżetu centralnego dotacji celo­
w ej lub  w yrów nawczej w  związku z dodatko­
wymi zadaniam i lub innym i przyczynam i oraz 
zm ian w  budżecie w ynikających z podjętych już 
wcześniej przez W ojewodę decyzji,

b) czasowego blokow ania kredytów  budżetow ych lub 
w nioskow ania przeniesienia ich do rezerw y budżetu 
terenowego, jeżeli jednostki w ykonujące budżet nie 
rea lizu ją zadań planowych,

c) przeprow adzania kontro li przebiegu w ykonania b u ­
dżetu wojewódzkiego oraz budżetów  rad  narodo­
wych stopnia podstawowego,

d) żądania od dyrektorów  wydziałów, zarządów  i jed ­
nostek równorzędnych oraz od terenow ych organów  
adm inistracji państw ow ej stopnia podstawowego in ­
form acji, w yjaśnień  i stosownych m ateriałów  doty­
czących stanu realizacji zadań finansow ych i po­
datkowych, w ynikających z uchw alonego budżetu, 
zachow ania równowagi i dyscj'p liny budżetowej, 
gospodarki pieniężnej i m ateriałow ej,

e) przeprow adzania rew izji gospodarczej i w ydaw ania 
zarządzeń porew izyjnych,

f) spraw ow ania funkcji koordynacyjnych w  zakresie 
rew izji gospodarczych w e w szystkich jednostkach 
organizacyjnych podległych W ojewodzie i te reno­
wym organom  adm inistracji państw ow ej stopnia 
podstawowego,

g) przyznaw ania pracownikom  W ydziału F inansow e­
go U rzędu Wojewódzkiego oraz pracow nikom  u rzę­
dów terenow ych organów  adm inistracji państw ow ej 
stopnia podstawowego dodatków  za nadzór podat­
kowy,

h) przyznaw ania rew identom  zatrudnionym  w  W y­
dziale F inansow ym  Urzędu W ojewódzkiego w yna­
grodzeń funkcyjnych,

i) w ydaw ania zarządzeń po kontro lach  problem o­
wych doraźnych i spraw dzających z zakresu po­
datków  i opłat.

§ 16.

Zastępcy dyrektorów  wydziałów  upow ażnieni są do zała tw ia­
nia spraw  w granicach upow ażnień przysługujących dy rek ­
torom  w  zakresie ustalonym  przez dyrektorów  wydziałów.

§ 17.
1. W ojewoda może upoważnić im iennie poszczególnych p ra ­

cowników U rzędu W ojewódzkiego do załatw iania w  jego 
im ieniu spraw  indyw idualnych z zakresu adm inistracji 
państw owej.

2. Upoważnienia, o których mowa w  ust. 1 nie ograniczają 
dyrektorów  w ydziałów  w  zakresie nadzoru nad w łaści­
wym spełnianiem  obowiązków przez wszystkich pracow ­
ników  wydziału.

§ 18.

W w ypadkach nie cierpiących zwłoki, ze względu na ważny 
in teres publiczny, gdy uzyskanie w ym aganej aprobaty  nie 
jest możliwe, każdy pracow nik U rzędu Wojewódzkiego obo­
w iązany jest przedsięwziąć niezbędne czynności celem p rze­
ciwdziałania m ającej pow stać szkodzie, a w  szczególności: 
pracow nik od stanow iska re feren ta  poczynając może za ła t­
wić spraw ę w granicach upow ażnień udzielonych k ierow ni­
kowi oddziału, a k ierow nik oddziału w granicach upow aż­
nień przysługujących dyrektorow i w ydziału, zaw iadam iając 
o tym. właściwego przełożonego służbowego.
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V. Postanowienia końcowe

§ 19.

1. Czas pracy pracow ników  U rzędu określają odrębne p rze­
pisy.

2. Rozkład czasu pracy w  poszczególnych dniach tygodnia 
usta la  W ojewoda odrębnym  zarządzeniem .

PODZIAŁ NADZORU POMIĘDZY WOJEWODĄ 

A WICEWOJEWODAMI

I.

1. Do nadzoru W ojewody Nowosądeckiego należą sprawy:
1) p lanow ania
2) rolnictw a, gospodarki żywnościowej i leśnictw a
3) gospodarki wodnej i ochrony środowiska
4) w spółpracy z WRN i jej organam i
5) polityki kadrow ej
6) polityki wyznaniowej
7) kontroli i in struk tażu
8) obronności k ra ju
9) obrony cywilnej

10) 'spoleczno-adm inistracyjne
11) ochrony przeciwpożarowej

2. Do nadzoru W icewojewody W ładysław a G awlasa należą 
spraw y:

1) zastępstw a W ojewody w  czasie jego nieobecności
2) inw estycji i budow nictw a
3) planow ania przestrzennego
4) gospodarki finansow ej
5) gospodarki terenow ej, kom unalnej i m ieszkaniowej
6) geodezji i kartografii
7) gospodarki paliw ow o-energetycznej
8) dróg publicznych
9) organizacji i funkcjonow ania adm inistracji państw o­

wej stopnia wojewódzkiego oraz podstawowego
10) nadzoru nad realizacją postulatów  i wniosków oby­

w atelskich
11) w spółpraca z organizacjam i związkowymi.

3. Do nadzoru W icewojewody Janusza Pieczkowskiego n a ­
leżą sprawy:
1) rynku, handlu  i usług
2) drobnej wytwórczości
3) p rodukcji m ateriałów  budow lanych
4) w spółdziałania z wojewódzkim i jednostkam i sam orzą­

du gospodarczo-zawodowego pozarolniczych jednostek 
gospodarki nie uspołecznionej i wojewódzkim i orga­
nizacjam i spółdzielczymi

5) transportu , kom unikacji i łączności
6) obsługi budżetowo-gospodarczej.

4. Do nadzoru W icewojewody Zbigniewa B arylaka należą 
spraw y:
1) ośw iaty i w ychow ania
2) zdrowia, opieki społecznej oraz rozw oju uzdrowisk
3) k u ltu ry  i sztuki
4) ochrony zabytków
5) k u ltu ry  fizycznej, tu rystyk i i sportu
6) gospodarki turystycznej
7) za trudnien ia i spraw  socjalnych
8) w spółpracy W ojewody Nowosądeckiego z wyższymi

§ 20 .

W ątpliwości dotyczące in te rp re tac ji regulam inu w yjaśnia 
Biuro O rganizacyjno-Praw ne i K adr, a ostateczne rozstrzyg­
nięcie spraw y związanej z in te rpelacją  regulam inu należy do 
Wojewody.

Załącznik Nr 1 do regulam inu 
organizacyjnego Urzędu Wo­
jewódzkiego

uczelniam i i insty tucjam i naukow ym i oraz wojewódz­
twem  m iejskim  krakow skim .

II.
Obowiązki i upraw nienia wicewojewodów w  ram ach spraw o­
wanego nadzoru w ynikającego z podziału pracy pomiędzy 
W ojewodą a wicewojewodami.
1. Udzielanie kierunkow ych w ytycznych do realizacji zadań 

w ynikających z aktów  praw nych organów  naczelnych 
i centralnych, uchw ał WRN, postanow ień Prezydium  
WRN, wniosków  K om isji WRN, in terpelacji Posłów i R ad­
nych WRN a także wniosków  i postulatów  ludności.

2. K oordynow anie dziaiań przy realizacji zadań w ym aga­
jących w spółdziałania w ielu jednostek U rzędu W ojewódz­
kiego a także terenow ych organów  adm inistracji p ań ­
stwowej i jednostek nie podporządkowanych radom  n a ­
rodowym.

3. Dysponowanie branżow ym i funduszam i celowymi w  za­
k resie przew idzianym  w  odpowiednich przepisach.

4. Ocena realizacji zadań i załatw iania spraw  obyw ateli po 
przez:
a) rozpatryw anie spraw ozdań i inform acji
b) zlecanie przeprow adzania kontroli specjalistycznym  

jednostkom  bądź zespołom powołanym  do tego celu
c) organizowanie zała tw ian ia  skarg  na działalność nad ­

zorowanych jednostek i podejm ow ania działań usuw a­
jących przyczyny pow staw ania słusznych skarg

d) dokonyw anie okresowych ocen kadr kierowniczych 
nadzorowanych jednostek i przedstaw ianie W ojewo­
dzie propozycji zm ian na tych stanowiskach.

5. Podpisyw anie pism i decyzji w  spraw ach ogólnych i gos­
podarczych nie zastrzeżonych do osobistej aprobaty  Wo­
jewody.

Załącznik Nr 2 do regulam inu 
organizacyjnego Urzędu Wo­
jewódzkiego

SPRAWY ZASTRZEŻONE 
DO OSOBISTEJ APROBATY WOJEWODY

1. Spraw y w ynikające z funkcji W ojewody jako p rzedsta­
w iciela Rządu.

2. W ydawanie zarządzeń porządkowych oraz innych aktów  
praw nych powszechnie obowiązujących.

3. P ro jek ty  p lanu  rozwoju społeczno-gospodarczego w oje­
w ództw a oraz p ro jek ty  budżetu.

4. D okonywanie zm ian w  planie inw estycyjnym  wojewódz­
tw a i dysponow anie rezerw ą budżetow ą oraz rezerw ą na 
popieranie czynów społecznych.



Dziennik U rzędowy WRN Nr 8/32 — 62 — Poz. 71

5. .Zatw ierdzanie projektów  bilansów  pieniężnych przycho­
dów i w ydatków  ludności oraz planów  kasowych Od­
działu W ojewódzkiego Narodowego B anku Polskiego, 
rozpatryw anie spraw ozdań z w ykonania tych planów.

6. O piniowanie w niosków o ustalenie lokalizacji inw estycji 
zastrzeżonych do decyzji Kom isji P lanow ania przy R a­
dzie M inistrów  oraz ustalenie lokalizacji następujących 
inw estycji:
1) nowych oraz rozbudow yw anie zakładów  przem ysło­

wych planu  centralnego o w artości kosztorysowej 
przekraczającej 100 m in zł

2) hoteli turystycznych
3) budow y sanatoriów
4) dróg państw ow ych o szczególnym znaczeniu.

7. Uzgodnienia koordynacyjne i porozum ienia z resortam i 
w  spraw ie inw estycji podstawowych, dla których w ym a­
gane są program y inw estycji wspólnych i tow arzyszą­
cych.

8. Spraw y, w  których P rem ier skierow ał pismo do W oje­
wody.

9. Żądanie i rozpatryw anie inform acji sądów, organów 
p ro k u ra tu ry  i organów  M ilicji O byw atelskiej.

10. K orespondencja z placów kam i konsularnym i i dyplom a­
tycznym i państw  obcych z w yjątk iem  indyw idualnych 
spraw  z zakresu adm inistracji państwowej.

11. Pow oływanie i odwoływanie naczelników  m iast, m iast 
i gmin, gmin.

12. Zawieszanie w czynnościach w iceprezydentów  i naczel­
ników  m iast, naczelników  gmin, m iast i gmin oraz ich 
zastępców.

13. U chylanie zarządzeń terenow ych organów adm inistracji 
państw ow ej stopnia podstawowego.

14. W ystępowanie do Prezydium  WRN z wnioskiem 
o w strzym anie w ykonania uchw ały rady  narodow ej niż­
szego stopnia, jeżeli uchw ała jest sprzeczna z praw em  
lub niezgodna z zasadniczą linią polityki Państw a.

15. W yznaczanie przewodniczącego, jego zastępców i człon­
ków K om isji Odwoławczej d /s  Podatkowych.

16. Zaliczanie poszczególnych miejscowości do stref ekono­
micznych.

17; O bniżanie w ym iaru  podatku gruntow ego we wsiach, w 
których z powodu szczególnie trudnych  w arunków  p ro ­
dukcyjnych osiągane są w yniki gospodarcze znacznie 
niższe od przeciętnych oraz we wsiach o ograniczonych 
możliwościach zarobkow ani^ poza gospodarstwem  ro l­
nym.

18. U poważnianie naczelników  gm in (m iast i gmin) i naczel­
ników  m iast do w yłączenia z praw a korzystania z obni­
żek tych podatników  którzy sami, bądź pozostający 
z nim i we wspólnym  gospodarstw ie domowym, członko­
wie rodziny oprócz gospodarstwa rolnego m ają inne 
źródła dochodów.

19. O bniżenia lub podwyższenia podatku gruntow ego w  m iej­
scowościach k tóre w  w yniku zm iany w  podziale adm ini­
stracyjnym  znalazły się w  strefie ekonom icznej o wyż­
szych lub niższych norm ach przychodu szacunkowego 
albo o niższych lub wyższych staw kach kwotowych, 
w skutek  czego podatek byłby za wysoki lub  za niski.

20. U stalanie lim itu funduszu reprezentacyjnego dla przed­
siębiorstw  terenow ych w  ram ach  lim itu  wojewódzkiego.

21. U chylanie ostatecznych decyzji na podstaw ie art. 156 
albo art. 161 kpa.

22. Rozstrzyganie sporów kom petencyjnych między tereno­
wym i organam i adm inistracji państw ow ej stopnia pod­
stawowego, dyrek toram i w ydziałów  (komórek organiza­
cyjnych o innej nazwie) Urzędu W ojewódzkiego oraz 
dyrek toram i jednostek podporządkowanych.

23. W ydawanie zarządzeń, poinspekcyjnych dla terenow ych 
organów  adm inistracji państw ow ej stopnia podstaw ow e­
go po przeprow adzeniu kontroli kompleksowych.

24. W nioskowanie w  spraw ach zm ian podziału adm in is tra ­
cyjnego.

25. W yrażanie zgody na zaniechanie utw orzenia w ydziału 
(referatu), łączenie w ydziałów  (referatów ) oraz u tw orze­
nia w ydziału (referatu) nie przewidzianego obow iązują­
cymi przepisam i w  terenow ych organach adm inistracji 
państw ow ej stopnia podstawowego.

26. Zawieszanie w  czynnościach dyrektorów  (kierowników) 
jednostek organizacyjnych nie podporządkow anych r a ­
dzie narodow ej i w yznaczanie osób do tymczasowego 
pełnienia obowiązków.

27. Spraw y dotyczące stosunku pracy  dyrektorów  w ydziałów  
(komórek organizacyjnych o innej nazwie) ich zastęp­
ców, głównych księgowych oraz dyrektorów , zastępców 
i głównych księgowych w ym ienionych niżej jednostek 
podporządkowanych:
1) Wojewódzkiego Zarządu Inw estycji Rolniczych,
2) Wojewódzkiego B iura Geodezji i Terenów  Rolnych,
3) W ojewódzkiej S tacji K w aran tanny  i O chrony Roślin,
4) Wojewódzkiego Ośrodka Postępu Rolniczego,
5) Wojewódzkiego Zakładu Usług W odnych dla Potrzeb 

Rolnictwa,
6) Wojewódzkiego Zakładu W eterynarii.

28. R ozpatryw anie odwołań pracow ników  U rzędu W oje­
wódzkiego od decyzji o rozw iązaniu um ów o pracę.

29. W yznaczanie składu W ojewódzkiej K om isji Poborowej.
30. W yznaczanie składu W ojewódzkiej Kom isji d/s U w łasz­

czeń.
31. W yznaczanie składu W ojewódzkiej K om isji O rzekającej 

w  Spraw ach o N aruszenie Dyscypliny Budżetowej.
32. U stalanie planów  budow nictw a sakralnego.
33. O rganizowanie narad  wojewódzkich i konferencji z udzia­

łem  W ojewody, wicewojewodów i terenow ych organów  
adm inistracji państw ow ej stopnia podstawowego.

34. W ystępowanie z w nioskam i i podejm ow anie rozstrzyg­
nięć w spraw ach związanych z obronnością k ra ju .

35. Tworzenie kom end rejonow ych straży pożarnych, okreś­
lanie ich organizacji oraz pow oływ anie zawodowych 
straży pożarnych.

36. Inne kategorie spraw  lub poszczególne spraw y zastrze­
żone czasowo do aprobaty  W ojewody.

Załącznik Nr 3 do regulam inu 
organizacyjnego U rzędu W oje­
wódzkiego

SPRAWY ZASTRZEŻONE 
DO OSOBISTEJ APROBATY WICEWOJEWODÓW

1. Zatw ierdzanie założeń techniczno-ekonom icznych budow ­
nictw a osiedlowego oraz inw estycji p lanu  terenowego, 
kórych w artość kosztorysowa przekracza 100 m in zł.

2. Zaw ieranie porozum ień z jednostkam i nie podporządko­
w anym i radom  narodow ym , co do sposobu w spółdziała­
nia w  realizacji zadań W ojewódzkiej R ady Narodowej 
w ynikających z potrzeb społeczno-gospodarczego roz­
woju.
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3. W ydaw ania decyzji i zaleceń kierow nikom  jednostek nie 
podporządkowanych radom  narodow ym  w  spraw ach m a­
jących istotne znaczenie dla rozw oju województwa oraz 
zaspokajania potrzeb bytowych i socjalno-kulturalnych 
jego mieszkańców.

4. Podejm ow anie środków  zm ierzających do zapewnienia 
równowagi pieniężno-rynkow ej:

5. U stalanie w ytycznych podziału kredytów  bankow ych 
przeznaczonych dla w ojewództwa i przeznaczonych dla 
spółdzielczych oraz nie uspołecznionych jednostek gos­
podarczych.

6. Rozdział artykułów  objętych rozdzielnictwem  cen tra l­
nym przeznaczonych na zaopatrzenie ludności.

7. U stalanie regulam inów  prem iow ania dla wojewódzkich 
zarządów  i przedsiębiorstw .

8. U stalanie kw arta lnych  zadań prem iowych dla k ierow ­
nictw a wojew ódzkich zarządów i przedsiębiorstw .

9. Dysponowanie wojewódzką rezerw ą inw estycyjną oraz 
rozdziałem  dotacji na popieranie czynów społecznych 
ludności.

10. U stalanie wysokości nagród za współzawodnictwo pracy 
dla przedsiębiorstw  i jednostek budżetow ych planu  te ­
renowego.

11. Zaw iadam ianie o sposobie załatw iania skarg  i wniosków 
dotyczących funkcjonow ania jednostek organizacyjnych 
U rzędu Wojewódzkiego.

12. W ydaw anie ostatecznych decyzji w  spraw ach podatko­
wych w  w yniku rozpatrzenia sprzeciwu przewodniczące­
go Kom isji Odwoławczej.

13. Dysponowanie funduszam i celowymi.
14. Z ałatw ianie wniosków K om isji WRN.
15. U dzielanie odpowiedzi n a  in te rpelacje Posłów na Sejm 

PRL i radnych  WRN.
IG. Zm iany w  planach zagospodarow ania przestrzennego
17. Opinie, uw agi do pro jektów  aktów  praw nych organów 

naczelnych i centralnych.
18. Zm iany w  budżecie w  zakresie upow ażnienia przez WRN.
19. Inform acje, spraw ozdania i w nioski o charak terze p ro ­

blem owym  kierow ane do organów  naczelnych, cen tra l­
nych i WRN.

20. Odpowiedzi na w ystąpienia w  ram ach prokuratorsk iej 
kontroli przestrzegania praw a skierow ane do Wojewody.

21. Spraw y dotyczące stosunku pracy dyrektorów , zastępców 
i głównych księgowych w ym ienionych niżej jednostek 
organizacyjnych:

Wicewojewoda Nowosądecki — Władysław Gawlas

1) Wojewódzkiego B iura P lanow ania Przestrzennego, 
A rch itek tu ry  i Nadzoru Budowlanego,

2) W ojewódzkiej D yrekcji Rozbudowy M iast i Osiedli 
W iejskich,

3) W ojewódzkiego Zarządu Gospodarki K om unalnej 
i M ieszkaniowej,

4) W ojewódzki Zarząd Budownictw a,
5) Wojewódzkiego B iura Geodezji i K artografii,
6) Wojewódzkiego B iura Projektów ,
7) Rejonowego P rzedsiębiorstw a Wodociągów i K an a li­

zacji w  Nowym Sączu,
8) P rzedsiębiorstw a Usług Pozaprodukcyjnych Gospo­

dark i K om unalnej w  Nowym Sączu z/s w  Nowym 
Targu,

9) Sam odzielnej P racow ni B adań i Ochrony Środow is­
ka,

10) W ojewódzkiego P rzedsiębiorstw a K om unikacyjnego 
w  Nowym Sączu.

Wicewojewoda Nowosądecki — Zbigniew Barylak
1) Wojewódzkiego Szpitala Zespolonego w  Nowym Sączu
2) W ojewódzkiej S tacji Sanitarno-Epidem iologicznej 

w  Nowym Sączu
3) W ojewódzkiej Kolum ny T ransportu  Sanitarnego w 

Nowym Sączu
4) W ojewódzkiej B iblioteki Publicznej w  Nowym Sączu
5) M uzeum Okręgowego w  Nowym Sączu
6) Muzeum w  Zakopanem
7) M uzeum w  Rabce
8) M uzeum im W. Lenina w Poroninie
9) M uzeum Orawskiego w  Zubrzycy Górnej

10) Wojewódzkiego Ośrodka K ultu ry  w  Nowym Sączu
11) B iura W ystaw  A rtystycznych w  Nowym Sączu
12) Państw owego T eatru  L alek „Rabcio” w  Rabce
13) P rzedsiębiorstw a Turystycznego „Śnieżnica” w  L i­

m anowej
14) P rzedsiębiorstw a Turystycznego „Jaw orzyna” w  K ry­

nicy
15) P rzedsiębiorstw a Turystycznego „Poprad” w  No­

wym Sączu
16) P rzedsiębiorstw a Turystycznego „Podhale” w  No­

wym Targu
17) Tatrzańskiego P rzedsiębiorstw a Turystycznego „Ta­

try ” w  Zakopanem
18) P rzedsiębiorstw a Budownictwa Turystycznego w  No­

wym Sączu
19) B iura B adań i D okum entacji Zabytków

22. - Inne kategorie spraw  z uw agi na ich charak ter mogą być 
doraźnie zastrzeżone do aprobaty  wicewojewodów.

Załącznik Nr 4 do regulam inu 
organizacyjnego Urzędu W oje­
wódzkiego

ZAKRESY CZYNNOŚCI WYDZIAŁÓW 
(KOMÓREK ORGANIZACYJNYCH O INNEJ NAZWIE)

Do Biura Organizacyjno-Prawnego i Kadr należy prowadze­
nie spraw  organizacyjno-praw nych i kadrow ych oraz sp ra­
wow anie z ram ien ia W ojewody nadzoru nad stanem  orga­
nizacji i funkcjonow ania wszystkich jednostek organizacyj­
nych wchodzących w skład Urzędu Wojewódzkiego oraz w  
skład urzędów organów adm inistracji państw owej stopnia 
podstowego, a w  szczególności spraw:

1) organizacji kontro li w ykonania uchwał Rady M inistrów, 
decyzji P rezydium  Rządu, zarządzeń Prezesa Rady Mi­
nistrów , m inistrów , uchw ał W ojewódzkiej Rady N aro­
dowej oraz zarządzeń i decyzji Wojewody,

2) w spółdziałania z B iurem  W ojewódzkiej R ady N arodo­
wej w  organizacji kontroli uchw ał rad  narodow ych 
stopnia podstawowego w związku z kom petencją W oje­
wody do w ystępow ania o w strzym anie w ykonania 
uchwał rad  narodow ych tego stopnia oraz w spraw ach 
związanych z realizacją uchw ał W ojewódzkiej Rady N a­
rodowej, postanow ień Prezydium , wniosków kom isji i in ­
te rpelacji radnych W ojewódzkiej R ady Narodowej,

3) opiniow ania pod względem  praw nym  i redakcyjnym  
projektów  aktów  praw nych Wojewody oraz projektów  
uchw ał kierow anych pod obrady W ojewódzkiej Rady 
Narodowej,

4) obsługi praw nej W ojewody i doradztw a praw nego na 
rzecz jednostek organizacyjnych Urzędu Wojewódzkiego, 
prowadzenia spraw  zastępstw a sądowego oraz przed ko­
m isjam i arbitrażow ym i,
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5) analizy legalności zarządzeń organów  adm inistracji p a ń ­
stwowej stopnia podstawowego zaw ierających przepisy 
praw ne powszechnie obowiązujące,

6) redakcji dziennika urzędowego W ojewódzkiej R ady N a­
rodowej,

7) opracow yw ania p ro jek tu  regulam inu  organizacyjnego, 
zakresów  czynności w ydziałów  wchodzących w  skład 
Urzędu W ojewódzkiego oraz w ykonyw ania kontroli re a ­
lizacji postanow ień tego regulam inu  przez dyrektorów  
wydziałów,

8) opracow yw ania projektów  ram ow ych zakresów  czynności 
wydziałów  (referatów ) i stanow isk pracy dla urzędów 
terenow ych organów  adm in istracji państw ow ej stopnia 
podstawowego oraz pro jektów  s tru k tu r organizacyjnych 
tych urzędów,

S) upow szechniania nowoczesnych metod organizacji pracy 
oraz dobrych doświadczeń w  działalności adm inistracji 
państw owej stopnia podstawowego,

10) przygotow yw ania projektów  rozstrzygnięć w spraw ach 
sporów kom petencyjnych pow stałych między:
— terenow ym i organam i adm inistracji państw ow ej stop­

nia podstawowego,
— dyrektoram i wydziałów U rzędu W ojewódzkiego,
—• dyrek toram i (kierow nikam i) terenow ych zarządów, 

przedsiębiorstw , zakładów  i insty tucji podporządko­
w anych W ojewódzkiej Radzie Narodowej,

—• terenow ym i organam i adm in istracji państw owej stop­
n ia podstawowego a dyrek toram i w ydziałów  Urzędu 
Wojewódzkiego lub dyrek toram i (kierow nikam i) za­
rządów, przedsiębiorstw , zakładów  i insty tucji pod­
porządkow anych W ojewódzkiej Radzie Narodowej,

— dyrek toram i wydziałów Urzędu W ojewódzkiego a dy ­
rek toram i ' (kierow nikam i) terenow ych zarządów, 
przedsiębiorstw , zakładów  i insty tucji podporządko­
w anych W ojewódzkiej Radzie Narodowej,

11) postulatów  i wniosków ludności,
12) podziału adm inistracyjnego oraz u sta lan ia  i zm ian nazw  

miejscowości i obiektów  fizjograficznych,
13) wyborów  sołtysów i podsołtysów oraz ich działalności,
14) w ykonyw ania w zakresie zleconym zadań związanych 

z w yboram i do Sejm u PRL, rad  narodow ych oraz sa­
m orządu mieszkańców,

15) w ykonyw ania zadań w ynikających z w prow adzenia sy ­
stem u statystycznego „REGON”,

16) w spółdziałanie i w spółpraca z jednostkam i podporząd­
kow anym i i nie podporządkow anym i W ojewodzie oraz 
z organizacjam i politycznym i, społecznymi i organam i 
związków zawodowych,

17) zw iązanych z w ykonyw aniem  przez W ojewodę funkcji 
przedstaw iciela Rządu i innych funkcji rep rezen tacy j­
nych, organizacyjnego przygotow ania uroczystości p ań ­
stwowych, obsługi delegacji zagranicznych oraz ko n tak ­
tów  zagranicznych,

18) w ykonyw ania zadań rzecznika prasowego W ojewody,
19) prow adzenia sekretaria tów  W ojewody i wicewojewodów,
20) organizacji przyjm ow ania, rozpatryw ania i ■ załatw iania 

skarg i wniosków,
21) gospodarki etatam i i funduszem  płac w  urzędach te re ­

nowych organów  adm inistracji państw ow ej,
22) prow adzenia spraw  osobowych osób powoływanych na 

stanow iska terenow ych organów  adm inistracji państw o­
w ej i ich zastępców, dyrektorów  w ydziałów  i jednostek 
podporządkowanych Radzie Narodowej oraz pracow ni­
ków U rzędu W ojewódzkiego,

23) opracow yw ania wniosków i w spółdziałania w  spraw ach 
doskonalenia kad r urzędów  terenow ych organów  adm i­
n istrac ji państw ow ej,

24) analizy sytuacji kadrow ej w  Urzędzie W ojewódzkim 
i urzędach terenow ych organów  adm inistracji państw o­
wej stopnia podstawowego,

25) opracow yw ania n a  zlecenie W ojewody wniosków o n a ­
danie odznaczeń państw ow ych i odznak,

26) organizow ania i obsługi techniczno-biurow ej telekonfe- 
rencji oraz n a ra d  zwoływanych przez W ojewodę,

Biuro przy znakow aniu spraw  używa symbolu: „O r”.
Do Wydziału Kontroli i Instruktażu należy prowadzenie 
spraw  związanych z bieżącą koordynacją i kontro lą  dzia­
łalności terenow ych organów  adm inistracji stopnia podsta­
wowego i udzielania im pomocy w  w ykonyw aniu ich zadań, 
a w  szczególności spraw:
1) kontroli działalność' terenow ych organów  adm inistracji 

państw ow ej stopnia podstawowego, a zwłaszcza w  za­
kresie:
—- w ykonyw ania podstawowych założeń planu  społeczno- 

-gospodarczego rozwoju,
— gospodarności, celowości i rzetelności,
— prawidłowego stosowania przepisów  praw a przy za­

ła tw ian iu  indyw idualnych spraw  obywateli.
2) udzielania bieżącego in struk tażu  i p.omocy terenow ym  

organom  adm inistracji państw ow ej stopnia podstawowego 
oraz podległym  im urzędom  w  zakresie w ykonyw ania 
ich zą.dań,

3) kontroli działalności jednostek organizacyjnych w chodzą­
cych w  skład Urzędu W ojewódzkiego oraz jednostek pod­
porządkow anych W ojewodzie, a zwłaszcza w  zakresie:
— realizacji zadań w ynikających z aktów  norm atyw nych, 

uchw ał W ojewódzkiej R ady Narodowej oraz zarządzeń 
i decyzji Wojewody,

— realizacji zadań w ynikających z p lanu społeczno-gos­
podarczego rozwoju województwa,

— rzetelności i term inowości załatw iania indyw idualnych 
spraw  obywateli,

— trybu  i sposobu załatw iania skarg  i wniosków,.
4) koordynacji in struk tażu  i kontroli fachowej spraw ow anej 

przez jednostki organizacyjne U rzędu W ojewódzkiego w 
stosunku do jednostek organizacyjnych i pracow ników  
zajm ujących się analogicznym i spraw am i w  urzędach 
podległych terenow ym  organom adm inistracji państw o­
wej stopnia podstawowego,

5) opracow yw ania — na podstaw ie w yników  kontroli i in ­
nych m ateriałów  —■ analiz, ocen i inform acji dotyczących 
działalności i  w ykonyw ania zadań przez terenow e organy 
adm inistracji państw owej stopnia podstawowego.

6) współdziałanie z organam i kontro li państw ow ej, spółdziel­
czej i społecanej w  spraw ow aniu nadzoru nad jednost­
kam i podporządkowanym i radom  narodow ym  oraz nad 
jednostkam i nie podporządkow anym i pow iązanym i z gos­
podarką województwa, poprzez:
•—■ w ykorzystanie usta leń  prokurato rsk iej i sądowej kon­

tro li przestrzegania praw a oraz sygnalizacji z tego za­
kresu,

— w ykorzystanie w ystąpień  Najwyższej Izby K ontroli 
oraz okręgowych urzędów  kontroli i podejm ow anie od ­
powiednich działań,

— w ykorzystyw anie m ateriałów  pokontrolnych państw o­
wych, spółdzielczych i społecznych organów  kontroli,

7) przygotow yw anie pro jek tów  w ystąpień  W ojewody do 
państw owych, spółdzielczych i społecznych organów  kon­
troli w  sprawie przeprowadzenia kontroli w  jednostkach 
wskazanych przez Wojewodę.
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W ydział przy znakow aniu spraw  używa symbolu: „K”.
Do Wojewódzkiej Komisji Planowania należy opracow yw a­
nie pro jektów  i analiz realizacji perspektyw icznych, w ielo­
letnich i rocznych planów  społeczno-gospodarczych, a w 
szczególności spraw:
1) organizacji p rac nad przygotow aniem  długookresow ych 

program ów  i prognoz,
2) usta lan ia try b u  i m etodyki opracow yw ania wieloletniego 

i rocznego planu  społeczno-gospodarczego,
3) opracow yw ania w ieloletnich i rocznych bilansów  p ie­

niężnych przychodów i w ydatków  ludności,
4) w spółdziałania z jednostkam i nie podporządkowanym i 

radom  narodow ym  w zakresie realizacji zadań w ynika­
jących z w ieloletnich i rocznych planów  społeczno-gos­
podarczych,

5) analizow ania przebiegu w ykonania p lanu  i w  razie po­
trzeby przedkładania W ojewodzie propozycji dotyczących 
działań niezbędnych do zapew nienia jego realizacji oraz 
propozycji zm ian w ieloletniego i rocznego planu spo­
łeczno-gospodarczego,

6) przedkładania W ojewodzie spraw ozdań o w ykonaniu 
planów,

7) bilansow ania potrzeb m ieszkaniow ych zakładów  pracy 
i innych jednostek,

8) prow adzenia prac związanych z usta lan iem  lokalizacji 
inw estycji i ustalaniem  w arunków  łokalizacyjno-koordy- 
nacyjnych,

9) inicjow ania i koordynow ania inw estycji towarzyszących 
i wspólnych,

10) koordynow ania prac zw iązanych z bilansow aniem  robót 
budow lano-m ontażow ych,

11) koordynow ania zam ierzeń w  zakresie realizacji czynów 
społecznych,

12) opiniow ania pro jektów  zm ian organizacyjnych tw orze­
nia, likw idacji lub zm iany profilu  działalności jednostek 
gospodarczych pod względem celowości.

K om isja przy znakow aniu spraw  używ a symbolu: „PL”.

Do Wydziału Finansowego należy prow adzenie spraw  zw ią­
zanych z terenow ą gospodarką budżetow ą i finansow ą, po­
borem  należności budżetów  terenow ych od jednostek gos­
podark i uspołecznionej, gospodarki nieuspołecznionej i lu d ­
ności oraz zapew nieniem  dyscypliny finansow ej na terenie 
województwa, a w  szczególności spraw :

1) opracow yw ania projektów  budżetów: jednostkowego 
i zbiorczego województwa,

2) in struk tażu  oraz nadzoru i koordynacji prac nad spo­
rządzaniem  projektów  budżetów  stopnia podstawowego,

3) opracow yw ania zbiorczych planów  finansow ania inw es­
tycji i kap italnych rem ontów  przedsiębiorstw , jednostek 
i zakładów  budżetow ych planu  terenowego,

4) zapew nienia prawidłowego przebiegu w ykonyw ania jed ­
nostkowego budżetu w ojewództw a i budżetów  stopnia 
podstawowego oraz czuw ania nad przestrzeganiem  rów ­
nowagi i dyscypliny budżetowej,

5) sporządzania okresow ych inform acji o przebiegu w yko­
nania dochodów i w ydatków  budżetow ych oraz spraw o­
zdań z w ykonania jednostkowego i zbiorczego budżetu 
województwa,

6) p rzedstaw iania propozycji zm ian w  jednostkow ym  b u ­
dżecie w ojew ództw a w  zakresie ustalonym  w  praw ie 
budżetowym,

7) udzielanie z wojewódzkiego funduszu zasobowego zw rot­
nego zasiłku kasowego dla przyw rócenia równow agi b u ­
dżetów stopnia podstawowego oraz przedstaw ianie p ro ­
jektów  decyzji w  spraw ie zaciągnięcia k redytu  banko­

wego dla zrównow ażenia jednostkowego budżetu w oje­
wództwa,

8) przedstaw iania projektów  decyzji W ojewody (w przy­
padku przekazania m u przez W ojewódzką Radę N a­
rodową odpowiednich upraw nień) w  spraw ach:
— dysponow ania rezerw ą budżetową pochodzącą z roz­

liczeń nadw yżek budżetowych z la t ubiegłych,
— dysponow ania środkam i wojewódzkiego funduszu za­

sobowego,
— usta lan ia  — w przypadkach uzasadnionych w ażnym i 

względam i gospodarczymi lub społecznymi — w ytycz­
nych w  przedm iocie dokonania koniecznych zm ian w  
dochodach i w ydatkach budżetów  stopnia podsta­
wowego,

9) dokonyw ania rozliczeń m iędzybudżetowych (m. in. po­
b ieran ia  z budżetu centralnego środków należnych b u ­
dżetom terenow ym , przekazyw ania budżetom  stopnia 
podstawowego należnych do tacji i udziałów),

10) finansow ania i kontroli gospodarki finansow ej, pow iąza­
nych z budżetem  W ojewódzkiej R ady Narodowej przed­
siębiorstw  i jednostek działających w edług zasad roz­
rachunku gospodarczego, jednostek i zakładów  budże­
towych oraz gospodarstw  pomocniczych,

11) a) przedstaw iania projektów  decyzji w  spraw ach tw o­
rzenia zakładów  budżetowych, gospodarstw  pomoc­
niczych,

b) w ydaw ania decyzji w  spraw ach nadaw ania jednost­
kom budżetow ym  upraw nień  dysponentów  środków 
specjalnych,

c) ustalania dla tych jednostek dyrektyw nych w skaźni­
ków finansowych,

12) nadzoru i kontroli gospodarki funduszam i celowymi 
jednostkowego budżetu w ojewództwa oraz budżetów  
stopnia podstawowego ze szczególnym uwzględnieniem  
zintegrow anych funduszów  gmin i m ałych m iast,

13) w ydaw ania decyzji upraw niających do korzystania przez 
jednostki budżetowe z określonego typu  środków spec­
jalnych, zarządzania likw idacji tych środków  przez dys­
ponenta oraz w yrażania zgody na zm iany planów  
środków specjalnych pow odujące zm niejszenie w płat do 
budżetu,

14) analizy sytuacji ekonom iczno-finansowej przedsiębiorstw  
państw owych i spółdzielni powiązanych z budżetem  te ­
renow ym  oraz opracow yw ania wniosków w  spraw ie roz­
woju i uspraw nienia ich działalności,

15) współdziałania w opracowyw aniu projektów  terenow ych 
bilansów  pieniężnych przychodów i w ydatków  ludności,

16) nadzoru i orzecznictwa w  II instancji oraz organizow a­
nia poboru podatkow ych i niepodatkow ych należności 
budżetowych od jednostek gospodarki uspołecznionej 
rozliczających się z budżetam i rad  narodow ych stopnia 
podstawowego,

17) kontroli rozliczeń z budżetem  W ojewódzkiej Rady N a­
rodowej przedsiębiorstw  i spółdzielni oraz rozliczeń jed ­
nostek gospodarki uspołecznionej z budżetam i rad  n a ­
rodowych stopnia podstawowego,

18) kontroli działalności gospodarczej przedsiębiorstw  i za­
kładów  pozarolniczej gospodarki nie uspołecznionej p ro ­
wadzących działalność gospodarczą w  większym roz­
miarze,

19) koordynacji rew izji gospodarczej przeprow adzanej przez 
jednostki organizacyjne U rzędu W ojewódzkiego w  jed- 
nostkach budżetowych, zakładach budżetowych i gospo­
darstw ach pomocniczych oraz w  jednostkach dzia ła ją­
cych w edług zasad rozrachunku gospodarczego,
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20) przeprow adzania rew izji gospodarczej w:
a) w ydziałach (jednostkach równorzędnych) U rzędu Wo­

jewódzkiego, pełniących funkcję głównych dysponen­
tów  kredytów  budżetow ych z upow ażnienia W ojewo­
dy, z w yjątk iem  W ydziału Budżetowo-Gospodarczego 
U rzędu W ojewódzkiego oraz jednostkach budżeto­
wych, zakładach budżetowych, gospodarstwach po­
mocniczych pow iązanych z budżetem  wojewódzkim,

b) urzędach terenow ych organów  adm inistracji pań ­
stwowej stopnia podstawowego i w  podległych im 
jednostkach organizacyjnych,

c) zarządach i przedsiębiorstw ach powiązanych z b u ­
dżetem  terenow ym ,

d) w  innych jednostkach organizacyjnych — na zlece­
nie W ojewody,

21) re jestrac ji finansow ej w  zakresie jednostek gospodar­
czych rozliczających się z budżetam i rad  narodowych,

22) orzecznictwa w  spraw ach karnych, skarbow ych oraz 
nadzoru nad postępow aniem  karnym  skarbow ym  te re ­
nowych organów  adm inistracji państw ow ej stopnia 
podstawowego w  ram ach  kom petencji określonych w 
ustaw ie karne j skarbow ej,

23) prow adzenia obsługi biurow ej W ojewódzkiej Kom isji 
O rzekającej w  spraw ach naruszenia dyscypliny budżeto­
wej oraz nadzoru nad orzecznictwem terenow ych orga­
nów adm inistracji państw ow ej stopnia podstawowego,

24) nadzoru, orzecznictwa II instanc ji oraz koordynacji w  
zakresie w ym iaru  i poboru podatków  i opłat oraz in ­
nych należności z ty tu łu  zobowiązań podatkow ych od 
jednostek gospodarki nie uspołecznionej i ludności oraz 
spraw ow ania nadzoru nad usta lan iem  tych podatków  
i opłat przez terenow e organy adm inistracji państw o­
wej stopnia podstawowego i term inow ym  ich poborem,

25) nadzoru i kontroli w zakresie spraw  zw iązanych z w y­
m iarem , poborem  i egzekucją składek na fundusz em e­
ry ta ln y  dla rolników,

26) nadzoru  i organizow ania prac nad skutecznym  i te rm i­
nowym w ykonyw aniem  postanow ień i orzeczeń w  sp ra­
wach zabezpieczenia i egzekucji k ar m ajątkow ych i rosz­
czeń odszkodowawczych oraz nad likw idacją m ajątków  
opuszczonych i innych przechodzących na rzecz Państw a,

27) udzielania ulg, um arzania, rozkładania na ra ty  lub od­
raczania spłaty  należności przypadających na rzecz b u ­
dżetów terenow ych od jednostek  gospodarki uspołecz­
nionej, nie uspołecznionej oraz od ludności,

28) opracow yw ania w niosków oraz prow adzenia obsługi b iu ­
row ej Podatkow ej Kom isji Odwoławczej,

29) nadzoru nad egzekucją adm inistracy jną należności p ie ­
niężnych i orzecznictwa w  tym  zakresie,

30) udzielania zezwoleń na urządzanie loterii fantow ych 
o charak terze jednorazow ym  oraz nadzór nad zgodnością 
prow adzenia gier losowych i to talizatorów  prow adzo­
nych przez jednostki gospodarki uspołecznionej podległe 
radom  narodowym ,

31) organizow ania oraz nadzoru nad prow adzoną przez jed ­
nostki organizacyjne objęte budżetem  zbiorczym w oje­
w ództwa rachunkow ością budżetow ą i podatkową,

32) prow adzenia rachunku  podstawowego budżetu W oje­
wódzkiej R ady Narodowej, wojewódzkiego funduszu za­
sobowego, funduszu inwestycyjnego jednostek budżeto­
wych i terenowego funduszu inw estycjnego, oraz wyk., 
planów  finasow ych Wydz. Finans. a także sporządzania 
spraw ozdań z w ykonania budżetu zbiorczego w oje­
wództwa,

33) prow adzenia rachunkow ości podatkow ych i niepodatko- 
wych należności budżetow ych pobieranych przez Wy­

dział F inansow y od jednostek rozliczających się z budże­
tem  W ojewódzkiej Rady Narodowej,

34) opracow yw ania w  porozum ieniu z w łaściw ym i w ydzia­
łam i Urzędu Wojewódzkiego pro jektów  planów  etatów  
osobowych dla urzędów m iejskich i urzędów  gm in oraz 
prow adzenia ew idencji e tatów  i funduszu płac dla jed ­
nostek objętych budżetem  zbiorczym w ojew ództw a i dla 
gospodarki poza budżetowej,

35) spraw ow ania nadzoru nad praw idłow ym  w ykonaniem  
zadań przez terenow e organy adm inistracji państw ow ej 
stopnia podstawowego w zakresie obowiązkowego ubez­
pieczenia budynków  i m ienia w  gospodarstw ach ro l­
nych oraz obowiązkowego ubezpieczenia rolników  od od­
powiedzialności cywilnej jak  rów nież w spółdziałania 
z Oddziałem W ojewódzkim PZU w  zakresie likw idacji 
szkód losowych,

36) rozstrzygania sporów w  spraw ie usta lan ia sposobu za­
rządzania środkam i funduszu gminnego,

37) udzielania ulg w  spłacie i um arzania należności p ań ­
stwowych przysługujących jednostkom  budżetow ym  ob­
jętym  budżetem  terenow ym  oraz przedsiębiorstw om  
państw ow ym  rozliczającym  się z budżetem  terenow ym  
w granicach do 200 tys. zł, w  przypadkach, gdy kw oty 
tych należności p rzekraczają kom petencje do um arza­
nia ustalone dla terenow ych organów  adm inistracji p a ń ­
stwowej stopnia podstawowego, dyrektorów  wydziałów  
(jednostek równorzędnych) U rzędu W ojewódzkiego oraz 
dyrektorów  przedsiębiorstw  państw ow ych i zarządów.

W ydział przy znakow aniu spraw  używ a symbolu: „F n”.

Do K urato rium  O św iaty i W ychowania należy prowadzenie 
spraw  kształcenia i w ychow ania oraz działalności op iekuń­
czo-wychowawczej nad dziećmi i młodzieżą, w  zakresie w y­
nikającym  z ustaw  dotyczących ośw iaty i w ychow ania i w y­
daw ania na ich podstaw ie aktów  wykonawczych a w  szcze­
gólności:
1) k ierow ania całokształtem  działalności prowadzonej przez 

szkoły i inne placówki oświatowo-w ychowawcze i opie­
kuńczo-wychowawcze,

2) w drażanie w życie przepisów  w  zakresie organizacji 
szkolnictwa, działalności dydaktyczno-w ychow awczej, 
realizacji program ów  w ychow ania ideologicznego i spo- 
łeczno-m oralnego dzieci i młodzieży, a także organizacji 
działalności opiekuńczej i socjalnej szkół i innych p la ­
cówek ośw iatowo-wychowawczych i opiekuńczo-w ycho­
wawczych,

3) opiniow ania i w drażania program ów  działania zm ierza­
jących do system atycznego podnoszenia poziomu ksz ta ł­
cenia i w ychow ania oraz zwiększenia efektyw ności p racy  
szkół i innych placówek oświatowo-wychowawczych 
i opiekuńczo-wychowawczych,

4) spraw ow ania nadzoru pedagogicznego nad szkołam i i in ­
nym i placów kam i ośw iatow o-wychowawczym i i opiekuń­
czo-wychowawczymi, p rak tyczną nauką zawodu i k u rsa ­
mi zawodowymi, za w yjątk iem  resortu  ro ln ic tw a i k u l­
tury,

5) organizow ania i koordynow ania w spółdziałania szkół, 
zwłaszcza zawodowych z zakładam i pracy i innym i jed ­
nostkam i gospodarki narodow ej,

6) opracow yw ania i realizacji planów  działalności służących 
podnoszeniu k u ltu ry  pedagogicznej rodziców,

7) inicjow ania i koordynow ania przedsięwzięć zain tereso­
w anych insty tucji i organizacji społecznych w  zakre­
sie p rofilak tyki społecznej i resocjalizacji dzieci i m ło­
dzieży,
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8) opracow yw ania d la  szkół i innych placówek oświatowo- 
-wychowawczych i opiekuńczo-wychowawczych, w y­
tycznych organizacyjnych i program ow ych, w  zakresie 
wypoczynku, w ychow ania fizycznego, im prez k u ltu ra l­
nych, artystycznych, sportowych, wycieczek szkolnych, 
k rajoznaw stw a i tu rystyk i dla dzieci i młodzieży oraz 
koordynow ania w spółdziałania w  tym  zakresie z insty ­
tucjam i, organizacjam i społecznymi i zakładam i pracy,

9) podejm ow ania odpowiednich działań w  celu polepszenia 
w arunków  zdrow otnych i stanu sanitarnego w  szkołach 
i innych placów kach ośw iatow o-w ychow awczych i opie­
kuńczo-wychowawczych, w ypoczynku dzieci i młodzieży, 
bezpieczeństw a pracy i nauki, opieki lekarsko-higienicz- 
nej pad  dziećmi i młodzieżą szkolną,

10) planow ania i koordynow ania działalności insty tucji 
i organizacji społecznych i zakładów  pracy w  spraw ach 
pomocy i opieki nad dziećmi i młodzieżą, a w  szczegól­
ności .nad dziećmi i młodzieżą z odchyleniam i i zabu­
rzeniam i rozwojowymi,

11) opracow yw ania sieci przedszkoli, szkół ogólnokształcą­
cych, zawodowych i innych placów ek ośw iatow o-w ycho­
wawczych i opiekuńczo-wychowawczych w  dostosowaniu 
do potrzeb społecznych i gospodarczych województwa 
i k ra ju  oraz podejm ow ania decyzji dotyczących otw arcia, 
przekształcenia lub zam knięcia szkół i innych placówek 
oświatowo-wychow awczych i opiekuńczo-w ychow aw ­
czych,

12) usta lan ie lim itów  kształcenia w  poszczególnych zawo­
dach i specjalnościach w  szkołach n a  teren ie w ojew ódz­
tw a, zgodnie z potrzebam i społeczno-gospodarczymi,

13) kierow ania całokształtem  spraw  związanych z rac jo n al­
nym  w ykorzystaniem  m iejsc w  placów kach opiekuńczo- 
-w ychow aw czych,

14) prow adzenia jednolitej polityki kadrow ej szkół i innych 
placów ek ośw iatowo-wychowawczych i opiekuńczo-w y­
chowawczych,

15) opracow yw ania zbiorczych analiz rozmieszczenia i k w a­
lifikacji kad r pedagogicznych oraz rocznych zapotrzebo­
w ań na te kadry  w  skali województwa,

16) nadzorow ania realizacji planów  zatrudnien ia nauczycieli, 
absolw entów  szkół wyższych w  szkołach i innych p la ­
cówkach ośw iatow o-w ychow awczych i opiekuńczo-w y­
chowawczych,

17) pow oływ ania i odw oływ ania inspektorów  oświaty i w y­
chow ania i ich zastępców, oraz pow ierzenie funkcji gm in­
nych (miejskich) dyrektorów  szkół i ich zastępców 
a także ich odwoływanie; załatw ianie spraw  z zakresu 
odpowiedzialności dyscyplinarnej nauczycieli i zw iąza­
nych z nagrodam i i odznaczeniami,

18) kierow ania kształceniem  nauczycieli oraz w spółdziała­
nia z Insty tu tem  Kształcenia Nauczycieli i jego te reno ­
w ym i oddziałam i w  spraw ach dokształcania i doskona­
lenia nauczycieli i kadry  kierowniczej,

19) k ierow ania i nadzoru nad załatw ianiem  spraw  socjalno- 
-bytow ych nauczycieli i innych pracow ników  szkół, p la ­
cówek ośw iatowo-wychowawczych i opiekuńczo-w ycho­
wawczych,

20) opracow yw ania na podstaw ie prognostycznych m a te ria ­
łów wyjściowych pro jektów  rozw oju szkół i innych p la ­
cówek oświatowo-wychowawczych i opiekuńczo-w ycho­
wawczych,

21) opracow yw ania dla terenow ych organów  adm inistracji 
państw ow ej stopnia podstawowego projektów  w ytycz­
nych w  spraw ach rozw oju szkół i innych placówek 
oświatowo-wychowawczych, zatrudnien ia i osobowego 
funduszu płac oraz budżetu,

22) opiniow ania planów  i budżetu rad  narodow ych stopnia 
podstawowego w  części dotyczącej ośw iaty i w ychow a­
nia,

23) podziału zadań planow ych-i kredytów  budżetow ych dla 
szkół i innych placówek oświatowo-wychowawczych 
i opiekuńczo-wychowawczych oraz opracow ania planów  
i podziału nakładów  na inw estycje i kap italne rem onty 
szkół i placówek oświatowo-wychowawczych,

24) podejm ow ania działań na rzecz tw orzenia w arunków  lo­
kalowych do praw idłow ej działalności szkół i innych 
placówek oświatowo-wychowawczych i opiekuńczo-w y­
chowawczych,

25) opracow yw ania długofalowych i doraźnych program ów  
popraw y m ateria lnych w arunków  pracy szkół oraz w y­
rów nyw ania dysproporcji w  tym  zakresie,

26) ustalanie potrzeb w  zakresie zaopatrzenia i wyposażenia 
szkół oraz innych placówek oświatowo-wychowawczych 
i opiekuńczo-wychowawczych w  sprzęt, pomoce dydak­
tyczne i środki transpo rtu  oraz opracow yw anie zbior­
czych zapotrzebow ań w  tym  zakresie,

27) organizow ania i nadzorow ania działalności szkoleniowo- 
-produkcyjnej i finansowo-gospodarczej w arsztatów  
szkolnych szkół reso rtu  ośw iaty i wychowania,

28) sporządzania spraw ozdań z w ykonania p lanu  i budżetu 
oraz okresowych analiz,

29) spraw ow ania nadzoru nad w ykorzystaniem  funduszu 
płac,

30) podejm ow ania decyzji w spraw ie sezonowego w ykorzy­
styw ania obiektów  oświatowych na cele wypoczynku 
dzieci i młodzieży oraz innych pracowników  szkolnic­
tw a -— organizow ania działalności na rzecz właściwego 
zagospodarow ania obiektów  szkolnych.

31) tw orzenia i gospodarow ania zakładowym  funduszem  so­
cjalnym  i mieszkaniowym,

32) w spółdziałania z K urato rium  Oświaty i W ychowania 
innych województw, szczególnie w  ram ach m akroregio­
nów planow ania we wszystkich spraw ach dotyczących 
ośw iaty i wychowania,

33) w spółdziałania z odpowiednim i instancjam i związków 
zawodowych nauczycieli w  zakresie określonym  k a rtą  
nauczycielh i w  innych dokum entach m inisterialnych,

34) współdziałania i koordynow ania działalności ośw iato­
wo-wychowawczej i opiekuńczej prowadzonej przez 
organizacje społeczne i spółdzielcze na terenie szkół 
(placówek),

35) koordynow ania i nadzoru nad  realizacją zadań szkół 
(placówek) w  zakresie spraw  socjalno-bytow ych uczniów, 
a zwłaszcza w  zakresie:
— dowożenia do szkół (placówek),
— zakw aterow ania w  in ternatach , bursach i stancjach,
— żywienia i dożywiania,
— pomocy m ateria lnej, .
— organizacji czasu wolnego.

W ydział przy znakow aniu spraw  używa symbolu: „O”.

Do Wydziału Rolnictwa, Gospodarki Żywnościowej i Leśnic­
tw a należy prowadzenie spraw  z zakresu produkcji roślinnej 
i zwierzęcej, gospodarki ziemią, k w aran tanny  i ochrony 
roślin, ośw iaty rolniczej, w eterynarii, zagospodarowania 
produktów  rolniczych, skupu i kon trak tacji, leśnictw a, ochro­
ny przyrody, a w  szczególności spraw :
A. W dziedzinie rolnictw a:

1) podejm ow ania działań dotyczących racjonalnego w y­
korzystania użytków  rolnych i środków produkcji dla 
w zrostu, unowocześnienia i in tensyfikacji produkcji 
roślinnej i zw ierzęcej oraz usta lan ia sposobów u jaw ­
n iania i w ykorzystania rezerw  produkcyjnych w gos-
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podarce rolnej, udzielania terenow ym  organom  adm i­
n istracji państw ow ej stopnia podstawowego niezbęd­
nej pomocy w  rozw ijaniu  in ic ja tyw  oraz inspirow ania 
tych organów  do w spółdziałania z sam orządem  ro l­
niczym, sam orządem  w iejskim  i zespołami rolników  
indyw idualnych,

2) koordynacji i nadzoru na obszarze województwa 
działalności w szystkich jednostek państw owych, spół­
dzielczych i organizacji społecznych oraz jednostek 
gospodarki nie uspołecznionej uczestniczących w  p ro ­
cesie p rodukcji rolnej lub świadczących usługi na 
rzecz rolnictw a,

3) dokonyw ania podziału zadań planowych w  zakresie 
p rodukcji i skupu produktów  rolnych dla terenow ych 
organów  adm inistracji państw ow ej stopnia podstaw o­
wego oraz usta lan ia zadań w zakresie produkcji ro l­
nej i usług rolniczych dla jednostek gospodarczych 
podporządkow anych radom  narodow ym ,

4) podejm ow ania działań m ających na celu dalszy roz­
wój państw owych przedsiębiorstw  gospodarki rolnej, 
rolniczych spółdzielni produkcyjnych, kółek ro ln i­
czych, a także gospodarstw  indyw idualnych szczegól­
nie specjalistycznych i zespołów rolników  indyw idual­
nych,

5) nadzoru nad zapew nieniem  racjonalnego w ykorzysta­
n ia ziemi i ochrony gruntów  rolnych i leśnych, nad 
w ykonyw aniem  przepisów dotyczących gospodarki 
i obrotu ziemią, regulow ania własności ziemi, p row a­
dzenia ewidencji, k lasyfikacji, scalania i w ym iany 
gruntów , w  zakresie spraw  związanych z zaw iera­
niem umów o przekazaniu gospodarstw  rolnych n a ­
stępcom, przejm ow aniem  tych gospodarstw  przez 
Państw o za em ery turę lub  rentę, przenoszeniem  w łas­
ności budynków  na rzecz P aństw a oraz nad adm in i­
strow aniem  nieruchom ości PFZ,

6) usta lan ia k ierunków  zagospodarow ania gruntów  i w y­
znaczania jednostek zobowiązanych do ich rek u lty ­
w acji oraz zatw ierdzania dokum entacji rekultyw acji 
i zagospodarow ania gruntów ,

7) związanych z w ykonyw aniem  przepisów  o ochronie 
roślin, zapew nienia bazy techniczno-laboratoryjnej 
ochrony roślin, usta lan ia potrzeb w  zakresie pestycy­
dów, koordynow ania zadań k w aran tanny  i ochrony 
roślin w ynikających z rocznych i w ieloletnich planów  
oraz nadzoru nad ich praw idłow ą realizacją,

8) koordynacji i organizow ania racjonalnej gospodarki 
nawozowej przy w spółpracy z okręgową stacją che­
m iczno-rolniczą, usta lan ia potrzeb naw ożenia i w ap­
now ania gleb oraz nadzoru nad realizacją przepisów  
o stosowaniu nawozów m ineralnych w  gospodar­
stw ach rolnych,

9) koordynow ania i nadzorow ania rozw oju produkcji 
ogrodniczej,

10) koordynacji i nadzorow ania działalności związanej 
z p rodukcją i stosowaniem  kw alifikowanego m a te ria ­
łu siewnego roślin upraw nych, funkcjonow aniem  r e ­
jonów zam kniętych produkcji sadzeniaków  ziem nia­
ka, udzielaniem  pomocy siewnej dla gm in do tkn ię­
tych klęskam i żywiołowymi oraz w nioskow ania r e ­
jonizacji odm ianow ej,

11) nadzoru nad realizacją przepisów  dotyczących w y­
konyw ania rozrodu zw ierząt gospodarskich, zapew ­
nienia w arunków  dla prow adzenia prac nad doskona­
leniem  pogłowia zw ierząt gospodarskich, zaopatry­
w ania gospodarstw  w  m ateria ł wyjściowy, oraz w y­
konyw ania przepisów  ustaw y o hodowli zw ierząt gos­

podarskich, nadzoru nad gospodarow aniem  paszam i 
oraz nad rozwojem  produkcji, konserw acją i uszla­
chetnianiem  pasz gospodarskich, inicjow ania p roduk­
cji pasz w gospodarstwach rolnych, kontrolow ania 
jakości pasz dostarczanych rolnikom  oraz ich dy stry ­
bucji,

12) koordynacji i usta lan ia  zadań w  dziedzinie budowy, 
u trzym ania i eksploatacji urządzeń m elioracyjnych, 
urządzeń zbiorczych zaopatrzenia w si w wodę, zbior­
czych urządzeń kanalizacyjnych wsi oraz racjonalnej 
gospodarki na terenach  torfowych,

13) zapew nienia w łaściwej obsługi w eterynary jnej bazy 
specjalistycznej i laboratory jnej oraz zapobiegania 
i zw alczania zaraźliw ych chorób zwierzęcych, chorób

: zw ierząt łownych oraz chorób zwierzęcych, które m o­
gą być przenoszone na ludzi,

14) zapew nienie środków niezbędnych do zw alczania cho­
rób, w eterynary jnej kontroli obrotu zw ierzętam i 
i artyku łam i pochodzenia zwierzęcego oraz ochrony 
zdrow otnej, jakości środków spożywczych pochodze­
nia zwierzęcego i w arunków  san itarnych  ich p ro ­
dukcji

15) prow adzenia re jestru  lekarzy w eterynarii i innych 
pracow ników  w eterynaryjnych,

16) usta lan ie p ro jektów  w ytycznych do opracowyw ania 
planów  w drażania i upow szechniania postępu ro ln i­
czego oraz działalności służb rolniczych,

17) elek tryfikacji wsi, zapew nienia pomocy organizacyj­
nej, technicznej, m ateriałow ej, finansow ej i k redy to ­
wej dla rozwoju i unow ocześniania ro ln ictw a indy ­
widualnego, rolniczych spółdzielni produkcyjnych, kó­
łek rolniczych i spółek wodnych oraz rozw oju usług 
produkcyjnych, kółek rolniczych i spółek wodnych 
oraz rozwoju usług produkcyjnych dla rolnictw a, 
opracowyw ania program ów  budow nictw a wiejskiego,

18) koordynow ania realizacji planów  zaopatrzenia ro ln ic­
tw a w  środki do produkcji, m ateria ły  budow lane, 
k redy ty  oraz działalności zm ierzającej do rozw oju m e­
chanizacji, stw arzania w arunków  do produkcji m a­
teriałów  budow lanych z surowców miejscowego po­
chodzenia,

19) usta lan ia potrzeb inw estycyjnych rolnictw a, koordy­
now ania inw estycji podległych jednostek oraz ro ln i­
czych spółdzielni produkcyjnych i kółek rolniczych,

20) określania k ierunków  koordynacji państw ow ych gos­
podarstw  rolnych, rolniczych spółdzielni p rodukcy j­
nych, spółdzielni kółek rolniczych i innych gospo­
darstw  uspołecznionych z gospodarstw am i indyw i­
dualnym i oraz kontro li zagadnień kooperacji w  ro l­
nictwie,

21) usta lan ia sieci szkół i placówek pozaszkolnej oświaty 
rolniczej, usta lan ia lim itów  kształcenia, podejm ow a­
nia decyzji w spraw ie o tw ierania, przekształcania i li­
kw idacji szkół i innych placów ek ośw iaty rolniczej,

22) spraw ow ania nadzoru pedagogicznego i m erytorycz­
nego nad szkołam i rolniczym i, gospodarstw am i szkol­
nym i i placów kam i pozaszkolnej ośw iaty rolniczej,

23) prow adzenia polityki kadrow ej szkół i gospodarstw  
szkolnych; pow oływ ania i odw oływ ania dyrektorów  
szkół rolniczych, ich zastępców, kierow ników  in te r­
natu  i dyrektorów  gospodarstw  szkolnych,

24) zapew nienia bazy lokalowej, w yposażenia szkół ro l­
niczych i gospodarstw  szkolnych, zapew nienia środ­
ków finansow ych na w ydatk i rzeczowe związane

- z prow adzeniem  szkół i gospodarstw  szkolnych,
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25) nadzoru nad działalnością ośrodków postępu ro ln i­
czego oraz w spółdziałania z wyższymi uczelniam i 
i in sty tu tam i na rzecz intensyfikacji produkcji rolnej,

26) analizow ania i opiniowania planów  gospodarczych 
jednostek reso rtu  ro ln ictw a podległych W ojewodzie 
oraz zbiorczych planów  gospodarczo-finansowych ro l­
niczych spółdzielni produkcyjnych i gospodarstw  ro l­
nych kółek rolniczych, a także ocenianie ich w yko­
nania.

27) prow adzenia spraw  Wojewódzkiego K om itetu P rze­
ciwpowodziowego,

B. W dziedzinie skupu i kon trak tacji
1) opracow yw ania projektów  okresowych, rocznych i w ie­

loletnich i perspektyw icznych planów  kontrak tacji, 
skupu i zagospodarow ania produktów  rolnych w  skali 
województwa z -podziałem na gminy (m iasta i gminy),

2) analizy praw idłow ości ustalonej przez organizacje 
gospodarcze rejonizacji kon trak tac ji na poszczególne 
gm iny (m iasta i gminy) pod kątem  zapew nienia w y­
konania zadań skupu,

3) przedstaw iania wniosków w zakresie doskonalenia 
organizacji skupu i kontrak tacji,

■4) koordynacji działalności insty tucji i organizacji gos­
podarczych w  zakresie:
a) p lanow ania skupu i kon trak tacji oraz zagospodaro­

w ania produktów  rolnych,
b) organizacji kon trak tacji produktów  rolnych oraz 

obustronnego w ykonyw ania w arunków  kon trak tacji 
i realizacji zaw artych umów,

c) realizacji zadań skupu produktów  rolnych^
d) organizow ania baz surowcowych oraz tw orzenia 

gospodarstw  specjalistycznych i zespołów producen­
tów  rolnych,

e) rozmieszczania i w ykorzystyw ania sieci skupu,
f) rozwoju bazy technicznej skupu i obrotu p roduk­

tam i rolnym i,
g) organizacji obrotu produktam i rolnym i i obsługi 

dostawców, a w szczególności odbioru produktów  
w punktach  skupu i bezpośrednio z gospodarstw  
rolnych, rozliczeń producentów , transportu  i sk ła­
dowania,

5) koordynacji i nadzoru nad przebiegiem  zaopatrzenia 
producentów  w  pasze treściw e oraz w ykorzystania 
mocy przerobow ych w ytw órni i m ieszalni pasz,

6) nadzoru  nad działalnością organizacji gospodarczych 
w  zakresie w ykonyw ania ustalonych zadań w  dziedzi­
nie kon trak tacji i skupu,

7) bieżącej analizy rynku  produktów  rolnych w  zakresie 
kształtow ania się podaży, popytu i cen produktów  
rolnych w  obrotach między roln ikam i, na ta rgow is­
kach i bazach oraz precyzow anie wniosków o k ie ru n ­
kach niezbędnych przedsięwzięć,

8) współdziałania z odpowiednim i organam i wojewódz­
kim i w  dziedzinie ochrony rynku  produktów  rolnych.

C. W dziedzinie leśnictw a, zadrzew ień i łowiectwa
1) kontro li gospodarki w  lasach niepaństw ow ych oraz 

znajdujących się pod zarządem  innych m inistrów , 
kontro li realizacji zadań w  gospodarce leśnej jed ­
nostek państwowych,

2) gospodarki w  lasach nie stanow iących własności P ań ­
stw a oraz kontro li realizacji zadań ujętych w  p la­
nach,

3) zlecania i zatw ierdzania program ów  zagospodarow a­
nia lasów nie stanow iących własności Państw a (do­
kum entacja urządzania lasu),

4) opiniow ania lokalizacji oraz założeń ekonomiczno- 
-technicznych inwestycji, m ających w pływ  na gos­
podarkę leśną,

5) współdziałania z przedsiębiorstw am i lasów  państw o­
wych i naczelnikam i gmin i m iast w  zakresie in te n ­
syfikacji gospodarki w lasach niepaństwowych,

6) ustalania zadań dla terenow ych organów  adm ini­
stracji państw ow ej stopnia podstawowego w  zakre­
sie gospodarki w lasach nie stanowiących własności 
Państw a,

7) usta lan ia zadań i koordynowania działalności jed ­
nostek organizacyjnych planu  centralnego i te reno ­
wego w  zakresie zadrzew ień oraz kontroli przebiegu 
realizacji tych zadań,

8) zlecania i zatw ierdzania projektów  technicznych kom ­
pleksowego zadrzew ienia dla obiektów  położonych na 
terenie kilku  gmin,

9) prowadzenia re jestru  powierzchniowego obwodów ło­
wieckich, usta lan ia czynszu dzierżawy, zaw ierania 
i rozw iązyw ania um ów o dzierżawę obwodów ło­
wieckich wspólnych,

10) przekazyw ania czynszów za dzierżawę obwodów ło­
wieckich wspólnych naczelnikom  gmin oraz państw o­
wym gospodarstwom  rolnym  przedsiębiorstwom  la ­
sów państwowych,

11) w  przypadku zm iany granic lub podziału obwodu ło­
wieckiego, prow adzenia rozliczenia z dotychczasowym 
dzierżawcą obwodu łowieckiego z ty tu łu  nadpłaco­
nego czynszu oraz z ty tu łu  nakładów  poniesionych 
w  ostatnich dwóch latach przed podziałem obwodu,

12) zarządzania nie w ydzierżaw ionym i obwodami w spól­
nymi,

13) prow adzenia ew idencji i re jestru  kół łowieckich na 
terenie województwa,

14) zatw ierdzania łowieckich planów  hodowlanych dla 
obwodów łowieckich wspólnych oraz sporządzania 
zbiorczych zestaw ień z w ykonania łowieckich planów 
hodowlanych w  obwodach łowieckich położonych na 
obszarze województwa,

15) zatw ierdzania planów  urządzania gospodarstwa leś­
nego dla lasów  innych resortów  o powierzchni poni­
żej 200 ha oraz opisów lasów,

16) opiniowania wniosków dotyczących zm iany upraw y 
leśnej na inny rodzaj użytkow ania w  związku z re a ­
lizacją inw estycji w  lasach znajdujących się pod za­
rządem  innych m inistrów,

17) w ydaw ania zezwoleń na przeznaczanie gruntów  leś­
nych na cele nieleśne,

18) pow oływ ania zespołów do kw alifikacji gruntów  leś­
nych i nieleśnych podlegających przekazaniu między 
jednostkam i organizacyjnym i resortu  leśnictw a i prze^ 
mysłu drzewnego oraz rolnictwa.

W dziedzinie ochrony przyrody:
1.) przygotow anie dokum entacji przyrodniczej i praw nej 

rezerw atów  i pom ników  przyrody oraz dokum entacji 
i projektów  aktów  praw nych w  przedmiocie ochrony 
krajobrazów ,

2) przygotow yw ania wniosków w  spraw ie ochrony ga­
tunkow ej roślin i zwierząt,

3) opiniowanie planów  zagospodarow ania przestrzennego, 
projektów  lokalizacji inw estycji i wniosków o zezwo­
lenie na przeznaczenie gruntów  leśnych na cele n ie­
leśne, .

4) w ydaw anie decyzji w  drugiej instancji w  spraw ach
opłat za w ycinkę drzew,
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5) w spółdziałanie z w łaściw ym i jednostkam i w  sp ra ­
w ach badań  naukow ych oraz w ykorzystania objętych 
ochroną obszarów zgodnie z ich przeznaczeniem ,

6) pow ołania członków S traży O chrony Przyrody i p ro ­
w adzenia ich ewidencji.

W ydział przy znakow aniu spraw  używ a symbolu „RŻL”.
Do Wydziału Spraw Społeczno-Administracyjnych należy 
prow adzenie spraw  z zakresu: ładu i porządku, stowarzyszeń, 
zgrom adzeń i zbiórek publicznych, urzędów  stanu cyw il­
nego, ew idencji ludności i dowodów osobistych, a w  szczegól­
ności w ynikających z przepisów:

1) p raw a o stow arzyszeniach,
2) o zgrom adzeniach,
3) o zabaw ach publicznych,
4) o zbiórkach publicznych,
5) o ew idencji ludności i dowodach osobistych,
6) o zm ianie imion i nazwisk,
7) o u stro ju  kolegiów do spraw  w ykroczeń oraz kodeksu 

postępow ania w spraw ach o w ykroczenia,
8) o obyw atelstw ie polskim  oraz konw encji w  spraw ach 

uregulow ania stanów  podwójnego obyw atelstw a,
9) praw o o ak tach  stanu  cywilnego,

10) o odznakach,
a ponadto prow adzenia spraw :
11) zw iązanych z re je strac ją  przedpoborow ych i przeprow a­

dzeniem  poboru oraz inne w ynikające z ustaw y o pow ­
szechnym  obowiązku obrony PRL,

12) w ydaw ania zezwoleń na stały  pobyt w  strefie n ad g ra­
nicznej,

13) przechow yw ania odpisów (wtóropisów) ksiąg stanu cyw il­
nego dla w ojewództwa,

14) zlecone przez W ojewodę w  związku z w ykonyw aniem  
nadzoru nad działalnością M ilicji O byw atelskiej, ORMO 
i w izytowaniem  zakładów  karnych  oraz koordynację 
prac w ydziałów  U rzędu Wojewódzkiego dotyczących nad ­
zoru i kontro li działalności stowarzyszeń,

15) w ynikających z nadzoru  nad działalnością izb w ytrzeź­
w ień oraz koordynow ania przedsięwzięć na rzecz ogra­
niczenia zjaw isk zagrażających porządkow i publicznem u) 
związanych z n ielegalną produkcją spirytusu,

16) zw iązanych z koordynacją organizacji ochrony ta jem n i­
cy państw ow ej i służbowej oraz prow adzenia kancelarii 
ta jnych  w  urzędach terenow ych organów  adm inistracji 
państw ow ej,

17) w ykonyw anie w  zakresie zleconym zadań związanych 
z w yboram i ław ników  ludow ych w  sądach pow szech­
nych oraz w sądach ubezpieczeń społecznych.

W ydział przy oznakow aniu spraw  używ a sym bolu „SA”.

Do Wydziału Przemysłu i Usług należy prow adzenie sp raw  
z zakresu przem ysłu, drobnej wytwórczości, usług i rze­
miosła, a w  szczególności:

1) opracowyw anie prognoz średnio i długookresowych oraz 
program ów  działania przem ysłu, drobnej wytwórczości, 
usług i rzem iosła w  ram ach  planów  społeczno-gospo­
darczych województwa, w  układzie organizacyjnym , b ra n ­
żowym i tery torialnym .

2) inicjow anie rozw oju przem ysłu i usług oraz tw orzenie 
nowych jednostek gospodarczych p lanu  terenowego sto­
sownie do potrzeb i w arunków  regionu.

3) dokonyw anie analiz i ocen realizacji zadań gospodar­
czych, k ierunków  produkcji i zbytu oraz opracowyw anie 
wniosków dotyczących polityki w  zaspokojeniu potrzeb 
społecznych województwa.

4) w ydaw anie opinii o podstaw owych w skaźnikach doty­
czących produkcji artykułów  na rynek  i usług dla lu d ­

ności oraz w  spraw ie zm ian profilu  działalności jedno­
stek gospodarczych,

5) w nioskow anie i opiniowanie zm ian organizacyjnych do­
tyczących tw orzenia, likw idacji lub zm ian profilu  dzia­
łalności przedsiębiorstw  'państw ow ych i spółdzielczych 
planu  centralnego.

6) dokonyw anie podziału pomiędzy organizacje przem ysłu 
i usług surowców i m aszyn oraz środków  tran sp o rtu  ob ­
jętych rozdzielnictwem ,

7) analizow anie stopnia w ykorzystania zdolnośsi p roduk­
cyjnych przedsiębiorstw , w nioskow anie o przekazyw anie 
niew ykorzystanych obiektów, m aszyn i surowców. In i­
cjowanie przedsięwzięć dla racjonalnej gospodarki za­
pasam i w  przem yśle i usługach.

8) inicjow anie działań w  . zakresie kooperacji pomiędzy 
jednostkam i przem ysłu kluczowego i drobnej w ytw ór­
czości,

9) inicjow anie przedsięwzięć gospodarczych w  zakresie p ra ­
cy nakładczej i aktyw izacji terenów  słabo rozw iniętych,

10) w ykonyw anie zadań II instancji w  zakresie w y n ik a ją­
cym z ustaw y o w ykonyw aniu i organizacji rzem iosła,

11) Nadzór nad działalnością terenow ych organów  adm in i­
stracji państw ow ej stopnia podstawowego w  zakresie 
przem ysłu i drobnej wytwórczości,

12) w ydaw anie i cofanie zezwoleń na prow adzenie działa l­
ności gospodarczej przez osoby zagraniczne,

13) rozpatryw anie wniosków i w ydaw anie decyzji w  zak re­
sie tw orzenia, łączenia, zm iany zakresu  branżowego lub  
terenu  działania Cechów oraz ich likw idacji, prow adzenie 
re je stru  cechów. Z atw ierdzanie s ta tu tu  Izby Rzem ieśl­
niczej,

14) inicjow anie efektywnego w ykorzystania w  przem yśle 
i drobnej wytwórczości surowców miejscowych, odpado­
wych i w tórnych,

15) koordynacja całokształtu  działalności w  zakresie loka l­
nej p rodukcji m ateriałów  budow lanych,

16) współdziałanie z w łaściw ym i organam i w  zakresie za­
bezpieczenia kw alifikow anych kad r dla przem ysłu 
i usług,

17. w spółdziałanie z w łaściw ym i jednostkam i w  określan iu  
system u polityki kredytow ej i finansowej' prow adzonej 
przez te  jednostk i w  stosunku do przedsiębiorstw  p rze ­
m ysłu kluczowego i jednostek drobnej wytwórczości, 
zabezpieczających realizację p riorytetów  społecznych,

18) inicjow anie w spółpracy przem ysłu i jednostek drobnej 
wytwórczości z organizacjam i handlow ym i w  zakresie 
analiz potrzeb rynku , aktyw izacji produkcji artykułów  
rynkow ych i organizacji giełd towarowych.

19) w spółdziałanie z organam i kontro li państw ow ej i spo­
łecznej w  spraw ach zw iązanych z funkcjonow aniem  
przem ysłu, drobnej wytwórczości, usług i rzemiosła,

20) realizacja zadań w  zakresie ochrony interesów  konsu­
mentów,

21) opiniowanie propozycji lub w ystępow anie z w nioskam i 
dotyczącymi nagradzania i prem iow ania k ierow ników  
jednostek produkcyjnych i usługowych podporządkow a­
nych cen traln ie i terenow o za zgodne z p lanam i bądź 
dodatkow e realizow anie zadań produkcyjnych na potrze­
by rynku  lub zaspokajania potrzeb ludności na usługi 
bytowe.

W ydział przy znakow aniu spraw  używ a symbolu „PU”.

Do Wydziału Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej n a­
leży prow adzenie spraw  z zakresu ochrony środow iska, geo­
logii, oraz gospodarki wodnej, a w  szczególności:
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A. W dziedzinie ochrony środowiska:
1) określanie w arunków  prow adzenia działalności gos­

podarczej z punktu w idzenia ochrony środow iska,
2) kontrola spełniania w ym agań ochrony środowiska  

przez prow adzące działalność gospodarczą jednostki 
organizacyjne i osoby fizyczne, określania zw iązanych  
z tym  obow iązków , stosow ania sankcji karnych prze­
w idzianych odrębnym i przepisam i,

3) nadzór i kontrola nad zakładam i w  zakresie ochrony  
środow iska, w  szczególności praw idłow ego działania  
urządzeń zw iązanych z ochroną środow iska,

4) w ydaw anie w  pierw szej instancji decyzji w  spraw ie 
opłat oraz kar pieniężnych za w prow adzanie do wód  
i do ziem i ścieków  n ie  odpow iadających w ym aganym  
w arunkom , za zanieczyszczenie pow ietrza atm osfe­
rycznego i pow odow anie innych zm ian w  środowisku,

5) badanie i ocena jakości elem entów  przyrodniczych  
środow iska oraz opracow yw anie w niosków  i w yda­
w anie decyzji zm ierzających do jego popraw y i pra­
w idłow ego w ykorzystania,

■6) w spółudział w  prognozow aniu, program ow aniu oraz 
sporządzaniu planów  społeczno-gospodarczego rozw o­
ju w ojew ództw a i zagospodarow ania przestrzennego  
w  części dotyczącej ochrony środowiska,

7) opiniow anie lokalizacji i założeń techniczno-ekono­
m icznych inw estycji z punktu w idzenia ochrony  
środow iska w  zakresie:
a) uzgadniania rodzajów  i ilości substancji dopusz­

czalnych do w ydalania do pow ietrza atm osferycz­
nego przez zakłady projektow ane oraz w ydaw ania  
decyzji określających dopuszczalną em isję dla za­
kładów  istniejących,

b) ustanaw iania stref ochronnych,
c) nakładania obow iązku i kontrolow ania praw idło­

w ości prow adzenia pom iarów  em isji i im isji za­
nieczyszczeń przez zobow iązane do tego zakłady  
pracy,

d) uzgadniania w arunków  w prow adzania ścieków  do 
wód lub do ziem i,

e) uzgadniania projektów  stref ochronnych ujść wód  
i źródeł,

f) nadzoru i kontroli -nad działalnością spółek w od­
nych utw orzonych dla. budowy, utrzym ania, eks­
p loatacji urządzeń chroniących w ody przed za­
n ieczyszczeniem ,

8) w ydaw anie decyzji dotyczących opłat za szczególne 
korzystanie z wód,

9) prow adzenie nadzoru i kontroli w  zakresie w prow a­
dzania ścieków  do stanow iących w łasność Państw a  
urządzeń kanalizacyjnych oraz stosow ania kar p ie ­
n iężnych za w prow adzanie do tych urządzeń ścieków , 
nie odpow iadających w ym aganym  warunkom ,

10) in icjow anie i opiniow anie norm  dopuszczalnych za­
nieczyszczeń i standardów  jakości środow iska,

11) w spółpraca z w łaściw ym i organam i adm inistracji te ­
renow ej krajów  sąsiednich w  zakresie ochrony śro­
dow iska na obszarach przygranicznych,

12) udzielanie inform acji techniczno-ekonom icznej, po­
pularyzow anie i propagow anie spraw  z dziedziny  
ochrony i kształtow ania środow iska,

13) in icjow anie rozwoju now ych technik i technologii 
ograniczających zanieczyszczenie środow iska oraz 
w spółdziałanie przy organizow aniu konkursów  w  za­
kresie postępu techniczno-ekonom icznego w  ochro­
nie środow iska,

14) w spółdziałanie ze służbam i nadzoru urbanistyczno- 
budow lanego w  sprawach zw iązanych z ochroną śro­
dow iska,

15) nadzór nad ośrodkam i badań i kontroli ochrony śro­
dow iska,

16) przygotow yw anie decyzji w  zakresie podziału fu n ­
duszów: ochrony środow iska i wodnego. W ydaw anie 
W ydziałowi Budżetow o-G ospodarczem u prow adzące­
mu finansow o-księgow ą obsługę tych funduszy d ys­
pozycji w  zakresie ich przeznaczenia,

B. W dziedzinie geologii:

1) planow anie prac geologicznych dla potrzeb ujętych  
w  planie w ojew ódzkim ,

2) zatw ierdzanie i rejestracja projektów  (programów) 
badań i dokum entacji geologicznych (kart rejestracyj­
nych), a także technicznych projektów  rekonstrukcji 
i  likw idacji otw orów  studziennych w  zakresie ustalo­
nym  przepisam i szczególnym i,

3) nadzór i kontrola nad prow adzeniem  badań i sporzą­
dzaniem  dokum entacji geologicznych z w yłączeniem  
prac zw iązanych z badaniam i regionalnym i, poszuki­
w aniem  i rozpoznawaniem  złóż surow ców  energe­
tycznych, hutniczych i chem icznych oraz wód leczni­
czych,

4) nadzór i kontrola nad prow adzeniem  zw iązanych  
z badaniam i geologicznym i robót, n ie podlegających  
nadzorowi urzędów  górniczych,

5) ochrona złóż kopalin, w  tym  rów nież złóż n ie  zagos­
podarow anych w  ram ach opracow yw ania regional­
nych i m iejscow ych planów  zagospodarow ania prze­
strzennego,

6) ustalanie terenów  na których może być prowadzona  
eksploatacja złóż surow ców  skalnych przez jednostki 
podległe radom  narodow ym , spółdzielniom  i jednost­
kom uspołecznionym ,

7) w ydaw anie n iepaństw ow ym  jednostkom  gospodarki 
uspołecznionej zezw oleń  na w ydobyw anie kopalin, 
których w ydobyw anie podlega prawu górniczem u — 
prow adzenie rejestru w ydanych zezw oleń,

8) opiniow anie przed zatw ierdzeniem  p lanów  realiza­
cyjnych dotyczących inw estycji i w niosków  o zm ianę 
w ykorzystania terenu, zw iązanych z eksploatacją złóż 
kopaliny, której w ydobyw anie n ie podlega prawu  
górniczemu,

9) opiniow anie projektów  zagospodarowania złóż kopa­
lin, których w ydobyw anie n ie podlega prawu górni­
czemu w  zakresie praw idłow ego ustalania zasobów  
przem ysłow ych złoża, zatw ierdzania planów  racjo­
nalnej gospodarki złożam i oraz spraw ow ania kon­
troli nad ich gospodarką i w łaściw ym  w ykorzysta­
niem ,

10) rejestrow anie ujęć wód podziem nych,
11) w ydaw anie zezw oleń na prow adzenie prac geologicz­

nych przez jednostki gospodarki n iepaństw ow ej,
12) nadaw anie upraw nień do w ykonyw ania prac geolo­

gicznych w  zakresie ustalonym  przepisam i szczegól­
nym i,

13) prow adzenie archiw um  geologicznego,
14) udzielanie pozw oleń na nabyw anie, przechow yw anie 

i używ anie m ateriałów  w ybuchow ych d la celów  prze­
m ysłow ych oraz eksploatacji rolnej i leśnej stosow nie  
do art. 24, ust. 1 ustaw y z dnia 31 stycznia 1961 r. 
o broni, am unicji i m ateriałach w ybuchow ych  
(Dz. U. Nr 6, poz. 43 i z 1974 r. Nr 22, poz. 131).
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C. W zakresie gospodarki w odnej:
1) w ykonanie przepisów  praw a wodnego, a w  szczegól­

ności ustanow ienie stref ochrony źródeł, gospodarow a- 
w anie zasobam i wód pow ierzchniow ych i podziemnych 
oraz regulacja spraw  dotyczących szczególnego ko­
rzystan ia z wód i w ykonyw ania urządzeń wodnych.

2) opiniowanie lokalizacji i w arunków  realizacji inw es­
tycji m ających w pływ  na gospodarkę wodną,

3) spraw ow anie nadzoru techniczno-budow lanego nad 
budow nictw em  w  dziedzinie gospodarki wodnej.

W ydział przy znakow aniu spraw  używ a symbolu: „OS”.

Do Wydziału Zdrowia i Opieki Społecznej należy prow adze­
nie sp raw  z zakresu ochrony zdrow ia i opieki społecznej
oraz rehab ilitac ji zawodowej, a w  szczególności spraw :

1) analizow ania stanu zdrowotnego ludności i usta lan ia  
potrzeb w  zakresie opieki zdrow otnej i przeciw epide- 
m icznej,

2) u sta lan ia  potrzeb ludności w  zakresie pomocy społecz­
nej oraz rehab ilitac ji zawodowej i za trudnien ia inw ali­
dów,

3) organizow ania, prow adzenia i nadzorow ania zakładów  
służby zdrowia, zakładów  opiekuńczo-wychowawczych, 
pomocy społecznej oraz zakładów  rehab ilitac ji zawodo­
wej inw alidów  finansow anych z budżetu wojewódzkiego,

4) usta lan ia sieci zakładów  i jednostek opieki zdrow otnej, 
żłobków, zakładów  pomocy społecznej, rehab ilitac ji za­
wodowej inw alidów  i domów rnałego dziecka,

5) opracow yw anie pro jek tów  wojewódzkich program ów  
rozw oju ochrony zdrow ia i opieki społecznej oraz n a d ­
zorow ania realizacji zatw ierdzonych program ów ,

6) w spółdziałania z placów kam i służby zdrow ia p lanu 
centralnego oraz służb resortow ych w  zakresie św iad­
czeń zdrow otnych d la ludności oraz szkolenia kad r m e­
dycznych i nadzoru specjalistycznego,

7) w spółpracy z organam i Państw ow ej Inspekcji S an ita r­
nej w  dziedzinie działalności przeciwepidem icznej oraz 
zapew nieniu ludności higienicznych w arunków  pracy, 
nauk i i bytow ania, a także oceny działalności tych o rg a­
nów,

8) zw iązanych ze zwalczaniem  p ijaństw a i alkoholizm u 
oraz leczeniem nałogowych alkoholików, przym usow ym  
leczeniu chorych n a  gruźlicę i choroby weneryczne,

9) opracow yw ania i upow szechniania m etod doskonalenia 
pracy  zakładów  służby zdrow ia i opieki społecznej,

10) podejm ow ania przew idzianych w  przepisach działań 
zm ierzających do zapobiegania chorobom zakaźnym  oraz 
organizow ania system u gotowości try b u  postępow ania 
służby zdrow ia w  sytuacjach nadzw yczajnych (katastrof, 
klęsk żywiołowych, epidemii, m asowych zatruć itp.),

11) spraw ow ania nadzoru nad  spółdzielczymi zakładam i 
służby zdrow ia oraz koordynow ania działalności zak ła­
dów służby zdrowia,

12) spraw ow ania nadzoru farm aceutycznego nad wyrobem , 
jakością, przechow yw aniem  i w prow adzaniem  do obrotu 
środków farm aceutycznych, odurzających, psychotropo­
wych i artykułów  san itarnych  oraz podejm ow ania sto­
sownych działań zm ierzających do zapobiegania i zw al­
czania toksykom anii,

13) podejm ow ania przedsięwzięć zw iązanych z zaopatrze­
niem  ludności w  leki, artyku ły  san itarne , przedm ioty 
ortopedyczne i środki pomocnicze, prow adzenie nadzoru 
nad gospodarką lekam i,

14) u sta lan ia  potrzeb jednostek organizacyjnych służby zdro­
wia, opieki społecznej i rehab ilitac ji zawodowej w  za­
kresie obsady fachowej oraz prow adzenia spraw  zw ią­

zanych z rozmieszczeniem, zatrudnieniem  kad r m edycz­
nych,

15) prow adzenia spraw  zw iązanych z upraw nien iam i zaw o­
dowymi pracow ników  m edycznych i ich re jestrac ją ,

16) prow adzenia spraw  związanych z podnoszeniem  k w ali­
fikacji zawodowych pracow ników  .m edycznych oraz 
z przestrzeganiem  zasad etyki zaw odowej, a także n ad ­
zoru nad działalnością zawodową pracow ników  m e­
dycznych, w ykonyw aną poza zakładam i państw ow ym i,

17) przedstaw iania ku rato rium  ośw iaty i w ychow ania w nios­
ków  w  spraw ie sieci i organizacji szkół medycznych, 
wniosków dotyczących pow oływ ania i odw oływ ania dy­
rek torów  tych szkół, ich zastępców i k ierow ników  szko­
lenia praktycznego; kształcenia zawodowego specjalnego 
przy zakładach rehab ilitac ji zawodowej inw alidów ; za­
pew nienia bazy lokalow ej, w yposażenia szkół m edycz­
nych, w arunków  do realizacji p rak tycznej nauk i zaw o­
du oraz środków  finansow ych na w ydatk i rzeczowe 
związane z funkcjonow aniem  tych szkół,

18) w spółdziałania z ku rato rium  ośw iaty i w ychow ania w  
spraw ach kształtow ania sieci i organizacji średnich szkół 
m edycznych oraz nadzoru nad rea lizacją planów  dy ­
daktyczno-w ychow awczych tych szkół,

19) w spółdziałania z zakładam i pracy  oraz w łaściw ym i in ­
sty tucjam i związków zawodowych w  zakresie zapew nie­
nia ochrony zdrow ia załogom robotniczym ,

20) prow adzenia i’ nadzorow ania spraw  osobowych, socjal­
nych i bytowych, odznaczeń, płac i odpowiedzialności 
służbowej pracow ników  zakładów  służby zdrow ia i opie­
ki społecznej w  zakresie uregulow anym  odpowiednim i 
przepisam i,

21) opracow yw ania dla organów  stopnia gm innego p ro jek ­
tów  wytycznych dotyczących w ykonyw ania pow ierzo­
nych tym  organom  zadań z zakresu  pomocy społecznej, 
za trudnien ia inw alidów  ora” potrzeb ośrodków zdrowia,

22) organizow ania gospodarki m ateriałow ej oraz usta lan ia 
potrzeb zaopatrzenia w  sprzęt medyczny, inne środki 
techniczne oraz środki tran sp o rtu  sanitarnego,

23) usta lan ia  w ytycznych w  zakresie program ow ania obiek­
tów  planow ania i realizacji inw estycji i nadzorow ania 
gospodarki rem ontow ej,

24) ekonomicznych, ze szczególnym uw zględnieniem  efektów  
ekonom icznych działalności jednostek służby zdrow ia 
i opieki społecznej oraz gospodarki pozabudżetowej,

25) technicznych, nap raw  i konserw acji, transpo rtu , łącz­
ności, jak  również wynalazczości i racjonalizacji,

26) nadzór nad działalnością m erytoryczną stowarzyszeń 
(PCK — PK PS, Polskie Tow arzystwo Lekarskie, Polskie 
Tow arzystw o P ielęgniarskie, Tow arzystwo do W alki z K a­
lectwem , Towarzystwo P lanow ania Rodziny, Społeczny 
K om itet Przeciw alkoholow y d inne),

27) prow adzenie zadań z dziedziny obronności k ra ju  w  za­
kresie ustalonym  odrębnym i przepisam i.

W ydział przy znakow aniu spraw  używa symbolu: „ZO”.

Do Wydziału Handlu należy prowadzenie spraw  z zakresu
zaopatrzenia rynku  i handlu  w ewnętrznego, a w  szczegól­
ności:

1) opracow yw anie prognoz średnio i długookresowych oraz 
program ów  działalności handlu  w ew nętrznego w  ram ach  
społeczno-gospodarczego rozw oju województwa, w  u k ła ­
dzie organizacyjnym , branżowym  i tery toria lnym ,

2) opiniow ania ustalonych dla organizacji prowadzących 
działalność handlow ą zadań i podstaw owych środków  do 
ich realizacji oraz wniosków tych organizacji w  spraw ie 
ew entualnej zm iany zadań i środków,
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3) przedstaw ian ia właściwym organom  centralnym  w nios­
ków i opinii w  spraw ie rozwoju produkcji artykułów  na 
rynek,

4) koordynacji zaopatrzenia ludności w  artyku ły  rynkowe, 
a v/ szczególności:
a) oddziaływ anie na kształtow anie w ielkości podaży 

artykułów  rynkowych,
b) zapew nienie właściwego rozm ieszczania artykułów  

rynkow ych na obszarze województwa,
5) zatw ierdzanie podziału m asy tow arow ej rozdzielanej 

cen traln ie oraz usta lan ie  w ytycznych co do zagospoda­
row ania towarów, w  których stosowane są częściowo 
ograniczenia swobody w yboru dostawcy i odbiorcy to ­
warów,

6) p lanow ania i usta lan ia wielkości rezerw  zimowych zie­
m niaków , w arzyw  i owoców,

7) dokonyw ania analiz i ocen realizacji zadań oraz sytuacji 
rynkow ej, w szczególności; kształtow ania cen, k ierunków  
kształtow ania się popytu w  podstaw owych grupa.ch to ­
w arow ych oraz opracow yw ania na tej podstaw ie in fo r­
m acji dla w łaściwych jednostek nadrzędnych,

8) koordynow ania i oceny obsługi handlowej, gastrono­
micznej zw iązanej z ruchem  turystycznym , wypoczyn­
kiem, im prezam i okolicznościowymi oraz nasileniem  
prac polowych,

3) opracow yw ania program ów  i planów  oraz koordynow a­
n ia rozwoju i m odernizacji sieci detalicznej i gastrono­
micznej,

10) w spółdziałania z w łaściwym i jednostkam i w  zakresie za­
pew nienia lokali dla handlu  wewnętrznego,

11) dotyczących nadzoru nad ustalaniem  czasu pracy p la ­
cówek handlu detalicznego, zakładów  gastronom icznych 
oraz magazynów,

12) w nioskow ania i opiniow ania zm ian organizacyjnych 
dotyczących tw orzenia łączenia i likw idow ania jednostek 
handlowych,

13) w ykonyw ania zadań w ynikających z przepisów  o zw al­
czaniu alkoholizmu,

14) usta lan ia  k ierunków  rozwoju i spraw ow ania nadzoru 
nad działalnością pozarolniczych jednostek gospodarki 
nie uspołecznionej i ich o rg an izac ji,.

15) w ydaw ania upraw nień na prow adzenie działalności h an ­
dlowej jeżeli te ry to ria lny  zasięg działalności przedsię­
biorstw a przekracza teren, na k tórym  działa ją organy 
właściw e do w ydaw ania upraw nień,

16) w ydaw ania i cofania zezwoleń na prowadzenie działa l­
ności handlow ej przez osoby zagraniczne,

17) inicjow anie kontro li handlu  oraz w spółdziałania w pro­
w adzeniu kontroli z organam i kontroli państw owej 
i w ykorzystyw ania w yników  kontroli tych organów  w 
celu uspraw nien ia działalności placówek handlowych 
a także ochrony- interesów  konsum entów,

18) określania potrzeb na kw alifikow ane kadry dla handlu 
w ewnętrznego,

19) prowadzenie spraw  związanych z systemem reglam ento­
w anej sprzedaży.

W ydział przy znakow aniu spraw  używa symbolu „H”.

Do Wydziału Komunikacji należy prow adzenie spraw  z za­
k resu  transpo rtu  i ruchu  drogowego, a w szczególności
spraw :

1) opiniowania i w nioskow ania rozw iązań kom unikacyj­
nych z punk tu  w idzenia transportu , organizacji ruchu, 
porządku i bezpieczeństwa ruchu  na drogach,

2) opiniow ania stopnia zaspokojenia potrzeb przewozo­
wych województwa,

3) organizacji i zarządzania ruchem  na drogach publicz­
nych oraz współpracy z w łaściwym i organam i w  dzie­
dzinie stosowania znaków  i sygnałów na drogach oraz 
urządzeń ostrzegawczo-zabezpieczających,

4) w spółpracy z organam i MO i ORMO w zakresie po­
rządku i bezpieczeństwa ruchu drogowego, a także w  
spraw ach zwalczania przestępstw  gospodarczych doko­
nyw anych w  transporcie samochodowym lub w  związ­
ku z tym  transportem ,

5) nadzoru nad koordynacją przewozów w  poszczególnych 
rodzajach i form ach organizacyjnych transportu ,

6) pracy nieetatow ych inspektorów  gospodarki samocho­
dowej,

7) w prow adzenia obowiązkowych świadczeń usług p rze­
wozowych,

8) nadaw ania brązowych odznak „Wzorowy kierow ca” oraz 
opiniowania wniosków dot. nadaw ania odznak złotych 
i srebrnych,

9) powoływania i odw oływ ania egzam inatorów  kierowców 
pojazdów samochodowych,

10) sprawozdawczości z zakresu p raw  jazdy,
11) uzgadniania lokalnej i w ew nątrzregionalnej sieci kom u­

nikacji autobusow ej PKS i rozkładów  jazdy na te j sieci,
12) prow adzenie ew idencji pojazdów samochodowych i p rzy ­

czep,
13) nadzoru nad w ydaw aniem  zezwoleń na prowadzenie 

transportu  drogowego taksów kam i osobowymi, bagażo­
wym i i samochodami ciężarowym i dla osób fizycznych,

14) w ydaw anie upraw nień do prow adzenia spedycji k ra jo ­
wej,

15) w spółdziałanie z DOKP w spraw ach bezpieczeństwa na 
skrzyżowaniach linii kolejow ych z drogam i publicznym i,

16) nadzoru nad:
a) ew idencją i re jes trac ją  pojazdów mechanicznych,
b) w ydaw aniem  i cofaniem p raw  jazdy,
c) powoływaniem  do obowiązkowych świadczeń usług 

przewozowych,
d) działalnością stacji badań technicznych pojazdów,
e) stosowaniem przepisów  o ruchu drogowym,

17) oceny stanu bezpieczeństw a ruchu  drogowego,
18) kontroli i gospodarki samochodowej i transportu  sam o­

chodowego w  jednostkach organizacyjnych adm inistracji 
państw ow ej, gospodarki uspołecznionej i organizacji spo­
łecznych,

19) opiniowania planów  u trzym ania dróg lokalnych, opraco­
w yw anych przez jednostki podległe M inistrowi K om uni­
kacji,

20) opiniow ania planów  robót na drogach państw owych oraz 
koordynow ania p lanow ania i w ykonania robót na d ro ­
gach lokalnych,

21) oceny stanu istniejących dróg i m ostów oraz podejm o­
w ania działań interw encyjnych w  celu elim inow ania 
przez jednostki wykonawcze w ystępujących n iepraw i­
dłowości oraz na rzecz dostosowania dróg i mostów do 
ak tualnych potrzeb transpo rtu  i kom unikacji,

22) opracowyw ania planów  i program ów  zabezpieczenia 
środków transportow ych sprzętu i pracow ników  dla 
potrzeb zimowego u trzym ania dróg i kolei oraz w spół­
pracy z W ojewódzkim K om itetem  Koordynacyjnym , w  
spraw ie oceny przebiegu prac i rozm iarów  zagrożeń 
pracy transportu  i usta len ia zakresu niezbędnej pomocy,

23) k ierow ania pracą Wojewódzkiego Sztabu d/s U spraw nia­
nia T ransportu,

24) koordynow ania przewozów, dążąc do w yelim inow ania 
przewozów zbędnych, pustych i krzyżujących się, za­
pobieganie przestojom  środków transportow ych, n ie ra-
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cjonalnem u korzystaniu  z transportu , oraz w spółdziała­
nie przy podziale zadań między poszczególne rodzaje 
transportu ,

25) nadzoru nad kontro lą organizacji załadunków  i w y ła­
dunków  środków  transportow ych oraz w ydaw aniem  d e­
cyzji i udzielaniem  pomocy dla przeciw działania p rze ­
trzym aniu  tych środków,

26) kontroli gospodarki samochodowej i tran sp o rtu  sam o­
chodowego w  jednostkach organizacyjnych adm inistracji 
państw ow ej, gospodarki uspołecznionej i organizacji spo­
łecznych,

27) w ydaw aniem  upow ażnień do prow adzenia stacji badań  
technicznych pojazdów,

28) nadzoru nad szkoleniem i egzam inow aniem  kandydatów  
n a  kierow ców  i kierowców,

29) rozliczanie robót na drogach lokalnych oraz dokony­
w ania odbioru robót n a  tych drogach,

30) prow adzenia spraw  z zakresu za trudnien ia i funduszu 
płac dróżników  zatrudnionych w  terenow ych organach 
adm inistracji państw ow ej stopnia podstawowego,

31) prow adzenia sprawozdawczości statystycznej w  zakresie:
a) realizacji inw estycji,
b) społecznych czynów drogowych,
c) finansów,

32) sporządzania okresow ych inform acji z realizacji planów  
rzeczow o-finansow ych w  zakresie drogownictwa,

W ydział p rzy  znakow aniu spraw  używ a symbolu: „Km ”.
Do Wydziału Kultury i Sztuki należy prow adzenie spraw
z zakresu k u ltu ry  i sztuki, a w  szczególności:

1) opracow yw ania w  porozum ieniu ze zw iązkam i i stow a­
rzyszeniam i twórców, organizacjam i zawodowym i, spo­
łecznymi, ku ltu ra lnym i i innym i organizacjam i p ro jek ­
tów planów  rozw oju życia kultu ra lnego  w  w ojew ództw ie 
oraz koordynow ania i nadzorow ania ich realizacji,

2) stw arzania w arunków  i podejm ow ania działań zapew ­
niających rozwój twórczości artystycznej sztuki ludowej 
oraz m erytorycznego nadzoru, opieki i w ytyczania k ie­
runków  rozw oju am atorskiego ruchu  artystycznego,

3) zapew nienia rozw oju placów ek oraz insty tucji k u ltu ry  
i sztuki oraz k ierow ania całokształtem  działalności p la ­
cówek kulturalno-w ychow aw czych w  województwie,

4) usta lan ia założeń program ow o-organizacyjnych im prez 
ku ltu ra lnych  oraz nadzoru nad ich realizacją,

5) spraw ow ania nadzoru nad szkołami, społecznymi ognis­
kam i artystycznym i i innym i placów kam i kształcenia 
artystycznego,

6) program ow ania i prow adzenia w  porozum ieniu z k u ra ­
torium  ośw iaty i w ychow ania placów ek szkolnictwa 
artystycznego pierwszego i drugiego stopnia i innych 
placów ek kształcenia artystycznego oraz w spółdziałania 
z kurato rium  w  spraw ach nadzoru i kontroli nad rea li­
zacją planów  dydaktyczno-w ychow awczych tych szkół 
i placówek,

7) program ow ania i nadzorow ania działalności teatrów , in ­
sty tucji muzycznych, przedsiębiorstw  estradow ych, kin, 
bibliotek publicznych, domów i ośrodków k u ltu ry  i in ­
nych placówek kultu ra lno-ośw iatow ych  oraz muzeów,

8) w ynikających z przepisów  ustaw y o ochronie dóbr k u l­
tu ry  i o muzeach oraz program ow ania zadań w  zakresie 
ochrony zabytków,

9) popierania rozwoju społecznych tow arzystw  reg ional­
nych, twórczości ludow ej, am atorskiego ruchu  artystycz­
nego i innych form  działalności społeczno-kulturalnej,

10) koordynow ania działalności kulturalno-w ychow aw czej, 
artystycznej i rozryw kow ej oraz zapew nienia w spółpracy 
szkół, ognisk artystycznych, zawodowych placówek i in ­

sty tucji ku ltu ra lnych  ze społecznym ruchem  artystycz- 
no-ku ltu ralnym ,

11) prow adzenia w ym iany k u ltu ra lne j z zagranicą,
12) p lanow ania i finansow ania działalności bieżącej i inw es­

tycyjnej w  zakresie k u ltu ry  oraz kontro low ania w yko­
rzystan ia kredytów  budżetowych, finansow ania zadań 
zleconych organizacjom  społecznym i kon tro li w ydatko­
w ania środków,

13) gospodarow ania wojewódzkim  funduszem  ku ltu ry .
W ydział przy znakow aniu spraw  używ a symbolu: „KL”.

Do Wydziału Zatrudnienia i Spraw Socjalnych należy p ro ­
w adzenie spraw  związanych z program ow aniem  i koordy­
now aniem  gospodarki zasobam i pracy, a także zakładowej
działalności socjalnej, a w  szczególności spraw :

1) opracowyw anie w ieloletnich program ów  polityki za­
trudnien ia,

2) opiniow anie program ów  kom pletow ania załóg dla nowo 
urucham ianych zakładów  pracy  oraz kon tro la przebiegu 
ich realizacji,

3) opiniowanie pro jektów  lokalizacji inw estycji pod kątem  
rozmieszczenia i w ykorzystania zasobów pracy,

4) opracowyw anie rocznych zapotrzebow ań na pracow ni­
ków  z uw zględnieniem  inform acji o możliwości ich re a ­
lizacji na terenie województwa, ze szczególnym uw zględ­
nieniem  absolw entów  szkół ponadpodstaw ow ych,

5) przeprow adzenia analizy rynku  pracy  w  przekrojach r e ­
gionalnych i branżowych,

6) dokonyw ania analiz źródła zasobów pracy,
7) program ow ania przepływ u kad r oraz czuw anie nad ich 

s tru k tu rą  kw alifikacyjną oraz usta lan ie deficytowych 
zawodów w  produkcji i usługach,

8) opracowyw anie wojewódzkich program ów  przem ieszczeń 
pracow ników  z zakładów  pracy  zm niejszających stan  za­
trudn ien ia  do zakładów  objętych p riory tetem  w  rea liza­
cji potrzeb kadrow ych i innych zakładów  zw iększają­
cych stan  zatrudnienia,

9) współdziałania z w łaściw ym i instancjam i związków za­
wodowych,

10) podejm ow ania środków  m ających na celu uzyskanie od­
powiednich m iejsc pracy dla absolw entów  szkół stopnia 
ponadpodstawowego,

11) opracow yw ania inform acji zawodowej dla absolw entów  
szkół o wolnych m iejscach pracy  oraz dla zakładów  
pracy o możliwościach za trudnien ia absolw entów  szkół 
w  określonych zawodach,

12) .w spółdziałania w zakresie określonym  odrębnym i p rze­
pisam i z pełnom ocnikam i d /s za trudnien ia absolw entów  
i z zakładam i pracy w  spraw ach zw iązanych z za tru d ­
nieniem  absolw entów  szkół wyższych objętych p lano ­
wym  zatrudnieniem ,

13) określen ia zm ian w  struk tu rze  i rozmieszczeniu szkół 
zawodowych,

14) w spółdziałania w  koordynow aniu spraw  związanych 
z dostosowywaniem  profilu  kształcenia kadr kw alifiko­
w anych do potrzeb wojewódzkich,

15) w spółdziałania ze szkołam i zawodowym i oraz zakładam i 
p racy  w  zakresie organizow ania p rak tyk  zawodowych 
oraz za trudn ian ia  absolw entów  szkół,

16) u sta lan ia  w  przekro ju  tery toria lnym , branżow ym  i za­
kładow ym  liczby młodocianych, którzy w  danym  roku 
mogą być przyjęci do praktycznej nauk i zawodu,

17) koordynacji organizacji doskonalenia zawodowego p ra ­
cowników,

18) opiniow ania planów  przygotow ania zawodowego kandy­
datów  do pracy w  form ach pozaszkolnych,
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19) fu n k c jo n o w an ie  pośred n ic tw a  p racy  oraz  k o o rd y n ac ji 
d z ia łań  n a  rzecz rozw o ju  p racy  n ak ład cze j,

20) ud z ie lan ia  zezw oleń na  p rzy jm o w an ie  p raco w n ik ó w  we 
w łasn y m  zak res ie ,

21) udz ie lan ia  zak ładom  p racy  — w  p rzy p ad k ach  szczególnie 
uzasad n io n y ch  •— zezw oleń n a  og łaszan ie  w  p ra s ie  in ­
fo rm ac ji o w olnych  m ie jscach  p racy ,

22) w y m ian y  in fo rm ac ji w  sk a li o g ó lnok ra jow ej w  zak res ie  
w o lnych  m iejsc  p racy  z z ak w ate ro w an iem ,

23) o rgan izow an ia  w e rb u n k u  k ra jo w eg o  d la  p o trzeb  z a k ła ­
dów  szczególnie w ażnych  d la  g o spodark i n a rodow ej,

24) k o o rd y n ac ji p ra c  zw iązanych  z z a tru d n ien iem  osób p o d ­
leg a jący ch  obow iązkow i p racy , p ro w ad zący ch  p aso ży t­
n iczy  try b  życia, a  tak że  zw a ln ian y ch  z zak ładów  k a r ­
nych,

25) p ro w ad zen ia  sp ra w  zw iązanych  z z a tru d n ia n ie m  o b y w a­
te li po lsk ich  w  czechosłow ackich  zak ład ach  p racy  i NRD 
w /g przep isów  szczególnych,

26) w y d aw an ia  zezw oleń na  z a tru d n ie n ie  ob y w ate li polsk ich  
w  p rzed s ięb io rs tw ach  f irm  zag ran icznych  w ykonu jących  
p race  n a  te re n ie  k ra ju ,

27) p lan o w an ia  i re a liz a c ji fu n d u szu  ak ty w iza c ji zaw odow ej, 
a tak że  k o o rd y n ac ja , k o n tro le  i n ad zó r n ad  celow ym  
w y k o rzy stan iem  tego fu n d u szu  przez  W ydzia ły  Z a tru d ­
n ien ia  i S p raw  S oc ja lnych  stopn ia  podstaw ow ego w y ­
ko n u jące  pośredn ic tw o  p racy , a w  szczególności w  za­
k res ie :
a) p rzy g o ło w an ia  zaw odow ego osób pozosta jących  cza­

sowo bez p racy  lub  zm ien ia jących  p racę ,
b) o rg an izo w an ia  do d a tk o w y ch  m iejsc  p racy  o rgan izo ­

w an y ch  przez jed n o s tk i gospodark i u spo łeczn ionej,
c) tw o rzen ia  robó t in te rw en cy jn y ch  d la  osób czasow o 

pozosta jących  bez p racy ,
d) w y p ła ty  zasiłków  d la  p raco w n ik ó w  uspołeczn ionych  

zak ład ó w  p racy , k tó ry m  udzielono u rlo p u  bezp ła tnego  
w  zw iązku  z o k resow ym  w strzy m an iem  lu b  o g ra n i­
czeniem  p ro d u k c ji,

e) f in an so w an ia  do d a tk ó w  w yrów naw czych  do w y n ag ro ­
dzeń  p raco w n ik ó w  w  now ych zak ład ach  p racy  jeżeli 
o trzy m a li w y nag rodzen ie  niższe od pob ieranego  w  p o ­
p rzed n im  m iejscu  pracy ,

f) w y p ła ty  zasiłków  d la  osób czasow o pozosta jących  bez 
p racy  z pow odu n iem ożności je j o trzy m an ia ,

g) p rzek azy w an ia  zasiłków  d la  m łodocianych , z a tru d ­
n ionych  w  zak ład ach  p racy  z n a jd u jący ch  się w  t r u d ­
nej sy tu ac ji m a te r ia ln e j,

h) dz ia ła lności in fo rm ac y jn e j i in fo rm aty czn e j w y n ik a ­
jące j z z ad ań  p o śred n ic tw a  p racy  i p o rad n ic tw a  z a ­
w odow ego,

28) ko o rd y n ac ji czasu p ra c y  jed n o s tek  gospodark i uspo łecz­
nionej,

.29) nad zo ru  i k o n tro li nad  dzia ła lnośc ią  in sp ek to ró w  d /s zao ­
p a trz e n ia  em ery ta lnego  ro ln ik ó w  w  sp raw ach  w y n ik a ­
jących  z p rzep isów  szczególnych,

30) w spó łp racy  z ZUS w  zak res ie  w y p ła ty  św iadczeń  i z a ­
bezp ieczen ia  społecznego,

31) in ic jow an ia  i ko o rd y n o w an ia  w spó lnych  p rzedsięw zięć 
zak ładów  p racy  w  dziedzin ie  p o p raw y  w a ru n k ó w  so c ja l­
nych  i by tow ych  załóg,

32) ana lizy  p ro g ram ó w  zak ładow ej dz ia ła lności socja lnej 
i by tow ej d la  p raco w n ik ó w  i ich  rodzin , pod  k ą tem  
zgodności z te ren o w y m i p lan am i rozw o ju  działalności 
socja lnej d la  ludności,

33) k o o rd y n ac ji działalności zak ładów  p racy  w  zak res ie  ro z ­
w o ju  i w y k o rzy stan ia  bazy  k w a te ru n k o w e j d la  p raco w ­
ników  zam iejscow ych oraz ud z ie lan ia  zak ładom  p racy

zezw oleń n a  n a je m  k w a te r  p ry w a tn y ch  d la  z a k w a te ro ­
w an ia  p raco w n ik ó w ,

34) k o n tro li dz ia ła lnośc i w ydzia łów  z a tru d n ie n ia  i sp raw  
soc ja lnych  stopn ia  podstaw ow ego w  sp raw ach  n a le ż ą ­
cych do zak resu  d z ia łan ia  w ydzia łu ,

35) k o n tro li zak ładów  p racy  w  zak res ie  rea liz ac ji p o lity k i 
z a tru d n ie n ia  i d z ia ła lności socja lnej, a w  szczególności:
a) reze rw o w an ia  m iejsc  p racy  d la  ab so lw en tów  szkół 

o raz p rzes trzeg an ia  zasad  ich za tru d n ian ia ,
b) zapew n ien ia  w a ru n k ó w  socja lno -by tow ych  d la  p r a ­

cow ników  oraz w a ru n k ó w  u p raw n ia jący ch  ich a d a p ­
tac ję  zaw odow ą i s tab iliz ac ję  w  p racy ,

c) p rzes trzeg an ia  w a ru n k ó w  określonych  w  w ydanych  
zezw oleniach na  p rzy jm o w an ie  p racow n ików  w e w ła s ­
nym  zakresie ,

d) p rzes trzeg an ia  zasad z a tru d n ia n ia  p racow ników , w  
ty m  tak że  m łodocianych ,

e) o rg an izow an ia  p rzy g o to w an ia  i doskonalen ia  zaw o­
dowego. p racow ników ,

f) p raw id łow ego  w y d a tk o w an ia  środków  funduszu  a k ty ­
w izac ji zaw odow ej,

g) w łaściw ego w y k o rzy stan ia  zad ań  w y n ik a jący ch  
z p rzep isów  dotyczących  fu n d u szu  socjalnego  z a k ła ­
dow ej dz ia ła lności socja lnej oraz po p raw y  w a ru n k ó w  
p racy  załóg,

h) w sp ó łdz ia łan ia  z in sp ek to ram i państw ow ej in sp ek c ji 
p racy  oraz san ita rn o -ep id em io lo g iczn y m i w  zak res ie  
p o d e jm o w an ia  w spó lnych  przedsięw zięć w  celu  p o ­
p raw y  w aru n k ó w  bezp ieczeństw a i h ig ieny  p racy ,

36) ko o rd y n ac ji d z ia łań  w  zak res ie  stosow an ia  p ra w a  p racy ,
37) nad zo ru  n ad  zabezp ieczeniem  w aru n k ó w  p racy  te re n o ­

w ym  kom isjom  odw oław czym  d /s  p racy  i te renow ym  
kom isjom  rozjem czym ,

38) udz ie lan ia  pom ocy pe łn o le tn im  k an d y d a to m  do p racy  
oraz m łodocianym  zw iązane j z w yborem  lu b  zm ianą  za ­
w odu, a tak że  p rzygo tow an iem  zaw odow ym  ty ch  osób, 
a w  szczególności:
a) spo rządzan ia  in fo rm a c ji zaw odow ej i zapew nien ie  

je j p rzep ły w u  w e w spó łp racy  z za in te reso w an y m i za ­
k ład am i pracy ,

b) u d z ie lan ia  in d y w id u a ln y ch  lub  g rupow ych  in fo rm a ­
cji i w y jaśn ień  w  sp raw ie  w y b o ru  zaw odu, s tan o w is­
ka, m ie jsca  p racy  zg łaszającym  się do p racy  k a n d y ­
da to m  lu b  p rzygo tow an ia  zaw odow ego,

c) u d z ie lan ia  in d y w id u a ln y ch  p o rad  zaw odow ych na  
p o d staw ie  w yn ików  spec ja lis tycznych  b a d a ń  k a n d y ­
d a tó w  do p racy  lu b  p rzygo tow an ia  zaw odow ego,

d) w sp ó łp raca  z innym i in s ty tu c ja m i za jm u jący m i się 
p o rad n ic tw em  i o r ie n ta c ją  zaw odow ą.

W ydział p rzy  zn ak o w an iu  sp raw  używ a sym bolu : „Z S”.

Do W ydziału do Spraw W yznań należy  p ro w ad zen ie  sp raw
w y n ik a jąc y ch  ze sto su n k u  m iędzy  P ań stw em  a K ościołem
i innym i zw iązkam i w yznan iow ym i, a  w  szczególności sp raw :

1) k sz ta łto w an ia  w  porozum ien iu  z te ren o w y m i w ładzam i 
K ościołów  i zw iązków  w yznan iow ych  p raw id ło w y ch  sto ­
sunków  m iędzy P ań stw em  a K ościo łam i i zw iązkam i 
w y zn an io w y m i o raz  rozs trzy g an ie  w y n ik a jąc y ch  z tych  
sto sunków  sp raw ,

2) zw iązanych  z w y k o n y w an iem  przep isów  o o rg an izow a­
n iu  i o b sadzan iu  stan o w isk  kościelnych ,

3) ro zp a try w an ia  p lan ó w  bud o w n ic tw a  sak ra ln eg o  i ko ś­
cielnego zg łaszanych  przez  jed n o s tk i o rg an izacy jn e  K o­
ściołów  i zw iązków  w yznan iow ych ,
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4) w ynikających z realizacji postanow ień zaw artych w 
ustaw ie z dnia 20 m arca 1950 r. o przejęciu przez P ań ­
stwo dóbr m artw ej ręk i, poręczeniu proboszczom posia­
dania gospodarstw  rolnych i u tw orzeniu Funduszu K o­
ścielnego oraz dekre tu  z dnia 25 kw ietn ia 1952 r. o znie­
sieniu funkcji, w  odniesieniu do fundacji, k tórych m a­
ją tk i służyły lub m iały służyć celom k u ltu  religijnego 
lub innym  celom związanym  z działalnością Kościołów, 
związków wyznaniowych, zakonów i organizacji re lig ij­
nych,

5) w ydaw anie zezwoleń na przyjęcie darow izny, zapisu lub 
spadku przez parafie  i domy zakonne,

6) udzielanie pomocy w  rozw ijaniu  społecznie użytecznych 
in ic ja tyw  duchow ieństw a,

7) u sta lan ia  w ytycznych i koordynow ania działalności te ­
renow ych organów  adm inistracji państw ow ej stopnia 
podstawowego oraz w ydziałów  U rzędu W ojewódzkiego 
w  spraw ach wyznaniowych,

8) prow adzenie dokum entacji i sta tystyk i w yznaniow ej 
a ponadto nadzór

9) nad w ykonyw aniem  przepisów  w  zakresie ochrony w ol­
ności sum ienia i w yznania,

10) nad przestrzeganiem  przepisów  praw a przez jednostki 
organizacyjne Kościołów i innych związków w yznanio­
wych, a także przez stow arzyszenia o charak terze w y­
znaniowym,

11) nad działalnością gospodarczą osób praw nych  Kościołów, 
związków w yznaniow ych i stow arzyszeń o charakterze 
w yznaniowym ,

12) nad zgrom adzeniam i zw iązanym i z ku ltem  relig ijnym  
oraz zbiórkam i publicznym i na cele zw iązane z działa l­
nością Kościołów, zakonów, zw iązków  w yznaniow ych 
i innych organizacji o charak terze wyznaniowym ,

13) nad realizacją postanow ień ustaw y o cm entarzach i cho­
w aniu zm arłych,

14) w  zakresie podatków  i opłat odnoszących się do osób 
fizycznych i praw nych, k tórych dochody lub w ydatki 
zw iązane są z działalnością Kościołów, zw iązków w y­
znaniowych, zakonów i innych organizacji o charak terze 
w yznaniowym ,

15) nad czynnościami konserw atorskim i obiektów  sak ra l­
nych i kościelnych,

16) nad w ydaw nictw am i o charak terze wyznaniowym ,
17) nad czynnościami związanym i z przydziałem  lokali lub 

pomieszczeń, wywłaszczaniem , nabyw aniem  lub zbyw a­
niem nieruchom ości w  odniesieniu do osób duchownych, 
kościołów, zakonów, związków w yznaniow ych i innych 
organizacji o charak terze wyznaniowym ,

18) nad stow arzyszeniam i o charak terze wyznaniowym ,
19) we w spółdziałaniu z K urato rium  Oświaty i W ychowania 

nad punktam i katechetycznym i, sem inariam i i szkołami 
kościelnymi.

W ydział przy znakow aniu spraw  używ a symbolu: „Wz”.

Do Wydziału Budżetowo-Gospodarczego należy prowadzenie
spraw  adm inistracyjno-gospodarczych, m echanizacji pracy,
obsługi finansow o-księgow ej, a w  szczególności spraw :

1) opracow yw ania i  realizacji planów  finansow ych objętych 
częścią budżetu wojewódzkiej rady  narodow ej właściwej 
dla w ydziału budżetowo-gospodarczego,

2) obsługi finansow o-księgowej wydziałów objętych innym i 
częściami budżetu wojewódzkiej rady  narodow ej w  za­
kresie ustalonym  przez wojewodę,

3) nadzoru i kontroli finansow o-księgow ej nad działalnoś­
cią zakładów  budżetow ych, gospodarstw  pomocniczych, 
środków specjalnych i funduszów  celowych,

4) p lanow ania i realizacji w ydatków  osobowych (w ynagro­
dzeń) ubezpieczeń społecznych, dodatków, nagród, kosz­
tów  podróży i przeniesień służbowych,

5) gospodarki d rukam i i form ularzam i,
6) zarządu budynkam i adm inistracyjnym i, zakładow ym i 

dom am i m ieszkalnym i, gospodarki lokalam i biurow ym i 
urzędu wojewódzkiego,

7) inw estycji, rem ontów  kapitalnych, bieżących i konser­
w acji budynków  adm inistracyjnych urzędu wojewódz­
kiego,

8) gospodarki środkam i rzeczowymi, zabezpieczenia m ienia 
społecznego urzędów  oraz organizacji w  zakresie ochro­
ny gmachu,

9) zaopatrzenia m ateriałow o-technicznego na cele adm ini­
stracyjne, zakupu inw entarza ruchomego, m ateriałów  
i pomocy biurow ych oraz konserw acji inw en tarza  b iu ­
rowego,

10) w ykonyw ania czynności usługowych związanych z fu n k ­
cjam i reprezentacyjnym i,

11) w drażania postępu technicznego w  zakresie m echanizacji 
p racy  biurow ej,

12) prow adzenia b iblioteki urzędowej, archiw um  zakłado­
wego, kancelarii ogólnej i ekspedycji, hali m aszyn i po­
w ielarni, łącznicy telefonicznej i teleksowej oraz za­
tw ierdzenia w niosków  w spraw ie instalacji telefonów 
służbowych w  m ieszkaniach pryw atnych,

13) gospodarki odzieżą ochronną, roboczą i um undurow a­
niem,

14) prow adzenia zakładowej działalności socjalnej na rzecz 
pracow ników  U rzędu W ojewódzkiego i urzędów  m ie j­
skich oraz urzędów  gmin,

15) adm inistracji dziennika urzędowego WRN,
16) pieczęci i tablic urzędowych,
17) zw iązanych z przestrzeganiem  przepisów  bezpieczeństwa 

i higieny pracy  oraz zabezpieczenia przeciwpożarowego,
18) gospodarki taborem  samochodowym,
19) nadzór nad działalnością gospodarstw a pomocniczego 

typu „G”.
W ydział przy znakow aniu spraw  używ a symbolu: ,,BG”.

Do Wydziału Kultury Fizycznej, Sportu i Turystyki należy
prow adzenie spraw  całokształtu  k u ltu ry  fizycznej, sportu
i turystyk i, a w  szczególności spraw :
A. W dziedzinie k u ltu ry  fizycznej i sportu:

1) prognozow ania oraz planow ania rozw oju wszystkich 
form  k u ltu ry  fizycznej i sportu jak  rów nież w spół­
działania w  rozw oju w ychow ania fizycznego dzieci 
i młodzieży w  szkołach,

2) opracow yw ania planów  budow nictw a, m odernizacji, 
rem ontów  oraz rozmieszczenia obiektów  i urządzeń 
sportow o-rekreacyjnych jak  również planów  zagospo­
darow ania w  tym  zakresie,

3) finansow ania k u ltu ry  fizycznej i sportu a w  szczegól­
ności planow ania i rozdziału na ten  cel środków  bu ­
dżetowych i wojewódzkiego funduszu rozw oju k u l­
tu ry  fizycznej i sportu,

4) koordynow ania całokształtu  działalności zw iązanej 
z k u ltu rą  fizyczną i sportem , a w  szczególności p la ­
nów rzeczowych i finansow ych oraz ich realizacji, b u ­
downictwa, eksploatacji oraz w ykorzystania obiektów  
i urządzeń jak  również szkolenia kadr k u ltu ry  fizycz­
nej i sportu,

5) opiniow ania w niosków w  spraw ie tw orzenia lub li­
kw idacji insty tucji i organizacji społecznych w  za­
kresie k u ltu ry  fizycznej i sportu oraz kontro li ich 
działalności,
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6) kierunków  oraz w arunków  pracy  ideowo-wycho- 
wawczej w  dziedzinie k u ltu ry  fizycznej i sportu,

7) program ow ania, inicjow ania, popierania i upow szech­
n ian ia k u ltu ry  fizycznej i sportu we w szystkich ich 
form ach jak  również rozwoju sportu w ypoczynko­
wego,

8) rozwoju i podnoszenia poziomu usług sportow o-re- 
 ̂ kreacyjnych,

9) w ydaw ania zezwoleń na publiczną działalność spor­
tową,

10) usta lan ia zasad eksploatacji oraz w ykorzystania 
obiektów  oraz urządzeń sportowych i sportow o-re­
kreacyjnych,

11) usta lan ia  potrzeb na w ykw alifikow ane kadry  oraz 
w spółdziałania z w łaściwym i jednostkam i w  zakresie 
szkolenia i doskonalenia kad r k u ltu ry  fizycznej 
i sportu,

12) porządku i bezpieczeństwa na im prezach sportowych,
13) propagandy i inform acji w  dziedzinie k u ltu ry  f i­

zycznej.

B. W dziedzinie tu rystyki:

1) prognozowania, program ow ania oraz p lanow ania roz­
woju w szystkich form  turystyki,

2) opracowyw ania planów  budow nictwa, m odernizacji, 
rem ontów  oraz rozmieszczania obiektów i urządzeń 
turystycznych, hotelarskich, cam pingowych i w ypo­
czynkowych jak  również planów  zagospodarowania 
turystycznego,

3) finansow ania turystyk i, a w  szczególności p lanow a­
nia i rozdziału na ten cel środków  budżetowych i w o­
jewódzkiego funduszu tu ry sty k i i wypoczynku,

4) koordynow ania całokształtu działalności związanej 
z tu rystyką, a w  szczególności planów  rzeczowych 
i finansow ych oraz ich realizacji, budow nictw a, eks­
p loa tac ji oraz w ykorzystania obiektów  i urządzeń 
jak  również szkolenia kad r turystyk i,

■5) opiniowania wniosków w  spraw ie tw orzenia lub li­
kw idacji insty tucji i organizacji społecznych w  dzie­
dzinie tu rystyk i oraz kontro li ich działalności,

fi) klasyfikacji i usta lan ia kategorii zakładów  hotelo­
wych i obozowisk turystycznych oraz w ydaw anie ze­
zwoleń na w ykonyw anie usług hotelarskich  i innych 
usług turystycznych przez jednostki gospodarki nie 
uspołecznionej,

7) organizow ania rozw oju i podnoszenia poziomu usług 
turystyczno-w ypoczynkow ych,

8) program ow ania, inicjow ania i popierania upow szech­
nian ia tu rystyk i we w szystkich jej form ach,

9) kierunków  oraz w arunków  pracy ideowo-wycho- 
wawczej w  ruchu  turystycznym ,

10) usta lan ia planów  przygotow ań do sezonu tu rystycz­
nego oraz kontroli i oceny ich przebiegu,

11) ustalania zasad eksploatacji oraz w ykorzystania 
obiektów  i urządzeń turystycznych, hotelarskich, cam ­
pingowych i wypoczynkowych,

12) usta lan ia  potrzeb na w ykw alifikow ane kadry  oraz 
w spółdziałania z w łaściwym i jednostkam i w  zakresie 
szkolenia i doskonalenia kadr turystyk i,

13) porządku i bezpieczeństwa na im prezach tu rystycz­
nych,

14) rozwoju propagandy, inform acji oraz reklam y tu ­
rystycznej,

15) inicjow ania i prowadzenia konkursów  turystycznych,

C. W dziedzinie ekonom iczno-finansowej: "
1) zb io rcze ' opracow yw ania planów  gospodarczych rocz­

nych i w ieloletnich planów  ekonom iczno-finansowych 
k u ltu ry  fizycznej i tu rystyk i oraz sprawozdawczość 
i nadzór nad ich realizacją w  tym  zakresie,

2) opracow yw ania p ro jek tu  budżetu jednostkowego 
i zbiorczego województwa i nadzór nad jego realizacją, 
rozdział w skaźników  planowych oraz środków dla 
jednostek podstawowych i organizacji k u ltu ry  fizycz­
nej, sportu i tu rystyki,

3) opracow yw ania szczegółowych planów  rzeczowych 
i finansow ych w  zakresie k u ltu ry  fizycznej, sportu 
oraz tu rystyk i jak  również ich realizacja,

4) opracow yw ania zbiorczego prelim inarza i bilansu do­
chodów i w ydatków  organizacji społecznych oraz 
Ośrodków Sportu  i Rekreacji,

5) odpowiedzialność i nadzór nad działalnością finanso­
wą jednostek, organizacji i stowarzyszeń k u ltu ry  fi­
zycznej, sportu i turystyki,

6) prowadzenia księgowości w zakresie k u ltu ry  fizycznej 
i tu rystyk i oraz załatw iania wszelkich spraw  z tym  
związanych,

7) obsługa W ojewódzkiego Funduszu Rozwoju K ultu ry  
Fizycznej i Sportu oraz W ojewódzkiego Funduszu T u­
rystyk i i W ypoczynku oraz dysponowania tym i fu n d u ­
szami jako dysponent I stopnia środków  budżetowych 
i pozabudżetowych,

8) prow adzenia sprawozdawczości statystycznej.
W ydział przy oznakow aniu spraw  używa symbolu: „KFST”.

Do Komendy Wojewódzkiej Straży Pożarnych należy pro­
wadzenie spraw  z zakresu ochrony przeciwpożarowej, a w 
szczególności spraw:
1) zapobiegania pożarom  i nadzoru nad stanem  ochrony 

przeciwpożarowej oraz współdziałania z innym i jednost­
kam i organizacyjnym i i organizacjam i w  tym  zakresie,

2) organizow ania jednostek ochrony przeciwpożarow ej i te ­
renow ych zawodowych straży pożarnych, koordynow ania 
i nadzoru nad ich działalnością oraz udzielania fachowej 
pomocy w  w ykonyw aniu zadań,

3) spraw ow ania nadzoru nad szkoleniem  funkcjonariuszy 
pożarnictw a oraz członków ochotniczych i obowiązkowych 
straży pożarnych,

4) koordynow ania i nadzoru nad  szkoleniem pracowników  
inżynieryjno-technicznych w  zakładach pracy, wyznaczo­
nych do prow adzenia spraw  zapobiegania pożarom,

5) przygotow ania jednostek ochrony przeciwpożarowej 
i straży pożarnych do w ykonyw ania zadań w  zakresie 
zwalczania klęsk żywiołowych i obrony cywilnej k ra ju ,

6) p lanow ania potrzeb finansowych, techniczno-m ateriało- 
wych oraz związanych z zakupem , eksploatacją, konser­
w acją i napraw ą sprzętu oraz obiektów  straży pożarnych,

7) ponadto w ykonuje zadania i czynności operacyjno-tech- 
niczne określone przepisam i w ydanym i na podstaw ie 
art. 20 ust. 3 ustaw y z dnia 12 czerwca 1975 r. o ochronie 
przeciw pożarow ej.

K om enda przy znakow aniu spraw  używa symbolu: „Poż”.

Do Sekretariatu Wojewódzkiego Komitetu Obrony należą 
spraw y związane z działalnością wojewódzkiego kom itetu 
obrony, a w  szczególności obsługa wojewódzkiego kom itetu 
obrony, jego przewodniczącego i zastępcy przewodniczącego 
wojewódzkiego kom itetu obrony.
S ek reta ria t przy znakow aniu spraw  używa symbolu: „WKO”.
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Do Wojewódzkiego Inspektoratu Obrony Cywilnej należą 
spraw y dotyczące p lanow ania kom pleksowego rozw oju i ko ­
o rdynacji przedsięwzięć obrony cyw ilnej, a  w  szczególności 
spraw y:
1) p lanow ania i realizacji określonych przedsięwzięć obrony 

cywilnej oraz innych zadań w  zakresie obronności k ra ju ,
2) spraw ow ania z ram ien ia  wojewody nadzoru nad stanem  

organizacji oraz w ykonyw ania zadań  w  zakresie obrony 
cyw ilnej przez określone jednostki organizacyjne w cho­
dzące w  skład urzędu wojewódzkiego oraz w  skład u rzę­
dów organów  adm in istracji państw ow ej stopnia podsta­

wowego jak  również przez terenow e zarządy, przedsię­
biorstw a, zakłady i instytucje,

3) koordynacji zagadnień obrony cywilnej w ynikających 
z kom petencji wojewody jako szefa obrony cywilnej w o­
jewództwa.

W ojewódzki Inspek to rat przy znakow aniu spraw  używ a 
symbolu: „OC”.
Szczegółowy zakres czynności w ydziałów  w  spraw ach obrony 
cywilnej oraz w  zakresie obronności k ra ju  określa ją  odręb­
ne przepisy.
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