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REGULAMIN ORGANIZACYJNY
URZEDU WOJEWODZKIEGO W NOWYM SACZU

I. Postanowienia ogélne

§ 1.

. Urzad Wojewodzki w Nowym Saczu, zwany dalej ,,Urzeg-
dem” jest jednostka organizacyjna, przy pomocy ktorej
Wojewoda Nowosadecki wykonuje powierzone mu zada-
nia.

. Urzad podlega Wojewodzie Nowosadeokiemu.

§ 2.

. Wojewoda wykonuje swoje zadania rowniez przy pomocy
przedsigbiorstw, dla ktorych jest organem zalozycielskim,
podlegajacych mu jednostek i zakltadow budzetowych oraz
innych instytucji.

. Zadania 1 organizacj¢ terenowych przedsigbiorstw, zakta-
dow i instytucji okre$laja odrgbne przepisy.

II. Kierowanie praca Urzedu

§ 3

. Praca Urz¢du Wojewodzkiego kieruje Wojewoda osobiscie
oraz przy pomocy Wicewojewodow.
Wojewoda jest stuzbowym przetozonym wszystkich pra-
cownikow Urzgdu Wojewodzkiego.
. Jezeli Wojewoda nie pelni obowiazkéw z powodu urlopu,
choroby albo z innych przyczyn, zast¢puje go wyznaczony
wicewojewoda.
. Zakres zastepstwa sprawowanego przez wicewojewode
rozciaga si¢ na wszystkie czynno$ci nalezace do Woje-
wody.

§ 4
. Problemowy podziat nadzoru migdzy Wojewode a Wice-
wojewodami'okre§la zatacznik Nr 1 niniejszego regula-
minu.
Zakres spraw zastrzezonych do bezposredniej aprobaty

Wojewody i Wicewojewodow okreslaja zataczniki Nr 2
i 3 niniejszego regulaminu.

Zat. do zarzadzenia Nr 62/82
Wojewody Nowosadeckiego
z dnia 30 lipca 1982 roku

§ 5.

Wydziatami Urzedu kieruja dyrektorzy, a komoérkami orga-

nizacyjnymi o innej nazwie kieruja:

1) Wojewodzka Komisja Planowania — Przewodniczacy

2) Kuratorium Os$wiaty i Wychowania — Kurator Os$wiaty
i Wychowania

3) Wydzialem Zdrowia i Opieki Spotecznej — Lekarz Woje-
wodzki

4) Komenda Wojewodzka Strazy Pozarnych —Komendant

5) Wojewodzkim Inspektoratem Obrony Cywilnej — Szef.

§ 6.

1. Dyrektorzy wydzialdéw sa odpowiedzialni przed Wojewoda
za nalezyta organizacj¢ pracy oraz prawidtowe i sprawne
wykonywanie zadan.

2. Dyrektor Biura Wojewddzkiej Rady Narodowej w zakre-
sie dziatalno$ci Biura, podporzadkowany jest Przewod-
niczagcemu Wojewddzkiej Rady Narodowej. Statut Biura
Wojewddzkiej Rady Narodowej okre§la Prezydium Wo-
jewodzkiej Rady Narodowej.

3. Dyrektor Sekretariatu Wojewodzkiego Komitetu Obrony,
w zakresie dziatalnosci WKO, okreslonej odrgbnymi prze-
pisami, podporzadkowany jest Przewodniczacemu Woje-
wodzkiego Komitetu Obrony.

4. W szczegblnosci kazdy dyrektor wydziatu odpowiedzialny
jest za:

1) wtasciwy dobor pracownikow, nalezyte zorganizowanie
pracy wydziatu i systematyczne jej usprawnianie,

2) nadzér nad wlasciwym spelnianiem obowigzkoéw przez
pracownikow wydziatu, i pelna realizacj¢ zadan,

3) koordynowanie dziatalnosci wydzialu z innymi wy-
dziatami pod wzgledem prawnym i merytorycznym,

4) przestrzeganie zasad oszczedno$ci i gospodarnosci,

5) zgodno$¢ aprobowanych przez niego pism z przepisa-
mi prawa, interesem publicznym i wskazaniami Woje-
wody,
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5)
6)

7)

8)

6) Sciste informowanie Wojewody o stanie spraw i reali-
zacji zadan, ktore winny by¢ podane do wiadomosci
Wojewodzie,

7) $ciste przekazywanie wskazan i dyspozycji Wojewody
pracownikom wydzialu i dopilnowanie ich wykona-
nia,

8) podejmowanie inicjatyw odnosnie wydawania niezbed-
nych zarzadzen zwiazanych z zakresem czynnos$ci wy-
dziatu i przedktadanie projektéow tych zarzadzen Wo-
jewodzie.

§ 7

celu wykonania swych zadan dyrektor wydziatu:

ustala zakresy czynnos$ci oddzialéw,

dokonuje podzialu czynnos$ci migdzy poszczegdlnych pra-

cownikow i stale je aktualizuje,

przeglada korespondencj¢ wpltywajaca do wydziatu na

zasadach okres$lonych w instrukcji kancelaryjnej,

udziela pracownikom wydziatu wskazéwek co do kierun-

ku zatatwiania spraw pozostajacych w ich zakresie czyn-

nosci,
aprobuje
spraw ktorych aprobata zastrzezona jest dla Wojewody,
dokonuje aprobaty wstgpnej
aprobaty Wojewodzie,
kontroluje pracg¢ podlegtego mu wydziatu oraz czuwa nad
stanem zatatwionych spraw w urze¢dach terenowych orga-

ostatecznie zatatwienie spraw, z wyjatkiem

pism przedktadanych do

néw administracji panstwowej stopnia

przeprowadzajac w tych urzedach inspekcje osobiscie lub

podstawowego,

przez podleglych mu pracownikow,

utrzymuje staty kontakt z dyrektorami innych wydzia-
Iow, a w szczegdlnosci z dyrektorem Biura Organizacyj-
no-Prawnego i Kadr, ktoremu przekazuje swe spostrze-
zenia w zakresie stwierdzonych nieprawidlowos$ci w funk-
cjonowaniu jednostek Urzedu Wojewoddzkiego, wzglednie
urz¢gdow terenowych organdéw administracji panstwowej
stopnia podstawowego.

§ 8.

Zastgpcy dyrektorow wydzialow w zakresie ustalonym
przez dyrektéora wydzialu wspotdziataja z nim w kiero-
waniu wykonywaniem zadan wydzialu.

Jezeli dyrektor wydziatu nie peini obowiazkéw z powo-
du urlopu, choroby albo innych przyczyn zastgpuje go
zastepca dyrektora. zastepstwa si¢ na
wszystkie czynnos$ci nalezace do dyrektora wydziatu.

Zakres rozciaga
W wydziatach, w ktérych Wojewoda powotlal wigcej niz
jednego zastepce dyrektora, zastepstwo peilni pierwszy
zastgpca dyrektora wydzialu.

W wydziatach, w ktorych Wojewoda nie powotat zastgpcy
dyrektora w wypadkach okreslonych w ust. 2 zastgpuje
dyrektora pracownik wydzialu wyznaczony przez dyrek-
tora.

Postanowienia ust. 4 stosuje si¢ odpowiednio w przypad-
ku gdy nie peilnia obowiazkéw dyrektor wydziatu oraz
jego zastgpcy.

§ 9

Kierownicy pracownicy,
funkcje wiodace wykonuja okreslone w zakresie czyn-

oddziatow i ktorym zlecono
no$ci zadania i sa odpowiedzialni bezposrednio przed dy-
rektorem wydziatu,, a posrednio przed Wojewoda, =za

wlasciwe ich wykonanie, a w szczegdlnos$ci za:

1) odpowiedni podziat pracy pomigdzy pracownikow

i przestrzeganie przez nich dyscypliny pracy,
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2) zalatwianie spraw w sposob zgodny z przepisami pra-
wa oraz otrzymanymi dyrektywami,
zmierzajacych do uspraw-

3) podejmowanie inicjatyw

nienia pracy.

§ 10.

Pracownicy zatrudnieni w wydziatach Urzedu Wojewddz-
kiego stuzbowo podlegaja bezposrednio dyrektorom wy-
dziatow, a dyrektorzy wydzialow Wojewodzie; w zakresie
wykonywanych zadan pracownicy podlegaja roéwniez za-
stepcom dyrektorow wydziatow, kierownikom oddziatéow
oraz pracownikom wykonujacym funkcje wiodace.
Zastgpcy dyrektorow wydziatdw podlegajg stuzbowo dy-
rektorom wydziatow.

Polecenia stluzbowe przekazywane sa z zachowaniem ko-
lejnosci okreslonej w ust. 1 i 2. Pracownik, ktéory otrzy-
mat polecenie stuzbowe z pominigciem tej kolejnosci wi-
nien zawiadomi¢ o tym swego bezposSredniego przetozo-
nego.

§ 11.

i decyzji Wojewody
opracowuja wtasciwe sktadaja do
zaopiniowania pod wzglgdem redakcyjnym i prawnym w
Biurze Organizacyjno-Prawnym i Kadr.

Szczegdtowe zasady opracowywania projektow aktow
normatywnych Wojewody okresla pismo okdlne Dyrek-

Projekty zarzadzen, pism oko6lnych
rzeczowo wydzialy i

tora Biura Organizacyjno-Prawnego i Kadr.

III. Organizacja Urzedu i zakres czynnoS$ci wydzialéw

(komérek organizacyjnych o innej nazwie)

§ 12.

W sktad Urze¢du wchodza nastgpujace wydzialy (komorki
organizacyjne o innej nazwie):

1) Biuro Organizacyjno-Prawne i Kadr
2) Biuro 'Wojewoddzkiej Rady Narodowej
3) Wydzial Kontroli i Instruktazu
4) Wojewodzka Komisja Planowania
5) Wydziat Finansowy
6) Kuratorium OS§$wiaty i Wychowania

7) Wydziat Rolnictwa, Gospodarki Zywnos$ciowej i Les-

nictwa

8) Wydzial Spraw Spoteczno-Administracyjnych

9) Wydziat Przemystu i Ustug

10) Wydziat Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej
mU) Wydziat Zdrowia i Opieki Spotecznej

12) Wydzial Handlu

13) Wydzial Komunikacji

14) Wydziat Kultury i Sztuki

15) Wydziat Zatrudnienia i Spraw Socjalnych

16) Wydzial do Spraw Wyznan

17) Wydzial Budzetowo-Gospodarczy

18) Wydziat Kultury Fizycznej, Sportu i Turystyki

19) Komenda Wojewddzka Strazy Pozarnych

20) Sekretariat Wojewodzkiego Komitetu Obrony

21) Wojewodzki Inspektorat Obrony Cywilnej.

Oprocz wydziatow czegs¢ zadan Wojewody realizuja:

1) Wojewoddzki Zarzad Budownictwa w Nowym Saczu
w zakresie ustalonym statutem (§ 4 zarzadz. Nr 14/82
Wojewody Nowosadeckiego z dnia 9 marca 1982 r. w
sprawie utworzenia Wojewodzkiego Zarzadu Budow-

nictwa w Nowym Saczu),
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1.

2)

Wewngtrzna

Wojewodzki Zarzad Gospodarki Komunalnej i Miesz-
kaniowej w Nowym Saczu w zakresie ustalonym sta-
tutem (§ 1 ust. 3 zarzadzenia Nr 24/82 Wojewody No-
wosadeckiego z dnia 31 marca 1982 r. zmieniajace za-
rzadzenie Nr 5/82 Wojewody Nowosadeckiego z dnia 11
stycznia 1982 r. w sprawie utworzenia Wojewodzkiego
Zarzadu Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w
Nowym Saczu z siedzibg w Nowym Targu).

§ 13.

struktura organizacyjna wydzialow jest

elastyczna.

w
W
a)
b)
c)
d)
e)
W
a)
b)
c)
w
nic
a)
b)
W
a)
b)
¢
d)
\%%
a)
b)
W

nastgpujacych wydziatach tworzy si¢ oddziaty (dziaty):
Wydziale Finansowym:

Oddziat Budzetowy

Oddziat Podatkow i Oplat

Oddziat Planowania i Inspekcji

Oddziatl Ksiggowosci i Rewizji

Oddzial Dochodéw Panstwa

Kuratorium OS$wiaty i Wychowania:

Oddziat Wychowania i Opieki

Dziat Organizacji, Kadr i Spraw Socjalnych

Dziat Ekonomiczny

Wydziale Rolnictwa, Gospodarki Zywnosciowej i Les-
twa:

Oddziat Produkcji Rolnej

Oddziat O$wiaty Rolniczej

Wydziale Budzetowé-Gospodarczym:

Oddziat Ogélny

Oddziat Gospodarczy

Oddzial Budzetowo-Finansowy

Oddziat Transportu

Wojewodzkim Inspektoracie Obrony Cywilnej:
Oddzial Operacyjno-Organizacyjny i Szkolenia
Oddziat Techniczny i Zaopatrzenia

pozostalych wydziatach nie tworzy si¢ wewngtrznych

komoérek organizacyjnych.

Dy
dzi

rektorzy wydziatow kierujac si¢ zasada sprawnosci
atania moga w zalezno$ci od potrzeb tworzyé zespoty

pracownikow dla wykonania zadan stalych lub doraznych,

Zakres

§ 14

czynno$ci wydziatldw (komoérek organizacyjnych

0 innej nazwie) okresla zatacznik Nr 4

W
dzi

celu zapewnienia wykonania zadan Wojewody wy-
aly w szczegdlnosci podejmuja nastgpujace czynnosci

1 zadania:

1)

2)

3)

opracowuja projekty wieloletnich i rocznych planoéw
spoteczno-gospodarczego rozwoju wojewoddztwa i bu-
dzetu Wojewodzkiej Rady Narodowej, prognozy
i programy rozwoju odpowiednich dziedzin gospodar-
ki wojewodztwa, wspotdziataja w sporzadzaniu pla-
néw zagospodarowania przestrzennego w zakresie
nalezacym do ich kompetencji,

inicjuja 1 podejmuja przedsigwzigcia organizacyjne
w celu zapewnienia wtadciwej 1 terminowej realizacji
zadan okre$lonych w planach spoleczno-gospodarcze-
go rozwoju wojewodztwa 1 budzecie Wojewoddzkiej
Rady Narodowej,

organizuja wykonanie zadan okre§lonych w planie
spoteczno-gospodarczego rozwoju wojewodztwa oraz
zadan okre$lonych w aktach prawnych naczelnych
organ6w wtadzy i administracji panstwowej, uchwa-
tach Wojewodzkiej Rady Narodowej i zarzadzeniach
Wojewody,

— 59

4)

5)

6

=

)

8)

9)

10)

11)

12)

13

=

14)

15)

16)
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przygotowuja niezbg¢dne materialty i wykonuja czyn-
nosci organizacyjne sluzace wykonaniu, przez Woje-
wodg, funkcji koordynacyjnych wobec jednostek nie
podporzadkowanych radom narodowym,
przygotowuja projekty aktow prawnych wydawanych
przez Wojewod¢ oraz projekty uchwal wnoszonych
pod obrady Wojewoddzkiej Rady Narodowej,
prowadza postgpowanie administracyjne i przygoto-
wuja projekty rozstrzygni¢¢ w sprawach indywidual-
nych z zakresu administracji panstwowej nalezacych
do Wojewody w I i II instancji,
rozpatruja interwencje i wnioski posléw na Sejm
i radnych Wojewoddzkiej Rady Narodowej, wnioski
Komisji WRN, skargi, wnioski i postulaty ludnosci
oraz przygotowuja propozycje ich zatatwienia,
wykonuja czynnosci wynikajace z funkcji nadzor-
czych Wojewody nad terenowymi organami admini-
stracji panstwowe] stopnia podstawowego, a zwlasz-
cza:
— przeprowadzaja na zlecenie Wojewody, kontrolg
dziatalno$ci terenowych organdéw administracji
panstwowej stopnia podstawowego i ich urzedow,

— przygotowuja oceny dziatalnosci tych
oraz projekty zarzadzen pokontrolnych,

organow

— udzielaja pomocy i instruktazu terenowym orga-
nom adm. p. stopnia podstawowego i pracownikom
ich urz¢dow w wykonywaniu powierzonych im
zadan oraz upowszechniaja osiggnigcia w ich
pracy,

— inicjuja 1 organizuja szkolenie zawodowe pracow-
nikéw urzedow terenowych organdéw administracji
panstwowej stopnia podstawowego,

nadzoruja prawidtowe i terminowe wykonanie za-

rzadzen porewizyjnych i pokontrolnych przez jednost-

ki im podlegte i nadzorowane,

sprawuja nadzor nad wlasciwym planowaniem i wy-
‘konaniem dochodéw i wydatkéw budzetowych oraz
srodkow pozabudzetowych przez jednostki organiza-
cyjne budzetu jednostkowego wojewddzkiego i budze-
tow rad narodowych stopnia podstawowego,
udzielaja ulg w splacie i umarzajg naleznos$ci pan-
stwowe w granicach do 100 tys. zt po uprzednim uzy-
skaniu pisemnej opinii dyrektora wydzialu finanso-
wego, gdy kwota umorzenia przekracza 10 tys. zli,
prowadza rachunkowo$¢ budzetu Wojewoddzkiej Rady
Narodowej w zakresie wykonywanej obstugi finan-
sowo-ksiggowej,

przeprowadzaja, na zlecenie Wojewody,
dziatalno$ci merytorycznej i gospodarki finansowej
stowarzyszen nadzorowanych przez Wojewode,

kontrole

wspoétdzialaja ze soba oraz jednostkami panstwowy-
mi, spoldzielczymi, organizacjami spotecznymi i orga-
nami samorzadu mieszkancow w realizacji powierzo-
nych im zadan,

wspoldziataja z wyzszymi uczelniami, instytutami
naukowo-badawczymi oraz innymi placowkami nau-
kowymi w zakresie stosowania osiggni¢¢ nauki i tech-
niki,

przygotowuja dla potrzeb Wojewody oraz w celu
przedstawienia naczelnym organom panstwowym
i Wojewodzkiej Radzie Narodowej projekty sprawo-
zdan, ocen, analiz i biezacych informacji o realizacji
powierzonych im zadan,
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L.

17) usprawniaja organizacj¢, metody i formy pracy wy-
dziatu oraz podejmuja dziatania na rzecz usprawnia-
nia pracy urz¢dow terenowych organéw administra-
cji panstwowej stopnia podstawowego,

prowadza sprawy z dziedziny obronnosci kraju w za-
kresie ustalonym odr¢gbnymi przepisami,

wykonuja, na zlecenie Wojewody, inne czynno$ci w
sprawach objetych jego kompetencja oraz w grani-
cach upowaznien udzielonych dyrektorom i innym
pracownikom, zatatwiaja sprawy w imieniu Woje-
wody, w tym wydaja decyzje administracyjne.

18)

19)

IV. Rodzaje spraw, ktére z upowaznienia Wojewody
beda zalatwiane przez dyrektorow wydzialéw

(komérek organizacyjnych o innej nazwie) i ich zastepcow

§ 15.

Dyrektorzy wydziatdw upowaznieni sa do zalatwiania w
imieniu Wojewody spraw z zakresu czynnos$ci kierowa-
nych przez nich wydziatow, w tym roéwniez do wydawa-
nia decyzji administracyjnych, (z wytaczeniem spraw za-
strzezonych do osobistej aprobaty Wojewody) oraz do wy-
konywania zadan gospodarczych i realizacji budzetu.
Niezaleznie od upowaznien wynikajacych z ust. I:
1) Dyrektor Biura Organizacyjno-Prawnego i Kadr upo-
wazniony jest do nadzoru nad stanem organizacji
i funkcjonowania wszystkich komoérek organizacyjnych
wchodzacych w sklad Urz¢edu Wojewoddzkiego oraz w
sktad urzeddéw terenowych organdéw administracji pan-
stwowej stopnia podstawowego, a takze — do zatat-
wiania spraw dotyczacych stosunku pracy pracowni-
kow Urzedu Wojewoddzkiego, z wylaczeniem dyrekto-
row wydziatow, ich zastgpcoOw oraz gtownych ksig-
gowych.
W zakresie tych upowaznien Dyrektor Biura moze w
szczegdlnosci zada¢ od dyrektorow wydziatow i tere-
nowych organéw administracji panstwowej stopnia
podstawowego informacji, wyjasnien i stosownych ma-
terialow, a takze kierowaé¢ do nich odpowiednie zale-
cenia w wyniku dokonanych ocen i analiz.
Przewodniczacy Wojewoddzkiej Komisji Planowania
upowazniony jest do wykonywania uprawnien koordy-
nacyjnych Wojewody 1 w zakresie tych upowaznien

2)

moze w szczegolnosci:
a) zada¢ od dyrektoréw wydziatow dostarczania in-
formacji i materialow, a takze podejmowaé czyn-
nosci zmierzajace do koordynowania zadan zleco-
nych przez Wojewodg,
wystgpowaé do jednostek nie podporzadkowanych
radom narodowym o informacje i1 materialty nie-
zbg¢dne do sporzadzania rocznych i wieloletnich pla-
now gospodarczych oraz analiz gospodarczych,
uzgadnia¢ z dyrektorami wydziatow projekty ich
zarzadzen 1 zalecen koordynacyjnych w zakresie
zleconym przez Wojewodg,
podejmowac¢ decyzje koordynacyjne
zleconym przez Wojewodg,
Dyrektor Wydziatu Finansowego upowazniony jest do:
a) dokonywania w budzecie Wojewodzkiej Rady Na-
rodowej:

— przeniesien kredytow migdzy' rozdzialami i pa-
ragrafami,

— zwigkszenia kredytow na ponadplanowe wyko-
nanie przez jednostki budzetowe S$wiadczen do
wysokos§ci ponadplanowych dochodow uzyska-
nych w zwiazku z tymi $wiadczeniami,

b)

<)

d) w zakresie

3)

Poz. 71

— zmian w dochodach i wydatkach w przypadku
otrzymania z budzetu centralnego dotacji celo-
wej lub wyrownawczej] w zwigzku z dodatko-
wymi zadaniami lub innymi przyczynami oraz
zmian w budzecie wynikajacych z podjetych juz
weczesniej przez Wojewode decyzji,

czasowego blokowania kredytow budzetowych lub

wnioskowania przeniesienia ich do rezerwy budzetu

terenowego, jezeli jednostki wykonujace budzet nie

b)

realizujg zadan planowych,
przeprowadzania kontroli przebiegu wykonania bu-
dzetu wojewddzkiego oraz budzetéw rad narodo-

<)

wych stopnia podstawowego,
zadania od dyrektorow wydzialow, zarzadow i jed-
nostek rownorzg¢dnych oraz od terenowych organéw

d)

administracji panstwowej stopnia podstawowego in-
formacji, wyjasnien i stosownych materiatow doty-
czacych stanu realizacji zadan finansowych i po-
datkowych, wynikajacych z uchwalonego budzetu,
zachowania rownowagi 1 dyscj'pliny budzetowej,
gospodarki pieni¢znej i materiatowej,
e) przeprowadzania rewizji gospodarczej i wydawania
zarzadzen porewizyjnych,
f) sprawowania funkcji koordynacyjnych w zakresie
rewizji gospodarczych we wszystkich jednostkach
organizacyjnych podlegtych Wojewodzie i tereno-
wym organom administracji panstwowej stopnia
podstawowego,
przyznawania pracownikom Wydziatu Finansowe-
go Urzedu Wojewoddzkiego oraz pracownikom urze-
doéw terenowych organéw administracji panstwowej
stopnia podstawowego dodatkéw za nadzér podat-

g)

kowy,

przyznawania rewidentom zatrudnionym w Wy-
dziale Finansowym Urz¢du Wojewodzkiego wyna-
grodzen funkcyjnych,

i) wydawania zarzadzen po kontrolach problemo-
wych doraznych i sprawdzajacych z zakresu po-
datkow i optat.

h)

§ 16.

Zastepcy dyrektorow wydzialow upowaznieni sg do zatatwia-
nia spraw w granicach upowaznien przyslugujacych dyrek-
torom w zakresie ustalonym przez dyrektorow wydziatow.

w

§ 17.

Wojewoda moze upowazni¢ imiennie poszczegdlnych pra-
cownikow Urz¢du Wojewodzkiego do zalatwiania w jego
imieniu spraw indywidualnych z zakresu administracji
panstwowej.

Upowaznienia, o ktéorych mowa w ust. 1 nie ograniczaja
dyrektoréw wydziatow w zakresie nadzoru nad wtasci-
wym spelnianiem obowiazkow przez wszystkich pracow-
nikow wydziatu.

§ 18.

wypadkach nie cierpiacych zwtoki, ze wzgledu na wazny

interes publiczny, gdy uzyskanie wymaganej aprobaty nie
jest mozliwe, kazdy pracownik Urzedu Wojewddzkiego obo-
wigzany jest przedsigwziagé niezbgdne czynnos$ci celem prze-
ciwdzialania majacej powsta¢ szkodzie, a w szczegdlnosci:

pracownik od stanowiska referenta poczynajac moze zatat-
wi¢ sprawe¢ w granicach upowaznien udzielonych kierowni-
kowi oddziatu, a kierownik oddzialu w granicach upowaz-
nien przystugujacych dyrektorowi wydziatu, zawiadamiajac

o tym. wlasciwego przetozonego stuzbowego.
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V. Postanowienia koncowe

§ 19.

1. Czas pracy pracownikéw Urzedu okre$laja odrgbne prze-
pisy.

2. Rozktad czasu pracy w poszczegdlnych dniach tygodnia
ustala Wojewoda odrgbnym zarzadzeniem.

PODZIAL NADZORU POMIEDZY WOJEWODA
A WICEWOJEWODAMI

L

1. Do nadzoru Wojewody Nowosadeckiego nalezg sprawy:
1) planowania
2) rolnictwa, gospodarki zywnos$ciowej i le$nictwa
3) gospodarki wodnej i ochrony s$rodowiska
4) wspoétpracy z WRN i jej organami
5) polityki kadrowej
6) polityki wyznaniowej
7) kontroli i instruktazu
8) obronnosci kraju
9) obrony cywilnej
10) 'spoleczno-administracyjne
11) ochrony przeciwpozarowej
2. Do nadzoru Wicewojewody Wtadystawa Gawlasa naleza
sprawy:
1) zastepstwa Wojewody w czasie jego nieobecnosci
2) inwestycji i budownictwa
3) planowania przestrzennego
4) gospodarki finansowej
5) gospodarki terenowej, komunalnej i mieszkaniowej
6) geodezji i kartografii
7) gospodarki paliwowo-energetycznej
8) drog publicznych
9) organizacji i funkcjonowania administracji panstwo-
wej stopnia wojewoddzkiego oraz podstawowego
10) nadzoru nad realizacja postulatow i wnioskow oby-
watelskich
11) wspoéipraca z organizacjami zwigzkowymi.
3. Do nadzoru Wicewojewody Janusza Pieczkowskiego na-
lezg sprawy:
1) rynku, handlu i ustug
2) drobnej wytworczosci
3) produkcji materiatéw budowlanych
4) wspoétdziatania z wojewodzkimi jednostkami samorza-
du gospodarczo-zawodowego pozarolniczych jednostek
gospodarki nie uspotecznionej i wojewodzkimi orga-
nizacjami spotdzielczymi
5) transportu, komunikacji i tacznosci
6) obstugi budzetowo-gospodarczej.
4. Do nadzoru Wicewojewody Zbigniewa Barylaka naleza
sprawy:
1) os$wiaty i wychowania
2) zdrowia, opieki spotecznej oraz rozwoju uzdrowisk
3) kultury i sztuki
4) ochrony zabytkow
5) kultury fizycznej, turystyki i sportu
6) gospodarki turystycznej
7) zatrudnienia i spraw socjalnych
8) wspotpracy Wojewody Nowosadeckiego z wyzszymi

— 61 —
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§ 20.

Watpliwosci dotyczace interpretacji regulaminu wyjasnia
Biuro Organizacyjno-Prawne i Kadr, a ostateczne rozstrzyg-
nigcie sprawy zwiazanej z interpelacja regulaminu nalezy do
Wojewody.

Zatacznik Nr 1 do regulaminu
organizacyjnego Urz¢du Wo-
jewodzkiego

uczelniami i instytucjami naukowymi oraz wojewodz-
twem miejskim krakowskim.
11.

Obowiazki i uprawnienia wicewojewodow w ramach sprawo-

wanego nadzoru wynikajacego z podzialu pracy pomigdzy

Wojewoda a wicewojewodami.

1. Udzielanie kierunkowych wytycznych do realizacji zadan
wynikajacych z aktéw prawnych organdéw naczelnych
i centralnych, uchwal WRN, postanowien Prezydium
WRN, wnioskow Komisji WRN, interpelacji Postow i Rad-
nych WRN a takze wnioskéw i postulatow ludnosci.

2. Koordynowanie dziaian przy realizacji zadan wymaga-
jacych wspotdziatania wielu jednostek Urzgedu Wojewodz-
kiego a takze terenowych organéow administracji pan-
stwowej 1 jednostek nie podporzadkowanych radom na-
rodowym.

3. Dysponowanie branzowymi funduszami celowymi w za-
kresie przewidzianym w odpowiednich przepisach.

4. Ocena realizacji zadan i zalatwiania spraw obywateli po
przez:

a) rozpatrywanie sprawozdan i informacji

b) zlecanie przeprowadzania kontroli specjalistycznym
jednostkom badz zespotom powolanym do tego celu

c) organizowanie zalatwiania skarg na dziatalno§¢ nad-
zorowanych jednostek i podejmowania dziatan usuwa-
jacych przyczyny powstawania stusznych skarg

d) dokonywanie okresowych ocen kadr kierowniczych
nadzorowanych jednostek i przedstawianie Wojewo-
dzie propozycji zmian na tych stanowiskach.

5. Podpisywanie pism i decyzji w sprawach ogdlnych i gos-
podarczych nie zastrzezonych do osobistej aprobaty Wo-
jewody.

Zalacznik Nr 2 do regulaminu
organizacyjnego Urzedu Wo-
jewodzkiego

SPRAWY ZASTRZEZONE
DO OSOBISTEJ APROBATY WOJEWODY

1. Sprawy wynikajace z funkcji Wojewody jako przedsta-
wiciela Rzadu.

2. Wydawanie zarzadzen porzadkowych oraz innych aktow
prawnych powszechnie obowiazujacych.

3. Projekty planu rozwoju spoleczno-gospodarczego woje-
wodztwa oraz projekty budzetu.

4. Dokonywanie zmian w planie inwestycyjnym wojewo6dz-
twa i dysponowanie rezerwa budzetowa oraz rezerwa na
popieranie czynow spotecznych.
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10.

1.

13.

14.

15.

16.

17;

18.

19.

20.

21.

.Zatwierdzanie projektéw bilanséw pienigznych przycho-
dow i wydatkéw ludno$ci oraz planow kasowych Od-
dziatlu Wojewodzkiego Narodowego Banku Polskiego,
rozpatrywanie sprawozdan z wykonania tych planow.
Opiniowanie wnioskéw o ustalenie lokalizacji inwestycji
zastrzezonych do decyzji Komisji Planowania przy Ra-
dzie Ministrow oraz ustalenie lokalizacji nastepujacych
inwestycji:

1) nowych oraz rozbudowywanie zakladow przemysto-
wych planu centralnego o wartos$ci kosztorysowej
przekraczajacej 100 min zt

2) hoteli turystycznych

3) budowy sanatoriow

4) drog panstwowych o szczegdlnym znaczeniu.

Uzgodnienia koordynacyjne i porozumienia z resortami

w sprawie inwestycji podstawowych, dla ktorych wyma-

gane s3 programy inwestycji wspolnych i towarzysza-

cych.

Sprawy, w ktérych Premier skierowal pismo do Woje-

wody.

Zadanie i rozpatrywanie informacji sadow,

prokuratury i organdéw Milicji Obywatelskiej.

organdéw

Korespondencja z placowkami konsularnymi i dyploma-
tycznymi panstw obcych z wyjatkiem indywidualnych
spraw z zakresu administracji panstwowej.

Powotywanie i odwolywanie naczelnikdw miast, miast
i gmin, gmin.

Zawieszanie w czynno$ciach wiceprezydentéw i naczel-
nikow miast, naczelnikéw gmin, miast i gmin oraz ich
zastgpcoOw.

Uchylanie zarzadzen terenowych organdéw administracji
panstwowej stopnia podstawowego.

Wystepowanie do Prezydium WRN z wnioskiem
o wstrzymanie wykonania uchwaly rady narodowej niz-
szego stopnia, jezeli uchwata jest sprzeczna z prawem
lub niezgodna z zasadnicza linig polityki Panstwa.

Wyznaczanie przewodniczacego, jego zastgpcOw i czlon-
kow Komisji Odwotawczej d/s Podatkowych.

Zaliczanie poszczegdlnych miejscowosci do stref ekono-
micznych.

Obnizanie wymiaru podatku gruntowego we wsiach, w
ktorych z powodu szczegdlnie trudnych warunkow pro-
dukcyjnych osiagane s3 wyniki gospodarcze znacznie
nizsze od przecigtnych oraz we wsiach o ograniczonych
mozliwo$ciach zarobkowani® poza gospodarstwem rol-
nym.

Upowaznianie naczelnikow gmin (miast i gmin) i naczel-
nikow miast do wylaczenia z prawa korzystania z obni-
zek tych podatnikow ktoérzy sami, badz pozostajacy
z nimi we wspoélnym gospodarstwie domowym, cztonko-
wie rodziny oprocz gospodarstwa rolnego majg inne
zréodla dochodow.

Obnizenia lub podwyzszenia podatku gruntowego w miej-
scowos$ciach ktéore w wyniku zmiany w podziale admini-
stracyjnym znalazly si¢ w strefie ekonomicznej o wyz-
szych lub nizszych normach przychodu szacunkowego
albo o nizszych lub wyzszych stawkach kwotowych,

wskutek czego podatek bylby za wysoki lub za niski.
Ustalanie limitu funduszu reprezentacyjnego dla przed-
sigbiorstw terenowych w ramach limitu wojewodzkiego.
Uchylanie ostatecznych decyzji na podstawie art. 156

albo art. 161 kpa.

— 6 —

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.
30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

Poz. 71

Rozstrzyganie sporéw kompetencyjnych migdzy tereno-
wymi organami administracji panstwowej stopnia pod-
stawowego, dyrektorami wydziatow (komorek organiza-
cyjnych o innej nazwie) Urzedu Wojewodzkiego oraz
dyrektorami jednostek podporzadkowanych.
Wydawanie zarzadzen, poinspekcyjnych dla terenowych
organ6w administracji panstwowej stopnia podstawowe-
go po przeprowadzeniu kontroli kompleksowych.
Wnioskowanie w sprawach zmian podzialu administra-
cyjnego.
Wyrazanie zgody na zaniechanie utworzenia wydziatu
(referatu), taczenie wydziatow (referatow) oraz utworze-
nia wydziatu (referatu) nie przewidzianego obowiazuja-
cymi przepisami w terenowych organach administracji
panstwowej stopnia podstawowego.
Zawieszanie w czynnos$ciach dyrektorow (kierownikow)
jednostek organizacyjnych nie podporzadkowanych ra-
dzie narodowej i wyznaczanie osob do tymczasowego
pelnienia obowiazkow.
Sprawy dotyczace stosunku pracy dyrektoréow wydziatow
(komorek organizacyjnych o innej nazwie) ich zastgp-
cow, glownych ksiggowych oraz dyrektorow, zastgpcow
i glownych ksiggowych wymienionych nizej jednostek
podporzadkowanych:
1) Wojewoddzkiego Zarzadu Inwestycji Rolniczych,
2) Wojewoddzkiego Biura Geodezji i Terenéw Rolnych,
3) Wojewoddzkiej Stacji Kwarantanny i Ochrony Roslin,
4) Wojewoddzkiego Osrodka Postepu Rolniczego,
5) Wojewodzkiego Zaktadu Ustug Wodnych dla Potrzeb
Rolnictwa,
6) Wojewoddzkiego Zaktadu Weterynarii.
Rozpatrywanie odwotan pracownikow Urzedu Woje-
wodzkiego od decyzji o rozwigzaniu umow o prace.
Wyznaczanie sktadu Wojewoddzkiej Komisji Poborowe;j.
Wyznaczanie sktadu Wojewodzkiej Komisji d/s Uwtlasz-
czen.
Wyznaczanie sktadu Wojewoddzkiej Komisji Orzekajacej
w Sprawach o Naruszenie Dyscypliny Budzetowej.
Ustalanie planéw budownictwa sakralnego.
Organizowanie narad wojewddzkich i konferencji z udzia-
lem Wojewody, wicewojewoddéw i terenowych organdéw
administracji panstwowej stopnia podstawowego.
Wystgpowanie z wnioskami i podejmowanie rozstrzyg-
ni¢g¢ w sprawach zwiagzanych z obronnoscig kraju.
Tworzenie komend rejonowych strazy pozarnych, okres$-
lanie ich organizacji oraz powolywanie zawodowych
strazy pozarnych.
Inne kategorie spraw lub poszczegodlne sprawy zastrze-
zone czasowo do aprobaty Wojewody.

Zatacznik Nr 3 do regulaminu
organizacyjnego Urzedu Woje-
wodzkiego

SPRAWY ZASTRZEZONE
DO OSOBISTEJ APROBATY WICEWOJEWODOW

Zatwierdzanie zatozen techniczno-ekonomicznych budow-
nictwa osiedlowego oraz inwestycji planu terenowego,
korych warto$¢ kosztorysowa przekracza 100 min zk
Zawieranie porozumien z jednostkami nie podporzadko-
wanymi radom narodowym, co do sposobu wspoldziata-
nia w realizacji zadan Wojewodzkiej Rady Narodowej
wynikajacych z potrzeb spoteczno-gospodarczego
woju.

roz-
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11.

12.

13.
14.
15.

IG.
17.

18.
19.

20.

21.

Wydawania decyzji i zalecen kierownikom jednostek nie
podporzadkowanych radom narodowym w sprawach ma-
jacych istotne znaczenie dla rozwoju wojewodztwa oraz
zaspokajania potrzeb bytowych i socjalno-kulturalnych
jego mieszkancow.

Podejmowanie S$rodkéow zmierzajacych do zapewnienia
rownowagi pieni¢zno-rynkowej:

Ustalanie wytycznych podziatu kredytéw bankowych
przeznaczonych dla wojewoddztwa i przeznaczonych dla
spotdzielczych oraz nie uspolecznionych jednostek gos-
podarczych.

Rozdzial artykutéw objetych rozdzielnictwem central-
nym przeznaczonych na zaopatrzenie ludnosci.
Ustalanie regulaminéw premiowania dla wojewodzkich
zarzadow 1 przedsigbiorstw.

Ustalanie kwartalnych zadan premiowych dla kierow-
nictwa wojewodzkich zarzadow i przedsigbiorstw.
Dysponowanie wojewoddzka rezerwa inwestycyjna oraz
rozdzialem dotacji spolecznych
ludnosci.

Ustalanie wysoko$ci nagrdéd za wspdétzawodnictwo pracy
dla przedsigbiorstw i jednostek budzetowych planu te-
renowego.

Zawiadamianie o sposobie zatatwiania skarg i wnioskow
dotyczacych funkcjonowania jednostek organizacyjnych
Urzedu Wojewodzkiego.

Wydawanie ostatecznych decyzji w sprawach podatko-
wych w wyniku rozpatrzenia sprzeciwu przewodniczace-
go Komisji Odwotawczej.

Dysponowanie funduszami celowymi.

Zatatwianie wnioskow Komisji WRN.

Udzielanie odpowiedzi na interpelacje Postéw na Sejm
PRL i radnych WRN.
Zmiany w planach

na popieranie czynow

zagospodarowania przestrzennego
Opinie, uwagi do projektow aktow prawnych organdéw
naczelnych i centralnych.

Zmiany w budzecie w zakresie upowaznienia przez WRN.
Informacje, sprawozdania i wnioski o charakterze pro-
blemowym kierowane do organdéw naczelnych, central-
nych i WRN.

Odpowiedzi na wystapienia w ramach prokuratorskiej
kontroli przestrzegania prawa skierowane do Wojewody.
Sprawy dotyczace stosunku pracy dyrektorow, zastgpcow
i glownych ksiggowych wymienionych nizej jednostek
organizacyjnych:

Wicewojewoda Nowosadecki — Wladystaw Gawlas

1) Wojewodzkiego Biura Planowania Przestrzennego,
Architektury i Nadzoru Budowlanego,

2) Wojewodzkiej Dyrekcji Rozbudowy Miast i Osiedli
Wiejskich,

3) Wojewoddzkiego
1 Mieszkaniowej,

4) Wojewoddzki Zarzad Budownictwa,

5) Wojewddzkiego Biura Geodezji i Kartografii,

6) Wojewodzkiego Biura Projektow,

7) Rejonowego Przedsigbiorstwa Wodociaggow i Kanali-
zacji w Nowym Saczu,

8) Przedsigbiorstwa Ustug Pozaprodukcyjnych Gospo-
darki Komunalnej w Nowym Saczu z/s w Nowym
Targu,

9) Samodzielnej Pracowni Badan i Ochrony Srodowis-

ka,

Wojewodzkiego Przedsigbiorstwa Komunikacyjnego

w Nowym Saczu.

Zarzadu Gospodarki Komunalnej

10)

22.

Poz. 71

Wicewojewoda Nowosadecki — Zbigniew Barylak

1) Wojewodzkiego Szpitala Zespolonego w Nowym Saczu

2) Wojewodzkiej Stacji  Sanitarno-Epidemiologicznej
w Nowym Saczu

3) Wojewddzkiej Kolumny Transportu Sanitarnego w
Nowym Saczu

4) Wojewodzkiej Biblioteki Publicznej w Nowym Saczu

5) Muzeum

6) Muzeum

7) Muzeum

8) Muzeum im W. Lenina w Poroninie

9) Muzeum Orawskiego w Zubrzycy Gornej

Wojewodzkiego Osrodka Kultury w Nowym Saczu

Biura Wystaw Artystycznych w Nowym Saczu

Okregowego w Nowym Saczu
w Zakopanem
w Rabce

12) Panstwowego Teatru Lalek ,,Rabcio” w Rabce

13) Przedsigbiorstwa Turystycznego ,Snieznica” w Li-
manowej

14) Przedsigbiorstwa Turystycznego , Jaworzyna” w Kry-
nicy

15) Przedsigbiorstwa Turystycznego ,Poprad” w No-
wym Saczu

16) Przedsigbiorstwa Turystycznego ,Podhale” w No-

wym Targu

Tatrzanskiego Przedsigbiorstwa Turystycznego ,Ta-
try” w Zakopanem

Przedsigbiorstwa Budownictwa Turystycznego w No-
wym Saczu

19) Biura Badan i Dokumentacji Zabytkow

- Inne kategorie spraw z uwagi na ich charakter moga by¢
doraznie zastrzezone do aprobaty wicewojewodow.

18)

Zatacznik Nr 4 do regulaminu
organizacyjnego Urzedu Woje-
wodzkiego

ZAKRESY CZYNNOSCI WYDZIALOW

(KOMOREK ORGANIZACYJNYCH O INNEJ NAZWIE)

Do Biura Organizacyjno-Prawnego i Kadr nalezy prowadze-

nie

spraw organizacyjno-prawnych i kadrowych oraz spra-

wowanie z ramienia Wojewody nadzoru nad stanem orga-
nizacji i funkcjonowania wszystkich jednostek organizacyj-
nych wchodzacych w sktad Urzedu Wojewodzkiego oraz w

sktad urzedoéw organdow administracji panstwowej

stopnia

podstowego, a w szczegdlnosci spraw:

1)

2)

3)

4

organizacji kontroli wykonania uchwal Rady Ministrow,
decyzji Prezydium Rzadu, zarzadzen Prezesa Rady Mi-
nistrow, ministrow, uchwal Wojewodzkiej Rady Naro-
dowej oraz zarzadzen i decyzji Wojewody,
wspoétdziatania z Biurem Wojewoddzkiej Rady Narodo-
wej W organizacji kontroli uchwal rad narodowych
stopnia podstawowego w zwiazku z kompetencja Woje-
wody do wystgpowania o wstrzymanie wykonania
uchwal rad narodowych tego stopnia oraz w sprawach
zwigzanych z realizacja uchwal Wojewoddzkiej Rady Na-
rodowej, postanowien Prezydium, wnioskow komisji i in-
terpelacji radnych Wojewddzkiej Rady Narodowej,
opiniowania pod wzgl¢gdem prawnym 1 redakcyjnym
projektéow aktow prawnych Wojewody oraz projektow
uchwal kierowanych pod obrady Wojewoddzkiej Rady
Narodowej,

obstugi prawnej Wojewody i doradztwa prawnego na
rzecz jednostek organizacyjnych Urz¢du Wojewodzkiego,
prowadzenia spraw zastepstwa sadowego oraz przed ko-
misjami arbitrazowymi,
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5)

6)

7

8)

S)

10)

11)
12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)
19)
20)
21)

22)

analizy legalno$ci zarzadzen organéw administracji pan-

stwowej stopnia podstawowego zawierajacych przepisy

prawne powszechnie obowiazujace,

redakcji dziennika urz¢edowego Wojewodzkiej Rady Na-

rodowej,

opracowywania projektu regulaminu organizacyjnego,

zakresOw czynno$ci wydziatow wchodzacych w sktad

Urzedu Wojewodzkiego oraz wykonywania kontroli rea-

lizacji postanowien tego regulaminu przez dyrektorow

wydziatow,

opracowywania projektow ramowych zakresow czynnosci

wydziatdow (referatow) i stanowisk pracy dla urzedow

terenowych organéw administracji panstwowej stopnia
podstawowego oraz projektow struktur organizacyjnych
tych urzedow,

upowszechniania nowoczesnych metod organizacji pracy

oraz dobrych do$wiadczen w dziatalno$ci administracji

panstwowej stopnia podstawowego,

przygotowywania projektow rozstrzygnig¢ w sprawach

sporéw kompetencyjnych powstalych miedzy:

— terenowymi organami administracji panstwowej stop-
nia podstawowego,

— dyrektorami wydziatéw Urzedu Wojewddzkiego,

—=dyrektorami (kierownikami) terenowych zarzadow,
przedsigbiorstw, zaktaddéw i instytucji podporzadko-
wanych Wojewoddzkiej Radzie Narodowej,

—s terenowymi organami administracji panstwowej stop-
nia podstawowego a dyrektorami wydzialow Urze¢du
Wojewodzkiego lub dyrektorami (kierownikami) za-
rzadoéw, przedsigbiorstw, zaktaddéw 1 instytucji pod-
porzadkowanych Wojewodzkiej Radzie Narodowej,

— dyrektorami wydziatéw Urzedu Wojewoddzkiego a dy-
rektorami ' (kierownikami) terenowych zarzadow,
przedsigbiorstw, zaktadow i instytucji podporzadko-
wanych Wojewodzkiej Radzie Narodowej,

postulatow i wnioskéw ludnosci,
podziatu administracyjnego oraz ustalania i zmian nazw
miejscowosci 1 obiektow fizjograficznych,
wyborow soltysow i podsoltysow oraz ich dziatalnosci,
wykonywania w zakresie zleconym zadan zwigzanych
z wyborami do Sejmu PRL, rad narodowych oraz sa-
morzadu mieszkancow,
wykonywania zadan wynikajacych z wprowadzenia sy-
stemu statystycznego ,,REGON”,
wspoldziatanie i wspolpraca z jednostkami podporzad-
kowanymi i nie podporzadkowanymi Wojewodzie oraz
z organizacjami politycznymi, spolecznymi i organami
zwiazkow zawodowych,
zwigzanych z wykonywaniem przez Wojewode funkcji
przedstawiciela Rzadu i innych funkcji reprezentacyj-
nych, organizacyjnego przygotowania uroczysto$ci pan-
stwowych, obstugi delegacji zagranicznych oraz kontak-
tow zagranicznych,
wykonywania zadan rzecznika prasowego Wojewody,
prowadzenia sekretariatow Wojewody i wicewojewodow,
organizacji przyjmowania, rozpatrywania i malatwiania
skarg i wnioskow,
gospodarki etatami i funduszem plac w urze¢dach tere-
nowych organéw administracji panstwowej,
prowadzenia spraw osobowych os6b powolywanych na
stanowiska terenowych organdéw administracji pafnstwo-
wej i ich zastgpcow, dyrektoréow wydziatdéw i jednostek
podporzadkowanych Radzie Narodowej oraz pracowni-
kow Urzedu Wojewodzkiego,
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23)

24)

25)

26)

Poz. 71

opracowywania wnioskow i wspotdziatania w sprawach
doskonalenia kadr urzgdow terenowych organdéw admi-
nistracji panstwowej,

analizy sytuacji kadrowej w Urze¢dzie Wojewddzkim
i urzedach terenowych organdéw administracji panstwo-
wej stopnia podstawowego,

opracowywania na zlecenie Wojewody wnioskow o na-
danie odznaczen panstwowych i odznak,

organizowania i obstugi techniczno-biurowej telekonfe-
rencji oraz narad zwotywanych przez Wojewodg,

Biuro przy znakowaniu spraw uzywa symbolu: ,,Or”.

Do

Wydzialu Kontroli i Instruktazu nalezy prowadzenie

spraw zwiazanych z biezaca koordynacja i kontrolg dzia-
talnosci terenowych organéw administracji stopnia podsta-

wo

wego 1 udzielania im pomocy w wykonywaniu ich zadan,

a w szczegdlnosci spraw:

D

2)

3)

4

5)

6)

)

kontroli dziatalnos¢'
panstwowej
kresie:

— wykonywania podstawowych zatozen planu spoteczno-

terenowych organéw administracji
stopnia podstawowego, a zwlaszcza w za-

-gospodarczego rozwoju,
— gospodarnosci, celowosci i rzetelnosci,
— prawidtowego stosowania przepisOw prawa przy za-
fatwianiu indywidualnych spraw obywateli.
udzielania biezacego instruktazu i p.omocy terenowym
organom administracji panstwowej stopnia podstawowego
oraz podleglym im urzgdom w zakresie wykonywania
ich za.dan,
kontroli dziatalnos$ci jednostek organizacyjnych wchodza-
cych w sktad Urzedu Wojewodzkiego oraz jednostek pod-
porzadkowanych Wojewodzie, a zwlaszcza w zakresie:
realizacji zadan wynikajacych z aktow normatywnych,
uchwat Wojewoddzkiej Rady Narodowej oraz zarzadzen
i decyzji Wojewody,
realizacji zadan wynikajacych z planu spoteczno-gos-

podarczego rozwoju wojewodztwa,

rzetelnosci i terminowosci zatatwiania indywidualnych
spraw obywateli,

trybu i sposobu zalatwiania skarg i wnioskow,.
koordynacji instruktazu i kontroli fachowej sprawowanej
przez jednostki organizacyjne Urz¢du Wojewoddzkiego w
stosunku do jednostek organizacyjnych i pracownikéw
zajmujacych si¢ analogicznymi sprawami w urze¢dach
podleglych terenowym organom administracji panstwo-
wej stopnia podstawowego,

opracowywania — na podstawie wynikéw kontroli i in-
nych materialtow —manaliz, ocen i informacji dotyczacych
dziatalnosci i wykonywania zadan przez terenowe organy
administracji panstwowej stopnia podstawowego.
wspotdziatanie z organami kontroli panstwowej, spotdziel-
czej 1 spolecanej w sprawowaniu nadzoru nad jednost-
kami podporzadkowanymi radom narodowym oraz nad

jednostkami nie podporzadkowanymi powigzanymi z gos-

podarka wojewoddztwa, poprzez:

~—awykorzystanie ustalen prokuratorskiej i sadowej kon-
troli przestrzegania prawa oraz sygnalizacji z tego za-
kresu,

— wykorzystanie wystapien Najwyzszej Izby Kontroli
oraz okregowych urzedow kontroli i podejmowanie od-
powiednich dziatan,

— wykorzystywanie materialéw pokontrolnych panstwo-
wych, spéldzielczych i spolecznych organoéw kontroli,

przygotowywanie projektéw wystapien Wojewody do

panstwowych, spotdzielczych i spotecznych organéw kon-
troli w sprawie przeprowadzenia kontroli w jednostkach
wskazanych przez Wojewode.
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Wydziatl przy znakowaniu spraw uzywa symbolu: ,K”.

Do
nie

letnich

Wojewédzkiej Komisji Planowania nalezy opracowywa-
projektow i analiz realizacji perspektywicznych, wielo-

i rocznych planéw spoleczno-gospodarczych, a w

szczegdlnosci spraw:

)
2)
3)

4)

5)

6)
)

8)

9)
10)
11)

12)

organizacji prac nad przygotowaniem diugookresowych
programéw i prognoz,

ustalania trybu i metodyki opracowywania wieloletniego
i rocznego planu spoteczno-gospodarczego,
opracowywania wieloletnich i1 rocznych bilanséw pie-
ni¢znych przychodéw i wydatkow ludnodci,
wspoétdziatania z jednostkami nie podporzadkowanymi
radom narodowym w zakresie realizacji zadan wynika-
jacych z wieloletnich i rocznych planéw spoleczno-gos-
podarczych,

analizowania przebiegu wykonania planu i w razie po-
trzeby przedkladania Wojewodzie propozycji dotyczacych
dziatan niezbgdnych do zapewnienia jego realizacji oraz
propozycji zmian wieloletniego i1 rocznego planu
teczno-gospodarczego,
przedktadania Wojewodzie

spo-

sprawozdan o wykonaniu
planow,

bilansowania potrzeb mieszkaniowych zaktadéow pracy
i innych jednostek,

prowadzenia prac zwigzanych z ustalaniem lokalizacji
inwestycji i ustalaniem warunkow tokalizacyjno-koordy-
nacyjnych,

inicjowania i koordynowania inwestycji towarzyszacych
i wspdlnych,

koordynowania prac zwiazanych z bilansowaniem robot
budowlano-montazowych,

koordynowania zamierzen w zakresie realizacji czynow
spotecznych,

opiniowania projektow zmian organizacyjnych tworze-
nia, likwidacji lub zmiany profilu dziatalno$ci jednostek
gospodarczych pod wzgledem celowosci.

Komisja przy znakowaniu spraw uzywa symbolu: ,,PL”.

Do

Wydzialu Finansowego nalezy prowadzenie spraw zwig-

zanych z terenowa gospodarka budzetowa i1 finansowa, po-
borem naleznosci budzetow terenowych od jednostek gos-
podarki uspotecznionej, gospodarki nieuspotecznionej i lud-
nosci oraz zapewnieniem dyscypliny finansowej na terenie
wojewoOdztwa, a w szczegb6lnosci spraw:

1)
2)

3)

4

5)

6)

7

opracowywania projektow budzetow:
i zbiorczego wojewoddztwa,

instruktazu oraz nadzoru i koordynacji prac nad spo-
rzadzaniem projektow budzetéw stopnia podstawowego,
opracowywania zbiorczych plandéw finansowania inwes-
tycji i kapitalnych remontoéw przedsigbiorstw, jednostek
i zaktadow budzetowych planu terenowego,
zapewnienia prawidlowego przebiegu wykonywania jed-
nostkowego budzetu wojewddztwa i budzetéw stopnia
podstawowego oraz czuwania nad przestrzeganiem row-
nowagi i dyscypliny budzetowej,

sporzadzania okresowych informacji o przebiegu wyko-
nania dochodéw i wydatkow budzetowych oraz sprawo-
zdan z wykonania jednostkowego i zbiorczego budzetu
wojewodztwa,

przedstawiania propozycji zmian w jednostkowym bu-
dzecie wojewodztwa w zakresie ustalonym w prawie
budzetowym,

udzielanie z wojewddzkiego funduszu zasobowego zwrot-
nego zasitku kasowego dla przywrdcenia rownowagi bu-
dzetéw stopnia podstawowego oraz przedstawianie pro-
jektow decyzji w sprawie zaciggnigcia kredytu banko-

jednostkowego
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8)

9

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

Poz. 71

wego dla zrownowazenia jednostkowego budzetu woje-

wodztwa,

przedstawiania projektow decyzji Wojewody (w przy-

padku przekazania mu przez Wojewodzka Rad¢ Na-

rodowa odpowiednich uprawnien) w sprawach:

— dysponowania rezerwa budzetowa pochodzaca z roz-
liczen nadwyzek budzetowych z lat ubieglych,

— dysponowania $rodkami wojewoddzkiego funduszu za-
sobowego,

— ustalania — w przypadkach uzasadnionych waznymi
wzgledami gospodarczymi lub spotecznymi — wytycz-
nych w przedmiocie dokonania koniecznych zmian w
dochodach 1 wydatkach budzetow stopnia podsta-
wowego,

dokonywania rozliczenh migdzybudzetowych (m.in. po-

bierania z budzetu centralnego $rodkéw naleznych bu-

dzetom terenowym, przekazywania budzetom
podstawowego naleznych dotacji i udziatow),
finansowania i kontroli gospodarki finansowej, powiaza-
nych z budzetem Wojewoddzkiej Rady Narodowej przed-
sigbiorstw 1 jednostek dziatajacych wedlug zasad roz-
rachunku gospodarczego, jednostek i zakladow budze-
towych oraz gospodarstw pomocniczych,

a) przedstawiania projektow decyzji w sprawach two-
rzenia zakladow budzetowych, gospodarstw pomoc-
niczych,

b) wydawania decyzji w sprawach nadawania jednost-
kom budzetowym uprawnien dysponentow Srodkéw
specjalnych,

¢) ustalania dla tych jednostek dyrektywnych wskazni-
kow finansowych,

nadzoru i kontroli

jednostkowego

stopnia

gospodarki funduszami celowymi
budzetu wojewoddztwa oraz budzetow
stopnia podstawowego ze szczegélnym uwzglgdnieniem
zintegrowanych funduszow gmin i matych miast,
wydawania decyzji uprawniajagcych do korzystania przez
jednostki budzetowe z okreslonego typu s$rodkow spec-
jalnych, zarzadzania likwidacji tych $rodkow przez dys-
ponenta oraz wyrazania zgody na zmiany planow
srodkéw specjalnych powodujace zmniejszenie wptat do
budzetu,

analizy sytuacji ekonomiczno-finansowej przedsi¢biorstw
panstwowych i spotdzielni powigzanych z budzetem te-
renowym oraz opracowywania wnioskow w sprawie roz-
woju 1 usprawnienia ich dziatalnosci,

wspotdziatania w opracowywaniu projektéw terenowych
bilanséw pieni¢znych przychodow i wydatkow ludnosci,
nadzoru i orzecznictwa w Il instancji oraz organizowa-
nia poboru podatkowych i niepodatkowych naleznosci
budzetowych od jednostek gospodarki uspotecznionej
rozliczajacych si¢ z budzetami rad narodowych stopnia
podstawowego,

kontroli rozliczen z budzetem Wojewoddzkiej Rady Na-
rodowej przedsigbiorstw i spoldzielni oraz rozliczen jed-
nostek gospodarki uspotecznionej z budzetami rad na-
rodowych stopnia podstawowego,

kontroli dziatalno$ci gospodarczej przedsigbiorstw i za-
ktadow pozarolniczej gospodarki nie uspolecznionej pro-
wadzacych dzialalno§¢ gospodarcza w wigkszym
miarze,

roz-

koordynacji rewizji gospodarczej przeprowadzanej przez
jednostki organizacyjne Urzgedu Wojewoddzkiego w jed-
nostkach budzetowych, zaktadach budzetowych i gospo-
darstwach pomocniczych oraz w jednostkach dziataja-
cych wedlug zasad rozrachunku gospodarczego,
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20)

21)

22)

23)

24)

25)

26)

27)

28)

29)

30)

31)

32)

33)

przeprowadzania rewizji gospodarczej w:

a) wydziatach (jednostkach rownorze¢dnych) Urzgedu Wo-
jewodzkiego, petniacych funkcje gtownych dysponen-
tow kredytow budzetowych z upowaznienia Wojewo-
dy, z wyjatkiem Wydziatu Budzetowo-Gospodarczego
Urzgdu Wojewodzkiego oraz jednostkach budzeto-
wych, zaktadach budzetowych, gospodarstwach po-
mocniczych powigzanych z budzetem wojewodzkim,

b) urzgedach terenowych organéw administracji pan-
stwowej stopnia podstawowego i w podlegtych im
jednostkach organizacyjnych,

c¢) zarzadach i przedsigbiorstwach powiazanych z bu-
dzetem terenowym,

d) w innych jednostkach organizacyjnych — na zlece-

nie Wojewody,
rejestracji finansowej w zakresie jednostek gospodar-
czych rozliczajacych si¢ z budzetami rad narodowych,
orzecznictwa w sprawach karnych, skarbowych oraz
nadzoru nad postgpowaniem karnym skarbowym tere-
nowych organdow administracji panstwowej stopnia
podstawowego w ramach kompetencji okreslonych w
ustawie karnej skarbowej,
prowadzenia obstugi biurowej Wojewodzkiej Komisji
Orzekajacej w sprawach naruszenia dyscypliny budzeto-
wej oraz nadzoru nad orzecznictwem terenowych orga-
now administracji panstwowej stopnia podstawowego,
nadzoru, orzecznictwa II instancji oraz koordynacji w
zakresie wymiaru i poboru podatkéw i oplat oraz in-
nych naleznos$ci z tytulu zobowiazan podatkowych od
jednostek gospodarki nie uspotecznionej i ludno$ci oraz
sprawowania nadzoru nad ustalaniem tych podatkow
i oplat przez terenowe organy administracji panstwo-
wej stopnia podstawowego i terminowym ich poborem,
nadzoru i kontroli w zakresie spraw zwiagzanych z wy-
miarem, poborem i egzekucja sktadek na fundusz eme-
rytalny dla rolnikow,
nadzoru i organizowania prac nad skutecznym i termi-
nowym wykonywaniem postanowien i orzeczen w spra-
wach zabezpieczenia i egzekucji kar majatkowych i rosz-
czen odszkodowawczych oraz nad likwidacja majatkow
opuszczonych i innych przechodzacych na rzecz Panstwa,
udzielania ulg, umarzania, rozktadania na raty lub od-
raczania splaty naleznos$ci przypadajacych na rzecz bu-
dzetow terenowych od jednostek gospodarki uspotecz-
nionej, nie uspolecznionej oraz od ludnosci,
opracowywania wnioskOw oraz prowadzenia obslugi biu-
rowej Podatkowej Komisji Odwolawczej,
nadzoru nad egzekucja administracyjna naleznos$ci pie-
nigznych i orzecznictwa w tym zakresie,
udzielania zezwolen na urzadzanie loterii fantowych
o charakterze jednorazowym oraz nadzoér nad zgodnoscia
prowadzenia gier losowych i totalizatorow prowadzo-
nych przez jednostki gospodarki uspotecznionej podlegte
radom narodowym,
organizowania oraz nadzoru nad prowadzona przez jed-
nostki organizacyjne obj¢te budzetem zbiorczym woje-
wodztwa rachunkowos$cia budzetowa i1 podatkowa,
prowadzenia rachunku podstawowego budzetu Woje-
wodzkiej Rady Narodowej, wojewodzkiego funduszu za-
sobowego, funduszu inwestycyjnego jednostek budzeto-
wych i terenowego funduszu inwestycjnego, oraz wyk.,
planéw finasowych Wydz. Finans. a takze sporzadzania
sprawozdan z wykonania budzetu zbiorczego woje-
wodztwa,
prowadzenia rachunkowosci podatkowych i niepodatko-
wych naleznosci budzetowych pobieranych przez Wy-
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34)

35)

36)

37)

Poz. 71

dzial Finansowy od jednostek rozliczajacych si¢ z budze-
tem Wojewodzkiej Rady Narodowej,

opracowywania w porozumieniu z wlasciwymi wydzia-
tami Urzedu Wojewodzkiego projektow planow etatéow
osobowych dla urz¢déw miejskich i urz¢dow gmin oraz
prowadzenia ewidencji etatow i funduszu plac dla jed-
nostek objetych budzetem zbiorczym wojewoddztwa i dla
gospodarki poza budzetowej,

sprawowania nadzoru nad prawidlowym wykonaniem
zadan przez terenowe organy administracji panstwowej
stopnia podstawowego w zakresie obowiazkowego ubez-
pieczenia budynkéw i mienia w gospodarstwach rol-
nych oraz obowiazkowego ubezpieczenia rolnikow od od-
powiedzialno$ci cywilnej jak réwniez wspotdziatania
z Oddzialem Wojewddzkim PZU w zakresie likwidacji
szkéd losowych,

rozstrzygania sporéw w sprawie ustalania sposobu za-
rzadzania $rodkami funduszu gminnego,

udzielania ulg w splacie i umarzania naleznosci pan-
stwowych przystugujacych jednostkom budzetowym ob-
jetym budzetem terenowym oraz przedsigbiorstwom
panstwowym rozliczajacym si¢ z budzetem terenowym
w granicach do 200 tys. zl, w przypadkach, gdy kwoty
tych nalezno$ci przekraczaja kompetencje do umarza-
nia ustalone dla terenowych organdéw administracji pan-
stwowej stopnia podstawowego, dyrektorow wydziatow
(jednostek rownorzednych) Urzgedu Wojewddzkiego oraz
dyrektoréw przedsigbiorstw panstwowych i zarzadow.

Wydzial przy znakowaniu spraw uzywa symbolu: ,,Fn”.

Do

Kuratorium O$wiaty i Wychowania nalezy prowadzenie

spraw ksztalcenia i wychowania oraz dziatalno$ci opiekun-
czo-wychowawczej nad dzie¢mi i mtodzieza, w zakresie wy-
nikajacym z ustaw dotyczacych oswiaty i wychowania i wy-
dawania na ich podstawie aktéw wykonawczych a w szcze-
gblnosci:

1) kierowania catoksztattem dziatalno$ci prowadzonej przez

2)

3)

4)

5)

6)

7)

szkoly i inne placowki o$wiatowo-wychowawcze i opie-
kunczo-wychowawcze,

wdrazanie w zycie przepisOw w zakresie organizacji
szkolnictwa, dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej,
realizacji programow wychowania ideologicznego i1 spo-
teczno-moralnego dzieci i mtodziezy, a takze organizacji
dziatalnos$ci opiekunczej i socjalnej szkot i innych pla-
cowek oswiatowo-wychowawczych i opiekunczo-wycho-
wawczych,

opiniowania i wdrazania programoéw dziatania zmierza-

jacych do systematycznego podnoszenia poziomu ksztal-
cenia 1 wychowania oraz zwigkszenia efektywnos$ci pracy

szk6t 1 innych placowek os$wiatowo-wychowawczych
i opiekunczo-wychowawczych,

sprawowania nadzoru pedagogicznego nad szkotami i in-
nymi placowkami o$wiatowo-wychowawczymi i opiekun-
czo-wychowawczymi, praktyczng nauka zawodu i kursa-
mi zawodowymi, za wyjatkiem resortu rolnictwa i kul-
tury,

organizowania i koordynowania wspoldziatania szkotl,
zwlaszcza zawodowych z zakladami pracy i innymi jed-
nostkami gospodarki narodowej,

opracowywania i realizacji planow dzialalno$ci stuzacych
podnoszeniu kultury pedagogicznej rodzicow,
inicjowania i koordynowania przedsi¢gwzi¢¢ zaintereso-
wanych instytucji i organizacji spotecznych w zakre-
sie profilaktyki spotecznej i resocjalizacji dzieci i mto-
dziezy,
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8)

9

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

20)

21)

opracowywania dla szkot i innych placowek oswiatowo-
-wychowawczych i opiekunczo-wychowawczych, wy-
tycznych organizacyjnych i programowych, w zakresie
wypoczynku, wychowania fizycznego, imprez kultural-
nych, artystycznych, sportowych, wycieczek szkolnych,
krajoznawstwa 1 turystyki dla dzieci i mlodziezy oraz
koordynowania wspotdziatania w tym zakresie z insty-
tucjami, organizacjami spolecznymi i zakladami pracy,
podejmowania odpowiednich dziatan w celu polepszenia
warunkow zdrowotnych i stanu sanitarnego w szkolach
i innych placowkach o$wiatowo-wychowawczych i opie-
kunczo-wychowawczych, wypoczynku dzieci i mtodziezy,
bezpieczenstwa pracy i nauki, opieki lekarsko-higienicz-
nej pad dzie¢mi i mtodzieza szkolna,

planowania i koordynowania dzialalno$ci instytucji
i organizacji spotecznych i zaktadow pracy w sprawach
pomocy i opieki nad dzie¢mi i mlodzieza, a w szczegol-
no$ci .nad dzie¢mi i milodzieza z odchyleniami i zabu-
rzeniami rozwojowymi,

opracowywania sieci przedszkoli, szkot ogdlnoksztatca-
cych, zawodowych i innych placowek oswiatowo-wycho-
wawczych i1 opiekunczo-wychowawczych w dostosowaniu
do potrzeb spotecznych i gospodarczych wojewodztwa
i kraju oraz podejmowania decyzji dotyczacych otwarcia,
przeksztatcenia lub zamknigcia szkot i innych placéwek
o$wiatowo-wychowawczych i opiekunczo-wychowaw-
czych,

ustalanie limitow ksztalcenia w poszczegdlnych zawo-
dach i specjalno$ciach w szkotach na terenie wojewodz-
twa, zgodnie z potrzebami spoleczno-gospodarczymi,
kierowania catoksztaltem spraw zwiagzanych z racjonal-
nym wykorzystaniem miejsc w placowkach opiekunczo-
-wychowawczych,

prowadzenia jednolitej polityki kadrowej szkot i innych
placowek oswiatowo-wychowawczych i1 opiekunczo-wy-
chowawczych,

opracowywania zbiorczych analiz rozmieszczenia i kwa-
lifikacji kadr pedagogicznych oraz rocznych zapotrzebo-
wan na te kadry w skali wojewodztwa,

nadzorowania realizacji planow zatrudnienia nauczycieli,
absolwentéw szkot wyzszych w szkotach i innych pla-
cowkach os$wiatowo-wychowawczych i opiekunczo-wy-
chowawczych,

powotywania i odwolywania inspektoréw oswiaty i wy-
chowania i ich zastgpcOw, oraz powierzenie funkcji gmin-
nych (miejskich) dyrektorow szkoét i ich zastgpcow
a takze ich odwotywanie; zalatwianie spraw z zakresu
odpowiedzialno$ci dyscyplinarnej nauczycieli i zwigza-
nych z nagrodami i odznaczeniami,

kierowania ksztalceniem nauczycieli oraz wspotdziala-
nia z Instytutem Ksztalcenia Nauczycieli i jego tereno-
wymi oddziatami w sprawach doksztalcania i doskona-
lenia nauczycieli i kadry kierowniczej,

kierowania i nadzoru nad zalatwianiem spraw socjalno-
-bytowych nauczycieli i innych pracownikéw szkél, pla-
cowek oswiatowo-wychowawczych i opiekunczo-wycho-
wawczych,

opracowywania na podstawie prognostycznych materia-
1ow wyjsciowych projektéw rozwoju szkét i innych pla-
cowek oswiatowo-wychowawczych i opiekunczo-wycho-
wawczych,

opracowywania dla terenowych organéw administracji
panstwowej stopnia podstawowego projektow wytycz-
nych w sprawach rozwoju szk6t i innych placowek
o$wiatowo-wychowawczych, zatrudnienia i osobowego
funduszu ptac oraz budzetu,

Poz. 71

22) opiniowania planéw i budzZetu rad narodowych stopnia
podstawowego w cze$ci dotyczacej oswiaty i wychowa-

nia,
23) podziatu zadan planowych-i kredytow budzetowych dla
szk6t 1 innych placowek o$wiatowo-wychowawczych

i opiekunczo-wychowawczych oraz opracowania planow
i podziatu nakladow na inwestycje 1 kapitalne remonty
szkot i placowek o$wiatowo-wychowawczych,

24) podejmowania dziatan na rzecz tworzenia warunkow lo-
kalowych do prawidlowej dziatalnos$ci szkét i innych
placowek oswiatowo-wychowawczych i opiekunczo-wy-
chowawczych,

25) opracowywania diugofalowych i doraznych programow
poprawy materialnych warunkéw pracy szkot oraz wy-
rownywania dysproporcji w tym zakresie,

26) ustalanie potrzeb w zakresie zaopatrzenia i wyposazenia
szkot oraz innych placéwek o$wiatowo-wychowawczych
i opiekunczo-wychowawczych w sprzet, pomoce dydak-
tyczne i $rodki transportu oraz opracowywanie zbior-
czych zapotrzebowan w tym zakresie,

27) organizowania i nadzorowania dziatalno$ci szkoleniowo-
-produkcyjnej 1 finansowo-gospodarczej warsztatow
szkolnych szkét resortu o$wiaty i wychowania,

28) sporzadzania sprawozdan z wykonania planu i budzetu
oraz okresowych analiz,

29) sprawowania nadzoru nad wykorzystaniem funduszu
plac,

30) podejmowania decyzji w sprawie sezonowego wykorzy-

stywania obiektow os$wiatowych na cele wypoczynku
dzieci i mtlodziezy oraz innych pracownikéw szkolnic-

twa -— organizowania dzialalno$ci na rzecz wlasciwego
zagospodarowania obiektéw szkolnych.

31) tworzenia i gospodarowania zaktadowym funduszem so-
cjalnym i mieszkaniowym,

32) wspoldziatania z Kuratorium Os$wiaty i Wychowania
innych wojewddztw, szczegdlnie w ramach makroregio-
now planowania we wszystkich sprawach dotyczacych
o$§wiaty i wychowania,

33) wspoldziatania z odpowiednimi instancjami zwiazkow
zawodowych nauczycieli w zakresie okres§lonym karta
nauczycielh i w innych dokumentach ministerialnych,

34) wspoétdziatania 1 koordynowania dzialalnos$ci os$wiato-
wo-wychowawczej 1 opiekunczej prowadzonej przez
organizacje spoteczne i spoldzielcze na terenie szkot
(placowek),

35) koordynowania i nadzoru nad realizacja zadan szkoét
(placowek) w zakresie spraw socjalno-bytowych uczniow,
a zwlaszcza w zakresie:

— dowozenia do szkot (placowek),
— zakwaterowania w internatach, bursach i stancjach,
— zywienia i dozywiania,
— pomocy materialnej,
— organizacji czasu wolnego.
Wydziat przy znakowaniu spraw uzywa symbolu: ,0”.

Do Wydzialu Rolnictwa, Gospodarki Zywno$ciowej i Lesnic-
twa nalezy prowadzenie spraw z zakresu produkcji roslinnej
i zwierzgcej, gospodarki ziemia, kwarantanny i ochrony
ros§lin, os$wiaty rolniczej, weterynarii, zagospodarowania
produktow rolniczych, skupu i kontraktacji, le$nictwa, ochro-
ny przyrody, a w szczegdlno$ci spraw:

A. W dziedzinie rolnictwa:

1) podejmowania dziatan dotyczacych racjonalnego wy-
korzystania uzytkéw rolnych i $rodkéw produkcji dla
wzrostu, unowocze$nienia i intensyfikacji produkcji
roslinnej i zwierzg¢cej oraz ustalania sposobow ujaw-
niania i wykorzystania rezerw produkcyjnych w gos-
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2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

10)

11)

podarce rolnej, udzielania terenowym organom admi-
nistracji panstwowej stopnia podstawowego niezbed-
nej pomocy w rozwijaniu inicjatyw oraz inspirowania
tych organéw do wspoldziatania z samorzadem rol-
niczym, samorzadem wiejskim i zespotami rolnikow
indywidualnych,

koordynacji i nadzoru obszarze wojewodztwa
dziatalno$ci wszystkich jednostek panstwowych, spot-
dzielczych 1 organizacji spotecznych oraz jednostek
gospodarki nie uspotecznionej uczestniczacych w pro-
cesie produkcji rolnej lub $wiadczacych wustugi na
rzecz rolnictwa,

dokonywania podzialu zadan planowych w zakresie
produkcji i skupu produktéw rolnych dla terenowych
organéw administracji panstwowej stopnia podstawo-
wego oraz ustalania zadan w zakresie produkcji rol-
nej i1 ustlug rolniczych dla jednostek gospodarczych
podporzadkowanych radom narodowym,
podejmowania dziatan majacych na celu dalszy roz-
woj panstwowych przedsigbiorstw gospodarki rolnej,
rolniczych spoldzielni produkecyjnych, koétek rolni-
czych, a takze gospodarstw indywidualnych szczegol-
nie specjalistycznych i zespotdw rolnikéw indywidual-

na

nych,

nadzoru nad zapewnieniem racjonalnego wykorzysta-
nia ziemi i ochrony gruntéw rolnych i lesnych, nad
wykonywaniem przepisow dotyczacych gospodarki
i obrotu ziemia, regulowania wtasno$ci ziemi, prowa-
dzenia ewidencji, klasyfikacji, scalania i wymiany
gruntow, w zakresie spraw zwiagzanych z zawiera-
niem umow o przekazaniu gospodarstw rolnych na-
stgpcom, przejmowaniem tych gospodarstw przez
Panstwo za emerytur¢ lub rentg, przenoszeniem wtas-
nosci budynkow na rzecz Panstwa oraz nad admini-
strowaniem nieruchomos$ci PFZ,

ustalania kierunkoéw zagospodarowania gruntow iwy-
znaczania jednostek zobowigzanych do ich rekulty-
wacji oraz zatwierdzania dokumentacji rekultywacji
i zagospodarowania gruntow,

zwigzanych z wykonywaniem przepisow o ochronie
ro§lin, zapewnienia bazy techniczno-laboratoryjnej
ochrony roslin, ustalania potrzeb w zakresie pestycy-
doéw, koordynowania zadan kwarantanny i ochrony
roslin wynikajacych z rocznych i wieloletnich planéw
oraz nadzoru nad ich prawidtowa realizacja,
koordynacji i organizowania racjonalnej gospodarki
nawozowej przy wspoipracy z okregowa stacja che-
miczno-rolnicza, ustalania potrzeb nawozenia i wap-
nowania gleb oraz nadzoru nad realizacja przepisow
o stosowaniu nawozow mineralnych w gospodar-
stwach rolnych,
koordynowania i
ogrodniczej,
koordynacji i nadzorowania dziatalno$ci zwiazanej
z produkcja i1 stosowaniem kwalifikowanego materia-
tu siewnego roslin uprawnych, funkcjonowaniem re-
jondéw zamknigtych produkcji sadzeniakéw ziemnia-
ka, udzielaniem pomocy siewnej dla gmin dotknig-
tych klgskami zywiotowymi oraz wnioskowania re-
jonizacji odmianowej,

nadzoru nad realizacja przepisow dotyczacych wy-
konywania rozrodu zwierzat gospodarskich, zapew-
nienia warunkow dla prowadzenia prac nad doskona-
leniem poglowia zwierzat gospodarskich, zaopatry-
wania gospodarstw w material wyjSciowy, oraz wy-
konywania przepis6w ustawy o hodowli zwierzat gos-

nadzorowania rozwoju produkcji

68

12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

20)

21)

22)

23)

24)
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podarskich, nadzoru nad gospodarowaniem paszami
oraz nad rozwojem produkcji, konserwacja i uszla-
chetnianiem pasz gospodarskich, inicjowania produk-
cji pasz w gospodarstwach rolnych, kontrolowania
jakosci pasz dostarczanych rolnikom oraz ich dystry-
bucji,

koordynacji i ustalania zadan w dziedzinie budowy,
utrzymania i eksploatacji urzadzen melioracyjnych,
urzadzen zbiorczych zaopatrzenia wsi w wodg, zbior-
czych urzadzen kanalizacyjnych wsi oraz racjonalnej
gospodarki na terenach torfowych,

zapewnienia wlasciwej obstugi weterynaryjnej bazy
specjalistycznej i laboratoryjnej oraz zapobiegania
i zwalczania zarazliwych choréb zwierzgcych, chorob

:zwierzat lownych oraz chordb zwierzgcych, ktéore mo-

g3 by¢ przenoszone na ludzi,

zapewnienie §rodkow niezbgdnych do zwalczania cho-
rob, weterynaryjnej kontroli obrotu zwierzetami
i artykutami pochodzenia zwierzgcego oraz ochrony
zdrowotnej, jako$ci $rodkéw spozywczych pochodze-
nia zwierzgcego i1 warunkow sanitarnych ich pro-
dukcji

prowadzenia rejestru
pracownikéw weterynaryjnych,

ustalanie projektow wytycznych do opracowywania
planow wdrazania i upowszechniania postepu rolni-
czego oraz dziatalno$ci stuzb rolniczych,
elektryfikacji wsi, zapewnienia pomocy organizacyj-
nej, technicznej, materialowej, finansowej i kredyto-
wej dla rozwoju i unowocze$niania rolnictwa indy-
widualnego, rolniczych spoldzielni produkcyjnych, ko-
tek rolniczych i spdélek wodnych oraz rozwoju uslug
produkcyjnych, kotek rolniczych i spdétek wodnych
oraz rozwoju uslug produkcyjnych dla
opracowywania programow budownictwa wiejskiego,
koordynowania realizacji planow zaopatrzenia rolnic-
twa w $rodki do produkcji, materialy budowlane,
kredyty oraz dziatalno$ci zmierzajacej do rozwoju me-
chanizacji, stwarzania warunkéw do produkcji ma-
teriatow budowlanych z surowcow miejscowego po-
chodzenia,

lekarzy weterynarii i innych

rolnictwa,

ustalania potrzeb inwestycyjnych rolnictwa, koordy-
nowania inwestycji podlegtych jednostek oraz rolni-
czych spoétdzielni produkcyjnych i kotek rolniczych,
okre$lania kierunkow koordynacji panstwowych gos-
podarstw rolnych, rolniczych spoétdzielni produkceyj-
nych, spotdzielni kotek rolniczych i innych gospo-
darstw uspotecznionych z gospodarstwami indywi-
dualnymi oraz kontroli zagadnien kooperacji w rol-
nictwie,

ustalania sieci szkol i placowek pozaszkolnej oswiaty
rolniczej, ustalania limitow ksztalcenia, podejmowa-
nia decyzji w sprawie otwierania, przeksztatcania i li-
kwidacji szko6t i innych placowek os$wiaty rolniczej,
sprawowania nadzoru pedagogicznego i merytorycz-
nego nad szkotami rolniczymi, gospodarstwami szkol-
nymi i placowkami pozaszkolnej o$wiaty rolniczej,
prowadzenia polityki kadrowej szkot i gospodarstw
szkolnych; powolywania i odwolywania dyrektoréw
szkot rolniczych, ich zastgpcow, kierownikow inter-
natu i dyrektorow gospodarstw szkolnych,
zapewnienia bazy lokalowej, wyposazenia szkot rol-
niczych i gospodarstw szkolnych, zapewnienia $rod-
kow finansowych na wydatki rzeczowe zwigzane
z prowadzeniem szko6t i gospodarstw szkolnych,



Dziennik Urzgdowy WRN Nr 8/82
25) nadzoru nad dziatalno$ciag osrodkéw postgpu rolni-
czego oraz wspoOtdziatania z wyzszymi uczelniami

26)

27)

B. W
)

2)

3)

5)

6)

7)

8)

C. W
)

2)

3)

i instytutami na rzecz intensyfikacji produkcji rolnej,
analizowania 1 opiniowania plandéw gospodarczych
jednostek resortu rolnictwa podleglych Wojewodzie
oraz zbiorczych planéw gospodarczo-finansowych rol-
niczych spoétdzielni produkcyjnych i gospodarstw rol-
nych koétek rolniczych, a takze ocenianie ich wyko-
nania.
prowadzenia spraw Wojewodzkiego Komitetu Prze-
ciwpowodziowego,
dziedzinie skupu i kontraktacji
opracowywania projektow okresowych, rocznych iwie-
loletnich 1 perspektywicznych planéw kontraktacji,
skupu i zagospodarowania produktow rolnych w skali
wojewoOdztwa z -podzialem na gminy (miasta i gminy),
analizy prawidlowosci wustalonej przez organizacje
gospodarcze rejonizacji kontraktacji na poszczegdlne
gminy (miasta i gminy) pod katem zapewnienia wy-
konania zadan skupu,
przedstawiania zakresie
organizacji skupu i kontraktacji,
koordynacji dziatalno$ci instytucji i organizacji gos-
podarczych w zakresie:
a) planowania skupu i kontraktacji oraz zagospodaro-
wania produktéow rolnych,
b) organizacji kontraktacji produktow rolnych oraz
obustronnego wykonywania warunkéw kontraktacji

wnioskow w doskonalenia

i realizacji zawartych umow,

¢) realizacji zadan skupu produktow rolnych”

d) organizowania baz surowcowych oraz tworzenia
gospodarstw specjalistycznych i zespotow producen-
tow rolnych,

e) rozmieszczania i wykorzystywania sieci skupu,

f) rozwoju bazy technicznej skupu i obrotu produk-
tami rolnymi,

g) organizacji obrotu produktami rolnymi i obstugi
dostawcow, a w szczegdlnosci odbioru produktow
w punktach skupu i bezposrednio z gospodarstw
rolnych, rozliczen producentéw, transportu i skta-
dowania,

koordynacji i nadzoru nad przebiegiem zaopatrzenia

producentéw w pasze treSciwe oraz wykorzystania

mocy przerobowych wytworni i mieszalni pasz,
nadzoru nad dzialalno$cig organizacji gospodarczych

w zakresie wykonywania ustalonych zadan w dziedzi-

nie kontraktacji i skupu,

biezacej analizy rynku produktéow rolnych w zakresie

ksztattowania si¢ podazy, popytu i cen produktow

rolnych w obrotach miedzy rolnikami, na targowis-
kach i bazach oraz precyzowanie wnioskéw o kierun-
kach niezbgdnych przedsigwzig¢,

wspoldziatania z odpowiednimi organami wojewodz-

kimi w dziedzinie ochrony rynku produktéw rolnych.

dziedzinie le$nictwa, zadrzewien i lowiectwa
kontroli gospodarki w lasach niepanstwowych oraz
znajdujacych si¢ pod zarzadem innych ministrow,
kontroli realizacji zadan w gospodarce lesnej jed-
nostek panstwowych,

gospodarki w lasach nie stanowiacych wtasnosci Pan-
stwa oraz kontroli realizacji zadan uj¢tych w pla-
nach,

zlecania i zatwierdzania programow zagospodarowa-
nia lasow nie stanowigcych wtasnosci Panstwa (do-
kumentacja urzadzania lasu),

4

5)

6)

7

8)

9)

10)

11)

12)
13)

14)

15)

16)

17)

18)

W
1)

2)

3)

4
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opiniowania
-technicznych

lokalizacji oraz zalozen ekonomiczno-
inwestycji, majacych wpltyw na gos-
podarke¢ lesna,

wspotdziatania z przedsigbiorstwami lasow panstwo-
wych i naczelnikami gmin i miast w zakresie inten-
syfikacji gospodarki w lasach niepanstwowych,
ustalania zadan dla terenowych organéw admini-
stracji panstwowej stopnia podstawowego w zakre-
sie gospodarki w lasach nie stanowigcych wlasnosci
Panstwa,

ustalania zadan i koordynowania dziatalnosci jed-
nostek organizacyjnych planu centralnego i tereno-
wego w zakresie zadrzewiefn oraz kontroli przebiegu
realizacji tych zadan,

zlecania i zatwierdzania projektow technicznych kom-
pleksowego zadrzewienia dla obiektow potozonych na
terenie kilku gmin,

prowadzenia rejestru powierzchniowego obwoddéw to-
wieckich, ustalania czynszu dzierzawy, zawierania
i rozwigzywania umoéw o dzierzawe obwodoéw to-
wieckich wspolnych,

przekazywania czynszow za dzierzaw¢ obwodow to-
wieckich wspélnych naczelnikom gmin oraz panstwo-
wym gospodarstwom rolnym przedsigbiorstwom la-
sow panstwowych,

w przypadku zmiany granic lub podziatu obwodu to-
wieckiego, prowadzenia rozliczenia z dotychczasowym
dzierzawca obwodu lowieckiego z tytutu nadptaco-
nego czynszu oraz z tytulu naktadow poniesionych
w ostatnich dwoch latach przed podzialem obwodu,
zarzadzania nie wydzierzawionymi obwodami wspol-
nymi,

prowadzenia ewidencji i rejestru kot towieckich na
terenie wojewodztwa,

zatwierdzania lowieckich planéw hodowlanych dla
obwodow lowieckich wspdlnych oraz sporzadzania
zbiorczych zestawien z wykonania towieckich planow
hodowlanych w obwodach towieckich potoZonych na
obszarze wojewodztwa,

zatwierdzania planéw urzadzania gospodarstwa les-
nego dla lasow innych resortow o powierzchni poni-
zej 200 ha oraz opiséw lasow,

opiniowania wnioskow dotyczacych zmiany uprawy
lesnej na inny rodzaj uzytkowania w zwiazku z rea-
lizacja inwestycji w lasach znajdujacych si¢ pod za-
rzadem innych ministrow,

wydawania zezwolen na przeznaczanie gruntow les-
nych na cele nielesne,

powotywania zespolow do kwalifikacji gruntow les-
nych i niele$nych podlegajacych przekazaniu migdzy
jednostkami organizacyjnymi resortu le$nictwa i prze”
mystu drzewnego oraz rolnictwa.

dziedzinie ochrony przyrody:

przygotowanie dokumentacji przyrodniczej i prawnej
rezerwatow 1 pomnikow przyrody oraz dokumentacji
i projektow aktow prawnych w przedmiocie ochrony
krajobrazow,

przygotowywania wnioskow w sprawie ochrony ga-
tunkowej ros$lin i zwierzat,

opiniowanie planéw zagospodarowania przestrzennego,
projektow lokalizacji inwestycji i wnioskow o zezwo-
lenie na przeznaczenie gruntéw lesnych na cele nie-
lesne,

wydawanie decyzji w drugiej
optat za wycinke¢ drzew,

instancji w sprawach
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5) wspotdziatanie z wlasciwymi jednostkami w spra-
wach badan naukowych oraz wykorzystania objgtych
ochrong obszaréw zgodnie z ich przeznaczeniem,

6) powotania cztonkéw Strazy Ochrony Przyrody i pro-
wadzenia ich ewidencji.

Wydziat przy znakowaniu spraw uzywa symbolu ,RZL”.

Do Wydzialu Spraw Spoleczno-Administracyjnych nalezy

prowadzenie spraw z zakresu: tadu i porzadku, stowarzyszen,

zgromadzen i zbidrek publicznych, urzedéw stanu cywil-
nego, ewidencji ludnosci i dowodow osobistych, a w szczegol-
nosci wynikajacych z przepisow:

1) prawa o stowarzyszeniach,

2) o zgromadzeniach,

3) o zabawach publicznych,

4) o zbidrkach publicznych,

5) o ewidencji ludnosci i dowodach osobistych,

6) o zmianie imion i nazwisk,

7) o ustroju kolegiow do spraw wykroczen oraz kodeksu
postgpowania w sprawach o wykroczenia,

8) o obywatelstwie polskim oraz konwencji w sprawach
uregulowania stanéw podwodjnego obywatelstwa,

9) prawo o aktach stanu cywilnego,

10) o odznakach,

a ponadto prowadzenia spraw:

11) zwiazanych z rejestracja przedpoborowych i przeprowa-
dzeniem poboru oraz inne wynikajace z ustawy o pow-
szechnym obowigzku obrony PRL,

12) wydawania zezwolen na staly pobyt w strefie nadgra-
nicznej,

13) przechowywania odpiséw (wtoéropisow) ksiag stanu cywil-
nego dla wojewodztwa,

14) zlecone przez Wojewode w zwigzku z wykonywaniem
nadzoru nad dziatalno$cia Milicji Obywatelskiej, ORMO
i wizytowaniem zaktadow karnych oraz koordynacjg
prac wydzialow Urzedu Wojewoddzkiego dotyczacych nad-
zoru i kontroli dziatalnos$ci stowarzyszen,

15) wynikajacych z nadzoru nad dziatalnoscig izb wytrzez-
wien oraz koordynowania przedsigwzi¢¢ na rzecz ogra-
niczenia zjawisk zagrazajacych porzadkowi publicznemu)
zwigzanych z nielegalng produkcja spirytusu,

16) zwiazanych z koordynacja organizacji ochrony tajemni-
cy panstwowej i stuzbowej oraz prowadzenia kancelarii
tajnych w urzedach terenowych organdw administracji
panstwowej,

17) wykonywanie w zakresie zleconym zadan zwigzanych
z wyborami lawnikow ludowych w sadach powszech-
nych oraz w sadach ubezpieczen spotecznych.

Wydzial przy oznakowaniu spraw uzywa symbolu ,,SA”.

Do Wydzialu Przemyslu i Uslug nalezy prowadzenie spraw
z zakresu przemystu, drobnej wytworczosci, uslug i rze-
miosta, a w szczegdlnosci:

1) opracowywanie prognoz $rednio i dlugookresowych oraz
programow dziatania przemystu, drobnej wytworczosci,
uslug i rzemiosta w ramach plandéw spoleczno-gospo-
darczych wojewoddztwa, w uktadzie organizacyjnym, bran-
zowym 1 terytorialnym.

2) inicjowanie rozwoju przemystu i ustug oraz tworzenie
nowych jednostek gospodarczych planu terenowego sto-
sownie do potrzeb i warunkow regionu.

3) dokonywanie analiz i ocen realizacji zadan gospodar-
czych, kierunkéw produkcji i zbytu oraz opracowywanie
wnioskow dotyczacych polityki w zaspokojeniu potrzeb
spotecznych wojewodztwa.

4) wydawanie opinii o podstawowych wskaznikach doty-
czacych produkcji artykutow na rynek i ustug dla lud-
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nosci oraz w sprawie zmian profilu dzialalno$ci jedno-
stek gospodarczych,

5) wnioskowanie i opiniowanie zmian organizacyjnych do-
tyczacych tworzenia, likwidacji lub zmian profilu dzia-
talnosci przedsigbiorstw 'panstwowych i spoétdzielczych
planu centralnego.

6) dokonywanie podzialu pomigdzy organizacje przemystu
i uslug surowcoOw i maszyn oraz Srodkow transportu ob-
jetych rozdzielnictwem,

7) analizowanie stopnia wykorzystania zdolnos$si produk-
cyjnych przedsigbiorstw, wnioskowanie o przekazywanie
niewykorzystanych obiektow, maszyn i surowcow. Ini-
cjowanie przedsigwzig¢ dla racjonalnej gospodarki za-
pasami w przemys$le i ustugach.

8) inicjowanie dziatan w .zakresie kooperacji pomigdzy
jednostkami przemystu kluczowego i drobnej wytwor-
czosci,

9) inicjowanie przedsiewzigé gospodarczych w zakresie pra-
cy naktadczej i aktywizacji terené6w stabo rozwinigtych,

10) wykonywanie zadan II instancji w zakresie wynikaja-
cym z ustawy o wykonywaniu i organizacji rzemiosta,

11) Nadzér nad dziatalno$cia terenowych organéw admini-
stracji panstwowej stopnia podstawowego w zakresie
przemystu i drobnej wytworczosci,

12) wydawanie i cofanie zezwolen na prowadzenie dziatal-
nosci gospodarczej przez osoby zagraniczne,

13) rozpatrywanie wnioskow i wydawanie decyzji w zakre-
sie tworzenia, taczenia, zmiany zakresu branzowego lub
terenu dzialania Cechow oraz ich likwidacji, prowadzenie
rejestru cechoéw. Zatwierdzanie statutu Izby Rzemie$l-
niczej,

14) inicjowanie efektywnego wykorzystania w przemysSle
i drobnej wytworczosci surowcoéw miejscowych, odpado-
wych i wtornych,

15) koordynacja caloksztattu dziatalnosci w zakresie lokal-
nej produkcji materiatow budowlanych,

16) wspoétdziatanie z wlasciwymi organami w zakresie za-
bezpieczenia kwalifikowanych kadr dla
i ustug,

przemystu

17. wspoldziatanie z wlasciwymi jednostkami w okre$laniu
systemu polityki kredytowej i finansowej' prowadzonej
przez te jednostki w stosunku do przedsigbiorstw prze-
mystu kluczowego i jednostek drobnej wytworczoscei,
zabezpieczajacych realizacj¢ priorytetow spotecznych,

18) inicjowanie wspodipracy przemystu i jednostek drobnej
wytworczosci z organizacjami handlowymi w zakresie
analiz potrzeb rynku, aktywizacji produkcji artykulow
rynkowych i organizacji gietd towarowych.

19) wspoldziatanie z organami kontroli panstwowej
lecznej w sprawach zwigzanych

i spo-
z funkcjonowaniem
przemystu, drobnej wytworczosci, ustug i rzemiosta,

20) realizacja zadan w zakresie ochrony intereséw konsu-

mentow,

21) opiniowanie propozycji lub wystepowanie z wnioskami
dotyczacymi nagradzania i premiowania kierownikow
jednostek produkcyjnych i ustugowych podporzadkowa-
nych centralnie i terenowo za zgodne z planami badz
dodatkowe realizowanie zadan produkcyjnych na potrze-
by rynku lub zaspokajania potrzeb ludnos$ci na ustugi
bytowe.

Wydzial przy znakowaniu spraw uzywa symbolu ,,PU”.

Do Wydzialu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej na-
lezy prowadzenie spraw z zakresu ochrony sSrodowiska, geo-
logii, oraz gospodarki wodnej, a w szczego6lnosci:
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A.

w
1)

2)

3)

4

5)

7

8)

9)

10)

11)

12)

13)

dziedzinie ochrony Srodowiska:

okres§lanie warunkéw prowadzenia dzialalnosci gos-
podarczej z punktu widzenia ochrony Srodowiska,
kontrola spelniania wymagan ochrony S$rodowiska
przez prowadzace dzialalno$é gospodarcza jednostki
organizacyjne i osoby fizyczne, okreslania zwiazanych
z tym obowiazkow, stosowania sankcji karnych prze-
widzianych odr¢bnymi przepisami,

nadzér i kontrola nad zakladami w zakresie ochrony
Srodowiska, w szczegélnosci prawidlowego dzialania
urzadzen zwiagzanych z ochrona S$rodowiska,
wydawanie w pierwszej instancji decyzji w sprawie
oplat oraz kar pienieznych za wprowadzanie do wéd
i do ziemi $§ciekéw nie odpowiadajacych wymaganym
warunkom, zanieczyszczenie powietrza atmosfe-
rycznego i powodowanie innych zmian w Srodowisku,

Za

elementéw przyrodniczych
Srodowiska oraz opracowywanie wnioskéw i wyda-
wanie decyzji zmierzajacych do jego poprawy i pra-

badanie i ocena jakoS$ci

widlowego wykorzystania,

wspétudzial w prognozowaniu, programowaniu oraz

sporzadzaniu planéw spoleczno-gospodarczego rozwo-

ju wojewodztwa i zagospodarowania przestrzennego

w czeSci dotyczacej ochrony Srodowiska,

opiniowanie lokalizacji i zalozen techniczno-ekono-

micznych inwestycji z punktu widzenia ochrony

Srodowiska w zakresie:

a) uzgadniania rodzajéw i iloSci substancji dopusz-
czalnych do wydalania do powietrza atmosferycz-
nego przez zaklady projektowane oraz wydawania
decyzji okreslajacych dopuszczalng emisje dla za-
kladoéw istniejacych,

b) ustanawiania stref ochronnych,

¢) nakladania obowiazku i kontrolowania prawidlo-
wosci prowadzenia pomiaréw emisji i imisji za-
nieczyszczen przez zobowiazane do tego zaklady
pracy,

d) uzgadniania warunkéw wprowadzania $ciekéw do
wod lub do ziemi,

e) uzgadniania projektéw stref ochronnych ujsé¢ wod
i zrédel,

f) nadzoru i kontroli -nad dzialalno$cia spélek wod-
nych utworzonych dla. budowy, utrzymania, eks-
ploatacji urzadzen chroniacych wody przed za-
nieczyszczeniem,

wydawanie decyzji dotyczacych oplat za szczegélne

korzystanie z wéd,

prowadzenie nadzoru i kontroli w zakresie wprowa-

dzania $ciekéw do stanowiacych wlasno§¢ Panstwa

urzadzen kanalizacyjnych oraz stosowania kar pie-
nieznych za wprowadzanie do tych urzadzen $ciekow,
nie odpowiadajacych wymaganym warunkom,
inicjowanie i opiniowanie norm dopuszczalnych za-
nieczyszczen i standardéw jakosSci Srodowiska,
wspoélpraca z wlasciwymi organami administracji te-
renowej krajow sasiednich w zakresie ochrony S$ro-
dowiska na obszarach przygranicznych,
techniczno-ekonomicznej, po-

z dziedziny

udzielanie informacji
propagowanie
ochrony i ksztaltowania Srodowiska,

inicjowanie rozwoju nowych technik i technologii
ograniczajacych zanieczyszczenie S$rodowiska oraz
wspoéldzialanie przy organizowaniu konkurséow w za-
kresie postepu techniczno-ekonomicznego w ochro-

pularyzowanie i spraw

nie $Srodowiska,
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wspoéldzialanie ze sluzbami nadzoru urbanistyczno-
budowlanego w sprawach zwiazanych z ochrona S$ro-
dowiska,

nadzér nad osrodkami badan i kontroli ochrony $ro-
dowiska,

przygotowywanie decyzji w zakresie podzialu fun-
duszéw: ochrony Srodowiska i wodnego. Wydawanie
Wydzialowi BudzZetowo-Gospodarczemu prowadzgce-
mu finansowo-ksiegowa obsluge tych funduszy dys-

pozycji w zakresie ich przeznaczenia,

dziedzinie geologii:

planowanie prac geologicznych dla potrzeb ujetych
w planie wojewo6dzkim,

zatwierdzanie i rejestracja projektéw (programéw)
badan i dokumentacji geologicznych (kart rejestracyj-
nych), a takzie techmicznych projektéw rekonstrukcji
i likwidacji otworéw studziennych w zakresie ustalo-
nym przepisami szczegélnymi,

nadzoér i kontrola nad prowadzeniem badan i sporza-
dzaniem dokumentacji geologicznych z wylaczeniem
prac zwiazanych z badaniami regionalnymi, poszuki-
waniem i rozpoznawaniem zl6Z surowcoéw energe-
tycznych, hutniczych i chemicznych oraz wéd leczni-
czych,

nadzor i kontrola nad prowadzeniem zwiazanych
z badaniami geologicznymi robé6t, nie podlegajacych
nadzorowi urzedéw goérniczych,

ochrona z16z kopalin, w tym réwniez zl6z nie zagos-
podarowanych w ramach opracowywania regional-
nych i miejscowych planéw zagospodarowania prze-
strzennego,

ustalanie terenow na ktérych moze byé prowadzona
eksploatacja zl6Z surowcéw skalnych przez jednostki
podlegle radom narodowym, spéldzielniom i jednost-
kom uspolecznionym,
wydawanie niepanstwowym
uspolecznionej zezwolen na wydobywanie
ktérych wydobywanie podlega prawu goérniczemu —
prowadzenie rejestru wydanych zezwolen,
opiniowanie przed zatwierdzeniem planéw realiza-
cyjnych dotyczacych inwestycji i wnioskéw o zmiane

jednostkom gospodarki
kopalin,

wykorzystania terenu, zwiazanych z eksploatacja zléz
kopaliny, ktérej wydobywanie nie podlega prawu
goérniczemu,

opiniowanie projektéw zagospodarowania zl6z kopa-
lin, ktérych wydobywanie nie podlega prawu goérni-
czemu w zakresie prawidlowego ustalania zasobéw

przemyslowych zloza, zatwierdzania planéw racjo-

nalnej gospodarki zlozami oraz sprawowania kon-
troli nad ich gospodarka i wlasciwym wykorzysta-
niem,

rejestrowanie uje¢ wéd podziemnych,

wydawanie zezwolen na prowadzenie prac geologicz-
nych przez jednostki gospodarki niepanstwowej,
nadawanie uprawnien do wykonywania prac geolo-
gicznych w zakresie ustalonym przepisami szczegél-
nymi,

prowadzenie archiwum geologicznego,

udzielanie pozwolen na nabywanie, przechowywanie
i uzywanie materialow wybuchowych dla celéw prze-
myslowych oraz eksploatacji rolnej i leSnej stosownie
do art. 24, ust. 1 ustawy z dnia 31 stycznia 1961 r.
o broni, amunicji i materialach wybuchowych
(Dz. U. Nr 6, poz. 43 i z 1974 r. Nr 22, poz. 131).
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C. W zakresie gospodarki wodnej:

1) wykonanie przepiso6w prawa wodnego, a w szczego6l-
nos$ci ustanowienie stref ochrony zrédel, gospodarowa-
wanie zasobami wod powierzchniowych i podziemnych
oraz regulacja spraw dotyczacych szczegélnego ko-
rzystania z wod i wykonywania urzadzen wodnych.

2) opiniowanie lokalizacji i warunkéw realizacji inwes-
tycji majacych wplyw na gospodark¢ wodna,

3) sprawowanie nadzoru techniczno-budowlanego nad
budownictwem w dziedzinie gospodarki wodne;j.

Wydzial przy znakowaniu spraw uzywa symbolu: ,,OS”.

Do Wydzialu Zdrowia i Opieki Spolecznej nalezy prowadze-
nie spraw z zakresu ochrony zdrowia i opieki spolecznej
oraz rehabilitacji zawodowej, a w szczegdlnosci spraw:

1) analizowania stanu zdrowotnego Iludnos$ci i ustalania
potrzeb w zakresie opieki zdrowotnej i przeciwepide-
micznej,

2) ustalania potrzeb ludnos$ci w zakresie pomocy spotecz-
nej oraz rehabilitacji zawodowej i zatrudnienia inwali-
dow,

3) organizowania, prowadzenia 1 nadzorowania zakltadow
stuzby zdrowia, zakladéw opiekunczo-wychowawczych,
pomocy spolecznej oraz zakladéow rehabilitacji zawodo-
wej inwalidow finansowanych z budzetu wojewddzkiego,

4) ustalania sieci zakladdéw i jednostek opieki zdrowotnej,
ztobkoéw, zakladow pomocy spotecznej, rehabilitacji za-
wodowej inwalidow i domow rnatego dziecka,

5) opracowywanie projektow wojewoddzkich programow
rozwoju ochrony zdrowia i opieki spotecznej oraz nad-
zorowania realizacji zatwierdzonych programow,

6) wspoldziatania z placowkami stuzby zdrowia planu
centralnego oraz stuzb resortowych w zakresie $wiad-
czen zdrowotnych dla ludnos$ci oraz szkolenia kadr me-
dycznych i nadzoru specjalistycznego,

7) wspolpracy z organami Panstwowej Inspekcji Sanitar-
nej w dziedzinie dziatalnosci przeciwepidemicznej oraz
zapewnieniu ludno$ci higienicznych warunkéw pracy,
nauki i bytowania, a takze oceny dziatalnosci tych orga-
néw,

8) zwiagzanych ze zwalczaniem pijanstwa 1 alkoholizmu
oraz leczeniem nalogowych alkoholikéw, przymusowym
leczeniu chorych na gruzlicg i choroby weneryczne,

9) opracowywania i upowszechniania metod doskonalenia
pracy zakltadow sluzby zdrowia i opieki spotecznej,

10) podejmowania przewidzianych w przepisach dziatan
zmierzajacych do zapobiegania chorobom zakaznym oraz
organizowania systemu gotowosci trybu postgpowania
stuzby zdrowia w sytuacjach nadzwyczajnych (katastrof,
klgsk zywiotowych, epidemii, masowych zatrué itp.),

11) sprawowania nadzoru nad spotdzielczymi zakladami
stuzby zdrowia oraz koordynowania dziatalnos$ci zakta-
dow stuzby zdrowia,

12) sprawowania nadzoru farmaceutycznego nad wyrobem,
jakoscia, przechowywaniem i wprowadzaniem do obrotu
srodkow farmaceutycznych, odurzajacych, psychotropo-
wych i artykutéw sanitarnych oraz podejmowania sto-
sownych dziatan zmierzajacych do zapobiegania i zwal-
czania toksykomanii,

13) podejmowania przedsigwzi¢g¢ zwiazanych z zaopatrze-
niem ludnos$ci w leki, artykuly sanitarne, przedmioty
ortopedyczne i $rodki pomocnicze, prowadzenie nadzoru
nad gospodarka lekami,

14) ustalania potrzeb jednostek organizacyjnych stuzby zdro-
wia, opieki spolecznej i rehabilitacji zawodowej w za-
kresie obsady fachowej oraz prowadzenia spraw zwia-
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zanych z rozmieszczeniem, zatrudnieniem kadr medycz-
nych,

prowadzenia spraw zwigzanych z uprawnieniami zawo-
dowymi pracownikéw medycznych i ich rejestracja,
prowadzenia spraw zwigzanych z podnoszeniem kwali-
fikacji zawodowych pracownikéw .medycznych oraz
z przestrzeganiem zasad etyki zawodowej, a takze nad-
zoru nad dziatalno$cia zawodowa pracownikéow me-
dycznych, wykonywana poza zakladami panstwowymi,
przedstawiania kuratorium o$wiaty i wychowania wnios-
kow w sprawie sieci i organizacji szk6ét medycznych,
wnioskow dotyczacych powolywania i odwotywania dy-
rektorow tych szkot, ich zastgpcoéw i kierownikoéw szko-
lenia praktycznego; ksztalcenia zawodowego specjalnego
przy zaktadach rehabilitacji zawodowej inwalidéow; za-
pewnienia bazy lokalowej, wyposazenia szkoét medycz-
nych, warunkéw do realizacji praktycznej nauki zawo-
du oraz S$rodkow finansowych na wydatki rzeczowe
zwiazane z funkcjonowaniem tych szkot,

wspoldziatania z kuratorium o$wiaty i wychowania w
sprawach ksztaltowania sieci i organizacji $rednich szkot
medycznych oraz nadzoru nad realizacja planow dy-
daktyczno-wychowawczych tych szkotl,

wspoéltdziatania z zakladami pracy oraz wlasciwymi in-
stytucjami zwigzkéw zawodowych w zakresie zapewnie-
nia ochrony zdrowia zalogom robotniczym,
prowadzenia i’ nadzorowania spraw osobowych, socjal-
nych i bytowych, odznaczen, ptac i odpowiedzialnos$ci
stuzbowej pracownikow zaktadow stuzby zdrowia i opie-
ki spolecznej w zakresie uregulowanym odpowiednimi
przepisami,

opracowywania dla organéw stopnia gminnego projek-
tow wytycznych dotyczacych wykonywania powierzo-
nych tym organom zadan z zakresu pomocy spolecznej,
zatrudnienia inwalidow ora” potrzeb os$rodkéw zdrowia,
organizowania gospodarki materialowej oraz ustalania
potrzeb zaopatrzenia w sprz¢t medyczny, inne $rodki
techniczne oraz $rodki transportu sanitarnego,

ustalania wytycznych w zakresie programowania obiek-
tow planowania i realizacji inwestycji i nadzorowania
gospodarki remontowej,

ekonomicznych, ze szczegdlnym uwzglednieniem efektow
ekonomicznych dziatalnos$ci jednostek stuzby zdrowia
i opieki spolecznej oraz gospodarki pozabudzetowej,
technicznych, napraw 1 konserwacji, transportu, lacz-
nosdci, jak rowniez wynalazczo$ci i racjonalizacji,
nadzér nad dzialalnoscia merytoryczng stowarzyszen
(PCK — PKPS, Polskie Towarzystwo Lekarskie, Polskie
Towarzystwo Pielggniarskie, Towarzystwo do Walki zKa-
lectwem, Towarzystwo Planowania Rodziny, Spoteczny
Komitet Przeciwalkoholowy d inne),

prowadzenie zadan z dziedziny obronnosci kraju w za-
kresie ustalonym odrgbnymi przepisami.

Wydzial przy znakowaniu spraw uzywa symbolu: ,,ZO”.

Do

Wydzialu Handlu nalezy prowadzenie spraw z zakresu

zaopatrzenia rynku i handlu wewngtrznego, a w szczegdl-
nosci:

1)

2)

opracowywanie prognoz $rednio i dlugookresowych oraz
programow dziatalno$ci handlu wewngtrznego w ramach
spoteczno-gospodarczego rozwoju wojewoddztwa, w ukta-
dzie organizacyjnym, branzowym i terytorialnym,
opiniowania ustalonych dla organizacji prowadzacych
dziatalno$é¢ handlowa zadan i podstawowych s$rodkoéw do
ich realizacji oraz wnioskow tych organizacji w sprawie
ewentualnej zmiany zadan i $rodkow,
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3)

4

5)

6)

7

8)

3)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

przedstawiania wlasciwym organom centralnym wnios-

kow i opinii w sprawie rozwoju produkcji artykutéw na

rynek,

koordynacji zaopatrzenia ludno$ci w artykuty rynkowe,

a v/ szczegodlnosci:

a) oddzialywanie
artykutéw rynkowych,

b) zapewnienie wlasciwego rozmieszczania
rynkowych na obszarze wojewodztwa,
zatwierdzanie podzialu masy towarowej
centralnie oraz ustalanie wytycznych co do zagospoda-
rowania towarow, w ktorych stosowane s3a czgsciowo
ograniczenia swobody wyboru dostawcy i odbiorcy to-

wardéw,

planowania i ustalania wielko$ci rezerw zimowych zie-
mniakéw, warzyw i owocow,

dokonywania analiz i ocen realizacji zadan oraz sytuacji
rynkowej, w szczegolnosci; ksztaltowania cen, kierunkow
ksztattowania si¢ popytu w podstawowych grupa.ch to-
warowych oraz opracowywania na tej podstawie infor-
macji dla wtasciwych jednostek nadrz¢dnych,
koordynowania i oceny obstugi handlowej,
micznej zwigzanej z ruchem turystycznym, wypoczyn-
kiem, imprezami okoliczno$ciowymi oraz nasileniem
prac polowych,

opracowywania programoéw i planéw oraz koordynowa-
nia rozwoju i modernizacji sieci detalicznej i gastrono-
micznej,

wspoétdziatania z wilasciwymi jednostkami w zakresie za-
pewnienia lokali dla handlu wewngtrznego,

dotyczacych nadzoru nad ustalaniem czasu pracy pla-
cowek handlu detalicznego, zaktadow gastronomicznych
oraz magazynow,

wnioskowania 1 opiniowania zmian organizacyjnych
dotyczacych tworzenia taczenia i likwidowania jednostek
handlowych,

wykonywania zadan wynikajacych z przepisow o zwal-
czaniu alkoholizmu,

ustalania kierunkoéw rozwoju i sprawowania nadzoru
nad dziatalno$ciag pozarolniczych jednostek gospodarki
nie uspotecznionej i ich organizacji,.

wydawania uprawnien na prowadzenie dziatalno$ci han-
dlowej jezeli terytorialny =zasigg dziatalno$ci przedsig-
biorstwa przekracza teren, na ktéorym dziataja organy
wtlasciwe do wydawania uprawnien,

wydawania i cofania zezwolef na prowadzenie dzialal-
no$ci handlowej przez osoby zagraniczne,

inicjowanie kontroli handlu oraz wspoétdziatania w pro-
organami kontroli panstwowej

na ksztaltowanie wielkos$ci podazy

artykutow

rozdzielanej

gastrono-

wadzeniu kontroli z
i wykorzystywania wynikéw kontroli tych organéw w
celu usprawnienia dziatalnosci placowek handlowych
a takze ochrony- interesoOw konsumentow,

okres§lania potrzeb na kwalifikowane kadry dla handlu
wewnetrznego,

prowadzenie spraw zwigzanych z systemem reglamento-
wanej sprzedazy.

Wydzial przy znakowaniu spraw uzywa symbolu ,H”.

Do Wydzialu Komunikacji nalezy prowadzenie spraw z za-
kresu transportu i ruchu drogowego, a w szczegdlnosci
spraw:

1) opiniowania 1 wnioskowania rozwigzan komunikacyj-
nych z punktu widzenia transportu, organizacji ruchu,
porzadku i bezpieczenstwa ruchu na drogach,

2) opiniowania stopnia zaspokojenia potrzeb przewozo-

wych wojewddztwa,
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3)

4)

5)
6)
)

8)

9)

10)
11)

12)

13)

14)
15)

16)

17)

18)

19)

20)

21)

22)

23)

24)

Poz. 71

organizacji i zarzadzania ruchem na drogach publicz-
nych oraz wspoéipracy z wlasciwymi organami w dzie-
dzinie stosowania znakow i sygnatow na drogach oraz
urzadzen ostrzegawczo-zabezpieczajacych,

wspotpracy z organami MO i ORMO w zakresie po-
rzadku 1 bezpieczenstwa ruchu drogowego, a takze w
sprawach zwalczania przestgpstw gospodarczych doko-
nywanych w transporcie samochodowym lub w zwiaz-
ku z tym transportem,

nadzoru nad koordynacja przewozoéw w poszczegdlnych
rodzajach i formach organizacyjnych transportu,

pracy nieetatowych inspektorow gospodarki samocho-
dowej,

wprowadzenia obowiazkowych
wozowych,

nadawania brazowych odznak ,Wzorowy kierowca” oraz
opiniowania wnioskéw dot. nadawania odznak ztotych
i srebrnych,

powolywania i odwolywania egzaminatorow kierowcow
pojazdéw samochodowych,

sprawozdawczos$ci z zakresu praw jazdy,

uzgadniania lokalnej i wewnatrzregionalnej sieci komu-
nikacji autobusowej PKS i rozktadow jazdy na tej sieci,
prowadzenie ewidencji pojazdow samochodowych i przy-
czep,

nadzoru nad wydawaniem zezwolen na prowadzenie
transportu drogowego takséwkami osobowymi, bagazo-
wymi i samochodami ci¢zarowymi dla oséb fizycznych,
wydawanie uprawnien do prowadzenia spedycji krajo-
wej,

wspoétdziatanie z DOKP w sprawach bezpieczenstwa na
skrzyzowaniach linii kolejowych z drogami publicznymi,

$wiadczen ustug prze-

nadzoru nad:

a) ewidencjg i rejestracja pojazdéw mechanicznych,

b) wydawaniem i cofaniem praw jazdy,

¢) powolywaniem do obowiazkowych §wiadczen ushlug
przewozowych,

d) dziatalno$cia stacji badan technicznych pojazdow,

e) stosowaniem przepis6w o ruchu drogowym,

oceny stanu bezpieczenstwa ruchu drogowego,

kontroli i gospodarki samochodowej i transportu samo-

chodowego w jednostkach organizacyjnych administracji

panstwowej, gospodarki uspotecznionej i organizacji spo-

tecznych,

opiniowania planéw utrzymania drog lokalnych, opraco-

wywanych przez jednostki podlegte Ministrowi Komuni-

kacji,

opiniowania planéw robdt na drogach panstwowych oraz

koordynowania planowania i wykonania robot na dro-

gach lokalnych,

oceny stanu istniejacych drég i mostow oraz podejmo-

wania dzialan interwencyjnych w celu eliminowania

przez jednostki wykonawcze wystgpujacych nieprawi-

dlowosci oraz na rzecz dostosowania drog i mostow do

aktualnych potrzeb transportu i komunikacji,

opracowywania programéw zabezpieczenia

srodkéw transportowych sprzetu i pracownikow dla

potrzeb zimowego utrzymania drog i kolei oraz wspoél-

pracy z Wojewdodzkim Komitetem Koordynacyjnym, w

sprawie oceny przebiegu prac 1 rozmiard6w zagrozen

pracy transportu i ustalenia zakresu niezbe¢dnej pomocy,

kierowania praca Wojewddzkiego Sztabu d/s Usprawnia-

nia Transportu,

koordynowania przewozow, dazac do wyeliminowania

przewozow zbednych, pustych i krzyzujacych sig, za-

pobieganie przestojom s$rodkow transportowych, niera-

planéw i
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25)

26)

27)
28)
29)

30)

31)

32)

cjonalnemu korzystaniu z transportu, oraz wspoldziata-
nie przy podziale zadan migdzy poszczegélne rodzaje
transportu,

nadzoru nad kontrola organizacji zatadunkéw i wyta-
dunkow Srodkéw transportowych oraz wydawaniem de-
cyzji 1 udzielaniem pomocy dla przeciwdziatania prze-
trzymaniu tych $rodkow,

kontroli gospodarki samochodowej i transportu samo-
chodowego w jednostkach organizacyjnych administracji
panstwowej, gospodarki uspotecznionej i organizacji spo-
tecznych,

wydawaniem upowaznien do prowadzenia stacji badan
technicznych pojazdow,

nadzoru nad szkoleniem i egzaminowaniem kandydatow
na kierowcow i kierowcow,

rozliczanie robot na drogach lokalnych oraz dokony-
wania odbioru robot na tych drogach,

prowadzenia spraw z zakresu zatrudnienia i funduszu
ptac dréznikéw zatrudnionych w terenowych organach
administracji panstwowej stopnia podstawowego,
prowadzenia sprawozdawczoS$ci statystycznej w zakresie:
a) realizacji inwestycji,

b) spotecznych czynow drogowych,

¢) finansow,

sporzadzania okresowych informacji z realizacji planow
rzeczowo-finansowych w zakresie drogownictwa,

Wydzial przy znakowaniu spraw uzywa symbolu: ,,Km”.

Do

Wydzialu Kultury i Sztuki nalezy prowadzenie spraw

z zakresu kultury i sztuki, a w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

10)

opracowywania w porozumieniu ze zwigzkami i stowa-
rzyszeniami twoércow, organizacjami zawodowymi, spo-
tecznymi, kulturalnymi i innymi organizacjami projek-
tow plandéw rozwoju zycia kulturalnego w wojewoddztwie
oraz koordynowania i nadzorowania ich realizacji,
stwarzania warunkow i podejmowania dziatan zapew-
niajacych rozwoj tworczosci artystycznej sztuki ludowej
oraz merytorycznego nadzoru, opieki i wytyczania kie-
runkow rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego,
zapewnienia rozwoju placowek oraz instytucji kultury
i sztuki oraz kierowania caloksztaltem dziatalnosci pla-
cowek kulturalno-wychowawczych w wojewodztwie,
ustalania zalozen programowo-organizacyjnych imprez
kulturalnych oraz nadzoru nad ich realizacja,
sprawowania nadzoru nad szkolami, spotecznymi ognis-
kami artystycznymi i innymi placowkami ksztalcenia
artystycznego,

programowania i prowadzenia w porozumieniu z kura-
torium o$wiaty i wychowania placowek szkolnictwa
artystycznego pierwszego i drugiego stopnia i innych
placowek ksztalcenia artystycznego oraz wspoétdziatania
z kuratorium w sprawach nadzoru i kontroli nad reali-
zacja planow dydaktyczno-wychowawczych tych szkot
i placowek,

programowania i nadzorowania dziatalno$ci teatrow, in-
stytucji muzycznych, przedsigbiorstw estradowych, kin,
bibliotek publicznych, domoéw i o$rodkow kultury i in-
nych placowek kulturalno-oswiatowych oraz muzedw,
wynikajacych z przepisOw ustawy o ochronie dobr kul-
tury i o muzeach oraz programowania zadan w zakresie
ochrony zabytkow,

popierania rozwoju spotecznych towarzystw regional-
nych, tworczosci ludowej, amatorskiego ruchu artystycz-
nego i innych form dziatalno$ci spoteczno-kulturalnej,
koordynowania dziatalno$ci kulturalno-wychowawczej,
artystycznej i rozrywkowej oraz zapewnienia wspolpracy
szkol, ognisk artystycznych, zawodowych placéwek i in-

74 —

11)
12)

13)

Poz. 71

stytucji kulturalnych ze spotecznym ruchem artystycz-
no-kulturalnym,

prowadzenia wymiany kulturalnej z zagranica,
planowania i finansowania dziatalnosci biezacej i inwes-
tycyjnej w zakresie kultury oraz kontrolowania wyko-
rzystania kredytow budzetowych, finansowania zadan
zleconych organizacjom spotecznym i kontroli wydatko-
wania $rodkow,

gospodarowania wojewodzkim funduszem kultury.

Wydzial przy znakowaniu spraw uzywa symbolu: ,KL”.

Do

Wydzialu Zatrudnienia i Spraw Socjalnych nalezy pro-

wadzenie spraw zwigzanych z programowaniem i koordy-
nowaniem gospodarki zasobami pracy, a takze zakladowej

dziatalno$ci socjalnej, a w szczegdlnoSci spraw:

1) opracowywanie wieloletnich programéw polityki za-
trudnienia,

2) opiniowanie programo6w kompletowania zaldég dla nowo

3)

4)

5)
6)
7)

8)

9

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

uruchamianych zakladéw pracy oraz kontrola przebiegu
ich realizacji,

opiniowanie projektow lokalizacji inwestycji pod katem
rozmieszczenia i wykorzystania zasobow pracy,
opracowywanie rocznych zapotrzebowan na pracowni-
kow z uwzglednieniem informacji o mozliwosci ich rea-
lizacji na terenie wojewoddztwa, ze szczegolnym uwzgled-
nieniem absolwentow szk6t ponadpodstawowych,
przeprowadzenia analizy rynku pracy w przekrojach re-
gionalnych i branzowych,

dokonywania analiz zrodta zasobow pracy,

programowania przeptywu kadr oraz czuwanie nad ich
struktura kwalifikacyjna oraz ustalanie deficytowych
zawodow w produkcji i ustugach,

opracowywanie wojewodzkich programoéw przemieszczen
pracownikéw z zaktadow pracy zmniejszajacych stan za-
trudnienia do zakladéw obje¢tych priorytetem w realiza-
cji potrzeb kadrowych i innych zaktaddéw zwigkszaja-
cych stan zatrudnienia,

wspotdziatania z wlasciwymi instancjami zwigzkoéw za-
wodowych,

podejmowania $rodkéw majacych na celu uzyskanie od-
powiednich miejsc pracy dla absolwentéw szkol stopnia
ponadpodstawowego,

opracowywania informacji zawodowej dla absolwentow
szk6t o wolnych miejscach pracy oraz dla zaktadéw
pracy o mozliwosciach zatrudnienia absolwentéw szkol
w okreslonych zawodach,

.wspoétdziatania w zakresie okreslonym odrgbnymi prze-

pisami z pelnomocnikami d/s zatrudnienia absolwentow
i z zakladami pracy w sprawach zwiazanych z zatrud-
nieniem absolwentéw szkoél wyzszych objetych plano-
wym zatrudnieniem,

okreslenia zmian w strukturze i rozmieszczeniu szkot
zawodowych,
wspoldzialania w koordynowaniu spraw zwiazanych

z dostosowywaniem profilu ksztatcenia kadr kwalifiko-
wanych do potrzeb wojewddzkich,

wspoldziatania ze szkotami zawodowymi oraz zaktadami
pracy w zakresie organizowania praktyk zawodowych
oraz zatrudniania absolwentow szkot,

ustalania w przekroju terytorialnym, branzowym i za-
ktadowym liczby mtodocianych, ktérzy w danym roku
moga by¢ przyjeci do praktycznej nauki zawodu,
koordynacji organizacji doskonalenia zawodowego pra-
cownikow,

opiniowania plandéw przygotowania zawodowego kandy-
datow do pracy w formach pozaszkolnych,
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19)
20)

21)

22)

23)

24)

25)

26)

27)

28)

29)

30)

31)

32)

33)

funkcjonowanie posrednictwa pracy oraz koordynacji
dziatan na rzecz rozwoju pracy naktadczej,

udzielania zezwolen na przyjmowanie pracownikow we
wtasnym zakresie,

udzielania zaktadom pracy — w przypadkach szczegolnie
uzasadnionych «— zezwolen na ogtaszanie w prasie in-
formacji o wolnych miejscach pracy,

wymiany informacji w skali ogdlnokrajowej w zakresie
wolnych miejsc pracy z zakwaterowaniem,
organizowania werbunku krajowego dla potrzeb zakta-
dow szczegdlnie waznych dla gospodarki narodowej,
koordynacji prac zwiazanych z zatrudnieniem o0s6éb pod-
legajacych obowiazkowi pracy, prowadzacych pasozyt-
niczy tryb zycia, a takze zwalnianych z zakladéw kar-
nych,

prowadzenia spraw zwigzanych z zatrudnianiem obywa-
teli polskich w czechostowackich zaktadach pracy i NRD
w/g przepisOw szczegdlnych,

wydawania zezwolen na zatrudnienie obywateli polskich
w przedsigbiorstwach firm zagranicznych wykonujacych
prace na terenie kraju,

planowania i realizacji funduszu aktywizacji zawodowej,
a takze koordynacja, kontrole i nadzér nad celowym
wykorzystaniem tego funduszu przez Wydziaty Zatrud-
nienia i Spraw Socjalnych
konujace posrednictwo pracy, a w szczegdlnosSci w za-

stopnia podstawowego wy-

kresie:

a) przygolowania zawodowego osOb pozostajacych cza-
sowo bez pracy lub zmieniajacych prace,

b) organizowania dodatkowych miejsc pracy organizo-
wanych przez jednostki gospodarki uspotecznionej,

c) tworzenia robdt interwencyjnych dla oso6b czasowo
pozostajacych bez pracy,

d) wyptaty zasitkéw dla pracownikéw uspolecznionych
zaktadéw pracy, ktérym udzielono urlopu bezplatnego
w zwiazku z okresowym wstrzymaniem lub ograni-
czeniem produkcji,

e) finansowania dodatkow wyrownawczych do wynagro-
dzen pracownikdéw w nowych zaktadach pracy jezeli
otrzymali wynagrodzenie nizsze od pobieranego w po-
przednim miejscu pracy,

f) wyptaty zasitkéw dla osoéb czasowo pozostajacych bez
pracy z powodu niemozno$ci jej otrzymania,

g) przekazywania zasitkow dla mtodocianych, zatrud-
nionych w zaktadach pracy znajdujacych si¢ w trud-
nej sytuacji materialnej,

h) dziatalnosci informacyjnej
jacej z zadan posrednictwa pracy i poradnictwa za-

i informatycznej wynika-

wodowego,
koordynacji czasu pracy jednostek gospodarki uspotecz-
nionej,
nadzoru i kontroli nad dziatalno$cia inspektoréw d/s zao-
patrzenia emerytalnego rolnikéw w sprawach wynika-
jacych z przepisé6w szczegdlnych,
wspélpracy z ZUS w zakresie wyptaty $wiadczen i za-
bezpieczenia spotecznego,
inicjowania i koordynowania wspo6lnych przedsigwzigé
zaktadow pracy w dziedzinie poprawy warunkoéw socjal-
nych i bytowych zaloég,

analizy programow zaktadowej dziatalnosci socjalnej
i bytowej dla pracownikéw i ich rodzin, pod katem
zgodnosci z terenowymi planami rozwoju dziatalnosci

socjalnej dla ludnosci,
koordynacji dziatalno$ci zakladéw pracy w zakresie roz-
woju i wykorzystania bazy kwaterunkowej dla pracow-

nikow zamiejscowych oraz udzielania zakladom pracy
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34)

35)

36)
37)

38)

Poz. 71

zezwolen na najem kwater prywatnych dla zakwatero-
wania pracownikow,

dziatalnosci wydziatow
stopnia podstawowego w

zatrudnienia 1 spraw
sprawach naleza-

kontroli

socjalnych

cych do zakresu dziatania wydziatu,

kontroli zaktadéw pracy w zakresie realizacji polityki

zatrudnienia i dziatalno$ci socjalnej, a w szczegodlnosci:

a) rezerwowania miejsc pracy dla absolwentow szkot
oraz przestrzegania zasad ich zatrudniania,

b) zapewnienia warunkoéw socjalno-bytowych dla pra-
cownikdw oraz warunkéw uprawniajacych ich adap-
tacj¢ zawodowa i stabilizacj¢ w pracy,

c) przestrzegania warunkow okreslonych w wydanych
zezwoleniach na przyjmowanie pracownikow we wtas-
nym zakresie,

d) przestrzegania zasad zatrudniania pracownikow, w
tym takze mtodocianych,

e) organizowania przygotowania i doskonalenia zawo-
dowego. pracownikow,

f) prawidlowego wydatkowania $rodkéw funduszu akty-
wizacji zawodowej,

g) wilasciwego  wykorzystania
z przepisOw dotyczacych funduszu socjalnego zakta-

dowej dziatalnosci socjalnej oraz poprawy warunkow

zadan  wynikajacych

pracy zalog,

h) wspoéldziatania z inspektorami panstwowej
pracy oraz sanitarno-epidemiologicznymi w zakresie
podejmowania wspolnych przedsigwzig¢ w celu po-
prawy warunkow bezpieczenstwa i higieny pracy,

koordynacji dziatan w zakresie stosowania prawa pracy,

inspekcji

nadzoru nad zabezpieczeniem warunkdéw pracy tereno-
wym komisjom odwotawczym d/s pracy i terenowym
komisjom rozjemczym,

udzielania pomocy peinoletnim kandydatom do pracy
oraz mlodocianym zwiazanej z wyborem lub zmiang za-

wodu, a takze przygotowaniem zawodowym tych osob,
a w szczegolnosci:
a) sporzadzania informacji zawodowej 1 =zapewnienie

jej przeplywu we wspolpracy z zainteresowanymi za-
ktadami pracy,

b) udzielania indywidualnych lub grupowych
cji 1 wyjasnien w sprawie wyboru zawodu, stanowis-
ka, miejsca pracy zglaszajacym si¢ do pracy kandy-
datom lub przygotowania zawodowego,

indywidualnych porad zawodowych

specjalistycznych badan kandy-

informa-

¢) udzielania na

podstawie wynikoéw
datow do pracy lub przygotowania zawodowego,
instytucjami zajmujacymi

d) wspolpraca z innymi si¢

poradnictwem i orientacja zawodowg.

Wydziat przy znakowaniu spraw uzywa symbolu: ,,ZS”.

Do

Wydzialu do Spraw Wyznan nalezy prowadzenie spraw

wynikajacych ze stosunku mi¢gdzy Panstwem a Kosciotem
i innymi zwigzkami wyznaniowymi, a w szczegdlnosci spraw:

1)

2)

3)

ksztaltowania w porozumieniu z terenowymi wtadzami
Kosciotow i zwigzkow wyznaniowych prawidlowych sto-
sunkow migdzy Panstwem a Kos$ciotami i zwigzkami
wyznaniowymi oraz rozstrzyganie wynikajacych z tych
stosunkow spraw,

zwiazanych z wykonywaniem przepisO6w o organizowa-
niu i obsadzaniu stanowisk koscielnych,

rozpatrywania planéw budownictwa sakralnego i kos-
cielnego zglaszanych przez jednostki organizacyjne Ko-

$ciotow i zwigzkéw wyznaniowych,
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4)

5)

6)

8)
9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)
17)

18)
19)

wynikajacych z realizacji postanowien zawartych w
ustawie z dnia 20 marca 1950 r. o przejg¢ciu przez Pan-
stwo dobr martwej re¢ki, porgczeniu proboszczom posia-
dania gospodarstw rolnych i utworzeniu Funduszu Ko-
$cielnego oraz dekretu z dnia 25 kwietnia 1952 r. o znie-
sieniu funkcji, w odniesieniu do fundacji, ktéorych ma-
jatki stuzyly lub miaty sluzy¢ celom kultu religijnego
lub innym celom zwigzanym z dziatalno$cig Kosciotow,
zwiagzkoéw wyznaniowych, zakonéw i organizacji religij-
nych,

wydawanie zezwolef na przyj¢cie darowizny, zapisu lub
spadku przez parafie i domy zakonne,

udzielanie pomocy w rozwijaniu spotecznie uzytecznych
inicjatyw duchowienstwa,

ustalania wytycznych i koordynowania dziatalno$ci te-
renowych organdow administracji panstwowej stopnia
podstawowego oraz wydzialow Urzedu Wojewoddzkiego
w sprawach wyznaniowych,
prowadzenie dokumentacji i statystyki wyznaniowej
a ponadto nadzor

nad wykonywaniem przepiséw w zakresie ochrony wol-
no$ci sumienia i wyznania,

nad przestrzeganiem przepisOw prawa przez jednostki
organizacyjne Koscioléw i innych zwiazkéw wyznanio-
wych, a takze przez stowarzyszenia o charakterze wy-
znaniowym,

nad dziatalnos$cia gospodarcza oso6b prawnych Kos$ciotow,
zwigzkOw wyznaniowych 1 stowarzyszen o charakterze
wyznaniowym,

nad zgromadzeniami zwiazanymi z kultem religijnym
oraz zbidérkami publicznymi na cele zwiazane z dziatal-
nosciag Kosciotow, zakondéw, zwiazkéw wyznaniowych
i innych organizacji o charakterze wyznaniowym,

nad realizacja postanowien ustawy o cmentarzach i cho-
waniu zmartych,

w zakresie podatkow 1 oplat odnoszacych si¢ do osob
fizycznych i prawnych, ktéorych dochody lub wydatki
zwigzane s3 z dziatalnosScia Kosciotow, zwigzkow wy-
znaniowych, zakondéw i innych organizacji o charakterze
wyznaniowym,

nad czynno$ciami
nych i koscielnych,
nad wydawnictwami o charakterze wyznaniowym,
nad czynno$ciami zwigzanymi z przydzialem lokali lub
pomieszczen, wywlaszczaniem, nabywaniem lub zbywa-
niem nieruchomosci w odniesieniu do oséb duchownych,
kosciotow, zakonow, zwiazkéw wyznaniowych i innych
organizacji o charakterze wyznaniowym,

nad stowarzyszeniami o charakterze wyznaniowym,

we wspoldziataniu z Kuratorium OS$wiaty i Wychowania
nad punktami katechetycznymi, seminariami i szkotami
koscielnymi.

konserwatorskimi obiektow sakral-

Wydzial przy znakowaniu spraw uzywa symbolu: ,,Wz”.

Do

Wydzialu Budzetowo-Gospodarczego nalezy prowadzenie

spraw administracyjno-gospodarczych, mechanizacji pracy,
obstugi finansowo-ksiggowej, a w szczegdlnosci spraw:

)

2)

3)

opracowywania i realizacji planéw finansowych objg¢tych
czescig budzetu wojewodzkiej rady narodowej wilasciwej
dla wydzialu budzetowo-gospodarczego,

obstugi finansowo-ksiggowej wydzialow objetych innymi
cze¢$ciami budzetu wojewodzkiej rady narodowej w za-
kresie ustalonym przez wojewode,

nadzoru i kontroli finansowo-ksi¢ggowej nad dzialalnos-
cia zakladéw budzetowych, gospodarstw pomocniczych,
srodkéw specjalnych i funduszow celowych,

— 76 —

4)

5)
6)

7

8)

9)

10)
11)

12)

13)
14)
15)
16)

17)

18)
19)

Poz. 71

planowania i realizacji wydatkow osobowych (wynagro-
dzen) ubezpieczen spolecznych, dodatkéw, nagrod, kosz-
tow podroézy i przeniesien stuzbowych,

gospodarki drukami i formularzami,

zarzadu budynkami administracyjnymi, zakladowymi
domami mieszkalnymi, gospodarki lokalami biurowymi
urzedu wojewodzkiego,

inwestycji, remontow kapitalnych, biezacych i konser-
wacji budynkéw administracyjnych urz¢edu wojewodz-
kiego,

gospodarki $rodkami rzeczowymi, zabezpieczenia mienia
spotecznego urz¢déw oraz organizacji w zakresie ochro-
ny gmachu,

zaopatrzenia materialowo-technicznego na cele admini-

stracyjne, zakupu inwentarza ruchomego, materialow
i pomocy biurowych oraz konserwacji inwentarza biu-
rowego,

wykonywania czynnos$ci ustugowych zwiagzanych z funk-
cjami reprezentacyjnymi,

wdrazania postepu technicznego w zakresie mechanizacji
pracy biurowej,

prowadzenia biblioteki urz¢dowej, archiwum zaktado-
wego, kancelarii ogélnej i ekspedycji, hali maszyn i po-
wielarni, tacznicy telefonicznej i teleksowej oraz za-
twierdzenia wnioskow w sprawie instalacji telefonow
stuzbowych w mieszkaniach prywatnych,

gospodarki odzieza ochronnag, robocza i umundurowa-
niem,

prowadzenia zakladowej dzialalno$ci socjalnej na rzecz
pracownikéw Urzedu Wojewoddzkiego i urzedow miej-
skich oraz urz¢dow gmin,

administracji dziennika urz¢dowego WRN,

pieczeci i tablic urzedowych,

zwigzanych z przestrzeganiem przepisOw bezpieczenstwa
i higieny pracy oraz zabezpieczenia przeciwpozarowego,
gospodarki taborem samochodowym,

nadzor nad dziatalnoscia gospodarstwa pomocniczego
typu ,,G”.

Wydzial przy znakowaniu spraw uzywa symbolu: ,,BG”.

Do

prowadzenie

Wydzialu Kultury Fizycznej, Sportu i Turystyki nalezy
spraw catoksztattu kultury fizycznej, sportu

i turystyki, a w szczegdlno$ci spraw:
A. W dziedzinie kultury fizycznej i sportu:

1) prognozowania oraz planowania rozwoju wszystkich
form kultury fizycznej i sportu jak roéwniez wspol-
dziatania w rozwoju wychowania fizycznego dzieci
i mtodziezy w szkotach,

2) opracowywania planéw budownictwa, modernizacji,
remontOw oraz rozmieszczenia obiektow 1 urzadzen
sportowo-rekreacyjnych jak réowniez planéw zagospo-
darowania w tym zakresie,

3) finansowania kultury fizycznej i sportu a w szczegdl-
no$ci planowania i rozdzialu na ten cel $rodkéw bu-
dzetowych i wojewoddzkiego funduszu rozwoju kul-
tury fizycznej i sportu,

4) koordynowania catoksztaltu dzialalnosci zwigzanej
z kultura fizyczng i sportem, a w szczegdlnosci pla-
noéw rzeczowych i finansowych oraz ich realizacji, bu-
downictwa, eksploatacji oraz wykorzystania obiektow
i urzadzen jak rowniez szkolenia kadr kultury fizycz-
nej i sportu,

5) opiniowania wnioskdw w sprawie tworzenia lub li-
kwidacji instytucji i organizacji spolecznych w za-
kresie kultury fizycznej i sportu oraz kontroli ich
dziatalnosci,



Dziennik Urz¢gdowy WRN Nr 8/82

6)

7

8)
9)

10)

11)

12)
13)

D

2

~

3)

4

i)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

kierunkow oraz warunkéw pracy ideowo-wycho-
wawczej w dziedzinie kultury fizycznej i sportu,
programowania, inicjowania, popierania i upowszech-
niania kultury fizycznej i sportu we wszystkich ich
formach jak rowniez rozwoju sportu wypoczynko-
wego,

rozwoju i podnoszenia poziomu uslug sportowo-re-
kreacyjnych,

wydawania zezwolen na publiczng dziatalno$é spor-

towa,

ustalania zasad eksploatacji oraz wykorzystania
obiektow oraz urzadzen sportowych i sportowo-re-
kreacyjnych,

ustalania potrzeb na wykwalifikowane kadry oraz
wspotdzialania z wtasciwymi jednostkami w zakresie
szkolenia 1 doskonalenia kadr kultury fizycznej
i sportu,

porzadku i bezpieczefnstwa na imprezach sportowych,
propagandy i informacji w dziedzinie kultury fi-
Zycznej.

dziedzinie turystyki:

prognozowania, programowania oraz planowania roz-
woju wszystkich form turystyki,

opracowywania plandw budownictwa, modernizacji,
remontOw oraz rozmieszczania obiektow i urzadzen
turystycznych, hotelarskich, campingowych i wypo-
czynkowych jak rowniez planéw zagospodarowania
turystycznego,

finansowania turystyki, a w szczegoélno$ci planowa-
nia i rozdziatu na ten cel §rodkow budzetowych i wo-
jewodzkiego funduszu turystyki i wypoczynku,
koordynowania catoksztattu dziatalno$ci zwigzanej
z turystyka, a w szczegdlno$ci planow rzeczowych
i finansowych oraz ich realizacji, budownictwa, eks-
ploatacji oraz wykorzystania obiektow i urzadzen
jak rowniez szkolenia kadr turystyki,

opiniowania wnioskow w sprawie tworzenia lub li-
kwidacji instytucji i organizacji spotecznych w dzie-
dzinie turystyki oraz kontroli ich dziatalno$ci,
klasyfikacji i ustalania kategorii zaktadow hotelo-
wych i obozowisk turystycznych oraz wydawanie ze-
zwolen na wykonywanie ustug hotelarskich i innych
ustug turystycznych przez jednostki gospodarki nie
uspotecznionej,

organizowania rozwoju i podnoszenia poziomu ustug
turystyczno-wypoczynkowych,

programowania, inicjowania i popierania upowszech-
niania turystyki we wszystkich jej formach,
kierunkow oraz warunkéw pracy ideowo-wycho-
wawczej w ruchu turystycznym,

ustalania planow przygotowan do sezonu turystycz-
nego oraz kontroli i oceny ich przebiegu,

ustalania zasad eksploatacji oraz wykorzystania
obiektow i urzadzen turystycznych, hotelarskich, cam-
pingowych i wypoczynkowych,

ustalania potrzeb na wykwalifikowane kadry oraz
wspoldziatania z wtasciwymi jednostkami w zakresie
szkolenia i doskonalenia kadr turystyki,

porzadku i bezpieczenstwa na imprezach turystycz-
nych,

rozwoju propagandy, informacji oraz reklamy tu-
rystycznej,

inicjowania i prowadzenia konkurséw turystycznych,

C.

Poz. 71

"

W dziedzinie ekonomiczno-finansowej:

1) zbiorcze'opracowywania planoéw gospodarczych rocz-
nych i wieloletnich planéw ekonomiczno-finansowych
kultury fizycznej i turystyki oraz sprawozdawczo$¢
i nadzor nad ich realizacja w tym zakresie,

2) opracowywania projektu budzetu jednostkowego
i zbiorczego wojewodztwa i nadzor nad jego realizacja,
rozdziat wskaznikéw planowych oraz $rodkéw dla
jednostek podstawowych i organizacji kultury fizycz-
nej, sportu i turystyki,

3) opracowywania szczegdélowych planow
i finansowych w zakresie kultury fizycznej,
oraz turystyki jak rowniez ich realizacja,

4) opracowywania zbiorczego preliminarza i bilansu do-
chodow 1 wydatkéw organizacji spolecznych oraz
Odrodkow Sportu i Rekreacji,

5) odpowiedzialno$¢ i nadzoér nad dziatalnoscia finanso-
wa jednostek, organizacji i stowarzyszen kultury fi-
zycznej, sportu i turystyki,

6) prowadzenia ksiggowos$ci w zakresie kultury fizycznej
1 turystyki oraz zatatwiania wszelkich spraw z tym
zwiazanych,

7) obstuga Wojewddzkiego Funduszu Rozwoju Kultury
Fizycznej i Sportu oraz Wojewodzkiego Funduszu Tu-
rystyki i Wypoczynku oraz dysponowania tymi fundu-
szami jako dysponent I stopnia $rodkow budzetowych
i pozabudzetowych,

8) prowadzenia sprawozdawczos$ci statystycznej.

rzeczowych
sportu

Wydzial przy oznakowaniu spraw uzywa symbolu: ,,KFST”.

Do Komendy Wojewédzkiej Strazy Pozarnych nalezy pro-
wadzenie spraw z zakresu ochrony przeciwpozarowej, a w
szczegdlnosdci spraw:

1)

2)

3)

4

5)

6)

7

Komenda przy znakowaniu spraw uzywa symbolu: ,,Poz”.

zapobiegania pozarom 1 nadzoru nad stanem ochrony
przeciwpozarowej oraz wspotdziatania z innymi jednost-
kami organizacyjnymi i organizacjami w tym zakresie,
organizowania jednostek ochrony przeciwpozarowej i te-
renowych zawodowych strazy pozarnych, koordynowania
i nadzoru nad ich dziatalno$cig oraz udzielania fachowej
pomocy w wykonywaniu zadan,

sprawowania nadzoru nad szkoleniem funkcjonariuszy
pozarnictwa oraz cztonkéw ochotniczych i obowigzkowych
strazy pozarnych,

koordynowania i nadzoru nad szkoleniem pracownikéw
inzynieryjno-technicznych w zaktadach pracy, wyznaczo-
nych do prowadzenia spraw zapobiegania pozarom,
przygotowania  jednostek ochrony przeciwpozarowej
i strazy pozarnych do wykonywania zadan w zakresie
zwalczania kl¢sk zywiotowych i obrony cywilnej kraju,
planowania potrzeb finansowych, techniczno-materiato-
wych oraz zwiazanych z zakupem, eksploatacja, konser-
wacjg 1 naprawg sprzg¢tu oraz obiektow strazy pozarnych,
ponadto wykonuje zadania i czynno$ci operacyjno-tech-
niczne okreslone przepisami wydanymi na podstawie
art. 20 ust. 3 ustawy z dnia 12 czerwca 1975 r. o ochronie
przeciwpozarowej.

>

Do Sekretariatu Wojewodzkiego Komitetu Obrony naleza
sprawy zwiazane z dzialalno$cia wojewodzkiego komitetu
obrony, a w szczegdlnosci obstuga wojewddzkiego komitetu
obrony, jego przewodniczacego i zastepcy przewodniczacego
wojewodzkiego komitetu obrony.

Sekretariat przy znakowaniu spraw uzywa symbolu: ,,WKO”.
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Do Wojewddzkiego Inspektoratu Obrony Cywilnej naleza

sprawy dotyczace planowania kompleksowego rozwoju i ko-

ordynacji przedsigwzi¢g¢ obrony cywilnej, a w szczego6lnosci

sprawy:

1) planowania i realizacji okre§lonych przedsigwzi¢¢ obrony
cywilnej oraz innych zadan w zakresie obronnosci kraju,

2) sprawowania z ramienia wojewody nadzoru nad stanem
organizacji oraz wykonywania zadan w zakresie obrony
cywilnej przez okreslone jednostki organizacyjne wcho-
dzace w skitad urzedu wojewoddzkiego oraz w sklad urze-
déw organéow administracji panstwowej stopnia podsta-

78 —

Poz. 71

wowego jak rowniez przez terenowe zarzady, przedsig-
biorstwa, zaktady i instytucje,

3) koordynacji zagadnien obrony cywilnej wynikajacych
z kompetencji wojewody jako szefa obrony cywilnej wo-
jewodztwa.

Wojewodzki Inspektorat znakowaniu
symbolu: ,,0C”.

Szczegotowy zakres czynno$ci wydzialow w sprawach obrony

przy spraw uzywa

cywilnej oraz w zakresie obronnosci kraju okreslaja odrgb-
ne przepisy.
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