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Swieto robotnicze, 1 Maja, przypada
w tym roku ,na wtorek. I wlasnie dlatego,
ze wypada na dzien t. zw. powszedni,
a nie na niedziele, przeto powinien Prole-
tariat calej Polski tembardziej porzucié
w tym dniu warsztaty pracy Swiecié
uroczy$cie 1 Maja, aby kapitalistom
i wszelkim ich wspoélnikom okazaé, ze
klasa robotnicza, ta podwalina ich nie-
zmiernych bogactw i ich dobrobytu, ma
swoj dzien, swoje Swigto, Swieto robotni-
cze!

W dniu 1 Maja, klasa robotnicza, po-
winna daé¢ poznaé bogaczom tego S$wiata,
ze za jej potezna wola, za jej skinieniem
zamilkna maszyny fabryczne, ustanie pra-
ca w warsztatach i wstrzymane zostanie
rozpedowe kolo zZycia gospodarczego
w panstwie.

W tern $wiecie ogdlno - robotniczem
jak mnajliczniejszy udzial powinni wziaé
drukarze w Polsce, albowiem obecny rok,
tuz po wyborach do Sejmu, znajduje si¢
pod znakiem grozby kapitalu i jego sprzy-
mierzencéw, ktéorzy wyszli z wyborow
rozbici.

Polityka réznych macherow od sanacji,
ktorzy wlezli do Sejmu jedynie poto, aby
rzuca¢ klody pod nogi klasie robotniczej
i obala¢ wnioski stawiane przez postow
robotniczych, — wychyla ironiczne, zdra-
dzieckie oblicze i przygotowuje si¢ do roz-
prawy z klasa robotnicza.

Oto za kulisami Sejmu i w gabinetach
réznych baronéw przemyslu wygotowuja
si¢ wnioski, zmierzajace do obalenia 8-mio
godzinnego dnia pracy i zupelnego pogor-
szenia wszelkich ustaw socjalnych. W §lad
za przedluzeniem czasu pracy w handlu,
ma po6js¢ atak na czas pracy w innych

przedsi¢biorstwach.

Dewiza ,lewiatana" jest: ,jak najdluz-
szy dzien pracy — a jak najmniejsza za-
plata“.

Tuz zatem plodzg si¢ w ich mézgach
wnioski do obalenia Kas Chorych, ode-
brania urlop6éw, zniesienia funduszu bezro-
bocia i wiele innych wnioskow, ktére da-
zy¢ maja do ugruntowania panowania
kapitalu, przez zniszczenie klasy robotni-
czej!

Idzie ze sfer wstecznych jak najwie-
kszy atak na konstytucje¢ oraz ordynacje
wyborcza, ktéora jest niewygodna dla bur-
zuazji. Kapital chce odebraé¢ szerokim
masom robotniczym prawo glosowania!
Stowem kapital dazy do zupelnego zagar-
niecia wladzy w swoje rece, aby urzadzié
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sobie panstwo, w ktoremby klasa robotni-
cza byla jeno ,kopciuszkiem'", nie maja-
cym nic do gadania, a tylko placacym po-
datki!

To tez drukarzom, jako robotnikom,
nie moze by¢ obojetnym los klasy pracu-
jacej, los ustaw socjalnych i praw robotni-
czych. Nie moze byé¢ drukarzom obojet-
nem, kto bedzie w panstwie rzadzil!
Wszak drukarze, pomimo Ze sa zorganizo-
wanymi robotnikami, zwlaszcza w Pozna-
niu, Lwowie, Krakowie, Katowicach, to
jednakowo sa ¢wiczeni drozyzna, ktéra
isic wzmaga, i na ich organizacjach kazde
pogorszenie ustaw robotniczych odbija si¢
réowniez. Drukarze s3 w Polsce jednako-
wo wyzyskiwani przez przedsiebiorcéw,
jak i robotnicy innych zawodow.

Dlatego to w dniu 1 Maja drukarze
w Polsce wszyscy, a tembardziej zorga-
nizowani, powinni bezwzglednie wstrzy-
macé si¢ od pracy i wzia¢ masowy udzial
w manifestacjach klasy robotniczej po-
szczeg6lnych miast Polski.

Niechaj wiec w dniu 1 Maja, drukarze,—
jako element bardziej inteligentny ws$réd
klasy robotniczej,—zloza dowod, ze spra-
wy ogoélno - robotnicze, ze ustawy socjal-
ne, sa dla nich wazne i Ze w obronie tych-
ze idg zawsze solidarnie z cala szara, bie-
dng masa robotniczg!

Dzien 1 Maja, jest
zbratania robotnikow,
karz powinien rzuci¢ swoja cegielke na
oltarz wspolnej sprawy robotniczej —
i w dniu 1 Maja stanaé¢ do jednego szere-
gu, rami¢ przy ramieniu pod sztandarami
czerwonemi i dazy¢ wspolnie do wyzwo-
lenia ludu roboczego z jarzma niewoli ka-
pitalistyczni.

Niech zyje 1 Maja!
1918 r.

wlasnie dniem
wiec kazdy dru-

Krakow, A. HARLENDER.

Z. KONFERENCJI ZARZADOW
ZWIAZKOW CENTRALNYCH

W pigknej sali posiedzen Zarzadu Gtoéwnego,
w domu Zw. Zaw. Kolej, przy ul. Czerwonego Krzy-
za nr. 20 w Warszawie rozpoczglta obrady o godz.
11 rano przed potudniem dn. 15 b. m. zwotana przez
Komisj¢ Centralng Zwiazkow Zawodowych Konfe-
rencja Zarzadow Centralnych.

Obecnych bylo na sali 125 osob,, reprezentuja-
cych 26 Zwiazkow Centralnych, Sekretariaty Okreg-
gowej Komisji Centralnej, Rad¢ Krajowa Zwiazkow
Zawodowych i Komisj¢ Centralng Zwigzkow Zawo-
dowych. Nieobecni byli jedynie przedstawiciele kil-
ku drobnych Zwiazkow.

Konferencji przewodniczyl tow.
kretarzowat tow. Zdanowski.
ferencji

Kwapinski, se-
Porzadek obrad kon-
obejmowal nastgpujace sprawy: 1) 8-mio
godzinny dzien pracy, 2) ubezpieczenie na staro$c¢,
3) wnioski.

POKREWNYCH ZAWODOW W POLSCE

NR! 9
Sprawg¢ 8-mio godzinnego dnia pracy referowat
tow. Stanczyk. W tresciwym referacie wskazal

tow. Stafnczyk na podjety przez kapitalistow atak
na zasad¢ 8-mio godzinnego dnia pracy. We wszyst-
kich krajach europejskich przedsigbiorcy wszczeli

akcj¢ przeciwko 8-mio godzinnemu dniu pracy.
W Polsce atak ten zostal skierowany przede-
wszystkiem na zasadg¢ angielskiej soboty. Przed-
stawiciele klasy robotniczej, zorganizowanej zawo-
dowo, zdaja sobie doskonale sprawe¢ ze skutkdéw
zniesienia 8-mio godzinnego dnia pracy. Oddaloby
to robotnikéw pod jarzmo bezwzglgdnej samowoli
kapitalistow, zniweczyloby mozliwos¢ ludzkiego
odpoczynku, a jednoczes$nie poglgbitoby istniejacy

kryzys i katastrofalne bezrobocie.

Nad referatem tow. Stanczyka rozwingta sig
obszerna dyskusja, w ktorej zabierato glos 19 mow-
cow, z posrod wszystkich prawie obecnych na sali
cztonkéw Zarzadow Zwiazkow W dyskusji  tej
uwidocznito si¢, ze przyczyny obecnego zlego sta-
nu rzeczy tkwia nietylko w tendencji kapitalistow
do ztamania 8-mio godz. dnia pracy, ale, jak to
wskazywano w kilkunastu przemowieniach, wing
ponosza w ogromnej mierze Inspektorowie Pracy,
ktorzy nie reaguja odpowiednio energicznie na za-
machy, nietylko prywatnych kapitalistow, ale tak-
ze przedsigbiorstw panstwowych. Przykladem tej
tendencji wtadz moze by¢ walka drukarzy o 8-mio
godz. dzien pracy w drukarni panstwowej w War-
szawie. Bezczynnos$é¢ Inspekcji pracy w tym wy-
padku byta godna ,podziwull i potgpienia.

W przemowieniach

zwracano uwage¢ na bezpo-
sredni zwiazek, jaki

istnieje migdzy sprawa obro-
ny 8 godz. dnia pracy w Polsce i w innych krajach
§wiata. Stwierdzono, ze delegaci polscy na Mig-
dzynarodowym Kongresie Transportowcoéw zwracali
uwage Kongresu na koniecznos¢ konsekwentnej
walki obronnej w Anglji, w Niemczech i we wszyst-
kich przemystowych krajach.

W wyniku dyskusji Konferencja przyjgta jedno-
myslnie nastgpujace uchwaly w sprawie 8-mio go-
dzinnego dnia pracy.

Osiem godzin pracy.

.Konferencja Zarzadow Zwiazkoéw
akcja,

stwierdza, ze
zapoczatkowana przez przedstawiciela Rza-
du angielskiego w kierunku rewizji Konwencji Wa-
szyngtonskiej, stanowi grozne niebezpieczefnstwo dla
8-misgodzinnego dnia pracy, bgdacego jedna z naj-
powazniejszych zdobyczy klasy robotniczej po woj-
nie.
»Protestujac
$wiata,

wspoélnie z proletariatem
przeciw tej prowokacji — Konferencja
oswiadcza gotowos$¢ obrony zasady 8-miogodz.
dnia pracy i domaga si¢ od przedstawiciela Rzadu
polskiego na Migdzynarodowej Konferencji
w Genewie glosowania przeciw projektowi
Konwencji.

calego

Pracy
rewizji
»~Rownocze$nie w celu utrwalenia 8-godz.
pracy w kraju Konferencja domaga si¢ jak naj-
§pieszniejszej i bezwarunkowej ratyfikacji Konwen-
cji Waszyngtonskiej przy zachowaniu postanowien
art. 405 traktatu wersalskiego, nie dopuszczajacego
do pogorszenia ustawodawstwa krajowego, oraz
rozszerzenia obowiazujacej ustawy o czasie pracy
w Polsce na caly teren Gornego Slaska.

»Wreszcie Konferencja stwierdza, ze wbrew za-
pewnieniom przedstawicieli Rzadu, obowiazujac*1
w Polsce przepisy o czasie pracy lamane sag w bez-
przyktadny sposob, przy pelnej tolerancji ze stro-
ny Rzadu, nietylko przez przedsigbiorcow prywat-
nych (gérnictwo, przemyst budowlany), lecz row-
niez przez same czynniki rzadowe (np. kolej, zeglu-
ga wodna, drukarnie panstwowe), a takze w insty-
tucjach samorzadowych.

dnia
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Domagajac
nia postanowien

si¢ od Rzadu
ustawy
porzadzen, dekretow

§cistego przestrzega-
i usunigcia wszelkich roz-
i ustaw sprzecznych z ustawa
0 czasie pracy, Konferencja zwraca si¢ do wszyst-
kich robotnikéw z zadaniem poniechania wszelkiej
pracy ponad 46 godzin w tygodniu i przeciwstawie-
na si¢ kazdej probie przedluzenia ustawowego cza-
su pracy. Obroni¢ swe prawa moga robotnicy tyl-
ko sami przez swa wlasng zorganizowanag siltg".

Praca w handlu.

~Konferencja
stwierdza, ze

Zarzadow
dekret Rzeczypospolitej
z dnia 22-go marca r. b. o godzinach otwarcia skle-
pow stanowi powazny wylom w zasadzie
dzinnego gdyz istotnie
wszystkich
10-ciogodzinny dzien pracy,

Zwiazkow Centralnych

Prezydenta

8-miogo-
dnia pracy,
rozporzadzenie we

wprowadza to
gatg¢ziach  handlu
niektorych dzie-
10 godzin.
.Konferencja domaga sig¢, aby dekret ten
zniesiony i wzywa cala zorganizowana
klas¢ robotniczg oraz przedstawicielstwo

a w
dzinach nawet czas diluzszy ponad
zostat
zawodowo

robotni-
cze w Sejmie i Senacie Rzeczypospolitej
cia akcji

do popar-
przez Po-
Pracownikow Han-

obronnej, zapoczatkowanej
wszechny Zwiagzek Zawodowy
dlowych i Biurowych**.

W czasie obrad Konferencji
obecny w W arszawie
skich.
oklaskami. . . .

Na propozycj¢ tow. Zutawskiego Konferencja, nie
mogac przerwaé¢ obrad, by w pelnym sktadzie udac¢
si¢ na cmentarz, wydelegowata na grob tow. Feliksa

ztozyl zyczenia
zwigzkow  gdan-

Konferencja przyjeta burzliwie

sekretarz
Zyczenia te

Perlg 5-ciu uczestnikéw Konferencji.

Tow. Zulawski zreferowal sprawe ustawy o za-
bezpieczeniu na staro$§¢: o t¢ ustawe¢ walczymy od
pierwszej chwili istnienia, naszej organizacji. W Sej-
mie mimo ciagtego
robotniczej,

domagania si¢ przedstawicieli

klasy zatatwi¢ dotychczas tej sprawy

nie dato si¢. Pod naciskiem organizacji zawodo-
wych Rzad przystapit do opracowania zasad usta-
wy o zabezpieczeniu na staros¢ i ustawa ta zostata
w projekcie zupelnie wykonczona. Niestety wyda-
M inisterjum

1 Handlu i Ministerjum Rolnictwa.

niu jej sprzeciwily sig: Przemystu
Te dwa Ministe-
tym wypadku w roli reprezentan-

i kapitalistow.

rja wystapity w
tow obszarnikow
zajmuje Rzad
ustawy, jest

Stanowisko, ktore
projektu
Dlatego musimy sig

obecny wobec
niedopuszczalne.

gotowego

domaga¢, by ten juz gotowy projekt =zostal nie-
zwlocznie przedstawiony Sejmowi.

Przedstawiona przez tow. Zulawskiego rezolucja
iprzyjeta przez Konferencje

zostata jednomyslnie:

brzmi ona jak nastgpuje:

Ubezpieczenie na staro$c.

.Konferencja stwierdza, ze 80 proc. robotnikow
polskich zarabia ponizej ustalonego urz¢dowo mini-
mum egzystencji, co wprost wyklucza robienie ja-

kichkolwiek oszczednosci na wypadek staro$ci, lub

trwatej niezdolno$ci do pracy. Na skutek tego in-
walidzi pracy i starcy stoja przed widmem $mierci
gtodowej lub kija zebraczego. Opieka nad tymi.

ktorzy cate swe zycie spedzili nad tworzeniem pod-
staw dobrobytu dla klas
jest naturalnym

posiadajacych i Pafstwa,

obowigzkiem obu tych czynnikow.
»Po dlugotrwatej walce klasy

o spelnienie tego podstawowego wymogu

dliwo$ci

robotniczej

sprawie-
spotecznej, Rzad opracowal wreszcie pro-
jekt ustawy o ubezpieczeniu na staros$¢ i
no$¢ do pracy, ktéry cho¢ w cze¢sci mial zaspokoic

niezdol-

zgdania robotnikow w tej mierze.

.Niestety opracowany gotowy projekt ustawy
nie zostal wprowadzony w zycie, nie ze wzgledu na
obciagzenie finansowe panstwa, gdyz panstwo przez
10 lat zwolnione by¢ miato od wszelkich obciazen,
lecz jedynie ze wzgledu na sprzeciw organizacji
przedsigbiorcéw i wszelkich rolnikow.

»W tych warunkach Konferencja pig¢tnuje egoizm
klas posiadajacych i domaga
wzglgdnego przedtozenia

si¢ od Rzadu bez-

odno$nego projektu usta-
wy Sejmowi".

Przy wnioskach podniesiona zostata przez je-

sprawa IV Kongresu
Ze wzgledu na majacy sig¢ od-
szereg Zjazdow krajowych i migdzyna-
oraz z racji ukonczenia dziesigciolecia
istnienia Komisji Centralnej Zwiazkow Zawodowych

w  maju 1929 r.

dnego z towarzyszow Zwiaz-
kow Zawodowych.
by¢ w r. b.
rodowych
Konferencja postanowila zwrécic
si¢ do Komisji Centralnej Zw. Zawédd, z wezwaniem,
by IV Kongres odlozy¢ z r. b. na maj 1929 r.
Przy wnioskach ponadto Konferencja uchwalita
wydawanych przez Rzad de-
socjalnym,

rezolucje w sprawie

o charakterze
stepujacym:

kretow w brzmieniu na-
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»Konferencja Centralnych Zwiazkow stwierdza,

ze wydane w formie dekretow ustawy

pracy,
fizycznych i pracownikow

socjalne,

a zwlaszcza ustawa o sadach o umowie
0 pracy pracownikow
umystowych oraz o wubezpieczeniu pracownikow
umystowych — nie odpowiadaja zadaniom wysuwa-
nym przez Konferencja,

widzac w wydaniu tych dekretow przejaw pewnego

organizacje zawodowe.
postgpu w zakresie ustawodawstwa i uznajac row-
noczes$nie te dekrety za przepisy jedynie czg$ciowo
zaspakajajace interesy pracownikow
umystowych —

fizycznych
1 pracownikow wzywa wszystkie
organizacje i ogot robotnikow do dalszej walki, az
do catkowitego wykonania wysuwanych przez or-
ganizacje zawodowe postulatow w tej mierze".

Z ZYCIA ORGANIZACIJI
Z ODDZIALU CIESZYNSKIEGO

Niejaki Rudolf Wolff, byty drukarz,
Oddziat Cieszynski
walidzkich. P. W.
Druk. Awustriackich,
zapomogi inwalidzkie,
dek nie ptacit.

zaskarzyt
o wyplacenie mu zapomoég in-
nalezat do Zw.
pewien czas pobierat
potem pracowal lecz wkta-
Podajemy ponizej w calosci wyrok
Sadu Okrggowego w Cieszynie w

przed wojna
przez

tej sprawie.
»Sad Okrggowy w Cieszynie w sprawie proceso-
wej powoda Rudolfa Wolfa, domokrazcy w Cieszy-
nie, Rynek, zastapionego przez adwokata D-ra W.
Eibenschiitza w Cieszynie, pozwanemu
Zwiazkowi

przeciw
Drukarzy w Cieszynie, zastapionemu
przez adwokata D-ra M. Kremera w Cieszynie o za-
ptate renty po przeprowadzo-
nej z obu stronami rozprawie kontradyktoryjnej wy-

inwalidzkiej zpn. —

dal nast¢pujaca uchwate:

I. Skarge powoda, jako niedopuszczalna, odrzuca
sig.

II. Powod zaplaci¢ pozwanemu
Zwiazkowi koszta sporu w kwocie 284 zi 25 gr. —
do 14 dni pod egzekucja.

Uzasadnienie: Nie jest

winien  jest

spornem, ze powod byt
cztonkiem Towarzystwa Zwiazku drukarzy i zece-
row w Opawie od szeregu lat przed wojng i przez
tenze uznany za inwalid¢ — otrzymywal zasitek
inwalidzki az do r. 1922, w ktérym nastgpita li-
kwidacja tegoz towarzystawa przez odlaczenie sek-
cji cieszynskiej z powodu politycz-
sekcja, objawszy czeg$ciowy kapitat
z Opawy, objelta mi¢dzy innymi i powoda jako in-

walid¢, ktoremu zasilek wyptaca¢ byta obowiazang.

zmiany granic
nych 1 ze ta

Powod, ktory od potowy 1922 nie pobiera tego
zasitku od pozwanego, domaga si¢ zaptlaty tegoz
w drodze skargi.

Pozwany, wdawszy si¢ w merytoryczny spor,
podniost, ze powdd odzyskal zdolnos¢ zarobkowa-
nia i wobec tego zastanowiono wyptat¢ renty,

a gdy powédd i zawodowo pracowal w drukarniach
Cieszyna i Bielska i wktadek do pozwanego cat-
kiem nie opacal, zostal z Towarzystwa wydalonym,
zaczem mu zadna renta nie przyshluzg.

Na podstawie przedlozonego przez pozwanego
a przez powoda nie zakwestionowanego statutu to-
warzystwa pozwanego i to egzemplarza obowigzu-
jacego w swoim czasie w Awustrji i takiego, obowia-
zujacego obecnie w Polsce, przyjmuje sad za udo-
wodnione 1 ustala, Ze pozwany zwiazek jest stowa-
rzyszeniem nie dobrowolnem
0 charakterze klasowym, materialnym i moralnym,
ze dalej charitas jest jednym z celow towarzystwa.

Jak szeregowanie si¢ w poczcie czlonkow towa-

przymusowem ale

rzystwa 1 placenie wktadek przepisanych stanowia
faktyczna potgge spoteczna, a poniekad i finansowa
tego zrzeszenia, tak utrzymanie tej potegi zawistem
jest od spelniania zadan przez organy towarzystwa,
do ktorych
jalnos¢ wobec cztonkéw do pracy niezdolnych przez
wyplate przewidzianych

W mysl § 65 a austr. statutu nikomu nie przy-
stuza prawo skargi o zapomog¢. To samo posta-
nowienie zawiera § 33 statutu polskiego.

Z postanowien §§ 35 i 69 polskiego statutu, wta-
dze zwiazku, migdzy ktéorymi i Sad polubowny jest
przewidziany,

to zadan nalezy i miedzy innymi i lo-

§wiadczen.

maja o tych kwestiach decydowac

a nigdy Sad panstwowy, od ktorego jurysdykecji
cztonkowie towarzystwa sa wylaczeni.
Jakkolwiek wigc w mys$l § 133 austr. statutu

1 § 147 polskiego regulaminu wustanowienia renty
inwalidzkiej nie jest bynajmniej nietykalnem , ta-
bu" — Sad w meritum sprawy si¢ nie wdaje, uznaje
jednak wkroczenie Sadu pafnstwowego w sprawy
wewngtrzne towarzystwa w mys$l wazgcego strony
statuta za niedopuszczalne.

W mysl ostatniego ustgpu § 240 p. c. nalezato
tedy skarge odrzuci¢ a po mys$li § 41 p. c. przysa-

dzi¢ pozwanemu koszta sporu.
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Z OKREGU KRAKOWSKIEGO.
I posiedzenie Zarzadu Okregu

Protokul z konstytuujacego posiedzenia Zarzadu

Zwiazku i Stowarzyszenia Drukarzy w Krakowie,
odbytego we czwartek dnia 22-go marca 1928 r.
przy pelnym komplecie cztohkow Zarzadu i Komisji
kontrolujacej.

Przewodniczgcy, kol. Kraw-

otwierajac posiedzenie,

Dymitr
czuk, wita nowo wybrany
Zarzad, a wskazujac na prace, jaka czeka kolegow,
zachg¢ca ich do tejze dla dobra Organizacji. Po-
czern wybrano =zastgpca sekretarza kol
a zastgpca skarbnika kol. Morawiec-
kiego W tadystawa. Po odczytaniu protokulu z osta-
tniego posiedzenia Zarzadu i przyjgciu tegoz do
wiadomosci, kol. przewodniczacy Krawczuk zawia-
domil Wydziat, ze ze spraw wynikltych z protokutu
1) kol. Podworskie-
mu z druk. Przemystowej zostata pltaca jego za ca-
ty czas wyrownana; 2) trzej pomocnicy, z druk.
,»111. Kuriera Codzennego", otrzymali wyréownanie

Nast¢pnie przedstawia kol. przewod-

Seichtera
Mieczystawa,

zatatwione zostaly nastgpujace:

do minimum.

niczacy sprawe¢ wybuchu strejku w druk. Gronus-
Ortowskiego. Stosunki w tej drukarni byly od
dtuzszego czasu niecennikowe i pomimo wielu in-
terwencji w zarzgdzie drukarni ze strony prezy-
dium Zwiazku, coraz wigcej si¢ pogarszaty tak, ze
zmusity ostatecznie kolegéw tamze pracujacych do

strejku. Po
uznaé tg

wyczerpujacej uchwalono
drukarni¢ za zblokowana i oglosi¢c we
wszystkich bratnich pismach.

dyskusji,

Wyszlo rowniez na jaw, ze przed strejkiem
w tejze drukarni pracowali parokrotnie w nocy dwaj
koledzy, sktadacze maszynowi, z innych drukarn.

Zarzad zawezwal tych kolegow, a po przestuchaniu
i przyznaniu si¢ ich do winy, napig¢tnowatl ich czyn
i uchwalit zawiesi¢ ich na przeciag 6
w prawach w choroby, oraz wyra-
ogloszenie okolnikiem po ofi-

miesigcy
razie wypadku
zi¢ im nagang¢ przez
cynach.
Przyjeto
nego,

do wiadomosci Gtow-
o plenarnem posiedzeniu.
Uchwalono przyja¢ na list¢ bezkondycyjnych ko-

legow:

pismo Zarzadu
zawiadamiajace
Tadeusza Chwierdta z Jaworzna, Stanista-
wa Migtte, Hirscha Jonasa i Jastrz¢bskiego Andrzeja.
Podanie kol.
nie go na

Polka Zdzistawa z Tarnowa o wpisa-
list¢ bezkondycyjnych odlozono az do

blizszych informacyj. Podania Mar-
kusa Hirscha i Freimana Alfreda odroczono do za-
tatwienia Pismo Jeske - Choin-
skiego z Torunia o zmian¢ kondycji w Krakowie
w celach wiadomosci

zasiaggnigcia
spraw formalnych.
nabycia wigkszych facho-
wych zatatwiono przychylnie.

Prosbe kol. Zychowicza
mu zapomogi

Stefana
zatatwiono

o przyznanie
regulaminowej odmownie
z powodu zalegania przez

Podanie kol.
o przyjecie go do Zwiazku zatatwiono przychylnie
za wpisem 1 nadptaceniem wktadek.

Przyje¢to do wiadomos$ci podpisanie umowy cen-
nikowej przez firmy: i Ry-

tegoz z wkladkami.

Wojciechowskiego Antoniego

A. Fnde w Jordanowie

glewicza w Krynicy.
Pismo Zarzadu Sekcji

druk. w sprawie wydalonego

personelu pomocniczego
z druk. Anczyca po-
mocnika Goczata Karola — Zarzad przyjat do wia-
domos$ci. Na tern zakonczono.

sprawy zwiazkowe

Nastgpnie zatatwiono
Przyjeto do wiadomosci
Legja" z

cje 100 zi

sprawy Stow,
pismo Klubu
podzigkowaniem za

lokalnego.
Sportowego
udzielong subwen-
Pismo drukarni Ludowej o przediuzenie

pozyczki na pét roku — zatatwiono przychylnie.
Przyznano zapomogi nadzwyczajne kolegom: Gor-
skiemu Julianowi, Lojkowi oraz Holzerowi Abraha-
mowi. Wykreslono z powodu zalegania z wktad-
kami kolegow: Patasinskiego Kazimierza, Lacho-
wicza Stefana i Scheuera Wilibalda. Pismo Rady
Zwiazkow zawodowych o majacem sig odbyc¢

w najblizszym czasie Walnem Zgromadzeniu, przy-

jeto do wiadomosci. Na kandydatéow do Zarzadu

Rady Zwiazkow zawodowych uchwalono poleci¢
kol. Kozucha Jana i Seichtera Mieczystawa. Na
tern posiedzenie zamknigto o godzinie w pot do

12-ej w nocy.
Z Sekcji personelu pomocniczego drukarskiego
w Krakowie.

W niedziel¢ dnia II marca 1928 r.
przy bardzo licznym udziale cztonkéw
Sekecji
Przewodniczyl kol
porzadek
odczytata

odbyto si¢
roczne W al-
pomocniczego

ne Zgromadzenie personelu

drukarskiego. Orzechowski,
Sekretarka

ostatniego

ktory przedstawit dzienny.

tow. Slezakdéwna protokut =z
do wiado-
zdat

Zarzadu

Walnego Zgromadzenia,
Nastgpnie kol.
sprawozdanie

Sekcji

ktory przyjeto
Koztowski K. jun.
z calorocznej

mosci.
dziatalnosci
kasowe..

oraz sprawozdanie
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Dziatalno$§¢ Stowarzyszenia personelu pomocn.
w T

1927 byta bardziej ozywiona od roku poprzed-
niego dzigki temu, ze do Zarzadu Stowarzyszenia
weszly jednostki energiczniejsze, co wplyneto tez
dodatnio na ogoét pracownikdéw personelu
czego. Starano si¢ wszelkiemi Srodka-
mi $cigga¢ nienalezacych jeszcze do organizacji
przez posiedzenia oficynowe i agitacje, co.cze$cio-
wo odniosto skutek, bo w stosunku do roku po-
przedniego przybytek cztonkéw byt znacznie wigk-
szy. Najwigksza bolaczka dla Stowarzyszenia
byt brak przymusowego Biura posrednictwa pracy,
co wielokrotnie byto szkodliwem dla cztonkéw, po-
niewaz usuwano tychze z drukarn,
miejsce tansze sity z ulicy. Pragnac w miar¢ fun-
duszéw przyjs¢ bezrobotnym i chorym czlonkom
z jak najwieksza pomoca, podwyzszyl Zarzad w ro-
ku sprawozdawczym wszystkie zapomogi o 100 pro-
cent, nie podwyzszajac wkladek. Rowniez przy-
stapil Zarzad do opracowania regulaminu dla Stow,
personelu pomocn., ktéorego brak  wprowadzal
chaos w Stowarzyszeniu. Stan czlonkéw w roku
1927 przedstawia! si¢ nastgpujaco: z poczatkiem ro-
ku byto 181 cztonkéw, ubylo w ciagu roku z roz-
nych powoddéw 30, zmart 1, przybylo 52, z kon-
cem roku bylo 202 czlonkéw. Biuro posrednictwa
pracy prowadzone byto przez Zarzad Okreggu; kie-
rownikiem Biura byl tow. Bulwin Kaz. Rok spra-
wozdawczy byt dla bezkondycyjnego personelu
rownie ciezki, jak i rok 1926. Cyfra ogoélna bez-
kondycyjnych jest dziwnym trafem taka sama jak
w r. 1926. Kondycji przez Biuro nie otrzymatla na-
wet potowa zgloszonych w Biurze, to tez duza liczba
bezkondycyjnych szukata jej poza Biurem. Zdobycie
w umowie cennikowej obowiazkowego Biura dla
personelu pomocn. poprawi te stosunki potrzebna
jest ze strony personelu pomocn. zdwojona czujnos$é
i energja, azeby opornych wtadcicieli, chcacych
omija¢ te postanowienia, zmusza¢ do ich przestrze-
gania droga organizacyjna.

pomocni-
mozliwemi

biorac w ich

Ze sprawozdania kasowego wynika, ze dochody
wynosity w roku sprawozdawczym  12.795.59 zi,
z czego na wkladki cztonkoéw przypada 10.266.75 zi.,
rozchody wynosily 8.678.42 zi., z czego na zapomo-
gi bezkondycyjnym regulaminowe wydano 2.601.10
ztotych, zapomogi nadzwyczajne 2.086.20 zi., za-
pomogi chorym 2.150.80 zt. Saldo na rok 1928 wy-
nosi 4.117.17 zl. Rok sprawozdawczy i pod wzgle-
dem kasowym byt pomyS$lniejszy, bo mimo podwyz-
szenia zapomoég o 100 proc. saldo na rok 1928 wzro-
sto prawie w dwodjnaséb w stosunku do roku ubie-
glego.

W dyskusji nad sprawozdaniem zabieralo gtos
wielu czlonkéw, miedzy innymi kol.; Heldstein,
Machaj, Klimek, Kadulski i inni, zapytujac si¢ prze-
waznie co do poszczegdlnych punktow sprawozda-
nia kasowego, wreszcie po wyjasnieniach tow. Ko-
ztowskego na wniosek cztonka Komisji
cej tow. Heldsteina,
pujacemu Zarzadowi.

Nastapity wnioski Zarzadu: 1) w sprawie pod-
wyzszeniu zapomoég o 70 procent dla bezkondycyj-
nych i chorych.
rowniez szeroka

kontroluja-
uchwalono absolutorium ustg-

Nad wnioskiem tym wywiazata sig

dyskusja, w ktorej zabierali gtos
tow. Heldstein, Madejski, Machaj, Wojcikéwna
Mich., oraz reprezentanci Zarzadu Okrggu kol.:

Krawczuk i Harlender, poczem na wniosek tow.

Machaia uchwalono podwyzszy¢ zapomogi o 35 pro-
cent.

Drugi wniosek Zarzadu w sprawie urzadzenia
jubileuszu  10-lecia Sekcji i opodatkowania si¢ na
pokrycie kosztow wurzadzenia tej uroczysto$ci po

20 groszy tygodniowo przez

10 tygodni po przed-
stawieniu przez kol.

Koztowskiego wuchwalono je-
dnogtos$nie.
Dalej przystapiono do wyboréow nowego Zarzadu.

Najwigcej ozywienia bylo przy wyborze prze-
wodniczacego, na ktoérego postawiono az czte-
rech kandydatéw; wybrany zostal jednak znacznag

wigkszoscia gloséw dotychczasowy przewodniczacy
tow. Orzechowski Jozef. Reszta Zarzadu

na zostata przez aklamacj¢ w nastgpujacym
dzie:

wybra-

skta-
Slgzakéwna Marja sekretarka, Koztowski Ka-
rol jun., kasjer, Scholzéwna Janina, Machaj W tady-
staw, Jamka Ftlorjan, Modejski Wiadystaw.
Kadulski, Kwiatkowski Franciszek, cztonkowie
Wydziatu; Kierczynski E., Bazarnikowna Jadwiga
zastgpcy cztonkéw wydziatu; Heldstein  Tomasz,
Malinowski Stanistaw, Czakéwna Aniela, czlonko-
wie Komisji kontrolujacej, Matuszkiewicz W tady-
staw zastepca cztonka Komisji kontrolujacej.

Przy wnioskach i interpelacjach szczegoélny na-
cisk ktadli cztonkowie na to, aby urzadzaé posie-
dzenia oficynowe ze wszystkich drukarn, celem ure-
gulowania stosunkow organizacyjnych, cennikowych
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i towarzyskich, poczem przewodniczacy tow. Orze-

chowski, dzigkujac wszystkim za udzial i wytrwa-

nie do konca, zamknal zgromadzenie o godz. 2 pp.
Ostrzezenie

Zawiadamiamy, ze w drukarni Gronus$-Orlowski
w Krakowie wybuchl strejk 5 marca b. r. na tle
panujacych tam od dluzszego czasu stosunkéw nie-
cennikowych. Obecnie drukarnia ta zostala zblo-
kowana, ostrzegamy wobec tego przed przyjmowa-
niem kondycji w tej drukarni.

Z OKREGU LWOWSKIEGO
Ogolne Zebranie Sekcji Pomocniczego.

W dniu 26 lutego odbylto si¢ roczne walne zebra-
nie Sekcji Personelu Pomocniczego we Lwowie.
Przewodniczyt kol. Kruszelnicki, sekretarzowat kol.
Bober. Protokul z ostatniego Walnego Zgromadzenia
przyjeto bez zmiany.

Nastgpnie oddano przez powstanie z miejsc cze$§¢
zmartej w roku administracyjnym kol. Lisieckiej Jo-
zefie.

Kol. Ma¢kowka ztozyt imieniem Wydziatu spra-
wozdanie z dziatalno$ci tegoz w roku ubieglym:
Odbyto 1 roczne walne zgromadzenie, 4 zgromadze-
nia nadzwyczajne i 9 posiedzen Wydziatu. W roku
ubiegtym ilo§¢ bezrobotnych wynosita 35 proc.
cztonkow, dla ktorych uchwalito nadzwyczajne zgro-
madzenie zapomogi nadzwyczajne, plynace z oso-
bnego opodatkowania si¢ czlonkow. Umoweg cen-
nikowa odnowiono na okres 6 miesigcy z tern, iz
przyjmowanie sit do pracy moze odbywac si¢ tylko
za posrednictwem biura pracy, istniejagcego przy
Sekcji. Stan cztonkow byt nastgpujacy: z poczat-
kiem roku byto 307 cztonkéw, przystapito 13, wy-
stapito 10, zmart 1 — pozostato 311. Z biura po-
S§rednictwa pracy korzystalo 29 pomocnikow, 111
naktadaczek 1 16 odbieraczek. Pracg¢ otrzymato
13 pomocnikéw, 51 naktadaczek i 3 odbieraczki.
Biblioteka liczyta 572 tomow. Korzystalo z biblio-
teki 115 czlonkow, ktoérzy wypozyczyli 2.058 to-
mow. Krakowskiej Sekcji Personelu Pomocniczego
przyszliSmy z pomoca finansowa w czasie spodzie-
wanego ich strejku. Dzigki pomocy naszej i innych
okregéw do strejku nie przyszto, umowe¢ pomySlnie
przeprowadzono. W roku ubieglym na funduszu
naszym pozostawato 4 inwalidow, ktorzy otrzymali
zapomogi tygodniowe po 7 zi. Brak pracy i malo
zgloszen po sily robocze utrudnialy nam =zaspoko-
jenie chegci bezrobotnych, ktéorzy pozadali tej pracy
beznadziejnie. Stojac na stanowisku niesienia po-
mocy w walce strejkowej potrzebujacym tej pomo-
cy — przychodziliSmy i innym zawodom z pomoca
finansowa w czasie ich walk o lepsza egzystencje.
W roku biezacym mija 25 lat od zalozenia naszej
organizacji. Do uroczysto$ci tej nalezy nam si¢ przy-
gotowaé, by da¢ dowod, iz pomoc drukarska dazy
§wiadomie do poprawy bytu catej klasy pracujacej.
Stan kasy przedstawia si¢ nastgpujaco: Przychody
razem 74.729.83 zi. Rozchody razem 43.223.81 =zl
Pozostatos¢ na rok 1928 31.496.81 zi.

Po krétkiem wuzupeilnieniu sprawozdania przez
przewodniczacego zabral glos imieniem Komisji re-
wizyjnej kol. Kozak Stanistaw, ktory zglosil wniosek
o udzielenie skarbnikowi i Wydziatowi

Personelu

absoluto-
rium.

Wniosek kol. Kozaka o udzielenie absolutorjum
jednogtosnie uchwalono..

Z OKREGU WARSZAWSKIEGO

W niedzielg, dnia 22-go kwietnia r. b. o godz.
10 i p6t rano, w lokalu wlasnym (Miodowa 6) odby-
to si¢ walne Zgromadzenie czlonkéw Okregu War-
szawskiego. .

Zebraniu przewodniczyt kol. Zyburski, ktory,
wyglaszajac okolicznosciowe przemodwienie, podkre-
§lit bardzo ci¢zka prace Zarzadu, ktéra w duzym
stopniu utrudnial ogét kolegdédw, rozbity i zdezorga-
nizowany. Stwietdzajac, ze dzigki mrowczej] i wy-
datnej pracy ustgpujacego Zarzadu sytuacja w kof-
cu roku sprawozdawczego pocze¢lta si¢ poprawiad,
wzywal nowy Zarzad do kontynuowania rozpoczetej
pracy nadal, aby doprowadzi¢ organizacj¢ do takie-
go stanu, ze begdzie ona mogla skutecznie wystgpo-
waé¢ w obronie bytu cztonkdéw, zmuszajac kapital do
liczenia si¢ z nami. Konczac swe przemdOwienie
wezwal zebranych do uczczenia pamigci zmartych
cztonkow, co uskuteczniono przez powstanie.

Po przemoéwieniu przewodniczacego kol. Skrzvn-
ski odczytal protokut z poprzedniego rocznego ze-
brania sprawozdawczego, ktory zostal przyjety.

Sprawozdanie z dziatalno§ci Okregu za
sprawozdawczy zdawal kol. Witkowski. W obszer-
nym i wyczerpujacym referacie, stwierdzajac, iz
Okreg Warszawski dzi§ stoi na silnych podstawach,

okres
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wskazywal, ze sa to rezultaty wytezonej i mozol-
nej pracy ustgpujacego Zarzadu — rezultaty dzi$

jeszcze dla niektorych mato widoczne; uwypukli je
dopiero niedaleka przyszto§¢. Poréwnujac organiza-
cj¢ z rolnikiem rzucajacym =ziarno w ziemig, dowo-
dzil, iz stoncem naszym jest zawsze konjunktura
na rynku pracy. Koniunktura ta si¢ dzi§ poprawia,
podobnie jak w roku 1925-ym, zatem miejmy na-
dziej¢, iz praca Zarzadu wyda pozadany plon.
Ostrzegat przed dzi§ szeroko propagowanym
solidaryzmem — t. j. solidaryzowaniu si¢ wszyst-
kich klas niby dla dobra ogdlnego,
czowo, ze pod ptlaszczykiem
zasadzka

dowodzac rze-
tym kryje si¢ nowa
rozbicia jednolitego frontu robotniczego.-
Tu wskazal na prowokacyjna robot¢ Ligi¢zy i in-
nych chwytajacych si¢ podobnych metod.
Stwierdzajac raz jeszcze, ze podstawg dobrobytu
robotnika jest jedna organizacja, skupiajaca wszyst-
kich robotnikow danej gal¢zi, nawotywal do wste-
powania w szeregi sktadek

zwiagzkowe, ptacenia

.1 niepracowania pofajerantow, dowodzac, ze na nic

nie przydadza si¢ wszelkie reformy, kiedy bedziemy
tonag¢ w bagnie fajerantow. Tu odczytat rezolucjg:
,Ogolne Zebranie Zw. Zaw. Druk. i Pokr. Zaw.,
odbyte w dniu 22.1V 28 r., rozpatrujac sytuacj¢ cen-
nikowa w Warszawie, uznaje, ze nalezy dazy¢ do
do jaknajszybszego wyregulowania cennika, i pod-
niesienia zarobkow w drukarniach akcydensowych.
Jednem z waznych posunigé
konieczno$¢é zaprzestania pracy t.
wej,

taktycznych jest
zw. pofajeranto-
dlatego tez Ogodlne Zebranie zada od wszyst-
kich, ktorzy pracuja godziny nadobowiazkowe, aby
natychmiast zaprzestali fajerantow.

Robienie tych fajerantow
Swiadome szkodnictwo

uwazane bedzie za
organizacyjnell

Rezolucje przyjeto jednoglosnie.

Nast¢pnie zabierato glos
rzy, wzywajac do solidarnej i
organizacyjnej, stwierdzali koniecznos$¢
bytu drukarza warszawskiego. Migdzy innymi kol.
Szczucki, ktadac szczegdlny nacisk na zaprzesta-
nie pracowania pofajerant, zalecal w wypadkach
zmuszania przez zarzady drukarfn pracownikow do
pracy pozaobowiazkowej szuka¢ pomocy prawnej
w inspekcji pracy w 3-ch instancjach. W sprawie
tej ztozyt rezolucjg¢, ktora brzmi jak nastepuje:

,0golne zebranie Zw. Zaw. Druk. i Pokr. Zaw.
w Polsce Okr. Warszawa, odbyte w dniu 221V
r. b. poleca Zarzadowi Zwiazku podjecie niezwlo-
cznie energicznej akcji zwalczania pracy pofajeran-
towej w drodze interwencji u wtadz Inspekcji pra-
cy we wszystkich instancjach*'.

. Rezolucj¢ przyjeto jednoglosnie.

Pozatem Komisja Rewizyjna zlozyla wniosek
o udzielenie Zarzadowi absolutorjum, proszac je-
dnocze$nie zebranie o uchwalenie dla kol. Zybur- j
skiego tytutem renumeracji zt. 300.

Wniosek uchwalono.

Wniosek Zarzadu

kto-
pracy
poprawy

szereg mowcoOw,
oliarnej

—.

zmierzajacy do rozlozenia
wktadki na 2 raty 50% dla zarabiajacych mniej niz
70 zt. tygodniowo =zostal na skutek kontr-wniosku j
kol. Sczuckiego odlozony na czas po VIII Zjezdzie,
ktéory w tych sprawach ma powzia¢ decyzje.

W sprawie reorganizacji wyboréw Komisji Kult.-
O$wiatowej powzigto nastgpujaca rezolucjg:

,Ogoblne zebranie roczne w dn. 22.IV 28 r,, stoso-

wnie do nowych warunkow lokalowych i zwigza-
nym z tem rozwojem organizacyjnym, postanawia
uzgodni¢ $cislej prace Komisji Kult. - Oswiatowej

z pracami Zarzadu Zwiazku i z rozwinigtemi juz
placowkami organizacyjno - kulturalnemi — i w tym
celu uchwala, ze Komisja Kult.-O$wiatowa two-1I
rzy¢ si¢ bedzie z przedstawicieli Zarzadow naste-
pujacych instytucyj zwiazkowych: Zarzad Zwiazku— j
1 przedstawiciela, Sekcja Maszynistow — 2 przed-
stawicieli, Sekcja Linotypistéw 2, Chor — 2,
Orkiestra — 2, Kolo Delegatow — 2, Klub Sportowy |
,Drukarz" — 1. 13 czlonkow.

Procz tego Kom. Kult. - O$w. ma prawo koop-1
tacji z przedstawieniem petenta do
przez Zarzad Zwiazku**. .

Na skutek ztozonej petycji przez kol. Jana Do-1
manskiego karg, wymierzong wyzej wspomnianemu I
koledze przez Zarzad Zwiazku w my$l regulaminu
wewnegtrznego, postanowiono umorzy¢. I

Na wniosek kol. Glinki zebranie powziglo naste-|
pujaca rezolucje: . " i

,Ogolne zebranie Zwiazku Drukarzy i Pokr. Zaw.
w Polsce (Okrgeg Warszawa) odbyte w dniu 22.1V
r b. wzywa Rzad do zlozenia Sejmowi gotowych
i opracowanych juz ustaw o ubezpieczeniu na sta-1
ro$¢ i inwalidzkiej".

Rezolucje przyjeto

Poczem zebranie

Razem

zatwierdzenia |

1

jednogtosénie.
rozwiazano.
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UMOWA O PRACE
(c. -d)

Nowa ustawa o umowie o pracg¢ robotnikow szcze-
golowo zajmuje si¢ wynagrodzeniem.

Art. 22 ustanawia, ze pracodawca powinien wy-
nagrodzenie pieni¢zne oblicza¢ i wyptacaé w gotow-
ce; wzbroniona jest wyptata wynagrodzenia pienigz-
nego wekslami, skryptami diuznemi, kuponami, zna-
kami umoéwionemi. towarami lub innemi przedmio-
tami. Robotnik (art. 23), ktéoremu wyplacono wy-
nagrodzenie pienigzne w sposOb sprzeczny z posta-
nowieniami art. 22, ma prawo powtdrnie zadaé wy-
Olaty w my$l przepisow art. 22.

We wszystkich zaktadach pracy (art. 25),
zatrudniajacych  powyzej czterech robotnikow,
kazdemu robotnikowi najp6zniej w siedem dni
po rozpoczgciu pracy powinna by¢ Dbezptatnie

wydana przez pracodawce ksigzeczka obrachunko-
wa, ktora powinna dane, dotyczace wa-
runkdw umowy o prac¢ oraz wyciag z przepisow

zawieracé

prawnych, okres$lajacych prawa i1 obowiazki stron
i regulaminu  pracy wzglednie obwieszczenia
(art. 56).

Nadto do ksiazeczki obrachunkowej sa wpisywa-
ne dokonywane kazdorazowo wyptlaty
dzenia ze wskazaniem poszczegdlnych potracen oraz
z wymienieniem iloSci wymierzonych robotnikowi
kar pienigznych i powoddéw do ich wymierzania.

Wyptata robotnikom naleznego wynagrodzenia
powinna by¢ dokonywana (art. 32):

a) przy umowie zawartej na czas okre$lony nie
dtuzszy niz dwa tygodnie — po uplywie terminu
umowy, a jezeli umowa zawarta zostata na czas diuz-
szy niz dwa tygodnie — przynajmniej raz na dwa ty-
godnie:

b) przy umowie zawartej na czas nieokre§lony —
przynajmniej raz na dwa tygodnie.

W razie zawinionej niewyplaty w terminie praco-
dawca obowiazany jest do optacania procentow zwto-

wynagro-

ki W wysokoséci 2% — 3% miesigcznie, — pocza-
wszy od dnia zwloki. Przepis ten ukroci tak chet-
nie stosowane. przez przedsigbiorcow zaleganie

z wyptatami.

Dalej art. 33 wskazuje, ze wyplata wynagrodze-
nia powinna si¢ rozpoczynaé nie pozniej, jak bezpo-
Srednio po zakonczonym dniu pracy i nie moze sig
odbywaé¢ w sklepach, jadtodajniach itp. zaktadach.

Art. 36 przewiduje, ze pracodawcy nie wolno
pobiera¢ procentu od pozyczek, udzielanych robot-
nikowi. ani tez wynagrodzenia z tytulu porgczenia
za jego zobowiazania pieni¢zne.

Z wynagrodzenia robotnika wolno potraci¢ tylko
nastgpujace nalezno$ci (art. 38):

1) za dostarczone robotnikowi
c¢ mieszkanie, opal, Swiatlo:

2) biezace 1 zaleglte daniny i optaty publiczne,
w granicach ustawowego upowaznienia pracodawcy
do ich potracania;

3) sumy egzekwowane na mocy tytuléw wyko-
nawczych i egzekucyjnych:

4) zaliczki pieniezne udzielone robotnikowi przez
pracodawce na poczet wynagrodzenia:
5) kary pieni¢zne przewidziane

pracy.
Potracen

przez pracodaw-

regulaminem

wymienionych w ustgpie poprzednim
dokonywaé przy kazdorazowej wyplacie,
a w szczeg6lno$ci potracen wymienionych w pun-
ktach 1) i 2) catkowicie i przed potragceniami wy-
mienionemi w minkcm 3). tvch za$§ ostatnich w gra-
nicach, przewidzianych w art. 39.

Potragcen wymienionych w punkcie 4) wolno do-
konywaé¢ z tern ograniczeniem, ze potracenia wy-
mienione w punktach 1), 2), 3) i 4) nie moga lacz-
nie przewyzsza¢ potowy wynagrodzenia przypada-
jacego do wyptaty.

Potracenia kar pieni¢znych, wymienionych
w punkcie J5) wolno dokonywaé¢ przy wyplacie po
potraceniach wymienionych w punktach 1). 2). 3)
i 4) z ograniczeniem, przewidzianem w ust. 2 art. 44.

Wynagrodzenie robotnikéw wulega zajgciu admi-
nistracyinemu tudziez zapowiedzeniu i sa-
dowemu nie,wigcej, niz do wysokos$ci jednei piatej
wynagrodzenia, przypadajacego wy-
ptaty. Jedynie =zaj¢cia za alimenty moga siggacé
dwoch piatych wynagrodzenia. Trzy piate wy-
nagrodzenia sa wolne od wszelkich zapowiedzen
i zaj¢e¢. Przy zbiegu roznego rodzaju zapowiedzen

wolno

zaieciu

czg$ci sumv
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i zaj¢¢ jedna piata przeznacza si¢ na alimenta, je-
dna piagta na inne zajg¢cia; gdyby "z jednej piatej po
pokryciu innych =zaje¢ pozostalo co$, to ta reszta
moze by¢ uzyta na pokrycie alimentow.

Wysokos¢ wynagrodzenia (art. 41) powinna by¢
okre§lona badz w umowie indywidualnej, badz zbio-
rowej, obowiazujacej danego pracodawce; w braku
za$ tego okreslenia pracodawca powinien daé¢ wy-
nagrodzenie zgodne ze zwyczajem miejscowym,
a w braku tegoz — stuszne wynagrodzenie.

W razie rozwiazania umowy (art. 42) wskutek
$§mierci robotnika, pracodawca bez wzgledu na ubez-
pieczenie emerytalne robotnika, powinien, jezeli
robotnik pracowal co najmniej 10 lat w przedsig-
biorstwie, wyptaci¢ jego rodzinie, majacej ustawo-
we prawo do utrzymania i przez niego otrzymywa-
nej, odprawe¢ w wysokos$ci dwutygodniowego wyna-
grodzenia. Po 20 letniej pracy odprawa réwna sig
czterotygodniowemu wynagrodzeniu. Odprawa pta-
tna jest w ciagu liczac od dnia $mierci
robotnika.

Artykut 43 okre$la, ze kary pieni¢zne moga by¢
naktadane na robotnikéw, jezeli sa przewidziane
w regulaminie pracy tylko za nastgpujace przekro-
czenia:

1) za wykonywanie
oraz za rozmy$lne psucie podczas niej materiatow,
narzedzi i maszyn:

2) za nieprzybycie do pracy, spdéznianie si¢ do
pracy lub samowolne jej opuszczanie w ciaggu dnia
roboczego bez uzasadnionej przyczyny;

3) za zaktocenie spokoju;

miesiaca,

rozmy$lnie niedbate robot

4) za znajdowanie si¢ przy pracy w stanie nie-
trzezwym;

5) za nieprzestrzeganie przepiséw ostroznosci
przy obchodzeniu si¢ z ogniem, $wiatlem i t. p.,
zamieszczonych w regulaminie pracy.

Kary nie moga by¢ naktadane na robotnika po
uptywie trzech dni od wustalenia przekroczenia ro-
botnika. Kara za poszczegdlne przewinienie nie
moze przewyzsza¢ Yt dziennego zarobku, w ogol-
nej sumie kary nie powinny przewyzszaé¢ Vio przy-
padajacej wyptlaty.

Arjykuty 46 i 47 poswigcone sa ochronie prawnej
zarobkoéw robotniczych. Sprawy wszczgte w sadzie
z tytutu umowy o pracg¢ robotnikéw maja charak-
ter spraw pilnych. Sad winien niezwlocznie wyzna-
cza¢ termin do rozpoznania tych spraw i w ten
sposob, aby w przypadkach, gdy miejsce zamiesz-
kania pozwanego znajduje si¢ w okrggu sadowym,
okres czasu od dnia dorgczenia wezwania do roz-
prawy wynosit nie wigcej Jak 5 dni.

Naleznos$ci robotnik6w w postepowaniu egzeku-
cyjnem jako tez wupadlosciowem, wynikaigcem
z postanowien niniejszego rozporzadzenia, korzy-
staja zaspokojenia na terenie b.
Kongresowki i kresow, a na obszarze Malopolski

i Poznanskiego wedlug obowigzujacych tam prze-
pisow.

z pierwszenstwa

ZATARG W ESTONJI

Zawiadamialiémy juz kolegow, ze w Estonji ko-
ledzy nasi wystapili z zadaniem odnowienia umowy
zbiorowej 1 rozszerzeniem jej na cale panstwo.
Na tern tle wynikt w Estonji =zatarg, ktory objat

caly kraj. Wtagdciciele drukarn odmowili rozpocze-
cia rokowan: jedynie w Dorpacie w dnui roz-
poczegcia  strejku  okazali ch¢é do pomodwienia

z przedstawicielami Zwigzku o nowych warunkach
oracy: prawdopodobnie tylko po to, aby wybadac,
jakie stanowisko zajmuja pracownicy i jakie osta-
teczne zadania wysuwaja. W dniu 21 marca,
a w Dorpacie od 22 marca, w calym panstwie dru-
karnie stanely.

W tasciciele drukarn =zajgli wprost prowokujace
stanowisko. Na konferencji w ministerstwie Pracy,
zwotanej w dniu 23 marca z inicjatywy zwiazku ko-
legow estonskich o zadnych ustgpstwach nie chcieli
moéwi¢, ostro wystepowali przeciw organizacji, wi-
dzac w niej zapore¢ dla swych znizkowych planow.

Wtadze zajmuja stanowisko przychylne dla wta-
§cicieli drukarn, kierownik drukarni panstwowej na-
wet kazal aresztowaé¢ na ulicy olacowki strejkuja-
cych: co prawda policja je zwolnita, po krotkiem
przestuchaniu.

Streikujacy licza tylko na wlasne sily. na wta-
sng solidarno$¢ i na pomoc moralng i pieni¢zna or-

C Z N E

ganizacyj, zgrupowanych w Sekretariacie Migdzy-
narodowym Drukarzy.

Koledzy estonscy zdaja sobie doktadnie spra-
we, iz rozpoczeta walka jest trudng i bedzie prze-
wlekla. Organizacja wtascicieli pozostaje pod kie-
runkiem ogélnego zwiazku przedsigbiorcow eston-
skich; zwiagzek ten przeciwstawia si¢ wszelkim ro-
kowaniom, wszelkim podwyzkom, dazy otwarcie
do rozbicia i pogromu bratniej organizacji kolegdéw
estonskich, gdyz usiluje zasia¢ w szeregach prole-
tariatu estonskiego zwatpienie we wtlasne sily. By
zwigkszy¢ nacisk na wtadcicieli drukarn zwigzek
przedsigbiorcow pobral od nich weksle na wysokie
sumy, jako gwarancje, ze nie zawra umowy ze
zwiagzkiem pracownikow. Wiasciciele drukarn i ga-
zet robig nadludzkie wysitki, by cho¢ kilka dzien-
nikow wydawaé¢. W tym celu zmobilizowali perso-
nel redakcyjny, kierownikow i wtascicieli drukarn.
Usitowania te niewiele szkody czynia strejkujac¢ym,
gdyz nieobeznani z praca psuja maszyny i ta ok»
liczno$¢ jest wtlasciwie atutem dla strejkujacych

Ostatnie wiadomos$ci z Estonji wskazuja, iz wal-
ka trwa, strejkujacy maja do zanotowania dwa plu-
sy na swoja korzys$é: tamistrejkowie pracg porzu-
cili i przystapili do zwiazku, dwie drukarnie podpi-
saly umowg¢ ze zwiazkiem. Obecnie pi¢é¢ drukarn
w pigciu miejscowosciach jest czynnych.

Jednym ze sposoboéw walki wtascicieli z kolega-
mi jest oglaszanie w pismach zagranicznych o upad-
ku strejku i o wakujacych miejscach. Propaganda
tego rodzaju byta tak usilna, iz sktonita przewodni-
czgcego Zwiazku drukarzy finlandzkich do przyja-
zdu do Estonji, by na miejscu si¢ przekonaé, jak
sprawy sie przedstawiaja. Rezultatem wizyty byto
przekazanie kolegom estonskim 35.000 m. finlandz-
kich przez organizacj¢ finlandzka. Proba znalezie-
nia tamistrejkow nie powiodia sig.

Sekretariat Migdz. Drukarzy
wszystkich zrzeszonych organizacyj, by poS$pieszy-
ty z pomoca pieni¢zna kolegom estonskim oraz by
uprzedzitly drukarzy, ze obecnie przyjmowanie
i poszukiwanie pracy w Estonji jest wzbronione.
Nie watpimy, iz drukarze polscy zastosuja si¢ do
wezwania do solidarno$ci i zaden z nas do Estonji
nie wyruszy. Kolegom Estonskim zyczymy jak naj-
szybszego zwycigskiego zakonczenia walki.

zwrécit si¢ do

Z KOMISJI CENTRALNEJ Z. Z.

W dniu 18 kwietnia odbylo si¢ plenarne posiedze-
nie Komisji Centralnej Zwigzkow Zawodowych, kto-
re migdzy innemi rozwazalo sprawg tegorocznej
manifestacji 1 Maja, sprawe¢ akcji organizacyj za-
wodowych w obronie 8-godzinnego dnia pracy i na
rzecz ubezpieczenia na staro§¢ i caly szereg spraw
natury organizacyjnej.

Ponadto w sprawie t Maja Komsja Centralna
ustalita, ze jako hasta w r b. Zwiazki musza wysu-
wac:

1) Walka o 8-godzinny dzien pracy
kacje konwencji waszyngtonskiej o 8-mio
dniu pracy;

2) walke o ustawg¢ o ubezpieczeniu na staro$é;

3) walk¢ o Utrzymanie w dotychczasowych gra-
nicach akcji pomocy dla bezrobotnych w t. zw.
»akcji doraznej" oraz o rozszerzenie dzialania usta-
wy o bezrobociu na wszystkich robotnikéw  bez
wzgledu na liczbg zatrudnionych w warsztatach
pracy.

W  sprawie
tralna uchwalita
sek:

»Komisja

i o ratyfi-
godz.

Komisja Cen-
wnio-

manifestacji 1 Maja -
jednomys$lnie nastgpujacy

Centralna Zwiazkow Zawodowych
wzywa wszystkie organizacje zjednoczone do jak
najenergiczniejszego przygotowania demonslracyf
majowych i wezwania do udzialu w nich wszyst-
kich zorganizowanych cztonkéw. Demonstracje te
winny zwiazki organizowaé w S$cistej laczno$ci
z temi partiami socjalistycznemu z ktéoremi klasowy
ruch zawodowy utrzymuje bratnie stosunki wspot-
pracy, t. j. z P. P. S., Bundem, Niemiecka Socjalng
Demokracja i Niemiecka Partja Pracy".

KOREKTOR z dlug. praktyka i $wiadectwami —

poszukuje miejsca w jedn. z wigk. zakladow graf.
w Warszawie lub tez do pisma codziennego. Wiad.

w Zwiazku Zaw. Druk. Miodowa 6
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