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ORGAN ZWIAZKU UWOOOWEGO DBUUB/flf  POKREWNYCH ZAWODOW W P<

KU JEDNEJ ORGANIZACJI

Dtugotrwaly ikryizys gospodarczy w Pol-
sce wywoluje wielkie spustoszenia w 2zy-
ciu zawodowem drukarzy. Bezrobocie
niebywale wielkie i niebywale dlugie spy-
¢ a w otchtan nedzy pokazny odsetek ko-
egow, nadzwyczaj wielka liczba pobiera-
jacych zapomogi rujnuje nasze oddziaty,
zmusza cztonkéw pracujacych do optaca-
nia wysokich wktadek 1 opodatkowan.
Czg$¢ bezrobotnych, a nawet i pracujacych
ucieka z organizacji; jedni, by bez kontroli
zwiazkowej szukac sobie gdzie§ za jaka-
kolwiek -cen¢ pracy; drudzy, liczac, iz ma-
ja ,murowane" kondycje, utehyla-ja si¢ od
placenia wktadek, uchylaja si¢ od wzajem-
nej kolezenskiej pomocy; sa tez i tacy,
ktorzy, aby dosta¢ pr-ace, porzucaja nas-z
Zwiazek 1 wstgpuja do rozbijaczy. Wszyst-
ko to oslabia naszg organizacj¢ i utrudnia
walke o obrong¢ cennika.

O inaszem ci¢zkiem polozeniu doskonale
wiedza wtlasciciele drukarn i1 starajg si¢
nasze ostabienie wyzyska¢. Widzimy, iz
niemal we Wszystkich miejscowos$ciach
wtlasciciele zwracajg si¢ z zadaniem ob-
nizenia zarobkow. Dzigki temu, iz mimo
ostabienie naszych funduszéw przez wy-
ptacanie zapomoég bezrobotnym, mimo
zdradzieckiej  dzialalno$ci  -rozbijackich
zwigzkow, jeszcze jestesmy zdolni -do opo-
ru, mozemy z wigfcszem lub mniejszem po-
wodzeniem broni¢ -naszych  warunkow
pracy.

Kryzys gospodarczy w Polsce cigzy na
wszystkich zawodach. Nie wszystkie jed-
nak zawody moga tak silnie, jak nasz
przeciwstawi¢ si¢ -znizkowym zamachom;
w wiellu zawodach robotnicy -zatamuja si¢
pod -napo-rem chciwego zyskoéw kapitatu.
Oémiela to kapital do coraz to nowych
znizek, a nawet centrala kapitatu w Pol-
sce, Lewiatan, zwrécita si¢ do rzadu
0 bardzo wydatne pogorszenie obowigzu-
jacego ustawodawstwa robotniczego, ata-
kujac szczegdlnie 46-cio godzinny tydzien
pracy, urlopy i pomoc w razie choroby.

Rzad poszedl -na -rgke przedsigbiorcom
1 wnidst do Sejmu projekty szeregu ustaw,
obnizajagcych $§wiadczenia chorym robotni-
kom, a jednoczesnie podnoszacych optaty,
wnosz-o-ne przez -robotnikow do Kas Cho-
rych; dalej te projekty zmniejszaja urlopy,
powieks-zaja normalny -cizas pracy, .zmniej-
szaja doplaty za prac¢ pozanormalng.

Walg si¢ -na nas klgski -za klgskami,
Bezrobocie, wycienczenie finansowe, zniz-

ki zarobkow, rozbicie i oslabienie organi-
zacyjne, pogorszenie ustawodawstwa ro-
botniczego.

Gzy mamy bezczynnie przypatrywacé sig,
jak z dniem kazdym coraz glebiej pogra-
zamy -sic w otchtan -ngdzy?! Czy mamy
bezczynnie pozwala¢, by nas kapitat po-
zbawial zdobytych w lepszych czasach
warunkow bytu?! Czy bez oporu, -bez
walki mamy pozwoli¢ si¢ kapitalowi ze-
pchna¢ do roli pozbawionych wszystkiego
niewolnikow?! Czy jesteSmy bezsilni i nie-
zdolni do obrony swego bytiu,.

Wszak jeszcze jestesmy zdolni do opo-
ru, jeszcze kapital -nas nie ujarzmil, bo si¢
bronimy. Dzi§ wiele kle-sik -spada na nas;
lecz nie wolno nam zalamywac¢ rak i zdaé
si¢ na taske i nietaske kapitatu. Jeszcze
mamy nasza najsilniejsza bron w rgku —
jest nig wspolne masowe dziatanie. Dzi$
dziatanie W pojedynke, dziatanie na tere-
nie jednego zaktadu, a -nawet na terenie
jednej miejscowos$ci nie da nam pozadanych
rezultatbw. Musimy réwnoczes$nie w calej
Polsce si¢ broni¢, gdyz na wszystkich te-
renach nas atakujg. By -si¢ obroni¢, mu-
simy sta¢ s-i¢ silmigjlsi, niz jesteSmy.

W tym celu, w -celu obrony musimy
prze-dewsizystkiem skupi¢ si¢ wewngtrznie
mocniej, wzajemnie si¢ skué. By ulzy¢
bezrobotnym — zwigkszy¢ opodatkowanie
na ich korzys$¢. By przeciwdziata¢ de-
zercji—wskazywac¢ na moralny obowigzek
nalezenia do organizacji; podkreslac, ze
kazdy -drukarz korzysta z dziatalnoSci
organizacji, a wig¢c powinien do -niej na-
leze¢. A przedewszystkiem musimy roz-
winaé¢ najwigksza -dzialalnosé, foy Sc-iagnac
do -nasizej o-rganizacji wszystkie zdrowe
elementy.  Trzeba tlumaczy¢ kolegom,,
zablagkanym w innych organizacjach, iz na-
sza stabo$¢ wynika z rozbicia, ze kazdy,
kto stoi potza naszg organizacja, jest sprzy-
mierzencem naszych przeciwnikow, Trze-
ba ich przekona¢, iz tylko jedna jedyna
organizacja zdolna jest skutecznie bronié
naszych praw do zycia. Trzeba im wyka-
zywaé, iz wszelkie organizacyjki roztamo-
we maja jedynie na celu dalsze pograza-
nie nas w nedizy.

Jest nam ci¢zko, to prawda, lecz i roz-
lamowcom nie jest lzej, Trzeba wigc
utworzy¢ wspélny oboz, jedng armje.

Jedynie organizacja, obejmujaca wszyst-
kich drukarzy w Polsce moze zabezpie-
czy¢ nas przed dalszemi -znizkami zarob-
koéw, przed dalsizem pogarszaniem warun-
kow pracy. A. Burkot,
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POGORSZENIE USTAW

Dnia 29 lutego 1932 r. Rada Ministrow
-uchwalita projekt -scalenia ubezpieczen
spolecznych, -stwarzajac jedng wielka in-
stytucje pod nazwa; ,Zaklad Ubezpieczen
Spotecznych", w sktad ktérego wejda od-
r¢bne -dz-ialy ubezpieczen od wypadkow,
pracownikéw umystowych i Kasy Chorych.
Zaktad ten ma objaé wszelkie dotychcza-
sowe formy ubezpieczen socjalnych oprécz
ubezpieczenia robotnikdw rolnych.

Rownocze$nie projekt ten wprowadza,
dlugo oczekiwane przez klas¢ pracujaca
,ubezpieczenia robotnikéw na staro$¢ i od
inwalidztwa , ktére ma by¢é wilaczone do
Zaktadu Ubezpieczen Spotlecznych.

Projekt powyzszy przedstawia si¢ na-
stgpujaco:

Prawo do pomocy lekarskiej, lekow i za-
sitku pienigznego w ciggu 39 -tygodni -skro-
cone zostanie do 26 tygodni, a w niekto-
rych wypadkach masowych zwolnien na-
wet do 13 tygodni (lokaut, -strajk, zamknie-
cie fabryki).

Zasitek pieni¢zny chorobowy
zostanie z 60% na 50% ptacy
czej.

Zasitek -pienigzny potozniczy ze
znizony zostanie do 50%,

Oplaty ,za wizyte lekarska i lekarstwa,
wedle projektu wynosi¢ beda: -za wizyte
lekarska 50 gr., a za lekarstwo 10% war-
tosci lekarstwa.

Pomoc lekarska obejmowac -bedzie tylko
ubezpieczonego, jego zon¢ i dzieci, a po-
zostajacy na jego utrzymaniu rodizi-ce pra-
wa do pomocy lekarskiej nie be¢dg mieli.

Nastgpnie projekt wprowadza 4-ro ty-
dniowy okres wyczekiwania, a dotychczas
nowouibezpie-czony korzystal z pomocy za-
raz po zameldowaniu' sig.

znizony
zasadni-

100%

Wreszcie oplata ,na rze-cz Kasy Chorych
zmniejszong zostanie z 734% na 6%
z czego pracodawca i pracownik ptacié
beda po 50%, a dawniej pracodawca pla-
cit 3/5, a pracownik 2/5; czyli optata zni-
zona zostanie tylko dla pracodawcow.

Po roku pracy otrzymywal dawniej ro-
botnik 8 dni urlopu, a wedle projektu sca-
leniowego dostanie obecnie 4 dni urlo-
pu. Po trzech latach pracy -zamiast, jak
dawniej, 15 dni urlopu, otrzyma robotnik
obecnie 8 dni urlopu.

Sobota ,angielska" zostaje, w mysl pro-
jektu zniesiona, przez co przedsigbiorcy zy-
skujg 104 godzin w roku = dni 13 pracy.



Doptata za godziny nadliczbowe pracy
zmniejszona ma by¢ o 50%, a mianowicie *
za pierwsze 2 godziny pracy nadobowiaz-
kowej, dawniej 50% , obecnie 25%, a za
dalsze godziny nocne dawniej 100 %,
obecnie 50%.

Najwazniejiszem jednak i bardzo cieka-
wem jest, ze wedle obliczen zawartych
w rézanych informacjach prasowych, pomi-
mo wprowadzenia ,nbeizpieczenia na sta-
ro$¢ i od inwalidztwa” ogolna suma wy-
dawana na cigzary socjalne zmniejszy si¢
0 80 miljionéow zt., a to z powodu odebra-
nia ikllasie robotniczej soboty ,angiel-
skiej”, pogorszenia ubezpieczenia choro-
bowego, zmniejszenia urlopéw, znizenia
zaplaty za godziny nadliczbowe. Zrobiono
klasie posiadajacej prezent 80 miljoodw
lat, ktore robotnicy zaptaca kosztem po-
gorszenia ustaw.

Ustawiczny i siilliny atak klas posiadaja-
cych na ustawy soqjalne w celu ich znie-
sienia lub okrojenia do rozmiaréw bardzo
niskich, udat isi¢ w zupetlnos$ci, rzad przy
sposobnosci wprowadzenia ,,scalenia ubez-
pieczen spotecznych" przejechal si¢ wspa-
niale po ustawach socjalnych, krojac je
w niemitosierny sposob, z wielka krzywda
klasy pracujacej.

Wprawdzie ,ubezpieczenie na staro$é
1 od inwalidztwa" jest niezbedne dla ludzi
pracy, jednak jezeli wprowadzenie tych
ubezpieczen ma si¢ odby¢ przewaznie ko-
sztem (1,9% od zarobkéw) ne¢dznie zara-
biajacych robotnikéw i z pogorszeniem
innych zdobyczy socjalnych, to ,,dobro-
dziejstwo” takie nie moze zadowoli¢ klasy
robotniczej, a to temjbardziej, ze projekt
przewiduje, iz do osiagnigcia pelnej renty
starczej musi robotnik pracowaé¢ 35 lat
lulb ukonczyé 65 lat zycia, a w goérnictwie
i hutnictwie 60 lat zycia.

Zachodzii pytanie, ktoéry z robotnikow
doczeka si¢ renty starczej w mys$l wymo-
gébw projektu? Ktory wogdle bedzie mial
moznos$¢ pracy ciaglej przez lat 35. Wszak
juz dzi§ nie przyjmuja do pracy robotni-
koéw starszych. Ilu to robotnikow przy
cigzkiej 1 szkodliwej dla zdrowia pracy
osiggnie 65 lat zycia, kiedy sa zawody,
'w ktérydh przecigtna zycia wynosi 45 —
50 lat?! Czy tylko zawdd gorniczy i hut-
niczy jest najcigzszy — wszak sa zawody,
ktorych praca jeist bardzo szkodliwa dla
zdrowia i z robotnikéw tych zawodow tyl-
ko 1 na 100 moze osiggnaé 60 lat zycia. Do
zawodow tych naleza: drukarze, litografi,
farbiarze, mtynarze, wtdokniarze i kamie-
niarze.

A urlopy zmniejszone? Co bowiem zna-
czy 4 — 8 dni wypoczynku w leoie dla
robotnika cigzko pracujacego w warun-
kach niehigienicznych i szkodliwych. Ozy
to si¢ ma nazywac urlop wypoczynkowy?
A czy zniesienie ,,angielskiej soboty” przy-
czyni si¢ do polepszenia bytu robotnika?

Wiszaik dzisiaj klasa posiadajaca niemal
wszystko odebrata robotnikom, ktoérych
pod grozbag gloidiu zmusita do pracy na
warunikach niemal kuliséw chinskich.

Koszta zaprowadzenia ustawy na sta-
ro$¢ i od inwalidztwa dla klasy robotni-
czej, powinna w calo$ci pokry¢ klasa po-
siadajaca, to powinno by¢ jej obowiazkiem
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wobec ludzi pracy, ktorzy w pierwszej
linji pracuja na ich utrzymanie.

Nie nalezy niszczy¢é dotychczasowych
uStaw socjalnych, ale je ulepszad!

Jezeli praca, w mys$l Art. 102 Konsty-
tucji Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 17
marca 1921 roku, jako glowna podstawa
bogactwa Rzeczypospolite] ma pozostawacé
pod szczegdlng ochrong prawa i Panstwa,
to chyba rozumieé¢ nalezy, ze nie pogarsza-
niem ustaw socjalnych ubezpieczeniowych
i ochronnych, ale ulepszeniem tychze
ustaw, ta szczegOlna ochrona pracy przez
Panstwo dokonywana by¢ winna!

POD ZNAKIEM OBNIZKI

Fala obnizek zarobkéw, jaka w osta-
tnich czasach przeptyneta pnzez Polske,
nie omine¢ta i drukarzy, Z tamow ,Wiad.
Graf." dowiedzieliSmy sig, jafcto z mniej-
szem lub wigfcszem powodzeniem poszcze-
g6lne Oddzialy Zwiazku przeciwstawialy
si¢ zakusom kapitalistow, lecz niestety,
stwierdzi¢ nalezy, ze nie wsz¢dzie walka
ta odniosla pozadany rezultat. Widzielis-
my wszedzie walke o prawo do zycia
i utrzymania dotychczasowych zarobkow,
by tym isposobem nie dopusci¢ do zagtady
nas samych. I c6z si¢ okazato?

Arcynarodowy 1 ancykatolicki P olsitci
Zwiazek czyli poznanska ,,Wspdlnota
wszegdzie tam, gdzie koledzy nasi przyste-
powali do akecji czynnej;, wysylat swych
cztonkdéw na poszczegélne tereny i parali-
zowatl wszelkie poczynania naszych Od-
dziatéw, by zdrada i podstgpem rozsze-
rzyé swoje wplywy. Tak stato si¢ na Slg-
sku, w Krakowie, nie moéwigc juz o Po-
znaniu, gdzie panownie narzucong zostala
przez wlascicieli nieitylko 10 proc. obniz-
ka, ale i ogdlne pogorszeniecennika, do-
chodzace w niektérych wypadkach do 25
procent.

Nasuwa si¢ wobec tego pytanie, jak dtu-
go jeszcze trwaé bedzie wykrgtna robota
»Wispdlnoty”? Gzy nie przewidziata, ze
juz czas ostatni zawrdci¢ z drogi,a tern
samem wytraci¢ wtascicielom bron z re¢ki
i nie dopuszcza¢ do dalszego pogarszania
warunkow placy i pracy oraz jeszcze wig-
kszej nedzy szerokich rzesz pracownikow
drukarskich? Przeciez hasta, jakie glosi,
nie przekonaja dzisiaj nikogo, sa bowiem
przezytkami, nieprzyinoszacemi korzySci
klasie pracujacej a przeciwnie kapitah-
stom i tern samem nadaja si¢ juz tylko do
lamusa wzglednie muzeum starozytnosci.
Hasto dnia dzisiejszego to jedno$§¢ w sze-
regach robotniczych pod sztandarem wal-
ki o prawo do zycia. DoswiadczyliSmy
przeciez, ze wszelkie rezolucje czy tez
apelowanie do pooziucia i sumienia naro-
dowego ozy ikatoliokiego kapitalistow nie
odniosty zadnego skutku, poniewaz tako-
wego nie maja, gdy chodzi o wyzysk pra-
cownika, Ze tak jest, mamy tego dowod
ostatnio w Poznaniu, Dano nam drugi za-
strzyk, ktory zdawatoby si¢ otrzezwi nas
i zbudzi z gnus$no$ci. Tymczasem co6z si¢
stalo?

Witasciciele narzucili obnizke zarobkow,
wypowiadajac pod grozbg utraty pracy
w poszczegdlnych zakladach zbiorowo
obowiazujacy dotad cennik z zastrzeze-
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niem, ze nowy cennik nie podlega juz za-
dnej dyskusji i jest bezwzglednie obowig-
zujacy z dn. 4 marca. Na dowdd zas, ze
jakiekolwiek pertraktacje w tej sprawie
p. wlasciciele uwazaja za zbyteczne, czton-
kowie ich komisji cennikowej pozwolili so-
bie wyjecha¢. Tak to wyglada sumienie
tych pandéw, z wspdlpracy, ktorych
»Wspolnota” tak wiele si¢ spodziewala.
Zatem wniosek stad wynikajacy: jedna or-
ganizacja, bez wzgledu na przekonania,
a uchroni ona nas ad dalszego wyzysku
powolnego przymierania glodem.

Pozatem w nowym cenniku poczyniony
zastal zamach na 1 tak jiwz niskie ptace
sktadaczy maszynowych, ktore ogotem
zmniejszaja si¢ o Okolo 25%. Wobec ta-
kiego stanu rzeczy spodziewac si¢ nale-
zato jakiego$ powazniejszego odlruchu z tej
strony. Specjalnie w tej sprawie zwotlane
zebranie nie zdotato, niestety, wytworzy¢
tak zdecydowanego oporu, ktoryby =za-
mach wilascicieli w zarodku przekreslit.

I tutaj specjalna pogarda winlna spotkac
tych, ktérzy przyczynili si¢ nletylko do
zatamania akcji prowadzonej przeciwko
drukami ,,Dziennika Pozn.”, ale w kon-
sekwencji 1 do obecnej obnizki zarobkow.
Oto ich nazwiska: Wisniewski Adam, OI-
szewski Stef., Holubko Konst., Jaskowski
Stanistaw, Sanerda Jozef, Tritt Antoni.

Widzimy migdzy nimi nazwiska, Kktore
nie obce sg kolegom Iwowskim. Wysyta-
ni przez ,,Wspolnot¢” na tamtejszy teren
»pracowali” nad pogorszeniem cennika. Sa
to typy idacych z pigtnem psujow poprzez
zycie, dla ktérych nie istnieje zadna prze-
szkoda zaniechania niecnych postgpkow.
My ich wykre§lamy z szeregdéw naszych
a ,,Wspolnota” przyjmuje, gloryfikujac nie-
jako ich wyczyny, co niemozliwe byloby
przy istnieniu jednej organizacji drukar-
skiej.

Obrona warunkow pracy, zabezpieczenie
si¢ przeciw panoszeniu si¢ tamistrajkow
mozliwe sg jedynie wowczas, gdy caly
proletariat drukarski zjednoczy si¢ w je-
dnym klasowym zwiazku. C.

»~WSPOLNOTA” NA SLASKU

Cudowne dziecko, ktore wskutek poro-
zumienia si¢ p. Ganeiralczyka z Poznania
z pracodawcami §laskimi na tutejszym te-
renie w Ubieglym roku urodzilo si¢, daje
coraz wigcej o sobie stysze¢. Czytamy
mianowicie w ,Drukarzu Polskim” Nr. 2
z dnia 1,11.32 r. na stronie 3 ,,nowiny” ze
Slaska, stanowiace cze$¢ isprawozdania
7z dziatalno$ci Wydziatlu Giéwnego, Pol-
skiego Zw. Zaw. Drukarzy i Pokr. Zaw,
Organizacj¢ te nazywamy organizacja ,la-
mistrajkowska” i to z zupelnem uzasad-
nieniem. Pewnie i p. Generalczykowi jest
wiadomem, iz pieirwszemi ofiarami, ktore
znalazly si¢ w tej organizacji, to ludzie,
ktorzy walczacym o swoj byt kolegom,
jako zdrajcy, wpadli w plecy. O tem jed-
nak w sprawozdaniu nic nie wspomniano,
starano si¢ jednak zrobi¢ opinje, ze wigk-
sza ilo§¢ pracownikéw, majacych ,jasny
poglad", pozyskano do ich zwigzku. Stowa
,jasny poglad” w mniemaniu panow z Wy-
dzialu Gléwnego z Poznania nie mozemy
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sobie wytlumaczyé¢, gdyz tutejsi pracow-
nicy, ktorzy doktadnie znaja .poszczegdl-
ne osoby tego noworodka, moga powie-
dzie¢ co$§ przeciwnego;, a mianowicie, ze
maja zamroczony poglad. Wigksza czesé
tych pandéw stanowi typ ludzi, za ktérych
Wydziat Giéwny by si¢ wstydzil, gdyby
ich doktadnie znal. Inni za$, jezeli ohodzi
0 Scistos¢, wstapili w ich szeregi pod pre-
sja pracodawcy i dla chleba, jak si¢ przed
nami tlumacza, wiedzac réwnocze$nie, ze

zle postepuja. Gdzie wigc wasz ,jasny
poglad?”
Jezeli za§ chodzi o niekonsekwentne

postepowanie kierownikow Zwigzku na te-
renie §$laskim), to zdaje si¢, ze najmniej
prawa do wydawania sagdu moze mie¢ czto-
wiek, (ktory tutejszych warunkow nie zna.
Dowodem jednak jest, ze pomimo, iz pra-
codawcy tutejsi otrzymali pomoc w osobie
p. Gemeralcizyfca z Poznania, swego calm
jednak nie dosiggli i pomimo przybocznej
»gwardji , jaka stanowi placowka ,tami-
strejkow  G. $laska, dla nich umowa ta-
ryfowa zostata podpisana i to daleko lep-
sza od “taryfy, jaka ludzie o ,jasnym po-
gdadzie z Puznania na swoim terenie
z tasiki pracodawcéw musieli przyjaé. Mo-
wa w .sprawozdaniu jest réwniez o bile-
dach.) jakie rzekomo mieli kierownicy
Zwiazku popetni¢. Nie przypuszczamy,
1 nie mozemy w to wierzy¢, ze chodzi tu
o przeprowadzenie ogoélnego strajku, by
pracodawcoéw izmulsi¢ do zawarcia umowy,
gdyz (to tylko moégiby byé ten rzekomy
btad, jaki kierownicy zwiazku popelnili.
Skad to Polski Zw. Drukarzy przychodzi
do tego, by dawaé¢ nam takie rady? To
sprzeciwia si¢ przeciez waszej idei 1 za-
sadzie! Rozumiemy jednak bardzo dobrze,
o co wam chodzi!

Panowie z ostawionego zwiazku, pozo-
stawcie iswoja ,jasno$¢” dla siebie 1 nie
wtykajcie paley tam, .gdzie nie trzeba. Na-
lezy wpierw wymie$¢ przed swoimi drzwia-
mi. Slazacy sa w calej Polsce dobrze zna-
ni z tego, iz potrafia swoja osob¢ narazié
tam, gdzie tego wymaga dobro spoteczne.
Nie byto nam potrzeba p, Gemeralczyka,
kiedy chodzitlo o wyswobodzenie Goérnego
Slaska. Ciezkiemi ofiarami wlasnej krwi
zdobyliSmy nasize prawa i1 wolno§¢. Obej-
dziemy si¢ i dzisiaj bez ,bohaterow”, kto-
rzy chcieliby .si¢ sita¢ apostolami i oswo-
bodzicielami ludzi o ,jasnych pogladachl.

Czytamy wresizcie w nr. 12 z 1931 r. li-

st¢ cztonkéw przyjetych do placowki na
Gornym Slgsku. Jezeli wytaczymy tych,
ktorzy chetnie wstapiliby z powrotem
w nasze szeregi, gdyby nie grozila im

utrata posady i o ktorych powiedzie¢ mo-
zna, iz maja rzeczywiscie jasny poglad, to
pozostali sa bardzo dobrze znani i w sze-
regach uczciwych ludzi miejsca nie znaj-
da, gdyz u ogétu drukarzy na Slasku
wzbudzaja wstrgt swem postepowaniem

Talkidh (ludzi o ,jasnym pogladzie” gratu-
K. D.

lujemy wam, Panowie!
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JEDEN ZWIAZEK-to
zabezpieczenie bytu dla
drukarzy.
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O METALU LINOTYPOWYM

(Ciag dalszy).

Temperatura metalu.

Utrzymanie wtlasciwej temperatury me-
talu w kotle jest najwazniejsizem zadaniem
zecera maszynowego, Temperatura ta,
przy dobrym metallu linotypowym, nie po-
winna przekraczaé¢ 280° — 290° C. Zape-
wne,, trudng jest rzecza, w naszych wa-
runkach, $cisle mierzenie wysokos$ci tem-
peratury metalu, bo potrzebne isa3 do tego
specjalne termometry. Ale praktyka wy-
kazata, ze do pewnego stopnia miarodaj-
ng moze by¢ nastgpujaca proba: pasek pa-
pieru, niezbyt grubego, sktada si¢ wzdluz
i ktadzie do roztopionego metallu,. Po S se-
kundach wyjmuje si¢ go; jasno-bru.natna
barwa papieru jest do pewnego stopnia
sprawdzianem odpowiedniej temperatury
metalu. Zaznaczam, ze tyilko do pewnego
stopnia, poniewaz barwa przypalonego
papieru zalezna jeist od jego sktadnikow,
ktéore w roznych papierach moga by¢ réz-
ne. Dlatego byloby wsikazanem, by do te-
go sposobu uzywano stale jednego i tego
samego gatunku papieru, a przy pewnej

praktyce mozna otrzymaé bardzo dobre
wyniki.
W swej kilkunastoletniej praktyce nie

spotkalem si¢ w zakladach z uzywaniem
termometru do mierzenia temperatury me-
talu. Dowodzi to niedoceniania tego waz-
nego zagadnienia przez wtascicieli dru-
karn. Termometry takie dostarczaja fa-
bryki maszyn do sktadania: nowojorska
fabryka budowy Linotypow 1 Dberlinska
firma ,Intertype”. W katalogach amery-
kanskich termometr oznaczony jest zna-
kiem X-1480; w katalogach intertypow
niemieckich ma znak W-88,.

Sprowadzanie termometréw ameirykan-
skiclh nie byloby wskazane, ,ze Wzgledu na
skale Fahrenheita, ktora mogltaby wpro-
wadzac¢ ,w blad.

Przy angielskich Imtertypach 1 t. zw.
samerykankach” wysoko§¢ temperatury
metalu oznaczona jesit na przykrywach

kottlowych na 550°. Nie powinna nikogo
ta wysoka cyfra wprowadzaé w blad, po-
niewaz .s3 to istopnie termometru Fahren-
heita, uzywanego w Anglji i w Ameryce.
Fahrenheit podzielit odlegto$¢ pomiedzy
punlktem topnienia lodu i punktem wrze-
nia wody na 180° przyczem jednak punkt
topnienia lodu oznaczyt nie zerem', a 32°
W ten sposéb w termometrach Fahren-
heita stopien rwrzenia Iwody oznaczony
jest na 212°, Przy zmianie stopni termome-
tru Celsjusza na Fahrenheita trzeba pa-
migta¢, ze 5°C = 9°F, przyczem przy prze-
liczaniu stopni C na F nalezy do otrzy-
manej liczby doda¢ 32; w ten sposodb otrzy-
ma si¢ wysoko$¢ temperatury w  stop-
niach F. I odwrotnie — przy zmianie
F na C nalezy odja¢ 32, azeby otrzymacd
doktadny stopien termometru  Celsjusza.
Przy zastosowaniu tego rachunku prze-
konamy sig¢, ze O6O0CPF - 28.55°C. Jest to
przecietna 280 — 2901C, podawana przy
maszynach niemieckich.
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Metal przegrzany niekoniecznie
wylewa¢. Sam proces odlewu
moze odbywaé si¢ zadawalniajaco, a jed-
nak metal moze mie¢ zawysolka tempe-
rature.

Skutki przegrzania metalu sa zabdjcze
dla matryc. Musimy uswiadomi¢ sobie, ze
boczne $cianki matryc przy oczku sa nad-
zwyczaj delikatne, grubosé¢ ich wynosi za-
ledwie kilka setnych czg$ci milimetra. Je-
zeli wezmiemy pod uwage, ze przy usta-
laniu procentowego sktadu (aljazu) mosia-

dzu, z ktoérego wykonane sa matryce
(64% miedzi, 34% cynku,, 2% cyny i tro-
che antymonu), brano pod uwage¢ odpor-

no$¢ ich na przepalenie przy 290°C me-
talu w kotle — to zrozumiemy, dlaczego
tak tatwo matryce si¢ przepalaja przy za-
goracym meitalu.

Dla lepszego zdania sobie sprawy, jak
zawysoka temperatura dziala na matryce,
zro6bmy nastepujacg probe:  1-puinkitowa
linj¢ mosi¢zna nagrzejmy dosy¢é mocno
nad ptomieniem i zginajmy: gnie si¢ ona
jak zwykta blacha zelazna lub cynkowa
i stracita siwa elastyczno$¢. Przy ostrem
zgieciu ilinja przegrzana nie lamie, si¢, tym-
czasem tinja niepnzegnzana przy takiem
samem ,zgigciu albo pegka, lufo tez na ze-
wnetrznej stronie zgigcia powstaja drob-
niutkie pegknigcia.

Widzimy z tego, ze §cianki matryc przez
przegrzanie traca swa odpornos$¢ i to jest
jedna z przyczyn powstawania ,wloskow"
na zacu, co prowadzi, ze si¢ tak wyraze,
do ,naturalnej $mierci" matryc.

Jak dalece winni§my unikaé przegrza-
nia metalu w kotle, wynika z nastepujace-
g0 rozumowania:

Sita, iz jaka metal roztopiony wychodzi
z mundsztuika kotta, jest bardzo duza.
O tern przekonat si¢ kazdy iz nas, gdy po
raz pierwszy naciggat sprezyn¢ od pompy.
Pozatem o sile uderzenia tloka pompy
daja pojecie t. ziw. ,iszprycery” (wylewy),
ktore potrafia wyrzuca¢ metal ma znaczna
odlegto$¢ od maszyny. Jezeli wigc (kazda
matryca, a z nig i jej §cianki boczne pod-
dane sa kilkaset tysigcy razy — w ciagu
swej pracy — takim uderzeniom metalu—
zrozumiemy, dlaczego winni§my dbac¢ o od-
powiednia temperatur¢ metalu,.

(Dod. nastapi). M. Drapczynski.

AWWmniummmanin

7. ZYCIA ORGVNIZXCJI

uummuuMlimummumummmmmmutimuumuumuLi

Z ODDZIALU CIESZYNSKIEGO.

Walne Zgromadzenie Oddz. Cieszynskiego
odbylo si¢ dnia 1 lutego 1932 z nastepujacym
porzadkiem dziennym: 1, Odczytanie protoké-
lu z ostatniego Waln. Zgir.; 2. Sprawozdania
przewodniczacego,, skarbnika i bibljotekarza,
3. Wybér nowego Zarzadu; 4. Wolne glosy.

Przewiodn. kol. Hawlik R. otwiera o g 7.30
wiecz. Walne Zgr. i wita wszystkich obecnych.
Po odczytaniu protokélu z ostatniego W. Zgr.
zdaje przew. sprawozdanie ze swojej czynno-
Sci. W obszernych slowach przedstawia czlon-
kom zgromadzonym cala akcj¢ cennikowa,
ktora si¢ toczyla od 1 kwietnia 1931 r. i do-
tychczas jeszcze nie jest calkowicie zakonczo-
na. Pryncypalowie cieszynscy proponowali
znizke plac o 10%; po 3-ch posiedzeniach
z wlascicielami ustalono, iz stara taryfa zosta-
je przez prymcypaléow przestrzegana tak dlu-
go, az ogoélna taryfa w Katowicach nie bedzie
obustronnie zawarta.
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Nie poszto to talk tatwo, wtasciciele stoso-
wali przeciw robotnikom $rodki, ktéore sa
wszystkim kolegom znane. Ugodzono si¢ |%
opusci¢, tak, ze minimum w ki. b wynosi 92
zt,, przedtem 93 zi.; nie byli wtlasciciele z te-
go zadowoleni, ale c6z bylo robi¢, gdyz byt
strajk uchwalony, o czem oni dobrze wiedzieli.

Na poczatku roku 1931 stan czlonkéw wy-
nosit 33, w koncu roku 29 czt. — 17 lutego
1931 r. zmar. kol. Jozef Pastucha, linotypista
w wieku 39 lat, za§ 2 mieisiace po6zniej zmart
kol. Rudolf Szczesny, zecer rgczny w wieku
26 lat. Byli to koledzy szczerzy i pracowici,
obydwa ofiarowali siwoja energje i zdolnosci
organizacji zawodowej i dlatego cieszyli sig
uznaniem kolegow. Czes$¢ ich pamigci!

W roku ubiegtym odbyto si¢ 11 zebran, 16 po-
siedzen Zarzadu, 2 Nadzw, Walne Zgr. i 1 Kon-
ferencja okregowa. 17 wrze$nia odwiedzitl Cie-
szyn kol. Szczucki z Gt Zarzadu z Warsza-
wy; koledzy zatowali, ze tak krotko w naszym
kole przebywat.

Nastepnie przedstawia skarbnik, kol, Jan
Przybyta, cyfrowo stan kasy, ktory w r. 1931
wykazuje bardzo powazny niedob6r z powodu
wielkich wyptat dla bezrobotnych. Stan kasy.
Przychod ze sktadek po 3.50 zit. = 4217 =z
50 gr. Rozchéd, dla bezrobotnych 1990.50 =zt
chorych — 505 zt, podréznych 451.50 zi.,
zmartych 300 zi.; nalezno$¢ do Centrali 620,60
zt,, fundusz lokalny 626.60 zi.; razem 4500 zi
20 gr. Bibljoteka sktada si¢ z 402 tomow.
Kol. Joézef Blgdowski ofiarowal bibljotece
zwiazkowej 29 ksiazek, za ktore si¢ mu naj-
serdeczniej dzigkuje.

Do nowego Zarzadu zostali wybrani: R, Ha-
WIlik, przewodn., J. Biledowski, =zast. przew.,
J. Wlach, sekr. I, Oszkroba — II.,, Jan Przy-
byta, skarbnik, W. Aresin, bibliotekarz, Hen-
sler i Kurdziel, tawnicy. Htawicizka K. i Gu-
Do Bielska na Walne

mela H., rewizorzy.
Zgrom, zostal wydelegowany kol. Emil Hen-
sler. Po sprawozdaniu komisja rewizyjna zlo-

zyta wniosek o danie absolutorium dla Zarza-
du i skarbnikowi votum zaufania.

W  ostatniim punkcie porzadku dziennego:
Wolne gtosy. Kilku kolegéw omawialo stan
bezrobocia; po ozywionej dyskusji uchwalono
kolegow pracujacych opodatkowaé po 2 zi ty-
godniowo, tak, ze wktadka z opodatkowaniem
wynosi 7 zh. tygodniowo. Koledzy, ktorzy swo-
ja statutowa zapomoge¢ wyczerpali, otrzymu-
ja: zonaci przez 4 tyg. po 15 zi., kawalerowie
po 10 zi.; po uplywie 4 tyg. przez 20 tygodni
dla zonatych po 10 zi., dla kawalerow 5 =zt
tyg. Stan bezrobocia 6 cztonkow.

Na koncu Waln. Zgr. uchwalono jednogto-
$nie urzadzi¢ zabawe drukarzy, z ktorej czy-
sty zysk przeznaczono dla bezrobotnych.

Z ODDZIALU KRAKOWSKIEGO,

Protokél z XIV posiedzenia Zarzadu Zwiaz-
ku Zaw. Druk. i Pokr. Zaw. w Polsce (Oddzial
Krakow) oraz zarz. Stow. Druk. i Pokr, Zaw.
»Ognisko" w Krakowie, odbytego we czwartek
dnia 4 lutego 1932 o godz. 8 wieczor.

Obecni: kol. Jabtonski, Morawieckl, Krucz-
kowski, Wesotowski Jozef, Wotek Wi, Wolas,
Glowacki, Butwin, Szybinsfci, Koczub, Weso-
lowski Miecz., Janota, Stankiewicz, Feldmann
S., Zakulsiki, Wolanski, Moniczewski, Marek,
Fecziko E. — Po odczytaniu protokoétu z ostat-
niego posiedzenia, przew. kol. Jabtonski zto-
zyl obszerne sprawozdanie z czynno$ci prezy-
dium za ostatni okres. Nastepnie kol. Koczub
$mieniem Komisji budzetowej zreferowat plan
reorganizacji wysoko$ci $wiadczen i zapomog.
Po obszernej dyskusji, w ktorej zabieralo gtos
szereg kolegow—na wniosek kol. Butwina no-
wy plan zapomoég i $wiadczen przyjeto jedno-
glosnie, postanawiajac przedstawi¢ go Nadzw.
W. Zgromadzeniu. Przy wptywach odczytano
pismo Zarzadu Gl. o posiedzeniu plenamem,
pismo Zwiagzku Litogr., Chemigr. i Pokr. Zawo-
dow z Warszawy, list z Jasta, z Oddziatu Ka-
towice, pismo ,,0ér. Zdr, dla dzieci rob. im. dr.
Z. Marka", podania kol. Dudy i Seicherta, kot.

WIADOMOSCI

GRAFICZNE

NrfS

i

z drukarni Anczyca i kol. Zdechilikiewicza Jo-
zefa o zaliczenie go w poczet inwalidow. Kol
K. Smolinskiemu zezwolono wptaca¢ wkitadki,
jakie obowiazuja w obcym zawodzie. Kol, Ma-
rjanowi Krawczykowi przyznano zapomoge do
konca lutego b, r. Kol. Boguckiemu Marcele-
mu zezwolono na zaleganie z wktadkami do
konca stycznia b. r. Kol, Buladze Aleks, za za-
leganie z wktadkami wstrzymano zapomoge
na przeciag 5 tygodni. Kol. Gorzelanemu Ja-
nowi na przecigg 4 tygodni. Kol. Wojnarow-
skiemu Kaz, wstrzymano zapomoge chorobo-
wa. Nieprzychylnie zatatwiono nastegpujace
pisma: kol. Jasicy Jozefa, Parnesa Henr,, Wit-
tich M. i Honiga Efr. Wpisano na list¢ bezk.
kol. Heiliga Ern., Drabika Kaz., Tyczke¢ Julj.
i Kwarciaka Albina. Po zalatwieniu szeregu
podan przew. zamknal posiedzenie o godzinie
12.30 w nocy.

Protokél z Nadzw. Waln. Zgromadzenia, od-
bytego w niedziele, 7 lutego 1932, o godzinie
11.30 przed poi. w lokalu ,,Ogniska".

Obecnych okoto 200 cztonkdéw. Porzadek
dzienny: 1) odczytanie protokdtu; 2) reorgan®.-
zacja $wiadczen i zapomog; 3) wnioski zarza-
du. Po odczytaniu i przyjeciu protokotu—kol.
przew. Jabtonski, otwierajac zgromadzenie, za-
wiadamia, ze jest ono zwotane w celu uregu-
lowania spraw budzetowych Stowarzyszenia.
W tym celu zostata wybrana z tona Wydzialu
Komisja budzetowa, ktoérej szczegdétowo opra-
cowany projekt przedstawi kol. Koczub. Na-
stepnie kol. Koczub podat szereg cyfr i pro-
jekt reorganizacji zapomodg i $wiadczen. Po ob-
szernej dystosji uchwalono przyja¢ wniosek
Komisji do zatwierdzajacej wiadomos$ci z waz-
no$cig od soboty 13 lutego 1932 r. Koniec zgro-
madzenia o godz. 2 popol

Z ODDZIALU LWOWSKIEGO.

WYCIAGI Z PROTOKOLOW.

Na posiedzeniu Wydzialu Oddzialu Lwow-
skiego wspélnjie z Wydzialem ,Ogniska" dnia
2 marca 1932 zalatwiono m. im, naste¢pujace
sprawy. Przew, kol, A. Kusyk zdat sprawo-
dzanie z posiedzenia plenarnego Zarzadu
Glownego w Warszawie, odbytego dnia 14 lu-
tego b. 1, ktore, po dyskusji, przyjeto do wia-
domos$ci. Odczytano Okodlnik Zarzadu Gl Nr.
2/32, Przyje¢to do Zwiazku kol. Jana Glowac-
kiego. Podanie kol. Czestawa Wernera o cza-
sowe zwolnienie go z ptacenia wkladek, w mys$l
Podanie kol.

regulaminu nie uwzgl¢gdniono.
Piotra Iwachowa (stojacego poza zawodem)
o redukcje¢ wktadek, uwzglgdniono. Kol. M.

Mandtowi uchwalono wyptaci¢ potowe nalez-
no$ci za okres chorobowy. Podania kol. M.
Traunera z Winterbergu w Czechach o prze-
niesienie go do naszego Oddzialu, nie uwzgled-
niono. Rozpatrywano sprawe¢ Walnego Zgro-
madzenia Fiilji w Przemy$lu, poczerni uchwalo-
no odpowiednie wnioski. Przychylono si¢ do
podania kol. W. Skrzyczynshiego o oddanie
jego sprawy Sadowi polubownemu. Omawiano
sprawe¢ Drohobycza. Podniesiono spraweg asy-

stentow inspektoréw pracy, przeprowadzono
nad tern dyskusj¢ i uchwalono odpowiednie
wnioski. Ze wzgledu na przykry okres zimo-

wy, uchwalono wyptaci¢ jednorazowa dorazna
zapomoge kolegom bezlkondycyjnym, ktoérzy nie
maja prawa do zadnej zapomogi, w wysokosci
po 25 zt dla zonatych L po 15 zi, dla kawa-
lerow, Skre§lono z listy Biura posredniatwa
pracy Tadeusza Olszewskiego. Omawiano spra-
we Krakowa.

Na posiedzeniu Wydzialu dnia 9 marca omo-
wiono sprawe¢ jednodniowego strajku protesta-
cyjnego w dniu 16 marca b. r., uchwalajac w tej
sprawie zwota¢ nadzwyczajne Walne Zgroma-
dzenie czlonlkow na dzien 13 marca i przyjsé
z wnioskiem o solidarne wstrzymanie si¢ od
pracy w dniu 16 marca b. r. Przyznano zapo-
mage nadzw. dla bezikond. kol. M. Haruchowi
i Franciszkowi Bolkotowii. Przyjeto na etat
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Odczytano pisma
Drohobycza,
i Katowi-

sierot Jana Ptaszynsikiego.
ze Stanislawowa, Przemys$la,
wreszcie z Oddziatow w Poznaniu
cach.

Na posiedzeniu Wydzialu Sekecji Personelu
Pomocniczego dnia 10 marca b. r. zalatwiono
m. in. nastgpujace sprawy: Sprawozdanie ka-
sowe 1 zamknigcie rachunkéw za rok 1931 zdat
kasjer tow. J. Riedl, ktore Wydzial przyjat no
wiadomosci. Przeniesiono w stan inwalido wy
tow. Julje Hecker.

ODDZIAL WARSZAWSKI,
STRAJK W WARSZAWIE W DN. 16 MARCA.

Strajk w drukarniach warszawskich .miat si¢
rozpocza¢ wilasciwie 15-go popotudniu, by
wstrzyma¢ poranne wydania gazet. Przygoto-
wania byly duze. Przyrzeczen jeszcze wigcej.
Oddziat ,,Wspoélnoty" oficjalnie zadeklarowat
przytaczenie si¢ do strajku, ,,Centralny" przy-
rzekl nie przeszkadzaé, o ile wigkszos¢é pra-
cownikow zechce pracg porzucic.

Jednak gazety wyszly. Lamistrajki i zapasy
wzajemnie sobie pomagaly ku wielkiej uciesze
wtlascicieli pism sanacyjnych i opozycyjnych,
w tym wypadku zbratanych.

Pozatem panowal spokdj. Nikogo nie aresz-
towano, Kilka zakladéw otrzymalo posterunki
policyjne.

W wielu drukarniach niegazetowych pracg
porzucono catkowicie tub czgsciowo,

WYSTAWA DRUKOW.

Koto Ksztatcenia Zawodowego Oddz. Wars:z.
w dniach od 10 do 16-go kwietnia urzadza Wy-
stawe¢ drukoéw $laskich oraz warszawskich z ro-
ku 1931.

Z MIEDZYNARODOWKI DRUKARZY

Z RADY SEKRETARJATU.

Zwiazek Drukarzy na Wegrzech zawiadamia,
ze zawarl nowa umowe, w ktorej najwazniej-
sza pozycja jest skrocenie dnia pracy do 6 go-
dzin,, oraz wstrzymanie przyjmowania ucz-
niow.

W Holandji na skutek obnizenia si¢ kosztow
utrzymania, nieznacznie obnizone zostalo mi-
nimum. Z powodu powigkszajacego si¢ kryzy-
su organizacja drukarzy holenderskich przygo-
towuje si¢ do walki o utrzymanie status quo.
znajduje si¢ w przede-
dniu walki o nowa umowe, gdyz wtasciciele
drukarn wymowili obecna. Z tego powodu
przyjazd do Memel jest organizacyjnie wzbro-
niony.

Zwiazek Drukarzy w Austrji Zawiadamia, iz
od marca zawiesit wyptaty zapomoédg podroz-
nym, a to z powodu, iz odsetek bezrobotnych
przekracza 30%.

Zwiazek w Memel

Przyjazd do Polski drukarzy z zagranicy
z powodu wielkiego bezrobocia zostal wstrzy-
many.

W dniu 15 marca odbyta si¢ konferencja
sekretarzy organizacji drukarskiej, introliga-
torskiej 1 litograficznej, na ktérej omoéwione

byty sprawy zmniejszenia godzin pracy, uje-
dnostajnienie pomocy strajkujacym, stan orga-
nizacyjny i ekonomiczny réznych zwiazkow.

ODPOWIEDZI REDAKCIJI.

Kol. C. w Poznaniu. Obowiazek spada, ale
ze wzgledow lokalnych nie czynimy nacisku,
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