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ORGAN £WIAZKIJ ZAWODOWEGO DRUKARZY 1 POKREWNYCH ZAWODOW WPOISCE

MIEDZYNARODOWKA
DO PROLETARJATU

W  cigzkiej chwili $wigci¢ bedziemy w tym
roku 1 Maja, to zazwyczaj. raddésne i podno-
szace ducha $wigto pracy i migdzynarodowej
solidarnos$ci. Ze smutkiem wspominamy rany
zadane przez rozpg¢tany nacjonalizm tysiagcom
robotnik6w i ich organizacjom. Optlakujemy
ofiary pomordowane, lub jeczace w wigzieniach
i obozach koncentracyjnych. Zorganizowany
proletarjat w réznych krajach znosi cierpienia
nile do opisania, najci¢zsze niebezpieczenstwa
groza klasie robotniczej.

Stuszny gniew ogarnia wszystkich ludzi zdol-

nych do wuczu¢ ludzkos$ci i sprawiedliwosci,
a z tego gniewu Wyrosng nowe sity, ktore
pewnego dnia przepe¢dza precz faszystowska

zmorg gwaltu, krwi i hanby. Ofiary gwattu nie
moga by¢ daremna! Rozplomienia one do boju
proletarjat wszystkich krajow.

Ktotnie w tonie klasy robotniczej, ktore pod-
kopaty jej silg, musza by¢ wyrwane z korze-
niem. Wszelkie zapory na drodze do zjedno-
czenia wszystkich sit, dazacych do wolnosci
i zorganizowanej gospodarki musza by¢é usu-
nigte, Wykretami i podstgpnemi manewrami
niie mozna si¢ oczy$ci¢ z winy rozbicia organi-
zacyj robotniczych i uczynienia icb bezsiilnemi.

Mimo wszystkie pigtrzace si¢ dokota trud-
nosci, zorganizowana klasa robothicza nie mo-
ze ijsedntaik ani przez chwile wialha¢ sig, aini, tez
ustawa¢ w walce 1 dazeniu do swych celow.
Czyz nie mieliSmy w latach wojny powodu do
obaw, ze zwycigstwo wybujatego nacjonaliz-
mu zmiecie na zawsze mys$l solidarnosci mig-
dzynarodowej? A jednak mimo wszystko od-
rodzona i pot¢zniejsza niz kiedykolwiek wdar-
ta si¢ idea solidarnosci robotniczej i taczno$¢:
miedzynarodowej do $wiadomos$ci ludzkiej i no-
wy S$wiat zaczal si¢ rozwijaé. W tym duchu
musimy patrze¢ w przyszto$§é. PrzetrzymaliSmy
juz inne proby ogniowe, przetrzymamy i wscie-
kte miotania si¢ faszyzmu, bedace juz tylko
ostatniemi konwulsjami rozktadajacego si¢ i gi-
nacego ustroju 'kapitalistycznego'.

Gdy oparta ma brutalnej isiile reakcja, rozsze-
rzajac swa wtladze¢, sadzi, ze raz na zawsze
zdlawita demokracj¢ 1 wyzwolenie proletarja-
tu, to oddaje si¢ wielkiemu zludzeniu. To sa
tylko ostatnie‘podrygi tych politycznych i gos-
podarczych sil, ktére czuja, ze drzy w posa-
dach ich wielowiekowe panowanie. Nie zba-
czajac, kroczymy droga, ktéorasmy sobie po-
stanowili. Zgodnie z pierwotnym celem 1 Ma-
ja, miedzynarodowego dnia demonstracji za
skréceniem dnia pracy, nawotujemy w_ramach
walki z kryzysem do boju o 40-godzinny ty-
dzien practy jako jeden ze sposoboéw zlagodze-
nia kryzysu i zatamowania bezrobocia. Wigcej
niz kiedykolwiek akcja ta musi by¢ prowadzo-
na ze wzmozong sila.

Rownie wazny jest program dostarczenia
pracy w skallli migdzynarodowej.

Celem naszym jest zawsze przebudowa dzi-
siejszego anarchicznego, opartego na zysku,
ustroju kapitalistycznego w kierunku spotecz-
nej planowej gospodarki, Wielkich trzleiba be-
dzie wysitkow i1 poswigcen, by torowaé wio-
daca don droge. Wszystko w tej walce na sza-
le rzucié¢ trzeba, bo od niej zalezy lo® klasy ro-
botniczej.

Idziemy ku ci¢zkim bojom, ale klasa robot-
nicza zaczerpnie z tradycji swego ruchu, ze
swoich przekonan i swojej wiary — energje
i site, potrzebna do przezwyci¢zenia wszelkich
trudno$ci 1 pokonania wrogow,

Wbrew wszystkim chwilowym moze nieprzy-
jaznym warunkom, przez wszystkie klgski
wiedzie nasza droga do ostatecznego zwycig-
stwa!

Na tej 'drodze nie moze by¢ zadnej opiesza-
losci 1 zadnego znuzenia.

Miedzynarodéwka Zawodowa,

DUCH OPORU ZYJE!

Wielkie klgski spadty i spadaja na proletar-
jat, Bezrobocie rozszerza si¢ coraz dalej, obej-
muje coraz szersze kregi, skracajac czas pra-
cy dotychczas zatrudnionym, W sltlyczniu 1930
roku w gornictwie zatrudnionych byto 170 ty®.,
w styczniu r,, b, juz tyillko 106 rty®, w hutnictwie
w tymze czasie liczba pracujacych spadta iz 59
tys. na 31 tys., w przemys$le przetworczym z
460 tys. do 274 tys., warsztaty kolejowe i wy-
twornie wojskowe zatrudniaty w styczniu 1930
roku 61 ty®, a na poczatku 1933 roku 52 tys.,
elektrownie i wodociagi 7.846 1 6.692; jedynie
na robotach publicznych, -ktére niejednokrot-
nie prowadzone sg umyS$lnie, by zatrudni¢ bez-
robotnych liczba zatrudnionych wzrosta z 12
tys, do 18 tys. Razem w ciagu tych dwu lat
utracito prace blisko 300 tys.

Dane powyzsze 'nieodzwierciadlaja
catkowitego rozmiaru klgski bezrobocia.

Dane Kas Chorych o spadku liczby cztonkow
ubezpieczonych wykazuja, iz liczba ta zmniej-
szyta si¢ w datach 1929 do konclu 1932 o 736
tys., czyli tyle oséb przestato mie¢ zatrudnie-
nie i dlatego zostaly skreslone z list czlonkow
Kas Chorych. Do Kas Chorych nie naleza
wszyscy najemnicy; z ubezpieczenia tego nie
korzystaja w wigkszo$ci robotnicy rolni, kole-
jarze, pracownicy samorzadoéw, etatowi urzed-
nicy panstwowi i t. d. i t. d. Ci tez masowo
pracg¢ utracali. Liczba bezrobotnych mimo, iz
Panstwowe Urzedy Posr. Pracy mialy zareje-
strowanych tylko 266 -tys,, przekracza daleko
poza miljon,

Tak wielkie bezrobocie pozbawiajac od 25
do 50% robotnikow (zaleznie od zawodu) pracy
w bardzo wielkim stopniu ostabito energje po-
szczegdlnych jednostek oraz zdolno$¢ doi walki
zwiazkoéw zawodowych.

To wielkie bezrobocie wywotato ataki przed-
sigbiorcow na zarobki jeszcze pracujacych. Za-
chtannos¢ kapitalistow odznacza si¢ wielka
bezczelnos$cia, sa (tacy, ktorzy $mia zadac pra-
cy po 1,20 za dzien!

Rzad, idac na r¢ke¢ zyczeniom kapitalistow:
wprowadza ustawowe mozno$ci przedluzania
pracy, utatwia prac¢ pozagodzinna, znizajac do-
platy za t¢ pracg; roéwnocze$nie ogranicza
przyznang przez Konstytucje wolno$¢ zrze-
szien, stowa i druku. Zarzadzienia te ujemnie
odbijaja si¢ na ostabionej przez klgske bezro-
bocia klasie robotniczej.

A jednak mimo wszystko, mimo klgski bez-
robocia', mimO' obnizania (zarobkéw), mimo pre-
sji administracyjnej proletarjat w Polisee jeszcze
jest zdolny do zwycigskiego oporu,

Na poczatku marca r. b. witokniarze porzu-

jeszcze

cili pracg, by zaprotestowaé 1 przeciwstawic
si¢ dalszemu obnizaniu glodowych zarobkéw.
Strajk byl masowy, gdyz przeszto ICO tys-. lu-
dzi porzucilo prace. Po miesigcznej walce wito-
kniarze odparli ataki wyzyskiwaczy, zadaja-
cych 'obnizek,, i uzyskali v wielkim, i $rednim
przemys$le od 5 do 20% podwyzki, a w drob-
nych, gdzie wyzysk byt znacznie wigkszy, od
15 do 50%.

W goérnictwie energiczne przygotowania do
strajku, Utworzenie jiednolil¢go frontu, dwu-
dniowy strajk protestacyjny, nieopuszczanie
kopaln, dobrowolno gtodéwki zmusitly baronow
weglowych do wycofania zadan dalszych zni-
zek. Gornicy, ktéorzy od .szeregu tygodni pra-
cowali po 2 dni w tygodniu, zdobyli si¢ na
energiczny protest i dzigki temu obronili sig
przed dalszemi znizkami,

W drukarstwie w Wilnie, gdzie bezrobocie
gnebi kolegow od lat kilku, gdzie pracujacy
caly tydzien nalezy ido wyjatkéw. Ogédt zdobyt
si¢ na zadanie podwyzszenia zarobkow i uje-
dnostajnienia minimum, a zapomoca jednomys§l-
nego porzucenia pracy przeprowadzil swe
plany.

Fakty powyzsze dowodza, ze nie ziamart jiesz-
sze wérod proletarjatu polskiego duch oporu.
Wie on, jak jest krzywdzony; mimo wszystkie
klgski jest zdolny do walki. Posiada bowiem
doskonala bron, a jest nig organizacja, Zatargi
o ktorych powyzej pisaliSmy, prowadzone bytly
przez klasowo zwigzki.

Kazdy uswiadomiony robotnik powinien wy-

korzysta¢ powyzej podane przykltady zwycig-
skiego oporu proletarjatu, zrzeszonego w zwig-
zkach klasowych 1 sktania¢ swych towa-
rzyszy pracy djo wstgpowania do klasowych
zwiazkow, gdyz tylko skupienie mas pod jiedi-
nem wyprobowanem kierownictwem zdola
obroni¢ proletariat przed wyzyskiem.
* Niacjh rezultaty poruszonych przez nas walk
prolgtiarjatu wezma pod uwage i drukarscy
roztamowcy, a zapewne dojda do wniosku, iz
z roztamami $konctzy¢ nalezy li skupi¢ si¢ w je-
dnej organizacji.

DOSKONALMY ORGANIZACJE

Jak w kazdym innym wypadku, gdy chodfai
0 uswiadomienie sobie wtasciwego, faktycznego
stanu rzeczy nas interesujacych, tak i w najzy-
wotniejszej dla nas, drukarzy, sprawie, jaka jest
znalezienie najdoskonalszego sposobu rozwinig-
cia dziatalno$ci, majacej na celu jaknajobfiltsze
1 wszystkich pracownikow drukarskich zada-
walniajace rezultaty -— co, nawiasem zaznacza-
jac, jest warunkiem 'skonsolidowania calego
proletariatu drukarskiego w jedng calo$¢ —
komieczinem jest bezwzglednie $miate i obiek-
tywne uswiadomienie sobie Srodkéw pochodze-
nia zla!

Doniostym czynnikiem, warunkujacym poza-
dane rezultaty w kwestjaeh dotyczacych ogodtu,
jak w tym wypadku, ogoélu procownilkow 'dru-
karskich, bezwarunkowo jest krytycyzm, szcze-
gblnie za$ samokrytycyzm.

Dzi$, cho¢ cokolwiek tylko o$wiecony, w naj-
mniejszych stopniu u§wiadomiony robotnik, tem-
bardziej drukarz, zdaje sobie jasno sprawg
z faktu, ze gtoéwnie i niemal jedynie dotychcza-
sowe metody ,ksztatcenia" 1 ,wychowania",
metody peine falszu, kltamstwa, metody podte,
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z rozmystem obliczone na ciemnotg¢ i nie§wiado-
mos$¢ najszerszych warsitw ludzkosci, by niemi
dowolnie i swobodnie dysponowaé w wyrafino-
wanych celach bezkarnego zerowania i tucze-
nia si¢, — te metody edukacyjne wtasnie wy-
tworzyty dzisiejsze stosunki, stosunki n¢dznego
bytowania i wegetowania olbrzymich mas Ibdz-
kosci, a szczegolnie klasy pracujacej,

Powszechnie wiadomo o szkodach, wynikaja-
cych z rozdrobnienia na rézne zwiazeczki i or-
ganizacyjki; staramy si¢ u$wiadamiaé¢ Wodzo-
nych za nos. przez falszych ,opiekunow" 4 de-
magogéw, by przejrzeli i zrozumieli swdj ble-
dny krok. Nie odl rzeictzy wige be¢dzie zastano-
wi¢ si¢ nad przyczynami, dlaczego tacy rozta-
mowcy znajduja zwolennikéw.

Wiadoma jest rzecza, ze Zzawsze znajda silg
mlailkontenci, niezadowoleni (z tych lub innych
spraw —= czg¢sto drobiazgdéw, jednakze gdyby
nasz 'Ogél byl nalezycie usSwiadomiony, tacy
renegaci i zdrajcy spraw klasy pracujacej nie
znalezliby postuchu migdzy kolegami.

Widzimy wigc zupelny lub czesciowy brak
uswiadomienia organizacyjnego, wyplywajace-
go z niedoceniania lub niezrozumienia wazno-
§ci istnienia jednelj organizacji zawodowej.

Z drugiej jednakze strony, niestety, docho-
dzimy do jeszcze smutniejszych wnioskow: nie-
rzadko styszy si¢ od kolegow, juz to naleza-
cych do naszej organizacji, lecz zawiedzionych
i rozczarowanych w poktadlanem w organizacji
zaufaniu, jakotcz nienalezacych jeszcze do
naszego Zwiazku takie wynurzenia: ~,traktuja
niejednokrotnie czlonkéw zwyklych jalko gor-
sizydh", ,,wymawiaja nalezenie do innej orga-
nizacji", ,utrudniaja znalezienie pracy na wla-
sng re¢ke", ,przeciwstawiaja si¢ swobodnemu
przenoszeniu si¢ do innej miejscowosci , a j,ut
ani mys$le¢ o innej 'dzielnicy i t. d. 1t, d.

Moznaby powiedzie¢ «— ,nieuzasadnione, pre-
tensje" czy co$ w 'tym rodzaju,, jednakze byiby
to mylny sposob zatatwienia napozor niewaz-
nej sprawy. — Je$li 'bowiem najzupelniej obie-
ktywnie popatrzymy si¢ na postgpowanie” i od-
noszenie .§le niektorych jednostek, petniacych
jakakolwiek funkcj¢ organizacyjng 'Znajdziemy,
iz zale, wyszczegblnione wyzej i podobne nie-
zupetnie sa — nieuzasadnione. Gdy dodamy,
ze ten wlasnie odlam .szczerze niezadowolo-
nych, latwo podatnym jesit materiatem dla de-
magogow 1 prowokatorow réznego pokroju, po-
mys$le¢ winniSmy o zaradzeniu ztu.

Oddajmy nalezne uznanie itym wszystkim,
ktorzy poswigcaja si¢ dla dobra ogétu, dla do-
bra organizacji; lecz nic dowodzi to jeszcze,
by zamykaé¢ oczy na szkodliwa, odpychajaca
taktyke niektorych,, miejmy nadziej¢, nielicz-
nych z tychze, ktérzy nie powinni naduzywacé
poktadanego w nich zaufania, lecz wywieraé
wplyw sugestywny na reszt¢ czlonkoéw, szcze-
golnie mtodych — juzfb wSiekiem, [juzto organi-
zacyjnie, a wig¢c nieuswiadomionych, przewaz-
nie znajdujaciych si¢ jeszcze .pod”“wpltywami do-
tychczasowych ,wychowawcéw". Nie mysle
bynajmniej wystgpowaé¢ w obronie tych, ktorzy
§wiadomie ignoruja znaczenie organizacji, jeze-
li jednak znalazt si¢ w naszych szeregach nie-
powotany, to juz napewino nie po jego stronie
lezy wina. Natomiast organizacja stara¢ si¢ win-
na o niedopuszczenie w nasze szeregi takich
jednostek, ktore inni maja podstawe do, uwa-
zania, za — co0$ gorszego'.

Takze siprawa bezrobotnych wymaga poru-
szenia, Organizacja opiekuje, si¢ swoimi czlon-
kami, Mamy statut, przewidujacy wsparcia roz-
nego rodzaju, a wigc i wsparcie na wypadek
bezrobocia. Istotal tych wlsjpar¢ ustanawiana
byta w czasach, w ktoérych nikomu ani przez
my$l nie przeszta mozliwo$¢ zaistnienia takich
warunkow, W ktorych dane wsparcia okazaty-
by si¢ niedostateczne. Coprawda po wyczerpa-
niu regulaminowych wisipar¢ otrzymuja koledzy
bezrobotni t. zw. ,nadzwyczajne kolezenskie'.
Nalezy si¢ uznanie za fen pomyst; jednakze na-
skutek wzrostu liczby bezrobotnych kolegow,
przekraczajacej w niektoérych raiejscowosciach
50% zatrudnionych kolegdéw, 1 kolezenskie
wsparcia z czasem zostaja zniesione, przynaj-
mniej najdtuzej pozostajacym bez pracy, czyli
najbardziej odczuwajacym brak pomocy. Sty-
szy si¢ 1 czyta, by pamigtano o bezrobotnych
it d, lecz czyz mato jest takich bezrobotnych,
ktorzy od miesigcy, a i lat nie otrzymuja gro-
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sza wsparcia organizacyjnego? Skoro domaga-
my si¢ od Panstwa opieki nad bezrobotnymi,
tem wigcej sami powinniSmy o nich ,nie zapo-
mina¢, — Czyz potrzeba jeszcze znaznaczaé, ze
wyniszczony bezrobotny che¢tnie nadstawi ucha
naszym wrogom. Jestem prze§wiadczony, ze
i w tym kierunku moznaby co$§ nie co$
uczynic.

Sa to niektore tylko uwagi, nadtwyraiz przy-
kre, .ktore si¢ nasungly przy rozwazaniu przy-
czyn rozdzwliefcow migdzy kolegami, szkodza-
cych scaleniu wszystkich pracownikow zawo-
du drukarskiego. — A jednak — mimo elasty-
czno$ci i drastyczno$ci uwag, nalezy o, nich
moéwié, nalezy wskazywacé na szkodliwe skultki
niefortunnych krokoéw niektéorych kolegéow, aby
wlasnie zaistniata mozliwo$§¢ usunigcia bigedow,
napozOor blahych moze, lecz wywierajacych
wplyw destrukcyjny na ogdlne stosunki orga-
nizacyjne,

Nie od rzeczy bedzie dlodia¢é, ze wyzej
szczegbdlnione i inne niefortunne, a szkodliwe
posunigcia taktyczne wplywaja Zniechgcajaco,
a conajmnlej hamujaco na dziatalno$¢ i jej
wyniki jednostek, z calem oddaniem po-
§wigcajacych si¢ pracy organizacyjno, - sSpo-
Isctznej. Jedni w dazeniu do poznania calo-
ksztattu zagadnien, majacych zasadnicza do-
niosto$¢ dla kazdej jednostki wspdtczesnej, a co
za tern idzie calej olbrzymiej klasy pracuja-
cej — porzucili ciasne, narzucone, a szkodliwe
pojecia, dochodzace do szerokich zgota, nie-
ograniczonych horyzontéw internacjonalizmu,
czy nawet anacjonalizmu 1 kosmopolityzmu.
Drudzy tkwia wcigz jeszcze w niesziczesnem
obskurantyzmie, bawiiag si¢ w ograniczone po-
jacia zaSciankowe, podworkowe, bredzg o dziel-
niciowosci, majacza o teoryjkach bogo - ojczy-
znianych, stowem nierzadko konca swego nosa
niewidzacy, wyrzadzajac swiem bllgdnem po-
stgpowaniem diewymowme szkody ruchowi, da-
zeniom do jasniejszej przyszlosci dla catego
Swiata Pracy, dla calej ludzkosci, a wiec i ich
samych.

W imi¢ dobra , rozwoju organizacji! naszej,
w imi¢ stworzenia warunkoéw, zache¢cajacych do
wstapienia wszystkich pracownikow drukar-
isjkich—w maijsziersiziem zrozumieniu —ado, jedne,;
organizacji zawodowej, w imi¢ stworzenia wa-
runkow sprzyjajacych jaknajrychlejisziemu sca-
leniu si¢ wszystkich zwiazeczfcow L organizaoy-
jekjw jedna silna, pot¢zna organizacj¢, wreszcie
w imi¢ etyki robotniczej — badzmy objektyw-
ni w wydawaniu opiniji i sadéw, wyrozumiali
dla zalow i uwag innych kolegéw, badzmy kon-
sekwentni w swych poczynaniach, odrzu¢-
my snobizm i falszywe poj¢cia i chorobliwe
aimbicyjki, jak rowniez szkodliwe, a nieuzasad-
nione sklonnos$ci do obrazy uwagami i kry-
tyka objektywnia, pozadana dla pomyslnego
rozwoju nasz¢j Organizacji Zawodowej, a prze-
konamy si¢ wkrotce, ze wysitki nasze wyda-
dza rychto nadspodziewane rezultaty, a zara-
zem praca nasza zostanie ulatwiona w duzym
stopniu.

wWy-

Tapolis,
WYSTAWA DRUKOW
CZESKICH
W dniu 9-tym kwietnia w Szkole Prze-

mystu Graficznego w Warszawie otwarto wy-
stawe czeskiej grafiki uzytkowej (przemysto-
wej). .

Wystawe urzadzito Stowarzyszenie Czecho-
stowackich Kierownikéw Drukarn przy wspot-
udziale dyr. Szkoty p. Dabrowskiego.

Wystawa przedstawia si¢ cickawie, zawiera
wiele pigcknych 'drukéw, poczawszy od kant
adresowych, pOipmzez ksigzki, pllakaty, a skon-
czywszy na reprodukcjach obrazow. Zebrane

okazy wskazuja na duza pomystowos¢; druki
imimmiiiiiitiihititiiiiiH iiitiiiiiiim il i

W dniu 19 kwietnia w ,Dzienniku Ustaw"
(Nr. 27) ogloszone (zostaly ustawa w sprawie

zmian w ustawie o czasie pracy oraiz ustawa
w sprawie zmian w ustawie o urlopach. Ob'a

ustawy Wejda w zycie z dn, 1 stycznia 1934
noku.
Z powodu nadmiaru materjfatlu ustawy ite

omoéwimy W nastgpnym numerze.
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pokazane wykonywane byly prawie wszystkie
conajmniej w dwu kolorach, a talkze niemal
wisztysflkiie 'Ozdabiane kwiatkiem, wimietka lab
wielka dbato$¢ o doktadne wykonczenie w naj-
drobniejszych nawet szczegolach. Wystawa
swiadczy o dobrym smaku drukarzy czeskich,
a takze i o dobrym smaku zamawiajacych dru-
ki, ktoérzy nie oszcz¢dzaja na reklamie, jaka
daje tadna karta adresowa, blankiet czy pro-
spekt, Wystawa daje dodatnie $wiadectwo i fo-
tografikom ozecho,Sitowaé,kim; 'WidzieliSmy na
wystawie odbitke jednokolorowa wnetrza sali
czy kosciota, wykonanag tak doskonale, iz zda-
wato sig, ze czujemy przewiewne powietrze w
tej sali.

Urzadzajacy Wystawg¢ majg rowniez udaé
si¢ z nig do kilku wigkszych miast polskich,
radzimy Kolegom skorzysta¢ z okazji li obej-
rzy¢ ja.

Przybyli > Wystawa do Warszawy p. Jozef
Prochazka i K. Kabat w Sfow. Kierownikow
Drukarn w Warszawie wygtosili odczyt (2 re-
feraty) o stosunkach 'drukarskich w Czechosto-
wacji. Z referatow tych podajemy gar$¢ szcze-
gotow.

W Czechostowacji drukarze sa zorganizowa-
ni. Wila$,ci,ciele drukarn skupiaja si¢ w Zwia-
zku Gremij Graficznych w Republice Czecho-
atlowackiej; Zwiazek ten obejmuje 1112 zakta-
dow,, skupionych w 11 griemijach, t. j, w 11 od-
dziatach Zwiazku., Poza ta organizacja istnie-
je co$ okoto 40 'drukarn nieoennikowych, pra-
wie wytacznie matych.

Kierownicy drukarn maja liczna organizacje,
obejmujaca, okoto 566 cztonkow.

Pracownicy drukarscy maja trzy organizacje
Zwiazek Drukarzy — bratnia nasza organizacja
z znanym nam kol. Nemecizkem na czele, li-
czaca 9,500 czl., oraz dwie drobne organiza-
cyjlki, jedna chrze$cijanska a 'diruga faszystow-
sko-narodowa.

'Kryzys dotyka rowniez drukarstwo czeskie
w koncu 1932 r. w Zwiazku bylo 2.461 bezro-
botnych.

Tak jak przystalo w dobrze zorganizowanym
zawodzie posiada on dwa cenniki,, jeden dla
zamowien, a dlrugi dla warunkéw pracy.
Pierwszy dopLlnowywa Gremjum, a drugi
Gremjium 1 Zwiazek. Wedlug zdania referen-
tow wtasciciele drukarn dobrze wychodza na
tem, iz maja iswoj cennik, gdyz w wielkim sto-
pniu utrudnia on nieuczciwa konkurencj¢ po-
mig¢dzy drukarniami. Cennik ten do niedawna
byl w catej rozciaggltosci dotrzymywany. Ostat-
nio pod wplywem kryzysu niektoérzy (nielicz-
ni) wtasciciele zaktadow probuja go tamac, a
wlasciwie obchodtei¢ zapomnga ciekawego spo-
sobu; skladajac oferty, umys$lnie opuszczaja
jakas$ pozycje, by za druki jaknajmniej poli-
czyé, np, nic nie liczg za druk lub za papier.
Opuszczenia te czynig po to, by w razie re-
klamacji iczy monitow ze strony Zwiazku Gre-
mij, méc powiedzie¢, iz byta to pomytka, "Jed-
nak Zwiazek Gremij niej daje si¢ oszukaé¢ i wy-
mierza kary za tego rodzaju $wiadomie mylne
obliczanie.

Warunki pracy i ptacy sa catkowicie dotrzy-
mywane, gdyz piecz¢ nad niemi maja, Zwia-
zek Gremij i Zwigzek naszych kolegéw. For-
malng straz nad cennikiem sprawuja sady cen-
nikowe, (zllozome (z przedstawicieli bbu stron.

Dwa zwiazeczki — chrze$cijanski i naréd,o-
wy, mio maja najmniejszego glosu o sprawach
cennikowych. Wtadciciele nie zwracaja si¢ do
nich w sprawach warunkéw pracy A ptlacy;
lekcewaza je, bo nie przedstawiaja one naj-
mniejszej sity ani liczebnej ana moralne;j.

Stusznie zauwazyl jeden z referentow, iz w
Polsce (drukarze maija deszcze wiele’ bardzo
wiele pracy przed soba, by zorganizowaé
ogo6t drukarzy,. Wiele pracy maja przed soba
zwlaszcza wlasciciele drukarn, ktorym brak
jest organizacji. Winni Wigc wlziiag¢ przyktad
chociazby z 'Czechostowacji, zwtaszcza dotrzy-
mywaé¢ tak uméw z pracownikami, jak ich
(kbiledzy czechostowaccy, a. rowniez nie pod-
trzymywacé¢ stosunkoéw z organizacyjkami pra-
cownikow, ktoére cennik pomagaja lamad,
a temsamem ulatwiaja rujnujaca konkurencje.

Goscie czechostowaccy odwiedzili organiza-
cje wtascicieli i kierownikéw drukarn, Do
Zwiazku Drukarzy nie szukali drogi. B
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PIEKNE USILOWANIA
A SMUTNA RZECZYWISTOSC

(Kilka uwag z powodu wystawy Warszawskiej
Szkoty Graficznej im. Marszatka Pitsudskiego
w Krakowiej).

W tych dniach goscit Krakow, dzigki inicja-
tywie kol. Krolikowskiego!, Wystawe W arszaw-
skiej Szkoty Graficznej, Wystawa czyni nader
korzystne wrazenie. Poziom nauki w tej szko-
le ijesit odpowiedni; izna¢, ze profesorowie do-
rosli doi swego zadania i nie traktuja nauki
W sposob szablonowy.

Niestety, mimo ze wspomniana -szkola czyn-
na -jest oid siedmiu lat, Wplyw -ej na nasza
tworczo§¢ graficzng nie jest zbyt wielki'; na-
wet w stolicy -ogdlny poziom drukarstwa, poza
chlubnemi wyjatkami, stoi na niskim poziomie
Bez przesady za$ twierdzi¢ mozna, ze w Po’H
see w przemyS$le drukarskim cofamy si¢
wstecz.

Oczywi$cie nie- mozna wini¢ w tym wypadku
warszawskiego instytutu ksztalcenia graficzne-
go, Przyczyny upadku drukarstwa w Polsce le-
za gdzieindziej 1 te rzeczy pragng¢ poruszyé
w niniejszym artykule,

Przyczyn jest wiele. Przedewszy-stkiem obec-
ny kryzys- ekonomiczny, ktory powoduje, ze
zamawiajacy skapia pi-enigdlzy na druki, zwta-
szcza w lepszem wykonaniu. Nastgpnie dziata
kryzys m,cywilizacyjny,k Kinoi, radjo 1 s-port,
odciggaja -li-czne rzesize od czytelnictwa i ksztat-
cenia si¢. Dalszg przyczyna jest nasz kryzys
sustrojowy". Gdy w Polsce byl ustréj demo-
kratyczny kazdoczesne wybory do cial samo-
rzadowych, -instytucyj (np. kas chorych), powo-

dowatly walk¢ wyborcza stronnictw, co nieje-
dnej drukarni dawato zaltrudlnienie. Obecnie
wyboréw si¢ nie -rozpisuje, lecz rady gminne

i zarzady instytucyj s-3 mianowane.

Takie sa powody .natury ,wyzszejl dziataja
na szkode¢ -przemystu graficznego, Powody te
przy dobrej woli czynnikéw rzadizacych mogty-
by odpasé.

Przemyst graficzny nie po-sia-da zadnej -or-
ganizacji', ktoéraby dbata -0 planowa gospodar-
ke produkcyjna. Miedzy wtadcicielami zakta-
dow drukarskich rozpgtata si¢ -konkurencja po-
zbawiona -zdrowego rozsagdku. Roboty wyko-
nywane sa nizej cen wlasnego ko-sztu, Ofiarg
tej brudnej konkurencji pada w pierwszym
rzgdzie pracownik, ktérego wynagrodzenie zy-
tuje si¢ do niemozliwych granic, nast¢pnie nie
ptaci silg do-stawcom za papi-e-r i t. d.

O miedz¢ od nas, w Czechach, -jest inaczej.
Tam wszystkie -drukarnie naleza do wspolnoty
cennikowej, ceny robdt reguluje cennik -opra-
cowany prze-z organizacj¢ wlascicieli. Czesi za-
trzymali u siebie przymus koncesyjny, tak jak
to obowigzywalo przed wojng w dawnej Au-
strji. Dzigki temu tylko fachowcy moga zakta-
da¢ drukarnie. Zdawato- si¢, ze zniesienie przy-
musu -k-once-syjn-ego w dawnym zaborze austria-
ckim oznacza¢ be¢dzie postep, gd-yz drukarnie
zostang uwolnione -od samowoli wtadz, w re¢-
kach -ktorych lezato opinj-owame o tern, czy
koncesj¢ nalezy udzieli¢, czy tez nli-e; lecz- -po-
kazato si¢, gdy drukarstwo -stalo si¢ wolnym
przemystem, ze powstal caly -szereg matych
drukarenek, .kiepisko wyposazonych -pod wzgleg-
dem technicznym, w ktorych pracuja sily nie-
wykiwla-lifiko-wane, przewazni© uc-ztnitowie. Wislku-
te-k konkurencji matych -drukarn, -ktore- do
wspolnoty cennikowej ni-e n-aleza, drukarnie
wigksze zn-alazty si¢ w klopocie i, chc-ac kon-
kurowaé¢, tez ida drogami, kté-ne nie przynosza
im zaszczytu.

Inaczej j-eslt, -jak w-spomn-ialem w Czechach,
gdzi-e rzad -stara si¢, by w drukarstwie pano-
watl lad i zdrowe stosunki. A u nas rzad nic
ni-e czyni W, tym kierunku. Przeciwnie — spra-
we¢ czegstokro¢ -pogarsza. Oto- jeden przyktad
dla ilustracji. W Krakowie w -dawnych latach
druki dla Kasy Chorych w -Krakowie wykony-
wala Drukarnia Ludowa, 5-n-stytucja robotnicza,
oczywiscie cennikowa. Gdy -sfery rzadowe po-
roznily si¢ z wychodzacym tamze, dziennikiem
PPS., odebrano drukarni druki Kasy Chorych
Obecnie dlruki te wykonywane sa przewaznie
w drukarniach, -ktéore cennika drukarskiego
zupelnie nie przestrzegaja. Naprzykk.d dru-
ki dla Kasy Chorych w Krakowie wykonywaj©

niecennikowa drukarnia L. Gr-o-n-usi-a. Rzad wy-
daje okolniki, aby z powodu -szalejacego bez-
robocia nie przeciaggano czasu pracy, nie o-r-ano
chtopaczkami — a sam roboty -swe skierowuje
do- drukarn, co do ktorych pewnym by¢ -mozna,
ze ludzkie warunki pracy i placy nie sa w nich
przestrzegane.

Dbajac o rozw¢j -kultury, rzad czeski wydat
ustawe, ze kazda gmina musi z-alozy¢ bibliote-
k¢ -publiczna. A u nas? Po wsiach, a nawe-t
miasteczkach stowo drukowane- jest rzadkim
gosciem. J-edyng ksiazka w -chacie wiejskiej-, t-o
ksigzka szkolna dziecka, — 1 to niezawsze -ona
si¢ znajduje. Cz-as-em znalez¢ mozna tez jakis
-stary kalendarz. Istnieja do$§¢ duze miasteczka
w Polsce, w ktéorych nie kupi gazety, bo nikt
si¢ 0 nig nie pyta.

Pigkna to byta my$§l — stworzenie w stolicy
szkoty -graficznej urzadzonej -ra s-posob zagra-
niczny. Nalezy jednak tym, ktérzy szkol¢ ukon-
cza, da¢ pole do pracy. Inaczej z tej maki
chle-ba- ni-e bedzie.

ORGXNIZACJB
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Z ODDZIALU BIELSKIEGO,
Z POSIEDZEN ZARZADU,

9 lutego. Pierwsze posiedzenie po Waln-em
Zebraniu, Przewodu, kol. -Sypta daje wyraz
oczekiwaniu, iz czlonkowie Zarzadu prasa
swa przyczynia si¢, jak zawsze, o dobra

organiizaqji, Kol. -Sypta informuje w sprawie
rozwigzania Oddziatu Slaskiego -na podstawie
zestawien wypracowanych -przez kol. Wysoc-
kiego. -Na posiedzenie Komisji likwidacyjnej
w dniu 12.i1 w Katowicach deleguje si¢ kol.
-kol. Sypte, Schuberta i Glosla. -Na Walne
Zgromadzenie S-tow. ,Dom Robotniczy" dn.
1,11 wysyta si¢ kol. kol, Home¢ 1 Englerta
z poleceniem nabycia trzech imiennych udzia-
16w czlonkowskich tegoz Stowarzyszenia, Na
Do-roczna Konferencje¢ Okr, Komisji Kl- Zwiagz-
kow Zawodowych deleguje si¢ kol. kol. Karbo-
wego 1 Imielskiego. Na-stepnie kol. Sypta oma-
wia program oraz podzial pracy na rok bie-
zacy, jak -rowniez uporzadkowanie  biblj-o-teki
i archiwum; kol. Sabathowi; tym razem jeis-z-cze

przyjeto splate zalegltych sktadek z tern, iz
dwie z ub. roku wyréwna po uplywie dwu
miesigcy.

16 lutego: Kol. Schubert sktada sprawozda-
nie z posiedzenia Komisji likwidacyjnej w Ka-
towicach, przyczem nadmienia, iz cyfry kapita-
lu zmniejszaja si¢ o kwotg, jaka kol. Gott-smana
b. czlonek Oddzialu Bielskiego, pobral jako
zapomoge dla bezko-n-dycyjnych w Cieszynie.
Kol. Sypta uzupetnia sprawozdanie szerszym
-komentarzem. Objasniajac odbyta konferencje
egzekutywy Oddziatu Slaskiego, omawia p-rzy-
tem i sprawe lokaty kapitatu, a w-ko-ncu przed-
stawia potozenie stosunkoéw  cennikowych w
Katowicach i Cieszynskiem. Na walne zgroma-
dzenie do Cieszyna w dniu 19.11 -delegowany
k-ol. Sypta. Zaproszenie chéru $piew. ,0Ognis-
ko" w Katowicach przyjeto -do wiadomosci Kol,
Homa przedktada sprawozdanie z dziatalno$ci
Stow. ,,Dom Robotniczy", kol. Imielski przed-
ktada sprawozdanie rachunkowe Okrgg. Ko-
misji Kl Zwiazkow Zawodowych.

3 marca; Skres§lony z listy cztonkow za zale-
ganie skladek kol. Tomek. Przyjety -do -Zwiaz-
ku na cztonka z data 17.1.33 wypi-s-any kol,
Jan Brandys, sktadacz.

Do zmiany regulaminu ,,Zespotu Pracy" uchwa-
loinro wniosek nastepujacy: Do Zespolu Pracy
naleza -Oddziaty Katowice, Bielsko, Cieszyn —
(zamiast ,0ddziat Slaski). Zarzad postanawia
wdrozy¢ dochodzenie w sprawie brudnej kon-
kurencji, uprawianej przez jedna z drukarn.

Z ODDZIALU LWOWSKIEGO.
Z ZEBRAN
Z SEKCJI INTROLIGATOROW

W dlniu 26 marca b. r. odbyto di-¢ roczii-e
Walne Zgromadzenie S-ekgjiill Introligatoréw w
lokalu Zw. Drukarzy przy ul. Piekarskiej L. 18,
obeic-nych 62 cztonkow i delegaci Ogniska, kol.
B-uniak; Kusyk, Sohultz- i Parandowski. -P-rz-ewo-
dniezyli kol. Drewniak 4 Sefal, sekr, Jaworski.

Zgromadzenie otwiera p-rzewo-driiczaay krl-
Drewniak i oddaj-e glo-s kol. Sefalowii, ktory
odczytuje porzadek -dzienny; nast¢pnie odczy-
tano prat-olkolt iz -ostatniego W-allnego Zgroma-
dzenia; protokot przyjeto jednoglosnie.

Kol, przewodniczacy w obs-zernem -referac.e,
przedstawil dziatalno$¢ i prace¢ -Zarzadu z cate-
go -roku; w piierwszym rze¢dzie porus-zyl sprawe
obnizki cennika, ktéora doszta do 35%, nastep-
nie p,rzedstaAViit cyfrowy wykaz, jak -sa podzie-
lane fundusze Zwiazku; stwierdzil, ze nie moz-
na -tego inaczej p-row.adzi¢ i gdy beda pustki w
kasie, to zostaniemy beiz gotowki.

W dyskusji nad sprawozdaniem podkreslono,
iz niektéorzy czlonkowie nie chca plta-cdc wkta-
dek, uwazajac, je- za wysokie.

Kol. Mazurkiewicz przedstawia zebranym, ze
dawniej byta mniejsza ilo§¢ bez pracy, ale
obecnie tylu jest bez -pracy i tak duzo si¢ pie-
nigdzy wydato, ze -powstal deficyt.

Kol. Drewniak wyjasnia zebranym, ze moga
si¢ przenie$s¢ do nizszej klasy ijprawa beda
mieli te same tylko zmniejszone.

Sprawozdanie kaisowe wykazalo wplywow'
-centralnych 4.890,40 Zi lokalnych 14.202,35 zt.
Wydatki wyniosty centralne 7.708,72 zi., lokal-
ne 18.330,78 zt. Wséréod wydatkow lokalnych
i centralnych najwazniejsze pozycje to zapomo-
gi. Na bezrobotnych wydano z funduszéw cen-

tralnych 5.135,90 zt., =z funduszow -lokalnych
9.988,55 zt. Chorym — 165,20 zt. inwalidom
2,297,50 zi., sierotom — 132 zl.

W roku ubieglym wydano okoto 7 tys. zi
wigcej niz wptyneto. Mimo to fundusz lokalny
wykazal saldo na rok 1933 w sumie 22.747,85 zt.

T-ow. Kusyk j-est zatem, zeby sprawozdania
nie odczytywaé, poniewaz wszyscy je otrzy-
mali, Co do kol. Ulenkiewicza, ktory w -dzi-
siejszych czasach, zarabiajac 80 mzl., -twierdzi,
iz ni-e moze phac-i¢ wktadek, to j-est nie ina miej-
scu i czyn ten j-est godny napigtnowania. Na-
stgpnie poinformowat zebranych, ze fundusze
sa tak podzielone, ze nie mozna rusza¢ na inny
cel, jak tylko tam gdzie ma swoje przeznacze-
nie. Gdyby sytua-cja -si¢ poprawita, to moznalby
pi-enigdlze wydawac, ale ze niema widokéw na
lepsze, to lepiej dawac¢ mniej, zeby na diluzej
wystarczyto.

Kol. Parandowski i -koli. Gotgbiowski w -spra-
wozdaniu Komisji Rewizyjnej przedstawili, ze

stan kasy znaleziono w porzadku i wnosza
o udzielenie afo-aolutorjum. Wniosek Komisji
przyjeto.

-Sprawozdanie bibljotekarza, przyjeto i udzie-
lono absolutorium.

Wyb-ory daly matsgpiujacy wynik: Przewod-
niczacy kol. Drewniak, zast¢pca przewodnicza-

cego ki. Se-M|,, sekr. Jaworski, skarbnik Jur-
kiewicz, bib-l. Seniuta, wydzial: Mazurkiewicz,
Kamibe-rski, Kobylecka-, Kizyiwlile-dki Danylak,

Bukajtowna, Zastepcy Wydziatu, Klemyk, Buz-
dygan, Lukséwn-a. Komisja rewizyjna: Czerwiec,
Golgbiowski, Kaczmarek. Sad po-lub. Przybyl-
skil Mls-z-cizyszyn, Ole-nkiewiczowna, Kaczmarek,
Sta-rzeWslka.

Koli. Schultz lapdtuje., zeby -si¢, taczy¢ i w kaz-
dym wypadku solidarnie si¢ s-to-sowac do wska-
zé6wek organizacji-; zawiadamia, ze Komisja za-
wodowa uchwalita bojkot piwa Ilwowskiego-.
Kol. Sefal odczytat protest w sprawie zniesie-
nia spbo-ty angielski,ej i skroécenia urlopow,
-ktéry zostal jednomyslnie uchwalony.

Z STOW. PERSONELU POMOCNICZEGO,

Walne Zgromadzenie Stowarzyszenia Perso-
nelu Pomocniczego Przemyslu Drukarskiego we
Lwowie, oraz Sekcji Zwiagz-ku Drukarzy i poler,
zaw., Oddziat Lwoéw — odbylo si¢ w niedziele,
-dnia 9 kwietnia b. r,, pod przewodnictwem
to-w. J. Kruszelni-ckiego; -sekretarzowatla tow.
E. Grabowska. Na Zgromadzeniu obecni: pre-
zes Oddzialu Lwowskiego- tow. A. Kusyk, zast.
pre-zesa tow, A. Sfchultz, ora-z instruktor tow.
Wi Widniewski. Po zagajeniu i odczytaniu
protokétu z ostatniego W. Zgromadzenia, tow.
Kruszclnicki zdal sprawozdanie z -dziatalno$ci
ustepujgcego Wydziatu za rok 1932, tow. J.
Ried! sprawozdanie kasowe, tow. Kotylakow-
na z Biura posrednictwa -pracy, za§ tow. Elz-
bieta Felikisik z bibljotoki.

Ze sprawozdan tych podnie$¢ nalezy nastg-
pujace dane: Ilo$¢ cztonkow Stowarzyszenia z
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koncem r, 1932 wynosita 2:30 (w tem 150 ko-
biet i 80 mezczyzn:), z tego bezrobotnych byto
145 (w tem 109 kobiet i 36 me¢zczyzn). Pracu-
jacy cztonkowie optacali wktadki. tygod-
niowe w wysokosci 4,50 (pracujacy w no-
cy), 3,50 (w dzien) i 1,50 (uozenice). Z tych
sktadek udzielano zapomogi statutowe, nad-
zwyczajne i1 dorazne, m— Przychody wynosily
74.527 zt. (w tem rachunek Zwiazku 5,363 =),
za$ rozchody 44,600 ,zt, (w tem rachunek
Zwiazku 8321 zt). Saldo ma rok 1933 wynosi
29.927 zi. Na zapomogi bezrobotnych statuto-
wo wydano 5.561 zi. (plus 7.089 zi, /wiaz-
kowej), nadzwycz. 10.127 zit., dorazne 4.685 zi.,
chorym 1.465 zi,, inwalid, 3.808 zi. Inwalidow z
koncem roku byto 14 (w tem 6 kobiet i 8 mez-
czyzn). — Bibljoteka liczyta 846 dziel, a ko-
rzystato z niej 721 osoéb.

Po przeprowadzonej rzeczowej  dyskusji,
wszystkie te sprawozdania przyjeto do wiado-
mosci, udzielajagc wydzialowi oraz skarbniko-
wi absolutorjum.

Do nowego Wydzialu weszli itow.: Jozef
Kmszclnicki —m jako przewodniczacy, .StanjiJ-
stawa Kotylakéwna — zastgpczyni przewodni-
czacego, Eleonora Grabowska — sekretarka,
Elzbieta Feliiksiik — skarbniczka, Grzegorz
Horbaty, Helena Kowalska, Petronela Mastow-
ska, Michat Makuch, Andlrzej Zemeir — czlon-
kowie Wydzialu, Piotr Marciniak, Szymon
Muryn i Zaleska — zastgpcy. Komisja rewizyj-
na: Helena Kuczynska, Michal Ohyda i W.
Pamuta, Sad polubowny: Jan Adelsiki, Anie-
la Koncewicz, Stanistaw Kozak, Adela Was-
sermann, Andrzej Zgorski, za$ zastgpcy: Stani-
stawa Budows$ka i Jan Lipski.

Przy ostatnim punkcie porzadku dziennego,
tow. P. Buniak zreferowat uchwaty sejmu i se-
natu w sprawie przedluzenia czasu pracy,
skrocenia urlopow, oraz skrocenia praw ubez-
pieczeniowych (w Kasach Chorych i Funduszu
Bezrobocia). Po dyskusji uchwalono rezolucj¢
z protestem przeciw .systematycznemu ukro-
caniu praw robotniczych, oraz powzigto
uchwatg, iz robotnicy i robotnice, zorganizo-
wani w Sitow. Personelu Pomocniczego Dru-
karskiego przylaczaja si¢ razem z robotnika-
mi innych zawodow do walllki o przywrocenie
im zabranych zdobyczy socjalnych,

Z KARTY ZALOBNEJ

Jozef Durkalec, cztonek - inwalida, zmart
dnia 25 marca b. r. we Lwowie, w 65 roku zy-
cia, Zmarty kolega, wypisany na sktadacza w
drukarni W1 Lozinskiego w r. 1886, byl jed-
nym =z bardzo czynnych naszych cztonkow
szczegblnie na polu kulturalno - o$wiatowe,m.
Byt on jednym z zatozycieli chéoru lwowskiego
w roku 1902, oraz przez szereg lat jego pre-
zesem. Byl rowniez dusza Kola zabawowego
i dramatycznego, oddlajac scenie amatorskie!
znakomite ustugi, W roku 1925 czlonkowie
Kota urzadzili Mu serdeczny jubileusz z oka-
zji jego 35-letniej pracy scenicznej. Przeszedi-
szy w stan inwalidowy, razem z innymi czton-
kami - .inwalidami powotal do zycia Klub in-
walidow drukarskich, ktéorego zostat prezesem
W zyciu kolezenskiem byt on bardzo serdecz-
ny li towarzyski, to tez $mieré¢ jego wywotlata
szczery zal. W obrzedzie pogrzebowym wzigli
udzial prawie wszyscy koledzy, oddhjac czesé
Jego pamigci. Chér drukarzy, ktorego byt za-
tozycielem i chluba, od$piewal przed domem
i nad mogila pies$ni zatobne.

Z ODDZIALU WARSZAWSKIEGO,

W dniu 2 kwietnia odbylo si¢ Roczne Spra-
wozdawczo - Wyborcze  Zebranie cztonkow
Oddzialu Warszawskiego. W  zebraniu wzigto
udzial przeszio 300 kolegdéw, a diluzej ilosci za-
legajacych dluzszy etzas odmoéwiono wstgpu na

sale. Przewodniczyt koil. .Skrzynski, protokut
obrad prowadzit kol. Minich.

Po odczytaniu protokulu z poprzedniego
Sprawozdawczo - Wyborczego Zebrania, —
mu
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przystapiono do obrad nad dziatalnoscia Od-
dziatu.

Kol. Witkowski, zreferowal dziatalno$¢ :Za-
rzadiu Oddziatu, podkreslit smutny fakt, iz wy-
datki na zapomogi bezrobotnych wyczerpuja
kas¢ Oddz-au, wskazal na chaos cennikowy;
zobrazowatl na przyktadzie dziatalnos$¢ grupki,
ktora wielkie hasta glosi, a nic nie buduje, lecz
przeciwnie rujnuje; napig¢tnowat szkodliwa dzia-
talno$¢ organizacji Z. Z, Z. Przypomnial tez o
przystapieniu do naszej organizacji Warszaw-
skiego Okregu ,,Wspolnoty".

Kom, Rew, stwierdzita, iz kasa,, ksigzki: i do-
wody sa w zupelnym porzadku i wniosta o
uchwalenie Zarz. Oddziatu — absolutorjum
i podzigkowania.

Nad sprawozdaniem toczyla si¢ obszerna dy-
skusja. W przeciwienstwie do obrad iz lat ostat-
nich, kiedy wysuwano imoo cig¢zkich :@a nieuza-
sadnionych zarzutéw przeciw zarzadowi, na
obecnem zebraniu dyskusja byta rzeczowa, spo-
kojna, wzywajaca do usilnej, solidarnej pracy
Zarzadu, cztonkéw pracujacych i bezrobotnych.
Zapewne na ton, forme¢ i podstawy dyskusji
wptynely cigzki finansowy stan Oddzialu, bez-
robocie, chaos cennikowy, niemniej jednak dys-
kusja ta przyniosta dodatnie rezultaty, gdyz
wykazala, iz ogot zdaje sobie sprawg iz koniecz-
nosci przeprowadzenia oszcz¢dnosci daleko
posunigtych, iz boinlecztno$ci jiaknajsiiinlejjsizegO'
nacisku na ,zalegajacych" Ilub zupeinie ,dzi-
kich", by do Zwiazku wstapili. Omawiano réw-
niez stosunki cennikowe gazetowe i akcyden-
sowe,, podkreslajac, iz nalezy potozy¢ kres ni-
sziozeniu oenniika. Po kilkugodzinnych deba-
tach .sprawozdanie Zarzadu w mys$l wniosku
Kom. Rew. zatwierdzono.

W wyniku dyskusji przyjeto rezolucje¢ kol.
Szczuckiego: ,,Walne Zebranie wzywa Zarzad
Oddziatu do zwotania -Walnego Zebrania naj-
pozniej w ciagu szeSciu tygodni i przedstawie-
nie temu zebraniu planu OiSizczgdnosclowego,
prowadzacego do wydatnego zmniejszenia wy-
datkow". Kilka wnioskow, zmierzajacych do
oszczednosci przekazano, nowemu Zarzadowi
do rozpatrzenia i do ogélnej oszcze¢dno$ciowej
akcji.

Przeprowadzone wybory daly nastepujace re-
zultaty: do Zarzadu wybrani zostali koledzy —
Skrzynski Aleksander — przewodniczacy, Zy-
burski Teodor — =zast. przewodn,, Minich Jan
Eugenjusiz — sekretarz, Janicki Romuald; —
skarbnik, oraz czlonkowie: Domanski Aleksan-
der, Bodczaaki Juljan, Dobrowolski Stanistaw,
Sofoiszek Edmund, Joezys Aleksander, Dobrzyn-
ski Kazimierz, Pietrzak Stanistaw, Soszko An-
toni, na zastepcow: Bobinski Czestaw, Kus-
mierslki Stanistaw, Stanczykowski Bolestaw,
Wyszynski Wiadystaw, Jung Emil, Koral Wa-
claw.

Do Kom, Rewizyjnej: kol.: Lubecki Rafat, Ko-
ztowski Stanistaw, Giers, Jesionowicz Jerzy.

Do Sadu Honorowego: kol. Kier-olt Jozef, No-
wicki Zygmunt, Giers Stanistaw, Stefamowsfci
Aleksander, Zielinski Kazimierz,

Wybory cechowato pewna jednomys$lnosc,
llios¢ glo.sow podanych na czlonkow zarzadu
wynosila przecigtnie z gora 200. Zastepcy otrzy-
mywali od 194 do 150 glotsow. Jednomys$lnosé
powyzsza pozwala spodziewaé si¢ dobrych re-
zultatow po spoOlpracy zarzadu i cztonkow.

Z ODDZIALU WILENSKIEGO,

W dniu 30 marca na zebraniu cztonkéw Od-
dzialu Wilenskiego postanowiono jednogtos-
nie zwréoci¢ si¢ do wtlascicieli dlrukarn z za-
daniem ujednostajnienia cennika; jako obowia-
zujace minimum podano 57 sdl, Do- .dnia 2 kwie-

tnia wptlyneta od jednego pryncypata odpo-
wiedz, stwierdzajaca, iz godzi si¢ on na pro-
ponowane minimum; kilku innych odpowie-

dziato, iz si¢ zgodza, o ile wszyscy pryncypa-
towie uznaja wysunigte przez Oddzial minimum
za obowiazujace.
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Odbito w drukami ,Robotnik", Warecka 7.

Nr. 6

Na dzien 2 kwietnia zwotane zostalo nowe
zebranie czlonkow Oddziatu, Na, zebraniu tem
postanowiono porzuci¢ praet¢ z miejsca, 2
kwietnia wypadto w niedzielg, strajk wigc
odrazu objat drukarnie gazetowe, ,Kurjer Wi-
lenski' po godzinnym strajku umowe¢ podpi-
sal, ,,Express Wilenski" drukujacy w Wilnie
jedna tylko, strong¢, .dodrukowal ja w Warsza-
wie, ,,Stowo" wyszto, gdyz sktadane jest przez
studentow. ,Dziennik Wilenski" nie wyszedl,
lecz nazajutrz umowe podpisatl.

Dn, 3 kwietnia prawie wszystkie drukarnie
akcydensowe po parogodzinnym strajku umo-
we podpisaty; jedynie ,,Lux" odmowit i itiam
rozpoczal si¢ dluzszy strajk,

»Express Wilenski" czyni wszystkie mozli-
we wysitki, by 4-ta stron¢ drukowaé¢ w Wilnie.
Zwerbowatl 2 synoéw wtlasciciela jednej z .dru-
karn, lecz n.a drugi dzien i ci nie powrécili do

pracy.
Ogoétem strajkuje 16 oso6b, w ,Luxie“ — 13
w ,,Expr. Wit." — 3.
Szkoda. iz nie mozna wstrzyma¢ druku
»Expresu" w Warszawie (Prasa Polska), gdyz

wydawca wypowiedzial nam wojn¢ na $mieré
i zycie. Walke przyjeliSmy i1 przystepujemy do
.do wydawania , Expres.su Wilna".
Strajk wybucht samorzutnie,
wania organizacyjnego i finansowego. Byt on
imponujacym protestem  przeciwko stalym
obrywaniom cennika, przeciwko zerowaniu na
nedzy i glodzie bezrobotnych. Strajk, jak wio-
senny deszcz zmyl wszelkie niedomagania or-
ganizacyjne, przynioést on korzysci nieitylko
materjaine lecz i moralne, gdyz podni6st du-
cha drukarzy.

bez przygoto-

OSTRZEZENIE.

Przypominamy czlonkom, ii przyjazd na te-
ren jakiegokolwiek Oddziata Zwigzku w cela
szukania pracy jest zabroniony organizacyjnie.

Naruszajgcy powyzszq uchwatq Zarz. GL
nie otrzymajq zadnej pomocy.
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.,GRAFIK A*“

Najnowszy zeszyt Grafiki, pierwszy za rok
biezacy, poswigcony jest prawie w  caloSc-
hiistorji druku map. Awutor Jan Stebnowiski
opisuje technike wykonywania map oraz jej
rozwoj. Praca ta uzupeilniona jest 25 repro-
dukcjami map, a to w celu lepszego, wyjasnie-
nia technik' druku map. Pozatem jest wielce
ciekawa zwtlaszcza z tego wzgledu, iz brak by-
o opracowan o tym przedmiocie.

Poza ta praca znajdujemy w zeszycie po-
czatek pracy p. Wtadystawa Skoczylasa o
drzeworytach oraz tre§ciwe opisanie roizwoju
i obecnego stanu drukarstwa w Gzechoistowa-
ofli p. t.: Przeszto§¢ i terazniejszos¢ drukarstwa
w Czechostowacji p. Jozefa Brochazko, jednego
z urzadzajacych Wystawe drukow czechosto-
wackich.

Zeszyt koncza reprodukcje niektorych dru-
kow z Wystawy i kronika. ,,Atra" nadestata
pickna wktadke, drukowana farbami wklgsto-
drukowemi -— zielong i pomaranczowa.

SAD OKREGOWY W SAMBORZE

Wydziat II, dnia 9 sierpnia 1932.
Firm. 191/32.
Sp. V. 323

Zmiany 1 dodatki odnoszace si¢ do wpisanych
do rejestru spotdzielni Firm spoldzielezych.

Przy Firmie: Zaktady Graficzne ,Drukarz"
spoldzielnia z ogr. odp. w Drohobyczu, Wpisano
do rejestru dnia 22/9. 1932. Na walnem Zgroma-
dzeniu czlonkéw spoidzielni odbytem dnia 31.VII
1932 wybrano do Zarzadu Abrahama Kimmel-
heima w miejsce Abrahama Langa.
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