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ORGAN ZYfIAZKU ZAWODOWEGO DRUKARZY I POKREWNYCH ZAWODOW W POLSCE

KOMUNIKAT

Na podstawie uchwat X Zjazdu naszego
Zwiazku z dnia 25 wrzesnia 1933 r. w spra-
wie karencyj, kategoryj czlonkowskich, wpi-
sow, wktadek, zapomoég i podzialu wptywoéw na
fundusze, Wydziat Wykonawczy zarzadza sto-
sowanie od dnia 1 stycznia 1934 r. ponizszego
regulaminu.

1) Karencje. Czlonkowie Zwiazku nabywaja
prawa do zapomoég po wplaceniu 52 wkladek
tygodniowych. Czlonkowie, ktérzy wyczerpali
prawo do zapomogi dla bezrobotnych, odzy-
skuja je z chwila wyplacenia ponownie 26 wkta-
dek. Wptacanie wktadek dozwolone jest tylko
W czasie pozostawania w pracy.

2) Kategorje czlonkowskie. Pod wzgledem
wysokosci  wpisowego, wktadek cztonkow-
skich i zapomoég, czlonkowie dzielg si¢ na na-
stepujace cztery kategorje:

Kategorja la czlonkowie wykwalifiko-
wani, ktorych zarobek tygodniowy przekracza
50 zt;

Kategorja Ib — cztonkowie wykwalifikowa-
ni, ktérych zarobek tygodniowy nie przekra-
cza 50 zi., oraz cztonkowie w pierwszym roku
po wypisie;

Kategorja II — personel pomocniczy wy-
kwalifikowany w drukarniach (naktadaczki,
pomocnicy przy maszynach) oraz pomoc
zenska wykwalifikowana w introligatamiach;

Kategorja III — personel pomocniczy nie-
wykwalifikowany w drukarniach i introliga-
torniach oraz uczniowie.

3) Wkladki i wpisy, podzial wplywéw na
fundusze. Wysoko$s¢ wpisu wynosi jedna
wktadke cztonkowska. Wysoko§¢ wkiadek
cztonkowskich ustala si¢, jak nastepuje:

kategorja la 3.50 zl. tygodniowo
" IIb 2.50
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Wplywy z wpisow i wkiadek czltonkowskich
dziela sig¢, jak nastepuje:

i) 2

na fundusze zapomogowe 70%
na fundusz lokalny 15%
na fundusz centralny 15%

Ut

4) Zapomogi. Czlonkowie, po odbyciu od-
powiednich karencyj, maja prawo do zapomo-
gi na wypadek bezrobocia, zapomogi na wy-
padek strejku, za$ rodziny po zmartych czton-
kach — do zapomogi pogrzebowej.

Zapomogi: przesiedleniowa, podr6ézna, cho-
robowa, inwalidzka, sieroca i rezerwistow sa
nadal zawieszone az do odwolania.

Zapomogi, ktérych wysoko§¢ uwarunkowa-
na jest iloscia wptaconych przez cztonka wkta-
dek, wyptaca si¢ w nast¢gpujacych normach:

a) Zapomoga dla bezrobotnych:

Kategorja cztonkéow la po wplaceniu 52 wki.
otrzymuje 17.50, po wplaceniu 156 wkt.
24.50 zt.

Kategorja I-b po wplaceniu 52 wki. otrzy-
muje 14 zt., po wptlaceniu 156 wki. 17.50 zi

Kategorja II po wptaceniu 52 wkt. otrzymu-
je 420 zt., po wptaceniu 156 wki. — 7.

Kategorja III po wplaceniu 52 wkt. otrzy-
muje 2 zi

Okres zapomogowy trwa 17 tygodni.

b) Zapomoga strejkowa. Normy zapomodg
strejkowych ustalone bgda uchwalami Zarza-
dow Oddzialow, prowadzacych akcje strejko-
we, w wysokos$ciach, uzaleznionych od stanu
funduszow strejkowych.

c) Zapomoga pogrzebowa: Kategorja czton-
kow I-a po wplaceniu 52 wktadek otrzymuje
100 zt., po wptaceniu 364 wki. — 200 zl., po

wptlaceniu 520 wkit. — 250 zi., po wplaceniu
780 wkt. — 300 zi.
Kategorja I-b po wplaceniu 52 wkladek

otrzymuje 70 zl., po wplaceniu 364 wkt. — 140
ztotych, po wplaceniu 520 wki. — 175 zl, po
wptlaceniu 780 wki. — 210 zhL

Kategorja II po wptaceniu 156 wktadek
otrzymuje 50 zi., a kategorja III — 25 zt.

5) Zmiana wysoko$ci wkladek i zapomog.
X Zjazd Zwiazku upowaznit Zarzad Glowny
do zmiany w razie koniecznosci zaroOwno wy-
sokosci wktadek, jak i norm zapomogowych.

WYDZIAL WYKONAWCZY.

ZATARG CENNIKOWY WE LWOWIE

W mys$l zawartej, dnia 5 grudnia 1932 r.
umowy cennikowej, ktora przewidywala wy-
moéwienie cennika na 6 tygodni naprzéod, Kor-
poracja Przemystowcow Graficznych we Lwo-
wie nadestata do Zarzadu naszego Zwiazku
wypowiedzenie obowigzujagcego do dnia 31
grudnia 1933 r. cennika i umowy cennikowej,
nie podajac zadnych powodow. Wypowiedze-
nie to przyjeliSmy do wiadomosci, oczekujac
zwotania wspolnej konferencji. Pierwsza ta-
ka konferencja odbyta si¢ dnia 2 grudnsa
1933 r., zwotana przez Zarzad Korporacji. Na
konferencji tej, ktora okazata si¢ niekomplet-
na, bowiem wydawcy gazet nie stawili si¢c—m
starszy Korporacji, p. Leopold Wisniewski,
mowil o ciezkich czasach, o konkurencji in-
nych miast, o konkurencji drukarn niecenni-
kowych — wreszcie zatrzymat si¢ na Krako-
wie, ktory, z powodu swego nizszego cennika,
zagraza rzekomo interesom Lwowa. Przedsta-

wiciele kolegdw odpierali zarzuty p. L. W.,
poczem odroczono t¢ pierwsza przedwstepna
konferencje, ktora niczego konkretnego nie
przyniosta, do czasu nieoznaczonego.

Wobec wypowiedzenia cennika, odbylo si¢
zebranie delegatéw towarzyszy wszystkich,
drukarn lwowskich, na ktérem uchwalono od-
powiednie wnioski. Takie same zebranie de-
legatow odbylo si¢ z ramienia personelu po-
mocniczego.

Nastgpna konferencja, na ktorej Komisja
Witascicieli przedtozyta juz konkretne swe za-
dania, odbyta si¢ dopiero dnia 14 grudnia.
A Zzadania te brzmialy: 15-procentowa obniz-
ka minimum i wcielenie do cennika wszyst-
kich nowych ustaw, ktéore maja wejs¢ w zy-
cie z dniem 1 stycznia 1934 r. Nie podajemy
tu motywow Komisji Wtascicieli; mozna je
stre$ci¢  sowami: ,ratowanie przemystu"
i ,walka z konkurencja miejscowag i zamiej-

scowy". Komisja towarzyszy, ktoéra juz nieraz
styszala podobne ,argumenty" — odrzucita
z miejsca zadania wtascicieli, domagajac sig
zachowania status quo w calej rozciaglosci.
Na tern t¢ druga konferencj¢ zakonczono.

W niedzielg, dnia 17 grudnia 1933 odbyto
si¢ w duzej sali ,,Gwiazdy" nadzwyczajne
zgromadzenie cztonkéw Stow. ,,Ognisko" ra-
zem ze Stow, personelu pomocniczego, z po-
rzadkiem dziennym: Sprawozdanie z przebie-
gu akcji cennikowej. Przewodniczyl z ramie-
nia ,,Ogniska" prezes, kol. Wilad. Wisniew-
ski, za§ z ramienia personelu pomocniczego
prezes tow. J. Kruszelnicki; sekretarzowat
kol. K. Zielinski. Pined porzadkiem dziennym
kol. Widniewski oddat hotd i cze§¢ pamigci
pierwszemu drukarzowi Iwowskiemu Iwano-
wi Fedorowiczowi, o czem piszemy na innem
miejscu.

Giowny referat do porzadku dziennego wy-
glosit kol. W. Kubicki. Przedstawil on w spo-
sob  objektywny przebieg dotychczasowych
wspdlnych konferencyj, stanowisko i zadania
wtascicieli drukarn oraz stanowisko Komisji
cennikowej towarzyszy. Dalszg decyzj¢ Ko-
misja cennikowa pozostawia Walnemu Zgro-
madzeniu.

W dyskusji nad powyzszym referatem, za-
brat glos kol. P. Buniak, ktéry, po przemo-
wieniu, imieniem Zgromadzenia postawil na-
stepujaca rezolucje:

»Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie czton-
kow ,,Ogniska" oraz Stow, personelu pomoc-
niczego, wysluchawszy referatu cztonka ko-
misji z ramienia towarzyszy, uchwala:

1) Zgromadzenie domaga si¢ przedluzenia
dotychczasowego cennika na dalsze pélrocze,
bez jakichkolwiek zmian, z jednomiesigcznem
obopdlnem wypowiedzeniem, — przechodzac
do porzadku dziennego nad Zzadaniami wtasci-
cieli drukarn, niczem nieuzasadnionemi:

2) Zgromadzenie przeciwstawia si¢ bezwa-
runkowo przedtuzaniu czasu pracy o dwie go-
dziny tygodniowo, przez zniesienie t. zw. so-
boty angielskiej;

przeciw znizaniu placy za pracg w godzi-
nach nadliczbowych i nocnych;

przeciw obnizce placy za pracge w niedzielg;

przeciw zmniejszeniu dotychczasowych dni
urlopowych.

3) Zgromadzenie porucza Komisji cenniko-
wej towarzyszy bezwzgledna obrong status
quo.

4) Zgromadzenie wuchwala broni¢ dotych-
czasowego stanu posiadania wszystkiemi, sto-
jacemi towarzyszom do dyspozycji Srodkami.

5) Zgromadzenie wyraza dla Komisji cen-
nikowej towarzyszy pelne zaufanie za jej za-
jete na wspodlnej konferencji stanowisko".

Po przemowieniu kol. Marjana Lecha, kto-
ry, powolujac si¢ m. in. na artykul ,,Wiado-
mosci Graficznych" (Nr. 13) ,Do$¢ juz zni-
zek", postawit wniosek na uchwalenie powyz-
szej rezolucji bez dyskusji. W glosowaniu re-
zolucj¢ t¢ jednomys$nie uchwalono, przy burz-
liwych oklaskach.

Na tem Zgromadzenie zakonczono, oczeku-
jac z ufno$cia rozwoju dalszej akcji. Komi-
sja za$ cennikowa otrzymata zapewnienie, ze
posiada za soba zywy mur, ktéry podtrzy-
muje ja na zajgtem stanowisku.
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Zanotowa¢ tu rowniez musimy fakt, iz tu-
tejszy zwiazeczek drukarski z pod znaku ZZZ.,
zglosit swoj akces do naszej akcji. Dotych-
czas zwiazek ten pelnil role tamistrajkow.
Dzi§ stosunek zmienit si¢ na lepsze. Przy na-
szej akcji zwiazek ten pragnie polepszy¢ wa-
runki bytu swoich cztonkow, ktorzy sa przez
wtagcicieli niecennikowcoéw niemilosiernie wy-
zyskiwani. ObiecaliSmy im pomoc.

Akces do naszej akcji zglosili rowniez kie-
rownicy zwiazku drukarzy zydowskich, stoja-
cy na stanowisku klasowem.

Na rezolucj¢ towarzyszy, uchwalong na
zgromadzeniu dnia 17 grudnia 1933 r., a za-
Komunikowana Korporacji  Przemystowcow
Graficznych, otrzymali§my dnia 22 grudnia
odpowiedz. Mianowicie na plenarnem zebraniu
wtadcicieli drukarn dnia 21 grudnia uchwalo-
no podtrzymac¢ zadania znizki plac oraz za-
stosowania nowej ustawy. W piSmie do na-
szej organizacji Zarzad Korporacji ,stwier-
dza gotowo$¢ podjecia kazdej chwili rokowan
o umowe¢ cennikowa" — ale na podstawie
»ZroOwnania z obowiazujacemi cennikami w in-
nych miastach, a w szczegdlnosci z Krako-
wem", oraz, ze umowa ,bezwarunkowo musi
by¢ oparta o obowigzujagce w panstwie usta-
wy"...
yDnia 27 grudnia odbylo si¢ walne zebranie
cztonkow naszej organizacji, pod przewodnic-
twem kol. W. Wisniewskiego, z ramienia
,»Ogniska", oraz tow. J. Kruszelnickiego, z ra-
mienia Stow, personelu pomocniczego. Po re-
feracie kol. W. Kubickiego, ktory zdat spra-
wozdanie z przebiegu akcji, Zgromadzenie to-
warzyszy wyrazitlo roéwniez ,gotowo$¢ pod-
jecia kazdej chwili rokowan", ale na podsta-
wie status quo. Po przemoéwieniu kol. Zygm.
Nowakowskiego, Zgromadzenie jednomyslnie
uchwalilo postawiona przez niego rezolucje:

»Zgromadzenie podtrzymuje swoja uchwa-
long dnia 17 grudnia 1933 r. rezolucj¢ w calej
osnowie, z tern, ze sprawa podpisania umowy
cennikowej winna by¢ zatatwiona do dnia 31
grudnia 1933 r.“.

Rezolucj¢ t¢ natychmiast przestano Zarza-
dowi Korporacji.

Zarzad Zwigzku introligatorow we Lwowie
przestal pismo do wtascicieli pracowni intro-
ligatorskich, w ktéorem domaga si¢: 1) Zacho-
wania dotychczasowego 46-godzinnego czasu
pracy w tygodniu, o ile nie jest mozliwe juz
wprowadzenie 40-tu godzin, 2) Wynagrodze-
nie za pracg¢ tygodniowa ma wynosi¢ za pierw-
sze dwie godziny 50 proc., za nastgpne 100
proc. dodatkowo. 3) Uregulowanie cennika
ptac. 4) Utrzymanie urlopéw w dotychczaso-
wych normach. 5) Wszelkie spory na tle cen-
nika oddaje si¢ Komisji rozjemczej, do ktorej
wchodzi po 3 delegatow z obu stron, a ci wy-
bieraja super-arbitra. W Komisji tej zasiada-
ja przewodniczacy ewentualnie ich zastgpcy
obu organizacyj. 6) Reszta punktéw dotych-
czasowej umowy pozostaje bez zmian.

Zwiazek lito- i chemigrafow wystawit i pod-
trzymuje nadal swoje zadania, identyczne z za-
daniami drukarzy i introligatorow. Wtasci-
ciele zakladow litograficznych opieraja si¢
tym zadaniom, pragnac za wszelka cen¢ wpro-
wadzenia do cennika nowej ustawy oraz zniz-
ki ptac.

Podalismy powyzej obszerng koresponden-
cj¢, wyjasniajaca przyczyny zatargu, oraz
punkty sporne. Kolegom Iwowskim ichodzi
o utrzymanie status quo, chodzi o nie dopusz-
czenie do pogorszenia warunkoéw pracy. Wtla-
$ciciele drukarn starali si¢ wyzyskaé¢ sytua-
cje, wydusi¢ znizke zarobkow oraz zwigksze-
nie tygodnia pracy. Koledzy lwowscy oparli
si¢ temu. Oparli si¢, wiedzac, iz maja popar-
cie zorganizowanych drukarzy.

Porzucili pracg. Po dwoch dniach strejku,
jak donosi ,Naprzo6d", zatamala si¢ solidar-
no$¢ wtascicieli orukarn. Poczatkowo 10 naj-
wigkszych drukarn podpisato umowe¢ na prze-
cigg 6 miesigcy; w $rode rano znowu kilka
drukarn przystapito do umowy. Wigkszosé
strejkujaeych powrédcita do pracy. Strejk lito-
grafow trwa nadal.

Zdecydowane i solidarne wystapienie Iwow-
skich kolegéw przechylilo szanse na ich ko-
rzy$¢. Stuzy¢ ono bedzie przyktadem dla in-
nych odzialow, a Iwowiakom przynosi za-
szczyt.

WIADOMOSCI
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DOSC DEFENZYWY!

Na Nowy Rok wszystkie instytucje robia
bilanse; sprawdzaja swe plusy i minusy i od-
powiednio do wynikow stwierdzaja, czy miaty
zyski, czy poniosty straty.

Zastanawiajac si¢ nad przebiegiem naszego
zycia zawodowego w ubieglym roku, nie wiele
plusow znajdujemy. Z jednej strony mieliSmy
walke z wlascicielami drukarfn o warunki pra-
cy, w ktorej ciagle musieliSmy i$¢ na ustep-
stwa; mieliSmy walke ze skutkami niebywa-
lego bezrobocia, ktére wyczerpywalo nasze
kasy, pozbawiatlo nasze organizacje czlonkéw,
ostabialo wzajemnag solidarno$¢, zmniejszato
zdolno$¢ do walki o nasz byt. Z drugiej stro-
ny widzimy zrozumienie u olbrzymiej wigk-
szosci, iz nalezy utrzymac organizacj¢, nalezy
ponosi¢ ofiary na podtrzymanie bezrobotnych,
nalezy mimo wszystko pod jej przewodem
broni¢ si¢ przed pogarszaniem warunkoéw pra-
cy. Takie oto s3 nasze plusy i minusy.

JezelibySmy je zmierzyli, to wedlug mego
zdania, minusy przewazylyby. PrzezyliSmy
wigcej zlego niz dobrego. Dlaczego ?

Po pierwsze, rok ubiegly byl w dalszym
ciggu rokiem kryzysu. Bezrobocie rozpanoszy-
fo si¢ na dobre i w pewnym stopniu ustabili-
zowato si¢ na plus minus 40%, co jest dla nas
cigzarem nie do zniesienia.

Ataki wtladcicieli na nasze zarobki odjety
nam po kilkanascie zlotych, a co wazniejsze
dazenia znizkowe nie zostaly zahamowane.
Jedno i drugie zmuszalo organizacj¢ i czton-
kow do statych wysitkow finansowych. Bez-
robocie, ostabienie odpornos$ci na ataki wta-
Scicieli, wysokie opodatkowania wptynely na
odpadnigcie pewnej liczby cztonkow. Jedni
odpadli, gdyz przeszli do innego zawodu, dru-
dzy, dlatego, iz zal im bylo pienigdzy na
wktadki. Minusy mamy powazne.

A plusy. Zycie organizacyjne bitlo zywem
tetnem. Dowodem tego jest przedewszystkiem
ofiarno$¢ cztonkow, ktéorzy rozumiejg, iz bez
organizacji bylibySmy oddani na pastwe¢ ni-
czem nieograniczonej zachtannosci wtascicieli
drukarn; rozumieja, iz korzystniej jest placi¢
wysokie wktadki, niz otrzymywac¢ kilkakrotnie
je przewyzszajace znizki zarobkéw. Koledzy
rozumiejg, ze nalezy ptaci¢ wysokie® wktadki,
by podtrzymaé bezrobotnych, zabezpieczyé so-
bie pomoc w razie braku pracy i chroni¢ cen-
nik od wewngtrznych atakow. Ponie$liSmy
straty, ale gdyby nie nasze wysitki organiza-
cyjne, straty byly bezwarunkowo bez poro-
wnania wigksze. Plusem naszym jest wtlasnie
obrona przed bez poréwnania wigkszemi stra-
tami.

Czy nas to moze zadowoli¢? Nie! Dlatego
stwierdzam, iz przezyliSmy wigcej zlego nlz
dobrego. Rok 1933 wigc byl ujemny.

Stwiedziwszy to, nalezy si¢ zastanowi¢ czy
tak ma by¢ nadal. Czy i w roku biezacym
mamy ponosi¢ straty?

Wszystko przemawia zatem, iz w roku bie-
zacym kryzys nie zniknie, liczba bezrobotnych
nie zmniejszy si¢. Wszak niema najmniejszych
przestanek, by kapitaliSci czy idacy im na re¢-
ke rzad, zmienili dzisiejszy system produk-
cji, majacy na celu jedynie zysk kapitalisty,
nieliczacego si¢ z tern, iz olbrzymia wigkszos¢
ludzkosci cierpi z powodu tego wyzysku.
W dalszym ciagu bedziemy mieli z jednej
strony przepelnione magazyny towaréw, nie-
czynne lub czgsciowo czynne przedsigbiorstwa,
a rownoczesnie masy gtodne, bezdomne, nie-
odziane. Nic tu si¢ nie zmieni. W dalszym
ciggu bedziemy mieli ataki, na nasze zarobki,
tak jak je mamy dzi§ we Lwowie.

Warunki zewnetrzne nie zmienig si¢. Je-
zeli chcemy unikna¢ dalszych strat, musimy
inaczej ustosunkowac¢ si¢ do spadajacych na
nas klgsk. Do tej pory stosowaliSmy taktyke
obronng. Dala nam ona ujemne rezultaty. Je-
zeli chcemy unikna¢ strat, musimy zmieni¢
taktyke z obronnej na atakujaca,

W gre wchodza powazne stawki. Wszak
wysuneliSmy zadania zmniejszenia tygodnia
pracy do 35 godzin na tydzien. Chodzi nam
tu o zatrudnienie czg$ci bezrobotnych. Zwig-
kszy to szeregi walczacych o nasz byt. Wy-
suneliSmy tez zadania cennika ogolno-krajo-
wego. Zabezpieczy to nas przed dalszemi
znizkami, ulatwi nam walk¢ z niecennikowe-
mi drukarniami. Gdy przeprowadzimy te Zza-
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dania, zabezpieczymy si¢ w powaznej mierze
przed przeciwnosciami losu i staniemy mo-
cno na nogach.

Mamy wi¢c do wyboru: albo state ust¢po-
wanie z naszego stanu posiadania, t. j. state
obrywanie cennika, albo jeden wiekszy wysi-
tek, aby ustali¢ mozliwe warunki pracy, aby
zabezpieczy¢ si¢ przed niecennikowemi dru-
karniami oraz aby skroci¢ czas pracy i zatru-
dni¢ bezrobotnych. Wybodr nie jest trudny.
Bezwatpienia wszyscy opowiedza si¢ za tak-
tyka atakujaca, za jednym wigkszym wysit-
kiem, gdyz do$¢ juz mamy defenzywy, ktora
nam stale przynosi straty.

Do ataku nalezy si¢ przyszykowacé! Prze-
dewszystkiem konieczna jest zdecydowana
wola zwycigstwa; drugie to wzmocnienie we-
wnetrzne 1 zwigkszenie liczebne naszych sze-
regow. Nad jedneffi i drugiem nalezy popra-
cowaé, by atak powiodt si¢. Woli zwycigstwa
napewno nam nie zabraknie, wszak juz nieje-
dnokrotnie przeprowadzalismy strejki z po-
wodzeniem. Gdy wystapimy zdecydowanie
z wyraznym celem, wielu wahajacych si¢ dzi-
kich zwigkszy nasze szeregi.

Z CHWILI

Kapitalizm zamiera, coraz wigksze cigzary
spadaja na pracujacych. Wbrew oficjalnym
zapewnieniom wytworczo$¢ si¢ zmniejsza; np.
w pazdzierniku r. ub. wyprodukowano juz tyl-
ko 59 proc. tego, co przed pigciu laty. Liczba
bezrobotnych wzrosta do miljona w przemy-
$le, a okolo pottoramiljona na roli. Kapitali-
$ci jedyny ratunek dla siebie znajduja w ob-
nizaniu zarobkéw pracujacych, w zwigkszeniu
wydajnos$ci, w coraz wigkszym wyzysku.

Potozenie proletarjatu jest juz katastrofal-
ne. Liczymy w Polsce okolo miljona bez-
robotnych, nalezaloby obmysle¢ $rodki, by
skroci¢ czas pracy i tym sposobem daé zatru-
dnienie pozbawionym pracy i $rodkow do zy-
cia; nalezaloby ograniczy¢ do minimum, jeze-
li nie znie$¢ zupelnie prac¢ pozagodzinng. Po-
sunigcia rzadu ida w odwrotnym kierunku.
Ustawa o przedtuzeniu czasu pracy z 46 do 48
godzin na tydzien musi w swych skutkach po-
wigkszy¢ liczbg bezrobotnych; zmniejszenie
wysokosci doptat za prac¢ pozagodzinng —
utatwia przedsigbiorcom przedluzanie czasu
pracy, a tern samem zmniejsza szanse dla bez-
robotnych otrzymania pracy. Zmniejszenie dni
urlopowych, =za ktore nalezy si¢ zaplata,
zmniejsza n¢dzne zarobki pracujacych. Usta-
wa o przymusowym arbitrazu pozbawia pro-
letarjat moznosci obrony przed zachtanno$cia
kapitatu. A od Nowego Roku na wyniszczo-
na klas¢ robotnicza spadaja nowe cigzary —
procz  wysokich optat za marne leczenie
w Kasach Chorych, chory musi doplaca¢ jesz-
cze za porade¢ lekarska 1 za lekarstwo. Przy-
bywa tez podatek na ksigzy i na koscioty.

Proletarjat nie moze i nie pozostaje bierny
wobec stale pogarszanego swego polozenia.
Proletarjat musi protestowaé, musi opieraé
si¢ zwiekszaniu dni pracy, zmniejszaniu za-
robkéw 1 zwigkszaniu opodat.kowan.

Proletarjat zada skrocenia czasu pracy, do-
statecznego, a nie papierowego zabezpiecze-
nia bezrobotnych, renty dla robotnikow na
staro§¢, rzeczywistej pomocy leczniczej dla
chorych, wolnosci strajkow.

Proletarjat wie jednak, iz kryzys obecny,
powstaty z powodu niezdolnosci kapitalizmu
do zaspokajania potrzeb ludzkosci, nie znik-
nie dopdty, nie zmienione zostang obecne pod-
stawy ustroju gospodarczego — tak, by jedy-
nym celem produkcji bylo zaspakajanie po-
trzeb ludnos$ci, a nie zysk kapitalistow. Pro-
letarjat musi si¢ jednoczy¢ pod tym hastem,
by przeprowadzi¢ zwycigska walke o swe po-
stulaty. Jednoczenie si¢ proletarjatu jest na-
kazem chwili.

KTO JEST ,,BIEDNYM"

Jedno z pism codziennych sanacyjnych za-
jeto si¢ budzetem wurzednika prywatnego
przedsigbiorstwa, zarabiajacego 500 zi. mie-
sigcznie (115.50 tyg.). Oblicza ono, iz taki
urzednik ptaci miesigcznie 66 zi. 50 gr. tytu-
lem podatkéw bezposrednich i1 ubezpieczen;
podatki od gazu, elektrycznosci i lokalowy
wynoszg 15 zt.; razem 81.50 zt. Podatki posre-
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dnie, jak np. 42 gr. od kazdego kilogramu cu-
kru, od tytoniu, alkoholu, widowisk i t. p. wy-
nies¢ maja 18.50. Ogoélem osobnik taki placi
okoto 100 zl. miesigcznie, t. j. 25 proc. swej
placy na rzecz panstwa, lub na $wiadczenia.
Komorne obliczone jest na 100 zl. Pozostaje
wigc takiemu ,,dobrze uposazonemu obywate-
lowi" 300 zi. na wyzywienie, ubranie, umeblo-
wanie, opal, S$wiatlo, zaspokojenie potrzeb
kulturalnych swoich i rodziny, na ksztalcenie
dzieci i t. p.

Dziennik stlusznie stwierdza, iz ,,przy takim
stanie rzeczy nie moze by¢ mowy o oszczed-
no$ciach", ze taki urzednik z trudem koniec
z koncem wiaze; ze ,musi si¢ poglebiaé proces
proletaryzacji i pauperyzacji warstwy pracu-
Jacej", ze ,z roku na rok kurczy¢ si¢ beda
rozmiary produkcji”. Jednym slowem sanacyj-
ny dziennik uwaza, iz 500 zl. miesi¢cznie to
bardzo niska pensja i czlowiek majacy taka
pensj¢ jest w grancie rzeczy czlowiekiem bie-
dnym.

Biednym jest zarabiajacy 115.50 zl tygod-
niowo. Szkoda, iz 6w dziennik nie zastanowil
si¢, kim jest zarabiajacy 30, 50 czy nawet 80
zlotych tygodniowo — chyba ne¢dzarzem. Szko-
da, ze 6w dziennik nie zastanowil si¢ jeszcze,
kim jest pozbawiony pracy, zwtlaszcza niepo-
bierajacy zasitku panstwowego dla bezrobot-
nych — chyba wyrzutkiem spoleczenstwa, je-
dnostka skazang na zagtade.

Nie tak dawno drukarzom zarzucano, iZ ma-
ja ,ministerjalne" zarobki. Dzi§ juz takich
zarzutOw stawia¢ nie mozna, ministrowie

dziesig¢ razy tyle otrzymuja co drukarze. Dzi§
jednak drukarza nie mozna zaliczy¢ nawet do
,biednych", gdyz zarobki nasze wynoszg na-
ogo6t znacznie mniej niz 115.50 zi. tygodniowo;
mozemy jedynie pretendowaé¢ do tytutu ,ng-
dzarzy", o ile losy czy zachtanno$¢ pryncypa-
6w nie zepchnag nas jeszcze nizej.

350-LETNIA ROCZNICA

Dnia 15 grudnia 1933 minglo 350 lat od
$mierci pierwszego drukarza we Lwowie —
Iwana Fedorowicza (Fedorowa).

Fedorowicz przybyt do Lwowa z Zabludo-

wa kolo Biategostoku przy koncu roku 1572.
Po roznych przeszkodach, stawianych mu
przez magistrat Iwowski 1i.. cech stolarzy

(cech nie pozwolit mu samemu sobie wykonaé
drewniang prace drukarska), udato si¢ mu
przeciez zatozy¢ drukarni¢, pierwsza we Lwo-
wie. Do pracy drukarskiej zabrat si¢ Fedo-
rowicz dnia 25 lutego 1573 r,, rozpoczynajac
ja drukiem ksiazki cerkiewnej p. t.: ,,Apo-
stot". Druk tej pierwszej ksigzki we Lwowie
trwal prawie rok caty, bo az do 15 lutego
1574 r.

Drukarstwo — nowo$¢ dla o6wczesnego Lwo-
wa — nie optacalo si¢ Fedorowiczowi, cho-
ciaz robot mial dosy¢. Przycisnigty do muru
platnosciami, Fedorowicz zostal zmuszony
w r. 1580 zastawi¢ swoja drukarni¢ i 140
ksigzek ,,Apostota" za kwot¢ 411 zlotych ow-
czesnych jakiemu$ lichwiarzowi, Izraelowi Ja-
kubowiczowi. Drukarni tej jednak nie udalo
si¢c. mu wydosta¢ ze szpondéw lichwiarza.
W migdzyczasie udat si¢ do Ostroga, gdzie
w roku 1581 wydrukowat stynna ,Biblje
Ostrogskg".

Powrociwszy do Lwowa, popadl w skrajnag
nedze, ktora zakonczyta si¢ $mierciag 15 gru-
dnia 1583 r. (niektorzy historycy podaja da-
t¢ $mierci Fedorowicza na dzien 5 lub 6 gru-
dnia 1583 r.).

Dopiero po $mierci Fedorowicza, lwowskie
Bractwo Stauropigjalne wykupitlo w r. 1585
od Jakubowicza zastawiong drukarnig, ale juz
za cen¢ 1500 zi. Drukarnia ta istnieje we
Lwowie po dzien dzisiejszy. Naturalnie, ze
z czcionek 1 przyrzadow drukarskich z cza-
sow Fedorowicza dzi$§ juz niema $ladu. Moze
jakie czg$ci znajduja si¢, gdzie po muzeach.

Rocznice $mierci Fedorowicza obchodzili
drukarze Iwowscy uroczys$cie dnia 17 grudnia
1933 r. Mianowicie przed porzadkiem dzien-
nym zwotanego na ten dzien zgromadzenia
w sprawie akcji cennikowej — prezes miej-
scowego Oddzialu Zwiazku Drukarzy i Pokr.
Zawodow, kol. Wi Wisniewski, wyglosit prze-

mowienie z okazji 350-ej rocznicy $mierci
pierwszego drukarza Iwowskiego, sktadajac
hotd i czg§¢ jego pamigci. Licznie zebrani

cztonkowie Zwigzku wystuchali tego przemo-
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wienia powstawszy z miejsc, oraz Wwznoszac
okrzyk: Cze$¢ pierwszemu drukarzowi Iwow-
skiemu!

Toczaca si¢ we Lwowie akcja cennikowa nie
pozwolita na urzadzeniu uroczystej akademji
z okazji 350-lecia $mierci Fedorowicza. Aka-
aemja taka odbedzie si¢ dopiero po ukoncze-
niu akcji cennikowej, w terminie jeszcze nie
oznaczonym. Potaczona ona bedzie z 360-ta
rocznica pojawienia si¢ pierwszej drukowanej
ksiazki we Lwowie.

PRZEZ PARTJE, ZWIAZKI,
WIEZIENIA 1 SYBIR.

Kolega W. Koral wydal pod powyzszym ty-
tutem ,wspomnienia drukarza z dziatalno$ci
w ruchu socjalistycznym i zawodowym w la-
tach 1898 — 1928".

Trzydzie$ci lat — to szmat zycia, zwla-
szcza zycia w okresie rewolucji w Rosji,
w czasie wojny $wiatowej oraz podczas odbu-
dowy Polski. Wspomnienia kolegi Korala pi-
sane sg jezykiem prostym, doskonale oddaja-
cym przezyc1a autora. Mtodym czytelnikom
wspomnienia daja doktadny obraz, jak zyto
w zaborze rosyjskim starsze pokolenie. Dzia-
lalno$¢ nielegalna, state narazanie si¢ na prze-
$ladowania carskich wtadz, a obok tego wza-
jemne zaufanie, wzajemna pomoc — byly to
wowczas rzeczy codzienne, zwykte, nikogo nie
dziwigce. Areszt, wigzienie, wysytke¢ trakto-
wano, jak jaka$ chorobe, ktérej uniknaé nie-
podobna. Przyktad ofiarnosci jednych zachg-
cal do pracy drugich. Ruch byl powszechny,
kazda lepsza jednostka odczuwala moralny
obowigzek bra¢ w nim udzial.

Czytelnicy starsi, zwlaszcza ci, ktérzy sami
brali udzial w nielegalnej dzialalnosci, znajda
w  Wspomnieniach mite przypomnienie tego,
co sami przezyli.

Z tych wzgledow ksiazke kol.
jest przeczytac.

Kol. Koral w przedmowie pisze, iz wspom-
nienia jego ,moga by¢ w przyszlo$ci materja-
tem do monografji ruchu zawodowego druka-
rzy". Slusznie, By my$l autora urzeczywist-
ni¢, jednostki, ktoére braly czynny udzial
w drukarskiem Zyciu zawodowem i w ogdlnym
ruchu politycznym, powinny oglasza¢ lub co-
najmniej nadsyla¢ do Zwiazku swoje wspom-
nienia. Materjaty takie z czasem be¢da miaty
olbrzymia warto$¢.

Ze swej strony odrazu dorzuce¢ kilka uzu-
petnien do wspomnien kol. Korala.

W sktad Zarzadu Polskiego Zwiazku Zawo-
dowego Drukarzy i Pokr. Zaw. po potlaczeniu
wchodzili kol. J. Dlugotgcki — przew., A. Wit-
kowski — wiceprzew., R. Mathia—sekretarz,
A. Zdunczyk — skarbnik, W. Szajer, P. Sie-
kierzynski, W. Credo, E. Hodynski, Fr. Gry-
czynski; zastgpcy: A. Burkot, J. Wilkoszew-
ski. Pozatem na posiedzeniu Zwiazku w dniu
— 1908 r. dokooptowano kol. J. Zycha, P. Do-
minika, L. Osinskiego oraz Z. Dulinicza jako
bibljotekarza. (do str. 159).

Na tejze stronie podano, ze ,po wplaceniu
i zabezpieczeniu praw swoich czlonkow, po-
zostata Zarzadowi nielegalnego Zwiazku jesz-
cze suma okoto 200 rubli". Pozostato tylko
100 rb., ktore w niedlugim czasie wydano na
zorganizowanie i podtrzymanie ,,Wiad. Graf.".
W liczbie kolegoéw, nalezacych do tymczaso-
wego Zarzadu nowego Zwiazku pominigty zo-
stat kol. J. Witecki (str. 193).

Wspomnienia kol. Korala o poczatkowem
stosunku Warsz. Zw. Druk. do Kom. Centr.
nalezy uzupeli¢. Nasz Zwiagzek rozumiat po-
trzeb¢ 1 korzySci, wynikajace z istnienia
Zwiazku Zwiazkéw, dowodem tego jest rezo-
lucja przyjeta przez Ogoélne Zebranie czlon-
kow Zw. w dniu 18 czerwca 1916 r. (podana
przez kol. Korala na str. 193 — 194), wzywa-
jaca klasowe organizacje robotnicze do za-
przestania walki mi¢dzy soba i zjednoczenia
si¢. Powodem nieprzytaczenia si¢ do Kom.

Korala warto

Mmmmi

Z okazji Nowego Roku zasylamy Kolegom
serdeczne zyczenia wszystkiego najlepszego,
a szczegdlnie poprawy na rynku pracy, wzmo-
cnienia organizacyjnego, polepszenia warun-
koéw bytu,

WYDZIAL WYKONAWCZY
RED. ,,WIAD. GRAF."
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Centr. bylo rzeczywiscie opodatkowanie 10%
od wktadek. Nasza organizacja zaprowadzila
Swiadczenia na wypadek braku pracy; bu-
dzet nasz nie pozwalal nam na ptacenie 10%
do Kom. Centr., gdyz grozit deficyt. Stanowi-
sko nasze zostatlo podzniej uwzglednione przez
Kom. Centr. i w pierwszej konferencji delega-
tow klasowych organizacyj w r. 1919, bralem
udziat, jako jeden z delegatow.

Doda¢ tu roéwniez nalezy, iz wowczas juz
byt projekt potaczenia si¢ zwigzkéw Druka-
rzy 1 Litografow, urzeczywistnienie tego od-
lozono do czasow podzniejszych.

W  obszernych wspomnieniach kol. Korala
jest pewna luka, powstala zapewne z powo-
du nadmiaru pracy w okresie, gdy konczyt
i wydawal swa prac¢. Mianowicie kol. Koral
nie wspomina o swym udziale w pracach przy
powstawaniu Centrali Drukarskiej. A prze-
ciez kol. Koral byt delegatem Org. Warsz. na
I Zjezdzie, brat udzial w obradach, zostal wy-
brany jako zast¢pca cztonka Zarzadu, a poz-
niej nalezal do Zarz. Gl i dzi§ nawet piastuje
mandat czt. Zarz. Gl Przepracowanie czyni
czasem kawaly!

We wspomnieniach kol. Korala jest wiele
cennego materjatu do historji drukarskiego
ruchu zawodowego 1 do wudziatu drukarzy
w zyciu politycznym. Materjal ten nalezy uzu-
petni¢. Ponawiam wigc jeszcze raz prosbe do
kolegow o zaj¢cie si¢ ta wazna sprawa. Czy-
tajcie i uzupelniajcie.

A. Burkot.

Z ODDZIALU LWOWSKIEGO.

Generalny pardon. Zarzad Oddzialu Iwow-
skiego ogtlosit generalny pardon, t. j. wezwa-
nie do wszystkich towarzyszy drukarzy i in-
troligatoré6w, stojacych poza nasza Organiza-
cja, do przystgpowania w nasze szeregi. Nie
jest to uczynione wytacznie z powodu toczacej
si¢ akcji cennikowej. Przys$pieszyliSmy tylko
t¢ sprawe¢, majac za soba uchwale X Zjazdu
zwigzkowego. Lwow bowiem posiada obecnie
wielu ,,dzikich", t. j. stojacych zdata od orga-
nizacji. Ci ,dzicy" pracujac w drukarniach
niecennikowych, sa niemilosiernie wyzyskiwa—
ni przez roznych »rycerzy przemysiu". Dos¢
wspomnie¢, ze place ich sig¢gaja najwyzej do
pofowy obowigzujacego we Lwowie cennika.
0 czasie pracy, o ubezpieczeniach spotecznych
1t. p., niema tez poprostu mowy.

Memorjatl do wiladz. Zarzad Oddzialu lwow-
skiego opracowal memorjat do wiladz, a mia-
nowicie do Ministerstwa Opieki Spotecznej,
Urzgdu Wojewoddzkiego oraz do Inspektoratu
Pracy. W memorjale tym podniesiono m. in.
sprawe¢ drukarn niecennikowych, ktOre swoja
brudng konkurencja, oparta na wyzysku ro-
botnikow, przedewszystkiem mlodocianych,
nieprzestrzeganiem ustawy przemyslowej itp.
niszczg przemyst drukarski, nastgpnie scen-
tralizowanie robot rzadowych, ktéore przenie-
siono do Warszawy i t. d. W sprawie tej uda-
ta si¢ do Urzedu Wojewodzkiego dnia 1 gru-
dnia delegacja towarzyszy, zlozona z kol.: W.
Kubickiego, K. Zielinskiego, St. Szczescikie-
wicza 1 St. Wategi. Przedkladajac memorjat,
delegaci omoéwili ustnie potozenie drukarstwa
we Lwowie oraz olbrzymie bezrobocie wsrod
drukarzy, ktore jest najwigksze w catej Pol-
sce. Nasi przedstawiciele zadali opieki nad
bezrobotnymi, przeprowadzenie kontroli w dru-
karniach niecennikowych, wstrzymanie wzgle-
dnie uszczuplenie ram wywozenia robot dru-
karskich ze Lwowa, ze szkoda dla robotni-
kéw miejscowych. Przedstawiciel Urz¢du Wo-
jewodzkiego przyrzekt zrobi¢ wszystko, co
tylko bedzie mozna. To samo przyrzekt
i przedstawiciel Inspektoratu Pracy. Zobaczy-
my, co begdzie zrobione w tej sprawie.

Strajk wtoski w Przemys$lu. W potowie li-
stopada 1933 r. wybucht w jednej z drukarn
przemyskich t. zw. strajk wloski. Przyczyna
strajku bylo przyjecie do pracy zecera nie-
zwigzkowca. Strajk zostal pomyS$lnie zlikwi-
dowany. — Podnies¢ tu trzeba, ze koledzy
przemyscy raznie wzigli si¢ do roboty organi-
zacyjnej. Przyjeto do organizacji prawie
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wszystkich niezwiazkowcow, tak, ze potoze-
nie cennikowe w Przemys$lu zaczglo si¢ popra-
wia¢. Drukarnia L. Lazora, jedna z najstar-
szych drukarn przemyskich, przystapita do
zwiazku cennikowego, stajac si¢ pewnego ro-
dzaju zaktadem kooperatywnym. W $lady jej
ma wkrotce przystapi¢ druga drukarnia, A.
Kordybachy.

50-lecie istnienia organizacji wlascicieli dru-
karn we Lwowie. Dnia 17 grudnia 1933 r.
ming¢to 50 lat od pierwszego zebrania Grem-
jum wtadcicieli drukarn we Lwowie. Z okazji
tego jubileuszu odbeda si¢ w r. 1934 ro6zne
uroczysto$ci. Miedzy innemi odbedzie si¢ we
Lwowie zjazd wtlascicieli drukarn z catej Pol-
ski. Dziwne, ze jubileusz wtascicieli Iwowskich
drukarn zbiega si¢ jednoczes$nie z akcja cen-
nikowa. Czyz to nie charakterystyczne ?!

»Rycerz przemyshu". W PrzemyS$lu zasa-
dzono na pottora roku wigzienia Mojzesza
Katza, wtasciciela drukarni niecennikowej, za
drukowanie falszywych znaczkéw sadowych.

7Z KARTY ZALOBNE]J.

We Lwowie zmarli: Kol. Franciszek ROZ-
KOSZ, skladacz, dnia 6 pazdziernika 1933 r.,
przezywszy lat 53, i kol. Kazimierz WIES-
NER, b. sktadacz, dnia 8 pazdziernika 1933 r.,
w 74 roku zycia.

Ignacy JAEGER, wtasciciel drukarni, zmart
we Lwowie dnia 10 grudnia 1933, w 50 roku
zycia.

Z ODDZIALU WARSZAWSKIEGO.

Z WALNYCH ZEBRAN.

L

W dniu 3 grudnia ub. r. zwolane zostalo
nadzwyczajne roczne zebranie cztonkéow Oddz.
Warsz., na porzadku dziennym: a) nowe nor-
my wktadek i zapomodg, b) sytuacja ogdlna
cennikowa i organizacyjna.

Po dyskusji przyjeto projekt Zarzadu, usta-
lajacy nowe normy wktadek i zapomog.

Omowienie sytuacji cennikowej i organiza-
cyjnej spowodowalo przyjecie nastgpujacych
rezolucyj:

I. Ogodlne Zebranie protestuje przeciw rza-
dowym zamachom na klas¢ robotnicza w po-
staci nowych ustaw: przedtuzajacych o 2 go-
dziny tydzien pracy, zmniejszajacych doptaty
za godziny nadliczbowe, skracajacych urlopy.

Protestuje przeciwko odbieraniu klasie pra-
cujacej jedynej broni — prawa strajku —
przez wprowadzenie przymusowego arbitrazu
rzadowego.

Ogdlne Zebranie Drukarzy wyraza solidar-
no$¢ z cata klasg robotnicza, ktéra musi prze-
ciwstawi¢ si¢ tym zamachom.

II. Ogoélne Zebranie akceptuje przedstawiony
przez Zarzad plan oszcze¢dno$ciowy, dotyczacy
wydatkow na administracj¢ i potrzeby lokalu.

III. Ogodlne Zebranie anuluje uchwalge z po-
przectniego zebrania, dotyczace obowiazkowego
wptacania dodatkowych opodatkowan na rzecz
funduszu strajkowego i doraznej pomocy bez-
robotnym.

Ogoélne Zebranie uchwala: dla podtrzyma-
nia istnienia wspomnianych funduszow, do-
browolne opodatkowanie na ten cel w wyso-
kosci 50 gr. na pomoc strajkujacym i 50 gr.
na dorazng pomoc bezrobotnym. Ogdlne Ze-
branie wzywa ogoét cztonkéw do przyjscia
z wydatnag pomoca organizacji przez dokony-
wanie wplat na powyzsze cele.

I1.
Dnia 29 grudnia r. ub. odbylo si¢ w lokalu

Oddzialu Warszawskiego, zwotane przezen
ogdlne  zebranie drukarzy  warszawskich
(z udzialem niecztonkéw Zwiazku), poswie-

cone sprawie nowel do ustaw o czasie pracy
i o urlopach oraz sprawie cennika i umowy
zbiorowej.

Do prezydjum powotano kolegdéw Szczuckie-
go, Michniewskiego, Lubeckiego i na sekre-
tarza kol. Minicha. Referowat kolejno oby-
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dwie sprawy kol. Skrzynski. W dyskusji za-
bierali glos koledzy Koral, Szewczyk, Witkow-
ski, Smolenski, Domieniecki, Sobiszek, Ligieg-
za, Rozanek, Grzybowski i Szczucki.

W wyniku dyskusji uchwalono nastgpujace
rezolucje:

Rezolucja do p. I

,Ogolne zebranie drukarzy warszawskich,
odbyte dnia 29 grudnia 1933 r. w lokalu Zwia-
zku"— Miodowa 6, po zapoznaniu si¢ z nowe-
lami do ustaw o czasie pracy i urlopach, pod-
nosi energiczny protest solidarnie z cala klasa
robotniczg przeciw pogorszeniu ustaw o cza-
sie pracy i o urlopach i wzywa og6t drukarzy
warszawskich do obrony 46-godzinnego ty-
godnia pracy z angielska sobota, to znaczy
w najblizsza po Nowym Roku sobote, dnia 13
stycznia praca we wszystkich zaktadach win-
na usta¢ o godz. 14-ej,

Wobec srozacego si¢ nadal kryzysu gospo-
darczego, ogdlne zebranie widzi wyjscie z ka-
tastrofy bezrobocia nie w przedtuzaniu czasu
pracy, lecz w wybitnem jego skroceniu i za-
da wprowadzenia 5-dniowego tygodnia pracy.

Rezolucja do p. II.

,Ogo6lne zebranie drukarzy warszawskich
odbyte dnia 29 grudnia 1933 r. w lokalu
Zwiazku — Miodowa 6 po wysluchaniu refera-

cji cennikowej stwierdza, ze akcja w kierun-
ku poprawy cennika i zawarcia umowy zbio-
rowej moze liczy¢ na powodzenie tylko wow-
czas, gdy caty ogoét drukarzy stanie solidar-
nie w szeregach jednej organizacji klasowej
drukarskiej.

Ogolne zebranie wzywa przeto ogdt druka-
rzu warszawskich do wstgpowania w szeregi
Zwiazku Drukarzy (Miodowa 6 — Nowy
Swiat 38) celem przygotowania si¢ do wysta-
pienia do walki o lepszy cennik, o umowg
zbiorowa.

Charakterystyczne jest, iz t. zw. ,,opozycja"
solidarnie z czlonkami Zwiazku Z. Z. Z. (sa-
nacja) glosowata przeciw pierwszej z powyz-
szych rezolucyj.

35-LECIE CHORU DRUKARZY.

W niedzielg, dnia 10 grudnia 1933 r. Chor
Drukarzy warszawskich obchodzit 35-ta rocz-
nic¢ powstania pierwszego Choru drukarskie-
go w Warszawie.

Byto to w roku 1898, w roku pamigtnym dla
drukarzy nietylko tern, ze utworzyli Chor, aie
i tem réwniez, ze w tymze roku l-go kwietnia
zastrajkowali, zadajac zmiany cennika.

Chor Drukarzy w pierwszym swoim okresie
siedmioletnim stanat na takiej wyzynie arty-
stycznej, ze najstarsze i najpierwszorz¢dniej-
sze chory warszawskie z trudnoscia doréwny-
waty mu, albo i nie doréwnywaty.

Choér przechodzit rézne koleje. Kilkakrotnie
przestawat $piewaé i znowu powstawatl do zy-
cia, zaleznie od rozmaitych okolicznosci.

Na 35-letnig pamiatk¢ zmagania si¢ wznio-
stej pie$ni z szarzyzna zycia, Choér nasz urza-
dzil uroczystosé¢, ktéra w roézne godziny dnia
zaznaczata si¢ jakim$§ popisem S$piewackim.
A wigc w niedziele 10 grudnia o g. 10 rano
Choér $piewal na mszy w kosciele poaugu-
stjanskim; o godz. 11 i po6t rano zlozyl wie-
niec z zywego kwiecia na cmentarzu Powaz-
kowskim na grobie kompozytora swojego ,,Ha-
sta" Adama Miinchheimera, stawnego i cenio-
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ZMIANA LOKALU

Zawiadamiamy, iz z dniem 1 stycznia r. b.
biura Zarzadu Gtownego i Oddziatu Warszaw-
skiego Zwiazku Zawodowego Drukarzy i Po-
krewnych Zawodéw w Polsce, Administracja
»,Wiadomosci Graficznych" oraz Redakcja
i Administracja ,,Drukarza-Zwiazkowca" prze-
niesione zostaty z ul. Miodowej 6, na ul. No-
wy $§wiat 38 m. 6, numer telefonu — 248-42

zZ powazaniem

ZARZAD GLOWNY
ZARZAD ODDZIALU WARSZAWSKIEGO
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......................... mim..... Mi;iifititi<a
nego artysty — muzyka i kompozytora opery
»,Mazepa" 1 wielu réznych utworow; podczas

sktadania wiefica Chor ods$piewal pie$ni za-
tobne.

Wreszcie wieczorem w sali Zwiazku odbyta
si¢ Akademja - Koncert, otwarta stowem
wstepnem przez obecnego przewodniczacego
Choru kol. W. Bogustawskiego. Nastegpnie kol.
Adam Witkowski, wspoétzatozyciel i glowny
organizator pierwszego Choru, wygtosil oko-
liczno$ciowe przemowienie, przeplatajac wspo-
mnienia nutg nastrojowo-poetycznag.

Z okazji trzydziestopigcioletnie) rocznicy za
tozenia Choéoru Drukarzy wydana zostata 4-ar-
kuszowa broszura, opisujaca powstanie, roz-
woj i rozne okresy dziatalnosci Choéru, ilustro-
wana grupami chéréow, a takze fotografjami
jego dyrektorow oraz dziataczy. Wydawnic-
ctwo wykonane zostatlo bardzo starannie i este-
tycznie; zainteresuje niewatpliwie ono wszyst-
kich drukarzy nietylko warszawskich, ale
i z catej Polski.
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Z CZECHOSLOWACII.

W dniu 30 listopada rozpoczg¢to rokowania
o nowa umowa cennikowa pomigdzy Zwiaz-
kiem Prac. Druk. a Organizacja Wtascicieli
Drukarn. Wtasciciele drukarn wystapili z za-
daniem obnizenia minimum o 20%; trzeba
doda¢, ze podobne zadanie byto juz dwukrot-
nie w ciaggu dwoch lat odrzucane przez pra-
cownikow.

Na wstepie koledzy nasi o$§wiadczyli, iz mo-
wy nie moze by¢ o 20% znizce. Wobec zasto-
ju w przemys$le oraz grozby wtascicieli dru-
karn niemieckich, iz wystapiag ze wspolnoty
cennikowej, co grozilo anarchja cennikowa
w catem panstwie, koledzy nasi zdecydowali
si¢ na pewne ustgpstwa.

Rokowania byty trudne. Kilkakrotnie gro-
zito zerwanie. Jednak argumenty kolegow —
delegatow oraz zdecydowana postawa ogotu
drukarzy wptynety przekonywujaco. Wtasci-
ciele drukarn stopniowo obnizali swe zadania
do 10, do 8%, az wreszcie w dniu 11 grudnia
r. ub. zawarto umoweg, godzac si¢ na 6%
znizkg. Czlonkowie personelu pomocniczego,
zarabiajacy ponizej 100 koron, znizce nie po-
dlegaja.

Po zatatwieniu umowy obie strony na wnio-
sek kol. Nemecka postanowily rozwazy¢ pro-
pozycje wspolnych wystapien: a) w zwalcza-

niu nielojalnej konkurencji drukarn niecen-
nikowych, b) przedsigwzigcie $rodkow, by
zmniejszy¢ liczb¢ bezrobotnych drukarzy,

ograniczenie liczby uczniow.

Ustawa o opiece nad pracownikami zawie-
szonych wydawnictw.

Sejm Czechoslowacji w dniu 6 grudnia
uchwalit ustawe¢ o opiece nad pracownikami
zawieszonych pism. W ostatnich miesigcach
rzad Czechostowacji zawiesit 75 pism faszy-
stowskich i komunistycznych. Powigkszyto to-
znacznie szeregi bezrobotnych drukarzy. Or-
ganizacja kolegow czechostowackich zwrocila
uwage rzadu, iz zawieszenie pism pozbawia
Srodkow utrzymania nic tu nie winnych dru-
karzy, zadajac odszkodawan dla ofiar.

Rzad wniost do Sejmu i przeprowadzit usta-
we¢, przyznajaca poszkodowanym drukarzom
zapomogi na koszta wtascicieli zawieszonego
wydawnictwa. W pewnych wypadkach poszko-
dowani moga zadaé odszkodowania w wyso-
kosci pobieranych zarobkow.

ESPERANTYSCI!
Esperantystow - Socjalistow
celem rozpoczgcia pracy
wzywa wszystkich towarzyszy, stojacych na
gruncie ruchu klasowego do =zarejestrowania
si¢ listownie lub osobiscie u tow. J. Litauera,
W arszawa, Marszatkowska 81 m. 33, wtorki
godz. 7 — 8 wieczorem. Wpisowe (gotéwka
lub znaczkami pocztowemi) groszy 50. Towa-
rzysze warszawscy, pragnacy ucze¢szczaé na
kurs Esperanta, proszeni sa o podanie swych
nazwisk i adresow.

Stowarzyszenie
w Polsce (S.E.S.),
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