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ORGAN ZWIAZKU ZAWODOWEGO DRUKARZY I POKREWNYCH ZAWODOW W POLSCE

NIECH SIE SWIECI 1 MAJ!

W zwigzku ze zblizajacem si¢ Swictem
Robotniczem 1 Maja — Komisja Centralna
Zwigzkow Zawodowych w Polsce wzy-
wa wszystkie zrzeszone organizacje za-
wodowa do rozpoczegcia juz teraz agitacji
i wszelkich niezb¢dnych przygotowan, aby
w r. b. §wigto 1 Maja wypadito nie mniej
uroczys$cie, jak w latach ubiegtych. W de-
monstracjach pierwszomajowych organiza-
cje zawodowe wezma udzial wspodlnie z te-
mi wszystkiemi partjami socjalistycznemi,
z ktéoremi klasowy ruch zawodowy pozo-
staje w stosunkach braterstwa walki
i statej wspoipracy.

Pod $wiezem jeszcze wrazeniem krwa-
wych wypadkow, jakie rozegraly si¢ ostat-
nio w Krakowie, Czg¢stochowie i Lwowie,
robotnicy porzuca w dniu 1 Maja prace we
wszystkich  fabrykach i warsztatach, by
zademonstrowaé¢ swa sile 1 wole do walki
0 przebudowg¢ ustroju spotecznego i stwo-
rzenia Polski, w ktéorej podobne wypadki
nie beda mialy miejsca.

Jako podstawowe w dniu 1 Maja maja
by¢ wysunigte hasta:

Walki o przebudowe obecnego ustroju;

walki z wszelkiego rodzaju faszyzmem
1 dyktatura;

walki o powszechny pokéj.

Pozatem, jako hasta na chwile biezaca,
nalezy wysunaé zadania:

Uruchomienia wielkich robét i zatrud-
nienia wszystkich bezrobotnych w miescie
i na wsi;

skrocenia czasu pracy w calym przemy-
$le do 40 godzin na tydzien;

odpowiedniego zaopatrzenia wszystkich
pozostajacych bez pracy;

przywrocenia samorzadu w Ubezpieczal-
niach Spolecznych.

KOMISJA CENTRALNA ZWIAZKOW
ZAWODOWYCH w POLSCE.

SWIETO 1-GO MAJA

Z kazdym dniem wadzimy coraz bar-
dziej plastycznie, iz na §$wiecie $cieraja
si¢, walcza dwie potegi, dwa systemy rza-
dzenia $wiatem. Jeden — to istniejacy
dzi§ system kapitalistyczny, burzuazyjny,
przezywajacy si¢ 1 niezdolny zapewnié
szerokim masom pracujacym dobrobytu,
a drugi — to wzmacniajacy si¢ coraz bar-
dziej proletarjat, ktéory dazy do oparcia

nmmm minimumunu nmmmnnmiMiMn mu

rzadow
wosci,

$wiatem na zasadach sprawiedli-
na zasadach socjalistycznych.

Burzuazja chce utrzymacé obecny system
wyzysku, gwarantujacy jej wygodne zy-
cie, a proletarjat nie chce dluzej znosi¢
nedzy i ponizenia i dlatego dazy wytrwale
do zmiany istniejacego porzadku rzeczy
na ustréj, gwarantujacy wszystkim pracu-
jacym sprawiedliwe korzystanie z wytwa-
rzanych doébr.

Walka ta zaostrza si¢ z kazdym dniem,
coraz nowe zastepy ludzi pracy pozbawio-
ne sa pracy przez kapitalistyczny system
wytwarzania; ciagle wzrastaja przeciw-
nosci klasowe — z jednej strony boga-
ctwo kapitalistow, a z drugiej — ne¢dza
proletarjatu. Przewidzieli to juz w 1848
roku Marks i Engels, gdy napisali w swym
»Manifescie Komunistycznym", iz: ,bur-
zuazja wytwarza swych wtasnych graba-
rzy — proletarjat". A dalej w tymze sa-
mym ,Manifescie" ci pionierowie socja-
lizmu podkreslili, ze ,ruch proletarjatu
jest samodzielnym ruchem olbrzymiej wig-
kszosci w interesie olbrzymiej wigkszo-
$ci". A ze ,coraz wigksza ng¢dza staje sig
udzialem wciaz rosnacego grona proleta-
rjuszy", proletarjat u$wiadamia sobie
stale rosnaca liczebnie swa site, uswia-
damia swa potege, gdyz wie, ze bez jego
pracy ,nic si¢ na S§wiecie nie staje". Pro-
letarjat, uswiadomiwszy sobie swa potege
i sitg, sigga po wtladze, aby ,stworzy¢ no-
wy tad — nowe zycie", w ktorym nie bg-
dzie juz krzywdy i wyzysku.

Proletarjat $wiadom byt juz swej roli
dziejowej w 18S9 roku, gdy na kongresie
w Paryzu ustanowit 1-szy Maj jako $Swie-
to robotnicze, a w 1890 roku po raz pier-
wszy $wietowano to Swieto Robotnicze

1 od tej pory proletarjat w dniu 1-go
maja porzuca pracg, demonstrujac prze-
ciwko wustrojowi kapitalistycznemu i jego
niesprawiedliwosciom, oraz wystawiajac
swoje hasta proletarjackie.

Na $wigto robotnicze celowo, symbo-
licznie obrano dat¢ 1-go Maja, gdyz jestto
okres obudzenia si¢ ze snu zimowego na-
tury, okres w ktéorym natura wystepuje
w catej swej krasie zieleni 1 rozkwitu.
Okres ten symbolizuje przebudzenie si¢
proletarjatu z wiekowej niewoli, wykazuje
sit¢ ruchu proletarjackiego, ktéorego po-
chodu w dziejowym rozwoju juz zadna
sita nie wstrzyma. To tez popularna piesn
robotnicza tak charakteryzuje t¢ chwile:
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Dzi§ lud roboczy wsi i miasta

W jednos$ci swojej stwarza moc,
Co si¢ po ziemi wcigz rozrasta,
Jako $wit, tamigcy wiekoéw noc!

*
*

Wyzysk ustroju biurokratyczno-burzua-
zyjnego pograza klas¢ pracujaca w coraz
wicksza nedzg, wywolujac przez to gwal-
towne sprzeciwy ze strony proletarjatu.
Kapitalizm uswiadamia sobie swoje ban-
krutujace polozgnie, lécz nie mysli i§¢ po
linji polepszenia,bytu proletarjatu, spycha
ten proletarjat jeszcze -bardziej na dno ng-
dzy.

Korzystajac ze swej wladzy, burzuazja
droga faszyz&¢jt ustroju chce sobie za-
gwarantowa¢ ,wtadz¢ na jaknajdluzszy
okres czasultH¥id?imy to w Niemczech,
w Austrji, we Wtloszech, gdzie droga te-
roru i gwattu zakuto proletarjat w nowe
kajdany niewoli, obozy koncentracyjne,
gdzie chca droga rozpetania wojen, ,upu-
$ci¢ krwi" klasie robotniczej, a ostaoiwszy
w ten sposob proletarjat — uczyni¢ go so-
bie powolnym do dalszego harowania na
obecnych wtadcow tego $wiata — kapi-
talistow.

Precz z faszyzmem!—jezeli nie chcemy,
aby gazy trujace i bomby niszczace nie
wybily nas i naszych rodzin. Niech zyje
powszechny pokéj!

Broniac swej wolnosci i1 niepodlegtosci,
proletarjnt polski musi dazy¢ do jaknaj-
szybszej PRZEBUDOWY USTROJU OBE-
CNEGO na USTROJ SOCJALISTYCZNY,
gwarantujacy dobrobyt i sprawiedliwosé
dla kazdej jednostki pracujacej.

Ale chcac osiggnaé¢ ten idealny ustroj,
musi caly $§wiat pracy wytworzy¢ JEDNO-
LITY FRONT WSZVSTKICH ROBOTNI-
KOW, CHLOPOW i PRACUJACEJ INTE-
LIGENCJI, ktérzy, aby mieé¢ prace, wol-
no§¢ i chleb — musza zdoby¢ najpierw
RZAD ROBOTNICZO - CHLOPSKI, ktory
urzeczywistni zadane przez klas¢ robotni-
cza postulaty.

Drukarze — jako majacy moznos$é przez
charakter swego zawodu do =zdobycia
$wiadomos$ci klasowej wcze$niej, niz inni
robotnicy — powinni by¢ awangarda
w ruchu robotniczym, dazacym do Socja-
lizmu. Drukarze précz hasel ogdlnorobot-
niczych maja na dzi$§ jeszcze i swoje wtla-
sne zawodowe dazenia, a mianowicie: mu-
sza znie§¢ dotychczasowe rozbicie organi-
zacyjne, musza wytgpi¢ nienalezenie do
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Zwiazku, musza skupi¢ wszystkich druka-
rzy w jednej klasowej organizacji zawo-
dowej, gdyz tylko zjednoczeni zdolni be¢da
do przeprowadzenia swych dazen — do
zatrudnienia bezrobotnych zapomocg skré-
ceniu czasu pracy, do zdobycia ogdlno-
polskiej umowy zbiorowej.

Polaczmy nasze hasta z haslami ogolnc-
proleiaijackiemil Niech wszyscy drukarze
porzuca prac¢ w dniu l-ym Maja i niech
razem z proletarjatem catej Polski wezma
udziat w manifestacjach 1-go Maja.

Niech zyje solidarno$¢ mas pracujacych?

Niech zyje Niepodlegla Socjalistyczna
Rzeczpospolita Polska!

KRAKOW, CZESTOCHOWA,
LWOW

Bezrobotni, doprowadzeni do ostatecz-
nej nedzy, brakiem pracy, glodem, wyrzu-
caniem z mieszkan, udawali si¢ do naj-
blizszych wtadz 2z zadaniem pracy dla

siebie, chleba i dachu nad glowa dla
swych zon j dzieci. Wynikly tragiczne
zajscia.

Miejscowe wladze, ajencje rzadowe

i syta burzuazja tragiczne te zaj$cia ttu-

macza prowokacyjna dzialalnoscia ele-
mentow wywrotowych.
Padty ofiary, zabite czy ranne. Wie§é

0 tern mimo tuszowan ajencyj, mimo kon-
fiskat rozeszta si¢ po calej Polsce. Wzbu-
rzyta do gitgbi wszystkich uczciwych oby-
wateli, a zwlaszcza proletarjat fizyczny
1 umystowy miast i wsi. Posypaty si¢ pro-

testy, posypaly si¢ datki na korzys$¢ ro-
dzin ofiar.
Przyczyna tych tragicznych zaj$¢ bytla

nedza, wynikajaca z tego, ze dotychczas
Panstwo nie daje swym obywatelom tego,
co powinno da¢ — pracy i chleba.

Dzisiejsi wltodarze Polski i
nie umieja znalez¢ zatrudnienia dla mi
Ijonéw bezrobotnych, mimo, ze ludnosé
Polski nie ma drog, nie ma szkél, nie ma
mieszkan, nie ma przyodziewku. Dzisiejsi
wlodarze Polski nie umiejg nakarmi¢ gtod-
nych miljonowych rzesz, mimo, ze mamy
wbréd produktéow spozywcezych. Nie umie-
ja, gdyz maja na celu jedynie osiagnigcie
rentownos$ci droga wyzysku.

burzuazja

Konieczne jest zabezpieczenie bezrobot-
nych przed nedza i gltodem, gdyz to jest
jedynym $rodkiem, chronigcym przed tra-
gicznemi zaj$ciami.

W 30-TA ROCZNICE

»Stowarzyszenie Personelu  Pomocni-
czego Przemystu drukarskiego we Lwo-
wie" jest Sekcja Oddziatlu Lwowskiego na-
szego Zwiazku. Stowarzyszenie to obcho-
dzito w dniu 29 marca b. r. Akademj¢ Ju-
bileuszowa z okazji 30 rocznicy pierwsze-
go strajku, ktory wybucht 4 marca 1906
r. a zakonczyt si¢ zwycigsko dnia 21 mar-
ca tegoz roku.

Z okazji jubileuszu wydano ,Jedno-
dniowke" pod redakcja tow. Zgodrskiego,
w ktorej umieszczono prace czlonkow Sto-
warzyszenia tow. Zgorskiego, Pamuiy.
Kruszelnickiego, Balickiej - Andruszko,
Kowalskiej oraz wiersze: w jezyku ukrain-
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skim tow. Pamuty i w jezyku polskim tow.
Garncarza i tow. Kozaka. Koledzy druka-
rze rowniez zasilili ,,Jednodniowke" swoje-
mi pracami: kol.: Szczescikiewicz (wiersz),
Buniak, Benrad, Kusyk, Chrystowski
i Schultz. ,Jednodniowkel zdobiag liczne
ryciny, dzi§ juz o historycznem znaczeniu.
Historja Stowarzyszenia taczy si¢ S$cisle
z historja strajku Stowarzyszenia. Zatozyli
ja drukarze lwowscy, kidorzy wczesnie spo-
strzegli, iz organizacja drukarzy wow«zas
bedzie silna i niezwycig¢zona, jezeli pracu-
jacy personel pomocniczy bg¢dzie rowniez
zorganizowany w klasowej organizacji.
Pierwszy apel o konieczno$ci zalozenia
organizacji personelu pomocniczego padt
z ust. §. p. Leona Misiotka, przew. Filji
Krakowskiej na Zjezdzie drukarzy we Lwo-
wie w dniach 7 — 8 wrzes$nia 1902 roku.
Apel ten nie zostal bez echa. Drukarze
Iwowscy rozpoczeli cichg a ciagla prace
w drukarniach, agitujac zenski 1 meski
personel do zatozenia Stowarzyszenia per-
sonelu pomocniczego, wykazujac, iz celem
tego Stowarzyszenia bedzie wprowadzenie
normy wynagrodzenia za prac¢ i1 uregulo-

wanie godzin pracy. Agitacja ta trwala
prawie rok caty. Brali w niej udzial tak
sktadacze jako tez maszyni§ci drukarscy

oraz wybitniejsze jednostki z posréod per-
sonelu pomocniczego.

To tez na zgromadzeniu drukarzy dnia
1 pazdziernika 1903 roku referent sprawy
zatozenia Stowarzyszenia dla personelu
pomocniczego, kol. Obirek, nie potrzebo-
wal zbytnio argumentowaé koniecznosci
powstania Stowarzyszenia. Na zgromadze-
niu tern poruczono Komisji M¢zéw Zaufa-
nia opracowac statut, ktoéry zostal przyje-
ty na zebraniu organizatorow, a w dniu IC
pazdziernika odestano statut do zatwier-
dzenia wtadzom.

Dnia 15 listopada 1903 roku odbyto si¢
zgromadzenie pracownic 1 pracownikow,
na ktéorem wybrano komisj¢ - matke dla
ulozenia listy przyszlego zarzadu Stowa-
rzyszenia. Obecnych na tern zgromadzeniu

byto okolo 150 os6b personelu pomocni-
czego.

Pierwsze konstytuujace zgromadzenie
odbyto si¢ dnia 13 grudnia 1903 roku

w obecnosci okolo 200 osdb. Zgromadze-
nie wybralo Zarzad; ze strony ,,Ogniska"

wszedl w  charakterze instruktora kol
Chrystowski.
Majac juz wtlasne Stowarzyszenie, roz-

poczely cztonkinie i cztonkowie agitacj¢ za
wciggnigciem wszystkich pracujacych
w drukarniach pomocnikéw ipomocnic, do
Stowarzyszenia, ktorego glownym celem
bylo uregulowanie ptac i czasu pracy.

To tez hasta te zjednaly nowych czton-
kéw; pod koniec roku 1904 nie bylo juz
prawie kogo agitowaé, bo wszystkie
botnice 1 robotnicy do
przystapili.

Sama akcja cennikowa trwata niepeiny
rok. Na zgromadzeniu dnia 29 stycznia
1905 roku uchwalono wnies¢ do Gremjum
wtlascicieli drukarn memorjal, w sprawie
uregulowania plac i czasu pracy.

Poniewaz Gremium przewlekalo t¢ spra-
we az do znudzenia, nie chcac uznaé wo-
gole Stowarzyszenia, w dniu 4 marca 1906
r. wybucht strajk, dla ktérego poparcia

ro-
Stowarzyszenia
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w dniu 14 marca zastrajkowali zecerzy
i maszyni$ci az wkoncu dzien 21 marca
przyniost zwycigstwo strajkujacym.

Mtode woéwcezas, bo ledwie dwa lata li-
czace Stowarzyszenie personelu pomocni-
czego otrzymalo swoje pierwsze pasowa-
nie na rycerzy armji robotniczej, a paso-
wanie to w 30 rocznicg¢ uroczy$cie ucz-
cito.

Adam Bober.

ROZWIAZANIE
STOW. WL. DRUKARN

P. Lucjan Bogustawski w 7-ym numerze
»Przegladu Graficznego" wyjasnia przy-
czyny, dla ktéorych Stowarzyszenie Zakta-
dow Graficznych w Warszawie si¢ rozwia-
zato.

Stowarzyszenie to powstato w r. 1921,
zatozone przez nieliczne grono wtlascicieli
zaktadéw graficznych, rozumiejacych po-
trzebe prowadzenia obrony interesow
graficznego wysitkiem zbiorowym i w spo-
sob zorganizowany.

Do r. 1929, do powstania Zwiazku Kor-
poracyj, Stowarzyszenie reprezentowato
wobec rzadu 1 spoteczenstwa przemyst
graficzny 1 bronito jego interesow.

Stowarzyszenie, mimo usilnej propagan-
dy, nie zdotato skupi¢ w swem tonie wick-
szej ilosci czlonkéow. Utrzymywane bylo
praca i wysoka ofiarno$cia pienigzna kil-
kunastu osoéb, ktoére trwaly na posterunku,
zywigc przekonanie, ze idea koniecznos$ci
utworzenia wigkszego, silniejszego zrze-
szenia o szerszym programie dziatania
przeniknie w szeregi tych, ktorzy dotad
zachowywali si¢ biernie lub lekcewazaco.
Liczono réwniez na to, iz rzad w przygo-
towywanej wowczas ustawie przemysto-
wej zajmie stanowisko silnie popierajace
sprawe tworzenia zrzeszen branzowych.

Oczekiwania te zawiodly. Wydana w r.
1927 ustawa przemystowa pozostawila zu-
pelng swobode i dobrowolno$é zrzeszania
si¢. Skorzystata z tego nierozumiejaca
wlasnych interesow przewazajaca wigk-
szo§¢ wtascicieli zaktadoéw  graficznych
i wytrwale bronita si¢ przed usitlowaniami,
zmierzajacemi do ich zorganizowania.

W r. 1921 sekcja drukarska w Stowa-
rzyszeniu liczyta 15 cztonkow, a w r. 1936,
po pictnastoletniej pracy organizacyjnej,
zaledwie 29. Mimo to, Stowarzyszenie zdo-
tato zgrupowac¢ najwigksze zaktady, idzig-
ki temu uzyskatlo zdecydowany autorytet
na gruncie warszawskim. Ono prowadzito
rokowania o umowy zbiorowe z organiza-
cja pracownikow, ono zatatwiato wszelkie
sprawy zawodowe. Zaltatwianie nie za-
wsze wypadato tak, jak interesy przemy-
stu wymagaty, lub jak mozna sprawe¢ by-
to zalatwi¢, gdyby Stowarzyszenie zrze-
szalo conajmniej wigkszos§¢ zakladow.

Doswiadczenie lat ubiegtych wykazato,
ze niestowarzyszeni, nienalezac do Stowa-
rzyszenia, ciggne¢li z tego nienalezenia ko.
rzy$ci: 1) nie ptacili wkladek; 2) nie tra-,
ciii czasu na zebrania, na narade¢, na re-
dagowanie memorjatéw do wtladz, na kon-
ferencje z wtadzami i t. p.; 3) nie byl
skrepowani w konkurencji; 4) bezptatnie
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i bez zadnego trudu osiggali wszystkie ko-
rzys$ci, jakie Stowarzyszenie zdotalo osiag-
na¢ dla drukarstwa; 5) nie dotrzymywali
uméw zbiorowych warunkéw pracy i licz-
by uczniéw; 6) nie poczuwali si¢ do so-
lidarnosci podczas strajkow 1 zawierali
tymczasowe umowy poto, by po zakoncze-
niu strajku przyjaé wszystkie korzystne
punkty umowy zawartej przez Stowarzy-
szenie.

Korzysci wynikajace z nienalezenia dla
niezrzeszonych sa niewatpliwe, ale sa one
mozliwe jedynie wowczas, gdy istnieje
grupa zrzeszonych. Jezeli zrzeszeni roz-
wiazg si¢, to korzy$ci z nienalezenia zni-
kaja.

Cztonkowie Stowarzyszenia, zdajac so-
bie spraweg, ze bez pewnego prawnego
przymusu nalezenia do organizacji, nie
maja moznosci nalezytego zorganizowania
przemystu drukarskiego w Warszawie, po-
stanowili przerwaé pasorzytowanie niero-
zumiejacych czy niechcacych zrozumieé¢ po-
trzeby dziatalno$ci organizacyjnej m i roz-
wigzali Stowarzyszenie.

Charakterystyka p. L. B. wigkszos$ci wta-
$cicieli drukarn w Warszawie jest stuszna,
moze jedynie zbyt tagodna, Sa wérod wta-
$cicieli drukarn kombinatorzy, ktorzy catla
swa egzystencje, a nawet dorobek oparli
na konkurencji nielojalnej i na niecenni-
kowych warunkach; sa i tacy, ktorzy byt
swoj oparli na nacigganiu klijentow. Stu-
szne s3 1 zarzuty,
wickszosci wlascicieli

wymierzone przeciw

warszawskich dru-
karn. Pomija jednak p. L. B. niezadowo-
lenie zrzeszonych i niezrzeszonych ze sta-
nowiska, jakie wtadze Stowarzyszenia za-
jety, przeciagajac w nieskonczonos$é roko-
wania i niedoceniajac stusznych zadan
pracownikow. Moze byé¢, ze to niezadowo-
lenie i krytyka posuni¢é¢ wtadz Stowarzy-
szenia w stosunku do zadan pracownikow
byly kropla, ktora przewazyla i spowodo-
wata rozwiagzanie Stowarzyszenia.

Stuszne zarzuty, stawiane wigkszosci
przez p. L. B. i trafna jej charakterystyka
nie wyczerpuja zagadnienia, czy organiza-
cja jest potrzebng wsrdod wtascicieli dru-
karn w Warszawie. P. L. B. jest zdania,
ze jest ona potrzebna; uzaleznia jednak
rozwiazanie tego pytania od stanowiska
wladz. Stawia on sprawe tak: jezeli wta-
dze wydadza nakaz nalezenia do organi-
zacji — to tylko wowczas organizacja mo-
ze mie¢ mozno$¢ dziatania i rozwoju.

My stoimy na innem stanowisku — mi-
mo. iz niema przymusu nalezenia do
zwiazku, mimo, iz wtlasciciele popieraja
niezwigzkowcoéw, a szczegdlnie tamistraj-

kow - zdrajcow wzgledem
mimo, iz

zwiazkowcow,
lamistrajk cieszy si¢ opieka
wtadz pod pozorem zapewnienia mu ,,wol-
nosci pracy", mimo to wszystko w imi¢ do-
bra ogdlnego my si¢ organizujemy i orga-
nizacj¢ cenimy.

My nie opieramy swej propagandy na
rzecz Zwiazku na przymusie prawnym, my
uswiadamiamy jaknajszersze masy o po-
trzebie nalezenia do organizacji, o korzy-
$ciach z tego plynacych. Mys$my potrafili
organizowac si¢ wbrew wszystkim, wbrew
zaborczym wtadzom,
do zwiazku fkaraty,

ktore za nalezenie
wbrew przedsi¢bior-
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com, ktoérzy wydalali i wydalaja za naleze-
nie do zwiazku. Tych trudnosci Stowarzy-
szenie nie miato. Jezeli nie potrafilo zorga-
nizowac¢ swych kolegéow, to byta to nietyl-
ko wina opornych; cz¢$§¢ winy lezy w spo-
sobach i $rodkach organizacyjnych, w sto-
sunku wtadz i stowarzyszonych do niezor-
ganizowanych. Sposoby i $rodki oraz sto-
sunek do niezorganizowanych nalezy zre-
widowaé, naprawi¢, wowczas praca orga-
nizacyjna da lepsze rezultaty.

Na samo rozwiazanie bezwatpienia
wptynat ten fakt, ze Zwiazek Korporacyj,
do ktorego rozwigzane Stowarzyszenie na-
lezato, ulega reorganizacji. Zamiast zwiaz-
ku powstaje ,,Zrzeszenie Przemyshu Gra-
ficznego", oparte na ,catkowitej reorgani-
zacji obecnego Zwiazku". Rozwigzanie
bylo dokonane zapewne w przekonaniu, iz
na miejsce Stowarzyszenia powstanie
wkrotce nowa placowka pod innag nazwa.

JesteSmy zdania, iz zorganizowanie wtla-
$cicieli jest pozadane, gdyz bez takiej or-
ganizacji niemozliwe jest uporzadkowanie
zabagnionych stosunkéw. ,,Catkowita re-
organizacja obecnego Zwiazku" musi by¢
tak daleko posunigta, by usungla przyczy-
ny, dla ktoérych wigkszo$§¢ nie chciata sig
zrzeszy¢. W razie przeciwnym organizo-
wanie nie posunie si¢ ani na krok naprzéd.

A. B.

KOBIETA W ORGANIZACIJI

W ,Jednodniéwce", wydanej z okazji 30
letniej rocznicy pierwszego strajku personelu
pomocniczego we Lwowie, znajdujemy dobrze
napisany artykul, wskazujacy na potrzebg
organizowania si¢ kobiet w naszym zawodzie.
Majac na wzgledzie agitacj¢ wsrod naklacia-
czek, artykul ten przedrukowujemy.

Stwierdzi¢ nalezy, ze niektéore galgzie
przemyslu juz z samej istoty swego pro-
cesu wytwarzania zatrudniaja kobiety. Do
takich przemystéw nalezy i przemyst gra-
ficzny. W przemysle tym, w dziale pomoc-
niczym, oddawna juz istnieje widoczna
przewaga zatrudnionych kobiet.

Personel pomocniczy drukarski sktada
si¢ z personelu zenskiego i personelu mes-
kiego. Te dwie grupy tak blisko z soba
zwigzane praca w drukarni, tworza jedna
Organizacj¢ od poczatku jej istnienia. To-
warzyszka 1 towarzysz posiadaja roéwne
prawa i rownie sg traktowane w Organi-
zacji.

Niezorganizowane kobiety i mlodziez
zenska stanowia powazna konkurencj¢ dla
robotnic zorganizowanych. Bo kobieta nie-
zorganizowana jest slabszym elementem
pod wzgledem uswiadomienia spoleczne-
go. Na nie ma znaczny wplyw kler i wste-
czne zasady wychowania.

Procesowi dopuszczania kobiet i mlo-
dziezy zenskiej do przemyslu oraz rzemio-
sta nienodobna si¢ przeciwstawiaé. Jest
to zjawisko wynikajace z naturalnych pro-
cesOw rozwojowych dzisiejszego gospo-
darstwa spotecznego i przeciwstwianie si¢
temu zjawisku bytoby tylko pustem i nie-
celowem dzialaniem.

To tez dziatalno$¢ ruchu zawodowego
wsrod kobiet musi kroczy¢ oo linii wcia
gania ich do swoich szeregow. Dokonacé
trzeba dzieta wychowania kobiet, a takze
i stabszych na duchu towarzyszy.
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Doswiadczenia obecnych czasow bezro-
bocia i n¢gdzy wsréd rodzin robotniczych
wykazaty, ze kobiety potrafia pracowad
nie gorzej od mezczyzn. W v/ielu walkach
ekonomicznych i strajkach o najwigkszem
napieciu kobiety wykazaly, ze w zapasach
ze $wiatem wyzysku 1 ucisku umieja one

stangé rami¢ przy ramieniu z mezczyz-
nami.
Zagadnienie zorganizowania dziesiat-

kow i setek tysiecy kobiet i mtodziezy stac
sic musi hastem dnia i konsekwentnie,
planowo osiaganem zadaniem ruchu zawo-
dowego.

Gdy mimo wszystko wigkszo§¢ kobiet
i mlodziezy stanowi dotychczas podstawe
operacyjng dla wstecznictwa 1 ciemnoty,
nalezy dokonaé¢ dzieta wciggnigcia kobiet
i mtodziezy robotniczej pod sztandar wal-
ki klasowej.

Ot6z Stowarzyszenie Personelu Pomoc-
niczego musi zdaé sobie z tego sprawe, ze
dzisiejsze nasze szeregi organizacyjne mu-
szg by¢ w jak najszybszym czasie uzupetl-
nione i zdolne do kazdej walki. Jest obo-
wiazkiem kazdej towarzyszki i kazdego to-
warzysza, stojacego w naszych szeregach,
przekonywaé¢ niezorganizowane jednostki,
stojace po tamtej stronie barykady, iz sa
one mimowolnymi szkodnikami nietylko
dla siebie samych, ale i dla ogdétu pracuja-
cych. Musimy wytezy¢é wszystkie swoje si-
ly, zeby falszywe pojmowanie niektérych
towarzyszek i towarzyszy odwroci¢ i skie-
rowa¢ na wtlasciwe tory.

Takie jest zadanie nietylko naszej Orga-
nizacji, ale kazdego $wiadomego jej czton-
ka.

Andrzej Zgérskl.

40 GODZINNY TYDZIEN PRACY

Cata prasa robotnicza, a wraz z nia
i ,,Wiadomos$ci Graficzne", poruszaja od sze-
regu lat na swych lamach sprawe skrocenia
czasu pr.-cy do 40 godzin na tydzien, wi-
dzac w tern nieodzowny S$rodek na zaradze-
nie straszliwej klesce bezrobocia, a wigc i na

'zaradzenie klgsce kryzysu gospodarczego.
Dzi§ znéw wracamy do tego tematu,
a 1 w przyszlosci jeszcze wra.ca¢ bedziemy

tak dlugo, az wreszcie 40-godzinny tydzien
pracy zostanie osiggnigty.

Sprawa skrocenia czasu pracy nie scho-
dzi z porzadku dziennego prac Mig¢dzynarodo-
wego Biura Pracy, zatacza z kazdym rokiem
coraz szersze kre¢gi, zdobywa coraz wigkszo
zastepy zwolennikOw nawet w obozie kapi-
talistycznym i, co najwazniaj-sze ze sfer teo-
rii przesuwa si¢ na terem praktycznego rea-
lizowania 40-godzinnego tygodnia pracy.

Kapitalisci wobec postulatu skrocenia cza-
su pracy do 40 godzin na tydzien, zaj¢li od
samego poczatku stanowisko nieprzejednanie
wrogie, motywujac je w sposob nastgpujacy:

~Podwyzszenie zarobkéw w poigdzemiu ze
skroceniem czasu pracy pociggnie za .soba
podniesienie si¢ kosztéw wlasnych produfccii
i wzrost cen. Sila nabywcza ogétu robotni-
kow zo,stanie zrownowazona przez zmniejsze-
nie si¢ sity nabywczej innych waaistiw lud-
nosci. Mozna si¢ bedzie natknag¢ na pewne
trudnos$ci natury technicznej —- nast¢gpstwem
skrocenia czasu pracy bedzie sztuczne zao-
strzanie mechanizacji przemystu".

Pomimo to jednak przedsigbiorcy wielu ga-
Iezi przemystu w wielu krajach uznali z bie-
giem czisu stusizpo.§¢ zasady skrocenia -czasu
pracy 1 wielu z pos$réd nich dobrowolni3
przeszto na 40-godzinny tydzien pracy. Kil-
ka najbardziej jaskrawych przyktadow przy-
taczamy ponizej.

W dziale konstrukcyj mechanicznych wpro-
wadzono 40-godzinny tydzien pracy w firmie
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Robert Bosch w Niemczech (elektryczne apa-
raty i czeSci Okladowe samochodow), w za-
kladach isamochodowych Forda w Antwerpji,
w fitimio Minerwa w Antwerpji, w firmie
Fiat we Wloszech 1 w firmie Steyor w Au-
strji. W Stanach Zjednoczonych zaklady For-
da przeszly na 40-godziinny tydzien pracy
juz w r. 1926.

W fabrykacji obuwia wypowiedzial si¢ za
wprowadzaniem 40-godzinnego tygodnia pra-
cy, jako praktycznego Srodka do zwalczania
bezrobocia, V. Barratt, byly prezes towarzy-
stwa Northampton Boot Manufactures As-
sociation. W Czechoslowacji wprowadzily 40-
godzinny tydzien pracy zaklady Bata w Zli-
nie.

W  przemysle chemicznym, wprowadzono
40-godzimy tydzien pracy bez obniZzania za-
robkow w firmie I. G. Farbenimduistrie we
Frankfurcie n. M., rowniez w zakladach
Manderesa w Anglji (farby, politury, lakie-
ry, atramenty). Dyrektor tych zakladéw oS-
wiadczyl, ze skréceniu tygodnia pracy do 40-
godzin w pewnych galeziach przemyslu nic
nie da si¢ przeciwstawi¢ nawet przy utrzy-
maniu zarobkéw i nawet wéwczas, gdy ten
problem nie znalazl jeszcze rozwiazania
w skali miedzynarodowe;j.

W przemysle naftowym 40-godzinny ty-
dzien pracy wprowadzily juz w r. 1932 fir-
my Storndart Oil Company w New Jersey
i Imperial Oil Company w Kanadzie.

Pewien francuski przedsiebiorca budowla-
ny, Mtlliomme, pisze;

»Wiem, Ze to jest sprzeczne z szeroko
w kolach przemyslowych rozpowszechnionom
przekonaniem, ale $miem twierdzi¢ i jestem
mocno o tern przekonany, ze Kkryzys bezrobo
cia, ktéry ciezy na caloksztalcie gospodarki,
ktéry ogranicza spozycie miljon6w nabyw-
cé6w, mozna zwalczy¢ przy pomocy dwuch
Srodkéw; a) przez skr¢powanie postepu tech-
nicznego i powro6t do przestarzalych sposo-
béw produkcji, b) przez skrécenie czasu pira-
cy".
y40-ig0dziinn}! tydzien pracy naprowadzily
réwmiez zaklady optyczne Zeissa w Jenie.
Zaklady te jedne z pierwszych wprowadzily
48-godzinny tydzien pracy przed wojna Swia-
towa.

Na 40-godzinnym tygodniu pracy zorgani-
zowana jest praca, wykonywana w czterech
zmianach w  cukrownictwie w  Polsce
i w Niemczech, jak réwmiez przemyst szkla-
ny (szkla taflowe) w Anglji, BelgjJ, Fran-
cji i Czechoslowacji oraz w fabryce oleiéw
Hamburger Oelworke Brindkmamn umd Mer-
gel w Niemczech.

Izby Handlowe w Stanach Zjednoczonych

wystepowaly w sprawie skrécenia tygodnia
pracv do 40 godzin od r. 1932. Prezes Izby
Handlowej w Brukseli, Michelet, zlozyl na
agolnem zgromadzeniu Izby nastepujace o$-
wiadczenie:
' ,Mozna, jezeli si¢ zechce, nsiulnagé¢ bezro-
bocie, gdy si¢ podzieli prace. Srodki pienig¢z-
ne, ktéore wskutek tego pozostana wolne, mo
zna uzy¢ na podtrzymanie przedsi¢biorstw,
aby konieczne zmiany mogly by¢ przedsig-
wzigte bez zadnej dla nich szkody. Kraj,
ktory wkroczy na droge tych reform, wska-
ze ja innym. Nie nalezy watpi¢ w mozliwos$¢
tych planéow, ktére zamierzaja urzeczywist-
ni¢ niektérzy przemyslowcey".

W Stanach Zjednoczonych prezydent Roo-
sevelt pod naciskiem kryzysu bezrobocia spoi
wodowal w r. 1933 parlament do przyjecia
planu gospodarczej odbudowy d otrzymal
oden pelnomocnictwa do skrécenia czastu pra-
cy do 40 godzin na tydzien i do podniesienia,
pomimo to, plac zarobkowych. We Wloszech
wprowadzono na podstawie porozumienia po-
miedzy faszystowskiemu korporacjami przed-
sichiorcow i robotnikéw 40 godzinny tydzien
pracy w calym przemys$le i handlu. W Cze-
choslowacji,, gdzie projekt ustawy o 40-go-
dzfmnvm tygodniu pracy jest juz prawie go-
tow i w niedlugim czasie moze bedzie prze
dlozony parlamentowi, zawarto dzereg _do-
browolnych uméw pomiedzy lorganiizjacijiami
przedsigbiorcéow i zwiazkami zawodowemu, na
mocy ktorych wprowadzono 40-godzinny ty-
dzien pracy z czeSciowem wyréwnaniem plac
w hutach szkla butelkowego, w browarach,
w fabrykach drozdzy, w przemysSle' spirytu-
sowym i w fabrykach sztucznego jedwabiu.
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W Polsce w tym samym czasie przedluzono
tydzien roboczy do 48 godzin.

Ten dlugi szereg przykladéw, bynajmniej
nie wyczerpany, wskazuje, ze idea 40-godZin-
nego tygodnia pracy coraz silniej toruje do-
bie droge, ze coraiz blizsza staje si¢ calkowi-
tego urzeczywistnienia.

Z ZyCIA ORGANIZACIJI

SPRAWOZDANIA ROCZNE
ODDZIAL LWOWSKI.

Rok sprawozdawczy, to 6 rok bezrobo-
cia, ktére spotegowato si¢ w drukarniach
Ilwowskich do niebywatych rozmiarow.
Jedna z gtownych przyczyn pogorszenia
si¢ stosunkéw cennikowych — to, jak czy-
tamy w sprawozdaniu Zarzadu — ,nie-
szczg¢sna ustawa, wydana w r. 1927, do-
zwalajagca niefachowcom na otwieranie
drukarn". Na skutek tej ustawy potworzy-
ly si¢ ,kurniki" niecenmikowe, ktéore wy-
zyskuja pracownikéw tam zajetych, kon-
kurujac z drukarniami cennikowemi.

'W roku 1935 Oddzial ponidést powazna
strate¢ przez $mieré¢ $. p. Wtodzimierza Ku-
bickiego, dlugoletniego cztonka Zarzadu,
p. przewodniczacego ,,Ogniska" i jednego
z glownych organizator6w pierwszego
strajku personelu pomocniczego w r. 190d,
ktory za to zostal zlokautowany przez
wtlascicieli drukarn i1 zmuszony byt wyje-
cha¢ ze Lwowa, do ktoérego powrocil po
wojnie $wiatowej, oddajac si¢ w zupeino-
$ci pracy organizacyjnej, spelniajac przez
czas pewien obowigzki przewodniczacego
,»Ogniska" i Oddzialu Zwiazku.

W roku sprawozdawczym odbyly si¢ 3
zgromadzenia cztonkoéw, 21 posiedzen Wy-
dzialu, 4 posiedzenia delegatéw oficyno-
wych i 16 posiedzen pracownikéw z po-
szczegbdlnych cficyn.

Najwigcej pracy mial Zarzad ze sprawa

cztonkow, zalegajacych z optacaniem
sktadek. Poniewaz zalegto$ci bylty dos¢
powazne, a czg$¢ czlonkdow zalegajacych

nie zgodzila si¢ na regularne nadptacanie
zaleglo$ci, domagajac si¢ skres§lenia tych-
ze — ta cz¢$¢ czlonkoéw zostata skreslo-
na z listy czlonkéw. Reszta zgodzita si¢
do nadptacenia zaleglo$ci 1 zobowiazan
tych dotrzymuje.

Na skulelc kilkuletniego bezrobocia
cztonkdéw zmienilo zawod,

7-u
a 3 cztonkow

wyjechato ze Lwowa w poszukiwaniu
pracy.

Wiele czasu i pienigdzy pochtoneta spra-
wa cennikowa. Sprawozdanie stwierdza

z przykroscia, ,ze w tej sprawie w 90%
wina lezy po stronie cztonkow, ktorzy
ogarnigci jakim$§ marazmem, nie reaguja
vzcale na tamanie cennika".

Sprawie zorganizowania drukarzy nie-
cennikowych, grupujacych si¢ w Zwiazku
Pracownikow Przemystu Graficznego, po-
swigcono kilka posiedzen, o ktorych prze-
biegu informowano Zarzad Gtoéwny w W ar-
szawie.

Organizacja lwowska brala zywy udziat
w zyciu ogblno - robotniczem, majac swo-
ich delegatow w Okr. Komisji Zwiazkéw
Zawodowych i instytucjach kulturalnych,
jak ,,Uniwersytet Ludowy im. A. Mickiewi-
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cza" 1 Tow. Uniw. Robot. (TUR). Kilkuna-
stu cztonkéw Oddziatu (drukarzy, introli-
gatorow, pomoc) speilnialo obowiazki taw-
nikow w Sadzie Pracy. Bibljoteka ,,Ognis-
ka, liczyta ponad 3 tysigce ksigzek.

Biuro Posrednictwa Pracy speinialo swo-
je obowiazki w dos¢ ciezkich warunkach.
Kadry bezrobotnych zwigkszaly si¢ stale,
a zapotrzebowan bylo zbyt malo, by moz-
na cho¢ w polowie wystaé do pracy bez-
robotnych. Najnizszy stan bezrobotnych
byt w maju (128), najwyzszy w styczniu
i lutym (198). Najnizsze zapotrzebowanie
bylo w listopadzie (11), najwyzsze w czerw-

cu (59). Cyfry podaliSmy ogdlne (sktada-
czy regcznych, maszynowych i maszynis-
tow).

,Dom Zdrowia Drukarzy" w Mikuliczy-
nie nie cieszyt si¢ zbytnia frekwencja w ra-
ku ubieglym, skutkiem ztej konjunktury na
rynku pracy. Zarzadca ,,Domu Zdrowia"
jest w Mikuliczynie cztonek - inwalida, kol.
Bronistaw Zelaszkiewicz.

,Klub Maszynistow Drukarskich" naMa-
topolske Wschodnia, z siedzibg we Lwo-
wie, majacy za soba 30-letnig pracg, wy-
silal si¢, by podola¢ swym zadaniom sta-
tutowym. Z zapomog Klubu korzystato 28
cztonkéw bezkondvcyjnych. Saldo kasowe
4.223.34 zi

,Klub Sktadaczy Maszynowych" liczy!
55 linotypistow i 10 typografistow. Z kon-
cem roku byto 20 czlonkéw klubu bezro-
botnych. Saldo kasowe 1.509.36 zi

,Koto Skladaczy Re¢cznych" liczylo z kon-
cem roku 65 czlonkéw. Saldo kasowe
180.42 zt.

Nastepuja krotkie sprawozdania Zarza-
dow Filij: przemyskiej i stanistawowskiej
oraz zaniknigcia rachunkowe: Stow. ,,Ogni-
sko", Funduszu ,Gwiazdkowego" dla sie-
rot po drukarzach. ,Domu Zdrowia Dru-

karzy" w Mikuliczynie, Oddzialu Iwow-
skiego Zwiazku Zawodowego Drukarzy
i Pokr. Zaw. w Polsce oraz funduszéw

pozostajacych w administracji ,,Ognisk?"
(fundacje).

Cztonkow liczyto ,,Ognisko" Lwow 323,
Przemys$l 14, Stanistawoéw 14, inwalidow
Lwow 36, Przemys$l 2 i Stanistawow 2.
Sierot pozostalo 17 (Lwoéow)

Lwowski Oddziat Zwiazku liczyl czlon-
kow 753 (drukarzy, introligatoréw i po-
moc drukarska).

W nastgpujacy sposob konczy Zarzad
swoje sprawozdanie:

»,Chwila dzisiejsza wymaga od wszyst-
kich cztonkéw zjednoczenia i wytgzone]j
pracy, zrozumienia, ze jesteSmy czlonkami
wielkiej rodziny robotniczej, od ktorej
spoteczenstwo wymaga aktywnej pracy,
jesli nie chcemy, aby nadchodzace czasy
zmiotly nas z powierzchni ziemi".

Konczac to krotkie sprawozdanie Lwow-
skiego Oddzialu naszego Zwiazku z dzia-
talnosci ,,Ogniska", zyczymy tak Zarzado-
wi, jako tez i wszystkim cztonkom konso-
lidacji oraz rozwinigcia agitacji za zorga-
nizowaniem wszystkich pracownikéw po-
ligraficznych tak w ,,Ognisku", jako tez
w Oddziale naszego Zwiazku.

Smiato podniesmy masz! sztandar w gére,
Cho¢ kurza srogich zywioléw wyje,
Chociaz nas gnebia czasy ponure,
Chociaz niepewne jutro niczyje!



ODDZIAL LODZKI.

W r. ub. Oddzial powrdcit do statuto-
wej wysokosci wktadek. Proba, oparta na
wierzeniu, ze nizsze wktadki zachgca dzi-
kich do nalezenia do organizacji, zawio-
dta. Okazato sig¢, iz ten, kto nie rozumie
potrzeby organizacji i obowigzku naleze-
nia do niej, — nie bedzie placi¢ wkladek
ani malych ani duzych. Druga ujemna
strong tego zawodu, byla konieczno$¢ wy-
roOwnania praw; ci wszyscy, ktorzy placili
nizsze wktadki, nie mogli mie¢ takich
praw, jak placacy pelne wktadki. Mimo,
iz Zarz. Gl poszedl Oddzialowi na rgke
i przyznal pewne ulgi przechodzacym na
wyzsze wktadki, cze¢s¢ kolegow upiera si¢
dalej przy placeniu nizszych wkladek.

Niezaleznie od powyzszej sprawy Od-
dzial na tle wysokosci wkladek napotkal
na inng przeszkode. W 1toédzkich drukar-
niach akcydensowych znajduja si¢ kole-
dzy, pracujacy 2 — 3 dni w tygodniu, za-
rabiajacy do 30 zi. By da¢ mozno$é tym
kolegom nalezenia do organizacji, ustano-
wiono dla nich wktadke 1.15 zb tygod-
niowo.

Zarzagd Oddzialu, chcac zorganizowac
wszystkich drukarzy toédzkich, zwotywat
zebrania oficynowe lub po kilka drukarn,
by zaznajomi¢ kolegéw z dazeniami orga-
nizacji, z zadaniami na dzi$§, by przyciag-
na¢ ich do zycia organizacyjnego. Zebra-
nia te daly dobre rezultaty, jednak—trze-
ba to podkres§lic — pozostaje na uboczu
pewien odsetek kolegow, ktorzy wytrwale
odmawiaja przyj$cia na zebranie i nawia-
zania kontaktu z organizacjami. S3 to na
prawde dzikusy, obawiajacy si¢ organiza-
cji, jak czego$ dla nich niepojetego.

W r. ub. Zarzad Oddziatu, chcac nawia-
za¢ z ogbétem, a zwlaszcza z upartemi

dzikusami, blizszy kontakt, zaczalt wy-
dawaé¢ wtasny organ ,Drukarz Lodzki'l
Pismo to wykonuja i kolportuja bezro-

botni prawie ze bezinteresownie. Wydaw-
nictwo kosztuje bardzo niewiele, a spelnia

swa role, donoszac wie§¢ o organizacji
tam, gdzie zywe stowo ma droge zamk-
nieta.

Posrednictwo Pracy oddato bezrobot-
nym spore ushlugi, dato prac¢ 23 kolegom.
Na poczatku r. ub. na liscie Posrednictwa
bylo 46 kolegow (w tern 33 sktadaczy
recznych). W ciagu roku zglosito si¢ 16
(10 skt rgczn.j, razem 62. Otrzymalto pra-
ce 23 (15 skt. recz.), skreslono =z listy.9
f7 skt rgcz.), pozostato na r. 1936 — 30.
Pozatem Zarzad staral si¢ o mozliwie naj-
wigksze zapomogi dla bezrobotnych. Nie--
stety, szczuplo$¢ srodkow cztonkow stata
temu na przeszkodzie. Mimo to w koncu
lutego podwyzszono zapomoge o 1 zi,
a od 3 kwietnia wyptacano zapomogi o 100
procent wyzsze, a to w ten sposdb, iz za-
miast co dwa tygodnie,, wyptacano co ty-
dzien. lub zamiast co 4 tygodnie, co 2 ty-
godnie.

Na terenie t6dzkim bezrobotni usilnie
domagaja si¢ podziatu pracy. Zarzad nie
mogl przeprowadzi¢ tego zadania, gdyz
ogo6t pracujacych niechetny jest tej refor-
mie. Zagadnienie to powinien rozwigzac
Rzad, ustanawiajac krotszy tydzien pracy
bez znizania zarobkow.
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W stosunkach z wtascicielami nie zaszto
nic waznego. Zarzad interwenjowal z do-
brym skutkiem w kilku wypadkach proéb
pogorszenia warunkéw pracy. W powaz-
niejszych sprawach zdecydowane stanowi
sko zebran oficynowych utracato z miej-
sca zakusy pracodawcoéw na pogorszenie
warunkéw pracy. Ta karna postawa czton-
kow pozwolita Oddziatowi przetrwac¢ rok
sprawozdawczy bez wstrzagsow.

To jednak nie powinno nikogo usypiaé,
gdyz przeciwnicy nasi wypatruja dogodne-
go momentu, kiedy beda mogli na nas
uderzy¢ niezawodnie i skutecznie. Dlate-
go troska Zarzadu bylo gromadzenie ka-
pitatu moralnego 1 materjalnego, by
w krytycznej chwili stanaé¢ do walki z go-
towym or¢zem. Jednak nie wszyscy czlon-
kowie ida na r¢ke Zarzadowi; sa tacy, co
sprawiajag duzo klopotow swemi nieobli-
czalnemi wystapieniami.

Zalegtosci w placeniu wktadek nie wie-
le sic zmniejszyly mimo solennych zobo-
wigzan. Ci wszyscy, co zalegaja, nietylko
organizacji szkodza, ale i sobie, gdyz je-
zeli dzi§ zatrzymuja po kilka ztotych, ju-
tro moze tak si¢ zdarzy¢, iz organizacja,
stosujac przepisy, zatrzyma takim po kil-
kadziesiat ztotych.

Sprawozdanie kasowe Oddzialu wyka-
zuje, ze 3484 wkladek przyniosty 4.351.55
zt. Z tego bezrobotni otrzymali 1.050 zt,
zapomoga posmiertna 100 zk  Saldo
9.080.01 =zt. Do ,Lokalnego Ogniska"
wptyneto z wktadek 5.744.10 zt., z opodat-
kowania nadzwyczajnego 3.283.25 zl, na
budowe domu — 709.60 zi, =z zabaw
317.88 zt., z ogoélnych wpltywow 840.19 zi
Wydano: regulaminowe zapomogi bezro-
botnym — 1.019 zl., nadzwyczajne 2.994
zt., $wiateczne 505 zi, poSmiertne 200 zi
Saldo gotowkowe 5.643.23 zl.; pozatem
,»Ognisko" posiada parcele w Babiencu
warto$ci. 4.000 zt. Fundusz Budowy Domu
wynosi 1.669.41 zi

Oddzial na poczatku biezacego roku li-
czyt: sktadaczy recznych 91, ski. maszy-
nowych 35, maszynistow 19, litografow 2,
sterotyperéw 4, personel pomocniczy — 10,
razem 161 czlonkow.

ODDZIAL WARSZAWA.

,Rok sprawozdawczy, a 19 rok istnie-
nia naszej organizacji, byl jednym z tru-
dniejszych lat w Zyciu organizacyinem
i pracy Zarzadu; pomimo to wyszliSmy

obronng r¢ka. Stan cztonkéw si¢ popra-
wit'l ;- temi stowy rozpoczyna Zarzad
Oddzialu Warszawskiego swoje roczne-
sprawozdanie.

Zarzad Oddzialu orzedewszystkiem da-
zyt do zwigkszenia liczby czlonkéw. Zwo
tano 57 zebran poszczegdlnych drukarn,
kilka konferencyi Zarzadéw Sekcyj celem

uzgodnienia pracy, 5 zebran bezrobot-
nych, 5 zebran cztonkéw, 6 zebran nie-
zorganizowanych, 23 zebrania delegatow

drukarn oraz wiec, poswigcony ordynacji
wyborczej. Wyniki tei pracy przedstawia-
ja si¢ nastgpujaco: Wplyneto 247 dekla-
racyj; v/ tern: od sktadaczy recznych —
108, od sktadaczy maszynowych — 27, od
maszynistow — 42, od stereotyperéw —-
4, od naktadaczek— 17, od naktadaczy—3.
od ucznidow — 29, od pedalarzy — 15,
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od pomocy — 4. Wydano kilkanascie
odezw w tacznym nakladzie ponad 10.00"
egz. oraz szereg komunikatow. Liczba
cztonkow w koncu ubiegtego roku wyno-
sita 946, w tern 156 bezrobotnych.

W koncu r. 1934, na wniosek Sekcji
Pracy Funduszu Pracy, powstata Komisja
Porozumiewawcza w celu zwalczania bez-
robocia. Gtéwr.em zadaniem tej Komisji
miato by¢ przeciwdziatanie pracy pozago-
dzinnej. Odbyto 15 posiedzen, lecz rezul-
taty tej pracy byly nikle, zaledwie bowiem
w 2—3 wypadkach bezrobotni prac¢ uzys-
kali.

Liczba poszukujacych pracy na poczat-
ku roku wynosita 147, w koncu roku 156;
w tej liczbie bylo 96 sktadaczy rgcznych.

W sprawach cennikowych w r. ub. nie
zaszto nic wazniejszego. W kilkunastu
drukarniach byly proby pogorszenia wa-
runkoéw pracy; proby te zostaly odparte.
Przedstawiciele zarzadu odbyli 12 konfe-
rencyj w drukarniach, a 6 w Inspektoracie
Pracy. W koncu roku rozpocze¢to ruch cen-
nikowy, ktoéry niepomys$lnie zakonczyt si¢
w r. b.

W r. ub. powolano do zycia Kolo Dele-
gatéw; w dniu 26 kwietnia wybrano pre-
zydjum Kota. Koto odbyto w ciagu roku 17
zebran.

Wspotpraca drukarzy warszawskich z ru-
chem robotniczym zostala wznowiona.
W pochodzie l-majowym 300 drukarzy
wzigto wudzial. W powszechnym strajku
w dn. 25 czerwca 20% drukarn stangto.

Sekcja skladaczy maszynowych w r. ub.
postawila sobie dwa zadania: 1) skupie-
nie wszystkich maszynkarzy w organiza-
cji, 2) pomoc bezrobotnym. Mimo usilnych
staran, pierwszy punkt tylko czesciowo
zostal osiagniety. Co do drugiego punktu,
to Zarzad Sekcji starat si¢ umiesci¢ jak-
najwigcej bezrobotnych, jednak na skutek
obojetnosci, a nawet przeciwdziatania faje-
rantowiczOw nie osiagnigto takich rezulta-
tow, jakie nalezaloby osiagna¢. Na poczat-
ku stycznia ub. r. zapisanych na liscie bez-
robotnych byto 24, w koncu grudnia 6; od
marca r. ub. zanotowano staly spadek
poszukujacych pracy. Kasa Sekcji wypta-
cala swym bezrobotnym cztonkom dodat-
kowe zapomogi. Wktladki czlonkéw Sekcji
w sumie 2.400 zi. wyniosly 5.117 zt;
w koncu roku Sekcja posiadata 5.324 zi
92 gr.

Sekcja opracowata i wydata ,Normy
wydajnosci pracy skladacza maszynowe-
go", oparte na cennikach zachodnio-euro-
pejskich, w celu usunigcia chaosu i usta-
lenia normalnych warunkéw pracy w dzia-
le sktadania maszynowego.

Klub Maszynistow brat czynny udziat
w zyciu Oddzialu; zwotal 8 zebran po-
szczegbdlnych drukarn, wezwat 53 kolegoéw7
w sprawach zwigzkowych. Opodatkowa-
nie na rzecz klubu przyniosto 1.145 zi. 50
gr.; wydatki wyniosty 625 zk, w tern na
pozyczki 275 zi., na zapomogi i optatek

210 zt
Komisja Kulturalno - O$§wiatowa, mimo
niesprzyjajacych  warunkow, pracowata

w swym zakresie wydatnie. Starata si¢
rozwingé zycie towarzyskie na terenie or-
ganizacyjnym. Urzadzane wieczorki odda-
ty tu ustugi. Z pomoca pieni¢zna Sekcji



Str. 6 WIADOMOSCI GR AFICZNE Nr. 5
THiiiinmmninmmiiinffiraR™M
. . . — ; i far chowicz W., Jasica J., Stawek M.; Komisja
Ski. Marsz, i Masz. udalo sig urzadzi¢ sza w Zyciu codaiennem, bronic postanow12 Kontr.: Karbowski J., Lyszczarz F,r., Serafin
choinke dla dzieci bezrobotnych cennika i tych resztek dawnych zdobyczy, : ’ ; 5
e yen. ) ktore jeszcze .chronig ustawy. Jezeli obrony St Zzastepcy: Berezowskl. Wi, Skamla F.;
Bibljoteka czynna byla 160 wieczor6w, (ej ze strony kazdej jednostki nie bedzie, to S.qthollilbogvrlny.kDprwsli/lI A§ ,Gll_lza MI\;I’ Po-
zalatwiono 2.219 o0séb, przecietnie 21 na i Zarzad atakéw  pracodawcow nie po- ~ciécha A, Policzkiowicz M., Seichter M. za-
. , . ’ , . wstrzyvma stgpcy: Rachwat H., Taubman H., Stankie-
wieezor. Wyp(.)zyczono.3.855 tomow. KSIE;._ W yspra-wozdaniu z dziatalnosci Kota Dele- Wicz 1 Zarzad fer. stanowi .zarazem Wydzial
gozbidor powiekszyl si¢ o 171 pozycyj gatow kol. Zychal Jozef zaznaczyl, ze wspol- Stow. ,,Ognisko" do ktoregorpo‘nadto wybra-
i w koficu ub. r. liczyl 3.021 pozycyj. praca ogblu w poczynaniach Kola byta niewy- 2° blt()il.lotekarzerr} kol. YVolapslglego —K oraz
Orkiestra Mandolinistéw pod dyrckcja  starczajaca. Na odbytych w ciagu roku z ini- fvroejnvicggly Komisji Hu t--zgsstmgtrggvgl- ghrze-
prof. S. $niechowskiego, wzig¢ta udzial w 6 cjatywy Kota) pOSIedzenlac'h oficynowych omé St., sekretarz Kowalski J, zeflt. sekr. Skam-
. . wiono szereg bolaczek, ktéore starano si¢ usu- > . ” .
koncertach, odegranych w instytucjach .. la F., skarbnik Kawalec A., zast. skarbnika

spotecznych i w 2-ch w Polskiem Radjo.

Chor brukarzy ,Grafja" przezywal kry-
zys w r. ub. Mimo to, liczba cztonkéw
choru nie ulegta zmianie. W r. ub. chor
$piewal w Ateneum na uroczystos$ci 10C-let-
niej rocznicy urodzin Boi. Limanowskiego
i w Tow. Hygjenicznym na uroczystos$ci
poswigcenia sztandaru Zw. Prac. Chem.

Rob. Klub Sport. ,Drukarz" w rozgryw-
kach o mistrzostwo wyszedt zwycigsko,
zajmujac miejsce w Srodku tabeli, a tein-
samem utrzymujac si¢ w klasie A. Poza-
tem druzyny nasze rozegraly szereg towa-
rzyskich spotkan. Nalezy zaznaczy¢, iz
kol. R. Zastonka obchodzit jubileusz 200-go
meczu w barwach ,Drukarza", a kol. Ja-
gietto 100-go. W reprezentacji Rob. War-
szawy kol. Zastonka
kol. Wydrzynski 2
1 raz.

Sekcja lekkoatletyczna ograniczyla sig
do $ciaggania i szkolenia uczniéw drukar-
skich, wystepowata tylko w mistrzostwach
Z. R.S. S

Sekcja Gier Sportowych zajeta II miej-

brat udzial 5 razy,
razy i kol. Pastemka

sce w turnieju, urzadzonym przez Rob.
Osr. Wych. Fizycznego.
Sekcja Ptlywacka zdobyta nieoficjalnie

mistrzostwo klubow robotniczych, wywal-
czajac same I miejsca.

Finanse. Z wktadek wptyn¢lo: wykwali-
fikowani 63.938.20 zit., pomoc 3.788.50 zt,
uczniowie 302.90; z optat dobrowolnych

6.949.10 zt.; razem 77.067.70 zt. Na zapo-
mogi regulaminowe wydano 27.558.15 zi,
na nadzwyczajne 9.211 zi

X ZYCta ODDZIALOW

Z ODDZIALU KRAKOWSKIEGO.

Z ROCZNEGO WALNEGO
ZGROMADZENIA.

W dniu 8 marca. b. r. o godz. 11 przedpot,
odbyto si¢ R. W. Zgromadzenie cztonkéw Od-
dzialu. Obecnych okoto 160.

Po zatwierdzeniu porzadku obrad kol. But-
win K., jako przewodniczacy, powital delega-

tow z prowincja, kol. kol.: Batuca P. z No-
wego Sacza i Martyng oraz Schmerza Ch.
z Bochni. Przed przystapieniem do obrad

przewodniczacy wspomnial o zmartych w cia-
gu ubieglej .kadencji Zarzadu cztonkach. Sa
to: kol. Pyrzowaki Marjan, (zmart S5.VIL
1985), Kopek Stanistaw (zmart 22.VII1.1935),
Schiff Adam (zmart 26.X.1935), Owaloszyn-
aki Stefan (zmart 2.11.1936) 3 Rzaca Franci-
szek (zmarl 23.11.1936) oraz tow.: Pelczarow
na Celina (zmarta 12.1.1935) i Tabordéwna
Jozefa (zmarta 3.11.1936).

Odczytany przez kol. Koczuba W. protokot
z poprzedniego R. W. Zgromadzenia przyjeto
bez poprawek.

W sprawozdaniu z dzialalno$ci Zarzadu kol.
Butwin K. podkreslit wazniej.size wydarzenia
w zyciu organizacji, wskazujac, ze w momen-
tach, w ktorych pozadanym jest “samorzutny
agre.-.ywny odruch ze strony pracujacych prze-
ciw pociaggnigciom pracodawcow, odruch ten
jest zbyt staby lub tez cze$ciowy. Stan ten
musi uiec zmianie; poszczegdlne zespoty pra-
cownikow a naiwet poszczegdlne jednodtki mu-

Kol. Marszatek E. objas$nit zamknigcie ra-
chunkowe i zestawienie majatku za .rok 1935.

Nad sprawozdaniami powyzszemi przepro-
wadzono krotka dyskusjg, poczerni na wniosek
Komisji Kontr, zglosizony przez kol Lysizcza-
rza Er., sprawozdania te w calosci przyjete,
udzielajac ustgpujacemu Zarzadowi absolu-
torium.

Sprawozdanie z dziatalno$ci Biura Posred-

nictwa Pracy przedstawit kol. Koczub W.
Obecne zasady prowadzenia tego biura me
odpowiadaja, naszym potrzebom organizacyj-

nym i nie zadawalaja bezrobotnych. Przedkla-
danie pelnej listy bezrobotnych przy kazdem
zapotrzebowaniu powoduje, ze jedni bezrobot-
ni nie otrzymuja nawet pracy chwdowej przez
szereg lat, podczas gdy inni przechodza nie-
mal z kondycji na kondycje. Przy ostatniej
zmianie umowy cennikowej usitowali delegaci
Oddziatu zasady te zmieni¢ na podstawie
ustawy o spoleczmem posrednictwie pracy
zr. 1924, lecz .pracodawcy zadanie to odrzucili,
grozac zerwaniem rokowan. Inspektor Praicy
za$ stanowiska naszego nie .poparl, gdyz usta-
wa naktada n,a kierownika biura obowiazek
kolejnego zaposredniczamia, lecz nie naktada
na pracodawcow obowiazku kolejnego przyj-
mowania do pracy. Uniemozliwia to kierow-
nikowi biura rownomierne przydzielanie pra-
cy bezrobotnym, powodujac stuszne skargi ze
strony bezrobotnych. Jest to stan niezdrowy-
i zmiana zasad zapoSredniczamia jest w chwi-
li obecnej jednem =z najwazniejszych zadan
organizacji'. Problemem tym jednak musza za-
ja¢ si¢ nietylko bezrobotni; biurem intereso-
waé si¢ musza rowniez 1 pracujacy. Musizn
oni zrozumie¢ donioste znaczenie biura i chcieé
uzdrowienia jego podstaw cho¢by nawet o to
trzeba bylo stoczy¢ z pracodawcami walke.—
Poza.tem omoéwil pokrotce spraweg przydziela-
nia kondyeyj pomocniczych wr ,,IKC" bezro-
botnym, wzywajac ich do powaznego trakto-
wania tej pracy dla uniknigcia tar¢. Wresz-
cie podnidst, ze bezrobotni po wyczerpaniu za-
sitkow z Funduszu Bezrobocia nie rejestruja
si¢ nadal, pozbawiajac si¢ pomocy ze strony
Wojew. Komitetu. Jest to spowodowane tern,
ze Komitet cc. pewien czas przydziela bezro-
botnych clo robdt ziemnych, a na wypadek od-
mowy przyjgcia tej pracy, odmawia pomocy.
Gdyby jednak wigksza grupa bezrobotnych
byla zarejestrowana w Komitecie, Zarzad Od-
dzialu moéglby na ich korzy$¢ inteirwenjowaé
Po krotkiej dyskusji sprawozdanie powyzsze
na wniosek kol. Stopy St. jednomyS$lnie przy-
jeto.

Nastgpnie zatatwiono wplywy: podanie
grupy bezrobotnych o spowodowanie, aby pra-
ce niedzielng przy wydawnictwach ,IKC" od-
stapiono w cato$ci bezrobotnym, przedtozono
z apelem do pracujacych w ,,IKC", aby siuso-
ny ten postulat poparli i dopomogli do jego
realizacji. Wydalonym z ,Nowego Dziennika"
S kolegom postanowiono wyptaci¢ rownowar
to§¢ utraconego wzgl. wstrzymanego zasitku
z Funduszu Bezrobocia" z tem, ze ci, ktorzy
otrzymajga zasilek ten po zalatwieniu skargi
kasacyjnej, pobrane kwoty zwroca. Podanie
kol. .Staniewskiego A. o uchylenie wykres$laja-
cej go z listy czlonkow wuchwaly Zarzanu
z dnia 8 stycznia 1936 roku, zalatwiono przy-
chylnie z tem, z¢ petent jako pracujacy poza
zawodem oplaca¢ ma jedna wkiladke miesig-
cznie oraz splaci¢ zalegtosci.

Nastgpnie przeprowadzono wybory, ktore
daly nastgpujacy wynik: przewodniczacy: Bu-
twin K.; zaist. przew. Kurzydlo St.; sekre-
tarz klerownik Biura Pos$r. Pracy: Komin

W.; skarbnik: Marszatek E.; czlonkowie Za-
rzadu: Friedman S., Jarosz W1, Kozlowski
K. mt, Neider L., Polewka St., Stopa St,
Szybinski St., Zychal Jozef,; zastgpcy: Ja-

Jasica Jozef.
W czasie obliczania glosow dokonanego pizez
Komisj¢ Skrutacyjna, zatatwiono wnioskiiin-

terpelacje Kol. Schmerz Ch. wnosi, aby Bo-
chnie w najblizszej przyszlo§ci przesunaé
z II giei do IV-tej klasy plac. Zgromadzenie

uznato stuszno$¢ wniosku, przekazujac go
przysztemu Zarzadowi do wzigcia pod uwage
nrzv najblizszych rokowaniach cennikowych.
Kol. Wolas'podniost projekt dzielenia sng
nraea przez wprowadzenie w drukarstwie tur-
nusow Podziat taki bylby korzystniejszy mz
praca po 4 lub 6 godzin dziennie, a w 'znacz-
nym stopniu zlagodzitby bezrobocie. Kol. Kotl-
tcnowicz A. projekt ten obszernie motywowa
i zachgcal zebranych do zajecia isag
i noparcia jego realizacji, poczem agtos-t na-
stenujaca rezolucj¢- ,,Roczne Walne Zgroma-
dzenie poleca Zarzadowi Oddziatu wszczgcie
na terenie lokalnym jak roéwniez w porozu-
mieniu z innemi Oddziatami oraz na terenie
Centrali jaiknajenergiczniej,Szej akcji w spra-
Sta podziatu pracy, jako jedynie mozliwego
w chwili obecnej rozwigzania kwestji bezro-
bocia w zawodzie drukarskim . Po obszernej
dyskusji rezolucj¢ t¢ jednomys$lnie uchwalono.
Po dokonaniu obliczenia gltosow kol. Butwin
K. ogtasza wynik wyboréow, poczem zamyka
Zgromadzenie o godzinie 2.10 popotudniu.

Z POSIEDZEN 1 ZEBRAN.

W drukami Narodowej jeden kolega rozpo-
czal nauk¢ na monotypie w godzinach nadlicz-
bowych a w ,IKC" 2 maszynistow rozpocze
lo nauke¢ obstugi maszyny rotacyjnej zaco nie
otrzymywali wynagrodzenia. Zarzad wszyst-
kich tych kolegéw wezwal do zaprzestania
nauki, poniewaz odbywala si¢ ona na zasa-
dach niezgodnych z postanowieniami cennika
i koledzy ci ternu si¢ podporzadkowali.

W dniu 16 lutego odbylo si¢ dalsze zgroma-
dzenie n’ozorganizowaniych, na ktérem refe-
rat o znaczeniu zwiazkow zawodowych wy-
glosit referent z T. .U. R-a. Nastepnie jeden
z czlonkéow Komitetu Agitacyjnego przedsta-
wit polozenie niezorganiizowanych, poczerni
przeprowadzono obszerng dyskusj¢. W pa-
r¢ dni pdzniej de egaoi Komitetu Agitacyjne-
go zglosili do Prezydj.um Oddziatu projekt
przystapienia dotychczas zarejestrowanych ok.
50 pracownikow na czlonkéw kat. 111  ze
wzgledu ra niskie zarobki. Nad projektem
tym zastanawial si¢ Zarzad, dochodzac do
wniosku, ze zarobki niezorganizowanyc¢h sa
zbyt niskie, aby mogli sta¢ si¢ cztonkami
Zwiagzku. Wobec tego postanowiono nanazie
ich nie przyjmowaé, lecz pomaga¢ im w pra-
cy na poprawe -ch zarobkow.

W dniu 12 lutego odbylo si¢ R. W. Zgro-
madzenie cztonkéw Sekcji Personelu Poanwe-
niczero a w dniu 16 lutego R. W. Zgromadze-
nie czlonkéw Sekcji Sktadaczy Maszynowycn.
Na obu Zgromadzeniach po zlozeniu sprawo-
zdania wybrano nowe Zarzady, pozostawiajac
Prezydja bez zmiany

W “dniu 23 lutego odbylo su; posiedzenie Ko-
ta Delegatéw, na ktérem omowiono kandyda-
tury do przyszlego Zarzadu i powolano Ko-
misj¢ - Matke dla ustalenia listy kandyda-

Pierwf-ze posiedzenie nowowybranego Za-
rzadu odbylo si¢ w dniu 11 marca. Wybrano

na niem zastgpcow: sekretarza — kol. “Ko-
ztowskiego K. ml.,, skarbnika — kol. Neidra
L,, kierownika Biura Pos$r. Pracy — kol. Zy-

chala Joézefa. Poitanowiono, ze sprawozdania
kasowe przedktada¢ bedzie skarbnik Zarzado-
wi za kazdy kwartal po zakonczeniu kontroli.
Udzielono dla Prezydjum pelnomocnictw do
asygnowania datkow do wysokosci 50 zi.
»Nowa Drukarnia Dziennikowa" w sporze
z wydalonymi pracownikami o odszkodowanie



za urlopy i wypowiedzenia wniosla skarge ka-
sacyjna, wobec czego Zarzad postanowil po-
wierzy¢ 'kisze prowadzenie sporu jednemu
z adwokatow warszawskich.

W dniu 25 marca odbylo si¢ drugie posie-
dzenie Zarzadu. Na wstepie uczczono przez
powstanie pami¢¢ robotnikéw, poleglych na uh m
each miasta w dniu 23 marca. W sprawie
strajku powszechnego w Krakowie w dniu 23
marca przewodniczacy wyjasnil, Ze uchwala
Rady Zwiazkéw Zawodowych, proklamujac i
Strajk, zapadla w sobote, 21 marca wieczor,
wobec czego nie bylo mozno$ci zwolania zgro-
madzenia dla podjecia uchwaly _strajkowej.
Skutkiem tego drukarnie w dniu tym byly
czynne. IV ciagu dnia roziwéj wypadkéw byl
bardzo szybki, a wieczorem Rada Zwiazkow
Zawodowych postanowila strajk przerwaé.
Natomiast w dniu 25 marca na skutek okdlni-
ka Prev.ydjum od godz. 9 rano przez czas
trwania pogrzebu drukarnie nie byly czynne,
a ogél drukarzy wzial udzial w zaloonym
pogrzebie. W zwiazku z tam postanowiono na
niedziel¢, dnia 29 marca b. r. zwola¢ N. W,
Zgromadzenie dla oméwienia zaj$¢ i zajecia
odpowiedniego 'stanowiska. _

Zgloszonych przez kol. Friedmana S. i Po-
lewke St. rezygnacyj 2z mandatéow czlonkéw
Zarzadu na pierwszem posiedzeniu nie przy-
jeto do wiadomos$é, wzywajac kolegéw tych
do wykonywania mandatéw. Gdy jednak rezy-
gnacjo swe podtrzymali, na drugiem posie-
dzeniu Zarzad przyjal do wiadomosci i posta-
nowil na Zgromadzeniu w dniu 29 marca
przeprowadzi¢ wybér uzupelniajacy.

Na skutek wniesionych odwolan uchylono
wykreslenia z listy czlonkéw kol. kol.: Bali
E Glasera, J., Honiga E., Hiibnera J., Racz-
ki’F1 Zankera M. i Zubla W. Przyjeto na
edon’ca kat. Ia kol. Piwke Karola, skladacza
recznego.

Z ODDZIALU LWOWSKIEGO

WALNE ZGROMADZENIE
ZWIAZKU INTROLIGATOROW.

Dnia 1 marca b. r. odbylo slie¢ w sali ,,Gwia-
zdy" droczne Walne Zgromadzenie czlonkow
Zwiazku Introligatoréw, pod przewodnictwem
uproszonego kol. A. Kusyka (w zastepstwie
chorego przewodniczacego kol. J. Czermokie-
kiego); sekretarzowal kol. W. Zienkiewicz.
Obecni na Zgromadzeniu byli réwniez: kol.
G. Bemrad, przewodniczacy Oddzialu Zwiazku,
kol. L. Schultz z ramienia Okr. Komisji
Zwiazkéw Zawodowych, oraz kol. W. Jagiello
jako czlonek Komisji Szkontrujacej Oddzialu
Zwiazku.

Po zagajeniu Zgromadzenia, przewodniczacy
Wspomnial o $mierci kol. P. Potorejkowej
i kol. Antoniego Drewniaka, jedlnego z zalo-
zycieli organizacji introligatoréow, oraz dlugo-
letniego jej przewodniczacego.

Po odczytaniu i przyjeciu protokélu z ostat-
niego Walnego Zgromadzania, przewodniczacy
zdal sprawozdanie 2z dzialalnoSci Wydzialu
w roku ubieglym. Ze sprawozdania tego notu-
jemy, iz rok ubiegly, ktoéry jest 36 rokiem
iatnien.a Zwiazku, zapisal si¢ w historji na-
szej, jak zreszta i inne ostatnie lata, bardzo
niepomyS$lnie. Trwajacy od lat kryzys ekono'-
miczny i nas w siwoim pochodzie niszczyciel-
skim nie minal, a dowodem tego jest coraz
wigksza liczba bezrobotnych, ktérzy czesto-
kro¢ nawet kondycji chwilowej otrzyma¢ nie
mogli. Po zakladach pracowano jednak po
godzinach i tylko dzigki Inspektoratowi
pracy, udalo si¢ to zlo usunaé¢ i na jaki§ czas
zatrudni¢ czeSciowo bezrobotnych.

Nastepnie skarbnik, kol. J. Jurkiewicz,
zdal sprawozdanie kasowe, ktére w przycho-
dach wykazuje 28.046 zi. 10 gr. (fundusz lo-
kalny 22.590 zl. 25 igr.,, fundusz centralny
5.455 zl. 85 gr.), za§ w rozchodach 20.060 =zl
55 gr. (f. lok. 10.612 zL. S8 gr., f. centr.
9.447 zi. 97 gr) Saldo na role 1936 wynosi
7.985 zk 55 gr." ¢

Po sprawozdaniu bibljotekarza, kol. St. Se-
niuly, przeprowadzono dyskusje¢, poczem na
wniosek Komisji Szkontrujacej udzielono ab-
solutorjum dla ust¢pujacego Wydzialu.

Nastapily wybory, ktére daly nastepujacy
wynik: Przewodniczacy Jan Czernicka, zastep-
ca przewodniczacego Alojzy Safail, sekretarz
Wlodzimierz Zienkiewicz, skarbnik Jan Jur-
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kiewicz; czlonkowie: M. Tomaszewski, A. Su-
rowiec, A. Klaoiyk, Marja Mazurkiewicz, Ma-
ria Kryiko, Michalina Pasierska; zastepcy:
M. Klebanski, W. Kus$nierz, H. Madziarski,
Sitefauja Bobela. Komisja Szkontrujaca: Stan.
Dothan, P. Kowalczyk, M. Zamojska; zastep-
cy: J. Maksyméw, K. Kamberslki. Sad rolu-
bowny: M. Dull, D. Ruta, M. Szydelko, Ma-
rja Sakaluk, Romualda Lukséwna; zastepcy:
M. Tomarzewaki, W. Ursel.

ci

ROCZNE WALNE ZGROMADZENIE
PERSONELU POMOCNICZEGO.

Dnia 5 kwietnia b. r. odbylo si¢ roczne
Walne Zgromadzenie czlonkow Stowarzysze-
nia Personelu Pomocniczego Przemyshu Dru-
karskiego we Lwowie, pod przewodnictwem
tow. Andrzeja Zgorskiego, sekretarzowal
tow. WL Pamula. Z ramienia Zwiazitu Dru-
karzy obecni byli tow. przew. G. Benrad oraz
kilku czicnikow" Wydzialu, Klub Maszynistéw
reprezentowal przew. Iow. WL Wisniewski.

Zgromadzenie zagail tow. Zgorski, ktory
m. in. oddal cze$sé¢ Ofiarom krakowskim, oraz
zmarlym w roku Sprawozdawczym czlonkom
Stowarzyszenia. Pamie¢¢ ich uczczono przez
powolanie z miejsc.

Po odczytaniu protokélu rocznego Walnego
Zgromadzenia, tow. Zgorski zdal sprawozda*
nie z dzialalnoSci ustepujacego _Wydzialu.
Najwazniejsza sprawa, jaka zajmowal si¢
Wydzial, byla sprawa katastrofalnego _bez-
robocia, oraz .sprawa pcnuxy matarjalnej dla
czlonkéw bezrobotnych. W ciagu roku odt>y-
waly si¢ nadzwyczajne zebrania czlonkéw,
poswi¢cone sprawie bezrobocia oraz sprawom
0goblno - organizacyjnym.

Stowarzyszenie posiada wlasna bibljotake,
ktora liczy 719 ksiazek. Korzystalo z niej
wielu czlonkéw, wypozjycziajaO 1585 tomow.
Stan czlonkéw z koncem roku wynosil 163
(115 kobiet i 50 mezczyzn). Inwalidéw bylo
0 (7 kobiet i 2 mezczyzn).

Sprawozdanie kasowe zdal tow. J. Riedl
W przychodach bylo 10.782 zl., za§ w roz-
chodach 11.506 zi. W rozchodach najwie¢ksza
sume¢ przedstawiaja wydatki na zapomoga dla
bezrobotnych, inwalidéw i odprawy posSmiert-
ne, ktéore razem wynosza 7.865 zi

Po dyskusji nad sprawozdaniami, uchwa-
lono absoiutorjum ust¢pujacemu Wydzialowi,
poczem dokonano wyboru nowego Wydzialu,
w nastepujacym skladzie: Przewodniczacy --
Andrzej Zgorsiki, zast¢pczyni przewodnicza-
cego — Helena Kowalska, sekretarz — Wlo-
.dzjmierz Pamula} skarbniczka — Elzbieta
Falikslk, czlonkowie Wydzialu: Michal Mo-
skal, Stanistawa Kotylakéwna, Leopol Trze-
ciak, Ludwika Chodorowska, Antoni Najda,
zastepcy: Michalina Bielecka, Stefan Romu-

niszyn, Wlodzimierz Fuglinski. Komisja
skontrujaca: Jan Orlanski, Helena Kuczyn-
ska, Stanistawa Ziemialkowska. Sad polubo-
wny: Andrzej Zemer, Stanislawa! Karas,
Barbara Orczyk, Jan Lipski, Michal Zucker-
barg.

Pgrzy wnioskach omoéwiono i zalatwiono

wiele spraw organizacyjnych.

ROCZNE ZGROMADZENIE
KOLA MASZYNKARZY.

Dnia 19 kwietnia b. r. odbylo si¢ doroczne
Walne Zgromadzenie .czlonkéw Kola Sklada-
czy Maszynowych, istniejacego przy Oddziale
Zwiazku we Lwowie.

Przed porzadkiem dziennym przewodnicza-
cy kol. Noicakowski w gorgcych stowach
Wspomnial o Ofiarach, ktore p) ostatnich
dniach padly na, ulicach Lwowa. Przemoéwie-
nie to wysluchali 'Obecni, .powstajac z miejsc,
oddajac cze§¢ Ofiarom dzisiejszego rezimu.

Po odczytaniu i przyjeciu protokélu z osta'
tniego Walnego Zgromadzenia, kol. J. No-
wakowski zlozyl sprawozdanie z dzialalno$ci
Wydzialu za rok ubiegly, a kol. J. Mazur-
kiewicz zlozyl Sprawozdanie kasowe, z kto-
rego podajemy cyfry ogoélne: Przychody wy*
nosily 2.180 zk. 07 gr. (w tern soldo z roku
1934: 1.320 zk. 97 gr.), za$ rozchody 670 =zl
71 gr., z ktéorych 570 zi. wydano na zapomo-
gi dla czlonkéw bezkondycyjnych.

W dyskusji nad sprawozdaniami wywiaza-
la si¢ ozywiona dyskusja, w ktérej omowiono
sprawy dotyczace Kola oraz prowadzenia in -
tensywniejszej pracy w dziedzinie samo-
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ksztalcenia, poczem uchwalono absolutorium
ustepujacemu Wydzialowi.

Nastapily wybory) nowego Wydzialu;, do
ktorego weszli boi.: przewodniczacy Jozef No-
wakowski, zast. przew. Gabrjel Benrad, se-
kretarz Teofil Lauda, skarbnik Jan Mazur-
kiewicz, czlonkowie Wydzialu: Porfiry Bu-
iiiak, Andrzej Mykitka, Marjan Naomiakow-
ski, Stanistaw Rajca, Jakéb Reulbwogel, za-
stepcy. Jozef Biedronska, Zenon Hydzik. Ko-
misja Rewizyjna: Stefan Buffi, Bogumil
Czolorwaiki, Stanistaw Huberth.

UROCZYSTA AKADEMJA
PERSONELU POMOCNICZEGO.

Z okazji 30-lecia pierwszego 'Strajku perso-
nelu pomocniczego we Lwowie, odbyla sie
dnia 29 marca b. r. w sali “"Gwiazdy" Uro-
czysta Akademja- Na uroczysto$¢ te przybyli
przedstawiciele P. P. S.,, U. S. D. P. i Bun-
da, przedstawiciele Okregowej Komiisji Zwia-
zkow Zawodowych, TUR-a, Robotniczej Hno-
mady, poszczegélnych miejscowych zwiazkéw
zawodowych, oraz czlonkowie Stow. Persone-
lu Pomocniczego. Bardzo licznie reprezento-
wany byl Zwiazek Drukarzy i Pokr. Zaw.,,
oraz Zwiazek Introligatorow.

Akademje¢ zagail jeden z zalozycieli orga-
nizacji personelu pomocniczego i uczestnik
pierwszego strajku, tow. Jozef Knuszelnioki,
obecny pirezes honorowy Stowarzyszenia.
W przemoéwieniu Swem podal on krétka hi-
istorj¢ organizacji Personelu Pomocniczego
i przebieg pierwszego strajku, oddal czes¢
Ofiarom krakowskim, a wreszcie powital de-
legatow i goSci.

Obecny przewodniczacy Stow. Personelu
Pomocniczego tow. Zgérski wyglosil obszerny
i wyczerpujacy referat o historji pierwszego
strajku. Pewna cz¢$¢ referatu posSwiecona
byla pamieci zmarlych i uczczeniu pracy zy-
jacych organizatorow i uczestnikéw strajku.

Po referace nastapily przemowienia dele-
gatéw. Pierwszy przemawial przedstawiciel
Organizacji drukarzy tow. G. Benrad, nat-
stepnie prezes Okr. Kom. Zw. Zaw. tow. M.
Pieniaga, imieniem Centr. Kom. Zw. Zaw.
tow. W. Laskowski, od P.P.S. tow. J. Szczy-
rek, od U.S.D.P. tow. I. Kwasnycia i od
Bundu tow. Amber.

Cze$¢ wbkalniOHmiuzyczna skaladala si¢ z
produkcyj Chéru Drukarzy, Orkiestry man -
dolinistow , Arfa“, istniejacej przy Zwiazku
introligatoréw i z deklamacyj, ktére wyglo-
sili tow. St. Kotylakéwna (,,A bylo to tak”,
piora tow. St. Stan. Szcze$cibiewicza) i tow.
St. Kozak (,,Organizacja”, wlasnego ukladu
i ,W rokowyny perszoho strajku”, piéra tow.
WL Pamuly).

Na zakonczenie odegrano wierszowany
obran sceniczny p. t. ,Wezwanie”, napisany
przez tow. Sit. SzczeScdkiewioza, w wykona-
niu M. Turkiewiezé6wny, Marjana Lecha i Je-
rzego Fraczka.

Calo$¢ Afcademji wypadla wspaniale i na
dlugo pozostanie w pamigci jej uczestnikow.
Nalezy si¢ podzigkowanie aranzerom tejze,
a w szczeg6lnosci tow. M. Lechowi za przy-
gotowanie czeSci artystycznej.

Na S$wieto Iwowskiego Personelu Pomocni-
czego nadeszlo wiele pism i telegramow gra-
tulacyjnych, a m. in. od Zarzadu Gléwnego
Zwiazku i Red. ,,Wiadomos$ci Graficznych”,
od poszczegélnych Oddzialéw Zwiazku i t. d,
ktore odczytano na Akademyji.

Z ODDZIALU POMORSKIEGO.
ORZECZENIE ROZJEMCZE.

W dniu 23 marca r. b. zapadlo orzeczenie
Wydzialu Rozjemczego dla Przemystu i Han-
dlu w Bydgoszczy.

Podajemy ponizej najwazniejsze punkty te-
go orzeczenia:

Czas pracy ustalono na 46 godzin tygodnio-
wo; pracownikéw podzielono na trzy katego-
rie, do 2 lat po wyuczeniu, od 2—S5 lat i po
5 latach; stawki zarobkowe” tych kategoryj
mialyby wynosié- 0,68, 0,95 i 1,18 zL. na go-
dzin¢; wszystkie dodajtki do poszczegolnych
kategoryj pracownikéw, jak np. dla Sklada-
czy maszvnowych, metrampazy i t. p. pozo-
stawiono w dotychczasowej wysokoSci, jak
rowniez dodatek za prac¢ nocna oraz zaplate
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za $wigta; skali uczniéw nie ustalono wogdle.
Umowa, ktérg nazwano regulaminem zbioro-
wym, podlegalaby 2-miesigcznemu wypowie-
dzeniu, za§ wojScie w zycie tego regulaminu
uzalezniano od daty ogloszenia w Monitorze
Polskim. Do wnoszenia sprzeciwu ustalono
termin 10-dniowy.

Koledzy masa niezadowoleni z rozstrzygnig-
cia rozjemczego wniesli sprzeciw.

Z WALNEGO ZGROMADZENIA.

Tegoroczne Walne Zgromadzenie Oddzialu
odbylo si¢ dnia 22 marca w Toruniu przy
udziale przedstawicieli Oddziatu Bydgoskiego
kol. Lol. Dembowskiego i Grochoekiego, de-
legatow placowek K Oddzialu z Grudziadza,
Pelplina, Tczewa, Swieeia 1 Chelmna, oraz
pokaznej liczby cztonkéw miejscowych.

W zagajeniu zebrania dotychczasowy pre-
zes kol. Weiiss powital obecnych gosci i czton-
kow oraz poswiecit kilka stow zmartym w ro-
ku sprawozdawczym kolegom §. p. Mauryce-
mu Jesike-Choinskiemu i Wincentemu Jagiel-
skiemu. Pamig¢¢ Ich uczczono przez powsta-
nie z miejsc.

Porzadek obrad jak réwniez odczytany pro'
tokol z ostatniego Walnego Zgromadzenia
przyjeto bez zmian.

W komunikatach Zarzadu kol. Weiss podat
do wiadomosci dotychczasowy przebieg kon-
fereracyj w sprawie umowy zbiorowej, ktora
dozna ostatecznego zatatwienia w Wydziale
Rozjemczym w Bydgoszczy. Kol. Icek zapo-
znat zebranych z ostatniemi aikcjami cenni-
kowend  drukarzy w Warszawie, Poman-
/gkSem,i Slasku 1 Zaglgbiu DabriOWdeokdiem
przez odczytanie odno$nych pism i okdlnikow,
dodajgc swoje spostrzezenia i uwagi.

W sklad Preizydjum Walnego Zgromadze-
nia wybrano nastgpujacych Kolegéw: Dem-

bowski — przewodniczacy, ,'Adijandzyk -—
,zast przewodniczacego, Lerwamidowtsiki i Mi-
chalski Godzistaw — protokulanci, Urbanski
(Grudziadz), Sikorski (Pelplin) i Kwiatkow-
ski (Torun) —Iltawnicy. — Do Komisji Mau-
idatowej powotano kolegow: Icek  (Gru-
dziadz), Wtudarski (Torun), Sikorski (Pel-
plin), Staniszewski (Tczew) 1 Biandrowlsiki
(Grudziadz).

Do sprawozdania z dzialalno$ci Zarzadu
jako pierwszemu udzielono glosu kol. Weis-
sowi, ktory na wstgpie zobrazowal warunki
cennikowe na terenie Oddziatu, wymieniajac
jako najwzorowsze pod tym wzgledem pla-
cowki Torun, Pelplin, Tczew i Kartuzy. Stan
bezumowny zrodzil szereg mniejszych i wigk-
szych akcyj cennikowych, jak np. w Wa-
brzeznie, Chelmnie, Starogardzie, Toruniu
i Grudziagdzu. Zasadniczo obrony naszej nie
zdotano przelamaé, za wyjatkiem w Grudzia-
dzu, gdzie z powodu zdradzieckiej grupy ta-
mistrajkéw nieszczgsliwie zakonczony zatarg
cennikowy w ,Gazecie Grudziadzkiej* pozo-
stawil duza liczbe ofiar, ktéorych Oddziat
nasz o wlasnych sitach nie byl w stanie
utrzymaé¢. Przez szereg miesigcy udzielata
nam pomocy Centrala, pdzniej Oddzialy, lecz
z powodu wszczgcia akcji strajkowej w War'
szawie, pomoc ta zostata cofnigta. Pod koniec
swego przemowienia kol. prezes krytykowat
opieszato$¢ niektorych cztonkow pod wzgle-
dem placenia wktadek. Nawioluje do solidar-
nego speiniania awych obowigzkéw pod ha-
stem wspélnego zaufania.

Sprawozdanie kasowe przyjeto,
udzielono absolutorjum

Pkit. .10 wnioski Zarzadu referowat kol.
Icek. W mys$l wnioskodawcy uchwalono
wkladke pozostawi¢ w dotychczasowej WYyso-
kosci, t. j. 5 zL. tygodniowo z rOéwnoozeenera
zatrzymaniem dotychczasowych _zapomdg re-
gulaminowych, z t3 jedyna zmiang, ze zapo
moga sieroca obowigzuje dopiero po zapla-
ceniu 520 wktadek w wysokosci 9 zh., za§ po
780 wktadkach 14 zl. miesigcznie.

Nastgpnie "Walne Zgromadzenie uchwalilo
ostateczne przeniesienie siedziby Oddzialu do
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Torunia, przyczem kol. Byszewski wnosi o od-
dzielne administrowanie dotychczasowej Filjr.
W dalszym toku obrad przyj¢to jako wnio-
ski cztonkow: poleca si¢ Zarzadowi poczynic
isitarania celem zamkni¢cia doplywu uczniéw
do zawodu, o skrocenie czasiu pracy, oraz
wykorzystanie rozporzadzenie o zakazie pra-
cowania kobiet w zawodzie drukarskim.

W spoéznionej juz porze przystapiono do
wyborow Zarzadu, w sklad ktorego wesfcl.:
Weiss Jan — prezes, Byszewski — 1 wice-
prezes, Urbanski Ignacy — II wiceprezes,
Janicki — sekretarz, Ziodtkowski Tadeusz —
zast. sekretarza, Wtudarski — skarbnik,
Majchrzak — zastgpca skarbnika, placowki

Pelplin i Swiecie po_ 1 fawniku.

o Sadu Kolezenskiego powotano kol. kcl.
Michalskiego Antoniego, Gawarkiewicza Wta-
dystawa i Lewandowskiego Franciszka.

Na majacy si¢ odby¢ W biezacym roku
Zjazd Drukarzy w Warszawie, wybrano kol.
kol. Weissa i Byszewslkiego oraz jako za-
ste;pcq jednego z'pos$réd cztonkow Filji Gru-

dzi

Iﬁo wyczerpaniu porzadku obrad kol. Dem-
bowski, jako przewodniczacy, wyglosit krot-
kie przem(’)wienie, nawotujac do solidarnos$ci
i karno$ci organizacyjnej celem skuteczniej-
szej wspdlnej walki o nasz byt i dobro Or-
ganizacji. Po blisko 6-godzinnych obradach
zamknal zabranie hastem ,,Cze$¢ Sztuce!

Z ODDZIALU WARSZAWSKIEGO

DZIWNE PRAKTYKI W G. D. W.

Jak juz wiadomo, po strajku Giéwna Drm
karnlu Wojskowa nie przyjeta do pracy 23
pracownikéw (w tern 2 pracownice), mimo
interwencji Inspektora Pracy i zapewnien
mjr. Gelaty, iz wszyscy powrdoca na _swoje
miejsca. Zapewnienie to zlekcewazyl mjr. Ra-
demacher (Radlowie®-), tamiac odnosne usta-
wy panstwowe, wedle ktéorych nieprzyjetym
do pracy nalezy si¢ odszkodowanie aa 2-tyg.
wymowienie, wyplacenie urlopéw 1 odszkodo-
wanie dla tych pracownikéw, ktorzy praco-
wali ponad 10 lat w drukarni.

Sprawa ta dtanie si¢ przedmiotem rozprawy
w Sadzie Pracy.

1 nrrrm irtim urrnm um rivnivy

DRUKARZE POLACY WE FRANCIJL

Grupa Drukarzy Polakéiw we Francji prze-
prowadzita w dniach od 21 dio 25 stycznia r. b.
strajk. Bezposrednim powodem do porzucenia
pracy bylo wymowienie jednemu z czlonkow
Grupy; z incydentu skorzystano, by zatatwi¢
i szereg innych bolaczek, a mianowicie: zazg-
dano poprawienia warunkéw pracy, oraz lep-
szego traktowania kolegow przez k.erotwnic-
two zaktadu. Strajk wybucht w druk. p.

Kwiatkowskiego, wydawcy »,Narodowca
w Lens
Stra]k ten zakonczono zwycigsko po dtu-

gich rokowaniach, w ktéorych brali udziat
przedstawiciele strajkujacych, przedstawicie-
le Centrali i miejscowego Oddzialu Zwiazku
Franc. Druk. oraz Inspektor Pracy (ten ostat-
ni w czwartym dniu zatargu). Do zwyciestwa
przyo :vnilo si¢ zdecydowane i solidarne sta-
nowisko wszystkich (z -wyjatkiem jednego)
kolegow.
dniu 8 marca odbyto si¢ w Lens spra-

wozdawcze roczne zabranie Grupy, na, ktore
przybvli koledzy z Lenis, z Lille; koledzyz Pa-
ryza nadestali piSmienne sprawozdanie.

Obrady zagail prezes Grupy, kol. L. Mac-
kiewicz, przedktadajac porzadek obrady wi-
tajac nowego cztonka Grupy, kol. J. Pisar-
czyk, sekretarz odczytal protokét z poprzed-
niego zebrania oraz przedlozyl sprawozdanie
z ostatniego strajku.

Nastepnie  kol. L. Mackiewicz zdal S}i)(rawo
zdanie ~ dziatalno$ci Grupy w r. ub,, ktadac

i linun iy,

Odbito w druk. ,,Robotnikl, Warecka 7.

GRAFICZNE

LT T L T T

. i70 (ZOLIBORZ). ADRES ADMINISTRACJI N. SWIAT 38 m. 3.

Nr. §

TLLLLLLELLELEIEL LN N LTI L Ll

nacisk na dazenia w kierunku rozwoju
i wzmocnienia organizacji; wezwat czlonkow
Grupy do dalszego solidarnego postgpowania.
Kol. Pisarski zobrazowal dziatalno$¢ sekre-
tarjatu, a kol. Andrzejczak stan kasy. Grupa
posiada 1,374,80 fr. Po dyskusji zebrani na
wniosek Rom. Raw. sprawozdanie zatwierdzi-
li, oraz jednogto$nie przyjeli rezolucje, stwier-
dzajch, ze ,zarzad dobre zashuzyt si¢ spra-
wie Grupy*“.

Przeprowadzone wybory powotaty do wiladz

Grupy kol.: przewodniczacy Leon Mac!do-
wiez, sekretarz — J. Pisarski, skarbnik —
Stefan Andrzejczak, zastgpca — Sztycinski,

oraz koledzy: Otulakawsbi 1 Pawlowski. Kom.
Rewizyjna, kol.: Gumpert i Nowakowski.

Po omoéwieniu kilku spraw zawodowych
i spotecznych zamknigto obrady.

ZJAZD KORPORACY]J.

W dniu 27 mrca r. b. w lokalu Zwiazku
Organizacji Przomystu Graficznego w War-
szawie cdbyl si¢ Zwyczajny Zjazd delegatow
organizacyj, wchodzacych w slktad Zwiazku
Korporacyj Przem. Graf. przy udziale 15 de-
legatow z Bydgoszczy, Warszawy, Krakowa,
Poznania, Pomorza, Zagl¢bia Dabrowskiego,

Katowic. Lwow usprawiedliwit listownie swa
nieobecno$¢é. Obrady zagail prezes p. E. Pa-
wilowski, scharakteryzowal w krotkich sto-

wach ci¢zkie warunki gospodarcze, w jakich
znajduje si¢ przemyst graticzny, oraz dalza-
rys dotychczasowych wysitkow i prac Zwiaz-
ku, majacych ma celu uporzadkowanie spraw,
stanowiacych podstaw¢ bytu przemyshu gra-
ficznego. Przewodnictwo nad obradami po-
wierzano p. L. Bogustawskiemu.

Z protokulu obrad zamieszczonego w ,,Prze-
gladzie Graficznyml1l wynika, ze p. L. B. nie-
tylko przewodniczyl, ale rowniez zdawal spra-
wozdanie z dziatalno$ci Zwiazku, odczytat
sprawozdanie kasowe, wyglaszal referaty.

Sprawozdanie z dzialalnosci za lata 1934
i 1935 nie bylo drukowane z powodu braku
funduszéw. Dziatalno$¢  Zarzadu polegata
gtéwnie na interwencjach, konferencjach
z wladzami lub memoriatach do wlidz. Wy
pelniono roéwniez szereg ankiet, kwestjona-
rjuszy. Sprawozdanie kasowe wykazato zale-
gltosct w placuniu wkladek, siggajace sumy

6.875 zl.; zaleglosci te uniemozliwily wyptate
pensji personelowi biurowemu w wysokosci
6.000 zt. Po dyskusji uchwalono, ze zalegltos-

ci majag by¢ uregulowane. Sprawozdanie Za-
rzadu na wniosek Kom. Rew. zatwierdzono.

Na wniosek p. L. Bogustawskiego dotych-
czasowy Zarzad wybrano ponownie.

Projekt p. Gottaiwta (skup drukarn pan-
stwowych, przeznaczanych do likwidacji,
przez wtiscicieli drukarn) uznano za niereal-
ny. Wyrazono ubolewanie, iz nie “zaproszono
przedstawicieli Zwiazku do Komisji “Antyeta-
tystyeznaj, ktora miedzy innemd miata zba-
da¢ dziatalno$¢ drukarn panstwowych. Poleco-
no obecnemu Zarzadowi dokonanie wszystkich
przygotowawczych prac zwiazanych z likwi-
dacja Zwiazku a z zorganizowaniem przemy-
stu graficznego w jedno Zrzesizenie ogo6lnopol-
kie. . ..
s 8iekawym jest fakt, iz w Zjezdzae brali
udzial przedstawiciele rozwigzanych, a zatem
)nieiistnilejgcych  placowek Zwigzku.  Prezes
rozwigzanego stowarzyszenia w Warszawie,
odegrat gtowna role w obradach; J)rzedstawp
ciel Katowic zastrzegl, ze Katowice za okres
rozwigzania nie beda placi¢ wtkladek. Najwi-
doczniej, ze Zwiazek owe "“rozwigzania  nie
brat powaznie, traktujac je jako manewr tak-
tyczny.
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CZCIONKI (garmont 1 petit)

ca 300 kg. uzywane sprzedam.

OSTROW Wilkp., skrzynka pocztowa 37.
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ANTONI BURK



