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Rosngce wplywy i znaczenie Zwiazku Gornikow Zjednoczenia|Z.’ P.
w wschodni I Malopolsce.

Tak ogdlnie wiadomo, zasieg wplywow oraz
dziatalno$¢ Zwigzku Gornikoéw nie koficzy sie tyl-
ko na terenie Slaska i Zaglebia Dabrowsko-Kra-
kowskiego, ale dotarta juz w swej ekspansji nie-
mal do granic Rumunji. Na krancach granicv Rze-
czypospolitej — w Wojewddztwie Stanistawow-
skiem w Stebniku, Katuszu i Hotyniu oraz Bory-
stawiu ma Zwigzek Gornikéw dos¢ silne i stale
si¢ rozwijajace placowki. Jak z powyzszego wnio-
skowa¢ mozna, sztandar Zwigzku Goérnikéw Z. Z
P. wesoto trzepoce na dalekich rubiezach Rzeczy-
pospolitej. Zatem wplywy 1 znaczenie Zwigzku
Gornikow siggaja od kopaln soli w Wojewodztwie
Poznanskiem poprzez zagl¢gbia weglowe az het do
pasma gor karpackich.

Wpltywy te nie przyszly same od siebie. Za-
rzad Zwigzku Goérnikéw Z. Z. P., doceniajac waz-
no$¢ tych terendéw, wystal swego przedstawiciela
celem rozpoczgcia wstegpnych krokdéw organizacyj-
nych. Poda¢ pragniemy, ze wyzej wymienione miej-
scowos$ci do niedawna byly catkowicie opanowane
przez zwiazki socjalistyczne. Rzecz oczywista, ze
pojawienie si¢ naszych pierwszych pionierow row-
nato si¢ uderzeniem pioruna w gtowny sztab czer-
wonych towarzyszy. Jednakze wszelkie wysitki
socjalistow oraz ich mistrzowskie stawianie bary-
kad przeciwko pochodowi naszej organizacji, spa-
lity na panewce. — Z takim samym rezultatem
zakonczyty sie szturmy Z. Z. Z.-towcow. Wstretna
i oszczercza kampanja pierwszych, oraz radykali-
zowanie mas i rzucanie demagogicznych haset
przez drugich, nie wstrzymaly zwyci¢skiego po-
chodu Zwigzku Gornikow Z. Z. P. Nawet moral-
na i materjalna pomoc czynniké6w miarodajnych
dla swego prorzadowego pupilka zawiodta.

Rowniez w celach reklamowych 1 prestizo-
wych na gléwnej ulicy w Katuszu urzgdzona kan-
celarja kierowana przez adwokata i profesorow,
oraz olbrzymi szyld firmowy okazaty si¢ niewy-
starczajacym wabikiem nawet dla tamtejszego
mniej uswiadomionego robotnika. Blaski mecena-
sow 1 togi profesorskie oraz czula opieka mocnych
opiekunéw nie ochronily Z. Z. Z.-tu od zagtady
i likwidacji ich placoéwki w Katuszu. W powyz-
szym wypadku sprawdzito si¢ przystowie: ,, kfiam-
stwem i demagogjq mozna daleko zajs¢ lecz

nigdy spomrotem". Zwiazek Gornikow Z. Z. P. nie
szedl nigdy i nie pdjdzie $ladem socjalistow wzgle-
dnie Z. Z. Z.-towcoOw — lecz idzie droga uczciwa,
bez cienia demagogji, mowigc robotnikom prawde,
gdy tego konieczno$¢ wymaga, chocby ta prawda
dla robotnika byta bardzo przykra. Zreszta jako
organizacja narodowa i chrze$cijanska nie moze
uzywaé¢ metod walki i hasel ani marksistowskich
ani tez syndykalistycznych wzglednie komunisty-
cznych. O tern, ze droga, ktora kroczy Zwigzek
Gornikow Z. Z. P. prowadzi do celu, mozna si¢ by-
to przekonaé ze sprawozdan zebran filji Holynskiej
i Katuskiej, odbytych w niedzielg, dnia 9. lutego
1936 r. w obecno$ci prezesa Zwigzku Gornikow
Z. Z. P. drh. senatora Grajka.

Sprawozdania na podstawie $cistych liczb w
stanie cztonkéw wykazaty, zZe pomimo kryzysu
liczba czlonkoéw stale wzrasta, a szczegdlnie w filji
Hotynskiej. To tez walne zebrania w obu filjach
nie tylko jednogto$nie udzielity absolutorjum uste-
pujacym zarzadom, ale w dowdd zaufania jedno-
gtosnie ich ponownie obraly. Poza oborem zarza-
dow filijnych wybrano na dwuletnig kadencje¢ de-
legatow robotniczych — w mys$l umowy zawartej
pomiedzy naszg organizacja z jednej, a kopalnia-
mi z drugiej strony. I tu przy wyborze delegatow
wybrano ludzi, ktérzy z catem poswigceniem bro-
nili intereséw $§wiata pracy. Po przeprowadzonych
wyborach zabral glos prezes senator Grajek, ktory
w obszernych referatach przedstawit potozenie po-
lityczne i gospodarcze Panstwa oraz postulaty wy-
suwane przez §wiat pracy. Szczegélnie mite przy-
jecie zgotowano prezesowi Grajkowi w filji Katu-
skiej, witajac go wstepujacego do sali poteznym
dzwigkiem orkiestry ,Niechaj zyje nam®, Prze-
bieg zebran byl harmonijny i powazny. Zyczenia

obu fiiij, azeby drh. Grajek czesciej odwiedzal
tamtejsze placowki, zostang w miar¢ moznosci
spetnione.

W poniedziatek, wtorek i Srod¢ przeprowadzat
drh. prezes konferencje na kopalniach Hotyn, Ka-
tusz, w Izbie Skarbowej w Stanistawowie i w Ge-
neralnej Dyrekcji ,,Tespu* we Lwowie.

Na konferencjach u kierownikéw kopaln po-
migdzy innemi poruszano nastg¢pujgce sprawy:



Przyjmowanie robotnikéw, awanse, stawki,
warunki pracy, koncentracja $wiatla w domach
robotniczych, droga do kolonji w Kaluszu i czynsz
mieszkaniowy, ,,Pozyczka Narodowa" oraz niewta-
$ciwe postgpowanie urzednikow przy przejezdzie
cztonkéw rodzin robotniczych na kolonji kopalnia-
nej Kalusz—Hotyn.

Wiele z poruszonych spraw zatatwiono na
miejscu — dzigki zrozumieniu i ustgpliwos$ci pp.
kierownikéw Wiecznego i Garbusinskiego. Inne
natomiast sprawy, nie lezace w ich kompetencji,
omowit drh. prezes Grajek z prezesem Budowskim
i dyrektorem Chorachem we Lwowie. I ci pano-
wie przyrzekli pozytywnie zatatwi¢ sprawe ,,Po-
zyczki Narodowej", awansOw oraz czynsze mie-
szkaniowe — za wyjatkiem podatku od lokali, kto-
re naleza do Izby Skarbowej w Stanistawowie.
W sprawie tej interwenjowal drh. prezes Grajek
w Izbie Skarbowej, gdzie takze przyrzeczono po-

myslnie sprawe¢ zatatwi¢. Z wyniku przeprowa-
dzonych rozmoéw moga cztonkowie filji Kaluskiej
i Hotynskiej by¢ zadowoleni. Osiggnigte sukcesy
na tle stosunkow i warunkoéw pracy niech beda
bodzcem do dalszej energicznej pracy tak zarzadow
filijnych jak wogole wszystkich $§wiattych czton-
kow w imi¢ szczytnych haset gloszonych przez na-
sza organizacjg.

Jezeli praca agitacyjna wzorowang bedzie w
pozostatych filjach — tak Katuskiej jak i Stebnic-
kiej — iia sukcesach osiggnigtych przez filj¢ Ho-
lyn, to wtenczas w stu procentach jestedmy pewni,
ze wysitki czerwonych towarzyszy z pod znakoéw
C. Z. G. jak 1 Z- Z. Z. rozbija si¢ o granitowy falo-
chron, postawiony przez Zwiazek Gornikow Zjed-
noczenia Zawodowego Polskiego.

W dalszej owocnej pracy nad rozbudowa i
znaczeniem naszej organizacji na wschodnich ru-
biezach Rzeczypospolitej ,, Szczes¢ Boze!*

Rokowania w sprawie plac robotniczych w przemysle gorniczym.

Zgodnie z obustronnem wypowiedzeniem umo-
wy plac w przemys$le gorniczym, odbyty si¢ dnia
6. lutego pertraktacje z Zwiazkiem Pracodawcow
przemystu gorniczego dla zawarcia nowej umowy
ptac. Posiedzeniu przewodniczyl p. Lebiedzik, ze
strony Zw. Goérnikow Z. Z. P. brali udziat druho-
wie Kot, Krél i Szkolik.

Na wstepie posiedzenia podniesiono, ze nalezy
przeprowadzi¢ przedewszystkiem obrady — zgod-
nie z przestanym zwiagzkowi porzadkiem obrad —
nad uregulowaniem plac wozakow i robotnikéw

wierzchowych.
Po ogbélnem omowieniu strony formalnej oraz
wysunigciu wniosku o uzupetnienie porzadku

dziennego przez sprawg¢ pogotowia pracy, przed-
stawil przedstawiciel Z. Z. P. wnioski zwiazkow
zawodowych co do zmiany ptac poz. 32 i 60, uza-
sadniajac konieczno$¢ zmiany tym faktem, ze na
tem tle istnieja ciagle spory na kopalniach, wyni-
kajace z samowolnej interpretacji sprawnosci od-
no$nych robotnikéw, zaleznie od tego jak dany
przetozony si¢ do danego robotnika odnosi. Wnio-
ski szty w kierunku zupelnego zniesienia stawek
dla wozakéw 1 robotnikow wierzchowych ponizej
lat 24 i1 optacanie tych robotnikow wedlug stawek
przeznaczonych dla robotnikow ponad lat 24. Po-
zatem zadano uregulowania nowych ugrupowan
zarobkowych.

Oprécz tego stawiono wniosek o zmniejszenie
rozpigtosci dodatku z pozycji 33 dla wozakow i z
poz. 61 dla robotnikéw wierzchowych, tak, ze w
pierwszym przypadku wynosityby dodatki od 58
do 77 — i od 7 do 11 w poz. 61 do robotnikow

wierzchowych.
Przedstawiciele pracodawcow — a szczegolnie
p. dyr. Chmielewski — os$wiadczyli, ze o podwyz-

ce zarobkdéw w tej pozycji mowy by¢é nie moze,
albowiem wystepuja oni z wnioskiem o obnizke
zarobkéw. Pozatem sprawa wozakéw i robotni-
koéw wierzchowych zostata indywidualnie uregulo-
wana na pojedynczych kopalniach i z tego tytutu
zadnych sporé6w niema. Przemystowcy nie uchy-
laja od przeprowadzenia dyskusji nad ta sprawa,
zadaja jednakze od zwiazkéw zawodowych przed-
lozenia im piSmiennych propozycyj, ktorego ro-
dzaju wozacy i robotnicy wierzchowi maja by¢

do odnos$nycch grup wcieleni, aby moc przepro-
wadzi¢ potrzebne kalkulacje.

Przedstawiciele zwigzkow przeciwstawili si¢
przewlekaniu sprawv opierali si¢ na o$wiadcze-
niu p. dyr. Chmiclewskiego, przyczem zadali jas-
nego okreslenia, jakie wnioski wysuwaja przedsta-
wiciele przemystu. Pan dyr. Chmielewski o$wiad-
czyl, ze zadania ich ida w dwoch kierunkach:

1. Obnizenie zarobkéw dla kopaln wegla o
15% a dla koksowni kopalnianych o 25%.

2. Powigkszenie dotychczas istniejacej rézni-
cy pomi¢dzy kopalniami rewiru centralnego a re-
wirze potudniowym o dalsze 3%.

Stosownie do tego oSwiadczenia stawili przed-
stawiciele zwigzkéw nastgpujace wnioski:

1. Zniesienie roznicy zarobkowej dla kopalni
Knurowskiej, oraz zmniejszenie réznicy zarobkow
dla kopaln rewiru Pszczynskiego na 3%, dla kop.
Gwarectwa Rybnickiego na 5%, kopalni Charlota
na 7%.

2. Zwiazki zawodowe zadaja wprowadzenia
6 godz. dnia pracy wgzlednie podwyzki zarob-
kow o 10%.

Zatatwienie tych spraw odroczono do nastep-
nego ;usiedzenia.

W piatek, dnia 14. lutego odbyly si¢ dalsze
rokowania W sprawie zawarcia nowej umowy
zbiorowej. Z ramienia Zwiazku Gornikow Z. Z. P.
brali udziat druhowie Kot i Szkolik.

W sprawie unormowania stawek zarobkowych
nie doszlo do decydujacego porozumienia. kwe-
stji tej pracodawcy dopatrujg si¢ dalszego obcig-
zenia przemystu i wysun¢li wniosek odroczenia
tej kwestji na przeciag trzech miesigcy w celach
zapoznania si¢ z tg sprawga oraz przekalkulowania
stawek. Przedstawiciele zwiazkéw zawodowych
wobec takiego stanowiska pracodawcoéw postano-
wili odpowiedzie¢ na pis§mie w przeciggu 5-ch dni.

Rowniez v kwestji pogotowia pracy nie do-
szto z winy pracodawcow do porozumienia, albo-
wiem w toku dyskusji nad tg sprawag przedstawi-
ciele pracodawcow wywodzili, ze nie moga przy-
stapi¢ do zrealizowania postulatow zwiazkow za-
wodowych i skroci¢ czas pracy z 12 na 8 godzin,
clyz uwazaja, ze zwigkszylyby si¢ takim sposo-
em koszta administracyjne.



Skoiei omawiano sprawe zniesienia réoznicy za-
robkowej rewiru potudniowego w stosunku do re-
wiru centralnego. W rezultacie pertraktacje w tej
sprawie zostaty odroczone.

Prowokacyjne stanowisko zajeli przedstawi-
ciele pracodawcow przy omawianiu wysunigtego
przez nich wniosku w sprawie obnizenia zarobkéw
dla kopaln wegla o 15%, za$ dla koksowni kopal-
nianych o 25%. Wniosek swoj motywowali strata-
mi, jakie rzekomo ponies§li z powodu przeprowa-
dzenia znizki cen wegla.

Nastepna konferencj¢ wyznaczono na 17. lu-
tego br.

Poniewaz i na tej konferencji z powodu pro-
wokacyjnego stanowiska pracodawcoéw nie mozna
byto dojs¢ do zadnego porozumienia i dalsze ro-
kowania nalezalo uwazaé¢ za bezcelowe, Migdzy-
zwigzkowa Komisja bezposrednio po pertrakta-
cjach odbyta posiedzenie. Po zapoznaniu si¢ z
wytworzong sytuacja Komisja stwierdzila, ze wy-
suni¢te przez pracodawcow zadania 15% obnizki
ptac w goérnictwie weglowem oraz 25% obnizki
ptac w koksowniach, powickszenie rozpigtosci w
rewirze potudniowym oraz odrzucenie zadan zwiaz-
koéw zawodowych w sprawie zmiany poz. 52 i 60
taryfy, podwyzki zarobkow i zniesienie 12 godz.
pogotowie pracy, zmusito zwiagzki zawodowe do

rzerwania z dniem 17. lutego bezpos$rednich ro-
owan z pracodawcami i uznania je jako rozbite.

W tej sytuacji i wobec tak prowokacyjnych
zadan pracodawcow komisja uznata za konieczne
ewotanie ogoélnego Kongresu Rad Zaktadowych do
Katowic na czwartek, dnia 20. bm.

Ponadto uchwalono przedlozy¢ Kongresowi re-
zolucj¢ stwierdzajaca, ze kazda proba przepro-
wadzenia jakiejkolwiek obnizki ptac spowodowacd
moze bezposrednig akcje¢ strejkowag w calem gor-
nictwie.

W zwigzku z niepomys$lnym wynikiem bezpo-
srednich periraktacyj oraz zapowiedzianem przez
zwiazki zawodowe zwotaniu na czwartek, dnia 20.
bm. Kongresu Rad Zaktadowych, zwrocili si¢ pra-
codawcy celem rozstrzygnigcia sporu zarobkowego
do Komisji Arbitrazowej, ktoéra posiedzenie zwo-
tata na $rode¢, dnia 19. lutego.

Posiedzenie Komisji Pojednawczo-Arbitrazo-
wej odbyto si¢ o godz. 16-tej. Obradom przewod-
niczyl p. inz. Kossuth. Jako tawnik z ramienia
Zwiazku Gornikow Z. Z. P. zasiadl sekretarz Krol.
Jako strona reprezentowali Zwiazek Gornikow Z.
Z. P. pp. sekretarz Szkolik i Manowski.

Po dtuzszych obradach i po wystuchaniu stron,
a to zaréwno przedstawicieli zwigzkéw zawodo-
wych jak i pracodawcow, Komisja Pojednawczo-
Arbitrazowa postanowila:

1. W kwestji unormowania zarobkéw dla wo-
zakow 1 robotnikd6w na powierzchni uktady odro-
— z tem, ze dalsze rozmowy nad tg kwestja
rozpoczng si¢ juz w przysztym tygodniu.

2. W sprawie skrocenia czasu pracy z 12 na 8§
godzin pogotowia pracy (strazakow 1 t. p.) wyda
Komisja Pojednawczo-Arbitrazowa ostatecznag de-
cyzj¢ na osobnem posiedzeniu.

3. Ostatecznie zalatwiono sprawe¢ zarobkow
w przemysle gorniczym. W tej kwestji zapadto
decydujace orzeczenie. Mianowicie Komisja odda-
lita zarowno zadania pracodawcdodw, idacych po
linji przeprowadzenia 15% obnizki zarobkow na
kopalniach wegla oraz 25% obnizki na koksow-
niach kopalnianych, oddalono jednakze rowniez
stanowczo zadania zwigzkéw zawodowych o pod-
wyzszenie zarobkow.

czy ¢

System stachanowski w Rosji bolszewickiej

Nowa forma wyzysku klasy robotniczej.

Wysoki dygnitarz sowiecki w ostatniej swej
mowie poruszyt sprawe¢ tak zw. ruchu stachanow-
skiego. Nasunie si¢ niejednemu robotnikowi py-
tanie, co to takiego jest ten ruch? Ot6z ruch ten
wywodzi swojag nazwe¢ od gornika Stachanowa,
ktory zdotat pobi¢ wszelkie ustanowione w Rosji
normy wydajno$ci pracy. Jest to wigc nic innego
jak tak u nas dobrze znana racjonalizacja pracy
— z tg rdéznica, ze w Sowietach jest ona bardziej
bezwzgledna niz w innych panstwach.

Ruch stachanowski objat juz cate terytorjum
Rosji. Wszedzie powstaja kotka robotnikow, kto-
rzy rzekomo ,dobrowolnie*1 obmys$laja sposoby
wydajnosci pracym Dla zcharakteryzowania tej
wydajnosci pracy podajemy kilka przyktadow'

Gornik Stachanéw wydobyt razem ze swoja
kolong dnia 31. sierpnia 1935 r. w przeciggu 6-go-
dzinnej szychty 102 tonny wegla. W ciagu paru
tygodni rekord ten zostat pobity — i tak: godrnik
Borysow w ciagu 6 godzin wydobyt 178 tonn we-
gla. Wkrétce zaczgto nasladowaé stachanowskie
wzory. W grudniu 1935 r. uchwalono podwyz-
szenie obecnych norm pracy.

Widzimy stad, ze ruch stachanowski to co$
wigcej niz kapitalistyczna ,,naukowa organizacja
pracy". To zmuszanie robotnika do najwigkszego
wysitku fizycznego, do pospiechu, do pracy na
»rekord" — to nic innego jak wyzysk, ktory, gdy
si¢ go stosuje w innych panstwach w tagodniej-
szej formie, prasa sowiecka pi¢tnowala dawniej
jako Dbarbarzynstwa rekinéw kapitalistycznych.
Musimy dodac¢ jeszcze, ze tam, gdzie pow stajg kot-
ka stachanowskie, tam zarzady kopaln i fabryk
coraz gorzej traktuja robotnikow. Mowia oni:
jesli tamci mogqg — dlaczego my nie mozecie tak
pracowac¢?"” Nic dziwnego, ze bylo juz kilka wy-
padké6w mordowania stachanowcow. Naogél jed-
nak robotnik sowiecki nie moze si¢ oprze¢ ruchowi
stachanowskiemu, a to dlatego, ze zarobki jego sa
niestychanie niskie.

Tak wygladaja w praktyce idealy ,bezklaso-
wego" panstwa. Dla przyktadu podajemy nasteg-
pujacy fakt: Str6z w szkole otrzymuje miesi¢cz-
nie 50 rubli, inzynier za§ — kierownik dzialu w fa-
bryce — 4000 rubli, a niejednokrotnie 6000 rubli.
Jak wobec powyzszego wygladaja nasi socjalisci
i syndykalisci? Czy dalej jeszcze propagowac
beda rewolucj¢ i marzy¢ o rzagdach chlopow i ro-
botnikow i dyktaturze proletarjatu? Tylko jedno-
stki ciemne i pozbawione wszelkiego krytycyzmu
moga im wierzy¢é. My natomiast mozemy tylko
powiedzie¢: Od takiej dyktatury proletarjatu
niech nas Bog zachowa!

Robotnik zorganizowany w Z. Z. P.
czyta swoje czasopismo

Precz z pismidlami kapiialistycznemi
z domow Waszych!



Przemyst Slaski wplacit do Spotki Brackiej 1650000 zlotych.

Jak wiadomo, od diluzszego czasu toczyly si¢
w sprawie uzdrowienia finansow Spodtki Brackiej
pertraktacje miedzy zwigzkami zawodowemi a
a Zwiazkiem Pracodawcow, ktory odnosit si¢ nie-
chetnie do tej sprawy.

Naskutek wusilnych staran organizaeyj robot-
niczych na Slasku doszlo ostatecznie do ugody,
wedtug ktorej przemyst $laski wptacit kwote
1650 000 zI. na rzecz Spotki Brackiej.

Nadmieni¢ wypada, ze takg sama kwot¢ ma
wptaci¢ Rzad Centralny, a jak si¢ dowiadujemy,
podobno juz w najblizszym czasie ma wplynacé
z tego potowa, co niewatpliwie przyczyni si¢ w

duzej mierze do uzdrowienia nadwatlonych sto-
sunkow finansowych tej ze wszechmiar pozytecz-
nej instytucji, jaka jest Spotka Bracka. W czasie
trwania pertraktacyj najczynniejszy udzial brat
Zwiagzek Coérnikow Z. Z. JP w osobie druha Kota,
ktory z prawdziwem poswigceniem bronil stusz-
nych spraw wysunigtych przez Zwigzek Gorni-
kow Z. Z. P.

Sprawa ta zainteresowany S$wiat pracy przy-
jat powyzsza wiadomos$¢ z prawdziwag ulgg i za-
dowoleniem, wierzgc, ze sukces ten jest wielkim
krokiem naprzéd w kierunku zupeinej sanacji
Spotki Brackiej.

Mowa druha posta Kota

wygloszona na plenarncm posiedzeniu Sejmu dnia 4

nad projektem ustawy skarbowej

W swojem bardzo
poset Kot wywodzit:

Jeden z najwazniejszych problemow, ktoéremi
ma si¢ zaja¢ — wedlug zapowiedzi p. Wojewody
— wysoka izba, jest kwestja ustrojowa Slaska,
taczaca si¢ z autonomja, nadang dobrowolnie dziel-
nicy Slaskiej uchwala Sejmu Rzeczypospolitej
z dnia 15. lipca 1920 r.

Pod wzglgdem zasadniczym zgodni jesteSmy
w tej sprawie z pogladem Pana Wojewody co do
tego, ze podstawy fundamentalne przyznanej nam
autonomji pozostana nienaruszone, gdyz przeslan-
ki, ktére byly powodem przyznania nam samo-
rzadu autonomicznego i obecnie w tej samej mie-

obszernem przemodwieniu

rze sa uzasadnione, jak w roku 1920 — z uwagi
na odrebne strukturalne warunki gospodarczo-
spoteczne naszej dzielnicy. Wobec tak owocnych

wynikéw samorzadu os$wiadczamy si¢ nietylko
za jego dalszem utrzymaniem, lecz ponadto nawet
za dalsza jego rozbudowa w ramach podstaw za-
sadniczych, i gdy przedtozony zostanie nam od-
nos$ny projekt ustrojowy, to z cala szczeroscig za-
bierzemy si¢ do wspodipracy, azeby ten tak wazny
problem znalazt nareszcie swoje zrealizowanie,
zgodnie z interesem Panstwa, danemi nam przyrze-
czeniami, oraz wymogami specyficznych stosun-
kow intereséw $laska.

Przechodzac do kwestji gospodarczych, tak
obszerniec omowionych przez Pana Wojewode,
stwierdzi¢ musimy przedewszystkiem, ze i obecna
seSJa budzetowa stoi pod wplywem silnego napig-
cia kryzysow‘7ego — i, ze najgoretszem niewatpli-
wie zyczeniem ca%ego spoteczenstwa jest, zeby
optymizm Pana Wojewody co do nastapi¢ maja-
cego odprezenia szalejacego od tylu lat kryzysu,
przyjat jaknajpredzej realne ksztalty.

Jezeli wrezmiemy szczegdlnie pod uwage prze-
mysl $laski jako podstawe¢ bytu olbrzymiej wigk-
szos$ci ludu $laskiego, to nalezy stwierdzié¢, ze acz-
kolwiek zatamowana zostata niecos fala zamiera-
nia warsztatow pracy i niebywatych redukcyj, to
polepszenie — o ile o takiem mozna wogdle mowic
— objawia si¢ tylko w pewnych galgziach prze-
mystu, i to sporadycznych przebtyskach konjunk-
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turalnych, po ktorych niestety prawie zawsze na-
stepuje gorsze rozczarowanie.

w nadzwryczaj ciezkiej sytuacji znajduje si¢
przemys{ gorniczy, ktory jaknajwyrazniej wska-
zuje brak stalej i ustabilizowanej linji rozwojowej
i ktéry stawia nas ciggle przed niespodziankami,
tak bolesnemi zwtaszcza dla robotnikow. Zdaje-
my sobie oczywiscie-sprawe z tego, ze rozwoj i sta-
bilizacja zbytu produkcji przemystowej nie zalezy
wylacznie od przemystu samego, lecz ze S$cisle
zwigzany jest z rozwojem zycia gospodarczego
kraju oraz z mozliwosciami eksportowemi.

Wobec szalonej konkurencji i trudnosci z kto-
remi zbyd nasz spotyka si¢ na rynkach eksporto-
wych, oraz faktu, ze eksport — jako koniecznos$¢
chwili obecnej — podtrzymywany jest kosztem
konsumenta krajowego, zgodni jesteSmy z dgzenia-
mi rzagdu, zmierzajacemu do uzycia wszelkich spo-
sobow w kierunku podniesienia konsumeji krajo-
wej, ktora w porow naniu z innemi panstwami stoi
na bardzo niskim poziomie. Kiedy bowiem w Pol-
sce konsumeja weglta wynosita wedlug ostatnich
danych statystycznych 866 kg na glowg, to we
Francji wynosi ona na glowe 2 133 kg, wIl Anglji
3762 kg a w Belgji nawet 4392 kg na gltoweg. Pod-
wyzka konsumeji krajowej w roku 1935 o 4,5%
Swiadczytaby o pewnem ozywieniu zycia gospo-
darczego.

Nie zdotat jednakowoz zbyt krajowy poweto-
wa¢ w zupeilnosci strat eksportowych, wEkutek
czego produkcja z roku 1935 obnizyta si¢ o 836 000
tonn, co mialo niestety w*‘ nast¢gpstwie obnizenie
zalég w stosunku do 1934 r. o dalsze 2 087 o0sob.
Stan zaldég przemystu weglowego zredukowany zo-
stat temsamem z 75000 ludzi w 1930 na 44 700 lu-
dzi pod koniec 1935 r. W dodatku wysyla si¢ ich
na 3—5 miesigczne urlopy turnusowe. Pracuja
wigc oni zaledwie przez 6—9 miesigcy w roku. I
gdy jeszcze wezmiemy pod uwage, ze wielka czesc
robotnikow przechodzi¢ musi liczne $wigtowki,
przedstawi nam si¢ obraz bynajmniej nie zachg-
cajacy do optymizmu.

Najgorzej przedstawia si¢ ta sprawa dla ro-
botnikéw kopaln nalezacych do Wspodlnoty Intere-
sow, Spotki Akc. Godula, Kop. Radzionkowskiej



i innych, gdzie robotnicy, zwtaszcza na kopalniach
Wspoélnoty, przy nadzwyczaj rozdgtych turnusach,
rzepracowuja zaledwie 14—16 dni w miesigcu,
rzy obecnym przecietnym zarobku 7 zt. na dnidw-
ke wynosi zarobek takiego robotnika niecate 100 zt.
miesi¢cznie brutto, z czego po roéznych potrace-
niach ubezpieczenionwych i t. p. pozostaje zaled-
wie okolo 70 zl. na utrzymanie licznej rodziny,
sktadajagcej si¢ nierzadko z kilku dorostych bezro-
botnych cztonkéw rodziny. A co dopiero moéwic
o tych robotnikach, réwniez ojcach rodzin, kto-
rych zarobek lezy ponizej normy zarobku prze-
cietnego.

Niewiele lepiej powodzi si¢ robotnikom innych
gatezi przemystu, jak naprzyktad przemystu cyn-
kowego.

Rozpaczliwa natomiast jest sytuacja tej wiel-
kiej armji od lat bezrobotnych, ktorzy wyczer-
pawszy okres zasitkowy, skazani sa na glodowe
wsparcia z Opieki Spolecznej. Przytem jeszcze
niestusznie obniza si¢ glodowre zapomogi bezrobot-
nym, zamieszkalym na peryferjach pow1atow rze-
komo rolniczych. Takie miejscowosci powiatow
rolniczych, w ktorych mieszkajg bezrobotni prze-
mystowi, jak np. Kosztowy i Imielin i t. p. nale-
zaloby bezwarunkowo potraktowaé pod wzgledem
zapomog spotecznych i zaposredniezenia do pracy
na rowni z bezrobotnymi z obwodu centralnego.
Poniewaz bezrobocie w obecnym stanie rzeczy
przybrato charakter zjawiska chronicznego, nie
mogg by¢ juz nadal stosowane S$rodki tylko pre-
wencyjne, bo doprowadzi¢ to musi do zupelnej
pauperyzacji, a co za tem idzie, do degeneracji fi-
zycznej i moralnej mlodego pokolenia. Statystyka
przestepstw z nedzy i tragecfje bezrobotnych, jakie
prawie codziennie si¢ rozgrywaja, sg smutnemi ilu-
stracjami obecnej sytuacji.

Z kwestja powyzsza laczy si¢ Scisle problem
naszej mtodziezy dorastajacej, ktéora opuscita pro-
gi szkolne w najlepszej nadziei i peilna ideatow.
Szukajac daremnie pracy, zniecheca si¢ wkrotce,
czuje si¢ zbyteczna i zalamuje si¢ cz¢sto moralnie,
marnujac w ten sposob swoje sity zywotne i ini-
cjatywe peilng zapalu. Mtlodziez nasza jest juz
bezrobotng gdy nie wie jeszcze, co to jest praca.
Nie podnosi ja to na duchu, natomiast przyczynia
si¢ to do tego, ze hasta radykalne coraz cze¢sciej
znajduja postuch u mtodych.

Poniewaz interes i rozwoj panstwa Scisle zwig-
zany jest z przyszlemi generacjami naszemi i po-
niewaz corocznie setki tysigcy mlodziezy wstepuje
na t¢ beznadziejng droge zycia, dlatego nie mozna
odktada¢ zatatwienia tego problemu do dtugotrwa-
tych rozwazan i eksperymentdéw biurokratycznych,
lecz przystapi¢ trzeba — za przyktadem innych
panstw — do dostarczania mtodziezy pracy lub
zatrudnienia jej w inny sposob. O ile nie da si¢
tego uskuteczni¢ w warunkach normalnych, na-
lezy przy-stapi¢ do zbiorowego i SZerszego ujecia
calej mlodziezy, begdacej bez pracy 1 bez dostatecz-
nego oparcia materjalnego i moralego w odpowied-
nie kadry — tak, zeby nie marnowaty si¢ tak cen-
ne dla panstwa ideaiy i sily zywotne naszej mto-
dziezy.

Szczegolng opiekg otoczy¢é nalezaloby naszag
mtodziez ksztatcacg si¢ i opuszczajaca wyzsze u-
czelnie.

Problemy powyzsze sg tak wazne, ze nietylko
nalezy powita¢ inicjatywe p. Wojewody pod tym
wzgledem, tecz uruchomi¢ nalezy wszelkie mozli-

we Srodki i zrodta oraz oszczgdnosci budzetowe
celem najszerszego zrealizowania tych postulatow.
Nalezatoby oczywiscie unikna¢ wszelkich zaistnia-
tych bledéw i niedomagan,

W zwigzku z sprawg zatrudnienia naszej mto-
dziezy opuszczajacej Srednie czy wyzsze uczelnie,
nalezy poruszy¢ obecnie jeszcze inne kwestje i ob-
jawy natury dosy¢ drazliwej, odczuwane przykro
przez lud $laski.

Dopoéki brak nam byto w dostateczej ilo$ci ro-
dz1me] inteligencji, pogodzilismy si¢ z konieczno-
Scig przyjmowania na stanowiska kierownicze w
administracji i przemysle wykwalifikowanych sit
z innych dzielnic Polski. Stwierdzam obecnie fakt,
ze stanowiska wyzsze prawie bez wyjatku sa za-
jete przez nieS§lazakéw. Na stanowiskach $rednich
za$ $lazakoéw jest niewielu, a ci awansu doczekad
si¢ nie mogg. Tymczasem od kilku lat juz czeka
powazny zastep wykwalifikowanej 1 wyksztatco-
nej na polskich uczelniach wzgl. uniwersytetach
mtodziezy $lgskiej, ktorym rodzice od ust sobie
odejmujac, umozliwili osiggniecie wyzszego wy-
ksztatlcenia. Daremnie jednak szuka cz¢$¢ z nich
dzisiaj jakiegokolwiek zajecia, gromadzac gorycz
w swych sercach.

Wigksze zapotrzebowanie nowych sit ulegto
juz nasyceniu. Obecnie zachodzi tylko potrzeba
uzupelnienia i aczkolwiek dzigki p. Wojewodzie
ustalona zostata zasada przyzmawania pierwszen-
stwa $lazakom, to jednak stwierdzi¢ musimy, ze
ta zasada niezawsze bywa przestrzegana przez
czynniki kompetentne, gdyz wciaz jeszcze uzupel-
nia si¢ zwlaszcza w przemysle — kadry urzedni-
kow elementem nietutejszym i to takim, ktory do-
skonale zastapi¢ mozna elementem tutejszym, o
tych samych conajmniej kwalifikacjach.

Wielu tych przybytych na Slagsk z innych
dzielnic, me orjentuje si¢ wcale w przeszlosci, za-
stugach i psychice ludu $laskiego, odnosi si¢ do nie-
go niewtasciwie, obrazajac jego godnos¢ i poczucie
obywatelskie i narodowe. Zdarzyl si¢ niedawno
temu wypadek, ze pewien dygnitarz w toku roz-
mowy si¢ wyrazit, , Ze nie zna Slqzaka inteligenta
Wiele tez oburzenia wywotuje nieustanny naptyw
elementu najmniej pozadanego, rasowo odrgbnego
i nam obcego. Niezadowolenie tym stanem rzeczy
wytworzone, utrudnia w wysokiej mierze- proces
asymilacji 1 harmonijng wspolprace spoleczenstwa
polskiego.

Tam, gdzie element rodzimy jest zastapiony,
mianowicie w samorzadzie komunalnym, zlozyl on
egzamin ze swych kwatifikacyj. Dowody za$
swego patrjotyzmu ztozyt lud $laski pomiedzy in-
nemi w trzech powstaniach oraz wszedzie tam,
gdzie obrona ojczyzny tego wymagala.

Obca mi jest tendencja dzielnicowosci lub wy-
wotania dysharmonji w stosunki nasze, obcigzone
i tak juz skutkami cigzkiego kryzysu. Musiatem
jednak powiedzie¢ to, co lud $laski bole$nie od-
czuwa w glebi swej duszy.

Z tem samem gh;boklem przekonamem oswiad-
czam, ze ze szczera przyjaznia i wdzigcznoscia od-
nosimy si¢ do tych wszystkich, ktorzy przybyh na
Slask nietylko dla karjery lub Wygodnego zycia,
lecz ktorzy z nami walczyli czy to z or¢zem w rg-
ku lub w inny sposdb dla przytgczenia Slaska do
Polski, oraz pozatem w zgodnej pracy razem z na-
mi w zyciu spotecznem i narodowem pracujg nad
scementowaniein Slaska z naszg Macierza.

Wojewoddztwo Slaskie jako wybitnie przemy-
stowe, stanowigce wazny bastjon na zachodzie



panstwa naszego i jako nadzwyczaj wrazliwe na
wszelkie objawy zewngtrzne, szczegbélnej wymaga
opieki ze strony rzadu 1 wtadz wojewodzkich.
Zda]emy sobie sprawe¢ z tego, ze przemysi, sku-
pla]qcy sic na Slasku, wielkie ma znaczenie dla
rozwoju gospodarczego 1 politycznego panstwa.
Lecz nie mniejszej opieki wymaga pracownik $la-
ski, jako $cisle zwiazany z tym przemystem, a sto-
jac na odpowiednim szczeblu kultury, prawo ma
zada¢ zagwarantowania mu ludzkiego Zzycia, usza-
nowania jego godnos$ci ludzkiej i obywatelskiej
oraz zdobyczy spolecznych i socjalnych, wywal-
czonych w latach poprzednich.

Przechodzac do dalszych poszczegdlnych kwe-
styj poruszy¢ jeszcze musz¢ kwestje taczaca si¢ z
bezrobociem, a mianowicie posrednictwo, gdzie
protekcja niestety rowniez w wielu wypadkach
odgrywa decydujaca role.

W sprawie ubezpieczenia inwalidzkiego po-
zwolg sobie przypomnie¢ zatatwienie wniosku na-
glego pp. postow Kubika i tow. przyjetego przez
Sejm Slaski dnia 22. listopada 1935 r., idacego w
kierunku przywrdcenia rentobiorcom w poprzed-
niej wysokosci rent. Podkreslam przy tem prawne
pretensje Zaktadu do rzadu centralnego tytulem
zaleglych miljonowych kwot. Gdyby kwoty te
wptynety, znalaztby si¢ Zaklad Ubezpieczen na
Wypadek Inwalidztwa nie tylko w réownowadze
finansowej, lecz wystarczyloby to w zupelnosci do
ptacenia emerytom rent w dawnej wysokosci.

Odnos$nie do Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych
domagaja si¢ stusznie ubezpieczeni wprowadzenia
ustawg przewidzianych ciat kierowniczych przez
rozpisanie wyborow, gdyz podtrzymanie dalsze
dotychczasowych rzadéw komisarycznych, niczern
nie jest uzasadnione.

Wazng bardzo kwestja jest budowanie matych
mieszkan zwtaszcza w obwodzie przemystowym,
gdzie panuje wielki gt6d mieszkaniowy. Polityka
dotychczasowa, faworyzowania budowy mieszkan
przez samorzady lub inne korporacje, okazata si¢
niezawsze celowa 1 za droga. Wiegcej popieraé
winni§my drobne budownictwo prywatne przez
udzielanie im tanich kredytow* i udost¢pnienie im
taniego materjatu budowdanego. Stuszne s3g po-
niekad zale na tle kredytow budowlanych z Sla-
skiego Funduszu Gospodarczego. Kiedy niektorzy
szybko doczekaja si¢ otrzymania pozyczek, to inni
po kilku nawet latach nie moga si¢ doczekaé za-
tatwienia ich wnioskéw, co doprowadza wielu,
ktorzy cigzko swdj zapracowany grosz w* budowle
wtozyli, do zupelnej ruiny.

Znienawidzonym  Wydzialem Wojew- Ulwa
jest niewatpliwie Wydziat Skarbowy. Nie dlatego,
ze obywatel ptaci¢ musi podatki, gdyz podkreslié
trzeba, ze etyka podatkowa stata juz zawrze u
obywatelstwa pochodzacego z zachodnich dzielnic
Polski na wysokim poziomie. Stuszne oburzenie
zwraca si¢ wlasciwie przeciwko zbyt skompliko-
wanemu systemowi podatkowemu oraz przeciwko
wybujatej biurokracji i metodom, ktéore zgoéry oby-
watela przecigtnego traktuja z nieufnoscig i podej-
rzeniem, przeciggajac w niemozliwy sposob zatat-
wienie spraw, ile to stusznych zaléow jest na tle
wymiardw fikcyjnych, przesadzonych kilkakrotnie
w stosunku do podstaw rzeczywistych. [ gdy wy-
kaze si¢ niestuszno$¢ po stronie podatnika, w rzad-
kich tylko wypadkach otrzymuje on spowrotem
swoje niestusznie wptacone lub przymusowo $cig-
gnicte pieniadze, gdyz zatrzymuje je skarb na ew.

nowe podatki. Ciagle tez styszy si¢ zale na nietak-
townie odnoszenie si¢ organ6w skarbowych do po-
datnikoéw 1 tak juz zng¢kanych ci¢zka sytuacja go-
spodarcza. Metody dotychczasowe, ktorych smu-
tng ilustracjg byt proces Matyld i tow. w dobitny
sposob wykazaly, ze te stosunki sa niemozliwe
nadal do podtrzymania, gdyz wywoluja niechg¢
do instytucyj skarbowych, niszczacych egzysten-
cj¢ 1 warsztaty pracy.

Konczac pragne¢ zaznaczyé, ze wobec cigzkiej
sytuacji gospodarczej, w* jakiej znajduje si¢ pan-
stwo, skupi¢ winne si¢ wszystkie sitly obywateli
dobrej woli do wysitku wspdlnego celem unormo-
wania zycia gospodarczego panstwa, rozktadajac
ciezary wynikte w* tej sytuacji proporcjonalnie i
sprawiedliwie na poszczegdlne warstwy spoteczen-
stwa.

W tej sytuacji popiera¢ bedziemy wszelkie za-
mierzenia rzgdu i p. Wojewody.

Wobec tego utsosunkujemy si¢ rzeczowo do
przedlozonego preliminarza budzetowego, zastrze-
gajac sobie wysuwanie odpowiednich wnioskow w
trakcie obrad budzetowych.

Sprawa urlopow robotniczych
ostatecznie zalatwiona,

AV piatek, dnia 31 .stycznia br. odbyla si¢
konferencja pomigdzy przedstawicielami praco-
dawcow oraz przedstawicielami zwiazkéw zawo-
dowych w*sprawie przedluzenia umowy o urlopach
wypoczynkowych w $laskim przemysle gorniczo-
hutniczym. Z ramienia Zwigzku Gornikow* w kon-
ferencji brat udziat drh. poset Kot.

quania pracodawcow szty w kierunku znie-
sienia zawartego w poprzedniej umowie przepisu,
postanawiajgcego, ze urlop rozpoczaé si¢ moze je-
dynie 1-go wzglednie 16-go kazdego miesigca. Ko-
nieczno$¢ zniesienia tego przepisu uzasadnili pra-
codawcy jego sztywno$cig, wskazujac na trudnosci
w jego praktycznem zastosowaniu. Przedstawucie-
le zwiazkow zawodowych domagali si¢ zachowania
przepisu, stwierdzajac, ze jest on dosy¢ elastyczny,
gdyz uwzglednia trudnos$ci w ruchu zaktadow, za$
po zniesieniu go, mieliby pracodawcy moznos$é
sztucznego zwigkszania liczby nieptatnych dni ur-
lopowy ch.

Gdyby byto pozostalo przy zadaniu praco-
dawcow i urlop moégltby si¢ rozpoczynaé kazdego
dnia w miesigcu, to robotnicy, ktéorym przypa-
datoby 15 dni urlopu w tym czasokresie mieliby
3 niedziele nieptatne, za$§ na 8 dni urlopu przypa-
datyby* 2 niedziele.

W toku konferencji ustalono, ze urlopy zasad-
niczo zaczynaja si¢ kazdego 1-go lub 16-go, z wy-
jatkiem przeszkod ruchowych. Pozostale postano-
wienia w sprawie ustalenia i obliczenia urlopow
wypoczynkowych zostaly niezmienione.

Umowa niniejsza obowigzuje do dnia 50. gru-
dnia 1936 r. Poniewaz wszystkiec umowy zbiorowe
w przemy$le gorniczo-hutniczym zostaly wypowie-
dzane pomigdzy Zwiazkiem Pracodawcow a zwiagz-
kami zawodowemi, ustalono, ze w zatatwieniu u-
mowy zbiorowej w sprawie urlopow doszlo” do
zgody. Sprawe¢ urlopowa nalezy wigc uwazaé za
definitywnie zatatwiong.



HIM cztai! nIM wrztifilt utnbfshii,

Stosunki pracy w przemy$le amerykanskim moga
si¢ komus$§ niepodobaé¢, innych moga zachwycaé — fak*
tern jest wszakze niezaprzeczonym, ze pod jednym wzgleg-
dem moga stanowi¢ wzoér dla innych,- dbilo$¢ o zdro-
wie robotnika. Interesujacy przyktad realizacji tej za-
sady zamieszcza ostatnio jedno z pism fachowych.

Wielka fabryka maszyn p. f. Mc. Cornick w Chi-
cago obchodzita ostatnio 25%lecie zaprowadzenia stalej
stuzby bezpieczenstwa p acy. Fabryka zatrudnia 4 — 6
tys. robotnikéw i sktada si¢ z 19 oddziatow.

Ochrong lzdrowia i zycia robotnikow w fabryce
zajmuje si¢ osobny ,,0ddziatl Bezpieczenstwa", na czele
ktoérego stoi inspektor. Wspoélnie z kierownikami innych
dziatéw tworzy on komisj¢, ktoéia co miesiac bada stan
bezpieczenstwa fabryki, analizuje przyczyny zasztych
wypad! 6w przy pracy i uszkodzen, oraz wydaje za-
rzadzenia, majace zapobiec im w przysztosci.

Rada zatogowa, zlozona z przedstawicieli poszcze-
gbélnych oddziatow, ktoéra zbiera si¢ co miesigc dla omo-
wienia ogélnych warunkéw pracy, duzo uwagi poswigca
sprawom higjeny i bezpieczenstwa pracy.

W poszczegdlnych warsztatach istnieje specjalnie
wyznaczony robotnik, ktéry dba o to, aby towarzysze
jego stosowali si¢ do zarzadzen bezpieczenstwa pracy,
a wiec np. nosili okulary ochronne przy pracach nie-
bezpiecznych, zachowywali czysto§¢ i porzadek, nie
narazali swego ani cudzego zdrowia.

Za zabezpieczenie maszyn 1 urzadzen odpowie-
dzialni sa majstrowie, ktorzy codziennie odbywaja kon-
trolg powierzonego im warsztatu.

Jesli zdarzy si¢ wypadek, woéwczas dziata sprawnie
pierwsza pomoc, na czele ktorej stoi lekarz fabryczny.

Duza wage przyktada si¢ do propagandy bezpie-
czenstwa pracy. Co miesigc odbywaja si¢ wyktady
i pogadanki dla catej zatogi,- dwa razy w tygodniu wy-
chodzi specjalne pisemko dla robotnikow/ wywiesza si¢
réwniez plakaty ostrzegawcze.

Miarg wynikow, jakie dzigki tym $rodkom osiggnigto
moze by¢ miedzy innemi fakt, ze w 1934 r. w 28 za-
ktadach tego samego Towarzystwa nie zaszedl ani jeden
wypadek utraty wzroku przy pracy, podczas gdy daw-
niej bylo ich rocznie okolo 12.

Wypadki przy pracy w gornictwie 1935 r.

Wedlug wiadomosci, o ktorych donosita prasa w
ciggu 1935 r., zdarzylo si¢ w kopalniach oraz bieda-
szybach wszystkich 3 zaglebi weglowych 211 wypad-
kow $miertelnych <kopaln e — 162 i biedaszyby — 49).
Stanowi to okoto 20—25% ogoélu wypadkéw Smier-
telnych przy pracy w Polsce.

W poréwnaniu z okresem od 1. VIII- 34 r. do 1.
VIII. 35 r., w ciagu ktorego zdarzyto si¢ 238 wypad-
koéw, liczba ta zmalata o 27. Cata t¢ réznice zawdzig-
cza¢ nalezy zmniejszeniu si¢ liczby wypadkow w bieda-
szybach, ktéra w 1934 r. wynosila 77. Jest to wy-
razny wptyw restrykcyj jakie zostaly zastosowane w
stosunku do biedaszybow. W kopalniach liczba wy-
padkéw $miertelnych pozostata prawie bez zmiany <161
we wczesniejszym okresie).

Zarowno w kopalniach, jak w biedaszybach pier-
wsze miejsce wsrdd przyczyn wypadkow zaimuje obry-
wanie si¢ mas i zasypanie <111 wypadkow, 91 kopalnie
i 20 biedaszyby). Na drugiem miejscu znajduje si¢
w kopalniach zalamanie rusztowan <22 wypadki), za$
w biedaszybach zatrucie gazem <6 wypadkow). Trzecie
miejsce zajmuje w kopalniach transport <17 wypadkow).
O biedaszybach brak jest blizszych danych.

z czlonkéw Zwiazkow ,,Zjedno-
A mlvf czenla Zawodowego Polskiego*'

czyta tylko: Siedem Groszéowki, Polonje,

Ekspresy lub inne partyjne gazety, ten

wyrzadza sobie i swej organizacji niepo-

wetowang szkode.
Kazdy $wiatly czlonek ,.Zjednoczenia

Zawodowego Polskiego** czyta wylacznie

,Slaskiego Kurjera Porannego"
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Komunikat 1.

W ostatnim czasie wplywa do Zarzadu Gtéwnego bardzo
wiele wnioskéw o nadzwyczajne wsparcie.

Zaznaczamy, te Zwiazek Gornikow Z. Z. P. wyptaca tylko
wsparcia statutem wzgl. regulaminem przewidziane, miano-
wicie na chorobg¢ i bezrobocie cztonkom, ktdérzy wptacili nie
mniej niz 52 sktadki w przeciagu jednego roku I—VI i wspar-
cie posmiertne dla cztonkow ptacacych sktadki w klasie I —
VIII. Innych wsparé Zwigzek nie udziela.

Wnioski skierowane do Zarzadu Glownego w sprawach
nadzwyczajnych, bez zalaczenia do nich ksiazeczki cztonkow-
skiej, Zarzad Glowny pozostawia bez odpowiedzi.

Komunikat II

Biuro i Kasa Zwia-zku Goérnikow Zjednoczenia Zawodo-
wego Polskiego w Katowicach, przy ul. Andrzeja 21, (naroz-
nik ul. Wandy 7), jest czynne od god;. 8-mej do 15-tej.

Z powodu odbywajacych si¢ konferencyj cztorkéow Za-

rzadu Glownego i sekietarzy obwodowych, biuro Zwiazku
Gornikow i1 Kasa sa w kazda sobotg nieczynne.

Komunikat IIL
Godziny obrony prawnej odbywaja sig:

w Katowicach w biurach Zwiazku Gornikow Z. Z P. kazdy
dzieh — oprocz sobodt, od godz. 8-mej do 15-tej.

w Siemianowicach w piatki po l-szym i 15-tym kazdego
miesigca od godz. 10-tej do 11,30 u pana Palusa, przy
ulicy Bytomskiej,

w Lagiewnikach w poniedziatki po 1-s?ym i 15-tym kaz-
dego miesigca od godz. 10-tej do 12-tej u puna Langera
Teodora, uL Sienkiewicza 36 (obok Urz¢du Gminaego).

w Nowej Wsi we wtorki po l-szym i 15-'ym kazdego mie-
sigca od godz. 10-tej do 12-tej w mieszkaniu skarbnika
filji maszynistow pana Dudy, ul. Poniatowekifgo 24.

w Rudzie SL w piatki po l-szym i 15-tym kazdego miesigca
od godz. 10-tej do 12-tej w domu pana Walczucha, przy
ulicy Starowiejskiej 27.

w Knurowie wrczwartki tylko po 15-tyrn kazdego miesiaca
od godz. 13-lej do 18-tej w lokalu Hotel Kopalniany przy
ulicy Gliwickiej.

w Bielszowicach w s$rody po I-szym i 15-tym kazdego
miesigca od godz. 13- e¢j do 16-tej w lokalu pana Panka,
przy ulicy Glownej 88.

w Brzezinach w czwmrtki po 1-szym i 15-tym kazdego mie-
sigca od godz 9,HD do 10,30 w lokalu pana Dziwoki.

w Szarieju w czwaitki po 1-szym i 15-tym kazdrgo mie-
sigca od godz. 10,30 do 12-tej*w lokalu p. Kubanskiego.

w Radzionkowie we wtorki po 1l-szym i 15-tym kazdego
miesigca od godz. 9,30 do 11,30 w lok. iu pana Langera.

w Chorzowie w $rod¢ kazdego ivgodnia od godziny 10-tej
do 12-iej w sekretarjacie Zwigzku Metalowcow Z Z. P.
przy ul. Marszatka Pitsudskiego 3.



w Mikolowie w poniedziatki po 1-szym i 15-tym kazdego
mie-igca od godz. 10-tej do 12-tej w lokalu pana Krzy-
stolika, przy ul. Pszczynskiej,

w Orzeszu w czwartki tylko po Il-szym kazdego miesiaca
od godz. 9-iej do 12-tej w lokalu pana Pajaka.
Sekretarjat w Rybniku jest czynny w kazdy dzien —

oprocz sobot, od godz. 8-mej do 16-tej.

Filje Zwiazku Gérnikow Z. Z. P., ktore zdobyly 3
i wiecej czlonkéw nowo-wstepujacych i przesypu-
jacych, wedlug obrachunkoéow nadeslanych do Kasy
Zw. Goérnikéw Z.Z. P. w miesigcu styczniu 1936 r.

Filja: Jaworzno — 12; Chorzow fil. I'V — 11;
Chorzéw fil. 11 Byczyna po — 10; Giszowiec — 9;
Nikiszowiec fil. I i Rybnik p o— 7; Radzionkow i
Lagiewniki po -- 6; Chorzéow fil. A, Szopienice fil.

I 1 Orzegdw maszyn, po — 5; Biertuttowy fil. II,
Zawada, Brzeziny 1 Michalkowice po — 4; Katusz
Matopolska, Mystowice goérn., Rojca, Kop. Hojm,
Siemianowice i Chorzéw fil. I — po 3.

15 filij zdobyto po 2, zas§ 21 filij po jednym
cztonku.

Pozatem przestapito do filij: Giszowiec, Ra-
dzionkoéw, Giszowiec, Laziska Gorne, Bielszowice
fil. III 1 Zaleze po — 2, i do 15 filij po jednym
czlonku.

Ogotem przystapito wzgl. przestapilo do Zw.
Gornikow Z. Z. P. 198 czlonkow.

Ktoére filje zajmag pierwsze miejsce przy zdo-
bywaniu cztonkéw w nastepnym ,,Glosie Goérnika“?

Powinszowania

Gody srebrne
Dlugoletni cztonek 7w. Gorn. Z Z. P. filji Katowic,e-Za-
t¢ze Stanistaw Ociepka ob hodzil ze swa zacna malzonka
swoje srebrne gody malzenskie. Z tej okazji sktada zarzad
jak 1 cztonkowie filji najserdeczniejsze Zyczenia.

Dtugoletni czlonek Zwiazku Gornikow Z. Z. P. filji Ni-
kiszowipc Stefan Jankowski, obchodzi ze swoja zacna
matzonka Wtadystawa srebrne godc matzenskie. — Serdeczne
zyczenia sktadaja Czlonkowie i Zarzqd Filji.

Drh. Chmura Teodor, dlugoletni cztonek filji masz.
i rzemie$§l. Zwiazku Goérnikow Z. Z. P. w Mastowicach obcho-
dz t dnia 20. lutego b. r. ze swoja zacna matzonka Pauling
srebrne gody malzenskie. — Serdeczne zyczenia sktadaja
Czlonkowie i Zarzgd Filji.
Druh Brzoska Jakob cztonek Zwiazku Gornikow Z Z P.
filji Kostochna, obehod/.it w lutym ze swoja malzonka Marja
swoje srebrne gody matzenskie. — Serdeczne zyczenia skla-
daja Czlonkonde i Zarzqd.

50 lot

Druh Stanislaw Asankowicz czlonek Zwiazku Gor-
nikow Z. P. filji maszyn i rzemie§l. Mystowice obchodzit
'21. lutego br. 50-ciolécie swoich urodzin. — Serdeczne zyczenia
igjktadaja ta droga Czlonkowie i Zarzqd Filji

Dtugoletni cztonek Zwiagzku Gornikow' Z Z. P. filji Br/erz-
kowice Bitner Jozef, obchodzit dnia 24. lutego br. 50-lecie
swoich urodzin. — Z tej okazji z s.itaja najserdeczniejsze
zyczenia Czlonkowie i Zarzgd Filji.

Druh Czogalik Augustyn czlonek Zwiazku Gornikow
Z. Z. P. i maz zaufania filii maszynistow i rzem. Rydultowy
obchodzit dnia 13. 1 tego 1936 r. 50-lecie swoich utodzin. —
Serdeczne zyczenia skladaja Czlonkowie i Zarzqd.
Druh Ochman Maks, czlonek filji maszyn, i izem. w
Mystowicach obchodzi w b. miesigcu 50-lecie swoich urodzin.
— Serdeczne zyczenia sktadaja ta droga
Czlonkowie i Zarzqd Filji Myslowice.

.GLOS GORNIKA* wychodzi 25-«o kazdego miesiaca.
jedynczy uumer kosztuje 0,50 zt. Abonament rocznie 6 zi.
nalezy frankowa¢ i poda¢ w nich doktadny adres piszacego.

skiego" znajduje si¢ w Katowicach przy ulicy Andrzeja, 21, naroznik ulicy Wandy.
Naktadem Zwiazku Goérnikow Zjednoczenia Zawodowego Polskiego.
Zaklady Graficzne L. Nowak, Chorzéw I, ulica Hajducka nr. 15.

Redaktor odpowiedzialny: Karol Sprysz w Katowicach.
Druk:

Cztonkowie Zwiazku Gornikow Z. Z. P. otrzymuig go bezptlatnie.
Ogtoszen nie umieszcza sig.
Redakcja, Aministracja i Biuro ,,Zjednoczenia Zawodowego Pol-

Zyczenia Slubne
W zwiazek matzenski wstenuja: Cztonek Zwiazku Gor-
nikow Ploch Jan z panna Malgorzata Szczyrbianka
Cztonek Zwiazku Gornikow Spyra Wilhelm =z filji Ni-
kiszowiec III. z panna Rozalja Dtugajczykowng — Serdeczne
zyczenia sktadaja na nowa droge zycia
Czlonkowie i Zarzqd Filji Nikiszowiec IIL

W stan malzenski wstgpuje drh. Plegsa Konrad z pannag
Mirja Helwigzanka Nowozencom najserdeczniejsze zyczenia
na nowa droge zycia

Czlonkowie i Zarzqd Filji Mystowice.

Z okazji za$lubia cztonka Dziebala Jézefa z panng
Dzigzkéwna Barbarg w dniu 18. lutego b. r. sktadaja serde-
czne zyczenia Czlonkowie i Zarzgd Filji Rojca

Podziekowanie

Niniejszem skladam serdeczne podzigkowanie Gléwnemu
Zarzadowi /.wigzku Gornikow Z. Z. P. w Bangowie za udzielong
pomoc podczas choroby mego me¢za. Za wspotczucie, pociecheg
i ostatnig przystuge oddana me¢zowi §p. Lariszowi Janowi,
szczegllnie dzigkuje mezowi zaufania drh. Pendrasowi oraz
Tow. Gimn. Sokoét i Wielebnemu ks. kapel. Godzikowi za

wzruszajace stowa przy grobie mego meza. |
Zona i dzieci

25-letni jubileusz czlonkostwa Zwigzku
Gornikow Zjednoczenia Zawodowego Polskiego
obchodzq Druhowie;
Skowronek Jan
z filji Bujakow
Bartel Witem
z filji Pszoéw Doty

Jezyszek Florian
z filji Zawada

Bilich Jan

z filji Swigtochlowice
Buczek Jozef

z filji Zebrzydowice
Gwiozda Jan

z filji I, Szopienice Surma Jan

z fiiji Gotkowice
Paszenda Antoni

z filji Jankowice

Kolodziej Jan

z filji Bogucice

Biegisz Franciszek
z filii IV, Chorzow IV

Latos Michat

z filji Konczyce

Bonk Bernard
z filji III, Chorzéw III

Skipiat Pawel

z filji Giszowiec

Janyga Wojciech
wf{ i B guoire
Morkis Pawel

z filji Klimzowiec

Czes¢ Jubilatom i
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$mier¢ nieublagana wyrwata z szeregéw naszych
szermierzy Zwiazku Goérnikow Z. Z P.:

Mecrgala Jézef Teodor — z filji Swigtochtowice
Smoczek Jan — z filji Nowy Bytom

Uracz Jan — z filji Murcki

Mrowieé¢ Piotr — z filji gorn. Kochlowice
Jedryczko Teodor — z filji masz. Bielszowice
Felika Franciszek— z filji Lagiewniki Slaskie
Larisz Jan — z filji Badgo-w

Czes¢ Ich pamieci!

Por
Listy do redakcji .Glosu Gornika”

Telefon 310.90.
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