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rzędnych kom órek organizacyjnych, ustalenia ich 
struk tu ry  organizacyjnej oraz zakresu  działania.

OBWIESZCZENIE
P r e z y d i u m  Pow iatow ej Rady Narodowej w  M rągowie

z dnia 15 października 1958 r.

w sprawie utw orzenia w ydziałów  i równorzędnych komórek 
organizacyjnych, ustalenia ich struktury organizacyjnej oraz 

zakresu działania

Prezydium  Powiatowej Rady Narodowej w Mrągowie 
Wykonując dyspozycje zaw arte w  § 8 Rozporządzenia Rady 
M inistrów z dnia 18 kw ietnia 1958 r. (Dz. U. Nr 25, poz 103), 
Podaje do publicznej wiadomości, że działając na podstawie 
Ust- 2, a rt 59 ustaw y z dnia 25 stycznia 1958 r., o radach 
narodowych (Dz. U. Nr 5, poz. 16), oraz § 6 i 7 Rozporzą­
dzenia Rady M inistrów z dnia 18 kw ietnia 1958 r„ w spra-- 
wie tw orzenia wydziałów przez prezydia rad  narodowych 
(Dz. U. Nr 25, poz. 103), i zgodnie z wytycznym i Prezydium  
W ojewódzkiej' Rady Narodowej, utworzyło następujące w y- 
działy i równorzędne kom órki organizacyjne:

I. Powiatow ą Komisję Planow ania Gospodarczego (sym­
bol „PI”) uchwałą Nr XXXI/130/58 z dnia 15. X. 1958 r. 

II W ydział S tatystyki (symbol „S”) uchw ałą Nr 
XXII/80g/58 z dnia 23. VII. 1958 r.

III. W ydział F inansow y (symbol „Fn”) uchw ałą Nr 
XXIII/90b/58 z dnia 29. VII. 1958 r.

IV. W ydział A rch itek tury  i Budownictwa (symbol ..AB”) 
chwałą Nr XXIII/90c/58 z dnia 29. VII. 1958 r.

V. W ydział Gospodarki Kom unalnej i M ieszkaniowej 
(symbol „GKM”) uchw ałą N r XXII/80b/58 z dnia 
23. VII. 1958 r.

VI. W ydział Rolnictwa i Leśnictwa (symbol ,,R”) uchwałą 
Nr XXIII/90a/58 z dnia 29. VII 1958 r.

VII. W ydział Przem ysłu (symbol „P”) uchw ała Nr 
XXIV/95/58 z dnia 5. VIII. 1958 r.

VIII. W ydział K om unikacji (symbol „Km ”) uchw ałą Nr 
XXIII/90.a/ z dnia 29. VII. 1958 r.

XI. W ydział Zdrowia (symbol „Z”) uchwałą Nr XXII/80f/58 
z dnia 23. VII. 1958 r.

X. W ydział Z atrudnienia i Spraw  Socjalnych (symbol 
„ZS”) uchwałą Nr XXII/80d/58 z dnia 23. VII. 1958 r.

XI. Inspektorat O św iaty (symbol „IO”) uchw ałą Ni 
XXIII/90e/58 z dnia 29. VII. 1958 r.

XII. W ydział Spraw  W ewnętrznych (symbol „SW”) uchw a­
łą Nr XXII/80a/58 z dnia 23. VII. 1958 r.

X III W ydział Organizacyjno - P raw ny (symbol „Or”) 
uchw ałą N r XXII/80/58 z dnia 23. VII. 1958 r.

XIV. W ydział Budżetowo - Gospodarczy (symbol „BG”) 
uchw ałą Nr XXII/80c/58 z dnia 23 VII. 1958 r.

VX. S ekretariat Powiatowego K om itetu K ultu ry  Fizycznej 
(symbol „K F”) uchw ałą Nr XXII/80e/58 z dnia 23. 
VII. 1958 r.

XVI. W ydział K ultury  (symbol ”K ”) uchw ałą Nr 
<■ XXIII/90d/58 z dnia 29. VII. 1958 r.

Jednocześnie Prezydium  Powiatowej Rady Narodowej 
ustaliło następujący podział wydziałów na referaty  i s ta ­
nowiska pracy oraz zakres ich działania:

I. POWIATOWA KOM ISJA PLANOW ANIA  
GOSPODARCZEGO

1. Pow iatow a Kom isja Planow ania Gospodarczego
dzieli się na:

1. Sekcję Koordynacji P lanów  Rocznych,
2. Sekcję A ktyw izacji Gospodarczej.

Do zakresu działania tych kom órek należy:

J. Sekcja Koordynacji P lanów  Rocznych

— koordynowanie zbiorczych rocznych planów gospo­
darczych powiatu i koordynowanie tych planów 
z zamierzeniami* ii przedsięwzięciami gospo­
darczymi jednostek gospodarki objętych planem  
centralnym  oraz planam i organizacji spółdzielczych,

— włączanie do rocznych planów gospodarczych pow ia­
tu  ważniejszych zadań jednostek gospodarki objętych 
planem centralnym , wiążącym się z zadaniam i Po­
wiatowej Rady Narodowej oraz w łączanie planów 
gospodarczych organizacji spółdzielczych,

— badanie i ocena przebiegu i wyników realizacji rocz­
nych planów gospodarczych powiatu oraz opracowy­
wanie okresowych analiz ekonomicznych, dotyczą­
cych wyników w ykonania tych planów,

— opracowywanie rożnego rodzaju bilansów dla potrzeb 
Komisji.

2. Sekcja A ktyw izacji Gospodarczej .

— przeprow adzanie badań sytuacji gospodarczej po­
wiatu oraz przygotowywanie wniosków w  spraw ie 
kierunków  rozwoju gospodarczego powiatu,

— opracowywanie kilkuletnich program ów  rozw oju go­
spodarczego powiatu i zbiorczych wieloletnich p la­
nów gospodarczych powiatu,

— włączanie do wieloletnich planów gospodarczych po­
w iatu  ważniejszych zadań jednostek gospodarki 
objętych planem  centralnym , wiążących się z zada­
niam i gospodarczymi Powiatow ej Rady Narodowej 
oraz włączanie wieloletnich planów organizacji spół­
dzielczych,

€ —- opiniowanie projektów  lokalizacji ogólnej obiektów
inwestycyjnych oraz projektów  etapowych planów 
zagospodarowania przestrzennego terenun powiatu 
lub  m iast położonych na terenie powiatu, w zakresie 
ustalonym  odrębnym i przepisam i.

II. WYDZIAŁ STATYSTYKI

Wydział obejm uje prace w zakresie statystyki gospo-
da.rc.~ej i społecznej.

Do zakresu prac W ydziału należy:

— egzekwowanie, kontrolow anie prawdziwości liczb 
i analiza sprawozdawczości statystycznej w  zakre­
sie: przem ysłu i rzemiosła, rolnictw a i leśnictwa, in ­
w estycji i budownictwa, transportu  i łączności, obro­
tu  towarowego, skupu, kontraktacji, zakładów ga­
stronomicznych, cen, zatrudnienia i funduszu plac, 
uboju zwierząt, gospodarki kom unalnej i m ieszka­
niowej,
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opracow yw anie okresow ych sp raw ozdań  zbiorczych, 
p rzew idzianych  in s tru k c jam i i Z arządzeniam i dla 
,T/™ Tneg0 P ^ z y d iu m , W ydzia łu  S ta ty s ty k i, P rezyd ium  
W RN i dla GUS,
inspekcjonow an ie  podstaw ow ych  jed n o s tek  sp ra ­
w ozdaw czych.

• w spó łp raca  z k o resp o n d en tam i ro lnym i oraz og rod ­
niczym i,

— prow adzen ie  m e try k  sta ty sty czn y ch  udzie lan ie  in ­
fo rm ac ji s ta ty s ty czn e j oraz p row adzen ie  zleconych 
za rządzen iam i bad ań  w  zak res ie  s ta ty s ty k i gospodar­
czej,
egzekw ow anie, kon tro low an ie  p raw dziw ości i analiza 
spraw ozdaw czości sta ty sty czn e j w  zak res ie  ru ch u  
i s tan u  ludności, zdrow otności, o św iaty  i k u ltu ry , 
pom ocy społecznej, k u ltu ry  fizycznej i czynów  spo­
łecznych,

III WYDZIAŁ FINANSOW Y

W ydział dzieli się na:

1 Referat Dochodów i Fir.angowania Gospodarki N aro­
dowej,

2. Referat W ymiaru Podatków,
3. R eferat Poboru Podatków,
4. Referat K sięgow ości Podatkow ej,
5. Referat B udżetow y,
6. Referat Centralnej K sięgow ości Budżetu i R ewizji
7. Referat Ogólny. J '

Do zak resu  dzia łan ia  tych  ko m ó rek  należy :

1. Referat Dochodów i Finansow ania Gospodarki N aro­
dow ej

p lanow an ie  podatkow ych  i n iepodatkow ych  n a leż ­
ności budżetow ych  od jednostek , gospodarczych, ro z ­
licza jących  się z budżetem  cen tra ln y m  i budżetam i 
terenow ym i, zb ieran ie  i op racow yw an ie  m a te ria 'o w  
ekonom icznych, s ta ty stycznych  i rachunkow ych  oraz 
spo rządzan ie  spraw ozdaw czości w  ty m  zakresie ,

— op racow yw an ie  i w y k onyw an ie  jednostkow ego b u d ­
że tu  pow iatow ego, analiza  i  ocena budże tów  ra d  n a ­
rodow ych  grom ad, m iast n ie  stanow iących  pow iatów  
i osiedli, w  zak res ie  gospodark i narodow ej o raz  do ­
chodów  i po d a tk ó w  z gospodark i uspołecznionej, 
z w yłączeniem  gospodark i kom unalnej,
analizow an ie  sy tu ac ji finansow o - ekonom icznej 
p rzed s ięb io rstw  poszczególnych gałęz i gospodark i 
naro d o w ej oraz w ystępow an ie  z in ic ja ty w ą  w  sn ra -  
w ie k ie ru n k u  rozw oju  i u sp raw n ien ia” działalności 
p rzed s ięb io rstw  rozlicza jących  się  z b u dże tam i te re ­
now ym i,
p lanow anie , za tw ie rd zan ie  i k o n tro la  rozrachunków  
p rzedsięb io rstw , roz liczających  się z jednostkow ym  
budżetem  pow iatow ym ,

— planow anie , za tw ie rd zan ie  k o n tro la  rozrachunków  
p rzedsięb io rstw  rozliczających  się z  jednostkow ym  
budżetem  pow iatow ym ,
orzecznictw o i pobór w  zak res ie  p o d a tk u  obrotow ego 
od operac ji n ie tow arow ych , dochodow ego, w p ła t 
z zysku, nadw yżek  środków  obro tow ych  i różnić 
budżetow ych  (różnic cen i różnic w yrów naw czych) od 
jednostek  gospodarczych rozliczających  się z b u d ­
żetem  cen tra ln y m , *

— orzecznictw o i pobór w  zak resie  po d a tk u  obrotow ego, 
od operac ji n ie tow arow ych  i dochodow ego oraz róż­
n ic  budżetow ych  od jed n s tek  . roz licza jących  się 
z budżetam i terenow ym i.

— w spó łdzia łan ie  z o rganam i pow ołanym i do ścigania 
i zw alczan ia  nadużyć i p rzes tęp stw  gospodarczych, 
o rzeczn ictw o w  sp raw ach  k a rn y ch  skarbow ych  za 
n aru szen ie  p rzep isów  w  zak resie  dochodów  p ań stw o ­
w ych,
orzecznictw o w  zak res ie  zabezpieczenia i lik w idac ji 
m a ją tk ó w  i p ra w  m ają tkow ych , przechodzących  na 
rzecz P ań stw a  z ty tu łu  p rzepadku , spadków , czyn­
szów, darow izn , zrzeczeń o raz  m a ją tk ó w  i roszczeń 
objętych  przep isam i d ek re tu  z dn ia  8 m arca  1946 r. 
o m a ją tk ach  opuszczonych o poniem ieck ich  (Dz. U. 
N r 13, poz. 87), ja k  rów nież rozliczeń z ty m  zw iąza­
nych  oraz o rzecznictw o w  zak res ie  u sta lan ia  c h a ra k ­
te ru  p raw nego  i zw ro tu  m ają tków , 
za ła tw ian ie  sp raw  lik w id ac ji depozytów ,

— badan ie  s tan u  rachunkow ości, uczestn iczenie  w za­
tw ie rd zan iu  b ilansów  i w  korni jach  rew izy jny0 *' 
p rzedsięb io rstw  p aństw ow ych  oraz k o n tro la  i analiz3 
b ilansów  tych  p rzedsięb io rstw ,
w ykonyw an ie  szczególnego nad zo ru  podatkow ego,

— prow adzen ie  _ szczegółowej rachunkow ości oraz 
zestaw ień  bilansow ych  i sp raw ozdaw czości docho­
dów  p aństw ow ych  i należności likw idacy jnych , w y- 
staw ian ie  w niosków  i p rzym usow e ściąganie  w tr y ­
bie ad m in is tracy jn y m  zaległych należności, 
w ykonyw an ie  p rzep isów  w  zak res ie  re je s tra c ji P0'  
d a tk o w ej w  gospodarce uspołecznionej.

2. Referat W ymiaru Podatków

— w y m ia r p o d a tk u  grun tow ego , p o d a tk u  obrotow ego 
i dochodow ego od jed n o stek  gospodark i n ieuspołecz­
n ionej, po d a tk u  od w ynagrodzeń , p o d a tk u  w yrów ­
naw czego, podatków  m ają tkow ych , op ła ty  skarbow ej, 
p o d a tk u  i op ła t te renow ych  oraz op ła ty  e le k try f ik a ­
cy jnej,
op racow yw anie  i w ykonyw an ie  jednostkow ego bud­
żetu  pow iatow ego  oraz ana liza  i ocena budżetów  rad  

narodow ych  grom ad, m iast n ie  stanow iących  pow ia­
tów  i osiedli w  zakresie  p o da tków  z gospodark i n ie ­
uspołeczn ionej, oraz p o da tków  i op ła t od ludności, 
ja k  rów nież nadzór n ad  uch w ykonyw aniem ,

— orzecznictw o w  sp raw ach  k a rn y ch  skarbow ych  za 
n aru szen ie  p rzep isów  z zak resu  poda tków  i opłat,

— sp raw ow an ie  nadzo ru  n ad  re fe ra ta m i finansow ym i 
przyd iów  ra d  narodow ych  m iast n ie  stanow iących  
pow iatów  i osiedli o raz  sek re ta rzam i grom adzkich  
ra d  narodow ych  w sp raw ach  w y m iaru  podatków  
i op ła t o raz  w p ła t na fu n d u sz  g rom adzk i v; zak re ­
sie usta lonym  obow iązu jącym i p rzep isam i.

3. R eferat Poboru Podatków

- -  egzekucja  ad m in is tra cy jn a  zaległości podatkow ych  
i irm ych należności p ien iężnych , podlegających  
egzekucji ad m in is tra cy jn e j,

• udzie lan ie  u lg  w sp łacie  zaleg łych  p o da tków  i opłat, 
o rgan izow anie i n adzorow an ie  in k asa  należności f i ­
nansow ych  p o b ie ranych  przez so łtysów ,

— sp raw o w an ie  nadzo ru  nad  re fe ra ta m i finansow ym i 
prezyd iów  ra d  narodow ych  m iast n ie  stanow iących  
pow iatów  i osiedli w  zak res ie  poboru  p o d a tk u  g ru n ­
tow ego oraz p o da tków  i op ła t te renow ych  i innych 
należności finansow ych .

— p row adzen ie  sk ładn icy  ruchom ości za ję tych  w  try b ie  
egzekucji ad m in is tracy jn e j.

4. Referat K sięgow ości Podatkow ej

— prow adzenie rach u n k o w o śc i' podatków  i op ła t p rzy ­
pad a jący ch  od jednostek  gospodark i n ieuspołeczn io­
nej i od ludności o raz  należności P.F .Z ., ja k  rów nież 
k o n tro la  rach u n k o w a  prezyd iów  grom adzk ich  rad  
narodow ych  w  zak res ie  inkasa  p o d a tk u  grun tow ego  
i innych  należności finansow ych  od m ieszkańców  wsi, 
p row adzen ie  kasy  spec ja lne j pow ołanej w  W ydziale 
F inansow ym  w try b ie  zarządzen ia  M in is tra  F inansów  
z dn ia  11 s tyczn ia  1951 r., w  sp raw ie  ustanow ien ia  
kas specja lnych  i specja lnych  poborców  w  n iek tó rych  
p rezyd iach  rad  narodow ych  oraz kas specja lnych  
w  u rzędach  cen tra ln y ch  (M onitor Polsk i, N r A—6, 
poz. 79,

— k o n tro la  rachunkow ości p o da tków  i op ła t w  re fe ra ­
tach  finansow ych  prezyd iów  ra d  narodow ych  m iast 
n ie  stanow iących  pow ia tów  i osiedli.

5. Referat Budżetow y

— in s tru k taż  i o rgan izow an ie  p rac  w ydzia łów  P rezy ­
d ium  P ow ia tow ej R ady  N arodow ej o raz  re fe ra tó w  
finansow ych  prezydiów  ra d  narodow ych  m iast nie 
stanow iących  pow iatów  i osiedli, ja k  rów nież sek re ­
ta rz y  grom adzk ich  w  zak res ie  op racow yw ania  i w y - T 
konyw ania  budżetu , >

— opracow yw anie p ro jek tów  jednostkow ego budżetu  po ­
w iatow ego  i zbiorczego budżetu  pow iatu , 
op racow yw anie p ro jek tó w  podzia łu  do tac ji w yrów naw  
czej i udziałów  w  p o d a tk u  g ru n to w y m ' i innych n a -  
leżnoścach finansow ych,
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w ykonyw an ie  j e d n o s t k o w e g o  budżetu
i nadzo row an ie  w ykonan ia  budżetu  . 0_
m iast nie stanow iących  pow iatow  i

—■ analizow an ie  budżetów  rad  narodow ych
m iast n ie  stanow iących  pow iatow  i osiedli p o ^ ^  
uch w alan iu  p rzez  rad y  narodow e, p uchw ał 
w niosków  w  sp raw ie  ew en tua lnych

- SŁSSES?! * — , » » » • jat
żetu  pow iatow ego o raz  analiza  i - '
żetów  ra d  narodow ych  m iast n ie  ^ “ ^ ^ u n a l -  
w iatów  o raz  osiedli w  zak res ie  gosp
nej i analizow an ie  ich w ykonania , dochodów

-  p lanow an ie  i analiza  w ykonan ia  planui dochodow
* różnych (adm in istracy jnych), w  jednostkach  _

tow ych  o raz  p row adzenie  w  tym  zakres
tro li w  tych  jednostkach , , finanso-

— k on tro low an ie  i nadzorow an ie  gosp» j h oraz
w ej p rzedsięb io rstw  socja lnych  i kom unalnej.
p rzedsięb io rstw  i zakłcdow  osnbo-

. — opracow yw anie  p ro jek tó w  podziału  n a ro dow ych w ych  i fu n d u szu  p łac w p r e z y d ^ c h  rad  narodow ych 
oraz w spó łdzia łan ie  w  t> m  zakres e Rl1j - Mnu7n- 
O rg an izacy jno -p raw nym  i W ydziałem  Budżetow o 
gospodarczym  F rezyd ium ,

— k on tro ldw an ie  p rzes trzeg an ia  dyscypliny  y d a t.
w  zak res ie  e ta tów , staw ek , fun d u s P ^  budże-ków  adm in istracy jno -gospodarczych , jednostek  buaz
tow ych  i innych .

G- Referat Centralnej K sięgow ości Budżetu i Rewizji

— organizow anie, in s tru k taż  i nadzór w  zak res ie  r a ­
chunkow ości budżetow ej na te ren ie  pow ia >

— p rzeprow adzan ie  inspekcji i y . d ń w n v m i
nansow o-księgow ej w  jednostkach  będących g łów nym i 
dysponen tam i k redy tów  budżetu  pow iatow ego  oraz^w  
re fe ra tach  finansow ych  prezydiów  ra d  “ r ° d ™ yzC* 
m iast n ie  stanow iących  pow iatow  i osiedli i w  p iezy  
d iach  g rom adzk ich  ra d  narodow ych ,

— czuw an ie nad  w y k o n y w a n i e m  nadzoru  i r e w i z j i  przez 
jednostk i będące g łów nym i d y s p o n e n t a m i  kredy tów
jednostkow ego budżetu  pow iatow ego i przez re fem  y 
finansow e prezydiów  ra d  narodow ych  m ia s t m e s ta ­
now iących  pow iatów  i osiedli oraz p rezyd ia  g rom adz­
kich  rad  narodow ych,

— op racow yw anie  zarządzeń  pokon tro lnych  w  w yni 'u 
k o n tro li finansow ych  p rzeprow adzonych  przez ®
k o n tro li państw ow ej oraz organa k o n tro li i r®w ] 
nansow ej w  jednostkach  będących  g łów nym i  ̂
n en tam i krfedytów jednostkow ego b udże tu  pow ia tow e­
go i czuw an ie nad  ich w ykonaniem ,

—  p ro w a d z e n ie  k sięg o w o śc i w y k o n y w a n ia  jed n i.s tk O A -ó  
b u d ż e tu  p o w ia to w eg o ,

— k o n tro la  p raw id łow ości dyspozycji w  zakresie w yko­
n y w an ia  budżetu  pod w zględem  zgodności, z p lanam
i zasadam i dyscypliny  budżetow ej, ,„ v knnania

— sporządzan ie  i a n a l i z o w a n i e  sp raw ozdań  z y -
jednostkow ego budżetu  pow iatow ego i zbi 
dżetu  pow iatu .

7. Referat Ogólny

— prow adzen ie  sp raw  osobow ych oraz szkolem a 
dow eg0 p racow ników  W ydzia łu  F m anso  g m iast
ra tó w  finansow ych  pzezydiów
nie stanow iących  pow iatów  i osiedli o P 
grom adzk ich  ra d  narodow ych, _ r 7vnności

—. sp raw y  o rganizacji w ew nętrzne j i poc y 0 Q
craz  ogólnych planów  p racy  W ydziału  
i spraw ozdaw czości z ich w ykonania . „n cn rd n r.

—  o b słu g a  W y d z ia łu  F in a n so w e g o  w  z a k re s ie  gosp o d a
czym  i k an ce la ry jn y m , rin a n m m o m

— sporządzanie p re lim in a rzy  W ydzia u
i w ykonyw an ie  tych  p re lim in a rzy  oraz p row adzenie  
w  ty m  zakresie  szczegółow ej rach u n  tow cs .

IV. W Y DZIA Ł A RC H ITEK TU R Y  I  BUDOW NICTW A 
W ydział dzieli się na:

1. Referat Planow ania Przestrzennego i Lokalizacji,
2. R efe ra t A rch itek tu ry  i B udow nictw a,

3. Referat Budownictw a i Przem yślu M ateriałów  B udow ­
lanych.

Do zak resu  dzia łan ia  tych  kom órek  należy:

1 Referat Planow ania Przestrzennego i Lokalizacji

_  opracow yw anie  bądź o rgan izow anie op racow ań  p la ­
nów  zagospodarow ania p rzes trzennego  obszarow  
osiedleńczo-ro lnych , osiedli, lu b  ośrodków  g o spodar­
czych w ie jsk ich , . . .  ,

_  staw ien ie  w niosków  do p lanów  p rac  u rb an is tyczn ych  
oraz opin iow anie p lanów  ogólnych dotyczących po ­
w ia tu , . . . . | .

— w ydaw an ie  decyzji lu b  op in iow an ie w m oskow  
w  sp raw ach  lokalizac ji szczegółowej, inw estycji bez 
w zględu na szczebel podejm ow anych  decyzji oraz 
pośredn ic tw o  w  zakresie  lo ka lizac ji bu d o w n ic tw a  in ­
dyw idualnego, . . .

— prow adzenie  k a rto te k i u rb an is tyczne j m iast, osiedli

— orow adzen ie  re je s tra c ji decyzji w  sp raw ach  lo k a li­
zacji szczegółow ej inw estyc ji oraz graficzne  ew id en ­
cjonow anie tych  decyzji na podk ładach  m apow ych,

— w spó łp raca  z w łaśc iw ym i o rganam i w  zak res ie  fo r ­
m ułow an ia  postu la tów  do reg ionalnych  p lanów  za ­
gospodarow ania, p lanów  gospodarczych pow iatu , lo ­
k a lizac ji inw estycji oraz rozm ieszczenia baz p ro d u k ­
cji i m a te ria łów  m iejscow ych, ochrony  p rzed  d ew a­
stac ją  i n iew łaściw ym  dysponow aniem  te renów  za­
drzew ionych  o raz  w zakresie  zabytków ,

— prow adzenie ew idencji, p rzechow yw anie  i czuw anie 
nad  p raw id łow ym  obiegiem  m ap  oraz planów .

2. Referat Architektury i B udownictw a,

— akceptow anie p ro jek tó w  w stępnych  a rch itek ton iczno - 
budow lanych  i p ro jek tów  rea lizacy jnych  zagospoda­
row an ia  przestrzennego , .

  za tw ie rdzan ie  p ro jek tó w  technicznych  i techn iczno-
roboczych dla budow nictw a ogólnego, p rzem ysłow ego

— o phi fo w a n k° ’ p r  ze w  idzi a n  y c h do rea lizac ji na te ren ie  
pow iatu  p ro jek tó w  zastrzeżonych do decyzji G łow ­
n e m  A rch itek ta  W ojew ództw a,

_  w nioskow anie o uznanie  za p ro jek ty  typow e i pow ­
ta rza ln e  p ro jek tó w  indyw idualnych  sp raw dzonych  
w  rea lizac ji oraz w  sp raw ie  k w alif ik o w an ia  do r e ­
a lizacji na te ren ie  pow iatu  p ro jek tó w  typow ych  
i pow tarzalnych ,

— w spółpraca z w łaściw ym i o rganam i w  sp raw ach  p ro ­
g ram ów  planów  inw estycyjnych  i za tw ie rdzan ie  
całości p ro jek tow anych  decyzji do tyczących  za­
bytków  urban istyczno -arch itek ton icznych , upow szech 
n ian ie  p ro jek tów  ak tu a ln y ch  dla te ren u  pow iatu  
ze w zględu na m ożliwości w ykonaw cze i m a te r ia ­
łow e oraz w  zakresie  d o kum en tac ji p ro jek tow o- 
kosztorysow ej,

— spraw ow anie  czynności z zak resu  nad zo ru  in w esto r­
skiego nad  inw estycjam i budow lanym i ro ln ic tw a  
i ew en tua ln ie  inw estycjam i w łasnym i, prezydiów  
rad  narodow ych.

3. Referat Budow nictw a i Przem ysłu M ateriałów  B udow ­
lanych

W zakresie  p o lityk i i ok reś lan ia  k ie ru n k ó w  rozw ojt. 
budow nictw a i p ro d u k c ji m a te ria łó w  budow lanych .

— badan ie  po trzeb  te ren u  w  zak res ie  b u dow n ic tw a  
i p ro d u k c ji m a te ria łó w  budow lanych  oraz  m ożliw o­
ści zaspokojen ia  ty ch  po trzeb ,

  opracow yw anie  w n iosków  w  sp raw ie  rozw o ju  bu
dcwmicitwa. i p ro d u k c ji m a te ria łó w  budow lanych  
o raz  w spó łp raca  w  tym  zak res ie  z za in te resow anym i 
w ydzia łam i P rezy d iu m  PRN,

— opracow yw anie w ie lo le tn ich  rocznych  p lanów  w za­
k resie  rozw o ju  budow n ic tw a  i p rzem ysłu  m a te ria  • 
łów  budow lanych ,

—■ badan ie  i dokonyw anie oceny p rzeb iegu  i w yników  
rea lizac ji w yżej podanych  planów ,
W zak res ie  pom ocy techn icznej d la  budow n ic tw a  
spółdzielczego na w si:

— poradn ic tw o  i in s truow an ie  techn iczne  spółdzieln i 
p rodukcy jnych , zespołów  ch łopsk ich  i indyw idua!
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nych rolników w spraw ach doboru dokum entacji pro- 
jektowo-kosztoirysawej, wy.koniaatwa noibóit budow la­
nych, produkcji m ateriałów  budow lanych z surow ­
ców miejscowych,

— inicjowanie przykładow ych realizacji budynków 
wznoszonych n a  wsi ze środków własnych ludności, 
w  celu rozpowszechnienia stosowania m ateriałów  
miejscowych i postępu technicznego oraz otaczanie 
ich opieką,

— współpraca z w łaściwym i organam i przy ustalaniu 
i realizow aniu rozdzielników materiałowych,

— współpraca z w łaściwym i organam i w zakresie u sta ­
lania polityki kredytow ej dla budownictwa w iej­
skiego,

— organizowanie pomocy w budownictwie i odbudo­
wie zagród osiedleńczych,

— współdziałanie z w łaściwym i organam i przy rea li­
zacji budownictwa prewencyjnego,

— udzielanie pomocy technicznej w przygotowywaniu 
i realizacji inwestycji budowlanych spółdzielni pro- 
produkcyjnych,

— udzielanie spółdzielczym organizacjom budowlanym  
i produkcji m ateriałów  budowlanych, pomocy przy 
wykonywaniu ich zadań, koordynacja len działalności 
produkcyjnej z działalnością jednostek podporządko­
wanych Powiatowej Radzie Narodowej oraz rozpa­
tryw anie w tym  celu planów produkcyjnych 
tych organizacji, określonych spraw ozdań z ich w y­
konania i opracowywanie odpowiednich wniosków 
w tym  zakresie,

— rejestrac ja  zespołów produkcji m ateriałów  budow la­
nych z surowców miejscowych oraz opieka i nadzór 
nad ich działalnością,

— opiniowanie zezwoleń na wykonywanie działalności 
gospodarczej (przemysł, rzemiosło, usługi) przez jed ­
nostki gospodarki nieuspołecznionej w zakresie bu­
downictwa i przem ysłu m ateriałów  budowlanych, 
przewidzianych dla organów w ładzy przemysłowej 
I instancji,

— inicjowanie i nadzór nad produkcją uboczną m ate­
riałów  budowlanych prowadzoną przez powiatowe 
przedsiębiorstw a (terenowe i kluczowe) na terenie 
powiatu.

— wykonywanie zleconych przez P rezydium  Rady N a­
rodowej czynności związanych z koordynacją dzia­
łalności przedsiębiorstw  budowlanych i przem ysłu 
m ateriałów  budowlanych zarządzanych centralnie 
w ram ach upraw nień Rady Narodowej,

— kontrola stosowania przez jednostki państwowe, spół­
dzielcze i p ryw atne budownictwa i produkcji m ate­
riałów  budowlanych, ogólnie obowiązujących prze­
pisów w zakresie produkcji m ateriałów  budowlanych 
i w ykonastwa budowlano-montażowego, należących 
do właściwości M inistra Budownictwa i Przem ys’u 
M ateriałów  Budowlanych.

V. WYDZIAŁ GOSPODARKI KOMUNALNEJ 
I MIESZKANIOWEJ

Wydział dzieli się na:

Referat Gospodarki Komunalnej.
Referat Gospodarki Mieszkaniowej.

Do zakresu działania tych kcm ćrek należv;
*

Referat Gospodarki Komunalnej

— zbieranie m ateriałów  dotyczących gospodarki kom u­
nalnej w m iastach, osiedlach i wsiach pow iatu oraz 
ustalanie potrzeb w  tym  zakresie,

— opracowywanie projektów  planów  perspektyw icz­
nych, planów rozbudowy urządzeń kom unalnych 
w m iastach, osiedlach L wsiach,

— opracowywanie projektów  planów zbiorczych w  tym 
samym zakresie w skali powiatu,

— spraw ow anie nadzoru i kontroli w zakresie za trud ­
nienia i wykonywania umów zbiorowych przez MPGK 
w Mrągowie i zakład GKiM w M ikołajkach. S pra­
wowanie nadzoru i kontroli nad wykonywaniem tech­
niczno-eksploatacyjnych zadań planowanych oraz 
stosowaniem obowiązujących umów przez przedsię­
biorstw a i zakłady,

— spraw ow anie nadzoru i kontroli w  zakresie m eliora­
cji m iejskich prowadzonych bezpośrednio przez 
przedsiębiorstwo lub zakład, względnie organa gos­
podarki kom unalnej prezydiów rad  narodowych, 
nadzór nad praw idłow ym  prowadzeniem  księgowości 
i sporządzaniem  spraw ozdań finansowych przez nad­
zorowane jednostki,

t - udzielanie niezbędnej pomocy nadzorowanym  jedno­
stkom  w realizacji ich zadań,
opracowywanie zbiorczego planu zaopatrzenia m ate­
riałowego, podział rocznych lim itów  m ateriałowych 
oraz okresowych przydziałów m ateriałów  na podległe 
i nadzorowane jednostki,

— dokonywanie przerzutów  m ateriałow ych pomiędzy 
nadzór cw anym i jednostkam i oraz prowadzenie kon­
tro li zaopatrzenia i gospodarki m ateriałow ej,

— podejm owanie inicjatyw y w  celu uspraw nienia dzia­
łalności nadzorowanych jednostek,

— organizowanie w ym iany doświadczeń oraz prow adze­
nie poradnictw a tecbniczego i instruktażu,

— prowadzenie analizy kosztów w  przedsiębiorstwie 
i zakładzie w  zakresie gospodarki kom unalnej,

— prowadzenie spraw  kancelaryjnych W ydziału, a w 
szczególności przyjm ow anie i w ysyłanie korespo- 
dencji, u trzym yw anie w należytym  stanie ak t W y­
działu oraz przekazyw anie ich we w łaściwym  czasie 
do zbiornicy powiatowej akt,

— prowadzenie innych spraw  nie wyszczególnionych 
poprzednio w  zakresie gospodarki kom unalnej lub, 
zleconych przez K ierow nika W ydziału.

2. Referat Gospodarki Mieszkaniowej

— zbieranie m ateriałów  dotyczących stanu gospodarki 
mieszkaniowej w  m iastach, osiedlach i wsiach oraz 
ustalanie potrzeb w  tym  zakresie,

— opracowywanie projektów  planów perspektyw icz­
nych, planu rozbudowy gospodarki mieszkaniowej 
w  miastach, osiedlach i wsiach,

— oracowywanie projektów  planów  zbiorczych w  tym 
sam ym  zakresie w  skali powiatu,

— spraw ow anie nadzoru i kontroli w  zakresie za trud ­
nienia, wykonywania uimów zbiorowych przez przed­
siębiorstw a oraz zakład na zadaniach budżetowych,

— spraw ow anie nadzoru i kontroli nad wykonywaniem 
techniczno-eksploatacyjnych zadań planowych, sto­
sowaniem obowiązujących norm  w MZBM i MZGKiM, 
w  zakresie gospodarki m ieszkaniowej,

— prowadzenie spraw  finansowych W ydziału oraz nad- 
zer  riad prawidłowym  prowadzeniem księgowości 
i sporządzaniem  spraw ozdań finansowo-rzeczowych 
przez nadzorowane jednostki,
udzielanie niezbędnej pomocy nadzorowanym  jedno­
stkom  w  realizacji ich zadań,

— w spółpraca z Referatem  Gospodarki K om unalnej w 
opracowywaniu zbiorczego planu zaopatrzenia m ate­
riałowego, podziale rocznych lim itów  m ateriałowych, 
okresowych przydziałów oraz dokonywaniu przerzu­
tów m ateriałów  między nadzorowane jednostki,

— prowadzenie wspólnie z Referatem  Gospodarki Ko­
m unalnej kontroli zaopatrzenia oraz gospodarki m a-

/ teriałow ej,
— podejm owanie inicjatyw y w  celu uspraw nienia dzia­

łalności nadzorowanych jednostek,
— załatw ianie spraw  związanych z realizacją przepi­

sów o sprzedaży przez Państw o dcimów mieszkalnych 
i działek budowlanych, opracowywanie wykazów nie­
ruchomości wytypowanych do sprzedaży i podaw a­
nie ich do publicznej wiadomości, rozpatryw anie 
wniosków o nabycie i opracowywanie decyzji o sprze­
daży działek budowlanych, domów mieszkalnych 
oraz budynków  i gruntów  przeznaczonych na okre~> 
ślone cele,

—• w spółpraca w  zakresie polityki rem ontowej budyn­
ków mieszkalnych z władzam i architektoniczno-bu­
dowlanymi,

— wnioskowanie i współdziałanie przy tworzeniu fun ­
duszu mieszkaniowego, opracowywanie wniosków co 
do jego w ykorzystania,

— prow adzenie spraw  związanych z w ystąpieniam i 
o nabycie nieruchom ości pryw atnych zgodnie z p rze­
pisam i dotyczącymi trybu i zadań wywłaszczenia,
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— załatw ianie spraw  z w i ą z a n y c h  z przepisaniem  n ie­
ruchomości stanowiących mienie porzucone Iud 
opuszczone, a przeznaczonych do sprzedaży w ry 
bie obowiązujących przepisów,

— wykonywanie zadań związanych z uregulowani 
własności nieruchomości na Ziemiach Odzyskanyc, ,

— załatw ianie spraw  w ynikających z realizacji przepi­
sów O1 terenach pod budownictwo mieszkaniowe,

— załatw ianie wniosków repatriantów  o realizowanie 
ich upraw nień do otrzym ania mienia nierolniczego 
tytułem  ekw iw alentu za mienie pozostawione poza 
granicam i Państw a Polskiego,

— analizowanie i ustalanie w skali pow iatu możliwo­
ści akum ulacji przez ludność środków finansowych 
oraz potrzeb w  zakresie pomocy Państw a dla budow ­
nictw a mieszkaniowego ze środków w łasnych łud-

— zabezpieczanie terenów pod budownictwo spółdziel­
cze i indyw idualne oraz ich odpowiednie przygoto­
w anie (opracowanie geodezyjne, urbanistyczne
i uzbrojenie), , , ,

■— ustalanie na terenie pow iatu zakresu potrzeb na 
reny budowlane oraz na m ateriały  budowlane pro­
dukcji miejscowej,

— opracowywanie rozdzielników kredytow ych i ma e 
riałow ych na poszczególne form y budownictwa 
mieszkaniowego, dokonywanie rozdziałów pozyczeK 
na spółdzielnie mieszkaniowe i zakłady pracy, PrzYP 
m cwanie i opiniowanie wniosków składanych cl a 
uzyskania pomocy w  ram ach budownictwa pow 
szechnego,

— zam awianie m ateriałów  budowlanych i w ydawanie 
zleceń sprzedaży, ......................

— inicjowanie i organizowanie produkcji miejscowej 
m ateriałów  budowlanych w ram ach produkcji ubocz­
nej zakładów pracy, spółdzielni mieszkaniowych ltp. 
oraz ustalanie możliwości w ykorzystania m ateriałów  
zsstępczych

■—■ spraw ow anie nadzoru nad przebiegiem realizacji bu­
downictwa, upowszechnianiem postępu technicznego 
w zakresie rozw iązań konstrukcyjnych funkcjonal­
nych i m ateriałow ych,

— prowadzenie analizy kształtow ania się rzeczywistych 
kosztów budowy, organizowanie w ym iany doświad- 
i instruktażu; popularyzowanie budownictwa ze 
środków w łasnych ludności oraz prowadzenie po­
radnictw a technicznego, _ _ . , •

— w ydaw anie opini i celowości założenia spółdzielni 
mieszkaniowych,

— obsługa i prowadzenie sek re taria tu  Komisji K w alifi­
kacyjnej do spraw  budow nictwa powszechnego,

— prowadzenie i u trzym yw anie w  należytym  porządku 
i zgodnie z przepisam i ak t dotyczących sprzedaży 
nieruchomości oraz re jestru  nieruchomości odstępo­
wanych,

— obsługa biurow a Powiatowej Kom isji Lokalowej i 
Odwoławczej Kom isji Czynszowej oraz nadzór nad 
spraw am i w ynikającym i z przepisów o publicznej 
gospodarce lokalam i i najm ie lokali,

VI. WYDZIAŁ ROLNICTWA I LEŚNICTWA  

W ydział dzieli się na:

1- Referat Produkcji Roślinnej,
2- Referat K warantanny i Ochrony Roślin,
3- R eferat Produkcji Zwierzęcej,
I. P ow iatow y Lekarz W eterynarii,
5. Referat Urządzeń Rolnych,

Referat G eodezji i Regulacji Rolnych,
Referat W odnych M elioracji,

8. Referat Leśnictwa,
9- Referat Planow ania i Inw estycji,

Stanow isko Pracy — Starszy K sięgow y, 
i i -  Sekretariat,
12. Stanow isko pracy d/s Rachunkowości Spółdzielni P ro­

dukcyjnych.

Do zakresu działania tych kom órek należy:

1. Referat Produkcji R oślinnej
a) określanie głównych kierunków  rozwojowych gospo­

darki rolnej w  skali powiatu i wytyczanie podsta­
wowych wskaźników produkcyjnych, zabezpiecza­

jących wzrost produkcji rolnej w oparciu o analizę 
w ykonaw stw a planów produkcyjnych, przewidzianą 
pomoc kredytow ą i m ateriałow ą Państw a oraz realne 
możliwości i w arunk i miejscowe.

b) opracowywanie, nadzór oraz kontrola realizacji p la­
nów dotyczących produkcji roślinnej przy w spół­
udziale zainteresowanych instytucji, przedsiębiorstw  
i organizacji, szczególnie w  zakresie:
— ^wniosków do planów  kontrak tacji produkcji ro ­

ślinnej,
— ustalania powiatowych planów kon trak tacji z w y­

odrębnieniem  zadań PGR w  grupie nasiennej 
i  ustalania zadań dla gromad,

— zaw ierania umów przez apara t insty tucji kon trak ­
tujących ze szczególnym uwzględnieniem  rejon i­
zacji i kontrak tacji poszczególnych upraw ,

— odbioru masy tow arow ej z kon trak tacji oraz w ła­
ściwej k lasyfikacji surowca przy w ykupie z kon­
trak tacji,

— opiniowania planów  zaopatrzenia i nadzoru nad 
właściw ym  rozdziałem środków produkcji dla 
spółdzielni produkcyjnych i indyw idualnie gospo­
darujących chłopów,

— opracowywania na podstaw ie doboru odmian — 
rejonizacji odm ian na poszczególne rejony,

— nadzoru nad spraw nym  i term inow ym  przepro­
wadzaniem  wszelkich podstawowych zabiegów 
agrotechnicznych,
zatw ierdzania rozdzielników na m ateria ł siew - 
ny i sadzonki ziemniaków oraz kontroli w yko­
nania tych rozdzielników,

—- zatw ierdzania rozdzielników na m ateria ł siewny 
i sadzonki ziemniaków oraz kontroli w ykonania 
tych rozdzielników,

— nadzoru poprzez PZK i OR nad pracam i spółek 
maszynowych,

— nadzoru nad polowymi pracam i POM,
— w spółpracy z instytucjam i finansow ym i w zakre­

sie przydziału, rozdziału i w ykorzystania k redy­
tów  krótko i średnio term inowych,

— nadzoru nad pełnym i w łaściwym  zagospodaro­
waniem  wszystkich użytków rolnych (odłogów),

— oceny przygotowań i przebiegu oraz analiz kam ­
panii w  rolnictwie,

c) opracowywanie i nadzór nad realizacją powiatowego 
planu produkcji nasiennej, ze szczególnym uw zględ­
nieniem  elit i oryginałów w  gospodarce całkowinej 
oraz w ym iany m ateriałów  siewnych.

d) ustalanie potrzeb powiatu na nawozy sztuczne i kon­
tro la sprzedaży nawozów sztucznych,

e) udział w ocenie szkód powstałych na skutek  klęsk 
żywiołowych i nadzór nad ich likw idacją,

f) w spółpraca z powiatowym inżynierem d/s melio­
racji i użytków zielonych w zakresie:
— planow ania powierzchni rozwoju i kolejności prac 

m elioracyjnych,
— zabezpieczenia właściwego przebiegu prac konser­

wacyjnych organizowania spółek wodnych,
— użytkowania i pielęgnacji łąk i pastwisk,

g) organizowanie i przeprow adzanie kw alifikacji po- 
lowej w szystkich roślin, kw alifikacji ostatecznej 
ziem niaka i inspekcji nasiennej,

h) udział w  określaniu potrzeb nasiennych i m a teria­
łu  szkółkarskiego dla produkcji ogrodniczej,

i) wnioskowanie w  zakresie zaopatrzenia produkcji 
ogrodniczej w  potrzebne środki produkcji,

j) nadzór nad realizacją ustaw y szkółkarskiej,
k) w spółudział w planowaniu i organizowaniu akcji 

w alki ze szkodnikam i i chorobami roślin oraz chw a­
stami,

1) współpraca z PZK i  OR i związkami branżowym i 
z zakresie:
— organizowania prawidłowego rozmieszczania go­

spodarstw  repredukcyjnych oraz prowadzenia wy­
m iany sąsiedzkiej,

— współdziałania w  organizowaniu racjonalnej go­
spodarki nawozowej dystrybucji nawozów sztucz­
nych, budowy urządzeń i  racjonalnego przecho­
wyw ania obornika, gnojowni oraz zakładania 
kompostów,

— zagospodarowania melioracyjnego łąk  (i pastwisk,
— rozdziału kredytów  i ich racjonalnego zużycia,
— instruktażu i propagandy rolniczej,
— oświaty rolniczej,
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ł) kontrola działalności Pow. Zw. K. i OR w  zakresie 
zleconych zadań oraz w ydatkow ania kw ot na popie­
ran ie produkcji roślinnej.

2. Referat Kwarantanny i Ochrony Roślin

-—■ sprawowanie nadzoru nad  wykonaniem  przepisów 
i zarządzonych akcji w  zakresie kw aran tanny  i ochro­
ny roślin,

— organizowanie i nadzór nad lustracjam i rakow o- 
m ątw ikow ym i i stonkowymi oraz innym i obejm u­
jącym i obiekty kw arantanow e,

— wykonywanie czynności kw arantannow ych w zakre­
sie eksportu, im portu i przerzutów  płodów rolnych 
w ew nątrz kraju ,

— kw alifikacja p lan tacji w  zakresie fitosanitarnym ,
— nadzór nad stanem  fitosanitarnym  magazynów, spich­

rzy i młynów,
— w ykonywanie kontroli nad działalnością przedsię­

biorstw  przeprow adzających zabiegi w zakresie kw a­
ran tanny  i ochrony roślin,

— ustalanie potrzeb w zakresie zaopatrzenia w środki 
i sprzęt ochróny roślin.

—• prowadzenie magazynów środków interwencyjnych 
kw aran tanny  i ocfirony roślin,

•— rejestracja  w ystępujących chorób i szkodników,

3. Referat Produkcji Zwierzęcej

— opracowywanie planów  rzeczowych i finansowych 
w  zakresie produkcji zw ierzęcej i kontrola ich w y­
konania.

— nadzór nad obrotem paszami,
— kontrola stacji kopulacyjnych i punktów  insem ina­

cyjnych,
— ustalanie potrzeb i lokalizacja punktów  kopulacyj­

nych w poi uzum ieniu ze Związkiem Kółek i O rgani­
zacji Rolniczych oraz uznaw anie rozpłodników,

— likw idacja rozpłodników nie uznanych,
— koordynacja i nadzór nad rozdziałem  kredytów  na 

popieranie produkcji zwierzęcej,
— koordynowanie pracy instruktorów  poradnictw a ży­

wieniowego spółdzielni m leczarskich oraz in struk to ­
rów związku kółek i organizacji rolniczych 
wykonywanie nadzoru nad działalnością fachową i fi­
nansową Pow. Zw. Kół. i Org. Roi., w  zakresie zle­
conych żądań dotyczących produkcji zwierzęcej,

— nadzór nad zakładam i wylęgu drobiu i koordynacja 
rozprowadzania piskląt,

— w spółpraca z kołam i hodowców.

4. Powiatawy Lekarz Weterynarii

— zwalczanie zaraźliwych chorób zwierzęcych i opra­
cowywanie wniosków dotyczących zapomóg i odszko­
dowań,

— organizowanie i przeprow adzanie akcji profilaktycz­
nych, zwalczanie chorób hodowlanych i pasożytni­
czych oraz badanie rozpłodników,

— udział w kom isjach hodowlanych i kw alifikacyjnych,
— organizowanie i pełnienie nadzoru w eterynaryjnego 

nad spędam i i obrotem  zwierzętami,
—• instruktaż i nadzór w  zakresie urzędowego badania 

zw ierząt rzeźnych i m ięsa oraz przeprow adzanie ba­
dań mięsa ponownych i sprawdzających,

— nadzór nad lecznictwem w eterynaryjnym ,
— przeprow adzanie na terenie pow iatu dezynfekcji po­

mieszczeń dla zw ierząt i sprzętu.

5. Referat Urządzeń Rolnych

— opracowywanie planu prac uwłaszczeń rolnych w 
oparciu o plany prac geodezyjnych,

— przygotowywanie spraw  na posiedzenia Powiatowej 
Kom isji Ziem skiej i wykonywanie decyzji tej K o­
misji,

— sporządzanie i zatw ierdzanie szacunku gospodarstw  
rolnych w  trybie reform y rolnej i osadnictwa rolnego,

— kom pletowanie dowodów uwłaszczeniowych i pom ia­
rowych oraz sporządzanie wniosków do sądu o zało­
żenie ksiąg wieczystych.

— przyjm owanie nieruchom ości rolnych na własność 
Państw a,

— rozgraniczanie m ienia rolnego i nierolnego,
— opiniowanie wniosków w  spraw ie przekazyw ania nie­

ruchomości przez instytucje i przedsiębiorstw a pań­
stwowe oraz społeczne,
opracowywanie wniosków w  spraw ie nabycia nieru­
chomości rolnych w  tryb ie realizacji narodowych 
planów  gospodarczych,
typowanie nieruchomości zam iennych do dyspozycji 
realizatorów  narodowych planów  gospodarczych 
w  celu dokonania zam iany za nieruchom ości naby­
w ane od osób fizycznych,

— ustalanie stanu posiadania PGR i PGL oraz przeka­
zywanie gruntów  PFZ., dla tych resortów,

— opiniowanie wniosków o zezwolenie na nabycie nie­
ruchomości przez osoby praw ne,

— ustalanie i sporządzanie wykazów nieruchom ości pań­
stwowych do sprzedaży w  trybie ustaw y z dnia 12. 
III. 1958 r., o sprzedaży państw owych nieruchomości 
rolnych i uregulow aniu n iektórych spraw  zw iąza­
nych z przeprow adzaniem  reform y rolnej i osadnic­
tw a rolnego

—• dokonywanie w ym iaru należności PFZ, z ty tu łu  czyn­
szów dzierżawnych oraz nabycia gospodarstw  w try ­
bie reform y rolnej i osadnictwa rolnego,

— prowadzenie rozliczeń z byłyrpi spółdzielniam i pro- 
dykcyjnym i za mienie przyjęte ina rzecz PFZ,

— prowadzenie rozliczeń ze spółdzielniam i produkcyj­
nym i za przekazany m ajątek  PFZ,

— prowadzenie rozliczeń z byłym i w łaścicielam i gospo­
darstw  i działek gruntowych,

— kontrola i instruk taż aparatu  grom adzkich rad  n a­
rodowych w zakresie zaw ierania umów dzierżawnych 
i w łaściwego zagospodarowania gruntów  państw o­
wych,

— um arzanie należności PFZ, i udzielanie ulg w  opła­
cie w  granicach ustalonych przepisam i,

— adm inistracja m ajątkiem  rzeczowym PFZ oraz jego 
zabezpieczenie, rem onty i konserw acja budynków 
PFZ,

— zaw ieranie umów dzierżawnych na użytkowanie z a ­
budowań PFZ,

— w spółpraca z W ydziałem Finansow ym  Prez. PRN 
w  zakresie likw idacji sum niewyjaśnionych i a k tu ­
alizacji kont dłużników,

— prowadzenie spraw  zaopatrzenia b. właścicieli ziem ­
skich,

— prowadzenie ew idencji wolnych gospodarstw  prze­
znaczonych na cele osadnictwa,

— inform owanie punktów  repatriacyjnych o ilości i s ta ­
nie wolnych gospodarstw  oraz w  m iarę potrzeb pro­
wadzenie bezpośredniego w erbunku repatrian tów  na 
gospodarstwa,

— załatw ianie czynności związanych z zarezerwowaniem  
i obejmowaniem gospodarstw  przez repatriantów ,

— lokalizacja zagród do odbudowy, udział w ustalaniu 
zakresu odbudowy i odbiorze zagród,

— współpraca z innym i kom órkam i Prezydium  PRN 
oraz instytucjam i w  zakresie pomocy dla osadników- 
repatriantów ,

— przygotowywanie decyzji w  spraw ie um arzania po­
życzek osadnikom z la t ubiegłych.

6. Referat Geodezji i Regulacji Rolnych.

—■ koordynacja prac geodezyjnych w  powiecie,
— udział w kolaudacjach, odbiory robót, badania 

i przyjm ow anie do ewidencji elaboratów  pom ia­
rowych,

— wykonyw anie robót pomiarowych i innych na księgę
zamówień,

— ekspretyza operatów  pomiarowych,
— wykonywanie kontrolnych pomiarów użytków ii za­

siewów dla GUS,
— zakładanie i prowadzenie rejestrów  gruntów  i bu­

dynków,
— zakładanie i prowadzenie rejestrów  gruntów  spół­

dzielni produkcyjnych,
— prowadzenie ew idencji niezagospodarowanych , g run­

tów,
— zestawienia roczne i bilans ziemi,
— nadzór i ochrona znaków geodezyjnych oraz u trzy ­

m ywanie w  stanie aktualnym  sieci geodezyjnej,
— utrzym yw anie w aktualnym  stanie granic jednostek 

adm inistracyjnych,
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— w spółudział przy projektowaniu zmian oraz w pro- 
wprcwadzanie zmian do map i rejestrów,

— w ykonyw anie drobnych robót zwia.zanych z p izebu- 
dową ustroju rolnego.

— opracow yw anie planu prac regulacyjnych,
•— w ykonastw o oraz kontrola prac w  terenie zw iąza­

nych z regulacją, w ym ianą, likw idacją serw itutów  
i scaleń gruntów,

— organizacja terenów  uspołecznionych gospodarstw  
rolnych, _ . . . . . . .

— orzecznictwo w  sprawach w ym iany, regulacji, lik w i­
dacji serw itutów  i scaleń gruntów,

— przygotow yw anie obiektów  do k lasyfikacji, pow oły­
w anie kom isji oraz przedstaw icieli, udział w  orga­
nizacji pracy zespołów  klasyfikacyjnych,

•—• w spółpraca z zespołam i klasyfikacyjnym i,
— nadzór i instruktaż w  prezydiach GRh w spraw ie  

w ykładania dokum entów klasyfikacyjnych do wglądu,
— przygotow yw anie orzeczeń zatw ierdzających k lasy fi­

kacje, , . , ,.
— prowadzenie spraw  klasyfikacji społecznej, aktuali­

zacja ankiet k lasyfikacyjnych, rozpatrywanie i za­
ła tw ia n ie  skarg i zażaleń na k lasyfikację społeczną,

— w ykonyw anie klasyfikacji gruntów,
— prowadzenie gospodarki papieram i technicznym i, m a­

teriałam i jednorazowego użytku, sprzętern geodezyj­
nym  i odzieżą ochronną oraz kalkulacje do prelim i­
narza budżetowego. , .

— prowadzenie składnicy pow iatow ej map i dokum en­
tów , geodezyjnych, inw entaryzacja map i ksiąg (re­
jestrów),

— obsługa stron — sporządzenie odrysow, w yciągów , 
odpisów, w ypisów , odbitek itp.,

1- Referat W odnych M elioracji

— w ykonyw anie funkcji inwestora bezpośredniego dla 
robót w odno - m elioracyjnych _ półpodstaw owych  
szczegółow ych oraz robót łąkarskich łącznie z odbio­
ram i robót,

— instruow anie i udzielanie pomocy technicznej w  za­
kresie robót w odno-m elioracyjnych i łąkarskich, 
w ykonyw anych przez rolników, spółki w odne oraz 
zespoły łąkarsko-pastw iskow e itp.,

— w spółudział w  organizowaniu sprawowania nadzoru 
technicznego nad spółkam i w odnym i, związkam i 
w ałow ym i i zespołam i łąkarsko-pastw iskow ym i,

— prowadzenie spraw  zw iązanych z zabezpieczaniem  
przeciw pow odziow ym  i w spółpraca z kom itetem  
przeciwpożarowym ,

— w ystępow anie w  charakterze rzeczoznaw cy technicz­
nego w  sprawach w odno-praw nych w  zakresie rol­
nictwa,

— nadzorowanie i odbiory robót inw estycyjnych inw e­
stora szczebla w yższego oraz opracow ywanie założeń  
projektowych i dokum entacji do projektów inw e­
stycyjnych robót w odno-m eli iracyjnych i łąkarskich  
w  zakresie zleconym  przez Oddział W odnych M e­
lioracji Prez. WRN,

— w spółpraca z Pow. Związki ;m K ółek i Organizacji 
Rolniczych ii uzgadnianie planów robót z poszcze­
gólnym i użytkow nikam i w  zakresie w odnych m elio­
racji,

— organizowanie robót konserw acyjnych i eskloatacja  
urządzeń w odno-m elioracyjnych, łącznie *l  prow a­
dzeniem ew idencji urządzeń w odno-m elioracyjnych,

— nadzór nad gospodarką wodną dla celów  rolniczych,
— opracow yw anie uproszczonej dokum entacji projekto­

w o -  kosztorysow ej dla robót konserw acyjnych,
— prowadzenie technicznego norm owania pracy, bezpie­

czeństwa i h igieny pracy, w spółzaw odnictw a i racjo­
nalizacji,

— opracow ywanie założeń i dokumentacji technicznej 
dla robót inw estycyjnych i pom elioracyjnego zago­
spodarowania,

— nadzór i odbiory robót inw estycyjnych zagospodaro­
wania pom elioracyjnego,

— pomóc techniczna i organizacyjna dla zespołów  m e- 
lioracyjno-łąkarskich, spółek wodnych, zw iązków  
w ałow ych itp.,

— w spółpraca z zainteresow anym i w  zakresie użytko­
w ania i p ielęgnacji łąk  i pastwisk,

■ — prowadzenie ew idencji zagospodarowanych użytków  
rolnych dla pctrzeb w odno-m elioracyjnych,

— ocena efektyw ności pom elioracyjnego zagospodaro­
wania,

— prowadzenie ew idencji oraz określanie kierunków  
użytkowania torfowisk,

— ustalanie potrzeb zagospodarowanych terenów  w  za­
kresie użytkow ania torfowisk,

— popularyzacja w ykorzystania torfu dla potrzeb rol­
nictwa,

— zatw ierdzanie dokum entacji technicznej kopalń torfu  
i w ydaw anie zezw oleń na eksploatacje,

— opiniowanie planów produkcyjnych eksploatacji prze­
m ysłow ej torfu,

— inicjow anie i organizowanie zespołow ych form  w y ­
dobycia torfu na cele naw ozow e i opałowe,

— zakładanie i nadzorowanie poletek dośw iadczalnych  
nawożonych m ieszankam i torfow o-naw ozow ym i 
w  gospodarstwach indyw idualnych i zespołow ych,

— w spółpraca z organizacjami i instytucjam i w  zakre­
sie zagospodarowania terenów' torfow ych,

— nadzór, kontrola i instruktaż w  zakresie eksploatacji 
torfu w zakładach uspołecznionych i gospodarstwach  
chłopskich, przestrzeganie zasad racjanalnej eksp lo­
atacji i zagospodarowania torfow isk zgodnie z obo­
w iązującym i przepisami,

— opiniowanie w niosków  o czasow ym  zajęciu gruntów  
w  ramach realizacji narodowych planów gospodar­
czych,

— sporządzenie planów  inw estycyjnych rocznych i-w ie ­
loletnich,

— sporządzanie planów rocznych i k-wartalnych robót 
konserw acyjnych i p ielęgnacji łąk  i pastwisk,

— opracow ywanie planu zaopatrzenia w  sprzęt i m ate­
riały,

— prow adzenie magazynu m ateriałowego,
- -  prowadzenie ew idencji urządzeń w odno-m eliora­

cyjnych,
— prowadzenie spraw  zatrudnienia :i płac, bhp, i akcji 

socjalnej,
— ew idencjow anie um ów i przygotow yw anie fin anso­

wania robót inw estycyjnych,
— analiza ekonom iczno-prawna robót konserw acyjnych.

8 Referat Leśnictwa

— prowadzenie ew idencji stanu posiadania lasów  n ie­
państw ow ych oraz państwow ych, niewchodizących 
w  skład PGR,

— ustalanie obwodów nadzorczych nadleśnictw ,
— kontrola działalności (prezydiów gromadzkich rad na­

rodowych w  zakresie wykonywania przez nie za­
dań, związanych z nadzorem nad lasam i niepań­
stw ow ym i,

— ustalanie niepaństw owych gruntów leśnych, n ie­
leśnych i nieużytków  przewidzianych do zalesień, 
poprawek i uzupełnień,

— organizacja i nadzór zalesień niepaństw ow ych grun­
tów  leśnych, n ieleśnych i n ieużytków  oraz udział 
w  kom isjach ustalających stan w ykonanych odno­
w ień,

— organizowanie i bezpośredni nadzór zaopatrzenia 
w łaścicieli lasów  niepaństw owych w  m ateriał zale­
sieniow y i narzędzia dla zalesień,

— nadzór nad utrzym aniem stanu zdrowotnego lasów  
niepaństw owych,

— opracow ywanie terenow ych planów leśnictw a dla 
lasów  niepaństw owych w  zakresie użytkowania  
lasów,

— dysponowanie kredytam i na zalesienia i zadrze­
w ienia,

— kontrola w ykonyw ania rocznych planów (zatwier­
dzonych wniosków ) odnow ienia i użytkowania w  la ­
sach nadzorowanych,

— ściganie wykroczeń za naruszenie przepisów o ochro 
nie lasów  niepaństw ow ych, zarządzeń o praw ie ło ­
w ieckim  i ochronie przyrody,

— opracowywanie terenowych planów zadrzewień oraz 
nadzór nad prowadzeniem zadrzewień na gruntach  
niepaństw owych,

— opiniowanie planów  zadrzewień jednostek organi­
zacyjnych resortów,
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nadzór i w spółpraca pray zaopatrzeniu jednostek 
resortow ych i terenowych rad  narodowych w m a­
teriały  zadrzewieniowe,

— ■ koordynacja i kontrola wykonywanych zadrzewień
na terenach państw owych jednostek organizacyj­
nych resortów,
nadzór nad rozwojem szkółkarstw a zadrzewienio­
wego oraz prowadzenie ew idencji m ateriałów  za­
drzewieniowych w  powiecie,

— prowadzenie ewidencji parków  i czuw anie nad ich 
ochroną,

— inicjowanie zaw ierania umów kontraktacyjnych na 
p lan tację topoli,

— kontrola terenowa zagospodarowania obwodów ło­
wieckich,
kontro la terenowa punktów  skupu dziczyzny, celem 
ustalenia legalności odstrzału i skupu,

— w spółpraca z właściwym i kom órkam i PZŁ w  sp ra­
wach łowieckich,
czuwanie nad stanem  sanitarnym  łowisk oraz in­
terw eniow anie w  przypadku w ykrycia ognisk cho­
rób enzeotycznych w  obwodach łowieckich, 
spraw ow anie nadzoru  nad gospodarowaniem zaso­
bam i- przyrody i zabezpieczanie tworów przyrody.

3. Referat Planowania i  Inwestycji

— koordynacja prac przy opracowyw aniu powiatowe­
go planu rolnictw a oraz analiza i opracowywanie 
zbiorczych planów  produkcji rolnej i skupu,.

— analiza realizacji planów  produkcji rolnej i skupu,
— opracowywanie planów  zaopatrzenia rolnictw a 

w  niezbędne środki produkcji,
— analiza ,i ustalanie zbiorczych planów rzeczowych 

i pokrycia budżetowego oraz przedkładanie ich do 
zatw ierdzenia Prezydium ,

— nadzór nad wykonywaniem  planu i budżetu, spo­
rządzanie analiz i sprawozdań oraz przedkładanie 
ich Prezydium ,

— opracowywanie m ateriałów  z terenu powiatu dla 
prespekływicznych planów rozwoju rolnictw a dla 
potrzeb ekonomicznych,

— opracowywanie planów inwestycyjnych, kontrola 
ich realizacji, zgodności wykonywanych robót i za­
kupów, term inów  oddaw ania obiektów do użytku 
i  przeprow adzanie izmiain w  planach,

— przygotowywanie do realizacji inwestycji w  zakre­
sie budownictwa ogólnego, kapitalnych remontów 
oraz zaopatrzenia w  wodę,

— typow anie w si do elektryfikacji, nadzór nad jej 
przeprow adzaniem  oraz kolaudacja w  tym  zakresie,

— udzielanie pomocy technicznej inwestorom  w ro l­
nictwie,

— zabezpieczanie zaopatrzenia w m ateria ły  budow la- 
no-rem ontow ę inwestycji, realizowanych systemem 
gospodarczym,

— analiza i ustalanie potrzeb kredytowych i m a teria ­
łowych oraz w spółpraca z Bankiem  Rolnym w re ­
alizacji polityki k redytam i dla spółdzielni produk­
cyjnych i gospodarstw  indywidualnych,

— analizowanie realizacji planu budowlano-rem onto- 
wego.

10. Stanowisko pracy — Starszy Księgowy

— opracowywanie projektów  prelim inarzy dochodów 
i w ydatków  budżetu terenowego oraz opracowywa­
nie prelim inarzy dochodów i wydatków,

— sporządzanie planów dofinansowania inw estycji 
i- przeprow adzanie zmian tych p lan ó w ,.

•— prowadzenie księgowości w ydatków  i dochodów 
budżetu terenowego i centralnego,

— sporządzanie bilansów rocznych, kw artalnych i mie­
sięcznych oraz przedkładanie Wydziałowi F inan­
sowemu Prez. PRN i W ydziałowi Rolnictwa i L eś­
nictw a Prez. WRN,

— opracowywanie analizy wykonania budżetu tereno­
wego i centralnego w zakresie zadań budżetowych 
i inwestycyjnych ora,z przedkładanie jej jednostce 
nadrzędnej,
projektow anie zm ian i przerzutów  w budżecie,

wykonywanie zleconych czynności w  zakresie w y­
konania budżetu wyższego stopnia, jak  budżetu 
centralnego,  ̂ terenowego oraz inwestycji, 
przyjm owanie wszelkich rachunków  — fak tu r i ich 
realizacja,
sporządzanie list płatniczych na pobory, premie, de­
legacje służbowe, zasiłków szelkiego rodzaju oraz 
rozliczeń z ZUS,
przyjm om anie oraz sporządzanie delegacji służbo­
wych, prowadzenie księgi zaliczek i rozliczenia 
z nich,
prowadzenie księgi druków  ścisłego zarachowania, 
wypisywanie czeków, przelewów pocztowych na 
wszelkie należności, sporządzanie raportów  ka­
sowych,

— czuwanie nad przebiegiem inw entaryzacji, prow a­
dzenie księgi środków podstawowych i k art m a te ­
riałowych.

11. S e k r e t a r i a t
— prowadzenie prac kancelaryjnych dla potrzeb W y­

działu, *
— zaopatrzenie i gospodarowanie sprzętem  i m ateria ­

łam i biurowymi,
— prowadzenie re jestru  skarg i zażaleń oraz innych 

spraw  zleconych przez K ierownika W ydziału,

h- Stanowisko pracy d/s Rachunkowości Spółdzielni Pro­
dukcyjnych

spraw ow anie nadzoru i koordynacja prac instytucji, 
przedsiębiorstw  i c-sób zainteresowanych przebiegiem 
likw idacji i rozliczeń rozwiązanych spółdzielni pro­
dukcyjnych,

— przeprow adzanie kontroli bilansów likwidacyjnych,
— dopilnowywanie term inowych spłat praez komisje 

likw idacyjne wierzytelności w ykazujących w ydatki 
nie pokryte.

— w spółpraca z kom isjam i specjalnym i powołanymi do 
spraw  rozwiązanych spółdzielni produkcyjnych, 
sporządzanie końcowych rozliczeń, dopilnowywanie 
dokonania form alności związanych ze skreśleniem 
z rejestru  sądowego rozwiązanych spółdzielni oraz 
przekazanie akt .spółdzielni do archiw um .

VII. WYDZIAŁ PRZEMYSŁU

Do zakresu działania W ydziału należy:
koordynacja działalności i rozwoju gospodarczego 
drobnej wytwórczości w powiecie,

— wnioskowanie co do zadań jednostek drobnej w y­
twórczości w powiatowych planach gospodarczych,

— praw idłow e rozmieszczanie zakładów wytwórczych 
i usługowych drobnej wytwórczości,

— wnioskowanie w zakresie nieruchomości i pomiesz­
czeń dla przedsiębiorstw  (zakładów), państwowego 
przem ysłu terenowego, spółdzielczości i rzemiosła.

—■ w ykorzystyw anie surowców miejscowych i w tó r­
nych oraz pełne w ykorzystyw anie miejscowej siły 
roboczej,

— planowanie potrzeb ludności w dziedzinie usług,
— nadzór nad  przedsiębiorstwam i przem ysłu te reno ­

wego w  ram ach zlecanych przez P rezydium  Fowia- 
dowej Rady Narodowej,

— tworzenie, łączenie, przyjm owanie, i przekazywanie 
powiatowych przedsiębiorstw  państwowego przem y­
słu terenowego,

— wydawanie zezwoleń na wykonywanie przemysłu, 
rzemiosła, usług przemysłowych i niektórych usług 
nieprzemysłowych oraz innych upraw nień przem y­
słowych w zakresie właściwości organów adm ini­
stracji przemysłowej,

— zatw ierdzanie projektów  urządzeń zakładów prze­
mysłowych w  zakresie właściwości powiatowych 
organów adm inistracji przemysłowej,

— kontrola zakładów wytwórczych i usługowych w za 
kresie przestrzegania zgodności ich działania z’ po­
siadanym i upraw nieniam i i obowiązującymi prze­
pisami,

— nadzór i współdziałanie z cechami rzemieślniczymi,
— ewidencja nieczynnych maszyn i urządzeń przem y­

słowych.
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VIIL WYDZIAŁ KOMUNIKACJI

W ydział dzieli się na:

1. Referat Gospodarki Sam ochodowej,
2. Referat Dróg Lokalnych.

Do zak re su  dzia łan ia  tych  kom órek  należy .

1. Referat Gospodarki Sam ochodowej

— rozm ieszczanie na  te ren ie  w łaśc iw ych  znaków  d ro ­
gow ych o rać  k o n tro la  u staw ian ia  i  dz ia .am a sygna­
łów  ruchom ych , , , . . . ,

— w ydaw an ie  szczegółow ych zarządzeń m iejscow y 
m ających  na ce lu  bezpieczeństw o p o rząd k u  ru c h u  
drogow ego, a w szczególności sp raw y  u sta lan ia  
m iejsc  posto ju  pojazdów  drogow ych, targow isk  
i p rzy stan k ó w  k o m u n ik ac ji publicznej,

— ew idencja  i re je s tra c ja  pojazdów  drogow ych
— w ydaw an ie  zezw oleń na prow adzen ie  pojazdów  dro -

— szkolenie kierow ców  w ram ach  posiadanych  u p raw

— badan ie  s tan u  technicznego i k lasy fikac ja  pojazdów
m echanicznych , ,

— w spó łp raca  z w łaśc iw ym i a rg an am i M ilic ji O byw a 
te lsk ie j w  zakresie  po rządku  na drogach p 
nych , nieszczęśliw ych w ypadków  drogow ych i o rga-

— tra n sp o rt d rn -

— pub liczn t^o  tra n sp o rtu  
drogow ego, m asow ych akcji tra n sp o rt wy
czeń tran sp o rto w y ch , _

— za ła tw ian ie  sp raw  używ an ia  sam ochodów  c i^ a r o -  
w ych  do przew ozu osob i u s ta la n ie  odległości 
p rzew ozu tow arów , , .

_  opracow yw an ie  spraw ozdaw czości z działalności 
tra n sp o rtu  drogow ego w  zak res ie  p rzew idzianym  
w e w łaściw ych  p izep isach .

2. Referat D róg Lokalnych

— opracow yw an ie  p lanów  dotyczących budow y, prze 
budow y dróg i m ostów  lo k a lnych  w  o p arc iu  
w n iosk i p rezyd iów  g rom adzkich  ra d  narodow ych  
a w szczególności o zgłoszony przez m e, udział 
fu n d u szu  grom adzkiego w  kosztach  bu  nowy, p rze­
budow y i u trzy m y w an ia  dróg i m ostów ,

— opracow yw anie p ro jek tów  p re lim in a rzy  budżetow ycii 
dróg i m ostów  lokalnych ,

  z lecanie i op racow yw anie d o kum en tac ji p ro jek tow o-
kosztorysow ej dla robót n a  drogach  i m ostach  lo - 
ka lnych ,

— zao p a try w an ie  w  m a te ria ły , sprzęt, m aszyny i środki 
tran sp o rto w e  ro b ó t drogow o-m ostow ych ,

— organizacja  i n adzó r n a d  w ykonaw stw em  robót in ­
w estycy jnych  i konserw acy jnych  na  drogach  i m o ­
s tach  lokalnych  o raz  sp raw y  pom ocy technicznej 
d la  g rom adzkich  ra d  narodow ych przy  u lepszaniu  
i u trzy m y w an iu  dróg g run tow ych  i o rgan izac ji ro 
b ó t w  ram ach  społecznych czynów  drogow ych,

— n a d z ó r . nad  pełnym  w ykorzystan iem  i należy tym  
u trzy m an iem  posiadanych  m aszyn , środków  t r a n s ­
p o rtu  i sp rzę tu ,

— o rgan izacja  p racy , in s tru k taż  i szko len ie  oraz n a d ­
zór nad  p racą  służby lin iow ej, d róg  lokalnych  
(nadzorcy, dróżnicy), •

— p row adzen ie  sp raw  finansow o - księgow ych w  z a ­
k res ie  inw estycji i u trzy m an ia  dróg i m ostów  lo ­
k a ln y ch  o raz  społecznych czynów  drogow ych,

— o rgan izac ja  i p row adzen ie  gospodarstw  pom ocni­
czych, ja,k kam ieniołom y lokalne, żw irow an ie  itp. 
d la  p o trzeb  dróg lokalnych ,
p row adzen ie  ew idenc ji ii sp raw ozdaw czości w  za­
k res ie  gospodark i n a  drogach lokalnych  i czynów  
drogow ych,
p row adzen ie  w spółzaw odnictw a g rom ad na  odcinku 

gospodark i n a  drogach  lokalnych  o raz  społecznych
o - v x m  r ł  r - A f T A i i T i r o  Vł

IX. WYDZIAŁ ZDROWIA  

W ydział dzieli się na:

1. Referat Profilaktyki i Lecznictwa, Ochrony M acie­
rzyństwa i Zdrowia Dziecka, oraz W alki z Gruźlicą,

2. Referat Statystyki M edycznej i Nadzoru nad Orzecz­
nictwem  o czasowej niezdolności do pracy,

3. Referat Planow ania Budżetu i Rachunkowości,
i. Referat Kadr, Organizacji i A dm inistracji.

Do zak re su  dzia łan ia  ty ch  kom órek  należy:
1. Referat P rofilaktyki i Lecznictwa

— organizow anie, nadzorow an ie  i koo rdynow an ie  dzia­
łalności, zakładów  służby zd row ia w  powiecie,.

— podejm ow anie decyzji w  p rzy p ad k ach  w y ją tkow o  
groźnego n iebezp ieczeństw a ep idem ii p rzew idzianych  
w  a rt. 10 ust. 3, u staw y  o zapobieganiu  chorobom  
zakaźnym  i ich zw alczaniu ,

 ocena sp raw ozdań  z działalności pow iatow ego  in ­
spek to ra  san ita rnego  oraz p rzedstaw ian ie  pew nych  
w niosków  organom  nad rzędnym ,

  analiza  i ocena s tan u  zd row ia  dzieci, ich u m ie ra l­
ności i zachorow alności, opieki położniczej, śm ie r­
te lności izby porodow ej, w yn ików  ak c ji św iado­
m ego m acie rzy ń stw a  i w a lk i z  poron ien iam i.

2. Referat Statystyki M edycznej

 o p raco w y w an ie  m a te ria łów  w zakresie  s ta ty s ty k i
m edycznej oraz sp raw o zd ań  z w ykonan ia  p lan u  
na podstaw ie m ate ria łó w  sp raw ozdaw czych  jed n o ­
s te k  podległych,

 nadzó r nad  p racam i sta ty sty czn o -sp raw o zd aw czy n r
w  podleg łych  jednostkach  oraz analiza  m a te ria łó w  
sta tystycznych  z ich działalności,

 spo rządzan ie  okresow ych zestaw ień  z zak re su  a b se n ­
c ji  chorobow ej,

  nadzór nad  p raw id łow ością  p row adzen ia  ew idencji
i d o kum en tac ji podstaw ow ej w  podległych je d n o ­
stkach.

3. R eferat Planow ania, Budżetu i  Rachunkowości

 . op racow yw anie p ro jek tó w  p lan u  gospodarczego, p re ­
lim inarzy  budżetow ych  oraz • zbiorczycn p o w ia to ­
w ych  planów  gospodarczych i p re lim in a rzy  bu d że­
tow ych  w  zak res ie  służby zdrow ia,

  u ruch am ian ie  k red y tó w  i środków  finansow ych  dla
podległych jednostek  budżetow ych oraz w yk o n y w a­
n ie  budżetu  W ydzia łu  Z drow ia  i jednostek  n ie sa ­
m odzielnych ,

  analiza  w ykonan ia  p la n u  gospodarczego, budżetu
oraz ana liza  kosztów ,

— n ad zó r i k o n tro la  jednostek  podległych w  zak res ie  
rea lizac ji p lanu  i budżetu  o raz  w  zak resie  ra c h u n ­
kow ości,

— prow adzenie  rachunkow ości budżetow ej W ydzia łu  
Z drow ia i n iesam odzielnych jednostek  budżetow ych  
oraz rachunkow ości inw estycy jnej,

— sporządzan ie  okresow ych  sp raw ozdań  zbiorczych 
i zam knięć rachunkow ych .

R eferat Kadr, Organizacji i Adm inistracji.

— p row adzen ie  sp raw  osobow ych i ew idencji perso­
n e lu  kierow niczego i m edycznego (zastrzeżonego 
w  m o m enk la tu rze  jednostek  odległych) za w y ją t ­
k iem  sp raw  kad row ych  p racow n ików  W ydziału  
Z drow ia,

— za ła tw ian ie  sp raw  dotyczących za tru d n ien ia  oraz 
dyscypliny  p ra c y  i p łacy,

— zw alczanie n ielegalnych  p ra k ty k  w  dziedzinie opieki 
n ad  zdrow iem  ludności.

— za ła tw ian ie  sp raw  dotyczących m ieszkań  służbo­
w ych  p racow n ików  jednostek  podległych o raz  udzie­
lan ie  p racow nikom  re so rtu  zd row ia pom ocy w  za­
k res ie  budow n ic tw a  indyw idualnego,

— p row adzen ie  sp raw  ochrony  p rzeciw pożarow ej po d ­
ległych jednostek ,
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p ro w a d z e n ie  s p ra w  b e zp iec z eń s tw a  i h ig ie n y  p ra c y  
w  W y d zia le  o ra z  n a d z ó r  w  ty ra  z a k re s ie  n a d  j e d ­
n o s tk a m i p o d leg ły m i,
p ro w a d z e n ie  sp ra w  g o sp o d a rc z y c h  i o b s łu g a  k a n ­
c e la ry jn a  W y d z ia łu .

X.  W Y D Z IA Ł  Z A T R U D N IE N IA  I  S P R A W  S O C JA L N Y C H

W y d z ia ł d z ie li isię n a :
1. R e fe ra t  Z a tru d n ie n ia ,
2. R e fe ra t  S p ra w  S o c ja ln y c h .

Do z a k re su  d z ia ła n ia  ty c h  k o m ó re k  n a leży :

1. R e fe ra t  Z a tru d n ie n ia ,

d o k o n y w a n ie  a n a liz y  s t r u k tu r y  re z e rw  s iły  r o ­
boczej,
d o k o n y w a n ie  a n a liz y  b i la n s u  s iły  ro b o c ze j, a  w  
szczegó lności s ta n u  z a so b ó w  s iły  ro b o c ze j o ra z  
a k tu a ln e g o  i p rz e w id y w a n e g o  z a p o trz e b o w a n ia  na  
siłę  ro b o czą , .
'P rz e p ro w ad z a n ie  b a d a ń  lo k a ln y c h  p ro b le m ó w  z a ­
t ru d n ie n ia ,  w s p ó łu d z ia ł  w  teg o  ro d z a ju  b a d a n ia c h  
p ro w a d z o n y c h  p rz e z  in n e  o rg a n a  P re z y d iu m , in s ty ­
tu c je  lu b  o rg a n iz a c je  spo łeczn e ,

—  u s ta la n ie  k w a l if ik a c j i  z a w o d o w y ch  o ra z  w a r u n ­
k ó w  m a te r ia ln y c h  osób  p o sz u k u ją c y c h  p ra cy ,

—  ty p o w a n ie  k a n d y d a tó w  n a  zg ło szo n e  w o ln e  m ie j ­
sca  p ra c y  z u w z g lę d n ie n ie m  k w a l if ik a c j i  z a w o ­
d o w y c h  i p ie rw sz e ń s tw a  p rz y  k ie ro w a n iu  do 
p ra c y  o ra z  p o trz e b  g o sp o d a rk i n a ro d o w e j w  Z a k re ­
sie  s i ły  ro b o cze j,

—  re je s t ro w a n ie  o só b  p o sz u k u ją c y c h  p ra c y  (p ro w a ­
dzen ie  k a r to te k i)  o ra z  s k ie ro w a ń  do p ra c y  (n a u k i 
■zawodu),

—  z a z n a ja m ia n ie  s ię  z w a ru n k a m i p ra c y  i w a r u n k a ­
m i w  z a k ła d a c h  p ra c y  z g ła sz a ją c y c h  w ię k sz e  z a ­
p o trz e b o w a n ia  n a  p ra c o w n ik ó w ,

— o p in io w an ie  lo k a ln y c h  p la n ó w  s z k o ln ic tw a  z a w o ­
dow ego  (zasad n iczeg o  i śred n ieg o ),

—  w s p ó łd z ia ła n ie  p rz y  u s ta la n iu  p la n ó w  n a b o ru  m ło ­
dz ieży  do z a sa d n ic z y c h  o ra z  ś re d n ic h  szk ó ł z a w o ­
d o w y ch , in te rw e n io w a n ie  w  s p ra w a c h  z a t r u d ­
n ie n ia  p o z o s ta ły c h  bez  p ra c y  p ra c o w n ik ó w  u m y s ło ­
w y ch , m ło d z ież y  i a b so lw e n tó w ,

—  u s ta la n ie  ce lo w o ści o rg a n iz o w a n ia  o ra z  p ro w a d z e ­
n ie  k u rsó w  z a w o d o w y c h  d la  m ło d z ieży ,

—  in ic jo w a n ie  i o rg a n iz o w a n ie  sz k o len ia  zaw o d o w eg o  
d la  m a tu rz y s tó w  i k o b ie t,

—  w n io sk o w a n ie  w  s p ra w a c h  w y k o rz y s ta n ia  f u n d u ­
szu  in te rw e n c y jn e g o  n a  tw o rz e n ie  w o ln y c h  m ie jsc  
p ra c y  i n a u k i  z a w o d u  d la  p ra c o w n ik ó w  z w o ln io ­
n y c h  z a d m in is tra c ji ,  m ło d z ieży  i k o b ie t  p o sz u k u ­
ją c y c h  p ra cy ,

—  p ro w a d z e n ie  s p ra w  z w iąz an y c h  z  a k ty w iz a c ją  z a ­
w o d o w ą  k o b ie t,  szczeg ó ln ie  p rz y  p ra c a c h  c h a łu p ­
n icz y ch  w  rz em io ś le , w  sa m o p o m o co w y ch  z esp o ­
ła c h  u s łu g o w y c h  o ra z  w  n ie p e łn y m  w y m ia rz e  'cza­
su  p ra c y ,

—  w s p ó łd z ia ła n ie  p rz y  w e r y f ik a c j i  o sób  z a t r u d n io ­
n y c h  p rz y  p ra c a c h  c h a łu p n ic z y c h ,

—  w sp ó łd z ia ła n ie  z o rg a n iz a c ja m i sp o łe c z n y m i w  z a ­
k re s ie  z a t ru d n ie n ia  osób  m a ją c y c h  p ie rw sz e ń s tw o  
w  o trz y m a n iu  p ra c y ,

—  p ro w a d z e n ie  sp ra w  z w iąz an y c h  z p rz y z n a w a n ie m  
z ap o m ó g  d la  osób  czaso w o  p o z o s ta ją c y c h  bez p ra cy ,

—  p rz y jm o w a n ie  zg łoszeń  w o ln y ch  m ie jsc  p ra c y ,
—  p ro w a d z e n ie  k o n tro li  z a k ła d ó w  p ra c y  w  z a k re s ie  

p rz e s trz e g a n ia  o b o w ią z u ją c y c h  p rz e p isó w  w  d z ie ­
d z in ie  z a tru d n ie n ia ,

—  o rg a n iz o w a n ie  i p ro w a d z e n ie  w e r b u n k u  o ra z  k ie ­
ro w a n ie  o só b  p o sz u k u ją c y c h  p ra c y  n a  in n e  te r e n y  
w  ra m a c h  z a rz ą d z o n y c h  w e rb u n k ó w ,

—  p ro w a d z e n ie  k o n tro li  p rz y ję ć  do p ra c y  o só b  z w e r ­
b o w a n y c h  i o p iek i z e  s tro n y  z a k ła d ó w  p ra c y  n a d  
z w e rb o w a n y m  i,

—  n a d z o ro w a n ie  i k o n tro lo w a n ie  o só b  w e rb u ją c y c h , o d ­
d e le g o w a n y ch  p rz ez  p o szczeg ó ln e  z a k ła d y  p ra c y  do 
a k c j i  w e rb u n k o w e j,

—  b ra n ie  u d z ia łu  w  k o n tro li  k w a te r  i h o te li  ro b o tn i­
czych ,

zg ła sz an ie  do  M in is te r s tw a  P r a c y  i O p ie k i S p o ­
łeczn e j w o ln y c h  m ie js c  p ra c y  w  ra m a c h  c learin g u - 
p ra c y ,
sp o rz ą d z a n ie  o k re so w y c h  w y k a z ó w  s ta ty s ty c z n y c h  
i sp ra w o z d a ń  z z a k re s u  z a tru d n ie n ia  zg o d n ie  
z o b o w ią z u ją c y m i p rz e p isa m i,
p ra w id ło w e  k ie ro w a n ie  o só b  n a  w o ln e  m ie js c a  p r a ­
cy  u z y sk a n e  w  w y n ik u  k o rz y s ta n ia  z fu n d u sz u  in ­
te rw e n c y jn e g o  w  p ie rw sz y m  rz ę d z ie  osób  p iln ie  p o ­
s z u k u ją c y c h  .pracy,

—  in ic jo w a n ie  lo k a liz a c j i  ś ro d k ó w  z f u n d u s z u  in te r ­
w e n cy jn e g o  w  o ś ro d k a c h  lo k a ln e g o  b ezro b o c ia ,

•—■ o p in io w a n ie  p ro je k tó w  w y k o rz y s ta n ia  ś ro d k ó w  
z fu n d u sz u  in te rw e n c y jn e g o , w  szczeg ó ln o śc i co do 
p ra w id ło w o śc i ich  lo k a liz a c ji ,

—• d o p iln o w y w a n ie  p ra w id ło w e g o  z a p la n o w a n ia  p ro ­
f i lu  p ro d u k c ji  u s łu g ,

—  p o w o d o w a n ie  z o rg a n iz o w a n ia  d o d a tk o w eg o  z a t r u d ­
n ie n ia  d la  ty c h  k a te g o r ii  osób , d la  k tó ry c h  w y s tę ­
p u je  b r a k  w o ln y c h  m ie jsc  p ra cy ,

—  p o d e jm o w a n ie  w  z a k ła d a c h  p ra c y  z o b o w iąz ań , bąd ź  
u m ó w ,u s ta la ją c y c h  ź ró d ło  d o d a tk o w e g o  z a tru d n ie n ia ,

—  c z u w a n ie  n a d  te rm in o w y m  i ry tm ic z n y m  w y k o ­
rz y s ty w a n ie m  ś ro d k ó w  z fu n d u s z u  in te rw e n c y jn e ­
go, w  p rz y p a d k a c h  zaś s tw ie rd z e n ia  p o w a ż n ie j­
szy ch  o p ó ź n ie ń  sy g n a liz o w a n ie  w o je w ó d z k ie j k o ­
m ó rc e  z a tru d n ie n ia ,

—  p ro w a d z e n ie  d o k u m e n ta c j i  i sp ra w o z d aw cz o śc i 
z w y k o rz y s ta n ia  fu n d u s z u  in te rw e n c y jn e g o ,

—  p ro w a d z e n ie  sp ra w o z d a w c z o śc i i s t a ty s ty k i  d o ty ­
c zą cy c h  R e fe ra tu  Z a tru d n ie n ia .

2. R e fe ra t  S p ra w  S o c ja ln y c h .

—  p rz y jm o w a n ie  i k o m p le to w a n ie  d o k u m e n tó w  o raz  
p rz e p ro w a d z a n ie  p o s tę p o w a n ia  w y ja śn ia ją c e g o  
w  z a k re s ie  r e n t  i z a o p a trz e n ia ,

—  p rz y g o to w y w a n ie  p ro je k tó w  d e cy z ji .re n to w y c h ,
—  w y p ła c a n ie  z a lic z e k  n a  re n ty ,
—  p rz y z n a w a n ie  i w y p ła c a n ie  z a s iłk ó w  p o g rzeb o w y ch ,
—  w y p ła c a n ie  k o sz tó w  p o d ró ż y  o sobom  w e zw an y m ,
—  u s ta la n ie  p o trz e b  w  z a k re s ie  p o m o cy  z a k ła d o w e j 

i p o z a z a k ła d o w e j,
—  n a d z o ro w a n ie  ii k o n tro lo w a n ie  d z ia ła ln o śc i p a ń ­

s tw o w y c h  i sp o łe cz n y ch  d o m ó w  o p iek i,
— k o m p le to w a n ie  d o k u m e n ta c j i  k a n d y d a tó w  do  z a k ła ­

d ó w  p o m o cy  sp o łe cz n e j, p o d e jm o w a n ie  d e cy z ji w  
sp ra w a c h  z a k w a lif ik o w a n ia  i  w n io sk o w a n ie  
o u m ie sz c z a n ie  ich  w  z a k ła d a c h  ,

—  p rz e p ro w a d z a n ie  w y w ia d ó w  sp o łe cz n y ch  d la  p o ­
t r z e b  re so r tu ,

—  c zu w a n ie  n a d  w y k o n a n ie m  in w e s ty c ji  i re m o n tó w  
w  p o d le g ły m  z a k ła d z ie ,

—  n a d z o ro w a n ie  m ie js k ic h  i g ro m a d z k ic h  r a d  n a r o ­
d o w y ch  w  z a k re s ie  p o m o cy  p o z a z a k ła d o w e j,

—  d e cy d o w a n ie  i w n io sk o w a n ie  w  z a k re s ie  p o m o cy  
p o z a z a k ła d o w e j,

—  p ro w a d z e n ie  w a lk i  z ż e b ra c tw e m  i w łó c zę g o stw e m  
o ra z  p ro s ty tu c ją  w  z a k re s ie  z a d a ń  r e s o r tu  na  
ty m  o d c in k u  p rz y  w s p ó łp ra c y  z z a in te re so w a n y m i 
in s ty tu c ja m i i u rz ę d a m i,

—  w s p ó łp ra c a  z in s ty tu c ja m i i o rg a n iz a c ja m i sp o łe cz ­
n y m i w  z a k re s ie  o rg a n iz o w a n ia  ży c ia  k u l tu r a ln o -  
o św iad o w eg o  w  p o d leg ły m  z a k ła d z ie  p o m o cy  sp o ­
łec zn e j o ra z  w  z a k re s ie  ro z w o ju  o p iek i n a d  r o ­
d z in ą  i o so b a m i z a k w a lif ik o w a n y m i do k o rz y s ta ­
n ia  z p o m o cy  sp o łe cz n e j,

—  u d z ie la n ie  in fo rm a c ji  i p o r a d  w  z a k re s ie  sp ra w  a l i ­
m e n ta c y jn y c h  o ra z  in te rw e n io w a n ie  w  sp ra w a c h  
d o ty cz ąc y c h  p o m o cy  sp o łeczn ej,

—  k ie ro w a n ie  in w a lid ó w  do  z a tru d n ie n ia  i n a  sz k o ­
le n ie

—  w s p ó łp ra c a  z K o m is ją  In w a lid z tw a  i z a tru d n ie n ia ,
—  in s t ru o w a n ie  in w a lid ó w  w  z a k re s ie  z a tru d n ie n ia ,
—  w s p ó łp ra c a  ze  sp ó łd z ie ln ia m i in w a lid ó w  w  z a k re ­

s ie  sz k o len ia  i z a t r u d n ie n ia  in w a lid ó w  o ra z  p o ­
p ra w y  w a r u n k ó w  p ra c y  i  w a r u n k ó w  b y to w y c h  'z a ­
tru d n io n y c h  in w a lid ó w ,

—  z a ła tw ia n ie  s p ra w  z w ią z a n y c h  z  p rz y z n a w a n ie m  
i p rz y d z ie la n ie m  p ro te z ,

—  w y p ła c a n ie  k o sz tó w  p o d ró ż y  o so b o m  u d a ją c y m  się  
do p ro tez o w n i.
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XL INSPEKTORAT OŚWIATY

Inspektorat dzieli się na:

Zespół Pedagogiczny,
R eferat Ogólny.
Do zakresu działania tych komórek należy 
Zespól Pedagogiczny
— organizowanie, kierow anie i nadzór nau działalno­

ścią dydaktyczno - wychowawczą i adm im s-racyj 
no - gospodarczą placówek wychowania przed­
szkolnego, szkół podstawowych, dla praoującyc , 
kursów  i zespołów w  zakresie oświaty dorosłych, 
uniw ersytetów  powszechnych i robotniczych, szkół 
przysposobienia rolniczego, placówek
wych, placówek wychowania pozaszkolnego, a • 
nie potrzeb i wysuwanie wniosków dotyczących
sieci tych placówek,

— podejmowanie starań  i współdziałanie w zapew­
nieniu odpowiednich w arunków  pracy ń 
placówek podległych bezpośrednio i nadzorom a-

— organizowanie i nadzorowanie opieki nad d-iećmi 
i młodzieżą, badanie potrzeb w tym zakresie, współ 
działanie z w łaściwym i instytucjam i, placówka 
społecznymi, organizacjam i i
w  organizowaniu opieki oraz w o . 
wychowawczym na dzieci i młodziez,

— kierowanie realizacją powszechności n ^ c ^ n i a ,  ^  
- -  zapewnienie podległym placówkom

kadry, kontrolow anie i instruowanie kierowników, 
nauczycieli, wychowawców i innych pracowni o- 
zatrudnionych w podległych placówkach, £erow a_ 
nie ich dokształcaniem i doskonaleniem, troszczę 
n 2  się c zapewnienie im odpowiednich w arunków

— nadzorow anie i organizowanie różnych form  do­
kształcania i pracy kulturalno-ośw iatow ej wsrod 
dorosłych, współdziałanie z masowymi organiza­
cjam i społecznymi i tow arzystw am i kultu ra lno- 
oświatowymi w  zakresie oświady dorosłych, lnicjo- 
cjowanie i koordynowanie pracy społecznej w tej
dziedzinie, . , . ,

— organizowanie i nadzór nad działalnością  ̂ pou 
ległych placówek w  dziedzinie wychowania fizycz­
nego i sportu, krajoznaw stw a i turystyki,

— organizowanie i nadzorowanie wczasów letnich 
dzieci i młodzieży, w spółpraca w  tym  zakresie z 
zakładam i pracy, z właściwym i insty tucjam i i or­
ganizacjami, . . .

—• troszczenie się o właściwy stan higieniczno-sani­
ta rny  placówek bezpośrednio podległych i nadzo­
rowanych,

— prowadzenie akt i załatw ianie spraw  osobowycn 
pracow ników  placówek podległych,

— realizowanie uchw ał Powiatowej Rady Narodowej 
i jej Prezydium , udzielanie wyjaśnień na wnioski 
zgłaszanie przez  Komisję Oświaty ii K ultury  PRN,

— nadzorowanie pracy w zakresie unormowanym 
szczególnymi przepisam i, placówek oświatowo-wy­
chowawczych nieprowadzonych przez M inisterstwo 
Oświaty,

—• ścisłe współdziałanie przy opracowywaniu planów 
usług i budżetów, spraw ow aniu nadzoru nad ich 
w łaściwą realizacją przez jednostki podległe i przy 
prowadzeniu spraw  finansowych oraz prac s ta ty - 
styczno-siprawozdawczych w  tym  zakresie,

— występowanie a Inicjatyw ą w  zakresie budownic­
tw a szkolnego :i .remontu oraz w spółdziałanie w  re ­
alizacji planów w  tym  zakresie,

— ustalanie rejonów wizytacyjnych.
P racą Zespołu Pedagogicznego składającego (się z: 

Inspektora Szkolnego, zastępcy Inspektora Szkolnego, 
podinspektora szkolnego, k ieruje bezpośrednio In ­
spektor Szkolny.

R eferat Ogólny
—■ opracowywanie na podstawie wniosków kierow ni­

ków placówek i podinspektorów szkolnych pro jek­
tów planu gospodarczego i budżetu, planu inw esty­
cji, remontów i zaopatrzenia,

— realizacja planu gospodarczego i budżetu oraz n ad ­
zór w tym  zakresie nad podległymi jednostkam i,

— prowadzenie rejestru  uchw ał Powiatowej Rady N a­
rodowej i Prezydium  PRN, wniosków K om isji O- 
światy i K ultury  oraz opracowywanie spraw ozdań 
•z ich wykonania. Z ałatw ianie, spraw  kadrow ych 
zgodnie z decyzją Inspektora szkolnego,

— prowadzenie księgowości związanej z działalnością 
Inspektoratu Oświaty,

— prowadzenie rejestru  skarg i zażaleń,
— prowadzenie kancelarii,
—• załatw ianie innych spraw  biurowych, adm inistra­

cyjnych i gospodarczych związanych z działalnoś­
cią Inspektoratu Oświaty.

XII. WYDZIAŁ SPRAW WEWNĘTRZNYCH

W ydział dzieli się na:

1. Referat Adm inistracyjno-Społeczny,
2. Referat K arno - A dm inistracyjny,
3. Referat Wojskowy,
i. Powiatow a Komenda Straży Pożarnej.

Do zakresu działania tych komórek należy:

1. R eferat A dm inistracyjno - Spoleezny

— nadzór nad urzędam i stanu cywilnego (kontrole in­
struktażow e, szkolenie prowadzących ak ta stanu 
cywilnego),

— odtwarzanie i ustalanie treści aktów  stanu cyw il­
nego,

— prowadzenie ścisłej ew idencji prac terenow ych w 
zakresie rejestracji stanu cywilnego,

— przygotowywanie wniosków o zmianę imion i n a­
zwisk,

— prowadzenie spraw  obywatelstwa,
— rejestracja i nadzór nad stowarzyszeniami,
— przygotowywanie i  wykonywanie decyzji w zak re­

sie zezwoleń na zgromadzenia i Hbiórki publiczne,
— prowadzenie postępowania wywłaszczeniowego 

(wyrażanie zgody na: ustanowienie ograniczonych 
p raw  rzeczowych, prowadzenie w ierceń i innych 
prac badawczych, na czasowe zajęcie nieruchom o­
ści, orzekanie o odszkodowaniu za zniszczone plony 
zasiewy i uprawy),

— realizowanie zadań Państw a w  dziedzinie polityki 
narodowościowej,

— realizacja zadań w  stosunku do ludności rodzimej,
— opieka nad repatriantam i,
— prowadzenie spraw  granicznych,
— prowadzenie innych spraw  z zakresu adm inistracji 

w ewnętrznej, zleconych przez K ierow nika W ydzia­
łu Spraw  W ewnętrznych.

2. Referat K arno - adm inistracyjny
— nadzór nad polityką karno-adm dnistracyjną kole­

giów orzekających przy prezydiach nad narodo­
wych niższych szczebli,

— obsługa Powiatowego Kolegium Orzekającego 
(prowadzenie rejestru  spraw  karno-adm inistracy j­
nych, badanie zasadności i udokum entowania 
wniosków, przygotowyw anie rozpraw  karno-adm i­
nistracyjnych, podejmowanie wszelkich czynności 
praw nych w  zakresie K arno-adm inistracyjnym , 
szkolenie członków Kolegium),

— w spółpraca z organami władz, urzędów i instytucji, 
w zakresie orzecznictwa karno-adm inistracyjnego,

— prowadzenie wyborów ławników sądowych i człon­
ków Kolegium Orzekającego pirzy Prezydium  PRN 
przy  współudziale W ydziału Organizacyjno-prawnego.

— nadzór nad postępowaniem m andatowym ,
— wykonywanie k a r orzeczonych przez Kolegium w 

zakresie egzekucji z wierzytelności pieniężnych oraz 
w spółpraca z adm inistracją w ięziennictwa i MO, 
przy w ykonyw aniu kar.

3. R eferat Wojskowy
— utrzym yw anie w stanie aktualnym  ewidencji osób 

podlegających powszechnemu obowiązkowi w ojsko­
wemu,
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- ! « trac^  Mężczyzn w wieku przedpoborowym, 
odbywających służbę i ćwiczenia wojskowe 
opieka nad rodzinam i żołnierzy i żołnierzami przed 
i po odbyciu służby wojskowej 

'  ™ dzenie 'Przeglądu klasyfikacji i ewidencji

— riozminiowywanie i oczyszczanie terenów z ndewy- 
pało w i porzuconej am unicji,
prowadzenie spraw  przeciwpowodziowych,

— nadzór nad osobami prowadzącymi ewidencje w oj- 
si owe w prezydiach rad  narodowych niższych 
szczebli,

— prowadzenie spraw  specjalnych z dziedziny adm i- 
mstracyjno-wojiskowej,

4. Pow iatow a Komenda Straży Pożarnej

Je j s tru k tu rę  i zakres działania regulują odrębne iprze-

XIII. WYDZIAŁ O R G A N IZAC YJN O -PR AW N Y

W ydział dzieli się na:
1. Referat Organizacyjny,
2. Referat Prawny,
3. Referat Inspekcji i Instruktażu,
4. Referat Spraw Pracowniczych,
5. Sekretariat.

Do zakrer.su działania tych komórek należy:

1. Referat Organizacyjny

nadzór i koordynacja działalności prezydiów rad 
narodow ych niższego stopnia,
koordynacja planów pracy jednostek organizacyj­
nych Prezydium  PRN,
współdziałanie z wydiziiałami w określaniu ich 
szczegółowego zakresp działania i organizacji w ew ­
nętrznej, oraz w opracowywaniu w tym  zakresie 
wytycznych dla prezydiów rad  narodowych niż­
szego stapsia ,

— opracowywanie wniosków zm iany granic powiatu, 
m iast nie stanowiących powiatu, osiedli ;i gromad 
oraz w spraw ie tworzenia, łączenia i znoszenia 
grem ad i  przenoszenia siedzib gromadzkich rad 
narodowych,

— opracowywanie wniosków w  spraw ach zmian 
i ustalaniu  nazw miejscowości oraz obiektów fizjo­
graficznych,

— w spółpraca z instytucjam i i organizacjam i 
masowymi w  celu przygotowania m ateriałów  na 
narady i  spotkania,

— wybory do Sejmu, rad  narodowych, komitetów 
blokowych i sołtysów,

— sprawozdawczość (statystyczna z zakresu działania 
rad  narodowych,

— załatw ianie spraw  związanych z wyboram i ław n i­
ków sądowych oraz członków Kolegium O rzekają­
cego przy Prezydium  PRN i współdziałanie w  tym  
zakresie z W ydziałem Spraw  W ewnętrznych.

2. Referat Praw ny

opiniow anie projektów  oraz aktów  praw nych zwią­
zanych z działalnością Rady i jej Prezydium , 
opracowywanie wniosków w zakresie zawieszania 
w ykonyw ania uchwał rad  narodowych niższego 
stopnia i uchylania uchwał prezydiów tych rad ,'

— opracowywanie wniosków do Komisji M andatowej 
PRN, w  razie uchybień praw nych ustaw y o ordy­
nacji wyborczej o pozbawieniu m andatu  radnych 
rad narodowych niższego -stopnia,

— opracowywanie wniosków w  spraw ach spornych 
kom petencyjnych pomiędzy w ydziałam i P rezy­
dium  PRN,
wykonywanie funkcji organu adm inistracji wodnej, 
w ynikającej z praw a wodnego,

— prowadzenie ksiąg wodnych,
— nadzór praw no-w odny nad spółkam i wodnymi 

i  związkam i wałowymi,

— prowadzenie ew idencji zakładów, budowli i u rzą­
dzeń wodnych, na które wymagane jest pozwole­
nie adm inistracji wodnej,

~  S W ™ *  2 Referatem  Wodno - M elioracyjnym, 
ydiziału Rolnictwa i Leśnictwa na odcinku za­

gadnień wodno-prawnych oraz zakładanie i nadzór 
nad spółkami wodnymi i -związkami wałowymi, 
wykonyw anie spraw  zlecanych przez W ydział Go­
spodarki Wodnej Prezydium  WRN.

3. Referat Inspekcji i instruktażu

udzielanie prezydiom nad narodow ych niższego 
stopnia instruktażu organizacyjnego oraz podejm o­
wanie czynności w  celu upowszechnienia osiągnięć 
w ich działalności,

— kontrola w ykonaw stw a uchwał w łasnej Rady Na­
rodowej i jej Prezydium  i uchw ał WRN i jej p re­
zydium,
kontrola wydziałów i prezydiów rad  narodowych 
niższego stopnia w zakresie załatw iania skarg  i za ­
żaleń,
kontrola działalności finansowej prezydiów rad 
narodowych niższego stopnia w zakresie gospodar­
ki budżetowej pod kątem  celowości i rzeczowości 
oraz z innych źródeł dochodowych na cele spo­
łeczne,

— badanie aktów  praw nych wydanych przez rady 
narodowe niższego stopnia i ich prezydia, k tó ­
rych usankcjonowaniem  winno być oparcie na w ła­
ściwych podstaw ach praw nych, zaw artych w  od­
nośnych przepisów, lub też na odnośnych prze­
pisach postępowania adm inistracyjnego, 
wykonywanie czynności kontroli w ew nętrznej na 
zlecenie P rezydium  PRN oraz innych czynności zle­
canych przez Prezydium  PRN.

4. Referat Spraw Pracowniczych

opracowywanie wniosków dotyczących zatw ierdza­
nia wyboru przewodniczących grom adzkich ra d  n a­
rodowych oraz zatw ierdzanie uchwał o powołaniu 
sekretarzy gromadzkich,

— opracowywanie wniosków dotyczących zawieszania 
w czynnościach członków prezydiów rad  niższego 
stopnia oraz sekretarzy gromadzkich,

— opracowywanie wniosków dotyczących zaszerego­
wania zastępców przewodniczących i sekretarzy 
prezydiów m iejskich i grom adzkich rad  narodo­
wych,

— opracowyw anie wniosków dotyczących powoływa­
nia i odwoływania kierowników wydziałów oraz 
kierowników podległych Powiatowej Radzie N aro­
dowej przedsiębiorstw, zakładów i instytucji,

— prow adzenie spraw  osobowych pracowników  w y­
działów Prezydium  PRN, które nie prowadzą 
spraw  we w łasnym  zakresie,

— prowadzenie innych spraw  zlecanych przez P rezy­
dium  PRN.

5. S e k r e t a r i a t

— współdziałanie z w ydziałam i w  'przygotowywaniu m a­
teriałów  na Sesje PRN  i  posiedzenia Prezydium  
PRN,
protokółowanie obrad Sesji 1 posiedzeń Prezydium  
oraz narad z członkami prezydium  niższego stopnia 
i  organam i podporządkowanym i Radzie Narodowej,

— organizacja i obsługa Sesji, posiedzeń Prezydium  
oraz _na£ad zwoływanych przez Prezydium ,

— prowadzenie ew idencji uchw ał i zarządzeń w yda­
wanych przez W ojewódzką Radę Narodową, Po­
w iatow ą Radę Narodową i ich P rezydia oraz 
wniosków i interpelacji radnych PPRN  i czuwa­
nie nad term inow ym  ich wykonaniem,

— współdziałanie z w ydziałam i w  zakresie opraco­
wyw ania planów pracy Rady i Prezydium ,

— współdziałanie z w ydziałam i w  przygotowaniu 'm a ­
teriałów  na posiedzenia Komisji,

— organizacja i obsługa techniczno-biurowa Kom isji PRN,
— prowadzenie ew idencji członków poszczególnych Ko- 

komisji, ew idencji radnych i członków Powiatowej, 
m iejskiej i grom adzkich rad  narodowych oraz ew i­
dencji sołtysów,
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— prow adzen ie  ew idenc ji w niosków  K om isji i czu w a­
nie n ad  ich w ykonaniem ,

— w spó łdzia łan ie  z w ydzia łam i w  p rzygotow aniu  m a te ­
ria łó w  dla K om isji i .przy op racow aniu  p lanów  
p racy ,

— prow adzen ie  obsług i techn iczno-b iu row ej K om itetu  
R edakcyjnego, au d y c ji lokalnych  oraz sp raw  z ty m  
zw iązanych.

X IV . W Y DZIA Ł BUD ŻETO W O-G O SPO D ARCZY  

W ydzia ł dzieli się n a :

1. Referat B udżetow o-K sięgow y,
2. Referat Gospodarczy,
3. Referat Ogólny.

Do zak re su  dz ia łan ia  tych  kom órek  należy :

1. Referat Budżetowo - K sięgow y

—* p lanow an ie  i  rea lizac ja  p re lim in a rza  budżetow ego 
Pow iatow ej R ady  N arodow ej, jej K om isji, P re z y ­
d ium  oraz  kom órek  organ izacy jnych  P rezyd iu m ,

— obsługa  rachiunkow o^kasow a w  zakresie  w y k o n y w a­
n ia  p re lim in a rzy  dochodów  i w ydatków  kom órek 
organizacy jnych , k tó re  n ie  p row adzą sam odzielnie 
czynności rachunkow o-kasow ych ,

— w ykonyw anie  w  u sta lo n y m  zak res ie  budżetu  cen­
tra lnego , . .

— opracow yw anie  w niosków  odnośnie zm ian w  budże­
cie o raz  dodatkow ych  k redy tów , _

— p ro jek to w an ie , op in iow anie i  rea lizac ja  zam ierzeń  
oszczędnościow ych,

-—- czynności zw iązane z re je s tra c ją  e ta tó w ,
— prow adzen ie  ksiąg  i k a r to te k  p rzew idzianych  w  obo­

w iązu jących  przep isach ,
— sporządzan ie  sp raw ozdań  oraz dokonyw anie m ie­

sięcznych i k w a rta ln y c h  zam knięć rachunkow ych ,
— p lanow an ie  kasow e oraz k on tro la  dochodów  k aso ­

w ych pod w zględem  fo rm a ln y m  i  rachunkow ym ,
— sporządzan ie  lis t p łacy , w yp ła ty  uposażeń i innych  

należności.

2. Referat G ospodarczy

— gospodarka lo k a lam i b iu row ym i oraz rac jona lne  roz­
m ieszczanie kom órek  organ izacy jnych  w  budynkach  
ad m in is tracy jnych ,

— w y m ia r i pob ieran ie  czynszów  i św iadczeń za u ż y t­
kow anie loka li m ieszkalnych  i pokojów  gościnnych 
m ieszczących się w  budynkach  adm in is tracy jnych ,

— ew idencja  budynków  ad m in is tracy jn y ch  w łasnego 
P rezy d iu m  i p rezydiów  ra d  narodow ych  niższego 
szczebla z oznaczeniem  ich s tanu  technicznego 
i w szelkich  zachodzących zm ian,

— Z aw ieran ie  um ów  n a jm u  i dzierżaw y,
— p lan o w an ie  in w esty c ji i k a p ita ln y ch  rem ontow  b u ­

dynków  adm in is tracy jn y ch  w łasnego  P rezyd ium  
i p rezydiów  ra d  narodow ych  niższego stopn ia ,

— spo rządzan ie  rocznych p lanów  inw estycji i  k a p ita l­
nych  rem ontów , .

— przygo tow yw anie  dokum entacji p raw n e j i technicz­
nej oraz p ro jek tó w  um ów  i zleceń na  roboty,

— w yko n aw stw o  inw estycji i  k ap ita ln y ch  rem ontow , 
zabezpieczanie zaopatrzen ia  m ateriałow ego ,

— k o n tro la  w ykonaw stw a  inw estycji i  k ap ita ln y ch  re ­
m ontów , o raz  spraw ozdaw czości okresow ej,

— sporządzanie i rea liz ac ja  rocznych oraz okresow ych 
planów  zaopatrzen ia  m ateria łow ego  na cele ad m i­
n is tracy jn e  craiz dokonyw anie zam ów ień na  d ruk i,

— zakup  inw en tarza  ruchom ego, m ateria łó w  i pom ocy 
biu row ych  c raz  epału ,

—• prow adzen ie  m agazynu m ateriałow ego,
— prow adzen ie  ksiąg  inw entarzow ych, in w en tarza  r u ­

chomego i k sięg i m ateria ło w ej oraz ew idenc ji i  roz­
działu  d ruków ,

— u trzy m y w an ie  czystości oraz opalanie b iu r,
— nadzór nad  p ra c ą  p racow ników  obsługow ych,
— rem onty  bieżące i konserw acja  budynków  ad m in i­

stracy jn y c h ,
— zaopatrzen ie  budynków  w sp rzęt przeciw  pożarow y 

oraz w e w szystk ie  u rządzen ia  techniczne.

— n ad zó r i u trzy m an ie  cen tra li te lefon icznej,
— zb ió rka  m a tu la tu ry  i innych  odpadków  uży tkow ych ,
— obsługa kom u n ik acy jn a  P rezyd ium ,
— prow adzenie  gospodark i sam ochodow ej, polegające 

na  sta łe j trosce  o u trzy m an ie  pojazdów  sam ochodo­
w ych w ciągłej gotow ości i sp raw nośc i techn icznej

— w łaściw e prow adzenie  d o kum en tac ji tj. k a r t  d ro ­
gow ych, m iesięcznych k a r t  ek sp loa tacy jnych , k s ią ­
żek pojazdów  m echanicznych  k a r t  ew idency jnych , 
ogum ienia itp.,

— p lanow an ie  e ta tó w  sam ochodow ych i p rzeb iegu  k ilo ­
m etrów ,

— prow adzenie  drobnych  i bieżących rem ontów  p o jaz ­
dów  m echanicznych ,

— zaopatrzenie, pojazdów  w  części zam ienne, u rząd ze ­
n ia , m a te ria ły  pędne i  ogum ienie,

— in w en ta ryzac ja  i re je s tra c ja  pojazdów  m echan icz­
nych ,

— kon tro la  w ykorzystan ia  środków  lokom ocji oraz 
p ra c y  kierow ców ,

— obliczanie p łac i p rem ii p raco w n ik ó w  sam ochodo­
w ych oraz rozliczenia k ierow ców  z pobranego  paliw a 
i sm arów ,

— badanie i analizow anie k a r t  drogow ych,
— ̂ p rzydzia ł i zbyw anie sam ochodów .

3. Referat Ogólny

— prow adzen ie  czynności o rgan izacy jnych  o raz  
e ta tów  osobow ych,

— zam aw ian ie  pieczęci u rzędow ych  i oznak,
— opracow yw anie k w arta ln y ch  p lanów  p racy  i spo­

rządzan ie  sp raw ozdań  z ich w ykonan ia ,
— prow adzen ie  k an ce la rii ogólnej i ek spedyc ji — o b ­

sługa w tym  zakresie  w szystk ich  jednostek  o rg a ­
n izacy jnych  P rezyd ium ,

— p row adzen ie  re je stró w  zgodnie z in s tru k c ją  kance­
la ry jn ą  oraz k o n tro la  zużycia znaczków  i m a try c ,

— p row adzen ie  pow ie la rn i ,i h a li m aszyn,
— prow adzenie  sk ładnicy  a k t dla w szystk ich  kom ó­

re k  organ izacy jnych  P rezy d iu m  PR N ,
— in s tru k taż  i nadzó r w  zakresie  czynności k an ce la ­

ry jn y ch  we w szystk ich  kom órkach  o rg an izacy j­
nych oraz w  prezyd iach  m ie jsk ich  i g rom adzk ich  
ra d  narodow ych,

— organizow anie p lanów  w yjazdów  do p rezydiów  
g rom adzkich ra d  narodow ych w  celach in s tru k ta ­
żow ych w zakresie  czynności ad m in is tracy jn o -g o ­
spodarczych,

— prow adzenie b ib lio tek i u rzędow ej, p ren u m era ta  
i rozdział w ydaw n ic tw  u rzędow ych ,

— zakup  now ych w ydaw nictw , p row adzenie księg i in ­
w en tarzow ej, u by tków  i  katalogów ,

— w ykonyw an ie  czynności z zak resu  ak c ji socja lnej 
d la p racow ników  w szystk ich  jednostek  P rezyd ium ,

— prow adzenie re je s tru  sk arg  i zażaleń  o raz  czu w a­
n ie  nad  term inow ym  ich za ła tw ian iem  p rzez  po ­
szczególne jednostk i organizacy jne.

X V . SEKRETARIAT POWIATOWEGO KOMITETU  
KULTYRY FIZYCZNEJ

Do zak resu  dzia łan ia  S e k re ta r ia tu  należy:

— zabezpieczanie p raw id łow ej rea liz ac ji i  n ad zó r nad 
w ykonyw an iem  u chw ał i zarządzeń  Pow iatow ej R ady  
N arodow ej oraz Pow iatow ego K om ite tu  K u ltu ry  F i­
zycznej, ja k  rów nież u ch w ał i zarządzeń  R ady  N a­
rodow ej c raz  nad rzęd n y ch  kom ite tów  k u ltu ry  fizycz­
nej i kom ite tu  tu ry s ty k i,

— spraw ow anie  nadzoru  nad  rea lizac ją  k ie runkow ych  za­
dań  w  dziedzinie k u ltu ry  fizycznej u s ta lonych  przez 
w ładze państw ow e, a  rea lizow anych  przez różne s to ­
w arzyszen ia  w ychow an ia  fizycznego i  spo rtu ,

— w spó łdzia łan ie  ze w szystk im i zain teresow anym i in s ty ­
tu c jam i w  rozw oju  pow szechnego w ychow ania fizycz­
nego oraz udzielan ie  z ram ien ia  P ań s tw a  poparc ia  dla 
rozw o ju  pow szechnego /w ychow ania fizycznego,

— organizow anie i  rozw ijan ie  działalności pow iatow ego 
ośrodka w ychow an ia  fizycznego o szerokim  p rogram ie  
działan ia , stosow nie do lo k a ln y ch  p o trzeb  i m ożliw ości,
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inicjowanie i okazywanie pomocy w rozwijaniu różno­
rodnych ferm organizacyjnych wychowania fizycznego, 
jak również organizowanie masowych imprez sporto­
wych, pokazów gimnastycznych, świąt, festynów, k u r­
sów, 'zlotów,
popieranie rozwoju gimnastyki profilaktycznej w za­
kładach pracy oraz gimnastyki leczniczej i wyrównaw­
czej, jak również organizacja aktywnego wypoczynku 
ludzi pracy w zakładach, gromadach dtp.,

— propagowanie powszechnego wychowania* fizycznego, 
w tym państwowej i młodzieżowej odznaki sprawności 
fizycznej, stwarzanie dogodnych warunków jej zdo­
bycia,

— popieranie i organizowanie budownictwa prostych u- 
rządzeń sportowych, siłami społecznymi przy finanso­
wej pomocy Państwa,

— badanie potrzeb w zakresie kadr nauczycielskich i in­
struktorskich wychowania fizycznego oraz ich zabez­
pieczanie poprzez PKKF i władze szkolne,

— badanie stanu zaopatrzenia w artykuły sportowe oraz 
zgłaszanie odpowiednich wniosków.

— organizacja zdawania norm na państwową i młodzie­
żową odznakę sprawności fizycznej oraz prowadzenie 
związanej z tym dokumentacji,

— współpraca z władzami szkolnymi w zakresie organi­
zacji i realizacji obowiązujących i dobrowolnych zajęć 
wychowania fizycznego 1 sportu dla młodzieży szkol­
nej oraz sprawowanie nadzoru nad wychowaniem fi­
zycznym w szkołach podstawowych i przedstawianie 
wniosków w tym zakresie,

— koordynacja działalności oraz udzielanie pomocy 
lokalnym stowarzyszeniom wychowawania fizycz­
nego i sportu, jak również wstępne opiniowanie wnio­
sków o nadanie osobowości prawnej tym stowarzy­
szeniom,

— współpraca z zainteresowanymi władzami i instytu­
cjami w zakresie organizacji opieki lekarsko-higie- I 
nicznej nad objętymi wychowaniem fizycznym i spor­
tem, jako też w zakresie zapewnienia właściwego stanu 
sanitarno-higiemicznego urządzeń sportowych i urzą­
dzeń pomocniczych,

— kontrola nad właściwym zorganizowaniem opieki le­
karskiej nad ćwiczącą młodzieżą oraz stanem sanitar- 
no-higieniczny,m urządzeń sportowych 1 pomocniczych, 
sprawowanie nadzoru nad budownictwem prostych 
urządzeń sportowych, eksploatacją i konserwacją 
wszystkich urządzeń sportowych, prowadzenie ewiden­
cji urządzeń sportowych

— administracja obiektami sportowymi stanowiącymi 
własność Państwa ,i nieprzekazanymi w użytkowanie 
lub dzierżawę stowarzyszeniom wychowania fizycznego 
i sportu lub innym instytucjom,

— planowanie rozwoju turystyki w skali powiatowej 
i projektowanie środków służących do realizacji tego 
zadania,

— inicjowanie, koordynowanie i opiniowanie programów 
i środków, działania terenowych organów administracji 
państwowej, instytucji, przedsiębiorstw i organizacji 
społecznych w zakresie zagospodarowania turystyczne­
go, inwestycji, i obsługi turystycznej, propagandy i in­
formacji turystyczno-krajoznawczej oraz szkolenia kadr 
turystycznych jako też 'inicjowanie, popieranie i  pro­
wadzenie działalności w zakresie propagandy turystyki 
i krajoznawstwa,

— współdziałanie z właściwymi organami państwowymi 
w zakresie ochrcny przyrody i opieki nad zabytkami 
kultury narodowej oraz zachowania regionalnej swoj­
szczyzny,

— współdziałanie z organami Państwowej Inspekcji Sa­
nitarnej w zakresie szerzenia kultury sanitarnej

— organizacja, koordynacja i kontrola pracy sprawozdaw­
czo-statystycznej prowadzonej przez stowarzyszenie 
wychowania fizycznego, sportu oraz zbieranie zesta­
wień i analizowanie danych sprawozdawczo-statystycz- 
nych dotyczących kultury fizycznej zgodnie z obowią­
zującymi w tym zakresie przepisami. Przygotowywa­
nie analiz 5 projektów uchwał dotyczących stanu i roz­
woju wychowania fizycznego, sportu, turystyki, krajo-

znastwa oraz przedstawianie na ich podstawie do Pre­
zydium PRN wniosków dotyczących rozmiarów pomocy 
Państwa koniecznej dla dalszego prawidłowego roz­
woju powszechnego wychowania fizycznego, sportu 
i turystyki,

— opracowywanie planów narad i posiedzeń,
— organizowanie narad oraz posiedzeń PKKF oraz ich 

protokółowanie,
—■ prowadzenie ewidencji uchwał i zarządzeń PKKF oraz 

aktów normatywnych w dziedzinie wychowania fizycz­
nego, sportu i turystyki jak również kontrola ich w y ­
konania,

— załatwianie spraw wynikających ze stosunku PKKF do 
innych organów administracji państwowej oraz insty­
tucji,

— prowadzenie ewidencji członków PKKF oraz spraw 
z tym związanych,

—• zbieranie aktualnych informacji prasowych o pracy 
PKKF oraz stowarzyszeń wychowania f i z y c z n e g o ,  
sportu i turystyki,

—• prowadzenie ewidencji i spraw związanych z nadawa­
niem państwowych odznaczeń oraz tytułów i n a g r ó d  
sportowych,

— prowadzenie kancelarii ogólnej PKKF.

XVX WYDZIAŁ KULTYRY

Do zakresu działania Wydziału należy:

— opracowywanie planów rozwoju życia kulturalnego na 
terenie powiatu w porozumieniu z organizacjami kul­
turalnymi, społecznymi i instytucjami gospodarczymi,

— popieranie twórczości artystycznej w dziedzinie litera­
tury, teatru, muzyki, plastyki i sztuki ludowej,

— popieranie działalności kulturalno-oświatowej prow a­
dzanej przez organizacje społeczne i stowarzyszenia 
społeczno-kulturalne, domy kultury, kluby, biblioteki, 
świetlice i ogniska artystyczne

— podejmowanie inicjatywy i pomocy w organizowaniu 
sieci placówek i ośrodków działalności kulturalno- 
oświatowej,

— koordynowanie działalności kulturalno - oświatowej 
i rozrywkowej,

 ' sprawowannie opieki nad zabytkami w porozumieniu
z właściwym konserwatorem zabytków,

— załatwianie spraw w zakresie kultury, oświaty i biblio­
tekarstwa,

—• opiniowanie i występowanie z wnioskami do planu i bud­
żetu, finansów i inwestycji oraz pomoc w zaopatry­
waniu ośrodków kulturalno-oświatowych w materiały 
repertuarowe, wydawnictwa, stroje, instrumenty i inne, 
związane z organizacją i dotowaniem środków dzia­
łalności kulturalno-oświatowej,

  organizowanie szkolenia pracowników i działaczy kul­
turalno - oświatowych oraz tworzenie ośrodków porad- 
niotwa i instruktażu,

—i. uipowiszechniialniie doświadczeni ipracy k,uilt|uiralno- 
oświatowej,

— udzielanie zezwoleń na organizowanie przedsięwzięć 
rozrywkowych na terenie powiatu,

— koordynowanie planów obsługi terenu przez teatry, 
opery i zespoły artystyczno-widowiskowe,

— opieka i pomoc twórcom ludowym
— inicjowanie i pomoc w organizacji kursów, konkursów 

i wystaw sztuki ludowej,
— współpraca z CPLiA w zakresie produkcji i zbytu sztu­

ki ludowej,
— koordynowanie obchodów i masowych imprez arty­

stycznych,
— prowadzenie prac kulturalno-oświatowych wśród lud­

ności rodzimej Ziem Zachodnich oraz grup narodowoś­
ciowych,
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prowadzenie spraw  związanych z pobytem delegacji za­
granicznych,
koordynowanie działalności bibliotek oraz współpraca 
i organizacja społecznych instytucji kulturalnych lub 
prowadzących działalność oświatowo-czytelniczą.

' organizowanie i nadzorow anie' działalności sieci publicz­
nych biliotek powszechnych,- , , .
wydawanie w ytycznych i instrukcji w  sprawach dzia­
łalności bibliotek, analizowanie stanu i wyników tej 
działalności,

— czuwanie nad właściwym  doborem książek oraz kon­
trolowanie terenowego zakupu książek,

— czuwanie nad przydzielaniem bibliotekom  odpowied­
nich lokali oraz urządzeń.

— wnioskowanie i opiniowanie w spraw ach kadr k ierow ­
niczych bibliotek publicznych na terenie powiatu,

— lustracja  bibliotek i opracowywanie zaleceń polustra- 
cyjnych.
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