
D Z I E N N I K  U R Z Ę D O W Y
WOJEWÓDZKIEJ RADY NARODOWEJ 

W  OLSZTYNIE
Olsztyn, dn. 5 grudnia 1959 r. Nr 23 Póz. 75

T R E S C

PUBLIKACJE:

p °z. 75. Obwieszczenie Prezydium  Powiatowej Rady Na-
... i • tt «..mi „ dnia 3 listopada 1958 r.,rodowej w Piszu z

w sprawie utworzenia wydziałów i równorząd- 
nych komórek organizacyjnych, ustalenie ich 
struk tu ry  organizacyjnej oraz zakresu działania.

o b w i e s z c z e n i e

Prezydium P o w ia to w ej Rady N arodow ej w  Piszu
z dnia 3 listopada 1958 r.

w sprawie utworzenia wydziałów i równorzędnych k o ­
mórek organizacyjnych, ustalenia dla ich struktury or­

g a n i z a c y j n e j  oraz zakresu działania.

t  P r e z y d iu m  Powiatowej Rady N RWy-  
konując dyspozycje zaw arte w  § 8 .
M in i s t r ó w ' z d n i a  18 kw ietnia 1958 l  Dz. U Nr za poz.

zydia19ra d r narodŜ y r h le ( D r u Z<Nr 25? °l03)^ g o d n i e  
z wytycznymi Prezydium  Wojewódzkiej Rady Narodowej 
utworzyło następujące wydziały i równorzędne komorki 
organizacyjne:

I Powiatową Komisję Planow ania Gospodarczego (sym­
bol „ P I”) uchw ałą Nr XXII/128/58 z dnia 27.X.1958 r

II. W ydział S tatystyki (symbol „S”) uchw ałą N r XVIII 
/77/58 z dnia 28.VII.1958 r.

III. W ydział Finansowy (symbol „Fn”) uchw ałą Nr 
XVIII/78/58 z dnia 28.VII.1958 r.

IV. W ydział A rchitektury  i Budownictwa (symbol „AR”', 
uchw ałą N r XVIII/79/58 z dnia 28.VII.1958 r.

V. W ydział Gospodarki Kom unalnej i Mieszkaniowej 
(symbol „GKM”) uchwałą N r XVIII'80,58 z dnia 
28.VII.1958 r

VI W ydział Rolnictwa i Leśnictwa („symbol „R ’) 
uchwałą N r XVIII/81/58 z dnia 28.VII.1958 r.

VII. W ydział K om unikacyjny (symbol „Km”) uchwałą 
N r XVIII/82/58 z dnia 28.VII.1958 r.

VIII. • W ydział Zdrowia (symbol „Z”) uchwałą N r X V IIP 
Z83/58 z dnia 28.VII.1958 r.

IX. W ydział Zatrudnienia i Spraw  Socjalnych (symbol
ZS”) uchw ała Nr XVIII/84/58 z dnia 28.VII 19a8 r.

X. Inspektorat Oświaty (symbol „IO”) uchwałą Nr
XVIII/85/58 z dnia 28.VII.1958 r.

XI. W ydział Spraw  W ewnętrznych (symbol „SW”) uchw a­
łą N r XVIII/87/58 z dnia 28.VII.1958 r.

XII. W ydział Organizacyjno - P raw ny (symbol „Or”)
uchwałą N r X V III /8 6 /5 8  z dnia 28.VII.1958 r.

XIII. W ydział Budżetowo - Gospodarczy (symbol „BO” '
uchw ałą Nr XVIII/88/58 z dnia 28.VII.1958 r.

XIV. S ekretariat Powiatowego kom ite tu  K ultury Fizycz­
nej (symbol „K F”) uchw ałą N r XVIII/90/58 z dnia 
28.Vli.1958 r.

XV. W ydział K ultu ry  (symbol „K”) uchwałą N r XV III 
Z89/58 z dnia 28.V II.1958 r.

Jednocześnie Prezydium  Powiatowej R ady Narodowej 
ustaliło następujący podział wydziałów na refera ty  i s ta ­
nowiska pracy oraz zakres działania:

I. POWIATOWA KOMISJA PLANOWANIA 
GOSPODARCZEGO

Powiatowa Komisja Planowania Gospodarczego dzieli
się na:

1. Sekcję Koordynacji Planów Rocznych,
2. Sekcję Aktywizacji Gospodarczej.

Do zakresu działania tych komórek należy:

1. Sekcja Koordynacji Planów Rocznych

— koordynowanie zbiorczych rocznych planów  go­
spodarczych pow iatu i koordynowanie tych planów 
z zamierzeniami i przedsięwzięciam i gospodarczymi 
jednostek gospodarki objętych planem  centralnym  
oraz planam i organizacji spółdzielczych,

— włączanie do rocznych planów gospodarczych po­
wiatu ■ ważniejszych zadań jednostek gospodarki 
objętych planem  centralnym , wiążących się z za­
daniam i gospodarczymi Rady Narodowej oraz w łą­
czanie planów gospodarczych organizacji spółdziel­
czych,

— badanie i ocena przebiegu i wyników realizacji 
rocznych planów gospodarczych powiatu oraz opra­
cowywanie okresowych analiz ekonomicznych do­
tyczących wyników wykonania tych planów,

— opracowywanie różnego rodzaju bilansów dla po­
trzeb Komisji.

2. Sekcja Aktywizacji Gospodarczej

— przeprowadzanie badań sytuacji gospodarczej po­
w iatu  oraz przygotowywanie wniosków w  sprawie 
kierunków  rozwoju gospodarczego powiatu,

— opracowywanie kilkuletnich program ów rozwoju 
gospodarczego i  zbiorczych w ieloletnich planów go ­
spodarczych powiatu,

— włączanie do w ieloletnich planów gospodarczych 
pow iatu ważniejszych zadań jednostek gospodarki 
objętych planem  centralnym , wiążących się z za­
daniam i gospodarczymi Rady Narodowej oraz w 'ą -  
ozanie wieloletnich planów organizacji spółdziel­
czych,

— opiniowanie projektów  lokalizacji ogólnej obiektów 
inwestycyjnych oraz projektów  etapowych planów 
zagospodarowania przestrzennego terenu  p o w k tu  
lub m iast położonych na terenie pow iatu — w za­
kresie ustalonym  odrębnymi przepisam i.

II. WYDZIAŁ STATYSTYKI

W ydział S tatystyki dzieli się na:
1. Referat Statystyki Gospodarczej.
2. Stanowisko pracy do spraw Statystyki Społecznej.

Do zakresu działania tych komórek należy:
1. Referat Statystyki Gospodarczej

—• egzekwowanie, kontrolow anie prawdziwości liczb 
i analiza sprawozdawczości statystycznej w  zakre-
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sie: p rzem ysłu  i rzem iosła , ro ln ic tw a  i leśn ic tw a , 
in w esty c ji i budow n ictw a, tra n sp o rtu  i łączności, 
Obrotu tow arow ego, skupu , k o n tra k ta c ji ,  zak ładów  
gastronom icznych , cen , z a tru d n ien ia  i fu n d u szu  plac, 
u bo ju  zw ierzą t, go spodark i k o m unalne j i m ieszk a ­
niow ej,

— opracow yw anie okresow ych sp raw ozdań  zbiorczych 
p rzew idzianych  in s tru k c ja m i i zarządzen iam i d la  
w łasnego  P rezyd ium , W ydzia łu  S ta ty s ty k i P re z y ­
d ium  W ojew ódzkiej R ady  N arodow ej i d la G.U S.

—■ inspekcjonow an ie  podstaw ow ych  jednostek  sp ra ­
w ozdaw czych,

— w sp ó łp raca  z k o responden tam i ro lnym i i og rodn i­
czym i,

— p row adzen ie  m e try k  s ta tystycznych , udz ie lan ie  in ­
fo rm ac ji s ta ty stycznych  oraz p rzep row adzan ie  z le­
conych zarządzen iam i b ad ań  w  zak res ie  s ta ty s ty k i 
gospodarczej.

2. Stanow isko pracy do spraw  S tatystyk i Społecznej.

— egzekw ow anie, ko n tro lo w an ie  p raw id łow ośc i liczb 
i ana liza  spraw ozdaw czości sta ty sty czn e j w  zakresie  
ru c h u  n a tu ra ln eg o  ludności, ru c h u  i s ta n u  ludności, 
zdrow otności, ośw iaty  i k u ltu ry , pom ocy społecz­
nej, k u ltu ry  fizycznej i czynów  społecznych,

— opracow yw anie okresow ych  sp raw o zd ań  zbiorczych, 
p rzew idzianych  in s tru k c jam i i zarządzen iam i dla 
w łasnego  P rezyd ium , W ydzia łu  S ta tystycznego  P r e ­
zydium  W RN i d la  G.U.S.,

— in spekc jonow an ie  podstaw ow ych  jednostek  sp raw o ­
zdaw czych,

— p row adzen ie  m e try k  s ta tystycznych , udz ie lan ie  in ­
fo rm ac ji s ta ty stycznych  o raz  p row adzen ie  zlecanych 
zarządzen iam i b ad ań  w  zak res ie  s ta ty s ty k i gospo­
darczej.

III. WYDZIAŁ FINANSOW Y

W ydział F inansow y  dzieli się n a :
1. Referat Dochodów i F inansow ania Gospodarki N aro­

dowej.
2. Referat Poboru Podatków.
3. Referat W ymiaru Podatków ,
4. Referat K sięgow ości Podatkow ej,
5. Referat Budżetow y,
6. Referat Centralnej K sięgow ości, Budżetu i Rewizji,
7. Referat Ogólny.

Do zak resu  dzia łan ia  tych  kom órek  należy:

1. Referat Dochodów i Finansow ania Gospodarki N aro­
dowej,

— planow an ie  podatkow ych  i n iapodatkow ych  n a leż ­
ności budżetow ych  od jednostek  gospodarczych 
rozliczających  się z budżetem  cen tra ln y m  i bu d że­
tam i terenow ym i, zb ie ran ie  i op racow yw anie m a ­
te r ia łó w  ekonom icznych, s ta tystycznych  i ra c h u n ­
kow ych oraz sporządzan ie  spraw ozdaw czości w  tvm  
zakresie ,

— opracow yw anie i w ykonyw an ie  jednostkow ego b u d ­
żetu  pow iatow ego oraz ana liza  i ocena budżetów ' 
ra d  narodow ych, g rom ad, m ias t n iestanow iących  
pow ia tu  i osiedli w  zak resie  gospodark i narodow ej 
oraz dochodów  i p o da tków  z gospodark i uspołecz­
n ionej z w yłączeniem  gospodark i kom unalnej,

— ana lizow an ie  sy tu ac ji finansow o-ekonom icznej p rzed ­
sięb io rs tw  i poszczególnych gałęz i gospodark i n a ­
rodow ej oraz w ystępow an ie  z in ic ja ty w ą  w  sp raw ie  
k ie ru n k u  rozw oju  i u sp raw n ien ia  działalności p rzed ­
sięb io rs tw  rozliczjących się z jednostkow ym  b u d ­
żetem  pow iatow ym ,

— orzecznictw o i pobór w  zak res ie  po d a tk u  o b ro to ­
w ego, od operac ji n ie tow arow ych , dochodow ego, 
w p ła t z zysku, nadw yżek  środków  obrotow ych i 
różnic budżetow ych, różn ic  cen i  różnic w y ró w ­
naw czych od jednostek  gospodarczych, ro z licza ją ­
cych się z budżetem  cen tra ln y m ,

— orzecznictw o i pobór w  zak res ie  p o d a tk u  o b ro to ­
wego, od operacji n ie tow arow ych  i dochodow ego 
oraz różn ic  budżetow ych  (różnic cen, różnic w y ­
rów naw czych) od jednostek  gospodarczych, ro z li­
czających się z budżetem  terenow ym ,
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— udzie lan ie  ulg w  sp łacie  zobow iązań  z ty tu łu  po­
d a tk u  obrotow ego, od operacji n ie tow arow ych , do- 
chodow ego, różnic budżetow ych  (różnic cen, różnic 
w yrów naw czych) p rzy p ad a jący ch  od jednostek  gos­
p o d a rk i uspołecznionej oraz z ty tu łu  p ryw atno ­
p raw n y ch  w ierzy te lności państw ow ych ,

—- udz ie lan ie  ulg w  sp łac ie  na leżności z ty tu łu  roz- 
liczeń  p rzypada jących  od jed n o s tek  gospodarczych 
rozliczających  się z jed nostkow ym  budżetem  po­
w iatow ym ,

— w spó łdzia łan ie  z o rg an am i pow ołanym i do ścigania 
i zw alczan ia  nadużyć i p rzes tęp stw  gospodarczych, 
orzecznictw o w  sp raw ach  k a rn y ch  skarbow ych  za 
n a ru szen ie  p rzep isów  w  zak re s ie  dochodów  p ań ­
stw ow ych,

— orzecznictw o w  zak res ie  zabezpieczania  i likw i­
d ac ji m a ją tk ó w  i sp raw  m ają tk o w y ch  przechodzą­
cych n a  rzecz p ań stw a  z ty tu łu  p rzep ad k u , spad­
ków , zapisów , darow izn , zrzeczeń o raz  m ają tków  
i zrzeczeń ob ję tych  p rzep isam i d e k re tu  z dn ia  8 
m a rca  1946 ro k u  o m a ją tk a c h  opuszczonych i po­
n iem ieck ich  (Dz. U. N r 13, poz. 87), ja k  również 
rozliczeń z tym  zw iązanych  o raz  orzecznictw o W 
zak res ie  u s ta la n ia  c h a ra k te ru  p raw n eg o  i zw rotu 
m a ją tk u ,
za ła tw ian ie  sp raw  lik w id ac ji depozytów , 
bad an ie  s tan u  rachunkow ości, uczestn iczen ie  w  za" 
tw ie rd zan iu  b ilan sów  i w  kom isjach  rew izyjnych 
p rzed sięb io rstw  państw ow ych  oraz k o n tro la  i  ana­
liza  b ilan só w  tych  p rzedsięb io rstw ,

— w ykonyw an ie  szczegółow ego nad zo ru  podatkow ego, 
p row adzen ie  szczegółowej rachunkow ości oraz ze­
staw ień  bilansow ych i spraw ozdaw czości dochodów 
państw ow ych  i należności lik w idacy jnych  o raz  w y­
s taw ian ie  w niosków  i p rzym usow e śc iągan ie  w  try ­
b ie  a d m in is tracy jn y m  zaległych należności, 
w ykonyw an ie  p rzep isów  w  zak res ie  re je s tr a c ji po­
d a tkow ej w  gospodarce uspołecznionej.

2. Referat Poboru Podatków

— egzekucja  a d m in is tra c y jn a  zaległości podatkow ych 
i innych należności p ien iężnych  podlegających  
egzekucji ad m in is tra cy jn e j,

— udzie lan ie  u lg  w  sp łac ie  za leg łych  poda tków  i opłat,
— organ izow an ie  i n adzo row an ie  in k asa  należności 

finansow ych  pob ieranych  przez sołtysów ,
— sp raw ow an ie  nad zo ru  nad  re fe ra ta m i finansow ym i 

p rezydiów  ra d  narodow ych  m ia s t n iestanow iących  
pow iatów  i osiedli w  zak resie  poboru  p o d a tk u  g ru n ­
tow ego oraz poda tków  i oipłat te renow ych  i innych 
należności finansow ych .

3. Referat W ymiaru Podatków

— w y m ia r  poda tku  grun tow ego, p o d a tk u  obrotow ego 
i dochodow ego od jednostek  gospodark i n ieuspo ­
łecznionej, poda tku  od w ynagrodzeń , po d a tk u  w y ­
rów naw czego, podatków  m ają tk o w y ch , op ła ty  s k a r ­
bow ej, po d a tk u  i opłat te renow ych  oraz opłaty 
e lek try fik acy jn e j,

— op racow yw anie  i w y k onyw an ie  jednostkow ego  b u d ­
żetu  pow iatow ego oraz ana liza  i ocena budżetów  
ra d  narodow ych  g rom ad , m ia s t nie stanowiących  
pow ia tu  i osiedli w  zak res ie  podatków  z gospo­
d a rk i n ieuspołecznionej o raz  poda tków  i op ła t od 
ludności jak  rów n ież  nad zó r nad  ich w ykonaniem ,

— w spó łdzia łan ie  z o rganam i pow ołanym i do ściga­
n ia  p rze s tęp s tw  podatkow ych  i nadużyć  gospodar­
czych,

—■ orzecznictw o w  sp raw ach  k a rn y ch  skarbow ych  za 
na ru szen ie  przep isów  z zak resu  p o d a tk u  i opłat,

— sp raw ow an ie  nadzo ru  n ad  re fe ra tam i finansow ym i 
p rezyd iów  ra d  narodow ych  m iast n ie  stanowiących  
pow iatu  i osiedli o raz  nad  sek re ta rzam i g rom adz­
k im i w  sp raw ach  w y m iaru  po d a tk u  i op ła t oraz 
w p ła t na fu n d u sz  g rom adzk i w  zak res ie  u s ta lo ­
nym  obow iązującym i p rzep isam i.

>

4. Referat K sięgow ości Podatkow ej

— p row adzen ie  rachunkow ości poda tków  i op łat p rzy ­
pada jących  od jednostek  gospodark i n ieuspołecz­
n ionej i od ludności oraz należności poństw ow ego
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funduszu ziemi, jak również kon, £ ^  
prezydiów gromadzkich rad narodowych w a t e  
sic inkasa podatku gruntowego i innych należności 
finansowych od mieszkańców w s1, F inan-

—  p r o w a d z e n ie  k a s y  s p e c ja ln e j  w _ .^ F in a n s ó w  
s o w y m  w  t r y b ie  z a r z ą d z e n ia  M in i s t r a  F in a n s ó w  
z  d n™  lY  s ty c z n ia  1951 r . w  s p r a w ie  u s ta n o w ie n ia  
k a s  s p e c j a l n y c h  i s p e c ja ln y c h  p o b o rc ó w  w  n i e ­
k t ó r y c h  p r e z y d ia c h  r a d  n  a  r  o d  o w y  c h  P o ls k i  
c j a ln y c h  w  u r z ę d a c h  c e n t r a ln y c h  (M o n ito r  P o ls k i
Nr 6-A, poiz 79), . , ,

— kontrola rachunkowości podatkow i p
ratach finansowych prezydiów rad narodowych 
m iast nie stanowiących powiatow i osiedii.

R eferat Budżetowy
— instruktaż i organizowanie pracy wydziałów P re­

zydium Powiatowej Rady Narodowej oraz refe­
ratów  finansowych prezydiów rad narodowych 
m iast nie stanowiących powiatow i osiedli oraz 
hież sekretarzy gromadzkich w zakresie opracowy-

— “A-*?-;..
— T O ^ c w y ia n S ^ r o f e k t u 11 p o d z ia łh T o ta ć ji  w yrów­

nawczej i udziałów w podatku gruntowym  i innych

— wy“ L , ' ? " S S S i w « o  pow .l,tow «o 
r n . S w , W  w y k o n .n l, b » d « tu  n  n.r<, ow jen 
m iast nie stanowiących powiatow i osiedli

— o prac cw y w a n i e i wykonywanie jednostkowego bud­
żetu powiatowego oraz analizowanie i ocena bud ­
żetów rad  narodowych m iast me stanowiących po­
wiatów jak również osiedli w zakresie gospodarki 
komunalnej oraz analizowanie ich wykonania,

— analizowanie budżetu rad  narodowych gromad 
m iast nie stanowiących powiatow i osiedli po ich 
uchwaleniu przez rady narodowe oraz opracowy­
wanie wniosków w  sprawie ew entualnych zmian 
uchwał rad  narodowych,

  opracowywanie i analizowanie wykonania planów
dochodów różnych (adm inistracyjnych) w jedno­
stkach budżetowych oraz przeprow adzanie w tym 
zakresie kontroli,

— kontrolow anie i nadzorowanie gospodarki finan­
sowej przedsiębiorstw  specjalnych i kulturalnych 
oraz przedsiębiorstw  i zakładów gospodarki ko­
m unalnej,

— opracowywanie projektów  podziału etatów  osobo­
wych i funduszu płac w prezydiach rad  narodowych 
oraz współdziałanie w tym  zakresie z Wydziałem 
O rganizacyjno-Praw nym  i Wydziałem Budżetowo- 
Gospodarczym Prezydium ,

— kontrolow anie i przestrzeganie dyscypliny finan­
sowej w  zakresie etatów, stawek, funduszu płac 
w jednostkach adm inistracyjno-gospodarczych i in ­
nych.

R eferat Centralnej K sięgow ości Budżetu i R ewizji

  organizowanie, instruk taż i nadzór w zakresie ra -
chunkowości budżetowej,

-p rz e p ro w a d z a n ie  inspekcji i systematycznej rewizji 
finansowo księgowej w jednostkach będących głów­
nymi dysponentami kredytów  budżetu powiatowego 
oraz w  referatach finansowych prezydiów rad  naro­
dowych nie stanowiących powiatow i osiedli oraz 
w  prezydiach gromadzkich rad  narodowych, _ .. 
czuwanie nad wykonywaniem nadzoru i rew izji 
przez jednostki będące głównymi dysponentam i k re ­
dytów jednostkowego budżetu powiatowego i przez 
refera ty  finansow e prezydiów rad narodowych miast 
nie stanowiących powiatów i osiedli oraz piezydia 
gromadzkich rad  narodowych,

— opracowywanie zarządzeń pokontrolnych w  w yniku 
k o n t r o l i  finansowych przeprowadzanych przez organa 
kontroli państwowej oraz organa kontroli i rew izji 
finansowej w  jednostkach będących głównymi dys­
ponentam i kredytu  jednostkowego budżetu pow ia­
towego i czuwanie nad ich wykonaniem,

— prowadzenie księgowości w ykonania jednostkowego 
budżetu powiatowego,

—- kontrola prawidłowości dyspozycji w  zakresie w y­
konywania budżetu pod względem zgodności z p la ­
nem i zasadam i dyscypliny budżetowej,

— sporządzanie i analizowanie sprawozdań z w yko­
nania jednostkowego budżetu powiatowego i zbior­
czego budżetu powiatu.

7. Referat Ogólny

— prowadzenie spraw  osobowych oraz szkolenia za ­
wodowego pracowników W ydziału Finansowego i re ­
feratów  finansowych prezydiów rad  narodowych 
m iast nie stanowiących powiatu i osiedli oraz 
prezydiów grom adzkich rad  narodowych,

— prowadzenie spraw  organizacji w ew nętrznej i  po­
działu czynności oraz ogólnych planów pracy W y­
działu Finansowego i sprawozdawczości z ich w y­
konania,

— obsługa Wydziału Finansowego w  zakresie kance­
laryjnym  i gospodarczym,

— sporządzanie prelim inarzy W ydziału Finansowego 
i wykonywanie tych prelim inarzy oraz prowadze­
nie w  tym  zakresie szczegółowej rachunkowości;

IV. WYDZIAŁ ARCHITEKTURY I BUDOWNICTWA

W ydział A rchitektury i Budownictwa dzieli się na:
). Referat P lanow ania Przestrzennego i Lokalizacji,
2. Referat A rchitektury i Nadzoru Budowlanego,
3. Referat Budownictw a i M ateriałów  Budowlanych.

Do zakresu działania tych komórek należy:

1. Referat Planowania Przestrzennego i Lokalizacji

— opracowywanie bądź organizowanie opracowań p la­
nów zagospodarowania przestrzennego obszarów 
osiedleńczo-rolnych, osiedli lub ośrodków gospo­
darczych wiejskich,

— staw ianie wniosków do planów  prac urbanistycznych 
oraz opiniowanie planów ogólnych dotyczących "po­
w iatu,

—■ w ydaw anie decyzji lub opiniowanie wniosków w 
sprawach lokalizacji szczegółowej inw estycji uspo­
łecznionych oraz poradnictwo w  zakresie lokali­
zacji budow nictwa indywidualnego,

— prowadzenie karto teki urbanistycznej m iast, osiedli 
i wsi,

— prowadzenie re jestrac ji decyzji w  spraw ach loka­
lizacji szczegółowej inwestycji,

— współpraca z właściwymi organami w  zakresie 
form ułowania postulatów  do regionalnych planów  
zagospodarowania, planów gospodarczych powiatu, 
lokalizacji inw estycji oraz rozmieszczania baz pro­
dukcji i m ateriałów  miejscowych, ochrony przed 
dew astacją i niewłaściwym  dysponowaniem te re n a­
mi zadrzewionymi oraz w  zakresie ochrony zabyt­
ków'

— kom pletowanie i przechowywanie m ap i planów 
z terenu powiatu.

2. Referat Architektury i Nadzoru Budowlanego

— akceptowanie projektów  wstępnych architektonicz- 
no-budowllanyich ii projektów  realizacyjnych za­
gospodarowania przestrzennego,

— zatw ierdzanie projektów  technicznych i technicz- 
no-robcczych dla budownictwa ogólnego, przem y­
słowego i wiejskiego,

— opiniowanie przewidzianych do realizacji na te re­
nie pow iatu projektów  (wymienionych wyżej) za-

—■ strzeżonych do decyzji Głównego A rchitekta W o­
jewództwa,

— wnioskowanie o uznanie za projekty typowe i pow ­
tarzalne projektów  indywidualnych sprawdzonych 
w  realizacji oraz w sprawie kw alifikow ania ic h ” do 
realizacji na terenie powiatu,

— w spółpraca z w łaściw ym i organam i w  spraw ach 
program ów  planów inwestycyjnych i zatrw ierdza- 
n ia założeń projektowych w  spraw ach dotyczących 
zabytków urbanistyczno - architektonicznych, upow ­
szechnianie w  projektach aktualnych dla terenu  po­
w iatu  możliwości wykonawczych i m ateriałow ych 
oraz dokum entacji projektowo-kosztorysowej,
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fachow e p o rad n ic tw o  i pom oc w  sp raw ach  doboru 
d o kum en tac ji pro jek tow o-kosz  tory  sow ej, 
w ykonyw an ie  technicznego n ad zo ru  inw esto rsk iego  
nad  inw estyc jam i budow lanym i w  ro ln ictw ie,

■ nadzó r budow lany  nad  budow nictw em  realizow anym  
i n ad  u trzy m an iem  b u d ynków  oraz  sp raw y  orzecz­
nictw a.

Referat Budow nictw a i M ateriałów  Budowlanych

b ad an ie  po trzeb  te ren u  w zakresie  budow nictw a 
i .p ro d u k c ji m a te ria łó w  budow lanych  oraz  m ożli­
w ości ich zaspoka jan ia ,

— op racow yw an ie  w n iosków  w  sp raw ie  rozw oju  b u ­
dow nictw a i p ro d u k c ji m a te ria łó w  budow lanych  
o raz  w spó łp raca  w ty m  zakresie  z za in te re so w a­
nym i w ydzia łam i P rezy d iu m  P ow iatow ej R ady  N a ­
rodow ej,

—• opracow yw anie  w ie lo le tn ich  p lanów  rocznych w  za­
k res ie  rozw oju  budow n ic tw a  i p rzem ysłu  m a te r ia ­
łów  budow lanych  o raz  dokonyw anie p rzeb iegu  i w y ­
n ików  rea liz ac ji tych  p lanów ,

— fachow e po rad n ic tw a  i in s tru k ta ż  techn iczny  spół­
dzielni p rodukcy jnych , zespołów  ch łopsk ich  i in ­
dyw idualnych  ro ln ików  w sp raw ach  doboru  do­
k u m en tac ji p ro jek to w o -k o sz to ry so w ej, w y konaw stw a  
robót budow lanych  i p ro d u k c ji m a te ria łó w  b u d o ­
w lanych  z surow ców  m iejscow ych,

— in ic jo w an ie  p rzyk ładow ych  rea liz ac ji budynków  
w znoszonych n a  wisi ze środków  w łasnych  ludności, 
w  celu  rozpow szechnian ia  s tosow an ia  m a te ria łó w  
m iejscow ych i postępu  technicznego o raz  o taczanie 
opieką ta k ic h  rea lizac ji,

— an a lizo w an ie  i u s ta la n ie  po trzeb  w  zak res ie  m a­
te r ia łó w  budow lanych  oraz w  zak res ie  m ożliw ości 
p ro d u k c ji m a te ria łó w  m iejscow ych,

— w spó łp raca  z w łaśc iw ym i o rganam i przy  u s ta lan iu  
i rea lizow an iu  rozdzie ln ików  m ateria łow ych ,

—• w spółpraca z w łaśc iw ym i o rganam i w  zakresie  
u s ta lan ia  po lityk i k redy tow ej dla budow n ic tw a  
w iejskiego,

— o rgan izow an ie  pom ocy w  budow le i odbudow ie za­
gród osiedleńczych,

— w sp ó łd z ia łan ie  z w łaśc iw ym i o rg an am i p rzy  re a l i­
zacji budow n ic tw a  p rew encyjnego ,

— u d z ie lan ie  pom ocy techn icznej p rzy  przygo tow y­
w an iu  i rea lizac ji inw estycji budow lanych  spół­
dzieln i p rodukcy jnych ,

— udz ie lan ie  spółdzielczym  organizacjom  budow lanym  
i p ro d u k c ji m a te ria łó w  budow lanych  pom ocy przy 
w y k o n y w an iu  ich zadań , koo rd y n ac ji ich d z ia ła l­
ności p ro d u k cy jn e j z dz ia łalnością  jednostek  pod­
po rządkow anych  P ow ia tow ej R adzie N arodow ej 
oraz ro zp a try w an ie  w  ty m  celu p lanów  p ro d u k ­
cy jnych  tych  o rgan izacji i ok reślonych  s p ra ­
w ozdań z ich w y k o n an ia  i op racow yw anie  odpo­
w iednich  w niosków  w ty m  zakresie,

— re je s tra c ja  zespołów  p ro d u k c ji m a te ria łó w  b u d o w la ­
nych z surow ców  m iejscow ych o raz  opieka i n a d ­
zór n ad  ich dzia łalnością ,

— opin iow an ie  zezw oleń na w yk o n y w an ie  dz ia ła l­
ności gospodarczej (przem ysł, rzem iosło, usługi) 
przez jed n o stk i gospodark i n ieuspołeczn ionej w  za­
k res ie  budow nictw a i p rzem ysłu  m a te ria łó w  bu d o ­
w lanych  p rzew idzianych  d la  o rganów  w ładzy  p rze ­
m ysłow ej I in stancji,

— in ic jow an ie  nadzo ru  nad  p ro d u k c ją  uboczną m a ­
te r ia łó w  budow lanych  p row adzoną przez  p ań stw o ­
w e p rzed sięb io rstw a  ( te renow e i kluczow e) n a  te ­
ren ie  pow iatu ,

— w ykonyw an ie  zleconych przez P rezy d iu m  P o w ia ­
tow ej R ady  N arodow ej czynności zw iązanych  z k o ­
o rdynac ją  działalności p rzed sięb io rstw  budow lanych  
i p rzem ysłu  m a te ria łó w  budow lanych  zarządzanych  
c en tra ln ie  w  ram ach  u p raw n ień  R ady  N arodow ej,

— k o n tro la  stosow ania przez jed n o s tk i państw ow e, 
spółdzielcze oraiz p ry w a tn e  b u dow n ic tw a  i p rodukc ji 
m a te ria łó w  budow lanych  ogólnie obow iązu jących  
przepisów  w zakresie  p ro d u k c ji m a te ria łó w  b u d o ­
w lanych  i w ykonaw stw a budow lano-m ontażow ego.

V. WYDZIAŁ GOSPODARKI KOMUNALNEJ 
I MIESZKANIOWEJ

W ydział G ospodark i K om unalnej i M ieszkaniow ej
dzieli się na:

1 R efera t Gospodarki M ieszkaniowej.
2. Referat Gospodarki Kom unalnej,
3. Stanow isko pracy — Starszy Instruktor do spraw

Ekonomicznych.
Do zak resu  dz ia łan ia  tych kom órek  należy :

1. Referat G osp cd ark i M ieszkaniow ej

zb ie ran ie  m a te ria łó w  dotyczących s tan u  gospodark i 
m ieszkaniow ej w  m iastach , osiedlach i w siach  oraz 
u s ta lan ie  po trzeb  w tym  zakresie ,

— • sp raw o w an ie  nadzo ru  i k o n tro li w  zak res ie  z a tru d ­
n ien ia  i w ykonyw an ia  um ów  zbiorow ych przez 
M .P.R.B., g rupach  rem ontow ych  A.D.M., 
sp raw o w an ie  nad zo ru  i k o n tro li ra d y  w y k o n y w a­
n iem  techn iczno -eksp loa tacy jnych  zadań  p lan o ­
w ych oraz stosow aniem  obow iązujących  n o rm  w 
M .P.E.B., g ru p ach  rem on tow ych  A.D.M:,

■ udzie lan ie  n iezbędnej pom ocy nadzo row anym  je d ­
nostkom  w  zak res ie  rea liz ac ji ich zadań ,

— podejm ow anie  in ic ja ty w y  zm ierza jące j do rozw oju 
gospodark i m ieszkan iow ej, w  m iastach  osiedlach 
i w siach  oraz udz ie lan ie  lub  o rg a n iz o w a n i w  tym  
zak res ie  n iezbędnej pom ocy,

— podejm ow an ie  in ic ja ty w y  w  celu  u sp raw n ien ia  
działalności nadzorow anych  jednostek ,

— sp raw ow an ie  nad zo ru  n a d  k w a te ru n k am i,
— za ła tw ian ie  sp raw  zw iązanych  z rea liz ac ją  p rzep i­

sów o sp rzedaży  przez  P ań stw o  dom ów  m ieszkalnych  
i działek  budow lanych , p row adzen ie  sp raw  zw iąza­
nych z w y stąp ien iam i o nabycie  n ieruchom ośc i 
p ry w a tn y ch , zgodn ie  z pfflaepdlsami do tyczący  m i 
try b u  i zasad  w yw łaszczenia,

— w ykonyw an ie  zadań  zw iązanych  z u regu low an iem  
w łasności n ieruchom ośc i n iero ln iczych  na  Z iem iach 
O dzyskanych,

— za ła tw ian ie  sp raw  zw iązanych  z w n ioskam i re ­
p a tr ia n tó w  o rea lizow an ie  ich u p raw n ień  do o trzy ­
m an ia  m ien ia  n iero ln iczego  ty tu łe m  ekw iw alen tu  
za m ien ie  pozostaw ione poza g ran icam i P ań stw a ,

— obsługa techn iczna  i p row adzen ie  s e k re ta r ia tu  K o­
m isji K w alifik acy jn e j do sp raw  b u dow n ic tw a  pow ­
szechnego,

— obsługa b iu row a Pow iatow ej K om isji L okalow ej,
— obsługa b iu ro w a  O dw oław czej K om isji Czynszow ej 

i z a ła tw ian ie  sp raw , w y n ik a jący ch  z u s taw y  o u m a ­
rzan iu  i ro zk ład an iu  n a  ra ty  należności czynszo­
w ych  osobom  fizycznym .

2 Referat Gospodarki Kom unalnej
— zb ieran ie  m a te ria łó w  dotyczących s tan u  g o spodar­

k i k o m unalne j w  m iastach , osiedlach i w siach  oraz 
u s ta lan ia  po trzeb  w  ty m  zakresie ,

— sp raw o w an ie  nad zo ru  i k o n tro li w  zak re ie  za­
tru d n ie n ia  i w y k o n y w an ia  um ów  zbiorow ych przez 
p rzed sięb io rstw a  i zak ład y  gospodark i kom u n aln e j,

— sp raw ow an ie  nad zo ru  i k o n tro li w  zak res ie  m elio ­
rac ji m ie jsk ich  prow adzonych  bezpośrednio  przez 
zak ład y  i p rzed s ięb io rstw a  gospodark i ko m u n aln e j 
oraz w  zak res ie  lasów  kom unalnych , zieleni, ulic 
i p laców , s tu d n i publicznych  itp.,

—• sp raw o w an ie  nad zo ru  i ko n tro li nad  w ykonyw an iem  
techn iczno -eksp loa tacy jnych  zadań  p lanow ych oraz 
n ad  stosow aniem  obow iązujących  norm  w  p rzed s ię ­
b io rstw ach  i zak ładach  gospodark i kom unalne j,

— u d z ie lan ie  n iezbędnej pom ocy nadzo row anym  je d ­
nostkom  w  zak res ie  rea lizac ji ich zadań,

— podejm ow anie  in ic ja ty w y  zm ierza jące j do rozw oju  
gospodark i k om unalne j w  m iastach , osiedlach 
i w siach  oraz udz ie lan ie  lub  organ izow an ie  w  tym  
zak res ie  n iezbędnej pomocy,

— podejm ow anie  in ic ja ty w y  w  celu u sp raw n ien ia  
działalności nadzo row anych  jednostek .

i
3. Stanow isko pracy — Starszy Instruktor do spraw

Ekonomicznych
— opracow yw anie  p ro jek tó w  perspek tyw icznych  planów  

rozbudow y gospodark i k om unalne j i m ieszkaniow ej 
w  m iastach , osiedlach  i w siach,
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— opracowywanie projektów  planów i budżetów zbior­
czych w  zakresie gospodarki kom unalnej i mie.

— nadzóT nad  prawidłowym  prowadzeniem księgowości 
i sporządzaniem  sprawozdań finansowych przez 
nadzorowane jednostki,

— opracowywanie projektów  zbiorczego p - 
opatrzenia materiałowego, podział ^ cz" ^ * , 7ialńw 
tów m ateriałow ych oraz okresowych 
m ateriałow ych na podlegle i nadzorowane Jednostką

— dokonywanie przerzutów  materiałowych pomiędzy 
nadzorowanym i jednostkam i,

— kontrola zaopatrzenia i gospodarki materiałowej 
w nadzorowanych przedsiębiorstwach i zakładach 
gospodarki kom unalnej,

— prowadzenie rachunku kaucyjnego oraz inne cz jn - 
nośei przewidziane specjalnymi przepisami,

— wnioskowanie i współdziałanie przy worzeni ‘ 
duszu mieszkaniowego oraz opracowywanie w nio­
sków w  spraw ie jego wykorzystania.

VI WYDZIAŁ ROLNICTWA 1 LEŚNICTWA

W ydział dzieli się na:

1. R eferat Produkcji Roślinnej,
2. Referat K warantanny i Ochrony Roślin,
3. Referat Produkcji Zwierzęcej,
4. R eferat W eterynarii,
5. Referat Urządzeń Rolnych,
6. Referat Geodezji i Regulacji Rolnych,
7. R eferat Wodnych Melioracji,
8. Referat Leśnictwa,
9. Referat Planowania i Inw estycji,

10. Referat Księgowości,
11. Stanow isko pracy do spraw administracyjnych,
12. Stanow isko pracy -  Instruktor Spółdzielczości P io -

dukcyjncj.

Do zakresu działania tych kom órek należy.

1. Referat Produkcji Roślinnej.

— określanie głównych kierunków  rozwoju gospodarki 
rolnej w skali pow iatu i wytyczanie podstawowych 
wskaźników produkcyjnych zabezpieczających wzrost 
produkcji rolnej w oparciu o:
a) analizę wykonaw stw a planów produkcyjnych,
b) przewidzianą pomoc kredytow ą ii m ateriałow ą 

Państw a,
c) realne możliwości i w arunk i miejscowe,

—- opracowywanie oraz nadzór i kontrola realizacji 
planów dotyczących produkcji roślinnej przy w spół­
pracy zainteresowanych instytucji, przedsiębiorstw  
i organizacji,

— opracowywanie wniosków do planów kontrak tacji 
produkcji roślinnej,

— usta lan ie powiatowych planów kontrak tacji z w y­
odrębnieniem  zadań PGR w grupie nasiennej 
i ustalanie zadań dla gromad,

— zaw ieranie umów przez aparat instytucji kon trak­
tujących ze szczególnym uwzględnieniem rejoni­
zacji i koncentracji poszczególnych upraw ,

  o d b d r masy towarowej z kontraktacji oraz w łaści­
wa 'k lasyfikacja surowca przy wykupie z kontrak-

— opiniowanie planów zaopatrzenia i nadzoru nad 
właściwym rozdziałem środków produkcji dla spół­
dzielń produkcyjnych i indyw idualnie gospodaru­
jących chłopów, .

  rejestracja  odmian odpowiednich dla poszczególnych
rejonów,

— nadzór nad spraw am i i term inow ym  przeprow a­
dzaniem wszystkich podstawowych zabiegów agre^
technicznych, .

— zatw ierdzanie rozdzielników na m ateriał siewny 
i sadzeniaki ziemniaków oraz kontrola wykonania 
tych rozdzielników, ,, ,

— nadzór poprzez PZK i OR nad pracam i społe,i 
m a s z y n o w y c h  i nad polowymi pracam i POM,

—■ w spółpraca z insty tucjam i finansowymi w zakre­
sie przydziału, rozdziału i wykorzystania kredytów  
krótko i średnio terminowych,

— nadzór nad pełnym  i właściwym zagospodarowa­
niem wszystkich użytków rolnych (odłogów),

— ocena i  analiza przygotowań i przebiegu kam panii 
w  rolnictwie,

— opracowywanie i nadzór nad realizacją pow iato­
wego planu produkcji nasiennej ze szczególnym 
uwzględnieniem elit i oryginałów  w  gospodarce 
całkowitej oraz w ym iany m ateriału  siewnego,

— ustalanie potrzeb powiatu na nawozy sztuczne i kon­
trola ich sprzedaży,

—• udział w  ocenie szkód powstałych na skutek klęsk 
żywiołowych i nadzór nad ich likw idacją,

— współpraca z Powiatowym  Inżynierem  do spraw  
M elioracji i Użytków Zielonych w zakresie plano­
wania powierzchni, rodzaju i kolejności p rac melio­
racyjnych, zabezpieczania w łaściwego przebiegu 
prac konserwacyjnych, organizacji spółek wodnych, 
użytkowania i pielęgnacji łąk i pastw isk oraz 
organizowania przeprowadzania kw alifikacji polo- 
wej wszystkich roślin, kw alifikacji ostatecznej 
ziemniaka i inspekcji nasiennej,

— udział w  określaniu potrzeb nasiennych i m ateria łu  
szkółkarskiego dla produkcji ogrodniczej,

— wnioskowanie o potrzebach w zakresie zaopatrze­
nia produkcji ogrodniczej w środki produkcji,

— nadzór nad realizacją ustaw y szkółkarskiej,
— w spółudział w planowaniu i organizowaniu akcji 

walki ze szkodnikam i i chorobam i roślin oraz 
chwastami,

— współpraca z PZK i OR j związkami branżowym i 
w zakresie organizowania prawidłowego rozm ie­
szczania gospodarstw  reprodukcyjnych oraz prow a­
dzenia w ym iany sąsiedzkiej,

— współdziałanie w organizowaniu racjonalnej go­
spodarki nawozowej, dystrybucji nawozów sztucz­
nych, budowy urządzeń i racjonalnego przechowy­
w ania obornika, gnojowni oraz zakładania kom ­
postów,

— nadzór nad zagospodarowywaniem m elioracyjnym  
łąk j pastwisk,

— dokonywanie podziału kredytów  i kontrola ich 
racjonalnego zużycia,

— prowadzenie instruktażu i propagandy rolnej oraz 
oświaty rolniczej,

— kontrola działalności P.Z.K. i OR w zakresie zle­
conych zadań oraz w ydatkow ania kwot na popie­
ran ie produkcji roślinnej.

2. Referat Kwarantanny i Ochrony Roślin

— nadzór nad wykonywaniem przepisów i zarzą­
dzonych akcji w zakresie kw aran tanny  i ochro­
ny roślin,

—• organizowanie i nadzór nad lustracjam i rakow o- 
m ątwikowym i i stonkowymi oraz innym i obej­
m ującym i obiekty kw arantannow e,

— wykonywanie czynności kw arantannow ych w za­
kresie eksportu, im portu i przerzutów  płodów ro l­
nych w ew nątrz kraju ,

— kw alifikacja w zakresie fitosanitarnym , p lantacji, 
magazynów, spichlerzy i młynów,

— kontrola i nadzór nad działalnością przedsiębiorstw  
przeprow adzających zabiegi w zakresie k w aran tan ­

ny i ochrony roślin,
— ustalanie potrzeb powiatu w zakresie zaopatrzenia 

w nawozy sztuczne,
— magazynowanie środków interwencyjnych k w a ra n ­

tanny i ochrony roślin,
— rejestrow anie występujących chorób i szkodników.

3. Referat Produkcji Zwierzęcej

— opracowywanie planów rzeczowych i finansowych 
w zakresie produkcji zwierzęcej i kontrola ich w y­
konania,

— nadzór nad obrotem paszami,
— kontrola akcji kopulacyjnych i punktów  insem ina­

cyjnych,
— u sta lan 'e  potrzeb i lokalizacja punktów  kopulacyj­

nych w  porozumieniu ze Związkiem Kółek i O rga­
nizacji Rolniczych oraz uznawanie rozpłodników,

— likw idacja rozpłodników nieuznanych,
— koordynacja i nadzór nad rozdziałem kredytów  na 

popieranie produkcji zwierzęcej,
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— koordynowanie pracy instruktorów  poradnictw a ży­
wieniowego sfpółdzielni m leczarskich oraz in struk to ­
rów Związku Kółek i Organizacji Rolniczych,

— nadzór nad zakładam i wylęgu 'drobiu i koordynacja 
rozprow adzania piskląt,

—i nadzór nad działalnością fachową i finansow ą Pow. 
Zw. Kółek i O rganizacji Rolniczych w zakresie zle­
conych zadań dotyczących produkcji zwierzęcej,

— w spółpraca z kołami hodowców.

Referat Weterynaryjny

— zwalczanie zaraźliw ych chorób zwierzęcych i op ra­
cowywanie wniosków dotyczących zapomóg i od­
szkodowań,

— organizowanie i przeprow adzanie akcji p ro filak ­
tycznych, zwalczanie chorób hodowlanych i paso­
żytniczych oraz badanie rozpłodników,

— udział w kom isjach hodowlanych i kw alifikacyj­
nych,

—• organizowanie i pełnienie nadzoru w eterynaryjnego 
nad spędam i i obrotem zwierzętam i,

— instruk taż i nadzór w zakresie urzędowego badania 
zwierząt rzeźnych i mięsa oraz przeprowadzanie ba­
dań mięsa ponownych i sprawdzających,

— nadzór nad lecznictwem  w eterynaryjnym ,
— przeprow adzanie na terenie pow iatu dezynfekcji 

pomieszczeń dla zw ierząt i sprzętu.

Referat Urządzeń Rolnych

— opracowywanie planów prac uwłaszczeń rolnych 
w oparciu o plan dyspozycyjny,

— przygotowywanie spraw  na posiedzenia P ow iato­
wej K om isji Ziemskiej i w ykonyw anie decyzji tej 
Komisji,

— sporządzanie i zatw ierdzanie szacunku gospodarstw  
nadanych w tryb ie reform y rolnej i osadnictwa ro l­
nego,

— kom pletow anie dowodów uwłaszczeniowych i po­
m iarow ych oraz sporządzanie wniosków do sądu
0 założenie księg wieczystych,

— przyjm ow anie nieruchomości rolnych na własność 
Państw a,

— rozgraniczanie m ienia rolnego i nierolnego,
— opiniowanie wniosków w spraw ie przekazywania 

nieruchomości przez instytucje i  przedsiębiorstwa 
państwowe i społeczne,

— opracowywanie wniosków w  spraw ach nabycia n ie ­
ruchomości rolnych w  trybie realizacji narodowych 
planów gospodarczych,

— typow anie nieruchomości zamiennych do dyspozycji 
realizatorów  narodow ych planów gospodarczych 
w celu dokonania zm iany za nieruchomości naby­
wane od osób fizycznych,

— ustalanie stanu posiadania PGR-ów i PGL oraz 
przekazyw anie gruntów  PFZ dla resortów,

— opiniowanie wniosków o zezwolenie na nabycie nie­
ruchom ości iprzez osoby prawne,

— ustalanie i sporządzanie wykazów nieruchomości 
państw ow ych przeznaczonych do sprzedaży w try ­
bie ustaw y z dnia 12 m arca 1958 roku o sprzedaży 
państw ow ych nieruchom ości rolnych i uregulow a­
nia niektórych spraw  związanych z przeprow adza­
niem reform y rolnej i osadnictwa rolnego,

— w ym iar należności PFZ z ty tu łu  czynszów dzier­
żawnych oraz nabycia gospodarstw  w  trybie refo r­
my rolnej i osadnictwa rolnego,

— rozliczanie należności byłych spółdzielni produkcyj­
nych za m ienie przyjęte na rzecz PFZ,

—■ rozliczanie spółdzielni produkcyjnych za p rzeka­
zany m ajątek  PFZ,

— rozliczanie się z b. w łaścicielam i gospodarstw
1 działek gruntowych,

—i kontrola i instruk taż apara tu  gromadzkich rad  na­
rodowych w  zakresie zaw ierania umów dzierżaw ­
nych i w łaściwego gospodarowania gruntam i p a ń ­
stwowymi,

— um arzanie należności PFZ i udzielanie ulg w  sp ła­
cie w  granicach ustalonych przepisam i,

— adm inistracja m ajątk iem  rzeczowym PFZ oraz za­
bezpieczanie rem ontów  i konserw acji budynków 
PFZ,

— zawieranie umów dzierżawnych na użytkowanie 
zabudowań PFZ,

— w spółpraca z W ydziałem Finansow ym  w zakresie 
likw idacji sum niewyjaśnionych zaopatrzenia by­
łych właścicieli ziemskich,

-— prow adzenie ew idencji wolnych gospodarstw’ prze­
znaczonych na cele osadnictwa,

— inform owanie punktów  repatriacyjnych o ilości i 
stanie wolnych gospodarstw  oraz w m iarę potrzeb 
prowadzenie bezpośredniego w erbunku repatriantów ’ 
na gospodarstw a roine,

— załatw ienie czynności związanych z zarezerw ow a­
niem i obejmowaniem gospodarstw  przez repa trian  - 
tów,

— lokalizacja zagród do budowy, udział w ustalaniu 
zakresu odbudowy i odbiorze zagród,

— w spółpraca z innymi kom órkam i Prezydium  PRN 
oraz instytucjam i w zakresie pomocy dla osadni­
ków -repatriantów ,

— przygotowywanie decyzji w spraw ach um arzania 
pożyczek osadnikom z lat ubiegłych.

6. Referat Geodezji i Regulacji Rolnych
—* koordynacja prac geodezyjnych w  powiecie,
— udział w kolaudaicjach, odbiór robót, badanie 

i przyjm owanie do ewidencji elaboratów  pom ia­
rowych,

— wykonanie robót pomiarowych i innych na zam ó­
wienia,

— ekspertyza operatów  pom iarowych,
— wykonywanie kontrolnych pom iarów użytków i za­

siewów dla GUS,
— zakładanie i prowadzenie rejestrów  gruntów  i bu­

dynków,
— zakładanie i prowadzenie rejestrów  gruntów  spół­

dzielni produkcyjnych,
— prowadzenie ew idencji niezagospodarowanych grun­

tów,
— opracowywanie zestawień rocznych i bilansów zie­

mi,
—■ nadzór i ochrona znaków geodezyjnych oraz u trzy ­

m ywanie w stanie aktualnym  sieci geodezyjnych,’
— utrzym yw anie w aktualności granic jednostek ad­

m inistracyjnych, w spółudział przy projektow aniu 
zmian oraz w prow adzanie zmian do m ap i re je ­
strów,

— opracowywanie planów prac regulacyjnych,
— w ykonaw stw o i kontrola prac w terenie związanych 

z regulacją, w ym ianą i scalaniem gruntów,
— organizacja terenów  uspołecznionych gospodarstw  

rolnych,
— orzecznictwo w  sprawach wymiany, regulacji i sca­

lania gruntów,
— przygotowywanie obiektów do klasyfikacji, pow oły­

w anie kom isji i przedstawicieli, udział w o rgan i­
zacji pracy zespołów klasyfikacyjnych,

— w spółpraca z zespołami klasyfikacyjnym i,
— nadzór i in struk taż w PGRN w spraw ie w ykłada­

nia dokumentów klasyfikacyjnych do wglądu,
— przygotowywanie orzeczeń zatw ierdzających k lasy­

fikację,
— prowadzenie spraw i wykonywanie klasyfikacji,

aktualizacja ankiet klasyfikacyjnych, rozpatryw a­
nie i załatw ianie skarg i zażaleń na klasyfikację 
społeczną,

— prowadzenie powiatowej składnicy m ap i dokum en­
tów geodezyjnych, inw entaryzacja m ap i dokum en­
tów geodezyjnych oraz aktualizacja m ap i ksiąg (re­
jestrów),

— obsługa stron — sporządzanie odrysów, wyrysów, 
wyciągów, odpisów, wypisów, odbitek z m ap i p la­
nów itp.,

— gospodarka drukam i, papieram i technicznym i,~m a­
teriałam i jednorazowego użytku, sprzętem  geodezyj­
nym i odzieżą ochronną oraz kalkulacja finansowa 
z przygotowaniem  do prelim inarza budżetowego.

7 Referat Wodnych Melioracji
— w ykonyw anie funkcjji inw estora bezpośredniego dla 

robót w odno-m elioracyjnych półpodstawowych 
i szczegółowych oraz robót łąkarskich  łącznie z od­
bioram i robót,
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— instruow anie i udzielanie pomocy technicznej w za
kresie robót wodno-m elioracyjnych i łąkam tocn
w ykonywanych przez rolników, spółki wo . 
zespoły łąkarsko-pastw iskow e itp., t^ h n io z -

— w spółudział w organizowaniu oraz na , vm i
ny nad spółkam i wodnymi, związkami wało y 
i zespołami łąkarsko- pastwiskowymi, tw a n

— prow adzenie spraw  związanych z zp ,tetem  
przeciw powodziowym i w spółpraca

— isSKBfra**-.
w a c h  w o d n o -p ra w n y c h  w  za,;kresie in w e s to ra

— nadzór i odbiory robót inw estycyjny , ń _
szczebla wyższego oraz opracowyw . nwest y . 
jektowych i dokumentacji, do . }akarskich
cyjnych robót wodno-m elioracyj y , h M
w zakresie zleconym przez Oddział Wonnych

— w spółpraca z PZKiOR i uzgadnianie planów robót 
z poszczególnymi użytkownikam i w

urządzeń ^ “ -” *“ S , w idnS-n.elioracyjoy«li.
- S S T . S S  n a d  gospodarką wodną d l .  ce­

lów rolniczych, , doltument»cji p ro-
— opracowywanie uproszczonej konserw acyj-

jektow o - kosztorysowej, dla iouo

— i l s s ?  ‘r t s r  " w“ 5 s i S S n i c » i

— n a d z ó r r o Ł y  robot inwestycyjnych zagospodaro­
w ania p o m e l i o r a c y j n e g o ^  zespołl),A

~  m elioracylno-łąkarskich, spółek wodnych, zw iąz­
ków wałowych itp., . .

_  współpraca z zainteresowanym i w  zakresie użytko­
w ania i pielęgnacji łąk  i pastw isk,

— prowadzenie ew idencji zagospodarowanych użytków 
ro'-nych dla potrzeb wodno-m elioracyjnych,

— ocena efektywności pomelioracyjnego zagospoda.ro-
Wctnia, , . u '

— prowadzenie ew idencji oraz określanie sposobow
użytkowania torfowisk,

— ustalanie potrzeb gospodarczych terenu w zakresie
użytkowania torfu,

— popularyzacja wykorzystywania torfu  dla potrze o
rolnictw a, . . . , , ,

— zatw ierdzanie dokum entacji technicznej kopalń Un- 
fu i w ydaw anie zezwoleń na eksploatację,

— opiniowanie planów produkcyjnych eksploatacji

u -  E S n T i r S “™ .» i .  zespołowych loom w ,d o - 
bycia torfu na cele nawozowe i opałowe

— zakładanie i nadzorowanie poletek doswiadezalnyc -.. 
z m ieszankam i torfowo-nawozowymi w gospodar­
stw ach indywidualnych i  zespołowych,

— w spółpraca z organizacjam i i instytucjam i roln - 
czymi w zakresie gospodarowania terenam i torfo

— nadzór, kontrola i instruk taż w zakresie eksp loata­
cji torfu  w zakładach uspołecznionych i gospoda 
stw ach chłopskich, przestrzeganie z^ u d rucjona - 
nej eksploatacji i zagospodarowania torfow isk zgo.l 
nie z obowiązującymi przepisami,

— opiniowanie wniosków o c?asowymntf n].^ 1U20g™ ^ a r-  w ram ach realizacji narodowych planów gospodar

— sporządzanie planów inwestycyjnych rocznych i w ie-

— sporządzanie planów rocznych i k.w i f talnynf?
bót konserwacyjnych i pielęgnacji łąk i pastw  s u,

— opracowywanie iplanów zaopatrzenia p
i  m ateriały , . ,

— prowadzenie magazynu materiałowego,
— prowadzenie ewidencji urządzeń wodno m elioracyj-

— prowadzenie spraw  zatrudnienia i płac oraz akcji 
socjalnej,

  ewidencjonowanie umów i przygotowywanie finan ­
sowania robót inwestycyjnych,

— analiza ekonomiczna robót konserw acyjnych.

8. Referat Leśnictwa

 prowadzenie ewidencji stanu posiadania lasów n ie ­
państwowych oraz państwowych nie wchodzących 
w skład PGL,

  ustalanie obwodów nadzorczych nadleśnictw ,
  kontrola działalności Prezydiów  GRN w zakresie

wykonywania przez nie zadań związanych z n a d ­
zorem nad lasam i niepaństwowymi,

— ustalanie niepaństwowych gruntów  leśnych, nie­
leśnych i nieużytków, przewidzianych do zalesień, 
popraw ek i uzupełnień,

  organizacja i nadzór nad zalesieniami n iepaństw o­
wych gruntów  leśnych, nieleśnych i nieużytków' 
oraz udział w kom isjach ustalających s tan  w yko­
nyw anych odnowień,

_  organizowanie i bezpośredni nadzór nad zaopatrze­
niem właścicieli lasów niepaństwow ych w m ateriał 
zalesieniowy i narzędzia dla zalesień,

  nadzór nad utrzym ywaniem  właściwego stanu
zdrowia lasów niepaństwowych,

  opracowywanie terenowych planów leśnictwa d’a
lasów niepaństwowych w  zakresie ich użytkow ania,

  dysponowanie kredytam i na zalesienia i zadrze­
wienia, kontrola w ykonania rocznych planów (za­
twierdzonych wniosków), odnowienia i użytkow a­
nia w latach nadzorowanych,

— ściganie wykroczeń za naruszenie przepisów o o- 
chronie lasów niepaństwowych, zadrzewień, o p ra ­
wie łowieckim, i ochronie przyrody,

  opracowywanie terenowych planów  zadrzewień oraz
nadzór nad prowadzeniem  zadrzewień na gruntach 
niepaństwowych,

 . opiniowanie planów zadrzewieniowych jodnoste .
organizacyjnych resortów,

— nadzór i współpraca przy zaopatryw aniu jednostek 
resortowych i terenowych rad  narodowych w  m a­
teriały  zadrzewieniowe,

— koordynacja i kontrola wykonywanych zadrzewień 
na terenach państwowych jednostek organizacyjnych

  nadzór nad rozwojem szkółkarstw a zadrzewieniowe­
go oraz prowadzenie ewidencji m ateriałów  zadrze­
wieniowych w  powiecie,

  prowadzenie ewidencji parków  i czuwanie nad ich

  inicjowanie zawierania umów kontraktacyjnych na
plantacje topolowe, .

  kontrola terenow a punktów  skupu dziczyzny celem
ustalenia legalności odstrzału i skupu

— współpraca z w łaściwymi kom órkam i PZF, w  sp ra ­
wach łowieckich,

— czuwanie nad stanem sanitarnym  łowisk oraz in te r­
weniowanie w w ypadku w ykrycia ognisk chorób 
enzeotycznych w  obwodach łowieckich,

 nadzór nad gospodarowaniem zasobami przyrody
i zabezpieczanie tworów przyrody.

9. Referat Planowania i Inwestycji

— koordynacja prac przy opracowywaniu powiatowych 
planów rolnictw a oraz analiza i opracowywanie 
zbiorczych planów produkcji rolnej i skupu,

— analiza realizacji planów produkcji rolnej i skupu,
— opracowywanie planów zaopatrzenia ro ln ictw a w 

niezbędne środki produkcyjne oraz operatyw ny 
udział w realizacji tych planów,

— koordynacja prac przy sporządzaniu planów  zadań 
budżetowych, analiza i ustalanie zbiorczych p la ­
nów rzeczowych i pokrycia budżetowego oraz przed­
kładanie ich do zatw ierdzenia Prezydium ,

— nadzór nad wykonywaniem  planu i budżetu, spo­
rządzanie analiz spraw ozdań oraz przedkładanie ich 
na posiedzeniu Prezydium ,

— opracowywanie m ateriałów  z te renu  pow iatu dla 
perspektywicznych planów rozwoju rolnictw a oraz 
potrzeb ekonomicznych,
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opracow yw anie  p lanów  inw estycy jnych , k o n tro la  ich 
rea lizac ji, zgodności w ykonyw anych  robó t i z a k u ­
pów  z p lan em  oddaw an ia  ob iek tów  do uży tk u  
i p rzep row adzan ie  zm ian  w  p lanach , 
p rzygo tow yw an ie  do rea liz ac ji in w esty c ji w  zak res ie  
budow nictw a ogólnego, k ap ita ln y ch  rem ontów  oraz 
zaopa trzen ia  w  w odę,

— typow anie  w si do e lek try fik ac ji, n adzó r nad  je j 
p rzep ro w ad zan iem  oraz k o lau d ac ja  robó t w  tym  za­
kresie ,

— u d z ie lan ie  pom ocy techn icznej in w esto ra  w  ro l-  
n icw ie,
zabezpieczanie zao p a trzen ia  w  m a te ria ły  budow lano - 
rem ontow e d la  inw estyc ji rea lizow anych  system em  
gospodarczym ,
ana liza  i u s ta lan ie  po trzeb  k redy tow ych  1 m a te r ia ­
łow ych oraz w spó łp raca  z B ank iem  R olnym  w re ­
a lizac ji p o lity k i k redy tow ej dla spółdzieln i p ro ­
duk cy jn y ch  i gospodarstw  indyw idua lnych , 
analizow an ie  i re a liz a c ja  p lanów  b u d o w lan o -rc - 
m ontow ych.

10. Referat K sięgow ości

op racow yw anie  p ro jek tó w  p re lim in a rzy  dochodów  
i w yda tków  budżetu  terenow ego oraz op raco w y w a­
n ie  iprelim inadzy dochodów  i w ydatków ,

— sporządzanie p lan u  finansow an ia  inw estycji i p rz e ­
p ro w ad zan ie  zm ian w  tych  p lanach ,

— p row adzen ie  księgow ości w y d a tk ó w  i dochodów  
budżetu  terenow ego i cen tra lnego ,

— sporządzan ie  b ilansów  rocznych, k w arta ln y ch  i m ie ­
sięcznych oraz p rzed k ład an ie  ich W ydz. F in an so ­
w em u P rezy d iu m  PR N  i W ydz. R oln ictw a i L e ś ­
n ic tw a  P rezy d iu m  WRN,

— analiza  opisow a z w ykonan ia  budżetu  terenow ego 
i c en tra ln eg o  w  zakresie  zadań  budżetow ych  i in - 
w estycy jnyoh  o raz  p rzed k ład an ie  jednostce n a d ­
rzędnej,

— p ro jek to w an ie  zm ian i p rzerzu tów  w  budżecie,
— w ykonyw an ie  zleconych czynności w  zak res ie  w y- 

w y k o n an ia  bu d że tu  w yższego stopnia, 
p rzy jm o w an ie  w szelk ich  rachunków , f a k tu r  i icn 
rea lizac ja ,
sporządzanie  lis t p ła tn iczych  na pobory , prem ie, 
delegacje służbow e, zasiłk i w szelkiego ro d za ju  oraz 
rozliczenia z ZUS,

— przy jm ow an ie  o raz  sp raw dzan ie  delegacji służbo­
w ych, p row adzen ie  księg i zaliczek  i rozliczenia 
z nich,

— prow adzen ie  księgi d ruków  ścisłego zarachow an ia , 
w y p isyw an ie  czeków , p rzelew ów  i p rzekazów  pocz­
tow ych  na  w szelkie należności, spo rządzan ie  ra p o r­
tó w  kasow ych ,

— czuw anie nad  p rzeb ieg iem  in w en tary zac ji, p ro w a ­
dzenie księgi środków  podstaw ow ych  i k a r t m a te ­
ria łow ych .

11. Stanow isko pracy do spraw adm inistracyjnych

— prow adzen ie  p rac  k an ce la ry jn y ch  i m aszynopisan ie  
d la  po trzeb  w ydziału ,

—• zao p a try w an ie  i gospodarow an ie  sp rzętem  i m a ­
te ria łam i b iurow ym i,

— p ro w ad zen ie  sp raw  socja lno -by tow ych  pracow ników  
w ydziału ,

— prow adzen ie  re je s tru  sk arg  i zażaleń  oraz innych 
p rac  zleconych przez k ie row n ika  w ydziału .

12. Stanow isko pracy — Instruktor Spółdzielczości P ro­
dukcyjnej

— spraw ow an ie  nad zo ru  i koo rdynac ja  p ra c  in s ty tu ­
cji, p rzedsięb io rstw  i osób za in teresow anych  p rze ­
biegiem  lik w idac ji i rozliczeń rozw iązanych  spół­
dzielni p rodukcy jnych ,

— p rzep ro w ad zan ie  'kontro li b ilansów  lik w idacy jnych ,
— dop ilnow yw anie term inow ych  sp ła t przez kom isje  

likw id acy jn e  w ierzy te lności w ykazu jących  w y d a tk i 
n iepok ry te ,

—  w spó łp raca  z k om isjam i specja lnym i pow o’anym i 
do sp raw  rozw iązanych  spółdzielni p rodukcy jnych ,

— spo rządzan ie  końcow ego rozliczen ia , dopilnowywa* 
n ie  dokonan ia  fo rm alności zw iązanych  z w y k a ­
s trow an iem  rozw iązanych  spółdzieln i w  sądzie ora z 
p rzekazyw an ie  a k t spó łdzieln i do arch iw um .

VII. WYDZIAŁ KOMUNIKACJI

W ydział dzieli się na:
1. Referat Transportu Drogowego,
2. Referat Dróg Lokalnych.

Do zak resu  dzia łan ia  tych  kom órek  należy:
1. Referat Transportu Drogowego
— rozm ieszczanie w  teren ie  w łaśc iw ych  znaków  dro­

gow ych oraz k o n tro la  u s taw ian ia  i dz ia łan ia  sygna­
łów  ruchom ych,

— w y d aw an ie  szczegółow ych zarządzeń  m iejscow ych, 
m ających  na  celu bezpieczeństw o i po rządek  ruchu  
drogow ego w szczególności sp raw y  u s ta lan ia  m iej­
sca posto jów , po jazdów  drogow ych, targow isk  
i p rzy s tan k ó w  kom u n ik ac ji publicznej,

— w ydaw an ie  zezw oleń na p row adzen ie  po jazdów  dro­
gow ych,

— p ro w ad zen ie  ew idencji i re je s tra c ji po jazdów  dro ­
gow ych,

— prow adzenie  szkolenia k ie row ców  w  ram ach  po­
siadanych  u p raw n ień  p rzew idzianych  ">e w łaśc i­
w ych  przep isach ,

— badan ie  s tan u  technicznego i k lasy fik ac ji pojazdów  
m echanicznych ,

— za ła tw ian ie  sp raw  w y n ik a jący ch  ze w spó łp racy  2 
w łaściw ym i o rg an am i M ilicji O byw ate lsk ie j w ” za­
k res ie  p o rząd k u  na drogach  publicznych, nieszczę­
śliw ych w ypadków  drogow ych i o rgan izacji pom o­
cy drogow ej,

— w y d aw an ie  zezw oleń n a  pub liczny  tra n sp o rt d ro ­
gow y w ra m a c h  u p raw n ień  oraz w ykonyw anie 
nadzo ru  w ty m  zakresie ,

— za ła tw ian ie  sp raw  w  zak res ie  m asow ych akcji 
tran sp o rto w y ch , św iadczeń  usług  transportow ych , 
używ an ia  sam ochodów  ciężarow ych  do przewozu 
osób i u s ta la n ia  odległości do przew ozu tow arów ,

— prow adzen ie  spraw ozdaw czości z działalności tr a n s ­
po rtu  drogow ego w  zakresie  p rzew idzianym  we 
w łaśc iw ych  przep isach .

2. Referat Dróg Lokalnych

— opracow yw anie p lanów  dotyczących budow y, prze • 
budow y i u trzy m an ia  d róg  i m ostów  lokalnych  w 
oparc iu  o w n iosk i prezydiów  g rom adzkich  ra d  n a ­
rodow ych a w  szczególności o zgłoszony przez nie 
udział funduszu  grom adzk iego  w  kosztach  tych 
robót,

— opracow yw anie  p ro jek tó w  p re lim in a rzy  budżeto­
w ych  dla dróg i m ostów  lokalnych,

— zlecanie i op racow yw anie  d o kum en tac ji p ro jek to - 
w o-koszto rysow ej robót na  drogach  i m ostach  lo­
kalnych ,

— zao p a try w an ie  w m ateria ły , sp rzęt, m aszyny  i ś ro d ­
ki tran sp o rto w e  robó t d rogow o-m ostow ych,

— p row adzen ie  sp raw  w  zak res ie  o rganizacji i n a d ­
zoru  nad  w ykonaw stw em  ro b ó t inw estycyjnych, 
i konserw acy jnych  na  d rogach  ,i m o stach  lokalnych 
o raz  sp raw  pom ocy techn icznej dla grom adzkich  
ra d  narodow ych  p rzy  u lepszan iu  i u trzy m an iu  
d róg  g run tow ych  i o rgan izac ji robó t w  ram ach  
społecznych czynów  drogow ych,

— zabezpieczanie pełnego w y k o rzy stan ia  i należytego 
u trzy m an ia  posiadanych  m aszyn, środków  tra n sp o r­
tu  i sp rzętu ,

—1 prow adzen ie  sp raw  zw iązanych  z o rgan izacją  p ra ­
cy, in s tru k tażem  i szkoleniem  oraz  nad zo rem  nad 
p racą  służby lin iow ej dróg lokalnych ,

— prow adzenie  sp raw  finansow o-księgow ych  w  za­
k res ie  inw estycji i u trzy m an ia  dróg i m ostów  lo­
ka ln y ch  o raz  społecznych czynów  drogow ych,

— o rgan izacja  i p row adzen ie  gospodarstw  pom ocni­
czych, ja k  kam ien io łom y, żw irow nie  itp , d la  po ­
trz eb  lokalnych ,
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— prowadzenie ewidencji i sprawozdawczości w za­
kresie gospodarki na drogach lokalnych i czynów 
społecznych, . .

— współzawodnictwa grom ad na odcinku gospodarni 
na drogach oraz społecznych czynów drogowych.

VIII. W YD ZIAŁ ZDROW IA

W ydział dzieli się na:

1. R eferat P ro fila k ty k i, L eczn ictw a i O chrony M acierzyń ­
s tw a  oraz Z drow ia  D ziecka,

2. R eferat S ta ty sty k i M edycznej. N adzór nad O rzecz­
n ic tw em  C zasow ej N iezd oln ości do Pracy.

3. Referat Planow ania, Budżetu i Rachunkowości,
4. R eferat K adr, Organizacji i Administracji.

Do zakresu działania tych komórek należy:

1. R eferat P ro fila k ty k i, L eczn ictw a i O chrony M acie­
rzy ń stw a  oraz Z drow ia  D ziecka

— organizowanie, nadzorowanie i koordynowanie dzia­
łalności zakładów służby zdrowia o zasięgu po­
w iatu jak: przychodnie, ośrodki zdrowia, stacje 
sanitarno-epidemiologiczne, stacje pogotowia ra tu n ­
kowego, szpitale, zakłady prowadzące działamosc w 
zakresie ochrony m acierzyństwa i zdrowia dziec-

— realizacja wytycznych w sprawie nadzoru facho­
wego zakładów opieki zdrowotnej zam kniętej nad 
zakładam i opieki zdrowotnej' otw artej,

— organizowanie akcji profilaktycznych,
— prowadzenie spraw  związanych ze zwalczaniem

alkoholizmu, . .
— nadzór nad racjonalnym  i zgodnym z obowiązu­

jącymi przepisami ordynowaniem leków i badan
pomocniczych, , _ , .

  nadzór nad orzecznictwem o czasowej niezdolności
do pracy,

  analiza przyczyn zachorowalności i opracowywanie
wniosków w tym  zakresie,

— kontrola rozmieszczania i w ykorzystania kad r pod­
stawowych w jednostkach podle‘głych,

— podnoszenie kw alifikacji personelu działalności 
podstawowej,

— podejmowanie decyzji w przypadkach wyjątkowo 
groźnego niebezpieczeństwa epidemii, przew idzia­
nych w art. 10, ust. 3, ustaw y o zapobieganiu cho­
robom zakaźnym i ich zwalczaniu,

—• ocena sprawozdań z działalności powiatowego in ­
spektora sanitarnego oraz przedstaw ianie odpo­
wiednich wniosków organom nadrzędnym,

— czuwanie nad racjonalnym  wykorzystywaniem  
środków transportu  sanitarnego,

  analiza i ocena stanu zdrowia dzieci, ich um ieral­
ności zachorowalności, opieki położniczej, śm iertel­
ności’ okołoporodowej, wyników akcji świadomego 
m acierzyństwa i walki z poronieniami,

— prowadzenie spraw  komisji lekarskich do orzeka­
nia o dopuszczalności dokonywania zabiegów prze­
rywania ciąży.

2. R eferat S ta ty sty k i M edycznej N adzoru Nad O rzecznic­
tw e m  o C zasow ej N iezd o ln ośc i do P ra cy

— opracowywanie m ateriałów  w zakresie statystyki 
medycznej oraz sprawozdań z wykonania planu 
na podstawie m ateriałów  sprawozdawczych jedno­
stek podległych,

— nadzór nad pracam i statystyczno-sprawozdawczym i 
w podległych jednostkach oraz _ analiza m ateriałów  
statystycznych z ich działalności,

—• sporządzanie okresowych zestawień z zakresu 
absencji chorobowej,

— nadzór nad prawidłowością prowadzenia ewidencji 
i dokum entacji podstawowej w podległych jedno- 
stksch

— współpraca z zakładam i pracy w spraw ie reh ab i­
litacji zatrudnienia i w arunków pracy osób cho­
rych na gruźlicę i ozdrowieńców po przebytej 
gruźlicy.

3. R eferat P la n o w a n ia  B udżetu  i R ach u n k ow ości

—• opracowywanie projektów  planu gospodarczego 
i prelim inarzy budżetowych dla niesamodzielnych 
jednosteK budżetowych oraz zbiorczych pow iato­
wych planów gospodarczych i prelim inarzy budże­
towych w zakresie służby zdrowia,

— uruchom ianie kredytów  i środków finansowych 
dla podległych jednostek budżetowych oraz wyko­
nywanie budżetu wydziału zdrowia i jednostek nie­
samodzielnych,

— analiza wykonania planu gospodarczego, budżetu 
oraz analiza kosztów,

— nadzór i kontrola jednostek podległych w zakresie 
realizacji planu i budżetu oraz w zakresie rach u n ­
kowości,

— prowadzenie rachunkowości budżetowej wydziału 
udrowia i niesamodzielnych jednostek budżetowych 
oraz rachunkowości inwestycyjnej,

— analiza sprawozdawczości budżetowej podległych 
jednostek,

— sporządzanie okresowych sprawozdań zbiorczych 
i zamknięć rachunkowych.

4. R eferat K adr, O rgan izacji i A d m in istracji

— prowadzenie spraw  osobowych i ew idencjji perso­
nelu kierowniczego i innego (zastrzeżonego w no­
m enklaturze) wydziału zdrowia i jednostek podleg- 
nych,

— załatw ianie spraw  dotyczących zatrudnienia oraz 
dyscypliny pracy i płacy,

— załatw ianie spraw  socjalnych,
— zwalczanie nielegalnych p rak tyk  w dziedzinie opie­

ki nad zdrowiem ludności,
— udzielanie wytycznych dotyczących organizacji i za­

kresu działania jednostek podległych oraz nadzór 
nad przestrzeganiem  tych wytycznych,

— załatw ianie spraw  dot. m ieszkań służbowych p ra ­
cowników jednostek podległych oraz udzielanie p ra ­
cownicom resortu  zdrowia pomocy w  zakresie bu ­
downictwa indywidualnego,

— prowadzenie spraw  ochrony przeciwpożarowej pod­
ległych jednostek,

— prowadzenie spraw  bezpieczeństwa i higieny pracy 
W wydziale oraz nadzór w tym  zakresie nad jed­
nostkami podległymi,

— prowadzenie spraw  gospodarczych i obsługa kan ­
celaryjna wydziału.

IX . W Y D Z IA Ł  Z A T R U D N IE N IA  I SPR A W  SO C JA L N Y C H

Wydział dzieli się na:
1. R eferat Z atrudn ien ia ,
2 . R eferat S p ra w  Socja ln ych ,

Do zakrersu działania tych komórek należy:

1. R eferat Z atrudn ien ia

— prowadzenie srpraw pośrednictw a pracy  i  w erbun­
ku, dokonywanie analizy s truk tu ry  rezerw  siły ro ­
boczej, analizy bilansu siły roboczej, a w szczegól­
ności stanu zasobów siły roboczej oraz aktualnego 
i prawidłowego zapotrzebowania na siłę roboczą,

— przeprow adzanie badań lokalnych problemów za­
trudnienia oraz w spółpraca w  tym  zakresie z inny ­
mi organami prezydium, instytucjam i lub organam i 
społecznymi,

— ustalanie kw alifikacji zawodowych oraz warunków 
m aterialnych osób poszukujących pracy,

. — typowanie kandydatów  na zgłoszone wolne miejsca 
pracy z uwzględnieniem kw alifikacji zawodowych 
i pierw szeństwa przy kierow aniu do pracy oraz po­
trzeb gospodarki narodowej,

— rejestrow anie osób poszukujących pracy oraz k ie­
rowanie do pracy (prowadzenie kartotek),

— opiniowanie lokalnych planów szkolnictwa zaw o­
dowego,

— inform owanie o możliwościach zatrudnienia pozo­
stających bez pracy pracow ników  umysłowych 
młodzieży, absolwentów  w tryb ie claringu pracy,
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wnioskowanie w spraw ie w ykorzystania fundiusza 
interw encyjnego na tworzenie wolnych miejsc 
pracy,

— prowadzenie spraw  związanych z przyznawaniem  
zapomóg dla osób czasowo pozostających bez pracy, 
przyjm ow anie zgłoszeń wolnych miejsc pracy, 
przeprow adzanie kontroli zakładów pracy w  zakre­
sie przestrzegania obowiązujących przepisów  w dzie­
dzinie zatrudnienia.

— organizowanie i prowadzenie w erbunku oraz kie­
row anie osób poszukujących pracy na inne tereny 
w ram ach werbunku,

— branie udziału w kontroli kw ater i hoteli robot­
niczych,

— sporządzanie okresowych wykazów statystycznych 
i spraw ozdań z zakresu zatrudnienia zgodnie z obo­
w iązującym i przepisam i,

— załatw ianie spraw  funduszu interwencyjnego oraz 
czuwanie nad term inow ym  i planowym  w ykorzy­
staniem  środków z tego funduszu,

—■ prowadzenie dokum entacji i  sprawozdawczości 
z w ykorzystania funduszu interwencyjnego,

— praw idłow e kierowanie osób na wolne miejsca 
uzyskane w w yniku w ykorzystania funduszu in te r­
wencyjnego (w pierwszym rzędzie osób pilnie po­
szukujących pracy),

— dopilnowywanie prawidłowego zaplanowania p ro ­
dukcji lub usług powodujących dodatkowe za trud ­
nienie osób.

2. Referat Spraw Socjalnych

—1 spraw y ren t i zaopatrzeń, przyjm ow anie wniosków, 
kolm piet cwanie dokum entów oraz 'przeprow adza­
nie postępowania wyjaśniającego w zakresie rent 
i zaopatrzeń,

— przygotowywanie projektów  decyzji rentowych,
— wypłacanie zaliczek na renty,
— przyznaw anie i w ypłacanie zasiłków pogrzebowych,
—i w ypłacanie kosztów podróży osobom wezwanym,
— ustalanie potrzeb w zakresie pomocy społecznej, 

zakładowej i pozazakładowej,
— kom pletow anie dokum entacji kondydatów  do za­

kładów pracy społecznej, podejmowanie decyzji 
w spraw ie zakw alifikow ania i um ieszczania ich 
w zakładach,

—• przeprow adzanie wywiadów społecznych dla po­
trzeb resortu.

— nadzorowanie m iejskich i grom adzkich rad  narodo­
wych w  zakresie pomocy pozazakładowej,

— prowadzenie w alki z żebractwem, włóczęgostwem 
oraz prosty tucją i współpraca na tym  odcinku z in ­
nymi organizacjam i i urzędami,

— udzielanie inform acji w  spraw ach dotyczących po­
mocy społecznej,

— kierow anie inw alidów  do zatrudnienia i na szko­
lenia,

— w spółpraca z zakładowym i instruk toram i inw alidz­
kim i w zakresie zatrudniania inwalidów,

—■ załatw ianie spraw  związanych z przyznawaniem  
i przydzielaniem  protez,

— wypłacanie kosztów podróży osobom skierowanym 
do protezowni,

— całokształt czynności związanych z opracowywaniem 
planów  gospodarczych, projektów  budżetowych, 
sprawozdań i statystyki.

X. INSPEKTORAT OŚWIATY

Inspektorat dzieli się na:
1. Zespól Pedagogiczny,
2. Referat Ogólny.

Do zakresu działania tych komórek należy:

1. Zespól Pedagogiczny

— organizowanie, kierow anie i nadzór nad działal­
nością dydaktyczno-wychowawczą i adm in istracy j­
no-gospodarczą placówek wychowania przedszkol­
nego, szkół podstawowych, dla pracujących, kursów 
i zespołów w  zakresie oświaty dorosłych, uniw er­
sytetów powszechnych i robotniczych, szkół przy­

sposobienia rolniczego, placówek wczasowych, p la ­
cówek wychowania pozaszkolnego, badanie potrzeb 
i wysuw anie wniosków dotyczących sieci tych p la ­
cówek,

— podejm owanie sta rań  i współdziałanie w zapewnie­
niu odpowiednich w arunków  pracy i rozwoju p la ­
cówek podległych bezpośrednio i nadzorowych,

— organizowanie i nadzorowanie opieki nad dziećmi 
i młodzieżą, badanie potrzeb w tym  zakresie, w spół­
działanie z w łaściw ym i instytucjam i, placówkam i 
społecznymi, organizacjam i i stowarzyszeniam i w 
organizowaniu opieki oraz w  oddziaływ aniu w y­
chowawczym na dzieci i młodzież,

— kierow anie realizacją powszechności nauczania,
— zapew nianie podległym placówkom odpowiedniej 

kadry, kontrolowanie i instruow anie kierowników, 
nauczycieli, wychowawców i innych pracowników 
zatrudnionych w  podległych placówkach, kierow a­
nie ich dokształcaniem  i doskonaleniem, troszczenie 
się o zapewnienie im  odpowiednich w arunków  
pracy,

— nadzorowanie i organizowanie różnych form  do­
kształcania i pracy kulturalno-ośw iatow ej wśród 
dorosłych, w spółdziałanie z m asowym i organiza­
cjam i społecznymi i  tow arzystw am i kultu ra lno- 
oświatowymi w zakresie oświaty dorosłych, in i­
cjowanie i koordynowanie pracy społecznej w te j 
dziedzinie,

— organizowanie i nadzór nad działalnością podległych 
placów ek w  dziedzinie wychowania fizycznego 
i sportu, krajoznaw stw a i turystyki,

—• organizowanie i nadzorowanie wczasów letnich 
dzieci i młodzieży, w spółpraca w tym  zakresie z za­
kładam i pracy, z w łaściwym i insty tucjam i i orga­
nizacjam i,

— troszczenie się o w łaściwy stan higieniczno-sanitar- 
ny placówek bezpośrednio podległych i nadzorowa­
nych,

— prowadzenie ak t i załatw ianie spraw  osobowych 
pracow ników  placówek podległych,

— realizow anie uchw ał Powiatow ej Rady Narodowej 
i jej Prezydium , udzielanie w yjaśnień na wnioski 
zgłoszone przez Komisję Oświaty i K ultury  PRN,

— nadzorowanie pracy w zakresie unorm owanym  
szczególnymi przepisam i placów ek ośw iatow o-w y­
chowawczych nieprowadzonych przez M inisterstw o 
Oświaty,

— ścisłe współdziałanie przy opracowyw aniu planów 
usług i budżetów spraw ow aniu nadzoru nad ich 
właściwą realizacją przez jednostki podległe i przy 
prow adzeniu spraw  finansowych oraz p rac sta ty - 
styczno-sprawozdawczych w  tym  zakresie,

— występowanie z inicjatyw ą w zakresie budownic­
tw a szkolnego i remontów oraz współdziałanie w 
realizacji planów w tym  zakresie,

1 opracowywanie wniosków w  spraw ie sieci podleg­
łych placówek oświatowo-wychowawczych,

— usta lan ie rejonów wizytacyjnych.
Pracą Zespołu Pedagogicznego składającego się z: 

Inspektora Szkolnego, zastępcy Inspektora Szkol­
nego, podinspektorów  szkolnych, k ieru je bezpośred­
nio Inspektor Szkolny.

2. Referat Ogólny

— opracowywanie na podstawie wniosków kierow ni­
ków placówek i podinspektorów  szkolnych pro­
jektu planu gospodarczego i budżetu, planu inwe­
stycji, rem ontów i zaopatrzenia,

— realizacja planu gospodarczego i budżetu oraz n ad ­
zór w tym  zakresie nad podległymi placówkam i,

— prowadzenie re jestru  uchw ał Pow. Rady N arodo­
wej i Prezydium  PRN, wniosków Komisji Oświaty 
oraz opracowywanie sprawozdań z ich wykonania,

— załatw ianie spraw  kadrow ych zgodnie z decyzją 
Inspektora Szkolnego,

—1 prowadzenie księgowości związanej z działalnością 
inspektoratu,

— prowadzenie re je stru  skarg i zażaleń, kancelarii, 
oraz załatw ianie innych spraw  biurowych i adm i­
nistracyjno-gospodarczych związanych z działal­
nością inspektoratu  oświaty.
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XI. WYDZIAŁ SPRAW WEWNĘTRZNYCH

Wydział dzieli się na:
Referat Adm inistracyjno-społeczny.
Referat K arno-adm inistracyjny,
Referat W ojskowy,
P ow iatow a Komenda Straży Pożarnych.
Do zakresu działania tych komórek należy:

1- Referat A dm inistracyjno-społeczny

— nadzór nad urzędam i stanu cywilnego, (kontrola 
instruktażow a, szkolenie prowadzących akta stanu 
cywilnego),

— odtw arzanie i ustalanie treści aktów stanu cywil­
nego,

— prowadzenie ścisłej ewidencji prac terenowych w 
zakresie rejestracji stanu cywilnego,

■— przygotowywanie wniosków o zmianę imion i na­
zwisk,

— prowadzenie spraw  obywatelstwa polskiego,
— rejestrac ja  i nadzór nad stowarzyszeniami,
— przygotowywanie i wykonywanie decyzji w zakresie 

zezwoleń na zgromadzenia i zbiórki publiczne,
— prowadzenie spraw  z zakresu (postępowania w y­

właszczeniowego (wyrażanie zgody na ustanow ie­
nie ograniczonych praw  rzeczowych, na prow a­
dzenie w ierceń i innych prac badawczych, na 
czasowe zajęcie nieruchomości, orzekanie o odszko­
dowaniu za zniszczone plony, zasiewy i upraw y itp.),

— prowadzenie spraw  związanych z realizacją zadań 
Państw a w dziedzinie polityki narodowościowej 
oraz zadań na odcinku ludności rodzimej,

— załatw ianie spraw  z zakresu opieki nad repa trian ­
tami,

— graniczne, ,
— inne spraw y z zakresu adm inistracji w ew nętrznej 

zlecone przez kierownika wydziału spraw  w ew nętrz­
nych.

2. Referat K arno-adm inistracyjny

— nadzór nad polityką karno-adm inistracyjną, kole­
giów orzekających przy prezydiach rad  narodo­
wych niższych szczebli,

— obsługa powiatowego kolegium orzekającego (pro­
wadzenie rejestru  spraw  karno-adm inistracyjnych, 
badanie zasadności i udokum entowania wniosków, 
przygotowywanie i organizowanie rozpraw , po­
dejmowanie wszelkich czynności praw nych w za­
kresie karno-adm inistracyjnym , szkolenie członków 
kolegium),

— współpraca z zainteresowanym i orzecznictwem k a r­
no-adm inistracyjnym , organam i władz, urzędami 
i instytucjam i,

— nadzór nad postępowaniem w zakresie egzekucji 
w ierzytelności pieniężnych oraz współpraca z ad ­
m inistracją więziennictwa i MO przy w ykonywaniu 
kar.

3. Referat W ojskowy

— utrzym yw anie w stanie aktualnym  ewidencji osób 
podlegających powszechnemu obowiązkowi wojsko­
wemu,

— prowadzenie rejestracji mężczyzn w  wieku (przed­
poborowym, poborowym i odbywających ćwiczenia 
wojskowe,

— załatw ianie spraw  w zakresie odroczeń służby w oj­
skowej i przedterminowych zwolnień z wojska,

— opieka nad rodzinam i żołnierzy i żołnierzami przed 
i po odbyciu służby wojskowej,

— prowadzenie spraw  związanych z przeglądem, (kla­
syfikacją i ewidencją koni,

— załatw ianie spraw  w zakresie rozminowywania i o- 
czyszczania terenów z niewypałów i porzuconej 
amunicji,

— prowadzenie spraw  przeciwpowodziowych,
—1 nadzór nad prowadzącymi ewidencję wojskową w 

prezydiach rad  narodowych niższych szczebli,
— prowadzenie spraw  specjalnych z dziedziny adm i- 

nistracyjno-wojskowej.

4. Pow iatow a Komenda Straży Pożarnej

— zakres działania i s tru k tu rę  organizacyjną regulują 
odrębne przepisy.

XII. WYDZIAŁ ORGANIZACYJNO-PRAW NY.
Wydział dzieli się na:

1. Referat Organizacyjny, *
2. Stanowisko pracy — Radca Prawny,
3. Referat Inspekcji i Instruktażu,
4. Referat Spraw Pracowniczych.

Do zakresu działania tych komórek należy:

1. Referat Organizacyjny

prowadzenie spraw  w ynikających z koordynacji 
działalności prezydiów rad narodowych niższego 
stopnia.
współdziałanie z w ydziałam i w przygotowywaniu 
m ateriałów  na sesję PRN, posiedzenia Komisji 
Prezydium , narady z członkami prezydiów  rad  n a ­
rodowych niższego stopnia oraz organam i nie pod­
porządkowanymi Powiatowej Radizie Narodowej

— organizacja i obsługa sesji, posiedzeń Komisji i P re ­
zydium oraz narad zwoływanych przez Prezydium

— (prowadzenie ew idencji uchwał PRN„ zarządzeń 
i okólników Prezydium  oraz m ateriałów  Komisji 
i interpelacji radnych i czuwanie nad  term inowym  
ich wykonaniem,

— współdziałanie z w ydziałam i w zakresie opracowy­
w ania planów pracy Rady, Kom isji i Prezydium ,

— koordynowanie planów pracy jednostek organiza­
cyjnych Prezydium  Powiatowej Rady Narodowej,

— współdziałanie z w ydziałam i w  zakresie ich szcze­
gółowego zakresu działania i organizacji w ew nętrz­
nej oraz w opracowywaniu w  tym  zakresie w ytycz­
nych dla prezydiów rad  narodow ych niższego sto p ­
nia,

— spraw y wyborów do Sejmu, nad narodowych, K om i­
tetów  blokowych i sołtysów,

—• opracowywanie wniosków w spraw ie zm ian granic 
powiatów, osiedli i gromad,

— opracowywanie wniosków w sprawie tworzenia, ł ą ­
czenia i znoszenia gromad i przenoszenia siedzib 
GRN,

— opracowywanie wniosków w spraw ach zm ian
i ustalania nazw miejscowości oraz obiektów fizjo­
graficznych,

— obsługa techniczno-biurowa dla kom itetów  redak­
cyjnych audycji lokalnych.

2. Stanowisko pracy — Radca Prawny

— opiniowanie projektów  aktów praw nych związanych 
z działalnością Rady i jej Prezydium ,

— przygotowywanie wniosków w zakresie zawiesza­
nia i uchylania uchwał rad narodow ych niższego 
stopnia oraz uchylania uchw ał prezydiów  tych 
rad,

— przygotowywanie wniosków w spraw ach sporów
kompetencyjnych pomiędzy w ydziałam i prezydium

3. Referat Inspekcji i Instruktażu

—1 udzielanie prezydiów rad  narodowych niższego stop­
nia instruktażu organizacyjnego oraz podejm owanie 
czynności w celu upowszechniania osiągnięć w ich 
działalności,
kontrola wydziałów i prezydiów rad  narodowych 
niższego stopnia w zakresie załatw iania skarg i z a ­
żaleń.

4. Referat Spraw Pracowniczych

opracowywanie wniosków dotyczących zatw ierdza­
nia wyboru przewodniczących Gromadzkich rad  n a­
rodowych, przewodniczących prezydiów rad  narodo­
wych osiedli oraz zatw ierdzania uchwał o powo­
łaniu sekretarzy gromadzkich, (miejskich, osiedla).



Str. 12 DZIENNIK URZĘDOWY WRN N r 23

—• opracow yw anie  w niosków  dotyczących zaw ieszan ia  
w czynnościach członków  p rezyd ium  rad y  n a ro d o ­
w ych niższego stopn ia  oraz sek re ta rzy  g ro m ad z­
kich,

— op racow yw an ie  w niosków , do tyczących zaszerego ­
w an ia  zastępców  przew odniczących  i sek re ta rzy  
prezydiów  m ie jsk ich  ra d  narodow ych  m iast n ie  
stanow iących  pow iatów , p rzew odniczących  i s e k re ­
ta rzy  prezydiów  ra d  narodow ych  osiedli oraz p rz e ­
w odniczących g rom adzk ich  ra d  narodow ych ,

— op racow yw an ie  w niosków  dotyczących pow oływ ania 
i odw oływ an ia  k ie row n ików  w ydzia łów  o raz  k ie ­
row ników  podległych P ow iatow ej R adzie N arodo­
w ej p rzedsięb io rstw , zak ładów  i in s ty tuc ji,

— za ła tw ian ie  sp raw  osobow ych p racow ników  w y ­
działów  P rezy d iu m  PR N , k tó re  n ie  p ro w ad zą  sp raw  
kad row ych  w e w łasnym  zakresie.

XIII. WYDZIAŁ BUDZETOWO-GOSPODARCZY

W ydział B udżetow o-G ospodarczy  dzieli s ię  na:

1. Referat B udżelow o-K sięgow y,
2 Referat Gospodarczy,
3. Referat Ogólny.

Do zak resu  d z ia łan ia  ty ch  k o m ó rek  należy :

1. Referat B udżetow o-K sięgow y

— plan o w an ie  i rea lizac ja  p re lim in a rza  budżetow ego 
p ow ia tow ej ra d y  narodow ej, je j kom isji, p rezyd ium  
oraz kom ó rek  o rgan izacy jnych  prezyd ium ,

— obsługa  rachun k o w o -k sięg o w a w  zak res ie  w y kony­
w an ia  p re lim in a rzy  dochodów  i w y d a tk ó w  kom ó­
rek  organ izacy jnych , k tó re  nie p row adzą sam o ­
dzielnie czynności rach  unkow o-kasow ych ,

— w ykonyw an ie  w  u sta lo n y m  zakresie  budżetu  c e n ­
tra lnego ,

— opracow yw anie  w niosków  odnośnie zm ian  w  b u d ­
żecie oraz dodatkow ych  kredy tów ,

— p ro jek to w an ie , op in iow an ie  i rea lizac ja  zam ierzeń 
oszczędnościow ych,

— czynności zw iązane z re je s tra c ja  e ta tów ,
— p row adzen ie  ksiąg  i  k a r to te k  p rzew idzianych  w  obo­

w iązu jących  p rzep isach ,
—• sporządzanie sp raw ozdań , dokonyw anie  m iesięcz­

nych i k w a rta ln y c h  zam kn ięć  rach u n k o w y ch  oraz 
analizy  opisow ej w ykonan ia  budże tu ,

—  prow adzen ie  sp raw  ubezpieczeń społecznych,
—■ k o n tro la  dow odów  kasow ych ipod w zględem  fo rm a l­

n y m  i rachunkow ym ,
— sporządzan ie  lis t płac, w y p ła ty  uposażeń i innych 

należności gotów kow ych oraz w y staw ian ie  czeków  
i p rzelew ów .

2. Referat Gospodarczy

— gospodarka  lokalam i b iu row ym i oraz  rac jo n a ln e  
rozm ieszczanie ko m ó rek  o rgan izacy jnych  w  bu d y n ­
ku  ad m in is tracy jn y m ,
w y m ia r i pob ie ran ie  czynszów  i św iadczeń za 
U żywanie lo k a li m ieszkalnych  m ieszczących się 
w  budynku  ad m in is tracy jn y m ,

— ew idenc ja  budynku  ad m in is tracy jnego  w łasnego p re ­
zydium  i prezydiów  ra d  narodow ych  niższego 
szczebla z oznaczeniem  ich s tan u  technicznego 
i w szelk ich  zachodzących zm ian,

— zaw ieran ie  um ów  n a jm u  i dzierżaw y,
— p lanow anie inw estyc ji i k ap ita ln y ch  rem ontów  bu­

dynków  ad m in is tracy jn y ch  w łasnego  p rezyd ium  
i p rezyd iów  ra d  narodow ych niższego szczebla,

— sporządzan ie  rocznych p lanów  inw estycji i k a p i­
ta lnych  rem ontów , p rzygo tow yw an ie  dokum en tac ji 
p raw n e j i techn iczne j o raz  p ro jek tó w  um ów  zleceń 
na roboty ,

— k o n tro la  w y k o n an ia  in w esty c ji i k ap ita ln y ch  rem o n ­
tów  oraz spraw ozdaw czość okresow a,

— sporządzan ie  i rea lizac ja  rocznych  i okresow ych 
p lanów  zaopa trzen ia  m ateria łow ego  na  cele ad m i­
n is tracy jn e  o ra z  dokonyw anie zam ów ień  na d ruk i.

— zakup  in w en ta rza  ruchom ego, m a te ria łó w  i pomocy 
b iu row ych  o raz  opału ,

— prow adzen ie  m agazynu  m ateria łow ego ,
— prow adzen ie  ksiąg  m a te ria ło w y ch , in w en tarza  ru ­

chom ego i księgi m ate ria ło w e j oraz ew idencji roz­
dz ia łu  d ruków ,

— u trzym an ie  czystości oraz opalan ie  b iu r,
— nadzó r n ad  p racą  p racow n ików  obsługow ych,
— zlecanie rem ontów  bieżących i k o n serw acja  budyn­

ków  adm in is tracy jn y ch ,
—- zao pa tryw an ie  budynków  w  sp rzęt p rzeciw pożarow y 

oraz w e w szystk ie  u rząd zen ia  techniczne,
— nadzó r i u trzy m an ie  c en tra li te lefon icznej,
— zb ió rka m a k u la tu ry  i in n y ch  odpadków  użytkow ych,
— prow adzen ie  gospodark i sam ochodow ej polegające! 

na s ta łe j trosce  u trzy m an ia  pojazdów  s a m o c h o d o ­
w ych w  ciągłej gotow ości i sp raw nośc i technicznej,

— w łaściw e p row adzen ie  dokum en tacji tj. k a r t  drogo­
w ych, m iesięcznych, k a r t  ek sp loatacy jnych , książek 
pojazdów  m echanicznych  i ew idencji ogum ienia,

— p lan o w an ie  e ta tó w  sam ochodow ych i p rzeb ieg  k ilo­
m etrów ,

— p row adzen ie  d robnych  bieżących rem on tów  pojaz­
dów  m echanicznych,

— zao p a try w an ie  pojazdów  w  części zam ienne u rzą­
dzenie, m a te r ia ły  pędne i ogum ien ia ,

—  in w en ta ry zac ja  i  re je s tra c ja  po jazdów  .m e c h a n ic z ­
nych,

—1 kon tro la  w y k o rzy stan ia  środków  lokom ocji oraz 
p racy  k ierow ców ,

— obliczanie p łac  i p rem ii k ierow com  o raz  rozlicza­
n ie  k ierow ców  z pobranego  pa liw a  i sm arów ,

— badan ie  rea lizo w an ia  k a r t  drogow ych.

3. Referat Ogólny

— zam aw ian ie  pieczęci u rzędow ych  i oznak,
— opracow yw anie  k w a rta ln y c h  p lanów  p racy  i spo­

rządzan ie sp raw ozdań  z ich w ykonan ia ,
— p row adzen ie  k an ce la rii ogólnej i ek spedyc ji ko re ­

spondencji o raz  obsługa w  ty m  zak res ie  w s z y s tk ic h  
jed n o s tek  o rgan izacy jnych  P rezyd ium ,

—i prow adzen ie  obow iązujących  re je s tró w  zgodnie z 
'in s tru k c ją  k a n c e la ry jn ą  o raz  k o n tro la  zużycia 
znaczków  i m a try c ,

— p ro w ad zen ie  p o w ie la rn i i h a li m aszyn,
— p row adzen ie  sk ładn icy  a k t d la  w szystk ich  kom órek 

o rg an izacy jnych  P rezy d iu m  PR N ,
—‘ in s tru k ta ż  i  nadzór w  zakresie  czynności k an ce la ­

ry jn y ch  w e w szystk ich  kom órkach  organizacy jnych  
oraz  w prezyd iach  m ie jsk ich  i g rom adzk ich  ra d  n a ­
rodow ych ,

— organ izow an ie  p lanow ych w yjazdów  do prezydiów  
g rom adzk ich  rad  narodow ych  w  celach  in s tru k ta ż o ­
w ych  z zak resu  czynności ad m in is tracy jn o -g o sp o d ar­
czych,

— prow adzen ie  b ib lio tek i u rzędow ej, p ren u m era ty  
i rozdziału  w y daw n ic tw  urzędow ych ,

— zak u p y w an ie  now ych w ydaw n ic tw , prow adzenie  
księgi inw en ta rzow ej u b y tk ó w  i katalogów ,

— p row adzen ie  sp raw  z zak re su  ak c ji socja lnej dla 
p racow n ików  w szystk ich  jednostek  prezydium .

XIV. SEKRETARIAT POWIATOWEGO KOMITETU 
KULTURY FIZYCZNEJ.

Do zak resu  d z ia łan ia  S e k re ta r ia tu  Pow iatow ego K o­
m ite tu  K u ltu ry  F izycznej na leży :
— zabezpieczanie  p raw id ło w ej rea lizac ji i n ad zó r nad 

w ykonyw an iem  u ch w ał i zarządzeń  Pow iatow ej 
R ady  N arodow ej o raz  P ow iatow ego  K om ite tu  K u l­
tu ry  F izycznej, ja k  rów nież u ch w a ł i zarządzeń  n ad ­
rzędne j R ady  N arodow ej o raz  nad rzędnego  K om i­
te tu  K u ltu ry  F izycznej i K om ite tu  T u ry sty k i,

— sp raw o w an ie  nad zo ru  n ad  rea lizac ją  k ierunkow ych  
zadań  w  dziedzinie k u ltu ry  fizycznfej u stalonych  
przez  w ładze  państw ow ę, a rea lizow anych  przez 
różnorodne stow arzyszen ia  w .f. i spo rtu ,

— w sp ó łp raca  ze w szystk im i za in te resow anym i in s ty ­
tu c ja m i w  zakresie  rozw oju  pow szechnego w ycho­
w an ia  fizycznego,
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— organizowanie i rozwijanie dzia alnosci Powl^  
go ośrodka wychowania fizycznego o sz 
program ie działania, stosownie do lokalnych potrzen
i możliwości, „

— inicjowanie i okazywanie pomocy w r o m a n u  
różnorodnych form  organizacyjnych wy h
fizycznego jak  również organizowanie , h
imprez sportowych, pokazow gimnastycznych, 
świąt, festynów, kursów, zlotów itp.,

— popieranie rozwoju gim nastyki profila y . 
kładach pracy oraz gim nastyki i e%n/ cz^ ^ ry°^0.  
nawczej jak również organizacji aktywnego wypo 
czynku ludzi pracy w zakładach, gromadacn

— propagow anie' haseł powszechnego w ^ h o w aaia 
fizycznego w  kierunku zdobywania panstw ow ^
i młodzieżowej odznaki s p r a w n o ś c i  fizycznej^  stw a-
rzanie dogodnych w arunków  do wh J ^ “ 0stych

—* popieranie i organizowanie bu . ■ Drzy fj-
urządzeń sportowych siłami społecznymi

i in , t,A ktorskich « £ » » » » »  ' f S t e  S

oraz zgłoszenie odpowiednich wni

—^organizacja zdawania norm na państwową i m ło­
dzieżową odznakę sprawności oraz pr0W
dzenie związanej z tym  ’ zakresie or.

“ S a c j i l  realizacji Obowiązujących zajęć wycho­
w a n a  fizycznego i sportu dla młodzieży szkolnej,

— opracowywanie nadzoru nad wychowaniem fizycz 
nym w szkołach podstawowych i przedstaw ianie 
wniosków w tym  zakresie,

— prowadzenie nadzoru, koordynowanie działalności
udzielanie pomocy lokalnym stowarzyszeniom 

w f i sportu, jak  również w stępne opiniowanie 
wniosków o nadanie osobowości praw nej tym sto­
warzyszeniom, . . .

_  współdziałanie z zainteresowanym i władzam i i in ­
stytucjam i w zakres'e organizacji opieki lekarsko- 
higienicznej nad objętymi wychowaniem fizycznym 
i sportem  oraz w zakresie zapewnienia właściwego 
stanu sanitarno-higienicznego urządzeń sportowych 
i urządzeń pomocniczych,

— kontrola nad właściwym  organizowaniem opieki le­
karskiej nad ćwiczącą młodzieżą,

— nadzór nad budownictwem prostych urządzeń 
sportowych oraz eksploatacją i konserw acją wszy 
stkich urządzeń sportowych,

— prowadzenie ewidencji urządzeń sportowych,
— adm inistracja obiektam i sportowymi stanowiącymi 

własność państw ową i nie przekazanym i w użytko­
wanie lub w dzierżawę stowarzyszenia w .:, 
i sportu lub innych instytucji, .

-  opiniowanie i inicjowanie zaopatrzenia rynku 
w sprzęt sportowy i turystyczny,

— planowanie rozwoju turystyki w ska i i powiatowej 
i projektowanie środków służących
tego zadania, . . . .

— inicjowanie, koordynowanie i opiniowanie progra­
mów i środków działania terenowych ^g an o w  ad­
m inistracji państwowej, instytucji, przedsiębi orss
i organizacji społecznych w zakresie zagospodaro 
wania turystycznego, inwestycji i obsługi turystycz-

— p.ropoganda turystyczno-krajoznaw cza oraz szkole­
nie kadr turystycznych,

— inicjowanie, popieranie i prowadzenie działalność 
w zakresie propagandy, turystyki i krajoznaw stw a,

— współdziałanie z w łaściwymi organami państw o­
wym i w zakresie ochrony przyrody i p  _ 
zabytkam i ku ltury  narodowej oraz zachowania
swojszczyzny, . .

— współdziałanie z organami Państwowej lnsj^kc ji
sanitarnej w zakresie szerzenia ku ltu ry  san ita r- 
nej.

— załatw ianie skarg i zażaleń kierowanych do Pow ia­
towego Kom itetu K ultury Fizycznej,

— organizacja, koordynacja i kontrola prac spra- 
wozdawczo-statystycznych prowadzonych przez s to ­
warzyszenia w. f. i sportu,

— zbieranie, zestawianie i analizowanie danych 
sprawozdawczo-śtatystycznych dotyczących ku ltu ry  
fizycznej, zgodnie z obowiązującymi przepisam i 
w tym  zakresie,

— przygotowywanie analiz, ocen i projektów  uchwał 
dotyczących stanu i rozwoju wychowania fizyczne­
go, sportu, turystyk i i krajoznaw stw a oraz przed­
stawianie na ich podstawie wniosków dotyczących 
rozmiarów pomocy Państw a koniecznej dla dalsze­
go prawidłowego rozwoju powszechnego w ychow a­
nia fizycznego, sportu i turystyki,

— ubsługa organizacyjna PKKF, a w szczególności:
— opracowywanie planów narad i posiedzeń,
— organizowanie narad  i posiedzeń PKKF oraz ich 

protokółowanie,
— organizowanie naród i posiedzeń PKK F oraz ich 

protokółowanie,
— ewidencja uchwał i zarządzeń PKKF oraz aktów  

norm atywnych w dziedzinie w.f. i sportu i tu ry sty ­
ki, jak również kontrola ich wykonania,

— załatw ianie spraw  w ynikających ze stosunku PK K F 
do innych organów adm inistracji państw ow ej oraz 
instytucji,

— prowadzenie ewidencji członków PKKF oraz spraw  
z tym związanych,

— zbieranie aktualnych inform acji prasow ych o p ra ­
cy PKKF oraz stowarzyszeń w. f. i sportu,

— prowadzenie kancelarji ogólnej PKKF,
— prowadzenie spraw  związanych z nadawaniem  pań* 

stwowych odznaczeń oraz ty tu łów i nagród spor­
towych,

XV. W YD ZIAŁ K UL T UR Y

Do zakresu dzia łan ia  W ydzia łu  K ultury  należy:
— opracowywanie planu rozwoju życia kulturalnego 

na terenie powiatu w  porozum ieniu z organizacjam i 
społecznymi, stowarzyszeniam i kulturalnym i, insty­
tucjam i gospodarczymi i prezydiam i gromadzkich 
i miejskich rad  narodowych,

— popieranie działalności kulturalno-ośw iatow ej p ro­
wadzonej przez organizacje społeczne, stow arzysze­
nia kulturalne, placówki kulturalno-ośw iatow e 
t. j.: domy kultury , świetlice, biblioteki, punkty 
biblioteczne, ogrnska artystyczne, ośrodki rozryw ­
kowe oraz zespoły am atorskie,

— koordynowanie całokształtu działalności ku ltu ra lno- 
oświatowej i rozrywkowej prowadzonej przez orga - 
nizacje, stowarzyszenia i placówki na terenie po­
w iatu,

— podejmowanie inicjatyw y i pomoc w organizowaniu 
sieci placówek i ośrodków działalności ku ltu ra lno- 
oświatowej,

— nadzorowanie działalności prwadzonej przez p la­
cówki i zespo'y, organizacje i stowarzyszenia lo­
kalne i wędrowne,

— popieranie twórczości artystycznej w dziedzinie li­
te ra tu ry , teatru , muzyki, plastyki i ■ sztuki ludowej,

— spraw ow anie opieki nad zabytkam i w  porozumieniu 
z właściwym konserw atorem  zabytków,

— udzielanie wytycznych i instruk tażu  prezydiom 
gromadzkich i miejskich rad narodowych oraz dla 
Powiatowego Domu K ultury  i Powiatow ej Biblio­
teki Publicznej w  zakresie podatkowych założeń 
polityki ku ltura lnej państw a,

— opiniowanie i występowanie z w nioskam i w  sp ra ­
wach planu, budżetu, finansowych, inwestycyjnych 
i sieci placówek kulturalno-oświatow ych,

— oomoc w zaopatryw aniu ośrodków pracy k u ltu ra l­
no-oświatowej w m ateria ły  repertuarow e, stroje, 
instrum enty i pomoce naukowe,

— opracowywanie projektów  uchw ał rady  narodowej 
i prezydium w spraw ach kultury,

— opracowywanie spraw ozdań z działalności k u ltu ra l­
no-oświatowej dla prezydium i wydziału kultury ,

— obsługa komisjś ośw ia ty  i ku ltu ry  rady  narodowej 
i załatw ianie wniosków kom isji skierow anych przez 
prezydium w zakresie spraw  kulturalnych,
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— załatw ianie spraw  związanych z w ydaw aniem  ze­
zwoleń na przedsięwzięcia rozrywkowe na terenie 
powiatu,

—■ koordynowanie planów obsługi terenu pow iatu 
przez teatry , kina ruchom e, orkiestry i zespoły 
artystyc; ąio-widowiskowe,

— załatw ianie skarg i zażaleń oraz kry tyk  i in terw en­
cji prasowych dotyczących dzia'alnosci z zakresu 
spraw  kultury,

—• opiniowanie spraw  dotyczących muzeów, teatrów , 
insty tucji muzycznych, kin, placówek w idow isko­
wych,

— opracowywanie kw artalnych planów pracy, in for­
m acji z ich w ykonania oraz prowadzenie spraw  ad ­
m inistracyjno-gospodarczych wydziału,

— przyjm owanie, zw alnianie i przeszeregowywanie 
pracow ników  PDK, PBP, świetlic, bibliotek oraz 
instruktorów  zespołów artystycznych i prow adzą­
cych punkty biblioteczne,

— wnioskowanie i opiniowanie w spraw ach przy jm o­
wania, zw alniania i przeszeregowywania k ierow ni­
ków PDK i PBP,

—• współdziałanie z prasą, radiem , film em  i w ydaw nic­
tw am i w zakresie upowszechniania doświadczeń 
działalności kulturalno-ośw iatow ej,

— opracowywanie projektów  rocznych planów gospo­
darczych w zakresie urządzeń kulturalnych, p re li­
m inarzy budżetowych oraz sprawozdań,

—i prowadzenie spraw  związanych z rozwojem  budow ­
nictw a i rem ontów  placów ek kultu ra lnych  ze środ­
ków  społecznych i budżetowych,

— opracowywanie zamówień na rozdział urządzeń i in ­
w entarza między świetlice i biblioteki oraz PDK 
i PBP,

— koordynacja działalności i organizacja pracy w  za­
kresie obchodów. rocznic, pokazów, przeglądów, 
konkursów, festyw ali, zlotów, organizacji k u ltu ra l­
nego wypoczynku oraz am atorskiego ruchu a rty ­
stycznego,

-— nadzór nad działalnością powiatowego domu kultu­
ry i powiatowej biblioteki publicznej oraz w s p ó ł ­
praca z kierow nikiem  kin,

— oracowywanie zarządzeń i wytycznych dotyczących 
organizacji i zasad działalności świetlic, ośrodków 
rozrywkowych zespołów am atorskich, analizowanie 
stanu i wyników tej działalności oraz ich potrzeb,

— opracowywanie wniosków oraz załatw ianie spraw 
w zakresie działalności placówek i ośrodków pracy 
kulturalno-ośw iatow ej,

— koordynowanie działalności bibliotek oraz w spół­
pracy organizacji społecznych 1 insty tucji k u ltu ra l­
nych prowadzących działalność oświatowo-czytelni- 
czą,

— wydawanie wytycznych i instrukcji w  s p r a w a c h  
działalności bibliotek, analiza stanu i w yników pra" 
cy oświatowo-czytelniczej oraz potrzeb w  tym  za- 
kresie,

— czuwanie nad w łaściwym  doborem książek i stanu 
księgozbiorów praz przydzielanie bibliotekom  od­
powiednich lokali i urządzeń,

— prowadzenie szkolenia metodycznego pracowników 
i działaczy kulturalno-ośw iatow ych oraz upow­
szechnianie doświadczeń pracy kulturalno-ośw iato­
wej,

— przeprow adzanie lustracji działalności i u trzym a­
nia placówek kulturalno-ośw iatow ych i w ydaw a­
nie zaleceń polustracyjnych,

— spraw owanie opieki nad zabytkam i w porozumieniu 
z W ojewódzkim K onserw atorem  Zabytków,

— obsługa S ekretariatu  K om itetu W spółpracy K ultu­
ralnej jako kolektyw u przedstaw icieli organizacji 
i instytucji działającego przy W ydziale K ultury 
w zakresie koordynacji pracy na odcinku kultury.
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