DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZKIE] RADY NARODOWE]
W OLSZTYNIE

Olsztyn, dn. 14 marca 1960 r. Nr 2 Poz. 11-14
TRESC:

I. PRZEPISY OBOWIAZUJACE: Poz. 13. Zarzadzenie Nr 8 Prezydium Wojewodzkiej Rady

) ) ) o Narodowej w Olsztynie z dnia 19 lutego 1960 r.,

Poz. 1l. Zarzadzenie Nr 47 Prezydium Wojewoddzkiej Rady w sprawie przestrzegania porzadku i dyscypliny

Narodowej w Olsztynie z dnia 18 grudnia 1959 r.,
w sprawie obowiazku urzgdowego badania, na te-
renie wojewodztwa olsztynskiego wszystkich zwie-
rzat gospodarskich, przeznaczonych do spozycia we
wilasnym gospodarstwie domowym.

Zarzadzenie Wydziatu Rolnictwa i Le$nictwa Pre-
zydium Wojewodzkiej Rady Narodowej w Olszty-
nie z dnia 10 lutego 1960 r., Zn.R-III-23a/4/60
w sprawie ustanowienia rybackiego obrgbu ochron-
nego w obwodzie rybackim Nr 46 dorzecza rzeki
Lyny, jeziora Wadag, polozonego w powiecie
olsztynskim.

Poz. 12.

11.

ZARZADZENIE Nr 47.

PREZYDIUM WOJEWODZKIEJ RADY NARODOWEJ
W OLSZTYNIE

1959 r.

v sprawie obowiazku urzedowego badania, na terenie wo-

jewédztwa olsztynskiego wszystkich zwierzat gospodarskich,

przeznaczonych na spozycia we wlasnym gospodastwic do-
mowym.

z dnia 18 grudnia

Dziatajac na podstawie art. 53, ust. 4, pkt. 4 Ustawy z dnia
25. 1. 1958 r., o radach narodowych (Dz. U. Nr 5, poz. 16)
oraz art. 6 rozporzadzenia Prezydenta Rzeczpospolitej z dnia
22 marca 1928 r., o badaniu zwierzat rzeznych i migsa
(Dz. U. z 1933 1, Nr 60, poz. 454 zm. ustawa z dnia 1. marca
1938 r., o zmianie rozporzadzenia Prezytenta Rzeczypospoli-
tej z dnia 22. marca 1928 r., o badaniu zwierzat rzeznych
i -migsa (Dz. U. Nr 18, poz. 132) — Prezydium Wojewo6dz-
kiej Rady Narodowej w Olsztynie, uznaje teren wojewodz-
twa olsztyfiskiego za objety niebezpieczenstwem pryszczycy
i pomoru $win w zwiazku z czym:

zarzadza:

§ I-

Wprowadzenie obowiazku urz¢gdowego badania na terenie
calego wojewodztwa olsztynskiego wszystkich zwierzat go-
spodarskich, przeznaczonych do spozycia we wtlasnym go-
spodarstwie domowym.

§ 2.

prezydia powiatowych rad narodowych” winny wyzna-
czy¢ w tym celu obwody urz¢edowego badania zwierzat rzew-
nych i migsa, zapewniajac sprawng obstuge terenu iprzez
lekarzy weterynarji i ogladaczy, upowaznionych do wyko-
nywania urzedowych badan migsa. Zasi¢gg obwoddéw i naz-
wiska osob, wyznaczonych do badan nalezy podac¢ do publicz-
nej wiadomos$ci w sposdb przyjety w danym powiecie.

§ 3.

Koszty wynoszace zlotych 25 za badanie duzej sztuki byd-
fa i $win 1 zt 15, za badanie matej sztuki (cielgta, owce)
i za dojazd, ponosza wlasciwiele zwierzat.

§ 4.

Posiadacz majacy zamiar podda¢ ubojowi zwierz¢ do spo-
zycia we wlasnym gospodarstwie domowym winien zglosi¢
O'tym lekarzowi weterynarii lub ogladaczowi migsa, wyzna-
czonemu dla obwodu, w ktérym uboj ma by¢ dokonany,
wzglednie do Prezydium Gromadzkiej Rady Narodowej,

pracy w prezydiach rad narodowych wojewodztwa
olsztynskiego.

II. PUBLIKACJE:

Obwieszczenie Prezydium Wojewoddzkiej Rady Na-
rodowej w Olsztynie z dnia 4 grudnia 1959 r.,
o zmianie uchwaty Nr XXIII/117 Prezydium WRN
z dnia 7 lipca 1958 roku w sprawie powotania i za-
kresu dziatania Kuratorium Okrggu Szkolnego
w Olsztynie (Dz. Urz. WRN Nr 1, poz. 1, z dnia 10
lutego 1959 r.).

w celu uzyskania zezwolenia na ubdj i dokonania badania

oraz wydania oceny migsa.
§ S

Dowodem przeprowadzenia badania jest pokwitowanie
wystawione przez organ urz¢gdowego badania migsa i ozna-
kowanie migsa pieczgciami danego obwodu.

§ 6.

Osoby uchylajace si¢ od obowiazku poddawania badaniu
zwierzat przed ubojem oraz badania migsa, przeznaczonego
do spozycia we wtlasnym gospodarstwie domowym podlegaja
na podstawie art. 32 Rozporzadzenia Prezydenta Rzeczypospo-
litej z dnia 22. III. 1928 r., o badaniu zwierzat rzeznych
i migsa w brzmieniu ustalonym ustawa z dnia 1. III. 1938 r,,
(Dz. U. R. P., Nr 18, poz. 132) — karze aresztu do 3 miesigcy
lub grzywny do 4500 zi. Obok kary mozna orzec przypadek
migsa.

§ 7.

Zobowiazuje si¢ organa MO oraz osoby upowaznione przez
prezydia powiatowych rad narodowych do $cigania winnych
naruszenia postanowien niniejszego zarzadzenia i kierowa-
nia wnioskow do wtasciwych kolegidow karno-administracyj-
nych przy prezydiach powiatowych (miejskich w miastach
stanowiacych powiaty) rad narodowych.

§ 8.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 18 grudnia 1959 r.

>Z-ca Przewodniczacego Prezydium
(—) Jan Boenigk
12.

ZARZADZENIE

WYDZIALU ROLNICTWA 1 LESNICTWA
PREZYDIUM WOJEWODZKIEJ RADY NARODOWEJ
W OLSZTYNIE

z dnia 10 lutego 1960 r.
Zn. R-II1-23a/4/60

w sprawie ustanowienia rybackiego obrebu ochronnego
w obwodzie rybackim Nr 46 dorzecza rzeki Lyny, jeziora
Wadag polozonego w powiecie olsztynskim.

Wydziat Rolnictwa i Le$nictwa — Prezydium Wojewo6dz-
kiej Rady Narodowej w Olsztynie dzialajac na podstawie
art. 59 i 77 ustawy z dnia 25 stycznik 1958 r., o radach na-
rodowych (Dz. U.Nr 5, poz. 16), art. 61 ustawy z dnia 7mar-



Sir. 2

ca 1932 r., o rybotostwie (Dz. U. Nr35 poz. 357) celem za-
pewnienia nalezytej ochrony stada troci jeziorowej wpusz-
czonej z inicjatywy Instytutu Rybactwa Srédladowego do
rzeki Ko$nik w celach do$wiadczalnych zarzadza co nastg-

puje:

§ L
Ustanawia si¢ catkowity obrgb ochronny na odcinku rzeki
Kosnik od mostu kolejowego Olsztyn — Barczewo do ujscia
tej rzeki do jeziora Wadag.
§ 2.

Wymieniony w § 1 odcinek rzeki Kos$nik wytacza si¢ cat-
kowicie z rybackiego uzytkowania i zabrania si¢ dokony-
wania na nim jakichkolwiek potowoéw ryb. Dotyczy to za-
rowno polowoéw gospodarczych jak i aportowych.

§ 3.

a) Wprowadza si¢ cze$ciowe ograniczenie polowoéw ryb na
jeziorze Wadag i jego doplywach, oraz na odplywie rzeki
Wadag wyplywajacej z jeziora Wadag do dolnej wody
Sluzy przy elektrowni Wadag polegajacym na zakazie od-
towu troci i pstraga jakimikolwiek sposobami i narzeg-

dziami.
b) Zakaz powyzszy obowiazuje w ciggu catego roku kalen-
darzowego.
§ 4
Potowy ryb kontrolne, regulacyjne i odchwaszczajace

w obrgbie ochronnym moga by¢ dokonywane pod kontrola
Instytutu Rybactwa Srodladowego, jedynie za kazdorazo-
wym zezwoleniem Wydziatlu Rolnictwa i Le$nictwa, Prezy
diilum Wojewodzkiej Rady Narodowej w Olsztynie. Dotyczy
to rowniez potowu kontrolnego troci w jeziorze Wadag oraz
na odptywie i doptywach wymienionych w § 3 a.

§ 5.

Winni nie stosowania si¢ do powyzszego Zarzadzenia pod-
legaja na podstawie art. 85 pkt. 3, ustawy z dnia 7. III. 1932
roku, o rybotostwie (Dz. U. Nr 35, poz. 357), karze grzywny
do 4500 zi, lufo oresztu do trzech miesigcy, przy jednoczesnym
obowiazku orzeczenia konfiskaty narzedzi potowu ryb.

§ 6.

Zarzadzenie niniejsze wchodzi w zycie z dniem ogloszenia
jego w Dzienniku Urz¢dowym Prezydium WRN w Olsztynie.

Kierownik
Wydziatu Rolnictwa i Le$nictwa

(—) Inz. Jézef Bloniccki

13.
ZARZARZENIE Nr 8

PREZYDIUM WOJEWODZKIEJ RADY NARODOWEJ
W OLSZTYNIE

z dnia 19 lutego 1960 r.

w sprawie przestrzegania porzadku i dyscypliny pracy
w prezydiach rad narodowych wojewodztwa olsztynskiego.

W wyniku przeprowadzonych kontroli zostato stwierdzo-
ne, ze w wielu prezydiach rad narodowych nie jest prze-
strzegany porzadek i dyscyplina pracy. Wsrod wielu pra-
cownikoéw stalo si¢ rzecza nagminng spoOznianie si¢ do pracy,
weczesniejsze jej konczenie lub nieuzasadnione opuszczanie
pracy w ciggu dnia . W wielu wydziatach, Zjednoczeniach
i rownorzgdnych komoérkach przyjeta si¢ praktyka spozy-
wania przez pracownikow w czasie godzin urzgdowych po-
sitkow w stotowkach, co w praktyce skraca wymiar czasu
racy.

P Evs}flidencja obecnos$ci i ewidencja o0s6b wychodzacych
w czasie pracy nie jest prowadzona lub tez jest prowadzo-
na niezadawalajaco 1 nie zada si¢ wyjasnienia przyczyn
spoznienia lub niecobecnosci albo poprzestaje si¢ na ustnym
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Nr 2

usprawiedliwieniu nieobecnos$ci; nie stosuje si¢ sankcji za
naruszenie dyscypliny pracy.

Centralny Zarzad Ubezpieczen Spotecznych informuje, ze
nie wszystkie prezydia rad narodowych w dostatecznej mie-
rze biorag udzial w zwalczaniu nieuzasadnionej absencji cho-
robowej. Organy administracji prezydiow rad narodowych
nie dopelniaja obowiazku przeprowadzenia kontroli wyko-
rzystania przez pracownikéw zwolnien od pracy na podsta-
wie zaswiadczen o czasowej niezdolnosci do pracy.

W zwiazku z powyzszym Prezydium Wojewoddzkiej Rady
Narodowej w Olsztynie, dzialajac na podstawie art. 53, ust.
4, pkt. 4, ustawy z dnia 25. I. 1958 r., o radach narodowych
(Dz. U. Nr 5, poz. 16), § 3 uchwaly Nr 327 Rady Ministrow
z dnia 16 sierpnia 1957 r., w sprawie przestrzegania porzad
ku i dyscypliny pracy (M.P. Nr 70, poz. 432) zmienionej
uchwata Nr 51, Rady Ministrow z dnia 5. II. 1960 r., (M.P.
Nr 18, poz. 89), pisma okolnego Nr 224 Prezesa Rady Mini-
strow z dnia 16 grudnia 1959 r., w sprawie przestrzegania
porzadku i dyscypliny pracy w urzg¢dach 1 instytucjach
panstwowych oraz pisma Urz¢du Rady Ministrow — Biu-
ro do Spraw Prezydiéw Rad Narodowych Nr PRN-III-2 /2/59,
z dnia 30 grudnia 1959 r,, — zarzadza, co nastgpuje:

§ 1.

Czas pracy
1. Czas pracy pracownikow wydzialdw i rownorzednych
komorek organizacyjnych prezydiow rad narodowych
R oraz biur gromadzkich rad narodowych wynosi 42 go-
] dziny w tygodniu tj. 7 godzin dziennie.
2. Pracownicy, o ktérych mowa wyzej, obowiazani sa roz-
poczynaé¢ prac¢ punktualnie o godzinie 8,00, a konczy¢ ja
o godzinie 15,00.

3. Pracownicy fizyczni (ustugowi) obowiazani sa do 8-mio
godzinnego dnia pracy, z tym, ze w soboty pracuja tylko
do 20dziny  13,00......ccirrriiiieieieereeeeee e e e

Kontrola obecnos$ci w pracy

1. Kazdy pracownik obowiazany jest podpisac listg obec-
nosci przed rozpoczgciem pracy.

2. Po uptywie 15 minut od rozpoczgcie pracy, kierownik
wydziatu (sekretarz gromadzki, miejski, osiedla) spraw-
dza stan pracownikow, dokonujac w tym celu odpo-
wiedniej adnotacji w liScie obecnosci.

3. Wyjscie w czasie godzin pracy wymaga usprawiedliwie-
nia przed bezposrednim przelozonym, a ponadto winno
by¢ odnotowane w specjalnie prowadzonej ,kontrolce
wyj$cia”, pracowniko6w w czasie godzin pracy.

4. Pracownik delegowany w teren obowigzany jest, naj-
pdézniej w ciggu 5 dni po powrocie przedstawi¢ spra-
wozdanie pisemne bezpos$redniemu przetozonemu z od-
bytej podrozy stuzbowej. Bez wzglgdu na czas pobytu
stuzbowego pracownika — nalezy wydawaé polecenie
wyjazdu na ipi$mie.

§ 3.

Urlopy wypoczynkowe, szkoleniowe, okolicznoSciowe
i wypadki chorobowe

1. Pracownikowi umystowemu, ktory przepracowal rok
czasu przysluguje urlop wypoczynkowy w wymiarze 30
dni.

2. Pracownicy fizyczni otrzymuja urlop wypoczynkowy na
zasadach okre§lonych w obwieszczeniu Prezesa Rady
Ministrow z dnia 8 stycznia 1949 r., w sprawie oglosze-
nia jednolitego tekstu ustawy z dnia 17 lutego 1922 r.,
o panstwowej stuzbie cywilnej (Dz. U. Nr 11/49, poz. 72),
W wymiarze:

a) za okres od 1 roku do 10 lat pracy — dwa tygodnie,
b) za okres od 10 do 20 lat pracy — trzy tygodnie,

c) powyzej 20 lat pracy — cztery tygodnie.

Wydzialy i rownorz¢gdne komoérki organizacyjne (biura
grn), zobowiazane sa do prowadzenia kontroli udziela-
nych urlopéw wypoczynkowych.



Nr

Wszyscy pracownicy (w tym rowniez kierownicy wy-

dziatow) otrzymuja karty urlopowe, ktére wydaja:

a) dla pracownikow — kierownicy wtasciwych wydzia-
tow,

b) dla kierownikéow wydziatow —
cyjno-Prawny.

Wydziat Organiza-

Pracownicy wykorzystuja urlop wypoczynkowy zgodnie
z ustalonym planem urlopéw. Plan urlopéw dla pra-
cownikow wydziatéw i rownorzgdnych komodrek organi-
zacyjnych — ustala kierownik wydziatlu w porozumie-
niu z pracownikami i me¢zami zaufania grup zwiazko-
wych, dla kierownikow wydziatow — Przewodniczacy
Prezydium wtasciwej rady narodowej w porozumieniu
z kierownikami wydzialéw 1 rownorzednych komoérek
organizacyjnych oraz Rada Zakladowa ZZPP i S.

Wazne przyczyny moga jednak spowodowaé przesu-
nigcie urlopu, co w wypadku sprzeciwu pracownika —
nastapi¢ powinno w porozumieniu z przedstawiciel
stwem zwiazkowym.

Pracownicy prezydiow rad narodowych nie moga do-
chodzi¢ zadnych roszczen pieni¢znych z tytulu niewyko-
rzystanego urlopu wypoczynkowego.

Pracownikom uczg¢szczajacym do szkoét lub na kursy za-
wodowe przystuguja zwolnienia z pracy z zachowaniem
prawa do wynagrodzenia w nast¢gpujacych rozmiarach:

a) uczeszczajacym do szkél wyzszych — do 14 godzin
tygodniowo, zaleznie od potrzeby, pod warunkiem
uzyskania zgody wtadz szkolnych na taczenie nauki
z pracg zawodowa,

b) ucze¢szczajacym do szkoét srednich dla dorostych — do
6 godzin tygodniowo, zaleznie od potrzeby,

c) delegowanych na kursy podnoszace kwalifikacje za-
wodowe pracownika — na czas niezb¢dny dla umo-
zliwienia wzigcia udziatu w =zajgciach.

Pracownik moze by¢ zwolniony z pracy na czas nie-

zbedny dla zatatwienia waznych spraw osobistych lub

rodzinnych w wymiarze:

a) $lub pracownika — 2 dni,

b) urodzenia si¢ dziecka pracownika — 2 dni,

c) §lub dziecka — 1 dzien,

d) zgon i pogrzeb matzonka, dziecka, ojca lub matki —
2 dni,
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Str. 3

koéw urzeddéw, instytucji i przedsigbiorstw panstwo-
wych powotanych do petnienia niektéorych funkecji
i na szkolenie (M.P. Nr A-73, poz. 392) ze zmianami
wprowadzonymi uchwala Nr 882 Prezydium Rzadu
z dnia 18. XII. 1954 r., (M. P. Nr 3 z 1955 r., poz. 38),

f) do pracy w rolnictwie w okresach szczytowego na-
tgzenia robot — w wymiarze przewidzianym uchwatla
Nr 209a Prezydium Rzadu z dnia 19 marca 1955 r.,
(M. P. Nr 30, poz. 293),

g) na szkolenie pozarnicze dla cztonkéw terenowych
ochotniczych 1 obowiazkowych strazy pozarnych —=
w wymiarze przewidzianym uchwata Nr 485 Prezy-
dium Rzadu =z dnia 18 czerwca 1955 r., w sprawie
uprawniefnn cztonkéw terenowych ochotniczych i obo-
wiazkowych strazy pozarnych w zwiazku z powota-
niem na szkolenie pozarnicze (M.P. Nr 59, poz. 720),

h) dla celow sportowych — w wymiarze przewidzianym
zarzadzeniem Nr 247 Prezesa Rady Ministrow z dnia
13 pazdziernika 1954 r., w sprawie zwolnien od pra-
cy dla celéow sportowych (M.P. Nr 99, poz. 1214),

i) dla krwiodawcow w wymiarze przewidzianym
smem okdélnym  Nr 188 Prezesa Rady
z dnia 11 grudnia 1951 r., w sprawie
pracy krwiodawcéw (M.P. Nr A-103, poz.

pi-
Ministrow

zwolnien od

1509),

j) na poszukiwanie pracy — w wymiarze przewidzia-
nym art. 30 rozporzadzenia Prezydenta Rzeczypospo-
litej z dnia 16 marca 1928 r., o umowie o prac¢ pra-
cownikow umystowych (Dz*U. Nr 315 poiz. 323),
art. 475 kodeksu zobowiazan oraz wyjasnien za-
wartych w Przegladzie Zagadnien Socjalnych Min.
Pracy i Opieki Spotecznej M P i O S-PZS 5/53. 78)
i (MPiOS—PZS 8/53, 131),

k) oddelegowaniie do prac zwiazkowych — na zasadach
i w wymiarze przewidzianym okoélnikiem Nr 20 Pre-

zesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 1950 r,, w
sprawie udzielania urlopéw pracownikom z tytutu
oddelegowania ich do prac zwiazkowych (M.P.

Nr A-76, poz. 883) i uchwala Nr 877 Prezydium Rza-
du z dnia 18 grudnia 1954 r., w sprawie wynagrodze-
nia czlonkéw rad zaktadowych, zwolnionych od pra-
cy zawodowej (M.P. z 1955 r., Nr 7, poz. 105),

1) urlop macierzynski — na zasadach i w wymiarze
przewidzianym ustawa z dnia 2 lipca 1924 r., w przed-

©) zgon i pogrzeb siostry lub brata — 1 dzieh. bor. 636, amiany: ustawa 2 dnia 3. VL 1925 1.
Pracownikom przystuguja uprawnienia do innych zwol- (Dz. U. Nr 86, poz. 591), ustawa z dnia 5. VIIIL.19
nien z pracy i urlopéw okolicznosciowych, a w szczeg6l- (Dz. U. Nr 93, poz. 538), ustawa z dnia 7.X1.1931
nosci: (Dz. U. Nr 101, poz. 773) dekret z dnia 29.IX.194!
(Dz. U. Nr 43, poz. 236), ustawa z dnia 28.IV.194

a) pracownicom wychowujacym dzieci w wieku do lat
14 — dwa dni w ciagu roku,

b) pracownikom peitnigcym funkcje wyktadowcow w

(Dz. U. Nr 27, poz, 182) i ustawa z dnia 26. II. 1951 r.,
(Dz. U. Nr 12, poz. 94).

$rednich szkolach zawodowych oraz na kursach za- 10. W wypadku choroby lub innej przyczyny uniemozliwia-
wodowych organizowanych przez resort oswiaty lub jacej pvacownikowi przybycie do pracy, nalezy najdalej
zaktad pracy =zatrudniajacy pracownika — na czas w ciggu 3 dni zawiadomi¢ swego bezposredniego przeto-
niezbedny dla prowadzenia wyktadow i innych za- zonego przedktadajac w tym celu odpowiednie zaswiad-
je¢ szkolnych, w granicach do 6 godzin tygodniowo, czenie.
bez zmniejszenia wynagrodzenia za prace, Opuszczenie pracy lub spoznienie si¢ do pracy uspra-
c) na dokonczenie nauk i egzaminy — w wymiarze wiedliwiajg wazne przyczyny, a w szczegodlnosci:
przewidzianym Okoélnikiem Nr 24 Prezesa Rady Mi- a) choroba Iub wypadek powodujace niezdolno$é pra-
nistrow z dnia 3 listopada 1949 r., w sprawie urlo- cownika do pracy,
poéw pracowniczych na dokonczenie nauk (M.P. . .
Nr A-86, poz. 1063) i Zarzadzenia Nr 66 Prezesa Rady b) choroba lub wypadek czlonka rodziny pracownika
Ministréw z dnia 29 marca 1954 r., w sprawie urlo- wymagajace sprawowania przez pracownika osobi-
pow pracowniczych na dokonczenie nauk (M.P. Nr stej opieki,
A-31, poz. 455), c) okoliczno$§¢ wymagajaca sprawowania przez pracow-
d) na ksztatlcenie si¢ korespondencyjne i zaoczne — 1111ka8 osobistej opieki nad dzieckiem w wieku do
w wymiarze przewidzianym Zarzadzeniem Nr 85 Pre- at 3,
zesa Rady MinistroOw z dnia 23 maja 1951 r., w spra- d) zaklécenie w funkcjonowaniu komunikacjiiinne nad-
wie urlopéw pracowniczych na ksztatcenie si¢ ko- zwyczajne wypadki uniemozliwiajace terminowe
respondencyjne i zaoczne (M.P. Nr A-50, poz. 667), przybycie do pracy,
i Zarzadzeniem Nr 109 Prezesa Rady Ministrow . L, . L. .
z dnia 16 maja 1955 r., w sprawie urlopdéw pracowni- ©) kon_lecznosc _Wypocz_ynku po nocnej podroz_y stuzbo-
czych na ksztatcenie sig, — korespondencyjne i za- we) w granlcach' nie prz_ekracza]qc .6 go.dzm od za-
oczne (M.P. Nt 46, poz. 457), konczenia podrozy, jezeli pracownik nie korzystal
z miejsca sypialnego.
e) do petnienia niektéorych funkcji spotecznych i na
szkolenie — w wymiarze przewidzianym uchwalg U. Organy administracji prezydiow rad narodowych obo-
Nr 446 Prezydium Rzgdu z dnia 7 lipca 1954 r., wigzane sg organizowaé i przeprowadzaé systematyczng

w sprawie zwolnien od pracy zawodowej pracowni-

kontrol¢ wykorzystania przez pracownikow zwolnien od
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pracy na podstawie zaswiadczen o czasowej niezdolnosci
do pracy:

a) odnos$nie pracownikow przedsigbiorstw, zakladow
i instytucji podporzadkowanych radzie narodowej,
kontrole sprawuje wlasciwy wydzial we wspoldzia-
taniu z kierownictwem tych jednostek.

b) odnosnie pracownikow wydzialéw prezydiow — kon-
trolg sprawuje kierownik odnosnego wydzialu w poro-
zumieniu z oddzialem (referatem spraw pracowni-
czych wydzialu organizacyjno-prawnego),

¢) w odniesieniu do pracownikéw biura gromadzkiej
(miejskiej rady narodowej, osiedlowej rady narodo-
wej) 1 pracownikow jednostek podleg’ych tejze ra-
dzie narodowej, kontrol¢ sprawuje sekretarz gro-
madzki (miejski, osiedla),

d) w odniesieniu do sekretarza gromadzkiego (miejskie-
go, osiedla) kontrol¢ sprawuje przewodniczacy gro-
madzkiej (przewodniczacy prezydium mrn, osiedla),
rady narodowej, jako stuzbowy przelozony.

Wydziaty zdrowia prezydiéow rad narodowych sprawu-
ja nadzoér nad prawidlowoscia orzeczen, wydawanych
przez zaklady spoteczne stuzby zdrowia i zobowiaza-
ne isa:

a) bra¢ udzial w naradach organizowanych przez orga-
ny ubezpieczen spolecznych w sprawie wspolpracy,
organizacji i przeprowadzania kontroli,

b) wykorzystywa¢ wnioski organdw ubezpieczen spo-
tecznych zmierzajace do usprawnienia i poprawy
orzecznictwa lekarskiego o niezdolnosci do pracy,

Zaktady stuzby zdrowia zobowigzane s3 wspoipracowac
przy wykonywaniu kontroli — a w szczegdlnosci wska-
zywaé pracownikow, ktoérzy powinni byé poddani kon-
troli.

Jezeli kontrola wykazata, ze pracownik naduzyt zwol-
nienia od pracy, wykorzystujac je niezgodnie z przezna-
czeniem, w rszcziegdlnosci dia uchylenia si¢ od pracy lub
dla wykonywania innej pracy zarobkoweq — to traci
prawo do zasitku chorobowego za caly okres zwolnie-
nia od pracy objety zaswiadczeniem o czasowej nie-
zdolno$ci do pracy. Pracownikowi, ktoéry otrzymal wy-
nagrodzenie z gory za okres zwolnienia od pracy, po-
traca si¢ to wynagrodzenie przy najblizszej wyplacie.

§ 4.

Odpowiedzialno§¢ kierownikow wydzialow (sekretarzy

L

. wiazki w zakresie m przestrzegania porzadku i

gromadzkich, miejskich, osiedla) za przestrzeganie
porzadku i dyscypliny pracy.

Szczegdlna odpowiedzialno$¢ przestrzegania porzadku
i dyscypliny pracy naklada si¢ na kierownikow wy-
dzialow (sekretarzy gromadzkich, miejskich, osiedla),
ktérzy obowiazani sa do:

a) przestrzegania i stosowania przepisow uchwaly Nr
327 Rady Ministrow z dnia 16 sierpnia 1957 r,,
w sprawie przestrzegania porzadku i dyscypliny
pracy (M.P. Nr 70, poz. 432),

przedstawiania wnioskéw stluzbowych  przewodni-
czacym prezydiow  wlasciwych rad nardowych
w celu stosowania do pracownikOw naruszajacych
swoje obowiazki $rodkow porzadkowych i dyscypli-

narnych przewidzianych szczegdlnymi przepisami
prawnymi (pragmatykami stluzbowymi lub innymi
przepisami normujacymi prawa i obowiazki pracow-
nikoéw),

c) systematycznego siprawdzania listy obecno$ci pra-
cownikow,

d) stalego kontrolowania celowosci wyjazdow stuzbo-

wych i zadan

kom,

wykonywania zleconych pracowni-

e) omawiania zagadnien porzadku i dyscypliny pracy
na naradach roboczych jezeli zachodzi ku temu po-
trzeba.

Kierownicy wydzialéw i réownorz¢dnych komorek or-
ganizacyjnych, ktorzy beda zaniedbywaé¢ swoje obo-
dyscypli-

Odpowiedzialnos¢

L.

L

Sekretarz Prezydium
(—) mgr W. Medynski

o
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ny pracy, a ponadto sami przyczynia¢ si¢ beda do jej
rozluzniania — beda pociagani do odpowiedzialnos$ci
stuzbowej na réwni z pozostalymi pracownikami w
mys$l obowiazujacych przepisow.

§ 5.

stuzbowa i dyscyplinarna pracownikéw.

Pracownicy nie przestrzegajacy porzadku i dyscypliny
pracy beda pociagani do odpowiedzialnosci stuzbowej
i dyscyplinarnej wg nizej podanych zasad:

a) pracownicy umowni (kontraktowi),

— upomnienie,

— kara umowna do 10% miesi¢gcznego uposazenia
o ile przewidziana jest w umowie o prac¢ za-
wartej z pracownikiem,

— zwolnienie dyscyplinarne przewidziane w art. 2,
dekretu z 18 stycznia 1956 r., (Dz. U. Nr 2, ipoz 11),

b) pracownicy mianowani (stosunek publiczno-prawny)
1) srodki stosowane przez pracodawce:
— upomnienie,

— zawieszenie w czynno$ciach z jednoczesnym
ograniczeniem uposazenia do 50%,

2) $rodki

—» nagana,

stosowane przez Komisj¢ Dyscyplinarng:

odliczenie lat

stuzby od roku do 3,

obnirzenie grupy uposazenia o jedna lub dwie
z zawieszeniem mozno$ci awansu na przeciag
jednego roku do lat 3,

przeniesienie w staly stan spoczynku zumniej-
szonym uposazeniem emerytalnym wzglednie
odprawa najwyzej do 50%.

wydalenie ze stuzby.

§ 6.
Przepisy koncowe

Zarzadzenie niniejsze obowiazuje pracownikow zatrud-
nionych w wydziatach (referatach) prezydiow WRN,
PRN, MRN, RNO i biur gromadzkich rad narodo-

wych.

Do stale urzedujacych cztonkéw prezydiow rad naro-
dowych stosuje si¢ przepisy niniejszego zarzadzenia,
jezeli przepisy szczegdlne nie stanowig inaczej.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 19 lutego 1960 r.
i z tym dniem uchyla si¢ tymczasowy regulamin pracy
zatwierdzony wuchwala z dnia 2 sierpnia 1957 r., Nr
XXVII/183/1 z poédzniejszymi zmianami.

Przewodniczacy Prezydium
(—J inz. M. Gotowiec

14.

OBWIESZCZENIE

PREZYDIUM WOJEWODZKIEJ RADY NARODOWEJ
W OLSZTYNIE

z dnia 4 grudnia 1959 r.
zmianie uchwaly Nr XXIII/117 Prezydium WRN 2z dnia

7 lipca 1958 roku w sprawie powolania i zakresu dzialania
Kuratorium Okregu Szkolnego w Olsztynie (Dz.Urz. WRN

w Olsztynie Nr 1, poz. 1 z dnia 10. II. 1959 r.).

Prezydium Woj. Rady Narodowej w Olsztynie dzialajac

na podstawie § 5 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
18 kwietnia 1958 r., w sprawie zasad tworzenia wydzialow
przez prezydia rad narodowych (Dz.U. Nr 25, poz. 103) po-

daje do wiadomosci,
4. XII.1959 r., dokonato zmiany w strukturze organizacyj-

ze uchwala Nr XXXIX/201 z dnia
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nej i zakresie dziatania Kuratorium Okr¢egu Szkolnego w
Olsztynie w oparciu o uprawnienia wynikajace z postano-
wiefi przepisOw § 4 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
18 kwietnia 1958 roku w sprawie zasad tworzenia wydzia-
tow przez prezydia rad narodowych (Dz. U. Nr 25, poz. 103).

W czegsci wstgpnej ustalajacej zakres dziatania Kurato-
rium Okreggu Szkolnego

w piatym akapicie dodaje sie:

— ,oraz wspoéipraca z organami zatrudnienia i zakta-
dami ipracy w sprawie zatrudnienia absolwentow
szkot zawodowych”,

dodaje si¢ na koncu nowy akapit:

— ,nadzorowanie nad organizacjg i wykonywaniem
opieki higieniczno-lekarskiej w szkotach, wspotpra-
ca z wtlasciwymi instytucjami i organizacjami, in-
struowanie inspektorow, podinspektorow i wizyta-
tor6w oraz nauczycieli i kierownikéw szkot w za-
kresie higieny i zdrowia mtodziezy”.

W tytule , STRUKTURA ORGANIZACYJNA”:

w poz. IIl ,Dzial Szkolnictwa Zawodowego,,
skresla si¢: ,,pkt. 2. Oddziat Szkét Rolniczych”;

Punkt 3 Oddziat ,,Warsztatow,
otrzymuje nr kol. 2”.

Zaopatrzenia i Zbytu

Punkt 4 ,Stanowisko pracy do spraw BHP”,
otrzymuje nr kol. 3.

Skresla si¢ w poz. V, ,Samodzielny Oddziat Oswiaty Doro-
stych”, a na to miejsce wprowadza sig:

V. ,Dzial O$§wiaty Mlodocianych i Doroslych”
z podziatem na:
1. Oddziat O$wiaty Dorostych,

2. Oddziat Szkét Przysposobienia Zawodowego i Rolni-
czego,
Absol-

3. Stanowisko Pracy do Spraw Zatrudnienia

wentow Szkot Zawodowych;

dodaje si¢: poz. VIIIL »Samodzielne Stanowisko Pracy,
— Wizytator Higieny Szkolnej”.

W tytule: ,SZCZEGOLOWY ZAKRES DZIALANIA”

poz. V. skresla si¢ tytul: ,Samodzielny Oddzial Oswiaty
Dorostych”, a na to miejsce wprowadza sig:

»Dzial O$§wiaty Mlodziezy i Dorostych”
dodaje si¢ nastgpujace zadania:

— nadzoruje wykonywanie przez zaktady pracy obo-
wigzkéw wynikajacych z ustawy z dnia 2 lipca 1958
roku o nauce zawodu, przyuczaniu do zawodu i pra-

cy.

— wspolpracuje z organizacjami zatrudnienia i zakta-
dami pracy w sprawie zatrudnienia absolwentow
szkot zawodowych,

— wspotpracuje z wtasciwymi komorkami organiza-
cyjnymi Kuratorium, organizacjami, instytucjami
i zaktadami w wustalaniu sieci szko6t i kursow do-
ksztatcajacych, szkot przysposobienia zawodowego
i rolniczego oraz szko6t i kurséw ogolnoksztatcacych
dla dorostych,

— wspoétdziata z wyzej wymienionymi w ustalaniu po-
trzeb inwestycyjnych tych szkét i kursow oraz
w sprawach dotyczacych przyjmowania uczniow do
szkot i na kursy;

dodaje si¢ poz. VIII — ,Samodzielne Stanowisko Pracy —
Wizytator Higieny Szkolnej”

Str. §

— nadzoruje prac¢ szkot i innych placowek oswiatowo-

wychowawczych w zakresie:
a) stanu higieny osobistej uczniow i wychowankow,

b) wychowania higienicznego i wyrabiania nawykow
kulturalno-higienicznych, pracy szkolnych kot
PCK, ipracy o$wiatowo-sanitarnej prowadzonej
w szkotach i innych placoéwkach oswiatowo-wy-
chowawczych wéréod dzieci i mtodziezy, rodzi-
cow 1 personelu szkolnego,

¢) nauczania higieny w szkotach,

d) racjonalnego ze stanowiska higieny rozktadu zaje¢cé
w szkotach i innych placowkach oswiatowo-wy-
chowawczych,

e) racjonalnego zywienia wychowankow w przed-
szkolach, internatach, zaktadach wychowawczych
i domach dziecka, na placowkach wczasow dla
dzieci i mtodziezy oraz dozywienia w szkotach,
§wietlicach i innych placowkach o$wiatowo-wy-
chowawczych,

f) stanu higieniczno-sanitarnego szko6t i innych pla-
cowek os$wiatowo-wychowawczych, ich pomiesz-
czen i urzadzen oraz bezpieczenstwa pracy ucz-
niéw 1 personelu,

sprawuje nadzor nad organizacja i wykonywaniem
opieki higieniczno-lekarskiej w szkotach przez ba-
danie:

a) warunkow pracy pracownikow szkolnej stuzby
zdrowia, przydziatu czasu, wyposazenia i zao-
patrzenia gabinetow lekarskich, dentystycznych
i izolatek, wspolpracy personelu szkolnej stuzby
zdrowia z kierownictwem szkoly, wychowawcami,
komitetem rodzicielskim i opiekuficzym,

b) wykonywania obowiazkow stuzbowych przez pra-
cownikow szkolnej stuzby zdrowia i wynikow ich
pracy,

bierze udziat w konferencjach organizowanych przez
Kuratorium lub przez inspektoraty o$wiaty, na kto-
rych jest omawiany stan zdrowotno$ci uczniow i stan
higieniczno-sanitarny szkot i innych placowek o$wia-
towo-wychowawczych,

udziela rad i wskazowek wizytatorom i podinspek-
torom szkolnym w sprawach dotyczacych nadzoru
pedagogicznego nad szkotami i innymi placowkami
o$wiatowo-wychowawczymi w zakresie higieny,

prowadzi pracg¢ instruktorska i szkoleniowa przez:
a) wizytacj¢ szkot i placowek os§wiatowo-wychowaw-
czych,

b) organizowanie przy wspotudziale ognisk lub ze-
spotow metodycznych konferencji nauczycieli pro-
wadzacych lekcje higieny lub nauki o czlowieku,

c) organizowanie — przy wspotudziale wydziatu zdro-
wia 1 oddziatdéw PCK — konferencji i kursow
z zakresu higieny szkolnej i spotecznej dla nau-
czycieli, zwtaszcza dla nauczycieli prowadzacych
zajecia z zakresu higieny a takze dla nauczycieli
petnigcych obowiazki higienistow w szkotach wiej-
skich,

wspoéipracuje z wtadzami stuzby zdrowia w zakresie
spraw dotyczacych zdrowia,higieny i prawidlowego
rozwoju dzieci i mtodziezy szkolnej, a przede wszy-
stkim spraw zwigzanych z organizacja i nalezytym
funkcjonowaniem w szkotach i innych placéwkach
o$wiatowo-wychowawczych opieki higieniczno-lekar-
skiej i dentystycznej, z praca przychodni higieny
szkolnej oraz z organizowaniem i udostgpnieniem
dzieciom i mtodziezy szkolnej, korzystania z lecznic-
twa spolecznego,

— wydaje na wniosek poszczegdlnych komodrek orga-

nizacyjnych kuratorium opinie w sprawach przepro-
wadzania niezbg¢dnych — ze wzglgddéw higienicznych
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szkot i innych placowek oswiatowo-
a takze w sprawach dotyczacych
nauczy-

— remontow
wychowawczych,
organizowania masowych badan lekarskich
czycieli, prze§wietlen itp.,

— przedktada Kuratorowi Okrggu Szkolnego spostrze-
zenia 1 wnioski dotyczace higieny osobistej uczniow
i wychowankow, stanu higieniczno-sanitarnego szkot
i innych placowek oswiatowo-wychowawczych oraz
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stanu opieki higieniczno-lekarskiej nad szkotami
i innymi placowkami o$wiatowo-wychowawczymi.

W zdaniu ustalajacym sktad kolegium dodaje si¢ nowy
wiersz ,,Wizytator Higieny Szkolnej”.

Z-ca Przewodniczacego Prezydium
(—) Jan Beonigk

Sekretarz Prezydium
(—) W. Medynski
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