Praeomnik Zagftebia

Organ Zwiazku Zawodowego Pracowni-

praca kéw Umystowych Przemystu i Handlu prCIIsrstWO
Zagtebia Dabrowskiego w Sosnowcu.
Nr. 3. Sosnowiec, sierpien 1936 r. Rok .

Czynnik psychiczny.

Pomysinos¢ narodow, nalezyty rozwdj
stosunkow handlowych ikulturalnych, przy-
szto$C i zycie, dobrobyt i potegowanie sie
catej kultury sg zalezne przedewszystkiem
od czynnika psychicznego spoteczenstw.

Tym psychicznym czynnikiem to wo-
la zycia i pracy, wiara we wifasne sity i
w postep ludzko$ci, wzajemne zaufanie do
siebie jednostek i catych spoteczenstw, da-
zenie do prawdy i sprawiedliwosci w sto-
sunkach spotecznych. Przy konhcu ub. wie-
ku rozwdj czynnika psychicznego ludzko-
Sci szedt po drodze postepu, prowadzac
spoteczenstwa i narody do niebywatego
rozwoju i pomysinosci gospodarczej.

Znakomity socjolog prof. Adam Krzy-
zanowski w jednej z najciekawszych ksia-
zek chwili obecnej pod tyt. ,Moralnosé
wspofczesna¥ pisze, iz dzieki wyzszej, niz
w dobie dzisiejszej, moralno$ci czynnika
psychicznego zycie gospodarcze spote-
czehstw pomysinie sie rozwijato, a miano-
wicie: ,Ludnos¢ Europy w latach 1825—
1900 mimo silnej emigracji wzrosta dwu-
krotnie, a jej bogactwo o$miokrotnie, a
wiec w przyblizeniu w czwornaséb na gto-
we ludnosci. Ludnos¢ kuli ziemskiej pod-
woita sie w zesztym stuleciu, a mianowicie
powiekszyta sie mniejwiecej z 800 na 1600
milionéw. Niewatpliwie bogactwo ludz-

kosci wzrosto w tym czasie w wyzszym
stosunku# Nadto zwiekszyta sie dtugo-
wieczno$¢ cziowieka, jego intensywnosc¢
ilosciowa i jakosciowa. Wzmogta sie do-
skonale konsumcja towardow, ktérych w ro-
ku 1800-ym ludzkos¢ znata zaledwie 1500,
podczas gdy towaroznawcy doliczyli sie
na poczatku b. stulecia przeszto 5000 to-
waréw. Jezeli dodamy do tego wspaniaty
rozwoj pary i elekrycznosci, komunikaciji,
wzrost budownictwa i postep sztuk piek-
nych — to stwierdzi¢ trzeba, ze ludzko$é
rozwineta skrzydta swego istnienia ku po-
tedze i pomysinosci.

Niestety, bieg pomysinych wypadkéw
zahamowata wielka wojna. Czynnik psy-
chiczny pracy, postepu, prawdy, uczci-
wosci i zaufania ustgpit wojennej zasadzie:
cel uswieca srodki, czyli rozpoczat sie okres
bezprawia i chaosu, rozmaitosci sprzecz-
nych poje¢ prawnych, samowoli lekcewa-
Zzenia zycia ludzkiego... brawura krotkofa-
lowa i dojutrkowanie... Dobrobyt spote-
czenstw legt w gruzach...

Przyczyne obecnych klesk gospodar-
czych i kulturalnych ludzkosci P. Mini-
ster Kwiatkowski widzi réwniez w elemen-
tach psychicznych, o czem modwi na ple-
num Sejmu w dniu 5 grudnia 1935 r.
,Gdybysmy mogli jednym rzutem wzroku
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i mys§li ogarnaé catoksztatt tych zjawisk,
ktore si¢ sktadaja na obecny kryzys $wia-
towy, dostrzegliby§my obraz niezwykle
paradoksalny i zarazem tragiczny W Swo-
ich skutkach. Zrédlem jego sa elementy
psychiczne, bardziej niz kiedykolwiek
w przeszto$ci. One to doprowadzity do
tego, ze ne¢dza setek milionow ludzi przy-
biera zastraszajace formy, gdy réwnoczes-
nie dysponujemy zt. 115 miliard, w formie
Nigdy przedtem w okresie najpo-
mys$lniejszego rozwoju — ani nie posiada-
ani tez nie pro-

zlota.

no takich zapaséw zlota,
dukowano takich ilodci jak obecnie. Wspot-
$wiat rozporzadza nadmiarem su-

czesny
rowcow 1 fabryk, nadmiarem ragk i1 moz-
goéw, taknacych piacy, $rodki transporto-

we w wielu krajach dochodza do imponu-
jacej aparat bankowy stoi
do dyspozycji, zbytu cze-

kaja na towar,

doskonatosci,
ludzie i1 rynki
a wbrew tym wszystkim

mozliwo$ciom 1 konieczno$ciom S$wiat za-

miera w bezwladzie ekonomicznym®.

Zamart wérod spoteczenstw kredyt wza-
jemny pieniadza i duszy.

Bez wspoétdziatania, bez
zaufania, bez czynnika psychicznego spra-

rozwijajacego si¢

wzajemnego

wiedliwos$ci spotecznej,
pod katem dobra spotecznego, nie ma roz-
woju gospodarczego 1 politycznego ludz-

koSci.

Wsérod narodéw $Swiata, oczywista, Pol-

ska nie stanowi wyjatku. W labiryncie

zjawisk powojennych nasz
rowniez wiele do zy-

czynnik psy-
chiczny pozostawia
czenia, ulegl on nie mniejszym przemianom
niz u innych narodow. Niedo$¢ tego, byt
okres czasu, gdy mozna bylo odczué, ze
czynnik psychiczny naszego spoleczenstwa
ijego opinia sg ttumione .. W nastepstwie
rzucono szkodliwe hasto obnizenia pozio-
mu konsumcji 1 stopy spote-
czenstwa w imi¢ bardzo ogolnego dobra

zyciowej
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aby zaciska¢ pasa
Inicjatywa

publicznego. Wotano,
— aby przetrwaé — czekaé.
spoleczenstwa w tych warunkach zmalata
i przycichta zupetnie ze szkoda postepu

zycia gospodarczego.

Jest ustalonym aksjomatem, ze rozwdj
zycia gospodarczego jest w Scistej zalez-
nosSci od wspodtdziatania catego spoteczen-
stwa, jego warstw, jego organizacyj, jego
Rzadu.

W konglomeracie zjawisk spotecznych
i gospodarczych naszego Panstwa powaz-
na warstwa $wiata pracy pracownikow
umystowych nie moze by¢ elementem bier-
nym, spozywajagcym owoce inicjatywy in-
nych, ale musi byé¢ czynnikiem efektyw-
nym, uspotecznionym i twdérczym wobec

zycia, dobrobytu swego i Panstwa.

Od szeregu lat jest rOwniez pewnikiem,
ze warstwa, tak zw. inteligencji pracujacej,
nie zaje¢ta w Swiecie 1 w Polsce stanowis-
ka, jakie ze wzgledu na swoje kwalifikacje
i warto§ci zaja¢ byta powinna. Zbyt wie-
le zagadnien spotecznych i gospodarczych
o charakterze ogélnym, jak réwniez doty-
czacych bytu naszej warstwy, zostalo zde-
cydowanych bez nas z naszej winy. Wytacz-
nie na tamach naszej prasy zawodowej moz-
na sobie stlowa prawdy powiedzie¢, ze ma-
razm 1 bierno§¢ naszej warstwy spolecznej
byt ijest czesto wprost tragiczny. W razie
wielkich przemian dziejowych taki czyn-
nik psychiczny ginie i bez pa-
migci.

smutnie

Odnosi si¢ obecnie wyrazne wrazenie,
ze nastepuje odbudowa czynnika psychicz-
a w zwiazku z tym zycie gospodar-
z beznadziejnoS$ci,

nego,
dzwiga si¢
W pracy i trudzie nad przy-
naprzéd i8¢.

cze powoli
ozywia sig...
sztoScig trzeba z zZywymi
Kto

cofa si¢ 1 nie wytrzymuje wyScigu pracy.

bg-

stoi na miejscu — ten tym samem
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OBYWATELSKIE STANOWISKO
Zrzeszenia Urzednikow Banku Gospodarstwa Krajowego.

Na terenie tut. sprawa
kow krakowskich jest nadal przedmiotem roz-
mow, krytyki, plotek i réznych interpretacyj, a
takze bedzie przedmiotem rozprawy w Sadzie
Okregowym, przed ktérym Zwigzek nasz zostat
oskarzony przez Polski Zwigzek Zaw. Pr. Prz.
i H. Rz. P. za nalezyte osSwietlenie jego akcji
demonstracyjno-strajkowej, witasnie z powodu
wym. wypadkoéw. Zwigzek nasz jest oskarzony,
podczas gdy Zwigzek wspomniany jest oskarzy-
cielem prywatnym, cho¢ — wedtug sadu opinii
— role powinny by¢ odwrécone. Pewni jed-
nak jestesmy, ze i w tej kolei rzeczy sprawied-

tragicznych wypad-

liwosci stanie sie zadosc.

Stanowisko nasze wobec akcji demonstra-
cyjno-strajkowej Unii i wym. Zwigzku na szczes-
cie, nie byto odosobnione. Nie wszystkim ko-
legom jest znane w tej sprawie osSwiadczenie
powaznego i wysoce kulturalnego Zrzeszenia

Urzednikéw Banku Gospodarstwa Krajowego
w Warszawie, ogtoszone w kwietniu r. b. w pra-
sie stolecznej. Os$wiadczenie to o demonstracji
strajkowej z racji wypadkow krakowskich wy-
raza sie w nastepujgcych stowach:

,otojgc na stanowisku, ze zatobna manife-
stacja Swiata pracy nie powinna mie¢ charakteru
demonstracji strajkowej, proklamowanej dopiero
w dwa

niemal tygodnie po smutnych wypad-

kach krakowskich, zwtaszcza, ze moze spowodo-
waé szerzenie sie fermentu w spoteczenstwie i
przyczyni¢ sig¢ do ostabienia wewnetrznej sity
i spoistosci Panstwa Polskiego, — Zarzgd Gtow-
ny Zrzeszenia Urzednikow Banku Gospodarstwa

Krajowego oswiadcza, ze strajkowi temu jest

przeciwny i udzialu w nim nie wezZmie.

Niezaleznie od tego, chcac przyjs¢ z realng
pomocag rodzinom polegtych w wypadkach kra-
kowskich — Zarzgd Gtéwny Zrzeszenia Urzed-
nikébw B. G. K. przeznacza na ten cel sume
zt. 1000.—, ktorg rozdzieli Koto Zrzeszenia
Urzednikéw Banku G. K. w Krakowie.

Stanowisko wym. Zrzeszenia zastuguje na
gtebokie zrozumienie — ptynie ono z poczucia
odpowiedzialnosci obywatelskiej.

W interesie naszego bytu gospodarczego i
politycznego jest obowigzkiem organizacyj oby-
watelskich czuwanie i o$wietlanie nieodpowie-
dzialnych poczynan jednostek lub przyémionych
organizacyj.

Tendencyjne i fatszywe informowanie spote-
czenstwa, prowadzgce do fermentu w spoteczen-
stwie i ostabienia wewnetrznej sity i spoistosci
Panstwa Polskiego, powinno sie spotyka¢ z od-
prawg zdecydowang czynnika spotecznego.

Temu stanowisku pozostaniemy wierni.

5 e

Niezawodna droga.

Od zarania ustroju kapitalistycznej gospo-
darki ekonomisci wskazywali na duze niedoma-
gania i jej braki, jakich doswiadcza przede-
wszystkiem $wiat pracy najemnej.

Rézni lekarze spoteczni proponowali i pro-
ponujg dla dobra ludzkos$ci najréznorodniejsze
teorie. Niektére z tych teorii byty wprowadzone
w zycie i nie wytrzymaty proby zyciowej (przy-
ktad Rosja Sowiecka), inne czekajg swej realizacji.

Jedno jest pewne, Ze jest w stanie usungcé
zupetnie lub czesciowo wady ustroju kapitali-
stycznego Spotdzielczosé.

W oparciu o te rzeczywistos¢ i jej zrozumie-
nie Swiat pracy szuka za pos$rednictwem spoét-
dzielczosci wydobycia lepszego dzisiaj i jasniej-
szego jutra.

Polski Swiat pracy popiera sprawe spodtdziel-
cza, jako odpowiadajgcg szerokim warstwom
demokratycznym i interesom gospodarczym Pol-
ski, i posiada $wiadomos$¢, ze za jej posred-
nictwem ustapig, ew. wybitnie zostang ztagodzo-
ne, zgrzyty spoteczne, ktérych w imie zywot-
nych intereséw spoteczenstwa nalezy unika¢.

Bezplanowosci w walce z kryzysem mozna
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przeciwstawi¢ wyprobowane metody spoéidziel-
czosci, ktéra w oparciu o swe donioste ideaty
i jak najszersze masy spoteczne wykazuje od
dziesigtkéw lat swoj dodatni wptyw na rozwdj
gospodarstwa spotecznego, i niejednokrotnie jest
wzorem do zwalczania nedzy, beznadziejnos$ci
i kryzysu.

Spotdzielczos¢é wigec nie jest juz tylko dok-
tryna, ale jest realnym zywym tworem, posia-
dajgcym za sobg lata owocnej pracy ku pozyt-
kowi ludzkosci.

Dzisiaj juz ziszczajg sie wysitki i marzenia
pierwszych pionieréw ruchu spoétdzielczego i
tych wszystkich bezimiennych pracownikéw na
tym polu, ktérzy kazg nam widzie¢ w spoéidziel-

Dalszy ciag walki

W numerze 2-im pisma naszego z maja r.b.
w artykule ,Zasadnicza sprawafl zaznaczyliSmy
pod adresem Polskiego Zwigzku Zawodd. Prac.
Przemystowych i Handlowych Rz. P.,, ze ,wo-
bec rzucanych w artykule wym. Zwigzku. ,W imie
prawdyt nieprawdy, fatszoéw i insynuacyj wszel-
kiego rodzaju na cztonkéw naszego Zwigzku —
zajmiemy sie tg sprawg wyczerpujgco w nume-
rze nastepnym naszego pismatl

Wymieniony artykut ,W imie prawdy1(Zwigz-
kowiec Polski Nr. 1—5, maj 1936 r.) nie nada-
wat sie do odpowiedzi i do polemiki, gdyz znie-
wazat cztonkéw naszego Zwigzku i Zwigzek,
natomiast nalezato go skierowa¢ do odpowied-
niego sadu panstwowego.

Na posiedzeniu naszego =zarzadu zdecydo-
waliSmy, iz ze wzgledu na dobro naszego ru-
chu zawodowego i opinii publicznej — w celu
unikniecia gorszgcego widowiska publicznego i
obnizenia poziomu kulturalnego warstwy pra-
cowniczej, dewastowanej kulturalnie i spotecz-
nie przez ludzi ztej woli — nie nalezy w prasie
miejscowej zamieszcza¢ enucjacyj w sprawach
naszych zawodowych, a ograniczy¢é sie trzeba
tylko do obrony we wiasnej piasie zawodowe;j.
Postanowiono réwniez z tych wzgledéw nie kie-
rowa¢ sprawy na droge sadowa. UwazaliSmy,
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czosci niezawodng droge,
prawy obecnego ustroju.

W Zagtebiu Dagbrowskiem, w tej dzielnicy
zmagan o prawa zycia, gdzie istnieje duzo, mo-
ze zbyt duzo, nedzy, gdzie kazdy grosz powi-
nien by¢ celowo i oszczednie wydany, ruch
spotdzielczy w imie dobra publicznego musi
znalezé ws$roéd warstw  pracowniczych wielkie
zrozumienie dla swych celéw... musi sta¢ sie
czynem o zasiegu decydujgcym w sprawach na-
szych handlowych.

Jezeli swiat pracy modzgu i miesni, Swiadomy
swej odpowiedzialnosci za swéj byt i dobrobyt,
solidarnie stanie pod niezawodnym sztan-
darem spotdzielczosci — bez watpienia odegra
ona w uksztattowaniu ustroju i zycia gospodar-
czego decydujgcg role. J/. U

prowadzacg do po-

w obronie prawdy.

ze takie stanowisko nasze jest zgodne z przy-
jetymi zwyczajami ws$rdd kulturalnych i powaz-
nych organizacyj i odpowiada godnos$ci naszego
ruchu zawodowego.

Rozumiemy bowiem, Zze skierowaniem spra-
wy do sadu kopie sie przepas¢ w szeregach
pracowniczych, pogtebia sie roznice, wyrzagdza
sie naszemu $wiatu pracy niepowetowang krzyw-
de, dziata sie bez watpienia antyspotecznie;
w dodatku uzyskuje sie miano ,pieniaczaf
a tym samem przekres$la sie honor i znaczenie
Zwigzku i jego cztonkéw w opinii publicznej
i w ruchu zawodowym.

Nie omawiajgc spraw, bedacych przedmiotem
zatargu, w prasie miejscowej i nie kierujgc ich
do sadu, postagpiliSsmy zgodnie z naczelng na-
szg zasadg, wymieniong w pierwszej odezwie
,D0 o0go6tu pracownikéwtl (Nr. 1 Pracownika Za-

gtebia z kwietnia rb.), ze ,nie jestesSmy rzecz-
nikami skitéconych klas — nie wnosimy zarze-
wia nienawisci grupowej — nie bedziemy pro-
wadzi¢ niepokojacych i szkodliwych walk...”.
Odmiennie i zupetnie innemi drogami po-
szedt Polski Zwigzek Zawodowy Pr. Prz. i H.

Rz. P. i zastosowatl metody, niezgodne z dobry-
mi zwyczajami spotecznymi, a mianowicie: w pis-
mach miejscowych ogtosit bojkot towarzyski
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cztonkow naszego
mos$ci publicznej, ze skierowal sprawe¢ na dro-
g¢ sadowa. ZostaliSmy wigec oskarzeni przed
Sadem Okrggowym w sposdb nastepujacy:

,»,O to, ze w czasopis$mie

zwiazku i podat do wiado-

»Pracownik Zagltg¢bia*
w Nr. 2 z maja 1936 r. w artykule, zatytulowanym
»Zasadnicza sprawa* w ustgpach na stronie 5 i 6,
rozpoczynajacych si¢ od

nadto nastgpujace fakty,

stow o roznicy tej mowia
a konczacych sig
»powinien by¢ wyzszy i wigcej odpowiedzialny* —
zarzucili P. Zw. Zaw. Pr. i H Rz P.
w Sosnowcu, ze jego akcja w zwiagzku z wypadka-
1936 r.
wiotom destrukcyjnym i wywrotowym, byla czynem

stowami

temuz Prz.

mi krakowskiemi w marcu szla na rgke zy-

zamgtu i batamucenia $wiata pracy, byla

niegodnym organizacji zawodowej

czynem
nicobywatelskim,
pracownikéw umystowych, ze ta akcja destrukcyjna
spalita na panewce, ze $wiat pracy potgpia tego ro-
dzaju metody i ideje, te wobec tego musi si¢ do-
magaé¢ u odpowiednich czynnikéw natychmiastowego
rozwigzania takiego Zarzadu, albowiem, je$li za po-
dobne przewinienia zostaly rozwiagzane zawodowe

zwiazki zydowskie — to stuszno$§¢ wymaga cory-
Zarzadu Polskiego Zwiazku, kto-

jego poziom obywatelski i kulturalny powinien by¢

chlej rozwiazania

wyzszy 1 wigcej odpowiedzialny za swoje poczyna-
nia, — a wigc pomowili go
ktore

o takie postgpowanie,
moze go ponizy¢ w opinji publicznej i nara-
zi¢ na utrat¢ zaufania, potrzebnego mu dla jego
rodzaju dziatalnosci,—czyli o wystegpek z art. 255 k. k.
Z tych wzgledow oskarzyciel prywatny (petnomoc-
nik p. Adwokat Pawetek) o0 przeprowa-
dzenie rozprawy, ukaranie oskarzonych, zasadzenie
od nich solidarnie kosztéw sadowych iadwokackich

wedtug normy i nakazanie oskarzonym wydrukowa-

wnosi

nia wyroku skazujacego na ich koszt w czasopi$mie
,Kurjer Zachodni", wychodzacym w Sosnowcu, tu-
dziez ,Pracownik Zaglgbia*, organu Zwiazku Zawo-
dowego Pracownikow Umystowych Przemystu i Han-
dlu Zagt¢bia Dabrowskiego w Sosnowcu*.
Takie dezyderaty,
eczyny...

takie pragnienia 1 takie
To nas zwalnia od zajgtego poprzednio
nowiska.
Z czystym sercem i sumieniem staniemy przed

sta-

Sadem panstwowym 1isadem opinii naszych ko-

legdbw i naszego spoteczenstwa. W swej obro-

nie koniecznej i w obronie prawdy bedziemy

zmuszeni powiedzie¢ gorzkie stowa, na jakie
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leaderzy wym. Zwiazku zastuzyli. O wyrok Sa-
du 1 opinii publicznej jestesmy spokojni. W pi-
$mie naszym w stowach odpowiedzialnych, po-
waznych i kulturalnych broniliSmy dobrej

wy. Reprezentujac

spra-
powazna opini¢ na tut. te-
renie, mieliSmy obowiazek zaprotestowal prze-
P. Zw. Zaw. Pr. Prz. i H. Rz. P.,

znamiona wybitnie polityczne i idace

ciwko akcji
noszacej
na r¢ke czynnikom destrukcyjnym.

Jezeli proby czynu demostracyjno-strajkowe-
go w chwilach cigzkich dla Panstwa, dokony-
wane przez partje polityczne godne s3 potepie-
nia — to tym wigcej na krytyke i na potgpie-

nie zastuguje postgpowanie organizacyj zawo-
dowych. Zyciem bowiem spotecznym musi rzg-
dzi¢ rozum i prawda.

okélnika

Po nalezytym os$wietleniu

wym.
Zwigzku z dnia 31 marca r. b. za Nr. 7, przez
nasz Zwiazek, jak rowniez po przeciwstawieniu
si¢ akcji demonstracyjno-strajkowej przez Zrze-
szenie Urzednikéw Banku Gospodarstwa Krajo-
wego w Warszawie, wspomniany Zwigzek—wo-
bec smutnych wypadkow Lwowskich,
stapity po

nie odwazyt

ktéore na-
tragicznych zajs$ciach Krakowskich,
si¢ juz na kontynuowanie swego
pierwotnego postepowania.

Uwazamy za swo0j obowiazek spoteczny pod-
kres§li¢, ze naréwni ze wszystkimi organizacjami
praworzadnymi powinni§my broni¢ §wiat pracy,
nasze zycie gospodarcze i Panstwo przed de-
strukcja 1 demagogja... 1 broni¢ go bedziemy.

Obowigzek Admini-
stracji Panstwowej, ale—i to przedewszystkiem,
na czynniku spotecznym.

ten ciazy nietylko na

Nie nalezy pogtgbia¢

trudnosci gospodarczych naszego Panstwa —

trzeba

mu pomoéc i ultatwia¢ walke 1 trud o

utrwalenie jego i naszego istnienia, 0o rozwoj
nalezyty, o dolg.

ktore
wyzej postepowania wym. Zwigzku—bylis§my zmu-
szeni umie$ci¢ w miejscowej prasie w ,,Expresie

Zagtebiall z dnia 11 lipca 1936 r.

Ponizej zamieszczamy nasze

oswiadczenie, wobec wyszczegdlnionego po-

pod tytulem:

W obronie ruchu zawodowego pracownikéw umyslowych.

W numerze 163 Kurjera Zachodniego inr. 164
Expresu Zaglgbia z dnia 16 czerwca rb. w spra-
wozdaniu z walnego =zebrania P. Zw. Zaw. Pr.
i H Rz. P.

lucja wymienionego zwiazku o charakterze znie-

Przem. zostata zamieszczona

rezo-
wazajacym nasz zwiazek.
W odpowiedzi na te¢ bezprzykladng w sto-

sunkach spotecznych rezolucj¢ os$wiadczamy, ze

jest ona proba odwrocenia od siebie uwagi i

odpowiedzialnosci z powodu szkodliwej dziatal-
nos$ci dla ruchu zaw. pracownikéw umystowych
od wielu lat wybieranych ,,ponowniel przez nie-

me walne zebrania (bez dyskusji) zaintereso-

wanych Zwiazku.

leaderow wym. Dziatalno$¢

tego zwigzku musi by¢ przedmiotem zdecydo-

wanej rozprawy w zyciu publicznym i w sadzie
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az do uzdrowienia tej czastki zycia spotecznego.
Karte tej dziatalno$ci odkryjemy. Na zapowie-
dziana sprawg¢ sadowa czekamy. Skarge o znie-
wage zwiagzku 1 naszych cztonkéw wnosimy.
Jednoczes$nie dla porzadku ina tern miejscu
komunikujemy opinii publicznej, ze akcja P. Zw.
Prac. P. i H. Rz. P, dano wyraz
w okolniku Nr. 7 z dnia 31 marca rb., wzywaja-

Zaw., ktorej

cym do demonstracji, do protestu przeciwko

panstwowym organom administracyjnym, do
strajku pracownikéw umystowych z powodu tra-
gicznych =zaj§¢ krakowskich, szta na reke zy-

wiotom destrukcyjnym i wywrotowym, byla czy-
nem zame¢tu i batamucenia $wiata pracy, a jako
taka byla czynem nieobywatelskim iniegodnym
organizacji zawodowej pracownikéw umystowych.

Nie przekres$licie czynu tego obecnymi hot-
do najwyzszych czynni-

downiczymi depeszami

kow rzadowych, ani codziennym wolaniem o
zbiérk¢ na Fundusz Obrony Narodowej.

jaciét bowiem poznaje si¢ w biedzie.

Przy-

Uwazajac dziatalno$¢ wym. zwiazku za szko-
dliwg dla ruchu zawodowego pracownikéw umy-

Pod sad opinii

W zwiazku z zarzutem, uczynionym kol. Ko-
walskiemu Stefanowi przez Polski Zwiazek Za-
wodowy Pracownikéw Przemystowych i Hadlo-
wych Rz. P. w Sosnowcu (ul. Sienkiewicza 17 a)
w artykule ,,W imi¢ prawdyl w pismie ,Zwigz-
kowiec Polskill Nr. 1-5 z maja rb. oceniliSmy
postepek wym. Zwigzku w numerze poprzednim
pisma naszego w artykule ,,Zasadnicza sprawall

bronigc atakowanej niestusznie czci i honoru
kol. St. Kowalskiego. Stanowisko nasze podzie-

ZWIAZEK STRZELECKI
Zarzad i Komenda Powiatu Bedzin

Obywatela Stefana Kowalskiego,

Nr. dz. 1307.

PRACOWNIK ZAGLEBIA

stowych, jesteSmy zmuszeni ponownie do zapro-
testowania udzielania temu zwiagzkowi poparcia
przez czynniki rzadowe, samorzadowe, jak row-
niez dawania kredytow =z pracowniczych fundu-
spotecznych Zakladu Ubezpieczen Spo-
tecznych, oddziat w wysokosci
zt. 159.932,05.

SZOW
w Chorzowie,

Co si¢ tyczy ogloszenia bojkotu towarzys-

kiego — to rezolucja w tym punkcie jest prze-
widziang przez kodeks karny zniewaga; charak-
ter jej jest na poziomie autordéw zniewagi, kto-
rzy zato odpowiedzg przed sadem. Zaznaczamy
jednoczesnie, ze cztonkowie naszego zarzadu
i liczni cztonkowie naszego zwiazku od paru lat
nie utrzymuja stosunkow towarzyskich z leade-
rami P. Zw. Zaw. P. P. i H. Rz. P., oceniajac

samorzutnie warto§ci spoteczne

W ten sposob
wymienionych.

Zarzad Zwiazku Zawodowego Pracow-
nikéw Umyslowych Przemystu i Handlu
Zaglebia Dabrowskiego w Sosnowcu.

Podpisani: prezeS ? orecki,
sekretarz St. Kasprzyk.

publicznej.

lity rowniez i inne organizacje, do ktéorych od-
wotat si¢ kol. St. Kowalski,

H J' yowalskl Otrzymal juz od Za-
R f Komendy Zwiazku”Strzeleckiego Powiatu
A~ odz!™ ff”0 z dnia 10-g° sierpnia r. b. =za
k, Z . za n*szem posrednictwem
P P-°np 6K narazie do wiadomosci, a po-
P mL ° J' ?7W- wem' 1 Nz'

W Sosnowcu Pod s9d °PlIni] publicznej.

Sosnowiec, dnia 10 sierpnia 1936 r.

ulica Koltataja Nr. 17.

lieferehta wychow. obywatelskiego-
Oddziatu Z. S. , Huta Staszicll

W odpowiedzi na list Obywatela z dnia SO0 maja br. w sprawie artykutu , W imig
prawdy® zamieszczonego w Organie Polskiego Zwigzku Zawodowego Pracownikow Prze-
Handlowych Rzeczypospolitej Polskiej w Sosnowcu (Zwigzkowiec Polski)
5, Kierownictwo Powiatu Z S. w pelnym komplecie na posie-
po szczegotowem zapozmaniu si¢ z materjatem dotyczgcym
Obywatela stwierdzito, :ze

mystowych i
z m-ca maja b. 1. A). [
dzeniu w dniu [i lipca b. r.
poruszonej sprawy i wystuchaniem wyczerpujgcych wyjasnien

odnosna sprawa nie umniejsza w niczem petnych kwalifikacji o0lganizacyjnych i wycho-

wawczych Obywatela, jako referenta wychowania obywatelskiego Z. S. i dlatego tez pole-

camy Obywatelowi pelnienie nadal powierzonej funkcji.

Sekretarz Pow. Z. S. Komendant Pow. Z. S.

c . (“ ) St jdbratanski (-) 2. Jfowara m. p.

Powiatowy Z. S.

Kierownik Pow. Z. S.
(-) j. paczkowski

Prezydet miasta, Posel na Sejm
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Samorzad w Uhezpieczalniach na Komisji Budzetowej Sejmu

Sprawa wprowadzenia samorzadu w ubezpie-

czalniach jest przedmiotem wustawicznej troski
$§wiata pracy i pragnienitm, ktére dla dobra idei
ubezpieczeniowej i pozytku wubezpieczonych —
zgodnie z wielokrotnymi obietnicami — powinno
by¢ bez zwloki zrealizowane. Sprawa ta nurtuje
spoteczenstwo. Od czasu do czasu echem od-
zywa si¢ na terenie parlamentarnym, tylko echem,

zamiast glosem decydujacym. Dobre i to.

Na jednem z posiedzen Komisji Budzetowej
b. Minister Opieki
p. Jaszczott, o wprowadzeniu samorzadu w ubez-
”Na'

instytucje

Sejmu w b. r Spotecznej,

pieczalniach moéwil w sposdb nastepujacy:

pigtrzacym si¢
ubezpieczen spolecznych wytiwale pracuja i pra-

przekor trudno$ciom,

cowa¢ tak beda nadal. Problem przywrdcenia
somorzadu
do
wraz z ogo6lng poprawa

instytucyj ubezpieczeniowych doj-

rzewa stopniowe]j realizacji... Wierze, ze

sytuacji ubezpieczenia
spoteczne, sprawnie obstugujace warstwe¢ pracow-
nicza 1 zarzadzane przez jej reprezentantow,

znajda zrozumienie i uznanie ze strony calego
spoleczenstwa".

Na tym samym posiedzeniu Komisji Sejmowej
poset Dehnel tak naglo$¢ i waznos$é¢ tego zagad-
nienia uzasadnia: ,,Niedomagania i niedociagnigcia

organizacyjne ubezpieczenia spotecznego mogtoby

Kronika Zwigzkowa,

Ostatnie dwa miesigce naszego zycia zwiaz-

kowego uplyne¢ty pod znakiem ferji. We wrzes-

niu juz wszyscy staniemy przy warsztatach na-

szych prac spotecznych. Nalezy sadzi¢, ze ko-

ledzy, ktorzy od poczatku istnienia naszej orga-
nizacji wykazuja b. zywe zainteresowanie pracami
i losami Zwiazku, obecnie nadal potggowaé be-

da efektywnag prace dla dobra naszej warstwy.

Roboty jest duzo.

W b. okresie naszem zadaniem be¢dzie przy-

pomnienie opinii i odpowiednim osobom sprawg

posuni¢cia naprzéd umoé6w zbiorowych, ktérych

wprowadzenie w zycie z powodow tajemniczych

i nietajemniczych odtozono jakby od calendas

graecas. Nalezy rowniez zapytaé, co si¢ stalo,

skutecznie rozwigzaé wprowadzenie samorzadu do

instytucji ubezpieczen spotecznych .. chcg¢ pod-
kresli¢. ze wprowadzenie samorzadu przyczynito-
by si¢ bezwzglednie do uzdrowienia ubezpieczen
spotecznych i do wytworzenia w tych instytu-
cjach pewnej dozy odpowiedzialnos$ci spotecznej.
Obecny stan rzadzenia nimi przez komisarzy i
wkraczanie instytucyj narzednych i kontrolujacych
wprowadza istny chaos istwarza to, ze instytucje
te przestajag by¢ instytucjami narz¢dnymi i kon-
trolnymi, a stajg si¢ wspotadministiujagcymi. Kie-
rownicy poszczegodlnych komodrek przestaja braé
na siebie odpowiedzialno$¢, a stajg si¢ wykonaw-
cami terenu.

zarzagdzen niedostosowanych do

Stwarza si¢ wigc chaos, brak linii i przyczynia
si¢ do niepopularnos$ci, jaka sobie wyrobity ubez-
pieczalnie spoleczne...

Uregulowanie powyzszych spraw, nalezyte
rozwinigcie propagandy o celowo$§é ubezpieczaln
spotecznych 1 wyjasnienie praw 1 obowiazkéw

ubezpieczonych si¢ zagadnieniem waz-
Oby

nie byly glosem wotlajacego na puszczy.

staje

nym i nie cierpigcym zwtloki". te stowa
Czyn-
nik decydujacy, ktory zatatwi te ogromng bolacz-
ke spoteczng — zastuzy sobie na wysokie uzna-
nie i dobre imi¢ w spoteczenstwie.

GE.

co si¢ dzieje z pigknym mirarzem Izb Pracy.

pracy
si¢ pogodzi¢ i

stanowiskiem nie

si¢ nigdy.
Warunkiem bowiem jego istnienia i rozwoju dla

Nasz $wiat Z tym

moze nie pogodzi
dobra Panstwa jest utrwalenie irozszerzenie form
prawnych warunkéw jego pracy najemnej.

Wiemy, ze nie odrazu Krakéw zbudowano,
ale pragniemy widzieé, ze si¢ Krakow, cho¢ po-
woli, buduje i ku stoncu dzwiga.

A nasze sprawy wewnetrzne? W najkrotszym
czasie rozpocznie dzialalno$¢ swoja nasza wtasna
Kasa Pozyczkowo-Oszcz¢dnos$ciowa, ktorej ramy
istnienia juz zostaly opracowane.

ZwréciliSmy si¢ do Zarzadu Miejskiego m. So-
snowca o udzielenie nam konkretnej odpowiedzi
na propozycje nasze kupna dziatek gruntu pod
budowe¢ wlasnych domkéw pracowniczych. Jezeii

bowiem czynniki decydujace posiadaja mozliwos$ci
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isposoby, aby na korzystnych warunkach budowa¢
kolonie robotnicze — to czywista sprawiedliwos$¢
kaze w odpowiednim stosunku poprzeé zabiegi pod
tym wzgledem pracownikéw umysltowych, kté-
dla dobra ogélnego sa bardzo
Wybrana

rych Swiadczenia
posiadamy.
bedzie naprzod.

powazine. Przyrzeczenia
Komisja wym. sprawe¢ posuwaé

W numerze 2-im naszego pisma omowiliSmy
konieczno$¢ zmiany godzin przyje¢ przez lekarzy
Ubezpieczalni. Do zlozonego Ubezpieczalni przez
naszg delegacje wniosku p. Dyrektor Cholewicki
przyrzekl ustosunkowaé si¢ przychylnie, zgodnie

z koniecznoSciami zyciowymi pracownikéow umy-

stowych.
Poczynajac od przyszlego miesiaca urzadzaé
bedziemy zebrania informacyjne, wieczory dys-

kusyjne i towarzyskie. Te S$cisle wezly wspol-
pracy i zaufania, jakie nas charakteryzuja, jeszcze
tym wiecej, ze
P. Zw. Zaw. Pr.

sSwe

mocniej musza si¢ zacie$ni¢,
ostatnio nieprzyjazne czynniki
Prz. i H. Rz. P.

znane metody w celu

zmobilizowaly wszystkie
wprowadzenia dywersji
w naszych szeregach.

Na innym miejscu piszemy, jak w sposéb nie-
spotykany i niestlychany w zyciu publicznym nas
zaatakowano, sadzac, ze mloda nasza organizacja
tej proby nie wytrzyma, a wtedy nadal panowaé
bedzie na tut. terenie jednostronna opinia—bez-
spolecz-

myS$lno§é¢ — krzywda i ubdéstwo pracy

nej. Przeliczono sig...

PRACOWNIK ZAGLEBIA N2 3

Solidarna nasza opinia, zbiorowa wola, wspoél-
ny czyn — to nasza skuteczna obrona. Zwiazek
bez poziomu i o nieodpowiednich metodach po-
stepowania grzebie ide¢, smutne Swiadectwo daje
kulturze naszej warstwy pracowniczej Nic wiec

dziwnego, ze z takiej organizacji setki pracow-

nikéw si¢ wypisalo i do niej si¢ nie przyznaje
i obecnie, jak to stwierdzamy, wypisuja si¢ czlon-
kowie nadal

Jest

sw6j rozwoéj na dywersji,

pewnikiem, Ze organizacje, opierajace
praw do zycia zbioro-
wego nie posiadaja.

zbiorowoS$ci, zroSni¢tej i woranej w teren wielo-
letniag i bezinteresowna praca spoleczna i mys$la
twoércza moze byé tylko zwyciestwo i dalszy jej

rozw()j es.

Wspomnienie posmiertne.

W dniu 1936 r. zmart

cztonek zatozyciel naszego Zwiazku z Kotla
,»,C. G. Schon®“sS. p. EDWARD KANCLER.

l11-go czerwca

W zmarlym tracimy uczynnego 1 od-
danego Zwiazkowi kolegg.
Czes$¢ Jego pamigci!
Zarzad.

Zarzad naszego Zwiazku prosi Szanownych Kolegéw o przybycie

do naszego

lokalu w Domu Spolecznym w niedziele,

dnia 7-go

wrzesnia r. b. o godz. 11-e¢j rano

NA ZEBRANIE

INFORMACYJNE

czlonkéw Zwiazku, ktore sie odbedzie z nastep, porzadkiem obrad:

1) Sprawa Kasy Pozyczkowo-OszczednosSciowej,

2) Sprawa przystapienia ew. do organizacji

»Domo-

gr6d“ i budowa wlasnych domkoéw pracowniczych,

3) Sprawy organizacyjne,
4) Wnioski.

Warunki prenumeraty: Numer pojed. 20 gr.

Adres Redakcji i Administracji: Sosnowiec, ul. Zytnia 10.

Wydawca:

Redaktor: Bronistaw Gorecki,

prezes Zw. Zaw. Pr.

Prenumerata roczna zl. 2,40 z przesylka poczt. zi 3,-

Dom Spoleczny.

Zwiazek Zawodowy Pracownikéw Umyslowych Przem. i Handlu Zagl¢bia Dabrowskiego.

Umyst. Prz. i H. Zaglebia Dabr. w Sosnowcu.

Drukarnia, Introligatornia »ST. SWIECKI” sp. z ogr odp., Dabrowa Goérnicza, ul. Sobieskiego 19.



