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AKTY PRAWNE WOJEWODY TORUNSKIEGO Urzedu Wojewoddzkiego w Toruniu i uregulowania nie-
11 — Zarzadzenie Nr 1/77 Wojewody Torunskiego z dnia ktér.ych Spraw zwigzanych z funkcjonowaniem Urzedu

27 stycznia 1977 roku w sprawie okre$lenia godzin roz- Wojewodzkiego.

p.oczynania i konczenia pracy w Urzedzie Wojew()dz.- 13 — Zarzadzenie Nr 10/77 Wojewody Torufiskiego z dnia

kl.m 1 ‘_llrz';daCh pod¥eg1ych.terenowym organom adm.l- 15 lutego 1977 roku w sprawie organizacji przyjmowa-

nistracji panstwowej stopnia podstawowego na terenie nia, rozpatrywania i zalatwiania skarg i wnioskow w

wojewodztwa torunskiego. Urzedzie Wojewddzkim oraz jednostkach podlegltych
12 — Zarzadzenie Nr 2/77 Wojewody Torunskiego z dnia 1 Wojewodzie.

lutego 1977 roku w sprawie statutu organizacyjnego

Poz. 11
ZARZADZENIE NR 1/77

WOJEWODY TORUNSKIEGO
z dnia 27 stycznia 1977 roku

w sprawie okreslenia godzin rozpoczynania i konczenia pracy
w Urzedzie Wojewodzkim w Toruniu i urzedach podleglych
terenowym organom administracji panstwowej stopnia pod-
stawowego na terenie wojewodztwa torunskiego.

Na podstawie § 1 ust. 1 pkt 1 i 2 oraz ust. 2 pkt 2 Za-
rzadzenia Nr 1 Ministra Administracji, Gospodarki Tereno-
wej i Ochrony Srodowiska z dnia 15 stycznia 1977 r. w spra-
wie okres$lenia godzin rozpoczynania i kofczenia pracy w
urz¢dach podleglych terenowym organom administracji pan-
stwowej —
nastgpuje

zarzadzam co

§ 1.

1. Ustala si¢ nastgpujace godziny rozpoczynania i kofczenia

pracy w Urzedzie Wojewodzkim w Toruniu i urz¢dach

podlegtych terenowym organom administracji panstwowej
stopnia podstawowego na terenie woj. torunskiego:

1) we wszystkie robocze dni tygodnia z wyjatkiem wtor-
kow i sobot od godz. 7,47 do 15,00

2) we wtorki od godz. 8,00 do 17,00

3) w soboty od godz. 7,45 do 13,00

2. Ustala si¢ wtorek jako dzien przeznaczony w szczegdl-

nosci na przyjmowanie interesantow.

3. Przyjmowanie interesantow w urz¢dach wymienionych w
ust. 1 w pozostatych dniach tygodnia odbytoa si¢ w godzi-
nach pracy ustalonych dla tych urzedow.

§ 2.

Ustalone w § 1 godziny rozpoczynania i konczenia pracy
obejmuja czas pracy ustalony w zwiazku z wykonaniem prze-
pisow dotyczacych dodatkowych dni wolnych od pracy.

§ 3.

Prezydencii Naczelnicy miast, gmin oraz miast i gmin po-
dadza bezzwtlocznie do publicznej wiadomosci godziny rozpo-

—_

czynania i konczenia pracy oraz przyjmowania interesantow
w urz¢dach podlegltych terenowym organom administracji
panstwowej stopnia podstawowego na swoim terenie.

§ 4.
Traci moc Zarzadzenie Nr 93/75 WOJEWODY TORUNSKIE-
GO z dnia 23 grudnia 1975 r. w sprawie ustalenia na rok
1976 zmian w rozktadzie czasu pracy w urzgdach terenowych
organdw administracji panstwowej woj. torunskiego w zwiaz-
ku z ustaleniem dodatkowych dni wolnych od pracy.

§ 5.

Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi
Organizacyjno-Prawnego i Kadr Urz¢du Wojewodzkiego.

Biura

§ 6.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 lutego 1977 roku.

WOJEWODA
dr Jan Przytarski

Poz. 12

ZARZADZENIE NR 2/77

WOJEWODY TORUNSKIEGO
z dnia 1 lutego 1977 roku

w sprawie statutu organizacyjnego Urzedu Wojewoédzkiego
w Toruniu i uregulowania niektérych spraw zwiazanych z
funkcjonowaniem Urzedu Wojewoddzkiego.

Na podstawie § 13 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
30 maja 1975 r. w sprawie zasad organizacji urzgdow tere-
nowych organéw administracji panstwowej (Dz. U. Nr 17,
poz. 93) w zwiazku z zarzadzeniem Nr 2 Ministra Admini-
stracji, Gospodarki Terenowej i Ochrony Srodowiska z dnia
12 czerwca 1975 r. w sprawne zakresOw czynno$ci wydziatow
wchodzacych w sktad urz¢edow wojewoddzkich

si¢g, co nastepuje

§ 1.
Ustala si¢ statut organizacyjny Urzedu Wojewodzkiego w

Toruniu zgodnie z zalacznikiem Nr 1 do niniejszego zarza-
dzenia.

zarzadza
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DZIENNIK URZEDOWY WRN Nr 2

§ 2. ZALACZNIK Nr 1
Wojewoda wykonuje swoje zadania przy pomocy urzedu do Zarzadzenia Nr 2/?7
Wojewodzkiego oraz terenowych zjednoczen, zarzadow, WOJVEWODY TORUNSKIEGO
przedsigbiorstw, =zaktadoéw i instytucji utworzonych na z dnia 1lutego 1977 r.

podstawie odrgbnych przepiséw, zwanych dalej 'tereno-
wymi jednostkami organizacyjnymi.

Zakresy dziatania oraz organizacj¢ wewngtrzna
wych jednostek organizacyjnych okreslajg ich statuty (re-

tereno-

gulaminy) organizacyjne.
Wykaz jednostek o ktorych mowa w ust. 1 zawarty jest
w zalaczniku Nr 2 niniejszego zarzadzenia.

§ 3.
Podziat zadan pomigdzy Wicewojewoddéw okresli
woda zarzadzeniem wewngtrznym,
W ramach podzialu zadan wicewojewodowie:

Woje-

1) dziataja za Wojewode¢ i w jego imieniu organizujg bie-
zace wezlowych probleméw rozwoju
spoteczno-gospodarczego wojewodztwa,

rozwiazywanie

§ 1.

STATUT ORGANIZACYJNY
URZEDU WOJEWODZKIEGO W TORUNIU

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

Urzad wojewodzki w Toruniu zwany dalej Urzedem
jest aparatem pomocniczym Wojewody, dziatajacym na
podstawie art. 60 ust, 1 pkt. 1 ustawy z dnia 25 stycz-
nia 1958 r. o radach narodowych (Dz. U. z 1975 r. Nr 26,
poz. 139), § 1 pkt. 1 rozporzadzenia Rady Ministrow z
dnia 30 maja 1975 r. w sprawie zasad organizacji urzg-
dow terenowych organ6w administracji pafnstwowej
(Dz.U. Nr 17, poz. 93) oraz na podstawie niniejszego
statutu.

. . . i , 2. Wojewoda Torunski kieruje praca Urzedu przy po-
2) nadzoruja realizacj¢ zadan planowych w poszczegdl- . - . Do . . .
g . o °T o 1 mocy Wicewojewodoéw i jest zwierzchnikiem stuz-
nych dziedzinach gospodarki i administracji stosownie bowym pracownikow Urzedu
do podz.laiu kompetenq.l tak'w zakresie be.zpo,sred'nle- 2. W razie nieobecno$ci Wojewody (urlop, choroba lub
go nadzoru nad wydziatami Urz¢du Wojewodzkiego . . L . .
= . . . . inna przyczyna), obowiazki 1 uprawnienia W oje-
i innymi jednostkami planu terenowego jak i w zakre- . .
) . o . 3 wody przechodza na wyznaczonego Wicewojewode.
sie realizacji zadan jednostek nie podporzadkowanych
w ramach uprawnien koordynacyjnych i wykonywa- 3. Wojewoda petnigc funkcj¢ przedstawiciela Rzadu na
nia innych funkcji wynikajacych z przepisow szczegdl- obszarze wojewddztwa, organu administracji panstwo-
nych. wej stopnia wojewoddzkiego oraz organu wykonawczo-
4 zarzadzajacego Wojewoddzkiej Rady Narodowej w To-
S runiu — wykonuje swoje zadania poprzez:
} i ykonuje swoje zadania pop
Dla orzekania, opiniowania, wnioskowania lub Koordy- 1) rozstrzygniecia podejmowane osobiscie,
nowania okreSlonych rodzajéw spraw dziatajg przy Wo- 2) rozstrzygnigcia podejmowane w jego imieniu (za
jewodzie na podstawie odpowiednich aktow prawnych state Wojewode) przez Wicewojewodow,
komisje, zespoty, kolegia, zwane dalej organami kolegial- 3) rozstrzygnigcia dyrektoréw wydzialéw Urzedu, ich
nymi. zastgpcOdw 1 innych pracownikow Urzedu — w gra-
Wykaz tych organéw zawarty jest w zalaczniku Nr 3 do nicach upowazniefi do dziatania w ramach niniej-
niniejszego zarzadzenia. szego statutu lub upowaznien pozastatutowych,
§s 4) rozstrzygnigcia dyrektorow (kierownikéw) tereno-
) ) ) v o ) wych zjednoczefi, zarzaddw, przedsigbiorstw, zakta-
Zf)bvoww,zu_]e. si¢ Dyrektorow Wydzm%ow, do wydania w dow i instytucji — zwanych dalej terenowymi jed-
termm.le do dnia 31 marf:a 1977 r zarzqdzel? .wewnqtrz?y,ch nostkami organizacyjnymi — w ramach upowaz-
?egulujq.cyc}.l' dostosowame. zakres.ow czynnosci praco.wnlkow nief wydanych na podstawie obowiazujacych aktow
i organizacji wewnegtrznej] wydzialow do postanowien sta- prawnych,
tutu. 5) organy kolegialne dziatajace przy Wojewodzie.
§6 § 4. 1 Wojewoda podejmuje osobiScie rozstrzygnigcia z
Traca moc: wyjatkiem tych, ktéore w jego imieniu podejmuja
— Zarzadzenie Nr 25/75 Wojewody Torunskiego z dnia 18 Wicewojewodowie oraz rozstrzygnieé, do podejmo-'
lipca 1975 r. w sprawie ustalenia statutu organizacyjnego wania ktérych upowaznione zostaly osoby i organy
Urzedu Wojewddzkiego w Toruniu (Dz, Urz. WRN Nr 3, o ktorych mowa w § 3 pkt. 3—5 statutu.
poz. 20), 2. Wykaz spraw zastrzezonych do osobistego rozstrzyg-
— Zarzadzenie Nr 70/75 Wojewody Torunskiego z dnia 0 nigcia Wojewody okresla zatacznik Nr 1 do nieniej-
listopada 1975 r. w sprawie zmian statutu organizacyjnego szego statutu.
Urzgdu Wojewodzkiego w Toruniu (Dz. Urz. WRN Nr 4, 3. Wojewoda moze zastrzec do osobistego rozstrzygnie-
poz. 30), cia takze inne sprawy nie wymienione w zalaczniku.
— Zarzadzenie Nr 60/76 Wojewody Torunskiego z dnia 6
wrze$nia 1976 r. w sprawie zmian statutu organizacyjnego II. ORGANIZACJA WEWNETRZNA URZEDU
Urzgedu Wojewodzkiego w Toruniu. WOJEWODZKIEGO
~ §§ 2—6 1 21—28 Zarzadzenia Nr 15/75 Wojewody Torun- X . . . . .
. . . . . X § 5. Funkcjonowanie Urzg¢du opiera si¢ na zasadach jedno-
skiego w sprawie zabezpieczenia legalnos$ci aktow nor- . . .
. . . . . osobowego kierownictwa, stuzbowego podporzadkowa-
matywnych Wojewody i postepowania z tymi aktami (Dz. . . . . . . .
Urz. WRN Nr 2, poz. 11). nlay, .pod21aiu czynnoéci .1 1ndyw1dualne'_] odpowiedzial-
nosci za wykonanie powierzonych nadan.
§ 7 § 6. Dla wykonania zadan Urz¢edu tworzy si¢ wydziaty.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i pod-
lega ogtoszeniu w Dzienniku Urzgdowym WRN.

WOJEWODA
dr Jan Przytarski

Uo zakresu dziatania wydzialéw naleza czyno$ci za-
warte W czesciach III, ly y j yj statutu, a takze za-
dania powierzane odrgbnymi poleceniami

lub okre$lane w odregbnych przepisach.

Wojewody
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§ 7.

W Urzedzie dzialaja nastgpujace wydzialy i uzy-
waja przy znakowaniu spraw symboli:

U Biuro Organizacyjno-Prawne i Kadr OR

2) Wydziat Kontroli i Instruktazu H
3) Wojewodzka Komisja Planowania PL
4) Wydziat Finansowy Fn
5) Wydzial Rolnictwa, Lednictwa i Skupu RSL
6) Kuratorium Os$wiaty i Wychowania (¢}
7) Wydziat Spraw Wewnetrznych SW
8) Wydziat Gospodarki Terenowej

i Ochrony Srodowiska GT
9) Wydziat Zdrowia i Opieki Spotecznej Z0
10) Wydziat Handlu i Ustug HU
11) Wydziat Komunikacji Km
12) Wydzial Kultury i Sztuki KL
13) Wydziat Zatrudnienia i Spraw

Socjalnych ZS
14) Wydzial do spraw Wyznan Wz
15) Wydzial Budzetowo-Gospodarczy BG
16) Wydziat Kultury Fizycznej i Turystyki KFT
17) Komenda Wojewodzka Strazy

Pozarnych Poz.
18) Sekretariat Wojewodzkiego Komitetu

Obrony WKO
19) Wojewodzki Inspektorat Obrony

Cywilnej oC
Poza jednostkami wymienionymi w ust. 1 — w

Urzedzie Wojewododzkim dziala Biuro Wojewodzkiej
Rady Narodowej podporzadkowane Przewodniczace
mu Rady. Zatrudnione w Biurze osoby sa pracowni-
kami Urze¢du. Zakres czynno$ci, struktur¢ wewnetrz-
na Biura oraz zadania dyrektora okresla odrgbny
statut.

. Dla nizej wymienionych wydziatow Urzedu ustala

si¢ wewnetrzny podzial na oddzialy (dziaty i stuzby):
1) Wojewodzka
dziaty):
a) Dzial Ogoélno-Ekonomiczny,
b) Dziat Planowania Produkecji,
c¢) Dziat Planowania Ushug,
d) Dzial Przygotowania Inwestycji

Komisja Planowania (podzial na

2) Wydziat Finansowy (podzial na oddziaty):
a) Oddziat Budzetowy i Finansowania Gospo-
darki Narodowej,
b) Oddziat Podatkow i Optat,
c¢) Oddziat Inspekcji Podatkowej,
d) Oddziat Ksiegowosci i Rewizji.
3) Kuratorium Os$wiaty i Wychowania (czg$ciowy
podzial na oddziaty):
a) Oddzial Ekonomiczny

4) Wydziat Budzetowo-Gospodarczy (czg$ciowy po-
dzial na oddziaty):
a) Oddziat Transportu.
5) Komenda Wojewddzka Strazy Pozarnych (po-
dzial na stuzby):
a) Stuzba Ogolno-Organizacyjna,
b) Stuzba Operacyjno-Szkoleniowa,
c¢) Stuzba Prewencji,
d) Stuzba Kwatermistrzowska,
e) Wojewodzki Osrodek Szkolenia Pozarniczego.

W wydziatach nie wymienionych w ust. 1 obowia-
zuje bezoddzialowa struktura wewngtrzna.

Poz. 12

III. ZAKRES CZYNNOSCI WYDZIALOW

1. Wspblny zakres czynnos$ci wydziatow.

§ 9. W celu wykonania zadan Wojewody, wydzialty wcho-
dzace w sktad Urze¢du, podejmuja nast¢pujace czyn-
nos$ci i dziatania:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

9

10)

11)

12)

opracowuja projekty rocznych i wieloletnich pla-
noéw spoteczno-gospodarczego rozwoju wojewodztwa
w przekrojach i cze¢s$ciach wynikajacych z zakresu
dziatania wydziatéw i wymogoéw obowiazujacej me-
todyki planowania,
wykonuja czynos$ci zwigzane z planowaniem i wy-
konywaniem budzetu WRN oraz wspoétdziataja przy
opracowywaniu budzetow terenowych w zakresie
i uktadzie zwigzanym z wymogami planowania bud-
zetowego oraz zapewniaja zgodno$¢ planowania
gospodarczego z planowaniem budzetowym; w
szczegb6lnosci opracowuja projekt zbiorczego budzetu
wojewodztwa w czg¢$ci dotyczacej zadan wykonywa-
nych i nadzorowanych przez -wydzial, wykonuja
budzet w zakresie zadan realizowanych na szczeblu
wojewodzkim oraz sprawuja nadzor nad realizacja
odpowiedniego wycinka budzetu przez urze¢dy tere-
nowych organdéw administracji panstwowej stopnia
podstawowego,
udzielaja pomocy urz¢gdom terenowych organoéw ad-
ministracji panstwowej stopnia podstawowego w
opracowaniu projektow planow i budzetow w roz-
miarach wchodzacych w zakres czynnos$ci, nadzoru
i koordynacji wydziatu,
opracowuja dla Wojewody oceny, analizy, bilanse,
prognozy oraz programy rozwoju w sprawach pro-
wadzonych przez wydzial,
przeprowadzaja rewizje gospodarcze w jednostkach
podleglych,
wnioskuja i podejmuja przedsiewzigcia organizacyj-
no-techniczne i ekonomiczne dla zapewnienia pra-
widlowego rozwoju dziedzin dziatalno$ci nalezacych
do zakresu czynnos$ci wydziatu oraz upowszechniaja
osiagnigcia w tym zakresie,
wspoldziataja w wykonaniu zadan z innymi wydzia-
tami Urzg¢du oraz jednostkami panstwowymi, spot-
dzielczymi i organizacjami spotecznymi,
wykonuja w zakresie zleconym przez Wojewode
czynnosci kontrolne:
a) dziatalno$ci urzedow terenowych organow ad-
ministracji panstwowej stopnia podstawowego
i udzielaja im pomocy,
b) dziatalno$ci merytorycznej
sowej stowarzyszen,

i gospodarki finan-

wspoltdzialaja z wyzszymi uczelniami, instytutami
naukowo-badawczymi oraz innymi placowkami na-
ukowymi w zakresie stosowania osiaggni¢¢ nauki i
techniki,

zapewniaja wilasciwe wykorzystanie $rodkow prze-
znaczonych na rozwdj spoteczno-gospodarczy woje-
wodztwa oraz na poprawg¢ warunkow socjalnych,
bytowych i kulturalnych mieszkancéw wojewodz-
twa,

opracowuja projekty aktow normatywnych wyda-
wanych przez Wojewode i uchwal wnoszonych
przez Wojewodg pod obrady WRN oraz materiatow,
bedacych przedmiotem obrad sesji WRN i jej orga-
now,

zwracajac si¢ do komisji WRN o udzial w rozpatry-
waniu wazniejszych dla rozwoju wojewddztwa



Poz.

§ 10.

§11.

§ 12.

12

spraw i dostarczaja komisjom informacji i materia-
low niezbednych dla wykonania ich zadan,
organizuja wykonanie uchwat WRN i zadan wyni-
kajacych z aktow prawnych organdéw nadrze¢dnych
oraz przygotowuja sprawozdania dla rady narodo-
wej z wykonania uchwat WRN jak réwniez spra-
wozdania z wykonania planu spoteczno-gospodar-
czego rozwoju i budzetu,

13)

przygotowuja odpowiedzi na interpelacje radnych
WRN i zatatwiaja wnioski radnych, komisji WRN
oraz przyjmuja, rozpatruja i zaltatwiaja skargi,
wnioski i postulaty ludnosci stosownie do swojego
zakresu dziatania,

wspotdziataja z organami kontroli spolecznej i za-
wodowej w sprawach powierzonych do wykona-
nia wydzialom na mocy obowiazujacych przepisow,
zalecen WRN i jej organow, polecen Wojewody
oraz przepisOw niniejszego statutu,

pomagaja w rozwijaniu spotecznych inicjatyw i o
sigganiu z nich efektow w szczegdlnos$ci poprzez
czyny spoteczne oraz organizujg i inspiruja pomoc
w tym zakresie dla terenowych organéw admini-
stracji panstwowej stopnia podstawowego, dla in-
nych jednostek organizacyjnych oraz dla organow
samorzagdu mieszkancow miast i wsi,

wspotdziataja z Biurem Wojewodzkiej Rady Naro-
dowej w sprawach zwigzanych z dziatalnoscia Wo-
jewodzkiej Rady Narodowej i jej organow,
inicjuja i organzuja szkolenie zawodowe pracowni-
i pracownikow urzedéw tereno-
panstwowej stopnia

14)

15)

16)

17)

18)
kéw wydziatow
wych organdéw administracji
podstawowego,

usprawniaja organizacj¢, metody i formy pracy wy-
dziatu,

upowszechniajg dobre dosSwiadczenia w pracy urzg-
dow miejskich i urzedow gmin (miast i gmin),
wykonuja na podstawie odrgbnych przepisow za-
dania w zakresie obronnosci kraju w $cistym wspot-
dziataniu z Sekretariatem Wojewoddzkiego Komitetu
Obrony i Wojewodzkim Inspektoratem Obrony Cy-
wilnej,

19)
20)

21)

wnioskujg przekazywanie niektérych spraw z za-
kresu administracji panstwowej do zatatwiania kie-
rownikom terenowych zjednoczen, przedsigbiorstw,
zaktadow i instytucji w granicach wynikajacych z
obowigzujacych przepisow,

wykonuja na zlecenie Wojewody i Wicewojewodow
inne czynno$ci wynikajace z odrebnych przepisow.
Dyrektorzy wydziatow kieruja praca wydziatow. Od-
powiadaja oni przed Wojewoda za nalezyta organizacj¢
pracy i sprawne wykonywanie zadan wydziatu, okres-
lonych w planach spoleczno-gospodarczych rozwoju,
budzecie i przepisach prawnych. Ponosza oni odpowie-
dzialnos¢ za zatatwianie spraw zgodnie z przepisami
prawa i ustalonymi zasadami realizacji zadan oraz
dyscyplina budzetows.

22)

23)

Dyrektorzy sa zobowigzani do realizowania zadan na-

lezacych do Wojewody, ze szczegdlnym uwzglednieniem

zadan wynikajacych z planu spoleczno-gospodarczego
rozwoju-wojewodztwa.

1. Dyrektorzy wydziatow, ich zastgpcy oraz pracow-
nicy wydziatow odpowiedaja w ramach swych kom-
petencji okreslonych w zakresach czynnosci i upo-
waznieniach pozastatutowych za merytoryczng i
formalng prawidlowos$¢, legalnosé, celowosé oraz
zgodnos$¢ z zasadnicza linig polityki Panstwa, przy-

§ 13.

§ 14.

§ 15.

§ 16.

§ 17.

DZIENNIK URZEDOWY WRN Nr 2

gotowywanych przez siebie dokumentow, wnioskow
i rozstrzygnigcé.

2. W wydziatach, w ktorych nie ustanowiono stano-
wiska zastepcy dyrektora, funkcj¢ t¢ sprawuje w
czasie nicobecno$ci dyrektora wyznaczony przez
niego pracownik.

Do zadan dyrektoréw wydzialdw nalezy w szczegol-

nosci:

1) nalezyte organizowanie pracy wydziatdéw i wdraza-
nie postgpu techniczno-organizacyjnego w zakresie
zarzadzania praca wydzialu oraz nadzér nad wtas-
ciwym spetlnianiem obowigzkéw przez pracownikow
wydziatow,

2) zapewnianie zgodnosci zatatwianych spraw z prze-
pisami prawa, interesem publicznym i wskazania-
mi Wojewody,

3) przestrzeganie zasad oszczg¢dnosci, gospodarno$ci i
dyscypliny budzetowej,

4) sktadanie Wojewodzie sprawozdan z dzialalnosci
wydziatu,

5. podejmowanie z upowaznienia Wojewody rozstrzy-
gnie¢ i1 decyzji w indywidualnych sprawach z za-
kresu administracji panstwowej w ramach ustalo-
nych kompetencji,

6) sporzadzanie problemowych planéw pracy wydzia-
tow,

7) wykonywanie z upowaznienia Wojewody — funkcji
nadzoru wobec wyznaczonych terenowych jedno-
stek organizacyjnych,

8) przygotowywanie propozycji w zakrene powolywa-
nia i odwotywania dyrektoréw, (kierownikéw) ich
zastgpcow oraz gltoéwnych ksiggowych w tereno-
wych jednostkach organizacyjnych,

9) koordynowanie w ramach kompetencji wydzialu
dziatalno$ci terenowych jednostek organizacyjnych
w zakresie zgodnosci ich dziatania z planem spo-
teczno-gospodarczego rozwoju wojewoddztwa i po-
trzebami ludnosci.

1. Zastgpcy dyrektorow wydzialow zastgpuja dyrek-
torow w czasie ich nieobecno$ci. Ponadto dyrekto-
rzy wydzial, w moga powierzy¢ swoim zast¢gpcom
stale wykonywanie okre§lonych czynnosci, naleza-
cych do ich kompetencji.

2. Jezeli Wojewoda upowaznil dyrektora wydzialu do
podejmowania w swoim imieniu okreslonych roz-
strzygnigé, upowaznienie takie skuteczne jest row-
niez w granicach zastepstwa wobec zastgpcy dy-
rektora wydziatu.

3. Zastgpcy dyrektoréw wydzialow w zakresie usta-
lonym przez dyrektora wydzialu wspotdziataja z
nim w kierowaniu wydziatem.

Dyrektorzy wydziatow Urz¢du wydaja zarzadzenia

wewnetrzne majace na celu zapewnienie w wydzia-

tach realizacji zadan Wojewody oraz zadan wynika-
jacych ze statutu.

W oparciu o statut dyrektorzy wydziatiw ustalaja dla

podlegtych pracownikow pisemrie indywidualne za-

kresy czynnosci i odpowiedzialno$ci okreslajace ro-
dzaje spraw powierzonych im do wykonania.

Dyrektorzy wydzialdw moga w ramach upowaznien

Wojewody regulowaé ogét spraw z zakresu nadzoru

w stosunku do terenowych jednostek organizacyjnych

z wyjatkiem spraw zastrzezonych do rozstrzygnigcia

Wojewody lub Wicewojewodow.
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2. Szczegbdlowe zakresy czynnosci wydzialow

§ 18. Do BIURA ORGANIZACYJNO-PRAWNEGO I KADR

nalezy prowadzenie spraw organizacyjno-prawnych

i kadrowych oraz sprawowanie z ramienia Wojewody

nadzoru nad stanem organizacji i funkcjonowania

wszystkich jednostek organizacyjnych wchodzacych

w sktad Urzedu Wojewodzkiego oraz w sklad urzedow

organdw administracji panstwowej stopnia podstawo-

wego, a W szczegolnosci spraw:

1) organizacji kontroli wykonania uchwat Rady Mi-
nistrow, decyzji Prezydium Rzadu, zarzadzen Pre-
zesa Rady Ministrow, uchwal Wojewodzkiej Rady
Narodowej oraz zarzadzen i decyzji Wojewody,

2) wspoétdziatania z Biurem Wojewodzkiej Rady Na-
rodowej w organizacji kontroli uchwatl rad naro-
dowych stopnia podstawowego w zwiazku z kom-
petencja Wojewody do wystgpowania o wstrzyma-
nie wykonania uchwat rad narodowych tego stop-
nia,

3) opiniowania pod wzgledem prawnym 1 redakcyj-
nym projektéw aktéw prawnych Wojewody oraz
projektéw uchwat kierowanych pod obrady Woje-
wodzkiej Rady Narodowej,

4) obstugi prawnej Wojewody i doradztwa prawnego
na rzecz jednostek organizacyjnych Urzedu Woje-
wodzkiego, prowadzenia spraw zastgpstwa sadowe-
go oraz przed komisjami arbitrazowymi,

5) analizy legalno$ci zarzadzen organéw administra-
cji panstwowej stopnia podstawowego zawierajg-
cych przepisy prawne powszechnie obowigzujace,

6) redakcji Dziennika Urzedowego Wojewddzkiej Rady
Narodowej,

7) prowadzenia badan sprawnosci funkcjonowania
urzedéw terenowych organéw administracji pan-
stwowej,

8) upowszechniania nowoczesnych metod organizacji
pracy oraz dobrych do§wiadczen w dziatalnosci ad-
ministracji panstwowej stopnia podstawowego,

9) gospodarki etatami i funduszem ptac w urzedach
terenowych organdéw administracji panstwowej,

10) postulatow i wnioskow ludnosci

11) podzialu administracyjnego oraz ustalania i zmian
nazw miejscowosci i obiektow fizjograficznych,

12) wyborow sottysow i podsottysow oraz ich dziatal-
nosci,

13) wykonywania w zakresie zleconym zadan zwigza-
nych z wyborami do Sejmu PRL, rad narodowych,
samorzadu mieszkancow, tawnikow Iudowych w
sadach powszechnych oraz w sadach pracy i ubez-
pieczen spotecznych,

14) zwigzanych z wykonywaniem przez Wojewodeg
funkcji przedstawiciela Rzadu i innych funkcji re-
prezentacyjnych, organizacyjnego przygotowania
uroczystos§ci panstwowych, obstugi delegacji zagra-
nicznych oraz kontaktow zagranicznych,

15) wykonywania zadan rzecznika prasowego Woje-
wody,

16) prowadzenia Sekretariatu Wojewody i Wicewoje-
wodow,

rozpatrywania 1 zata-

17) organizacji przyjmowania,

twiania skarg i wnioskow,

opracowywania na zlecenie Wojewody wnioskow

o nadanie odznaczen panstwowych i odznak,

19) organizowania i obstugi techniczno-biurowej tele-
konferencji oraz narad zwolywanych przez Woje-
wode,

18)

§ 10.

§ 20.
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20) analiz sytuacji kadrowej w Urze¢dzie Wojewodzkim
i urzgdach terenowych oragndéw administracji pan-
stwowej stopnia podstawowego,

21) prowadzenia spraw osobowych o0s6b powotywanych
na stanowiska terenowych organdéw administracji
panstwowej i ich =zastgpcOw oraz pracownikow
Urzedu Wojewddzkiego,

22) prowadzenia spraw osobowych dyrektoidow (kie-

rownikow) ich zastepcéOw oraz gldwnych ksiggo -

wych terenowych jednostek organizacyjnych pod-
porzadkowanych Wojewodzie,

opracowywania wnioskow 1 wspoldziatania w

sprawach doskonalenia kadr urzedéw terenowych

organdw administracji panstwowej,

Do WYDZIALU KONTROLI I INSTRUKTAZU nalezy

prowadzenie spraw zwiazanych z biezaca koordynacja

i kontrolg dzialalno$ci terenowych organéow admini-

stracji stopnia podstawowego i udzielania im pomocy

w wykonywaniu ich zadan, a w szczegdlnosci spraw:

23)

1) kontroli dziatalnosci terenowych organéw admini-
stracji panstwowej stopnia podstawowego, a
zwlaszcza w zakresie:

— wykonania podstawowych zalozen planu
teczno-gospodarczego rozwoju,

— gospodarnosci, celowosci i rzetelnosci,

— prawidlowego stosowania przepisOw prawa przy'
zatatwianiu indywidualnych spraw obywateli,

spo-

2) udzielania biezacego instruktazu i pomocy tereno-
wym organom administracji pafnstwowej stopnia
podstawowego oraz podlegtym im urzedom w za-
kresie wykonywania ich zadan,
3) kontroli dzialalno$ci jednostek organizacyjnych
wchodzacych w sktad urzedu wojewddzkiego oraz
jednostek podporzadkowanych wojewodzie. W tym
zakresie wydzial moze organizowaé zespoly kon-
trolne z udzialem innych wydziatow, a zwtlaszcza
w zakresie:
realizacji zadan wynikajacych z aktéw norma-
tywnych, uchwal wojewddzkiej rady narodowej
oraz zarzadzen i decyzji wojewody,

— realizacji zadan wynikajacych z planu spotecz-
no-gospodarczego rozwoju wojewodztwa,

— rzetelno$ci i terminowos$ci zalatwiania
dualnych spraw obywateli,

— trybu i sposobu zatatwiania skarg i wnioskow,

4) koordynacji instruktazu 1 kontroli fachowej
sprawowanej przez jednostki organizacyjne Urzg-
du Wojewddzkiego w stosunku do jednostek orga-
nizacyjnych i pracownikdéw zajmujacych si¢ ana-
logicznymi sprawami w urze¢dach podlegtych tere-
nowym organom administracji panstwowej stopnia

indywi-

wojewoddzkiego,
5) opracowywania — na podstawie wynikow kontroli
i innych materialdw — analiz, ocen i informacji

dotyczacych dzialalnosci i wykonywania zadan
przez terenowe organy administracji panstwowej
stopnia podstawowego.

Do WOJEWODZKIEJ] KOMISJI PLANOWANIA na-
lezy prowadzenie spraw dotyczacych planowania kom-
pleksowego rozwoju i koordynacji gospodarki na tere-
nie wojewodztwa oraz metodyki opracowywania pla-
noéw i oceny ich wykonania, a w szczegodlnosci spraw:
1) zwigzanych z harmonijnym rozwojem spoteczno-
-ekonomicznym terenu przez koordynacje projek-
tow wieloletnich i rocznych planéw jednostek gos-
podarki planu terenowego i centralnego oraz za-



2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

mierzen wynilkajacych z planow perspektywicz-
nych,

planu poprawy warun-
i kulturalnych ludnos$ci,

zbiorczych wieloletnich

opracowywania projektow
kow bytowych, socjalnych
opracowywania projektow
i tocznych plan6w rozwoju spoteczno-gospodarcze-
go wojewodztwa,

ustalania 1 wykorzystania rezerw wojewodzkich
oraz dysponowania nimi — w zakresie okreslonym
przez Wojewode i Rade Ministrow,

analizy planéw 1 dziatalno$ci gospodarczej jedno-
stek objetych planem centralnym oraz opracowa-
nia dla Wojewody wnioskow i decyzji koordyna-
cyjnych dotyczacych dziatalnos$ci tych jednostek,

a zwlaszcza zamierzen inwestycyjnych gospodarki

zasobami pracy ludzkiej, wykorzystania rezerw
produkcyjnych, relacji ekonomicznych tip.
kompleksowego planowania i koordynacji zagad-

nien inwestycji, budownictwa, przemystu uspotecz-
nionego, ustug, zatrudnienia, demografii, nauki i
szkolnictwa wyzszego,

opracowywania samodzielnie i wspodlnie z wtasci-
wymi wydziatami analiz problemowych i ocen sy-
tuacji gospodarczej wojewoddztwa, przedstawianie
Wojewodzie wnioskow dot. kierunkow polityki gos-
podarczej i dobru $rodkdéw niezbgednych dla reali-
zacji zadan planowych, przyspieszenia rozwoju spo-
leczno-gospodarczego wojewddztwa,

prowadzenia prac zwiazanych z ustaleniem lokali-
zacji inwestycji w zakresie uregulowanym odrgb-
nymi przepisami oraz opiniowania dziatalno$ci in-
westycyjnej jednostek niepodporzadkowanych ra-
dom narodowym pod katem jej zgodno$ci z ogdlna
polityka lokalizacyjna, z zalozeniami rozwoju spo-
teczno-gospodarczego wojewodztwa 1 wymogami
rachunku ekonomicznego,

ustalania szczegotowych zasad, metod i trybu opra-
cowywania i oceny wykonania wojewodzkich, miej-
skich i gminnych plandéw spoteczno-gospodarczych
oraz prowadzenia dziatalnosci instruktazowej] w
dziedzinie planowania i analiz ekonomicznych,
opracowywania projektow wytycznych Wojewody
do wieloletnich i rocznych projektow planu gospo-
darki terenowej dla wydziatlow Urz¢du Wojewodz-
kiego oraz dla terenowych organéw administracji
panstwowej stopnia podstawowego, jak réwniez
opracowywania dla tych jednostek projektow po-
dzialu zadan planowych, wynikajacych z planu wo-
jewodzkiego i narodowych planéw spoteczno-gos-
podarczego rozwoju,

i oceny wieloletnich i rocznych projektow
rozwoju opraco-

analizy
planéw spoteczno-gospodarczego
wywanych przez wydziaty Urz¢du Wojewoddzkiego,
opracowania rocznych i okresowych bilansow a
zwtlaszcza bilanséw sity roboczej kadr kwalifiko-
wanych, pieni¢znych przychodow i wydatkow lud-
nos$ci i innych bilansé6w na polecenie Wojewody,
opracowywania rocznych i wieloletnich analiz wy-
konania spoteczno-gospodarczego rozwoju
wojewodztwa oraz prowadzenia biezace] oceny
przebiegu realizacji planu,

planu

oceny wspolnie z Wydzialem Gospodarki Tereno-
wej i Ochrony Srodowiska potrzeb mieszkaniowych
zaktadéw pracy i stopnia ich zaspokojenia,

towarzy-

inicjowania i koordynowania inwestycji

szacych i wspdlnych,

§21.

16)

17)

18)

19)

20)

21)
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koordynowania zamierzen w zakresie realizacji

czynow spotecznych,

opiniowania projektow budzetow terenowych pod
katem prawidlowos$ci podziatu S$rodkow budzeto-
wych 1 zabezpieczenia pokrycia finansowego zadan
planu (oraz opiniowania sprawozdan z wykonania

tych budzetow pod katem wzajemnych skutkow
wynikajacy z powiazania planu),
wydawania opinii dot. projektow eksperymentow

gospodarczych, podejmowanych przez jednostki wo-
jewodzkie,

opiniowania programo6w badan statystycznych z
punktu widzenia dostosowania ich do potrzeb pla-
nowania i analiz ekonomicznych wojewoddztwa,

opiniowania projektéw zmian organizacyjnych dot.
tworzenia, likwidacji lub zmian profilu dziatalno$ci
przedsigbiorstw i jednostek planu centralnego,

wspotdziatanie z zespotami Komisji Planowania

przy Radzie Ministrow w zakresie opracowywania
problemow perspektywicznego rozwoju wojewodz-
twa.

Do WYDZIALU FINANSOWEGO nalezy prowadzenie
spraw zwigzanych z terenowa gospodarka budzetowa
i finansowa, poborem naleznos$ci budzetoéw terenowych

od jednostek gospodarki uspotecznionej,
poborem podatkow,
nieuspotecznionej
cypliny finansowej

wymiarem i
(optat) od jednostek gospodarki
i ludno$ci oraz zapewnieniem dys-
wojewodztwa, a w

na terenie

szczegdlnosci spraw:

D

2)

3)

4

5)

6)

7

8)

9)

10)

opracowywania projektow budzetu Wojewoddzkiej
Rady Narodowej i budzetu zbiorczego wojewddz-
twa,

instruktazu oraz nadzoru
sporzadzaniem projektu budzetu
stopnia podstawowego,
opracowywania zbiorczych planéw
inwestycji 1 kapitalnych remontéw przedsigbiorstw,
i zaktadéw budzetowych planu tereno-

i koordynacji prac nad
rad narodowych

finansow ania

jednostek
wego,
zatwierdzania plandéw finansowych jednostek bud-
zetowych 1 poza budzetowych powiazanych z bud-
zetem W ojewodzkiej Rady Narodowej,

przebiegu wykonania
budze-

zapewnienia prawidlowego
budzetu Wojewoddzkiej Rady Narodowej i
tow rad narodowych stopnia podstawowego,
finansowania i kontroli gospodarki finansowej po-
wigzanych z budzetem Wojewodzkiej Rady Naro-
przedsigbiorstw 1 jednostek dzialajacych
wedlug zasad rozrachunku gospodarczego, jedno-
stek i zaktadow budzetowych oraz gospodarstw po-
mocniczych,

analizy sytuacji ekonomiczno-finansowej przedsig-
biorstw panstwowych i spoldzielczych powiazanych
z budzetami rad narodowych oraz opracowywania
wniosko6w w sprawie rozwoju i usprawnienia ich
dziatalnosci,

wspotdziatania w opracowywaniu projektow
nowych bilansow pieni¢znych przychodow i wydat-
koéw ludnosci,

nadzoru i organizowania poboréw podatkowych i
niepodatkowych nalezno$ci budzetowych od jedno-
uspotecznionej rozliczajacych sig
narodowych stopnia podstawo-

dowej

tere-

stek gospodarki
z budzetami rad
wego,

kontroli rozliczen z budzetem Wojewoddzkiej Rady

Narodowej przedsigbiorstw 1 zjednoczen tereno-
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11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

20)

21)

22)

23)

24)

25)

wych (jednostek rownorz¢dnych) oraz rozliczen
jednostek gospodarki uspotecznionej z budzetami
rad narodowych stopnia podstawowego,
przeprowadzenia rewizji gospodarczej w wydzia-
tach Urzedu Wojewodzkiego, w jednostkach rowno-
rzednych bedacych dysponentami kredytow bud-
zetu Wojewddzkiej Rady Narodowej oraz w urze-
dach miejskich i w urzedach gmin, a takze prze-
prowadzania zleconych przez Wojewod¢ rewizji
gospodarczych w podlegtych jednostkach organiza-
cyjnych,

koordynacji rewizji gospodarczej przeprowadzanej
przez jednostki organizacyjne Urzedu Wojewodz-
kiego i centralne zlednoczen terenowych (jednostek
rownorz¢gdnych) w jednostkach i zaktadach budze-
towych oraz jednostkach dziatajacych wedlug za-
sad rozrachunku gospodarczego,

prowadzenia rejestru przedsigbiorstwa rozliczaja-
cych si¢ z budzetami rad narodowych,

rejestracji finansowej w zakresie jednostek gospo-
darczych rozliczajacych si¢ z budzetami rad naro-
dowych,

rozstrzygania sporé6w w sprawie ustalania sposobu
zarzadzania $rodkami funduszu gminnego,
prowadzenia rachunkowos$ci podatkowych i niepo-
datkowych nalezno$ci budzetowych pobieranych
przez Wydzial Finansowy od jednostek rozliczaja-
cych si¢ z budzetem Wojewoddzkiej Rady Narodo-
wej,

prowadzenia rachunkowos$ci budzetu Wojewodzkiej
Rady Narodowej, funduszu specjalnego przeznacze-
nia oraz wykonywania planéw finansowych Wy-
dzialu Finansowego, a takze sporzadzania sprawo-
zdan z wykonania budzetu zbiorczego wojewodz-
twa,

nadzoru nad rachunkowos$cig-budzetowa i1 podat-
kowa w jednostkach budzetowych i poza-budzeto-
wych objetych zbiorczym budzetem wojewddztwa,
opracowywania w porozumieniu z wlasciwymi wy-
dzialami Urzedu Wojewodzkiego projektow plandow
etatow osobowych dla urzedow miejskich i urze-
dow gmin oraz prowadzenia zbiorczej ewidencji
etatow 1 wydatkéw grupy ,,0sobowy fundusz ptac”,

analizy obcigzen finansowych ludnos$ci, oceny sku-
teczno$ci polityki podatkowej i kredytowej oraz
ksztaltowania idwnowagi pieni¢zno-rynkowej,

nadzoru i orzecznictwa w Il instancji oraz koordy-
nacji prac w zakresie wymiaru i poboru naleznos$ci
z tytulu zobowigzan pieni¢znych od rolnikéw, po-
datkow 1 optat od jednostek gospodarki nieuspo-

lecznionej, podatkow i oplat terenowych i majat-
kowych od Iudnosci,

orzecznictwa w Il instancji w sprawach karnych
skarbowych oraz nadzoru nad postepowaniem kar-
nym skarbowym terenowych organé6w administra-
cji panstwowej stopnia podstawowego,

kontroli dziatalno$ci gospodarczej przedsicbiorstw
i zakladow pozarolniczej gospodarki nieuspotecznio-
nej prowadzacych dziatalno§¢ gospodarcza w wiegk-
szym rozmiarze,

ochrony monopolu loteryjnego i udzielania zezwo-
len na urzadzanie loterii fantowych,

nadzoru i organizowania prac w zakresie zabezpie-
czenia i wykonywania kar majatkowych i roszczen
o naprawienie szkody wyrzadzonej przestepstwem
w mieniu spolecznym nad likwidacja majatkow
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opuszczonych i innych przechodzacych na rzecz
Panstwa.

26) udzielania ulg i umarzania naleznosci panstwowych
w granicach uprawnief, sprawowanie nadzoru i
orzecznictwa w tym zakresie w terenowych orga-
nach administracji panstwowej,

27) nadzoru nad poborem i egzekucja administracyjna
naleznoS$ci pieni¢znych, grzywien i kar,

28) prowadzenie obstugi finansowo-ksiggowej Wydziatu.

§ 22. Do WYDZIALU ROLNICTWA, LESNICTWA I SKUPU
nalezy prowadzenie spraw z zakresu produkcji roslin-
nej i zwierzgcej, gospodarki ziemia, przemystu spo-
zywczego, skupu i kontraktacji, geodezji rolnej, kwa-
rantanny i ochrony ro$lin, o$wiaty rolniczej, le$nic-
twa, gospodarki wodnej, ochrony przyrody, wetery-
narii, a w szczeg6lnosci spraw:

A. W dziedzinie rolnictwa:

1) podejmowania dziatan dotyczacych racjonalnego
wykorzystania uzytkdw rolnych i $rodkéw pro-
dukcji dla intensyfikacji produkcji roslinnej i
zwierz¢cej oraz ustalenia sposobu ujawnienia
niewykorzystanych rezerw produkcyjnych,

2) nadzér nad zapewnieniem racjonalnego wyko-
rzystania ziemi i ochrony gruntéw rolnych i les-
nych oraz nad wykonywaniem przepisow dot.
gospodarki i obrotu ziemia, regulowania wtlas-
no$ci ziemi, prowadzenia ewidencji klasyfikacji
scalania i wymiany gruntdw oraz nad admini-
strowaniem nieruchomos$ci PFZ,

3) zwigzanych z wykonywaniem przepisow o och -
roni¢ ros$lin, zapewnienia bazy techniczno-labo-
ratoryjnej ochrony roslin, koordynowania zadan
kwarantanny 1 ochrony ro$lin wynikajacych z
rocznych i wieloletnich plané6w oraz nadzoér nad
ich prawidtowga realizacja,

4) koordynacji 1 organizowania racjonalnej gospo-
darki nawozowej przy wspolpracy z Okregowa
Stacja Chemiczno-Rolnicza, ustalanie potrzeb
nawozenia i wapnowania gleb oraz zabezpiecze-
nia realizacji zadan w tym zakresie,

5) koordynacji i nadzorowania dziatalnos$ci zwigza-
nej z produkcjg i stosowaniem kwalifikowanego
materiatu siewnego ros§lin uprawnych, funkcjo-
nowaniem rejondw zamknigtych produkcji sa-
dzeniakow ziemniaka, udzielaniem pomocy siew-
nej dla gmin dotknigtych klgskami zywiotowy-
mi oraz wnioskowania rejonizacji odmianowej,

6) nadzoru nad realizacja przepisow dot. organizo-
wania rozrodu zwierzat gospodarskich, zapew-
niania warunkow dla prowadzenia prac nad do-
skonaleniem poglowia zwierzat gospodarskich
oraz wykonywania przepisow ustawy o hodowli
zwierzat gospodarskich,

7) nadzoru nad gospodarowaniem paszami oraz nad
rozwojem produkcji, konserwacja i uszlachet-
nianiem pasz gospodarskich,

8) koordynacji i ustalania zadan w dziedzinie bu-
dowy, utrzymania i eksploatacji urzadzen me-
lioracyjnych, urzadzen zbiorczych zaopatrzenia
wsi w wodg, zbiorczych urzadzen kanalizacyj-
nych wsi oraz racjonalnej gospodarki na uzyt-
kach zielonych i terenach torfowych,

9) zapewnienia wtlasciwej obstugi weterynaryjnej
i weterynaryjnej bazy specjalistycznej i labora-
toryjnej oraz zapobiegania i zwalczania zarazli-



10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

20)

21)

wych chordob zwierzecych, chordob zwierzat tow-
nych oraz choréb zwierzgcych, ktore moga byc
przenoszone na ludzi,

zapewniania $rodkow niezbgdnych do zwalcza-
nia choréb, weterynaryjnej kontroli obrotu zwie-
rzgtami i artykutami pochodzenia zwierzgcego
i warunkow sanitarnych ich produkcji.
prowadzenie rejestru lekarzy weterynarii i in-
nych pracownikéw weterynaryjnych,
zatwierdzenie planéw wdrazania i
niania postepu rolniczego oraz opracowywania
planéw dziatania dla gminnej stuzby rolnej,
nadzoru nad realizacja zadan w zakresie elek-
tryfikacji wsi,

zapewnienia rozwoju i unowocze$nienia rolnic-
twa indywidualnego, rolniczych spétdzielni pro-
dukcyjnych i spotek wodnych oraz rozwoju u-
stug produkcyjnych dla rolnictwa,
koordynowania realizacji planu zaopatrzenia
rolnictwa w $rodki produkcji, materiaty budow-
lane, kredyty oraz dziatalno$ci zmierzajacej do
rozwoju mechanizacji,

zwiagzanych z wykonywaniem przepisow prawa
wodnego, a w szczegoélnosci ustanawiania stref
ochrony zrédel, gospodarowania zasobami wod
powierzchniowych i podziemnych oraz regulacji
dot. szczegdtowego korzystania z woéd i wyko-
nywania urzadzen wodnych,

upowszech-

realizacji

opiniowania lokalizacji i warunkow
inwestycji majacych wplyw na gospodarke
wodna,

sprawowania nadzoru technicznego, budowlane-
go nad budownictwem w dziedzinie gospodarki
wodnej,

inspirowania rozwoju kooperacji i specjalizacji
w rolnictwie oraz zespolow rolnikéw indywidu-
alnych i nadzoru nad realizacjg zadan w tym
zakresie,

wspotdziatanie z Kuratorium w prowadzeniu i
nadzorowaniu placowek szkolnej i pozaszkolnej
o§wiaty rolniczej.

analizowania i opiniowania planéw gospodar-
czych jednostek resortu rolnictwa podleglych
Wojewodzie oraz zbiorczych planéw gospodar-
czo-finansowych RSP i gospodarstw rolnych
kotek rolniczych, a takze ocenianie ich wyko-
nania.

B. W dziedzinie le§nictwa, zadrzewien, lowiectwa i o-
chrony przyrody

1)

2)

3)

4)

5)

kontroli gospodarki w lasach niepanstwowych
oraz znajdujacych si¢ pod =zarzadem innych
ministrow,

gospodarki w lasach nie stanowigcych wtasnosci
Panstwa oraz kontroli realizacji zadan ujetych
w planach,

zlecania i zatwierdzanie programow zagospoda-
rowania laséw nie stanowiacych wlasnosci Pan-
stwa (dokumentacja urzadzania lasoéw),
opiniowania lokalizacji oraz zalozen ekonomicz-
no-technicznych inwestycji, majacych wpltyw na
gospodarka leéna,

wspoéldziatania z przedsigbiorstwami lasow pan-
stwowych i naczelnikami gmin w zakresie in-
tensyfikacji gospodarki w lasach niepanstwo-
wych,

6)

7

8)

9)

10)

11)
12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

C. W
1)

2)

3)

4
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ustalania zadan i koordynowania dziatalnosci

jednostek organizacyjnych planu terenowego,
nadzoru i koordynowania dzialalno$ci jednostek
organizacyjnych planu centralnego w zakresie

zadrzewien oraz kontroli przebiegu realizacji
tych zadan,
zlecania i zatwierdzania projektow technicz-

nych kompleksowego zadrzewienia dla obiek-
tow potozonych na terenie kilku gmin,
prowadzenia rejestru powierzchniowego obwo-
dow towieckich, ustalania czynszu dzierzawy,
zawierania i rozwigzywania umoéw o dzierzawg
obwodow towieckich wspolnych,

przekazywania czynszu za dzierzawg¢ obwodow
towieckich wspolnych naczelnikom gmin oraz
PGR i przedsigbiorstwom lasow panstwowych,
w przypadku zmiany granic lub podzialu ob-
wodu towieckiego, prowadzenia rozliczenia do-
tychczasowym dzierzawcom obwodu lowieckiego
z tytutu nadptaconego czynszu oraz z tytulu na-
ktadow poniesionych w ostatnich dwodch latach
przed podziatem obwodu,

niewydzierzawionymi obwodami

zarzadzania
wspolnymi,
prowadzenia ewidencji i rejestru kol towieckich
na terenie wojewodztwa,

zatwierdzanie towieckich planéw hodowlanych
dla obwodow towieckich wspodlnycn oraz spo-
rzadzania zbiorczych zestawien z wykonania
lowieckich planéw hodowlanych w obwodach
towieckich potozonych na obszarze wojewodz-
twa,

zatwierdzania planéw urzadzania gospodarstwa
lesnego dla lasow innych resortow o powierz-
chni powyzej 200 ha oraz opisow lasow,
opiniowania wnioskéw dot. zmiany uprawy les§-
nej na inny rodzaj uzytkowania w zwiazku z
realizacja inwestycji w lasach znajdujacych sig
pod zarzadem innych ministrow,

wydawania zwolnieh na przeznaczenie gruntow
lesnych na cele niele$ne,

powolywania zespoldw do kwalifikacji gruntéow
lesnych i nielesnych podlegajacych przekazaniu
jednostkami organizacyjnymi resortu
i przemystu drzewnego oraz rolnic-

miedzy
le$nictwa
twa,
wynikajacych z przepisow o ochronie przyrody
i nadzoru nad racjonalna gospodarka zasobami
przyrody, ze szczegdlnym uwzglednieniem za-
chowania i prawidlowego uzytkowania chronio-
nych obiektow przyrodniczych.

dziedzinie skupu i kontraktacji:

opracowywania projektow okresowych, rocz-
nych, wieloletnich i perspektywicznych planfw
kontraktacji, skupu i zagospodarowania produk-
tow rolnych w skali wojewddztwa z podziatem
na gminy (miasta i gminy),

zatwierdzania ustalonej przez organizacje gospo

darcze rejonizacji kontraktacji na poszczegdlne
gminy (miasta i gminy) pod katem zapewnienia
wykonania zadan skupu,

przedstawiania wnioskow w zakresie doskonale-
nia organizacji skupu i kontraktacji,

koordynacji dziatalno$ci instytucji i organizacji
gospodarczych w zakresie:
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)

6)

7)

8)

a) planowania, skupu i kontraktacji oraz zagos-
podarowania produktow rolnych,

b) organizacji kontraktacji produktéw rolnych
oraz obustronnego wykonywania warunkow,

c) realizacji zadan skupu produktéw rolnych,

a) organizowania baz surowcowych,

e) rozmieszczania 1  wykorzystywania  sieci
skupu,
I) rozwoju bazy technicznej skupu i obrotu

produktami rolnymi,

g) organizacji odbioru produktow w punktach
skupu i bezposrednio z gospodarstw rolnych,
rozliczen producentéw, transportu i sktado-
wania,

koordynacji i nadzoru nad przebiegiem zaopa-

trzenia producentdw w pasze tresciwe oraz wy-

korzystanie mocy przerobowych wytwoérni i mie-
szalni pasz,

nadzor nad dzialalno$cia organizacji gospodar-

czych w zakresie wykonywania ustalonych za-

dan w dziedzinie kontraktacji i skupu,

biezacej analizy rynku produktéow rolnych w

zakresie ksztaltowania si¢ podazy, popytu, cen

produktow rolnych w obrotach migdzy rolnika-

mi na targowiskach i bazach oraz precyzowania

wnioskow o kierunkach niezbednych przedsie-

wzigé,

wspotdziatanie z odpowiednimi organami woje-

wodzkimi w dziedzinie ochrony rynku produk-

tow rolnych.

D. Prowadzenie obslugi finansowo-ksi¢egowej Wydzialu

§ 23. Do KURATORIUM OSWIATY I WYCHOWANIA na-
lezy prowadzenie spraw dot. o$wiaty i wychowania
oraz dziatalnos$ci opiekunczo-wychowawczej nad dziec-
mi i mlodziezag w zakresie wynikajacym z ustaw dot.
o$wiaty i wychowania oraz wydanych na ich podsta-
wie aktow wykonawczych, a w szczegodlnosci spraw:

A. W sprawach dydaktyczno-wychowawczych:

1) kierowania catoksztattem dziatalno$ci prowadzo-

nej przez szkoty i inne placowki oswiatowo-wy-
chowawcze,

2) wdrazania w zycie zarzadzen, instrukcji i wy-

3)

4)

5)

6)

7) koordynowania

tycznych w zakresie organizacji szkolnictwa,
organizacji pracy dydaktyczno-wychowawczej
oraz realizacji programu wychowania ideowego
mtodziezy, a takze dziatalno$ci opiekunczej i so-
cjalnej szkét i innych placowek oswiatowo-wy-
chowawczych,

opracowywania projektow i podejmowanie
przedsiewzig¢ zmierzajacych do systematycznej
poprawy poziomu nauczania i wychowania oraz
poprawy efektywnos$ci pracy szkot,

dokonywania wizytacji szko6t i inych placowek
o$wiatowo-wychowawczych,

organizowania i koordynowania wspoétdziatania
szkét zwlaszcza zawodowych z przemyslem i in-
nymi jednostkami gospodarki narodowej,

ustalania wytycznych majacych na celu podno-
szenie kultury pedagogicznej rodzicoOw oraz roz-
wijanie wspoétdziatania szkét i innych placowek
o$wiatowo-wychowawczych z rodzicami i komi-
tetami rodzicielskimi,

przedsigwzig¢ wychowawczych
zainteresowanych resortow i instytucji oraz or-

8)

9)

10)

11)

B. W
)

2)

3) kierowania catoksztattem

4

C W
)

2)

3)

4

5

Poz. 12

ganizacji spotecznych w zakresie profilaktyki
spotecznej i resocjalizacji mtodziezy,
opracowywania dla szkét i innych placowek
o$wiatowo-wychowawczych wytycznych organi-
zacyjnych 1 programowych w zakresie imprez
kulturalnych, artystycznych, sportowych, wy-
cieczek szkolnych, krajoznawczych i turystycz-
nych dla dzieci i mlodziezy oraz koordynowania
wspotdziatania w tym zakresie z organizacjami
spotecznymi,

podejmowania odpowiednicn przedsigwzie¢ w
zakresie poprawy wypoczynku dzieci i mtodzie-
zy, higieny osobistej uczniéw i higieny pomiesz-
czen szkolnych, warunkéw bezpieczenstwa pracy
i nauki oraz ustalania potrzeb w zakresie opieki
lekarskiej nad dzie¢mi i mlodzieza szkolna,
planowania i koordynowania dziatalno$ci insty-
tucji 1 organizacji spolecznych w sprawach po-
mocy opieki dzieciom i mtodziezy z odchylenia-
mi i zaburzeniami rozwojowymi,

zalatwiania spraw dot. plandw i programow na-
uczania, nadzoru pedagogicznego, stosowania
ustawy ,Karta Praw 1 Obowiazkéw Nauczy-
ciela” oraz dyscyplinarnego post¢gpowania nau-
czycieli.

sprawach organizacyjnych:

opracowywania sieci szkol ogolnoksztatcacych,
zawodowych i innych placéwek o$wiatowo-wy-
chowowczych w dostosowaniu do potrzeb spo-
lecznych i gospodarczych oraz podejmowania
decyzji dot. otwarcia, przeksztatcenia lub zamk-
niecia szkot i innych placowek oswiatowo-wy-
chowawczych,

ustalania limitow ksztalcenia w poszczegdlnych
zawodach 1 specjalnosciach w szkotach na tere-
nie wojewodztwa zgodnie z potrzebami zycia
gospodarczego,

spraw zwigzanych z
racjonalnym wykorzystaniem miejsc w domach
dziecka, zakladach opiekunczych, domach wecza-
sow dziecigcych i pogotowiu opiekunczym,
sprawowania nadzoru nad szkotami innych re-
sortow w zakresie realizacji programu naucza-
nia 1 wychowania, nadzoru nad polityka kad-
rowa, mianowania dyrektoré6w szkot na wniosek
zainteresowanych dyrektorow wydzialow lub
ministrow, nadzor nad wykorzystaniem fundu-
szu plac 1 przestrzegania przepisOw ustawy
»Karta Praw i Obowiazkéow Nauczyciela”.

sprawach kadrowych i socjalnych:

prowadzenia polityki kadrowej szkét i innych
placowek oswiatowo-wychowawczych,
opracowywania zbiorczych analiz rozmieszcze-
nia 1 kwalifikacji kadr pedagogicznych oraz
rocznych zapotrzebowan na te kadry w skali
wojewodzkiej,

nadzorowania realizacji planow zatrudnienia na-
uczycieli, absolwentéow zakladéw ksztatcenia na-
uczycieli 1 absolwentow szkot wyzszych w szko-
tach 1 innych placowkach o§wiatowo-wycho-
wawczych,

koordynowania dziatalno$ci w zakresie ruchu
stuzbowego nauczycieli,

zatatwiania odwotan od decyzji w sprawach oso-
bowych, socjalnych i odpowiedzialno$ci stuzbo-



Poz. 12

6)

7

8)

2)

3)

4)

5)

6)

8)

9)
10)
11)

12)

wej nauczycieli i innych pracownikow
(placowek), przenoszenia nauczycieli z urze¢du
bez ich zgody do innych szkol (placowek), za-
tatwiania spraw zwiazanych z nagrodami i od-
znaczeniami,
kierowania ksztalceniem 1 doskonaleniem nau-
czycieli,

i nadzoru nad zalatwianiem spraw
i innych praco-

kierowania
socjalno-bytowych nauczycieli
wnikow placowek oswiatowo-wychowawczych,
powotywania i odwolywania gminnych (miej-
skich) dyrektorow szkoél i ich zastepcow, dyrek-
torow zastepcOw innych placowek os$wiatowo-
wychowawczych bezposrednio podlegtych Kura-
torium Os$wiaty i Wychowania

sprawach ekonomiczno-finansowych

opracowywania na podstawie prognostyki ma-
teriatow wyjsciowych projektow rozwoju szkol-
nictwa 1 innych placowek o$wiatowo-wycho-
wawczych,

opracowywania dla terenowych organéw admi-
nistracji panstwowej stopnia podstawowego pro-
jektow wytycznych w sprawach rozwoju szkéi
i innych placowek o$wiatowo-wychowawczych,
zatrudnienia i osobowego funduszu ptac oraz
budzetu,

opiniowania planéw i budzetow rad narodowych
stopnia podstawowego w cze$ci dot. oSwiaty i
wychowania,

podziatu zadan planowych i kredytow budzeto-
wych dla szkoét i innych placéwek os$wiatowo-
wychowawczych,

opracowywania plandw oraz podzial naktadow
na inwestycje i kapitalne remonty szkot i in-
nych placowek o$§wiatowo-wychowawczych,
opracowywania dlugofalowych i doraznych pro-
gramOw poprawy materialnych warunkéw pracy
szk6t oraz wyréwnywania dysproporcji w tym
zakresie,

ustalenia potrzeb w zakresie zaopatrzenia i wy-
posazenia szkét i innych placowek o$wiatowo-
wychowawczych w sprz¢t i pomoce naukowe
oraz opracowywania zbiorczych zapotrzebowan
w tym zakresie,

organizowania i nadzorowania dziatalnos$ci szko-
leniowo produkcyjnej i finansowo-gospodarczej
warsztatow szkolnych,

prowadzenia obstugi finansowo-ksiegowej Kura-
torium,

sporzadzania sprawozdan z wykonania planu i
budzetu oraz okresowych analiz,

organizowania dzialalno$ci na rzecz wlasciwego
zagospodarowania obiektow szkolnych,

tworzenia i gospodarowania zaktadowymi fun-
duszami socjalnym, mieszkaniowym i zdrowot-
nym dla potrzeb pracownikoéw os§wiaty i wycho-
wania.

§ 24. Do WYDZIALU SPRAW WEWNETRZNYCH nalezy
prowadzenie spraw z zakresu: tadu i porzadku, sto-

warzyszen, zgromadzen i zbidrek publicznych,

urze-

dow stanu cywilnego, ewidencji ludnosci i dowodow
osobistych oraz wojsko-obronnych, a w szczegodlnosci
wynikajacych z przepisow:

1) prawa o stowarzyszeniach,

2) zgromadzeniach,

szkéi j

1

§ 25.

3)
5)
6)
7)
8)
9
10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

Do
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o zabawach publicznych,

o zbidrkach publicznych,

o ewidencji ludnosci i dowodach osobistych,

o zmianie imion i nazwisk,

o ustroju kolegiow d/s wykroczen oraz kodeksu
postgpowania w sprawach o wykroczenia,
o obywatelstwie polskim oraz konwencji w
wach uregulowania stosunkéw podwojnego obywa-
telstwa,

prawa o aktach stanu cywilnego,

o0 odznakach i mundurach,

a ponadto prowadzenia spraw:

zwigzanych z rejestracjag przedpoborowych i pro-
wadzenia poboru oraz $wiadczeniami na rzecz ob-
rony kraju,

spra-

krzewienia i rozwijanie form $wieckiej obrzedo-
wosci, stwarzanie warunkoéw materialnych i orga-
nizacyjnych dla dziatalno$ci urzeddéw stanu cywil-
nego,

przechowywania odpisow (wtoéropisow) ksiag stanu
cywilnego,

zlecone przez Wojewode w zwiazku z wykonywa-
niem nadzoru nad dziatalno$cig Milicji Obywatel-
skiej, ORMO i wizytowaniem zakladow karnych
oraz koordynacja prac wydzialdow Urzedu Woje-
wodzkiego dot. nadzoru i kontroli dziatalnos$ci sto-
warzyszen,

wynikajacych z nadzoru nad dziatalno$ciag izb wy-
trzezwien Oraz koordynowania przedsigwzie¢ na
rzecz ograniczenia zjawisk zagrazajacych porzad-
kowi publicznemu, zwigzanych z nielegalng pro-
dukcja spirytusu,

Zwigzanych z prowadzeniem kancelarii tajnych
w urz¢dach terenowych organdéw administracji
panstwowej.

WYDZIALU GOSPODARKI TERENOWEJ 1

OCHRONY SRODOWISKA nalezy prowadzenie spraw
z zakresu gospodarki mieszkaniowej, gospodarki tere-

nami,

architektury i nadzoru budowlanego, ochrony

srodowiska, geodezji i kartografii, a w szczegdlnosci
spraw:

A.

W dziedzinie gospodarki mieszkaniowej:
1) wspotudzial w opracowaniu propozycji do wie-
loletnich planéw budownictwa dla ludno$ci nie-
rolniczej,

koordynacja i kontrola gospodarki lokalami oraz
zasobami mieszkaniowymi stanowiacymi wtas-
no$¢ Panstwa, spotdzielni budownictwa miesz-
kaniowego i osob fizycznych oraz reaiizacja in-
nych postanowien prawa lokalowego,

nadzor nad utrzymaniem technicznym pozarol-
niczych zasobow mieszkaniowych, ich planowej
wymiany i rekonstrukcji,

remonty budynkoéw mieszkalnych stanowiacych
wlasnos¢ os6b fizycznych, os6b prawnych nie
bedacych jednostkami gospodarki uspotecznionej
oraz zabezpieczenie wierzytelnosci Panstwa z
tego tytutu,

opiniowania wykorzystania inicjatywy
nej i samorzadnos$ci lokatorskiej dla rozwiazy-
wania lokalnych spraw mieszkaniowych.

2)

3)

4

5) spotecz-

. W zakresie gospodarki terenami i gospodarki ko-

munalnej:

1) gospodarka terenami, w szczegdlnosci w zakre-
sie przekazywania terendéw w uzytkowanie wie-
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2)
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4

5)

6)
7

8)

9)

10)

11)

12)

C. W
1)

2)

D. W
1)

2)
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czyste, w uzytkowanie i ustalanie oplat z tym |
zwigzanych, sprzedazy domoéw jednorodzinnych
i lokali stanowigcych odrgbna wtasno§é oraz
realizacja innych postanowien ustawy o gospo
darce terenami w miastach,

przygotowania od strony prawnej terenu pod
budownictwo jednorodzinne i zagrodowe w mia-
stach,

nadzor nad nabywaniem nieruchomosci na rzecz
jednostek gospodarki uspotecznionej,
orzecznictwo w pierwszej instancji w niektorych
sprawach dot. wywlaszczen oraz nadzoru nad
realizacja ustawy o zasadach i trybie wywtlasz-
czenia nieruchomosci,

nadzér nad wplywami na fundusze mieszkanio-
we i ich wykorzystywanie,

nadz6r nad zarzadami gospodarki terenami,
podiaczenia nieruchomosci do sieci urzadzen ko-
munalnych, zastgpczego podiaczania do sieci bu-
dynkoéw na koszt wtasciciela oraz hipoteczne za-
bezpieczenie na ten cel $rodkow.

ustalania oplat pobieranych od wtasciciela te-
renu w miastach z tytulu kosztow pierwszego
urzadzenia ulic, placow komunikacyjnych oraz
czg$ci kosztow innych 'urzadzen komunalnych,
stosowania przepisow dot. komunikacji miej-
skiej,

stosowania przepiséw dot. utrzymania czystos$ci
w miastach i na terenie gminy,

stosowania przepisow wynikajacych z ustawy
o cmentarzach i chowaniu zmartych,
prowadzenie nadzoru w sprawach zwigzanych z
ograniczeniem nieruchomos$ci w miastach oraz
nazewnictwa ulic, numeracja nieruchomosci.

dziedzinie architektury i nadzoru budowlanego:

wynikajacych z prawa budowlanego w tym row-

niez sprawy:

a) inspekcji urbanistyczno-budowlanej i
niczno-budowlanej,

b) nadzoru nad dziatalno$cia wewngtrznych or-
gandéw kontroli w przedsigbiorstwach projek-
towych i wykonawczych,

c) stwierdzania posiadania przygotowania zawo-
dowego do wykonywania samodzielnych
funkcji technicznych w budownictwie i usta-
nawianiu rzeczoznawcow budowlanych,

d) nadzor nad petnieniem samodzielnych funkcji
technicznych w budownictwie,

e) orzecznictwa w sprawach nadzoru urbani-
styczno-budowlanego 1 techniczno-budowla-
nego,

tech-

f) stwierdzenia i ewidencji katastrof budowla-
nych i analizy powstawania,

udzielania osobom fizycznym oraz prawnym nie

bedacych jednostkami gospodarki panstwowej

pozwolen na prowadzenie dziatalno$ci zawodo-

wej w zakresie projektowania w budownictwie.

dziedzinie ochrony $Srodowiska:

nadzér i kontrola nad zakladami w zakresie
ochrony s$rodowiska w szczegoélnosci prawidlo-
wego dzialania urzadzen zwiazanych z ochrona
srodowiska,

opracowywania (przygotowywania) decyzji w
sprawie kar pienigznych za wprowadzenie do
wod lub ziemi oraz do stanowiacych wtasnosé

——

—

—.

3)

4

5)

6)

)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

E. W

2)

3)

4

3)

Poz. 12

Panstwa urzadzen kanalizacyjnych S$ciekdéw nie
odpowiadajacych wymaganym warunkom oraz
za zanieczyszczenie powietrza atmosferycznego,
badania i ocena jakos$ci $rodowiska i opracowy-
wanie wnioské6w zmierzajacych do jego popra-
wy 1 prawidlowego wykorzystania.

wspotudzial w opracowywaniu zbiorczych pla-
n6éw dot. ochrony srodowiska.

koordynacja przedsigwzigé zwiazanych z ochro-
na Srodowiska a w szczegdlnosci w zakresie
walki z halasem, ochrony gleby i zieleni oraz
unieszkodliwiania odpadow,

opiniowania lokalizacji i zalozen techniczno-eko-
nomicznych inwestycji z punktu widzenia och-
rony $rodowiska,

ustanawianie stref ochronnych,

ustalania warunkow wprowadzania $ciekow do
wod i ziemi,

uzgadniania rodzaju i ilosci substancji dopusz-
czalnych do wydalania przez projektowane za-
ktady pracy oraz wydawanie decyzji o dopusz-
czalnych wielkosciach emisji zanieczyszczen py-
lowych 1 gazowych dla zaktadow istniejgcych,
naktadania obowiazkoéw dokonywania pomiarow
emisji w strefach ochronnych na terenach zakta-
dow,

inicjowania rozwoju nowych technik i techno-
logii ograniczajacych zanieczyszczenie $rodowis-
ka oraz wspotdziatanie przy organizowaniu kon-
kursow w zakresie postgpu techniczno-ekono-
micznego w ochronie §rodowiska,

wspoétdziatania przy sporzadzaniu programow i
planéw zagospodarowania przestrzennego w czg¢-
$ci dot. ksztaltowania i ochrony Srodowiska,
inicjowania i opiniowania norm dopuszczalnych
zanieczyszczen i standartoéw jakos$ci $rodowiska,
V7spotpraca z wlasciwymi organami administra-
cji terenowej wojewodztw sasiednich w zakre-
sie ochrony $rodowiska,

informacja techniczno-ekonomiczna popularyza-
cji i propagandy w dziedzinie ochrony ksztat-
towania $rodowiska,

nadz6r nad osrodkami badan i kontroli ochrony
srodowiska.

dziedzinie geologii:

planowania prac geologicznych dla potrzeb uje-
tych w planie wojewodztwa,

zatwierdzania lub rejestracja projektow (pro-
gramo6w) badan i dokumentacji hydrogeologicz-
nych (kart rejestracyjnych) a takze technicznych
projektow rekonstrukcji i likwidacji otworow
studziennych w zakresie ustalonym przepisami
szczegllnymi,

nadz6r i kontrola nad prowadzeniem badan i
sporzadzaniem dokumentacji geologicznych =z
wyltaczeniem prac zwigzanych z badaniami re-
gionalnymi, poszukiwaniem 1 rozpoznawaniem
zt6z surowcow energetycznych, hutniczych, che-
micznych oraz wod leczniczych,

nadzér i kontrola nad prowadzeniem zwigza-
nych z badaniami geologicznymi robdét niepod-
legajacych nadzorowi urzedow gorniczych,
ochrona z16z kopalin w tym rowniez zl6z nie-
zagospodarowanych w ramach opracowywania
regionalnych 1 miejscowych plandéw zagospoda-
rowania przestrzennego,
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ustalania terendw, na ktorych moze by¢ prowa-
dzona eksploatacja zl6z surowcowych skalnych
przez jednostki podlegte radom narodowym,
spotdzielnie i jednostki nieuspotecznione,
opiniowania przed zatwierdzeniem planoéw reali-
zacyjnych dot. inwestycji lub odpowiednio
wnioské6w o zmian¢ wykorzystywania terendow
zwiazanych z eksploatacja zloza, kopaliny, kto-
rej wydobywanie nie podlega prawu goérnicze-
mu,

7

opiniowania projektow zagospodarowania zi6z
kopaln, ktéorych wydobywanie nie podlega pra-
wu goérniczemu, w zakresie prawidtowego usta-
lenia zasobow przemyslowych ztéz, zatwierdza-
nie plandw racjonalnej gospodarki tymi zloza-
mi oraz sprawowanie kontroli nad ich gospo-
darka i wlasciwym wykorzystaniem, zatwierdze¢
nie kart rejestracyjnych ztoz,

rejestracja uje¢ wod podziemnych,

wydawania zezwolen na prowadzenie prac geo-
logicznych przez jednostki gospodarki niepan-
stwowej,

8)

9)
10)

wydawania uprawnien do wykonywania prac
geologicznych w zakresie ustalonym przepisami
szczegolnymi,

11)

12) prowadzenia wojewodzkiego archiwum geolo-

gicznego.

§ 26. Do WYDZIALU ZDROWIA I OPIEKI SPOLECZNE]J
nalezy prowadzenie spraw z zakresu ochrony zdrowia
i opieki spotecznej oraz rehabilitacji zawodowej, a w
szczegollnosci:
1) analizowania stanu zdrowotnego ludnos$ci i ustale-

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

9

10)

11)

nie potrzeb w zakresie opieki zdrowotnej przeciw-
epidemicznej,

ustalania potrzeb ludno$ci w zakresie pomocy spo-
tecznej oraz rehabilitacji zawodowej i zatrudnienia
inwalidow,

organizowania, prowadzenie i nadzorowanie zakta-
dow stuzby zdrowia, zaktadéw opiekunczo-wycho-
wawczych, pomocy spotecznej oraz zaktadow reha-
bilitacji zawodowej inwalidow finansowych z bud-
zetu wojewodzkiego,

zwigzanych z leczeniem natogowych alkoholikow,
przymusowym leczeniem chorych na gruzlicg i cho-
roby weneryczne,

opracowywania i upowszechnianie metod doskona-
lenia pracy zakladow stuzby zdrowia i opieki spo-
tecznej,

organizowania systemu gotowo$ci i trybu postgpo-
wania stuzby zdrowia w sytuacjach nadzwyczaj-
nych (katastrof, klgsk zywiotowych, epidemii, ma-
sowych zatru¢ itp.),

sprawowania nadzoru nad spo6idzielczymi zaktada-
mi stluzby zdrowia,

sprawowania nadzoru farmaceutycznego nad wy-
robem i obrotem S$rodkami farmaceutycznymi i ar-
tykutami sanitarnymi,

podejmowania przedsiewzi¢¢ zwigzanych z zaopa-
trzeniem ludnos$ci w leki, przedmioty ortopedyczne
i §rodki pomocnicze,

ustalania potrzeb jednostek organizacyjnych stuzbv
zdrowia, opieki spotecznej i rehabilitacji zawodo-
wej w zakresie obsady fachowej oraz prowadzenia
spraw zwigzanych z rozmieszczeniem, zatrudnie-
niem kadr medycznych,

prowadzenia spraw zwiazanych z uprawnieniami

12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

20)
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zawodowymi pracownikow medycznych i ich reje-
stracje,

prowadzenia spraw zwigzanych
kwalifikacji zawodowych pracownikow oraz prze-
strzeganiem zasad etyki zawodowej, a takze nad-
zoru nad dziatalno$cig zawodowa pracownikow me-
dycznych, wykonywana poza zakladami panstwo-
wymi,

wspotdziatania z Kuratorium OS$wiaty i Wychowa-
nia w prowadzeniu i nadzorowaniu $rednich szkot
medycznych i placowek doksztatcania $redniej ka-
dry medycznej,

prowadzenia i nadzorowania spraw osobowych, so-
cjalnych 1 bytowych, odznaczen, ptac i odpowie-
dzialnos$ci stuzbowej pracownikéw zakladow stuzby
zdrowia 1 opieki spolecznej w zakresie uregulowa-
nym odpowiednimi przepisami,

opracowywania dla organéw stopnia podstawowego
projektow wytycznych dot wykonywania powie-
rzonych tym organom zadan z zakresu pomocy spo-
lecznej, zatrudnienia inwalidow oraz potrzeb o5§-
rodké6w zdrowia zaspokajanych z budzetow gmin-
nych,

nadzorowania gospodarki materialowej oraz usta-
lenie potrzeb w zakresie zaopatrzenia w sprzg¢t me-
dyczny i innego wyposazenia,

ustalania wytycznych w zakresie planowania, pro-
jektowania i realizacji dziatalno$ci inwestycyjnej
i kapitalnych remontow,

prowadzenia spraw ekonomicznych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem efektow ekonomicznych dziatal-
nosci jednostek stuzby zdrowia i opieki spotecznej,
prowadzenia spraw inwestycyjnych, technicznych,
napraw 1 konserwacji, transportu, lacznosci jak
rOwniez wynalazczo$ci i racjonalizacji,

prowadzenia obstugi finansowo-ksiggowej Wydzialu.

z podnoszeniem

§ 27. Do WYDZIALU HANDLU I USLUG nalezy prowa-
dzenie spraw z zakresu handlu wewngtrznego, drobnej
wytworczos$ci, planu terenowego i ustug, a w szczegol-
nosci spraw:

D

2)

3)

4)

5)

opracowywania prognoz $rednio i dlugotermino-
wych oraz programoéw dziatania handlu wewngtrz-
nego, drobnej wytworczosci i ustug w ramach spo-
fczno-gospodarczego rozwoju wojewodztwa, w uk-
tadzie organizacyjnym, branzowym i terytorialnym,
opiniowania ustalonych dla organizacji prowadza-
cych dziatalno$¢ handlowa, ustugowa i drobna wy-
tworczo$¢ 1 podstawowych $rodkow do ich reali-
zacji oraz wnioskOw tych organizacji w
ewentualnej zmiany zadan i $srodkow,

sprawie

opracowywania programoéw, planéw oraz koordy-
nowanie rozwoju i modernizacji sieci detalicznej,
gastronomicznej i uslugowej,

dokonywania analiz i ocen realizacji zadan oraz
sytuacji rynkowej, a w szczego6lnosci: zaopatrzenia
rynku w kierunku ksztaltowania si¢ popytu w pod-
stawowych grupach towarowych, zaspokojenia po-
trzeb w dziedzinie ustug, kierunkéw produkecji i
zbytu drobnej wytworczosci, opracowywanie na tej

podstawie informacji oraz wnioskow dot. polityki
towarowej,
zagospodarowania towardow centralnie rozdziela-

nych oraz ustalanie wytycznych co do zagospoda-
rowania towaréw, u ktorych stosowane sa czg$cio-
wo ograniczenia swobody wyrobu dostawcy i od-
biorcy towaru,
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6)

7

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

wnioskowania 1 opiniowanie zmian organizacyj-
nych dot. tworzenia, taczenia i likwidowania jed-
nostek handlowych, ustlugowych i drobnej wytwor-
czosci oraz celowosci zakladania, laczenia i likwi-
dacji spotdzielni,

koordynowania i ocena obstugi handlowej, gastro-
nomicznej i ustugowej zwiazanej i ruchem tury-
stycznym, wypoczynkowym, imprezami okolicznos-
ciowymi oraz nasileniem prac polowych,
planowania i ustalania wielko$ci rezerw zimowych
owocoéw, warzyw, i ziemniakow,

wynikajacych z przepisow o zwalczaniu alkoholiz-
mu i wydawanie zezwolen na sprzedaz napojow
alkoholowych,

sprawowania nadzoru nad dzialalno$cia pozarolni-
czych jednostek gospodarki nieuspotecznionej i Ich
organizacji w dziedzinie handlu, rzemiosta i ustug,
tworzenia, taczenia, zmiany zakresu branzowego
lub terenu dziatania i likwidacji cechow oraz wpi-
su cechow do rejestru,

zatwierdzania statutow izb rzemieslniczych,
organizacja targow, gietd i wystaw o zasiggu wo-
jewodzkim,

wspoldziatania z wlasciwymi jednostkami w zakre-
sie zapewnienia lokali dla handlu wewngtrznego
i ustug,

dotyczacych nadzoru nad ,ustalaniem czasu pracy
placowek handlu detalicznego, zaktadow gastrono-
micznych, ustugowych oraz magazynoéw,
wydawania uprawnien na prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej, jezeli terytorialny zasi¢g dziatalnosci
przedsigbiorstwa przekracza teren, na ktérym dzia-
laja organy wlasciwe do wydawania uprawnien.
inicjowania efektywnego zagospodarowania surow-
cow odpadowych i wtornych.

§ 28. Do WYDZIALU KOMUNIKACIJI nalezy prowadzenie
spraw z zakresu transportu i ruchu drogowego, a w
szczego6lnosci spraw:

1))

2)

3)

4)

5)

6)

wnioskowania rozwigzan komunikacyjnych z punk-
tu widzenia transportu, organizacji ruchu, porzadku
i bezpieczenstwa ruchu na drogach oraz wydawa-
nia opinii w tym zakresie:

opiniowania i programowania zaspokojenia potrzeb
przewozowych wojewddztwa, bilansowania zdol-
nosci przewozowej z potrzebami,

organizacji i zarzadzania ruchem na drogach pub-
licznych oraz wspolpracy z wlasciwymi organami
w dziedzinie stosowania znakdéw i sygnatéw na dro-
gach oraz wurzadzen ostrzegawczo-zabezpieczaja-
cych,

wspolpracy z organami MO i ORMO w zakresie
porzadku i bezpieczefistwa ruchu drogowego a tak-
ze w sprawach zwalczania przestgpstw gospodar-
czych dokonywanych w transporcie samochodowym

lub w zwiazku z tym transportem, s
koordynacji:
a) przewozow Ww poszczegdlnych rodzajach i for-

mach organizacyjnych transportu,
dziatalno$ci instytucji i1 organizacji spotecznych
bezpieczenstwa i po-

b)
w dziedzinie organizacji
rzgdku ruchu drogowego,
inwestycji zaplecza technicznego transportu sa-
mochodowego,

pracy nieetatowych inspektorow gospodarki sa-
mochodowej,
wprowadzania

przewozowych,

©)
d)
Swiadczen

obowigzkowych ustug
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7)
8)
9)
10)
11)

12)

13)

14)

16)

17)

18)

19)
20)

21)

22)
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szkolenia 1 egzaminowania kierowcow pojazdow
samochodowych oraz nadawania odznak i wyrdz-
nien kierowcow,

powolywania egzaminatoro6w kierowcoOw pojazdow
samochodowych,

sprawozdawczos$ci z zakresu praw jazdy,
uzgadniania lokalnej i wewnatrzregionalnej
komunikacji autobusowej i rozkltadow jazdy na te
sieci,

ewidencji pojazdow samochodowych,

wydawania uprawnien do prowadzenia zarobkowe-
go transportu drogowego jako dziatalno$ci podsta-
wowej przez jednostki spotdzielcze i osoby fizyczne
cigzarowymi o tadownos$ci powyzej

sieci

samochodami
1,5 tony,
wydawania uprawnien do prowadzenia
krajowej,

wspotdzialania z DOKP w
stwa na skrzyzowaniach linii kolejowych z droga-
mi publicznymi i liniami tramwajowymi,
nadzoru nad:

a) rejestracja pojazdéow samochodowych,
b) wydawaniem i cofaniem praw jazdy,
c¢) powolywaniem do obowiazkowych
ustug przewozowych,

dziatalno$ciag stacji kontroli upowaznionych do
badan technicznych pojazdow,

e) stosowaniem przepisOw o ruchu drogowym,
oceny stanu bezpieczenstwa ruchu drogowego i po-
pularyzacji przepisow o ruchu drogowym oraz pro-
pagandy bezpieczenstwa ruchu drogowego,
kontroli gospodarki samochodowej i transportu sa-
mochodowego w jednostkach organizacyjnych ad-
ministracji panstwowej, gospodarki uspolecznionej
i organizacji spolecznych,

zadan z zakresu lacznosci i telefonizacji drog,
opiniowania planow inwestycyjnych w zakresie bu-
dowy drog lokalnych i mostow finansowanych z
planu terenowego,

opiniowania planéw utrzymania drog
opracowywanych przez jednostki podleglte Minist-
rowi Komunikacji,

wnioskowania o dodatkowe $rodki z planu tereno-
wego na budowe i utrzymanie drog lokalnych.

spedycji

sprawach bezpieczen-

Swiadczen

d)

lokalnych

§ 29. Do WYDZIALU KULTURY I SZTUKI nalezy prowa-
dzenie spraw z zakresu kultury i sztuki, a w szczeg6l-
no$ci spraw:

D

2)

3)

4)

5)

opracowywania planu rozwoju zycia kulturalnego
wojewodztwa torunskiego w porozumieniu ze
zwigzkami i stowarzyszeniami tworcoOw, organiza-
cjami zawodowymi,, spolecznymi i kulturalnymi
oraz innymi organizacjami,

stwarzania warunkow 1 podejmowania dziatah za-
pewniajacych rozwoj tworczosci artystycznej sztuki
ludowej oraz merytoryczny nadzor, opiecka i wyty-
czanie kierunkow rozwoju amatorskiego ruchu ar-
tystycznego,

udzielania pomocy stowarzyszeniom spoteczno-kul-
turalnym oraz wspoéipraca z nimi w realizacji ich
celow,

ustalaniu zadan programowo-organizacyjnych im-
prez kulturalnych oraz nadzo6r nad ich realizacja,
wspoldziatania z Kuratorium Os$wiaty i Wychowa-

nia w zakresie prowadzenia panstwowych szkoét
artystycznych pierwszego i drugiego stopnia, stu-
diow kulturalno-oswiatowych 1 bibliotek, ognisk

artystycznych, innych placowek ksztalcenia arty
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§ 30.

12
stycznego, burs i internatdw oraz sprawowania bez-
posredniego nadzoru nad spolecznymi ogniskami
artystycznymi i innymi placowkami ksztalcenia
artystycznego,

6) programowania dziatalno$ci teatrow, instytucji mu-

zycznych, przedsigbiorstw estradowych, kin, biblio-
tek publicznych, doméw kultury i innych placéwek
kulturalno-o§wiatowych oraz muzeéw i programo-
wania zadan w zakresie ochrony zabytkow,
7) koordynowania dziatalno$ci kulturalno-o$wiatowej,
artystycznej 1 rozrywkowej oraz zapewnienia
wspolpracy zawodowych placéwek i instytucji kul-
turalnych ze spolecznym ruchem artystyczno-kul-
turalnym,
prowadzenia wymiany kulturalnej z zagranica,
planowania i finansowania dzialalnoSci biezacej i
inwestycyjnej w zakresie kultury oraz kontrolowa-
nia wykorzystania kredytéw budzetowych, finan-
sowania zadan zleconych organizacjom spotecznym
i kontroli wydatkowania $rodkow.

8)
9

Do WYDZIALU ZATRUDNIENIA I SPRAW SOCJAL-
NYCH nalezy prowadzenie spraw zwiazanych z pro-
gramowaniem i koordynowaniem gospodarki zasobami
ludzkimi oraz zakladowej dziatalno$ci socjalnej i
bytowej, a w szczegdlno$ci spraw:

1) opracowywania projektow terytorialnych progra

mow polityki zatrudnienia,

koordynacji dostosowania profilu ksztalcenia kadr

kwalifikowanych do potrzeb wojewddztwa,

organizowania i opracowywania planéw zatrudnie-
nia absolwentow szkdél zawodowych, ogoélnoksztat-
cacych oraz wyzszych,

organizowania niezbe¢dnego doptywu pracownikow

do priorytetowych zaktadéw pracy z rezerw miejs-

cowych oraz w drodze przemieszczen terytorialnych,

w szczegbdlnosci do handlu, ustug, gospodarki zyw-

nosciowej i rolnictwa,

dokonywania oceny $rodkow podejmowanych przez

zaktady pracy do realizacji wytycznych polityki za-

trudnienia i polityki socjalnej zwlaszcza w zakre-
sie:

a) wilasciwego ksztaltowania relacji pomigdzy
wzrostem zatrudnienia, a planowanym wzrostem
wydajnos$ci pracy,

b) poprawy struktury zatrudnienia oraz wtasciwe-
go wykorzystania kwalifikacji pracownikow,
przestrzegania dyscypliny pracy oraz platnego
wykorzystywania czasu pracy,
zapewnienia warunkow sprzyjajacych przysto-
sowaniu 1 stabilizacji pracy absolwentow szkot,
realizowania zadan wynikajacych z przepisow
dot. funduszu socjalnego, zakladowej dzialalnos-
ci socjalnej oraz poprawy warunkow pracy za-
tog,
organizowania badz inicjowania przygotowania za-
wodowego kandydatow do pracy oraz celowej
zmiany kwalifikacji pracownikow,
oddziatywania na prawidlowe zatrudnianie, przy-
gotowanie zawodowe mlodocianych pracownikoéw,
opracowywania w porozumieniu z wlasciwymi jed-
nostkami organizacyjnymi programow w zakresie
produktywizacji zawodowej osdb pozostajacych po-
za pracg i nauka,

opracowywania informacji potrzebnych dla rozwi-

jania orientacji zawodowej wsrod mtodziezy szkol-

nej i kandydatow do pracy,

10) opiniowania projektéw lokalizacji inwestycji pod

2)

3)

4

5)

)
d)

©)

6)

8)

9

14

§ 31.

§ 32.
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katem rozmieszczenia 1 wykorzystania zasobow
pracy,
11) inicjowania — w miar¢ potrzeby — tworzenia in-

terwencyjnych miejsc pracy z przeznaczonych na
te cele §rodkéw oraz zwigkszania stanu zatrudnie-
nia w niepelnym wymiarze czasu pracy 1 pracy
naktadczej,

12) analizowania programow zakladowej dziatalnosci
socjalnej i bytowej dla pracownikéw i ich rodzin
pod katem ich zgodno$ci z terenowymi planami
rozwoju dzialalnos$ci socjalnej dla ludnosci,

13) koordynowania dziatalno$ci zaktadow pracy w za-

kresie rozwoju 1 wykorzystywania bazy kwate-

runkowej dla pracownikéw zamiejscowych,
wspotdziatania w opracowywaniu i realizowaniu
programu przygotowywania i kompletowania zaldg
planowo uruchamianych zaktadéw pracy,
opracowywania planow przemieszczen zasobow pra-

cy oraz opiniowania wnioskéw zaktadéw pracy o

udzielenie zezwolen na organizowanie wlasnym

transportem dojazdow do pracy zamiejscowych
pracownikoéw,

16) udzielania zakladom pracy zezwolen na ogtlaszanie

w prasie informacji o wolnych miejscach pracy,

rozdzialu funduszu aktywizacji zawodowej,

opracowywania wspodlnie z wtasciwymi jednostka-

mi organizacyjnymi oraz zakladami pracy planoéw

rehabilitacji zawodowej 0sOb ze zmniejszong spraw-

no$cig do pracy nie b¢dacych inwalidami,

19) nadzoru organizacyjnego nad funkcjonowaniem
terenowych komisji rozjemczych i terenowych ko-
misji odwotawczych d/s pracy.

Do WYDZIALUDO SPRAW WYZNAN nalezy prowa-
dzenie spraw z zakresu stosunku miedzy Panstwem
a kosciolem i innymi zwigzkami wyznaniowymi, a w
szczegblnosci spraw:

1) zwiagzanych z wykonaniem przepisOw o organizowa-
niu i obsadzaniu stanowisk koscielnych,

nadzoru nad prawidlowym wykonywaniem ochrony
wolnos$ci, sumienia i wyznania,

nadzoru nad przestrzeganiem przepisOw obowigzu-
jacego prawa przez kurie diecezjalne, parafie, po-
zostate placowki organizacyjne koscioldw i innych
zwiazkéw wyznaniowych oraz przez zakony,
nadzoru we wspoétdziataniu z Kuratorium OS$wiaty
i Wychowania nad seminariami i szkotami duchow-
nymi,

planéw budownictwa sakralnego i koScielnego,
dot. spraw wynikajacych z przepiséw ustawy z
dnia 20 marca 1950 r. o przej¢ciu przez Panstwo
dobr martwej reki, porgczania proboszczom posia-
dania gospodarstw rolnych i utworzenia Funduszu
Koscielnego,

czynno$ci w zakresie cmentarzy wyznaniowych i
grzebania zmartych,

nadzoru nad dziatalnoscig gospodarcza w celach
religijnych, prowadzona przez osoby prawne nie-
bedace jednostkami gospodarki uspotecznione;j.
udzielania pomocy w rozwijaniu spotecznie uzytecz-
nych inicjatyw duchowienstwa.

Do WYDZIALU BUDZETOWO - GOSPODARCZEGO

nalezy prowadzenie spraw odministracyjno-gospoaar-

czych, mechanizacji prac, obstugi finansowo-ksiggo-
wej, a W szczegolnosci:

1) opracowywania i realizacji planéw finansowych
objetych czgscia budzetu Wojewddzkiej Rady Na-
rodowej w zakresie ustalonym przez Wojewode,

14)

15)

17)
18)

2)

3)

4

8)

9)
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3)

4
5)

6)

7

8)

9)

10)

11)

12)
13)
14)

15)
16)

17)
18)

planowania i realizacji wydatkow osobowych (wy-
nagrodzen), ubezpieczen spotecznych, dodatkéow, na-
grod, kosztow podrozy i przeniesien stuzbowych.
gospodarki drukami i formularzami,

zarzagdu budynkami administracyjnymi, zaktado-
wymi domami mieszkalnymi, gospodarki lokalami
biurowymi Urzedu Wojewodzkiego,

inwestycji, remontow kapitalnych, biezacych i kon-
serwacji budynkéw administracyjnych Urzedu Wo-
jewodzkiego,

gospodarki $rodkami rzeczowymi oraz zabezpiecze-
nia mienia spolecznego urz¢dow,

zaopatrzenia materialowo-technicznego na cele ad-
ministracyjne, zakupu inwentarza ruchomego, ma-
terialdw 1 pomocy biurowych oraz konserwacji in-
wentarza biurowego,

wykonywania czynnos$ci ustugowych zwigzanych z
funkcjami reprezentacyjnymi Wojewody i1 Wice-
wojewodow,

wdrazania postgpu technicznego w zakresie mecha-
nizacji pracy biurowej,

prowadzenia biblioteki urz¢dowej, archiwum
ktadowego, kancelarii ogoélnej i ekspedycji, powie-
larni, tacznicy telefonicznej i teleksowej,

gospodarki odzieza ochronng, robocza i umunduro-
waniem,

prowadzenia zakladowej dziatalnosci
rzecz pracownikow Urzedu Wojewodzkiego i urze-
dow gmin,

administracji Dziennika Urz¢gdowego WRN,

pieczeci i tablic urzegdowych,

zwiazanych z przestrzeganiem przepisOw bezpie-
czenstwa i higieny pracy oraz zabezpieczenia prze-

za-

socjalnej na

ciwpozarowego,
zabezpieczenia mienia,
gospodarki taborem samochodowym.

§ 33. Do WYDZIALU KULTURY FIZYCZNEJ I TURYS-
TYKI nalezy prowadzenie spraw z zakresu kultury
fizycznej i turystyki® a w szczegdlnosci spraw:

1)

2)

3)

4

5)

6)

)

prognozowania oraz planowania rozwoju wszyst-
kich form kultury fizycznej i turystyki jak rowniez
wspoétdziatania w rozwoju wychowania fizycznego
dzieci i mtodziezy w szkotach,

opracowywania planow budownictwa,
cji, remontéw oraz rozmieszczenia obiektOw i urza-
dzen turystycznych, hotelarskich, sportowych i re-

moderniza-

kreacyjno-wypoczynkowych, jak roéwniez planow
zagospodarowania turystycznego, sportowego oraz
rekreacyjnego,

finansowania kultury fizycznej oraz turystyki, a w
szczeg6lnosci planowania 1 rozdzialu na ten cel
srodkow budzetowych i pozabudzetowych,
koordynowania caloksztattu dziatalno$ci zwigzanej
z kultura fizyczna i turystyka, a w szczegdlnosci
planéw rzeczowych i finansowych oraz ich reali-
zacji, budownictwa, eksploatacji oraz wykorzysta-
nia obiektéw 1 urzadzen, jak rowniez szkolenia
kadr kultury fizycznej i turystyki,

opiniowania wniosko6w w sprawie tworzenia lub
likwidacji instytucji 1 organizacji spolecznych w
zakresie kultury fizycznej i turystyki oraz badania
ich dziatalnos$ci,

klasyfikacji i ustalania kategorii zakladéw hote-
larskich oraz obozowisk turystycznych,

rozwoju i podnoszenia poziomu uslug turystyczno-
wypoczynkowych oraz sportowo-rekreacyjnych,

§ 34.

8)

9

10)

11)

12)

13)

Poz. 12

wydawania zezwolen na publiczna dziatalnos$¢ spor-
towa oraz wykonywanie uslug hotelarskich i in-
nych ustug turystycznych przez jednostki gospo-
darki nieuspotecznionej,

ustalania planéw przygotowan do sezonu turystycz-
nego oraz kontroli i oceny ich przebiegu,
eksploatacji oraz wykorzystania
turystycznych, hotelarskich,

ustalania zasad
obiektow 1 urzadzen
sportowych i rekreacyjno-wypoczynkowych,
ustalania potrzeb na wykwalifikowane kadry oraz
wspotdziatania z wtasciwymi jednostkami w za-
kresie szkolenia i doskonalenia kadr kultury fizycz-
nej i turystyki,

imprezach

porzadku i bezpieczenstwa na sporto-

wych oraz turystycznych,
rozwoju propagandy, informacji oraz reklamy tu-
rystycznej,

Do KOMENDY WOJEWODZKIEJ STRAZY POZAR-

NEJ nalezy prowadzenie

spraw z zakresu ochrony

przeciwpozarowej, a w szczegdlnosci:

1)

2)
3)
4)
5)

6)

)
8)

9)

10)

11)
12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

analizowania stanu ochrony przeciwpozarowej oraz
inicjowanie przedsigwzigé zmierzajacych do zmniej-
szania zagrozenia pozarowego,

okreslania kierunkow dziatania jednostek organiza-
cyjnych ochrony pozarowej,

organizowania kontroli stanu ochrony przeciwpoza-
rowej,

organizowania terenowych zawodowych strazy po-
zarnych,

nadzor nad jednostkami ochrony przeciwpozarowej
w zakresie przygotowania do dzialan ratowniczych,
dysponowania sitami i $rodkami strazy pozarnych,
organizowanie dziatan ratowniczych, kierowanie
dzialaniami ratowniczymi oraz analizowanie tych
dziatan,

analizowanie przyczyn powstawania i rozprzestrze-
niania si¢ pozarow,

organizowania lacznosci na potrzeby ochrony prze-
ciwpozarowej,

przeprowadzania kontroli w zakresie operacyjnego
zabezpieczenia przed pozarami zakladéw pracy,
miejscowosci i obszaréw lesnych,

organizowania i prowadzenie szkolenia i doskona-
lenia pozarniczego oraz prowadzenia wojewoddzkie-
go osrodka szkolenia pozarniczego,

organizowania wychowania fizycznego i sportu w
strazach pozarnych,

prowadzenia prac w zakresie obronno$ci, w tym
rowniez obrony cywilnej,

wystgpowania z wnioskami w sprawach osobowych
oraz podejmowanie decyzji zgodnie z przepisami
o stuzbie funkcjonariuszy pozarnictwa,

nadz6r nad zawodowymi, ochotniczymi i obowiaz-
kowymi strazami pozarnymi w zakresie stosowania
zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,

planowania potrzeb materiatlowo-technicznych och-
rony przeciwpozarowej oraz rozdzielnictwo sprzetu,
urzadzen pozarniczych i $rodkéw gasniczych,
organizowania zaplecza technicznego dla tereno-
wych strazy pozarnych oraz nadzér nad eksploa-
tacja i konserwacja sprzg¢tu pozarniczego,
inicjowania dziatalno$ci propagandowej w zakresie
ochrony przeciwpozarowej,

nadz6r nad dziatalno$cia komend rejonowych stra-
zy pozarnych.
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19) podejmowania innych dziatan niezbg¢dnych do wy-
konania zamierzonych zadan,

20) wykonywania zadan zleconych przez Komendanta
Gtownego Strazy Pozarnych.

§ 35. Do WOJEWODZKIEJ INSPEKCJI OBRONY CYWIL-
NEJ naleza sprawy dotyczace planowania komplekso-
wego rozwoju i koordynacji przedsiewzig¢ obrony cy-

wilnej, a w szczegbdlnosci sprawy:

1) planowania i realizacji okre$lonych przedsigwzigé
obrony cywilnej oraz innych zadan w zakresie ob-
ronnos$ci kraju,

2) sprawowanie z ramienia Wojewody nadzoru nad
stanem organizacyjnym oraz wykonywania zadan
w zakresie obrony cywilnej przez okre§lone jed-
nostki organizacyjne wchodzace w sktad Urze¢du
Wojewodzkiego oraz w sktad urzedow organdow ad-
ministracji panstwowej stopnia podstawowego, jak
rOwniez przez terenowe zjednoczenia, przedsig-
biorstwa, zaktady i instytucje,

3) koordynacji zagadnien obrony cywilnej wynikaja-
cej z kompetencji Wojewody jako szefa obrony
cywilnej wojewodztwa,

4) szczegdtowy zakres czynnos$ci Wojewoddzkiego In-
spektoratu Obrony Cywilnej w sprawach obrony
cywilnej oraz innych w zakresie obronnosci kraju
okreslaja odrgbne przepisy.

§ 36. Do SEKRETARIATU WOJEWODZKIEGO KOMITE-
TU OBRONY naleza sprawy zwigzane z dzialalnoscia
Wojewoédzkiego Komitetu Obrony, a w szczegoélnosci
obstuga Wojewoddzkiego Komitetu Obrony, jego prze-
wodniczgcego i zastepcy przewodniczacego WKO.

IV. FORMY PODEJMOWANIA ROZSTRZYGNIEC
I ZALATWIANIA SPRAW W URZEDZIE

§ 37. Wojewoda przy pomocy podlegtego Urzedu podejmuje
rozstrzygnigcia 1 zalatwia sprawy w nastgpujacych
podstawowych prawnych formach:

1) wydawania aktéw normatywnych.

2) wydawania aktow administracyjnych,

3) zawierania umow,

4) zawierania porozumien administracyjnych

5) wykonywania czynno$ci materialno-technicznych,

§ 38. Wydawane akty normatywne dziela si¢ na:

1) zarzadzenia,

2) zarzadzenia porzadkowe,

3) decyzje,

4) pisma okolne,

§ 39. 1. Zarzadzeniem jest akt zawierajacy przepisy prawne
powszechnie obowigzujace, wydany na podstawie
upowaznienia ustawowego, zawartego w ustawie i
w aktach prawnych wydanych na podstawie usta-
wy lub upowaznienia udzielonego w innych aktach
prawnych organéw naczelnych, regulujacych spra-
wy o charakterze ogdélnym z dziedziny organizacji
i funkcjonowania administracji panstwowej.

2. Zarzadzeniem porzadkowym jest akt wydany w ra-
zie naglacej koniecznosci, gdy zachodzi niezbgdnos$é
natychmiastowego wprowadzenia w zycie na da-
nym terenie zakladéw i nakazéw w okoliczno$ciach
szczego6lnie niebezpiecznych dia zycia, zdrowia lub
mienia, oraz w wypadku klgsk zywiotowych Ilub
wymagajacych natychmiastowego przeciwdziatania
trudno$ciom gospodarczym.

Zarzadzenie porzadkowe podlega przedstawieniu

§ 40.

§ 4.

§ 42.

§ 43.

§44.
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Wojewodzkiej Radzie Narodowej na najblizszej

sesji do zatwierdzenia,

3. Decyzja jest to akt regulujacy sprawy o charakte-
rze jednorazowym, dla ktoérego przepisy prawa nie
przewiduja nazwy zarzadzenia.

4. Pismo okélne wydaje si¢ w przypadku koniecz-
nosci:

1) wyjadnienia istniejacych norm prawnych,

2) udzielenia szczegdélowych wytyeznycn i wyjas-
nien co do postgpowania w okreSlonym zakre-
sie,

3) ustalenia zasad realizacji okreslonych zadan

przez odpowiednie jednostki organizacyjne i ukie-

runkowania ogolnie dziatalnosci tych jednostek.

I. W formie aktu administracyjnego podejmowane sg
rozstrzygnigcia oparte na obowiazujacych przepi-
sach prawnych, ktore jednostronnie ustalong nor-
ma prawnie okres$laja sytuacj¢ konkretnie wskaza-
nych adresatow w indywidualnie oznaczonej spra-
wie.

2. Jednym z réznych typow aktéw administracyjnych
sa decyzje administracyjne wydawane w indywi-
dualnych sprawach z zakresu administaracji pan-
stwowej.

3) Decyzje administracyjne wydawane przez Woje-
wode sa ostateczne.

W formie umowy nastgpuje rozstrzygnigcie sprawy

przez wystapienie organu administracyjnego w sto-

sunki prawne z innym podmiotem za zasadzie réwno-
rzgdnos$ci i zgodnej woli stron.

Przez porozumienie administracyjne nast¢puje nawia-

zanie stosunkow prawnych miedzy organami admini-

stracyjnymi nie powigzanymi stuzbowa podlegloscia

w sprawach podjecia lub prowadzenia wspolnej dzia-

talnosci organizatorskie w formach innych niz cywil-

no-prawne.

Czynno$ci materialno-techniczne sa to wszelkiego ro-
dzaju czynnos$ci dotyczace wykonania stuzbowych zle-
cen wewnetrznych w Urzedzie (np. sporzadzenie sta-
tystyki, pisanie protokotow) oraz czynnosci, z ktéorymi
organ administracyjny wystepuje na zewnatrz (np. do-
reczenie decyzji).
1. Rozstrzygnigcia podejmuja:

1) Wojewoda,

2) Wicewojewodowie wg zasad ustalonych w ust. 3,

3) z upowaznienia Wojewody — dyrektorzy wy-
dziatéw lub ich zastgpcey,

4) z upowaznienia Wojewody — inni pracownicy
wydziatow,

5) z upowaznienia Wojewody — kierownicy tereno-
wych jednostek organizacyjnych w trybie usta-
lonym odr¢gbnymi przepisami.

2. Do Wojewody nalezy podejmowanie rozstrzygnigé
w sprawach wymienionych w zataczniku Nr 1 do
statutu.

3. Do wtasciwosci Wicewojewodow nalezy podejmo-
wanie:

1) rozstrzygni¢é¢ nalezacych do wtlasciwosci Woje-
wody podejmowanych w zastgpstwie Wojewody
w czasie jego nieobecnosci, wedlug ustalonych
zasad zastepstwa,

2) innych rozstrzygnie¢ przekazanych im do po-
dejmowania przez Wojewod¢ w ramach podziatu
czynnos$ci migdzy Wojewodag i Wicewojewodami,

4. Do wtlasciwosci dyrektorow wydzialdow i inych upo-
waznionych pracownikéw wydzialdéw oraz innych
0os6b nalezy podejmowanie rozstrzygnigé, do kto-
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§ 45.

§ 46.

§ 47.

rych zostali oni upowaznieni przez postanowienia

niniejszego statutu lub na mocy odrgbnych upowaz-

nien pozastatutowych).

5. Upowaznienia pozastatutowe wydaje Wojewoda na
wniosek zainteresowanych dyrektorow wydziatow,
kierowany poprzez dyrektora Biura Organizacyjno-
Prawnego i Kadr,

Biuro Organizacyjno-Prawne i Kadr prowdzi ewi-

dencj¢ wydanych upowaznien.

1. Do podpisu Wojewody zastrzezone sg pisma urze-
dowe:

1) kierowane do naczelnych instancji PZPR i stron-
nictw politycznych, naczelnych organow wtladzy
panstwowej, Prezesa Rady Ministrow, Prezesa
Najwyzszej Izby Kontroli, Przewodniczacego
Komisji Planowania przy Radzie Ministrow, Mi-
nistra Finansow, oraz Przewodniczacego Woje-
wodzkiej Rady Narodowej,
dla ktorych wtasciwos¢ Wojewody zastrzegaja
szczegotowe przepisy albo odrgbne ustalenia,

2. Do podpisu Wicewojewody zastrzezone sg pisma

urzedéwe:

1) okreslone w ust. 1, gdy chodzi o zastgpstwo Wo-
jewody w czasie jego nieobecnosci,

2) kierowane do ministrow i kierownikéw urzgedow
centralnych, z wyjatkiem ministrow wymienio-
nych w ust. 1, pkt. 1,

3) ktérych podpisywanie
przez Wojewode,

Do wtasciwosci dyrektorow wydziatdw nalezy pod-

pisywanie wszystkich pism urzgdowych dot. za-

kresu dziatania wydzialu nie zastrzezonych do
wlasciwosci Wojewody lub Wicewojewodow.

2)

zostato im przekazane

1. Projekty =zarzadzen Wojewody, zarzadzen porzad-
kowych decyzji oraz pism okélnych przed podpisa-
niem przez Wojewod¢ podlegaja zaopiniowaniu
przez Dyrektora Biura Organizacyjno-Prawnego i
Kadr.

2. Niezaleznie od ustalen zawartych w ust. 1 okreslone
tam dokumenty urz¢edowe wymagaja uprzedniego
uzgodnienia z:

1) Przewodniczagcym Wojewoddzkiej Komisji Plano-
wania, jezeli dotycza spraw zwigzanych z plano-
waniem lub wykonaniem planu gospodarczego,
a w szczegolnosci planu inwestycyjnego,
Dyrektorem Wydzialu Finansowego, jezeli do-
tycza budzetu lub wywieraja skutki finansowe,
Dyrektorami innych wydziatdéw, jezeli zawieraja
zadania, polecenia lub zobowigzania w stosunku
do tych wydziatow,

2)

3)

3. Obowiazek uzgodnien spoczywa na dyrektorze jed-
nostki sporzadzajacej projekt.

4. Uzgodnienia stwierdza podpis zlozony na pierw-
szym egzemplarzu maszynopisu. Odmowg podpisu
uzasadnia si¢ w zalaczonej do projektu opinii.

5. Projekty aktow normatywnycu o ktéorych mowa w
ust. 1 przektadaja Wojewodzie do podpisu Wicewo-
jewodowie nadzorujacy poszczegdlne wydziaty.

6) Projekty aktow normatywnych opracowywanych
przez wydziaty nadzorowane przez Wojewodg prze-
ktadaja do podpisu dyrektorzy tych wydziatow.

W przypadku, gdy przepisy uzalezniaja wydanie aktu

od wczesniejszego uzgodnienia z innymi organami pan-

stwowymi, komisjami rady badz okre§lonymi instytu-
cjami, projekt przedstawia si¢ tym organom celem
zajecia stanowiska.
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§ 48.

§ 49.

§ 50.

§ 5L

§ 52.

§ 53.

Poz. 12

Projekt aktu z uzasadnieniem przedktada si¢ do pod-

pisu Wojewodzie w trzech egzemplarzach.

1. Biuro Organizacyjno-Prawne i Kadr prowadzi cen-
tralny rejestr publikowanych i niepublikowanych
aktow prawnych naczelnych organdéw wtladzy i ad-
ministracji adresowanych i poruczonych do wyko-
nania Wojewodzie.

2. Wydzialy, ktére z pominigciem Biura Organizacyj-
no-Prawnego i Kadr otrzymaty niepublikowany akt
podlegajacy rejestracji, zobowiazane sa bezzwlocz-
nie przekazaé¢ wszystkie egzemplarze tego aktu do
Biura Organizacyjno-Prawnego i Kadr.

3. Jednostki organizacyjne zobowiazane sa sktadaé
sprawozdania z realizacji zadan wynikajacych z
przekazanych aktéow do Biura Organizacyjno-Praw-
nego i Kadr w terminach okre$lonych przez to
Biuro.

Korespondencja wplywajaca do Urzedu Wojewodzkie-

go jest rozprowadzana wedlug zasad okreslonych w

instrukcji kancelaryjnej.

1. Ewidencj¢ i zbiér aktow normatywnych Wojewody
prowadzi Biuro Organizacyjno-Prawne i Kadr.

2. Decyzje wydawane z upowaznienia Wojewody prze-
chowywane sa w wydziatach i terenowych jedno-
stkach organizacyjnych, w ktoérych zostaly przygo-
towane.

Biuro Organizacyjno-Prawne i Kadr

aktéw normatywnych Wojewody do:

1) Ministerstwa Administracji, Gospodarki Terenowej

i Ochrony Srodowiska,

Ministerstwa resortowego,

Wicewojewody nadzorujacego dany wydzial,

Wydzialu, ktoéry sporzadzal projekt zarzadzenia,

radcéw prawnych Urzedu,

Okrggowego Urzedu Kontroli w Bydgoszczy,

Wydziatu Kontroli i Instruktazu, Urzedu

Redakcji Dziennika Urz¢edowego Wojewoddzkiej Ra-

dy Narodowej, jezeli obowigzek publikacji wynika

z wyraznego przepisu prawa, badz charakteru lub

jego ogloszenie jest wskazane ze wzglgdu na utrwa-

lenie tresci aktu o istotnym znaczeniu.

Zasady i tryb postgpowania okreslone w §§ 46 i 47

stosuje si¢ odpowiednio przy opracowywaniu projek-

tow uchwal WRN o ile Rada lub jej Prezydium nie
ustalaja w tym zakresie odrgbnych wymogow.

przesyta kopie

2)
3)
4)
. 5)
6)
7
8)

§ 54 ( Zasady stosowania urz¢gdowych blankietéw korespon-

§ 55.

§ 56.

dencyjnych, pieczatek nagtowkowych, okragltych pie-
czgcei urzgdowych z Godtem Panstwa oraz tryb podpi-
sywania dokumentéw 1 korespondencji reguluje in-
strukcja kancelaryjna.
Obieg korespondencji objetej klauzula tajnosci regu-
luja odregbne przepisy.

V. NADZOR NAD TERENOWYMI ORGANAMI
ADMINISTRACJI PANSTWOWEJ
STOPNIA PODSTAWOWEGO

Nadzér Wojewody nad dzialalnoscia terenowych orga-

noéw administracji panstwowej stopnia podstawowego

sprawowany jest przez:

1) Wicewojewodoéw w ramach ustalonego podzialu za-
dan,

2) Dyrektora Wydziatu Kontroli i Instruktazu dziata-
jacego na polecenie i z upowaznienia Wojewody,

3) Dyrektoréow Wydzialow, ich zastgpcOw oraz pra-
cownikéw Urzedu w granicach upowaznien
udzielonych przez Wojewode.
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§ 57.

§ 58.

§ 59.

§ 60.

VI

§ 61.

§ 62.

§ 63.

Podstawowym celem nadzoru jest zapewnienie zgod-

nosci dzialania terenowych organéw administracji pan-

stwowej z prawem 1 zasadniczg linig polityki Panstwa
oraz udzielanie tym organom pomocy w realizowa-
niu poruczonych im zadan.

Wojewoda, sprawujac nadzor nad dziatalno$cig orga-

now administracji panstwowej stopnia podstawowego-

1) kieruje ich biezaca dziatalnoscia,

2) zarzadza wykonanie okreslonych zadan,

3) rozpatruje sprawozdania i ocenia ich dziatalnos¢,

4) rozstrzyga sprawy sporne mig¢dzy tymi organami,

5) udziela pomocy w zakresie wykonywania zadan i
upowszechniania osiggni¢¢ ich dziatalnosci,

6) uchyla akty normatywne w razie gdy sa one
sprzeczne z prawem lub niezgodne z zasadnicza
linig polityki Panstwa,

7) uchyla i zmienia decyzje administracyjne w przy-
padkach okreslonych w kodeksie postepowania ad-
ministracyjnego,

8) przedktada Prezydium Wojewoddzkiej Rady Naro-
dowej wnioski w sprawie wstrzymania wykonania
uchwat rad narodowych stopnia podstwowego, je-
zeli uchwaty takie sg sprzeczne z prawem lub nie-
zgodne z zasadnicza linig polityki Panstwa.

9) zleca prowadzenie czynno$ci nadzorowania wobec
organdw stopnia podstawowego oraz wydaje zale-
cenia pokontrolne.

Szczegdtowe zasady oraz tryb wykonywania kontroli

okreslone sa odrgbnym zarzadzeniem.

Dyrektorzy Wydzialéw Urzedu w ramach swoich kom-

petencji wykonuja z upowaznienia Wojewody naste-

pujace czynnosci z zakresu nadzoru:

1) merytoryczna kontrole¢ nad zakresem czynnosci
urzedow terenowych organéw administracji pan-
stwowej stopnia podstawowego,

2) przekazywania wytycznych w zakresie usunigcia
stwierdzonych brakow 1 niedociggnig¢é

3) udzielania terenowym organom administracji pan-
stwowej stopnia podstawowego pomocy w wyko-
nywaniu ich zadan.

REALIZACJA UPRAWNIEN KOORDYNACYJNYCH
WOJEWODY

Wojewoda przy pomocy Urzedu realizuje uprawnienia
koordynacyjne polegajace na zapewnieniu zgodnosci
dziatalno$ci wszystkich jednostek organizacyjnych na
danym terenie z planem spoteczno-gospodarczego roz-
woju kraju i wojewddztwa, a ponadto zadania zlecone
przez Rzad lub Prezesa Rady Ministrow.

Przedmiotem dziatalno$ci koordynacyjnej sa sprawy:

1) okreslone w art. 49 ust. 1 pkt. 5, 51, 52, 53,, 54, 55,
ustawy z dnia 25 stycznia 1958 r. o radach narodo-
wych oraz Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
23 listopada 1973 r. w sprawie szczegoétowych za-
sad wykonywania koordynacji przez terenowe or-
gany administracji panstwowej (Dz.U. nr 47, poz.
278).

2) inne sprawy zwiazane z kompleksowym spoteczno-
gospodarczym rozwojem wojewodztwa.

Realizujac uprawnienia koordynacyjne Wojewoda po-

dejmuje nastepujace dziatania:

1) uzgadnia z jednostkami nie podporzadkowanymi
radom narodowym, realizujacymi zadania majace
zasadnicze znaczenie dla kompleksowego rozwoju
spoteczno-gospodarczego wojewddztwa,

2) zawiera porozumienia z jednostkami nie podpo-
rzadkowanymi w sprawach uzasadnionych potrze-
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3)

4)

5)

6)

8)

9

10)

U)

12)

13)

14)

DZIENNIK URZEDOWY WRN Nr 2

bami spoleczno-gospodarczymi rozwoju wojewodz-
twa,

ustala wezlowe problemy wymagajace skoordyno-
wania, zawartych w wieloletnich i rocznych pla-
nach spoteczno-gospodarczego rozwoju kraju i wo-
jewddztwa oraz zasad wspolnego korzystania z ok-
reslonych obiektow i urzadzen,

wspoldziatania z jednostkami panstwowymi, spot-
dzielczymi i organizacjami spolecznymi nie powig-
zanymi bezposrednio z gospodarka terenowa w za-
kresie realizacji wspdlnych przedsiewzig¢ zwigza-
nych z rozwojem spoteczno-gospodarczym woje-
wodztwa oraz przestrzegania dyscypliny i warun-
kéw pracy, zaspakajania potrzeb bytowych i so-
cjalno-kulturalnych mieszkancow,

kontroluje wszystkie jednostki panstwowe, spot-
dzielcze i organizacje spoteczne w zakresie ich dzia-
lalnosci zwigzanej z gospodarka terenowa,
wystepuje z wnioskami o wykonanie na terenie wo-
jewodztwa przez jednostki nie podporzadkowane za-
dan inwestycyjnych niezb¢dnych dla prawidtowego
zagospodarowania przestrzennego, w sprawach dot.
tworzenia organizacji, taczenia i likwidacji przed-
sigborstw 1 zaktadoéw nie podporzadkowanych radom
narodowym oraz w sprawach zwiazanychz wtasci-
wym wykorzystaniem ich mocy produkcyjnych,
rozpatruje projekty inwestycji zamierzonych do
realizacji przez nie podporzadkowane radom jed-
nostki organizacyjne oraz projektow decyzji i za-
rzadzen kierownikéw tych jednostek w sprawach
majacych istotne znaczenie dla rozwoju wojewodz-
twa, a takze sprawozdan z wykonania planéw gos-
podarczych tych jednostek,

inicjuje i organizuje wspoldziatanie mig¢dzy zakta-
dami, przedsigbiorstwami i instytucjami nie pod-
porzadkowanymi radom narodowym w sprawach
zwigzanych z rozwojem spoleczno-gospodarczym
wojewodztwa, ochrong porzadku i bezpieczenstwa
publicznego oraz ochrong przeciwpowodziowag i
przeciwpozarowa,

ma prawo wgladu oraz zgtaszania uwag i wnioskow
do projektow plandéw gospodarczych jednostek or-
ganizacyjnych nie podoprzadkowanych radom na-
rodowym w zakresie spoleczno-gospodarczego roz-
woju, istotnych interesOw mieszkancow i zgod-
nosci tych projektow z ustaleniami Rzadu,

zada informacji od kierownkéw jednostek nie
podporzadkowanych radom narodowym w spra-
wach zwigzanych z zadaniami koordynacyjnymi i
wykonywaniem polecen Rzadu,

wydaje zalecenia koordynacyjne majace na celu
podjecie lub zaniechanie okreslonego dzialania.
wystepuje z wnioskami do kierownikow jednostek
panstwowych, spotdzielczych i organizacji spolecz-
nych o ukaranie, zawieszenie w czynno$ciach Ilub
zwolnienie z pracy pracownika zaniedbujacego swe
obowiazki stluzbowe,

ma prawo zawieszenia w czynno$ciach dyrektora
(kierownika) jednostki organizacyjnej nie podpo
rzadkowanej radom narodowym w razie stwierdze-
nia szczegodlnie razacego naruszenia obowigzkoéw
stuzbowych powodujacego powazne szkody spolecz-
ne i gospodarcze (art. 53 ustawy o radach narodo-
wych),

uzgadnia utworzenie likwidacj¢ lub zmiany produk-
cji przedsigbiorstw zarzadzanych centralnie, znaj-
dujacych si¢ na terenie wojewodztwa,
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§ 64

§ 65.

§66.

ktorych spraw z zakresu koordynacji przez Woje-

wodzka Rade¢ Narodowa lub jej organy.
Rozstrzygnigcia w zakresie uprawnien koordynacyj-
nych podejmowane s3 z zachowaniem ustalonych w
niniejszym statucie form i sposobdéw zalatwiania
spraw.
Sprawy zwiazane z rozstrzygnigciami wynikajacymi
z art. 53 ustawy o radach narodowych przygotowy-
wane sg we wlasciwych wydziatach i podlegaja cen-
tralnej ewidencji w Biurze Organizacyjno-Prawnym
i Kadr.

ZAKRES UPOWAZNIEN DYREKTOROW
WYDZIALOW

VII.

1. Dyrektorzy wydzialdéw upowaznieni sg do zatatwia-
nia spraw 1 wydawania decyzji administracyjnych
w imieniu Wojewody w sprawach wynikajacych
z zakresu dziatania wydzialu, ktére nie sg zastrze-
zone do kompetencji Wojewody i Wicewojewodow,
W ramach upowaznienia, okreslonego w ust. 1 dy-
rektorzy wydzialow upowaznieni sa w szczegol-
nosci do:

1) wykonywania uprawnien i obowiazkéw jedno-

stek budzetowych,
2) wprowadzania zmian w budzecie wojewodzkim

2)

w zakresie ustalonym odrebnym zarzadzeniem, ;
przypominajacych o |

3) wydawania obwieszczen
obowigzkach wynikajacych z ustaw,

zawierania umow o charakterze cywilnc-praw-
nym,

zastgpowania Skarbu Panstwa w postgpowaniu
sadowym i arbitrazowym oraz innych postano-
wieniach,

6) w porozumieniu z Biurem Organizacyjno-Praw-
nym i Kadr przyjmowania, awansowania i roz-
wiagzywania umow o prac¢ z pracownikami wy-
dziatldow z wyjatkiem os6b powolywanych na
kierownicze i inne samodzielne stanowiska
pracy wymienione w zarzadzeniu Nr 1 Prezesa
Rady Ministrow z dnia 15 stycznia 1976 r. w
sprawie okre§lenia kierowniczych i innych sa-
modzielnych stanowisk pracy w urzedach pan-
stwowych (M.P. Nr 4, poz. 16),

nagradzania i wyr6zniania oraz karania pracow-
nikow w zakresie odpowiedzialnosci stuzbowej
zatrudnionych przez dyrektorow wydziatow,

a ponadto:

Dyrektor Biura Organizacyjno-Prawnego i Kadr
do sprawowania nadzoru nad stanem organiza-
cyjnym i funkcjonowaniem wszystkich jedno-
stek organizacyjnych wchodzacych w skiad
Urzedu Wojewodzkiego oraz urzedow tereno-
wych organéw administracji panstwowej stop-
nia podstawowego,

Kurator Os$wiaty i Wychowania do zalatwiania
spraw osobowych z dziedziny o$wiaty i wycho-
wania w zakresie wynikajacym z przepisow
szczegblnych, a zwlaszcza z:

4)

5)

7)

8)

9)

a) dekretu z dnia 23 marca 1956 r. o obowiazku
szkolnym,

b) ustawy z dnia 15 lipca 1961 r. o rozwoju
systemu o$wiaty i wychowania,

c) ustawy z dnia 17 kwietnia 1972 r. (,Karta
Praw i Obowiazkéw Nauczyciela”,

d) uchwaty Nr 183/73 Rady Ministrow z dnia

23 lipca 1973 r. w sprawie zasad gospodaro-
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15) przygotowuje wnioski odno$nie rozpatrywania nie- I

—- —

——— —

§ 67.

§ 68.

§ 69.

wania osobowym funduszem plac w dziale
o$wiaty i wychowania oraz wydanych na ich
podstawie aktow wykonawczych,

10) Dyrektor Wydzialu Finansowego do przyznawa-
nia:

a) pracownikom Wydziatu dodatkow za nadzoér
podatkowy, funkcyjny oraz planistycznych,

b) pracownikom jednostek stopnia podstawowe-
go dodatkow za nadzoér podatkowy,

c¢) pracownikom Wydzialu nagréod za realizacje
zadan finansowych,

11) Dyrektor Wydzialu Spraw Wewngtrznych do

sprawowania nadzoru:

a) nad dzialalno$cig stowarzyszen,

b) zabezpieczeniem tajemnicy panstwowej i stuz-
bowej oraz realizacj¢ zadan w zakresie pow-
szechnego obowigzku obrony,

¢) nad postgpowaniem mandatowym,

Dyrektor Wydzialu Budzetowo-Gospodarczego

do:

a) przyznawania limitu przebiegéw kilometrow
naczelnikom gmin, miast powyzej 20 tys.
mieszkancow oraz inspektorom nadzoru bu-
dowlanego i. geodezji w urzedach gmin,

b) podpisywania dokumentacji wypadkow przy
pracy i wypadkow zréownanych z tymi wy-
padkami dot. wszystkich pracownikéw Urze-
du Wojewodzkiego,

Komendant Wojewodzki Strazy Pozarnych do

zalatwiania spraw osobowych:

a) komendantow terenowych zawodowych stra-
zy pozarnych,

b) komendantéw rejonowych strazy pozarnych,

c¢) pozostalych funkcjonariuszy pozarnictwa w
Komendzie Wojewddzkiej Strazy Pozarnych
i podlegtych komendach,

d) pracownikéw cywilnych w Komendzie Woje-
wodzkiej podlegtych komendach rejonowych
i komendach zawodowych strazy pozarnych.

. 12)

13)

VIII. POSTANOWIENIA KONCOWE

Ustalenia zawarte w statucie nie naruszaja upraw-
nien jednostek organizacyjnych podporzadkowanych
Wojewodzie, w tym rowniez uprawnien koordynacyj-

nych — wynikajacych z przepiséw i ustalen odrgb-
nych.

Zmiana postanowien statutu wymaga zarzadzenia Wo-
jewody.

Wyktadni¢ statutu stosuje Biuro Organizacyjno-Praw-
ne i Kadr.

Zatacznik Nr 1
do statutu organizacyjnego
Urzedu Wojewddzkiego w Toruniu

WYKAZ SPRAW ROZSTRZYGANYCH PRZEZ WOJEWODE

1. SPRAWY WSPOLNE DLA WSZYSTKICH WYDZIALOW

D
2)

3)

wydawanie aktow normatywnych,

wystepowanie z wnioskami do Prezydium WRN w
sprawie wstrzymania wykonania uchwat rad narodo-
wych stopnia podstawowego,

upowaznienie dyrektorow wydzialdw i innych pra-
cownikow urzedu do rozstrzygania okreslonych spraw,
w tym roéwniez do zawierania umoéw, realizowania
budzetu 1 wykonywania czynnosci wywotujacych
skutki prawne.



Poz.

4)

5)

6)

7

8)
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sprawach powolywania, ta-
zarzadow, przedsig-
podporzadkowanych

podejmowanie decyzji w
zjednoczen,
instytucji
statutow (regulamindéw) organi-

czenia 1 tworzenia
zaktadow i

ich

biorstw,
WRN
zacyjnych,

powolywanie komisji i innych zespoldw oraz ustala-
nie ich sktadow
szczegolne,
wystgpowanie z wnioskami i podejmowanie rozstrzyg-

i ustalenie

osobowych w oparciu o przepisy

nig¢ w sprawach zwiazanych z obronnoscig kraju,
wystegpowanie z wnioskami w sprawach sankcji wobec
pracownikow jednostek nie podporzadkowanych oraz
podejmowanie decyzji o zawieszeniu w czynnos$ciach
kierownikow takich jednostek na podstawie art. 53
ustawy o radach narodowych,

podejmowanie decyzji w sprawach uzgadniania
rzenia, taczenia i likwidacji jednostek zarzadzanych
centralnie oraz w sprawach sprawdzania wykorzysta-
nia zdolno$ci produkcyjnych tych jednostek,

two-

9) dysponowanie rezerwami tworzonymi w ramach pla-

10)

now i budzetow terenowych,
uchylanie zarzadzen terenowych organéow administra-
cji panstwowej stopnia podstawowego.

2. SPRAWY WYNIKAJACE Z ZAKRESOW DZIALANIA:

A. Biura organizacyjno-prawne i kadr

1)

2)
3)
4)

5)

6)

7

8)

9)

10)

11)

12)

powotywanie, awansowanie i odwolywanie pracowni-
kow zajmujacych kierownicze i inne samodzielne sta-
nowiska pracy w Urzedzie Wojewodzkim okre§lone za-
rzadzeniem Nr 1 Prezesa Rady Ministrow z dnia 15
stycznia 1976 r. (z wyjatkiem pracownikéw Komendy
Wojewddzkiej Strazy Pozarnych),

wydawanie zezwolen na dodatkowe =zajgcia dla pra-
cownikoéw okreslonych w pkt. 1,

rozpatrywanie skarg na dziatalno$¢ terenowych orga-
now administracji panstwowej stopnia podstawowego,
podejmowanie decyzji w sprawach karania i wyrdz-
1,
wystepowanie z wnioskami w sprawach o nadanie od-
znaczen dla pracownikow urzedow terenowych orga-

niania pracownikéw urze¢du okreslonych w pkt.

now administracji panstwowej,

wystepowanie z wnioskami w sprawach podziatu admi-
nistracyjnego,

podejmowanie rozstrzygni¢g¢ w sprawach wnioskow o
wyjazd za granic¢ pracownikow Urzedu 1 oséb wy-
mienionych w pkt. 9,

ustalenie statutu organizacyjnego Urz¢du Wojewodz-
kiego,

powotywanie, awansowanie i odwotlywanie dyrektorow
(kierownikéw) ich zastgpcow oraz gtoéwnych ksiggo-
wych terenowych jednostek organizacyjnych podpo-
rzadkowanych Wojewodzie,

upowaznienie dyrektorow terenowych jednostek orga-
nizacyjnych do powotywania i odwotywania dyrekto-
row (kierownikéw) ich zastgpcoOw oraz gtownych ksig-
gowych przedsigbiorstw, zakltadow zgrupowanych w
tych jednostkach,
wydawanie wytycznych w sprawach zakreséw czyn-
nos$ci urz¢doéw stopnia podstawowego oraz wyrazanie
zgody na zaniechanie utworzenia wydzialu badz tez
utworzenie wydzialu nie przewidzianego w wykazie
stanowigcym zatacznik do rozporzadzenia Rady Mini-
strow z dnia 30 maja 1975 r.

powolywanie i odwotlywanie naczelnikéw miast, gmin,

naczelnikd6w miast i gmin oraz wiceprezydentoéw
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miast, zast¢gpcoOw naczelnikow miast i zastgpcOw na-
czelnikéw miast i gmin,
zawieszanie w czynno$ciach naczelnikéw miast, na-
czelniké6w gmin oraz naczelnikéw miast i gmin oraz
ich zastepcow,
kontaktami zagranicznymi

wystapienia zwiazane z

Urzedu L jednostek podporzadkowanych.

B. Wydzial Kontroli i Instruktazu

D
2)

3)

zatwierdzenie planow kontroli,

wydawanie zalecen pokontrolnych z kontroli komplek-
-sowych,

podejmowanie decyzji w zakresie stosowania sankcji
za zaniedbania ujawnione w wyniku przeprowadzo-
nych kontroli.

C. Wojewddzkiej Komisji Planowaia

1)

2)

3)

4

5)

6)

7)

8)

9)

podejmowanie decyzji w sprawach lokalizacji inwe-
stycji,

zatwierdzenie
westycji za wyjatkiem

jednostkom na mocy przepisé6w odrgbnych.

techniczno-ekonomicznych in-

innym

zalozen
spraw powierzonych

dokonywanie podzialtu naktad'w inwestycyjnych pla-
nu terenowego i dysponowanie wojewodzka rezerwa
inwestycyjna,

podziat dotacji przeznaczonych na popieranie czynow
spotecznych,

zatwierdzanie projektow bilansiw pieni¢znych przy-
chodow i wydatkéw ludnosci,

podejmowanie decyzji w sprawach przyznawania
i blokowania funduszu plac z rezerwy wojewoddzkiej
dla gospodarki planu terenowego,

przyznawanie nagréd specjalnych 1 dysponowanie
specjalnym funduszem dewizowym, v
decyzje w sprawie zapewnienia wykonawstwa dla
inwestycji nowo rozpoczynanych planu centralnego
przez przedsigbiorstwa budowlano — montazowe pod-
porzadkowane Wojewodzie,

zatwierdzenie podzialu zadan inwestycyjnych zakta-

dowego budownictwa mieszkaniowego.

D. Wydzialu Finansowego

D

2)

3)

4)

5)

6)

7

podejmowanie decyzji wynikajacych z przepiséw pra-
wa budzetowego oraz innych aktéw prawnych regu-
lujacych planowanie i wykonywanie budzetow tere-
nowych, jezeli sprawy te nie zostaly przekazane dy-
rektorom wydziatow,

dysponowanie funduszem nagréd za przyczynienie si¢
do realizacji zadan finansowych w zakresie zobowia-
zan pieni¢znych wsi,

przyznawanie nagrod jednostkom stopnia podstawowe-
go nagrod za realizacj¢ zadan finansowych,
podzial funduszow reprezentacyjnych dla urz¢edow
stopnia podstawowego oraz dla zjednoczen planu te-
renowego,

decyzje regulujace wykonanie zadan finansowych wy-
nikajacych z przepisOw normujacych gospodarke fi-
nansowa przedsigbiorstw powiazanych
z budzetem terenowym,

rozstrzyganie sporow pomigdzy jednostkom

zjednoczen i

rozlicza-
jacymi si¢ z budzetem terenowym lub bieglymi — a
jednostk¢ nadrze¢dna, powstalych w toku weryfikacji
rocznych sprawozdan finansowych,

rozstrzyganie sprzeciwdéw Przewodniczacego Podatko-
wej Komisji Odwotawczej wnoszonych przeciwko de-

cyzjom tej komisji,
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8)

9)

10)

11)

12)

uchylanie lub zmiany z urz¢du decyzji podatkowych,
o ile nie mozna w inny sposob odwrdci¢ niepoweto-
wanej szkody dla Skarbu Panstwa lub gospodarki na-
rodowej,

ustalanie wysokosci stawek wynagrodzenia prowizyj-
nego sottysow,

zwigkszenie wysokosci ulg podatkowych dla rzemiesl-
nikéw zatrudniajacych uczniow w celu nauki zawodu,

rozstrzyganie spord6w w sprawie ustalania sposobu
zarzadzania §rodkami funduszu gminnego,

z zakresu podatku gruntowego:

a) zaliczanie poszczegdlnych miejscowosci do stref
ekonomicznych,

b) obnizenie wymiaru podatku gruntowego we
wsiach, w ktéorych z powodu szczegdlnie trudnych
warunkow produkcyjnych osiggane sa wyniki gos-
podarcze znacznie nizsze od przecigtnych oraz we
wsiach o ograniczonych mozliwosciach zarobko-
wania poza gospodarstwem rolnym,

c¢) upowaznienie naczelnikéw gmin (miast i gmin)
i naczelnikéw miast do wylaczania z prawa ko-
rzystania z obnizek tych podatnikow', ktérzy sami
badz pozostajacy z nimi we wspolnym gospodar-
stwie domowym czlonkowie rodziny oprocz gos-
podarstwa rolnego maja inne stale zréodta docho-
du,

E. Wydzialu Rolnictwa, Le$nictwa i Skupu

1)
2)

3)

4)

5)

orzekanie o odszkodowaniach na podstawie przepiséow
0 zwalczaniu choréb zwierzgcych,

decyzje w sprawach oglaszania stan6w zagrozenia
1 alarméw powodzia,

decyzje w sprawach zakazu lub ograniczenia korzy-
stania z wod z wyjatkiem korzystania niezbgdnego
dla zaspokojenia potrzeb ludnosci,

decyzje w sprawach wprowadzenia powszechnego ko-
rzystania z wéd innych niz okre$lone w art. 47 ust. 1
prawa wodnego,

decyzje w sprawach zobowigzania mieszkancow te-
ren6w zagrozonych powodzig lub terendéw sasiednich
oraz jednostek organizacyjnych do wykonywania po-
posiadanymi sitami i $rodkami pilnych prac zabez-
pieczajacych przed powodzig lub do dostarczenia po-
siadanych materiatow.

F. Wydzialu Spraw Wewnetrznych

1)

wprowadzania postgpowania przyspieszonego w za-
kresie karania za wykroczenia na terenie obejmuja-
cym czg$¢ lub calo§é¢ wojewoddztwa.

G. Wydzialu Gospodarki Terenowej i Ochrony Srodowiska

1)

2)

3)

4)

5)

decyzje w sprawach dodatkowej powierzchni miesz-
kalnej z tytutu zastug dla Polski Ludowej,
podejmowania decyzji w spraw.e podwyzszania sta-
wek odszkodowania za wywtlaszczone nieruchomosci
na okreslonych terenach,

zatwierdzanie zmiany 1 odstgpstwa od zatwierdzo-
nych miejscowych planéw ogoélnych zagospodarowa-
nia przestrzennego miast,

zatwierdzanie wojewodzkich zestawow projektow ty-
powych i zmian w tych zestawach,

decyzje w sprawach unieruchomienia zaktadu lub
jego czesci w przypadku nieusunigcia w okreslonych
terminach zaniedban w zakresie gospodarki wodnej
i ochrony powietrza atmosferycznego.
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Wydzialu Handlu i Uslug

1) wystgpowanie z wnioskami w sprawach tworzenia,
taczenia, likwidacji centralnych jednostek handlo-
wych, uslugowych i drobnej wytworczosci.

Wydzialu Komunikacji

1) wprowadzanie obowigzkowych §wiadczen przewozo-
wych,

2) rozstrzyganie spraw spornych wynikajacych z koordy-
nacji w transporcie i budownictwie drogowym,

3) zatwierdzanie planéw inwestycyjnych i programow
rozwojowych z zakresu budowy drog lokalnych i mo-
stow finansowanych z planu terenowego,

4) zatwierdzenie plandéw utrzymania drog lokalnych.

Wydzialu Kultury i Sztuki

1) akceptowanie kandydatow do nagréod panstwowych,
2) przyznawanie nagréd wojewodzkich za tworczosé
kulturalno-artystyczna.

. Wydzialu Zatrudnienia i Spraw Socjalnych

1) okresowe wstrzymywanie doptywu nowych sit robo-
czych do niektorych zaktadow,

2) ustalanie wykazu zaktadow priorytetowych,

3) zatwierdzanie wojewodzkich programoéw polityki za-
trudnienia.

. Wydzialu do Spraw Wyznan

1) podejmowanie decyzji w zakresie organizowania
i przeksztalcania stanowisk koscielnych,

2) rozstrzygnigcia w zakresie plandow budownictwa sa-
kralnego i koS$cielnego.

Wydzialu Budzetowo--Gospodarczego

1) podzial etatow samochodowych dla urz¢dow orga-
noéw administracji panstwowej stopnia podstawowego.

. Komendy Wojewoddzkiej Strazy Pozarnych

1) decyzje w sprawie zakazu eksploatacji pomieszczen,
zaktadow albo ich czg$ci, jezeli wskutek zaniedban
w zabezpieczeniu przeciwpozarowym istnieje bezpo-
$rednie zagrozenie zdrowia ludzkiego lub mienia,

2) decyzje w sprawach wprowadzenia potrzeb ochrony
przeciwpozarowej do rocznych i wieloletnich planéw
rozwoju spoleczno-gospodarczego wojewodztwa,

3) wytyczne okre$lajace zadania wydziatow Urzedu
Wojewoddzkiego 1 innych jednostek organizacyjnych
w zakresie ochrony przeciwpozarowej,

4) tworzenie komend rejonowych strazy pozarnych oraz
zawodowych strazy pozarnych i ich oddziatow.

Zatacznik Nr 2

do Zarzadzenia Nr 2/77
Wojewody Torunskiego
z dnia 1 lutego 1977 r.

WYKAZ TERENOWYCH ZJEDNOCZEN, ZARZADOW,
PRZEDSIEBIORSTW, ZAKLADOW 1 INSTYTUCJI

Wojewodzka Dyrekcja Rozbudowy Miast i Osiedli
Wiejskich w Toruniu.

Zjednoczenie Przedsigbiorstw Komunalnych w Toruniu.
Wojewodzki Zarzad Inwestycji Rolniczych w Toruniu.
Wojewodzkie Przedsigbiorstwo Turystyczne ,Drweca”
w Toruniu.



Poz.

10.
11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.

23.

Lp.

10,

12—13

Wojewoddzki Zaktad W eterynarii w Toruniu.

Wojewddzkie Biuro Geodezji i Terenéw Rolnych w To-
runiu.

Wojewoddzka Stacja Kwarantanny i Ochrony Roélin w

Toruniu.

Sanitarno

Wojewoddzka — Epidemiologiczna w

Toruniu.

Stacja

Wojewoddzka Kolumna Transportu Sanitarnego w Toru-
niu.

Wojewoddzki Szpital Zespolony w Toruniu.

8 Zespotéw Opieki Zdrowotnej w Brodnicy, Chelmnie,
Chetmzy, Golubiu-Dobrzyniu, Grudziadzu, Nowym Mie-
Scie Lubawskim, Wabrzeznie i Toruniu.

Wojewodzki Dom Kultury w Toruniu.

Wojewoddzka Biblioteka Publiczna
w Toruniu.

i Ksigznica Miejska

Biuro Badan i Dokumentacji Zabytkéw w Toruniu.
Biuro Wystaw Artystycznych w Toruniu.

Muzeum Okrggowe w Toruniu.

Muzeum Etnograficzne w Toruniu.

Teatr Dramatyczny im. W. Horzycy w Toruniu.

Teatr Dramatyczny Ziemi Pomorskiej w Grudziadzu.
Panstwowy Teatr Lalki i Aktora ,,Baj Pomorski” w To-
runiu.

3 Panstwowe Szkolty Muzyczne pierwszego stopnia w
Chelmnie, Grudziadzu i Toruniu.

Panstwowa
runiu.

Szkota Muzyczna drugiego stopnia w To-

Samodzielna Pracownia Badan i Kontroli Srodowiska

w Toruniu.

Zarzadzenie Nr 3
do Zarzadzenia nr 2/77
Wojewody Torunskiego
z dnia 1 lutego 1977 r.
ORGANY KOLEGIALNE DZIALAJACE

PRZY WOJEWODZIE

Wydziat sprawujacy ob-
stuge techniczno-kance-
laryjna

Nazwa organu

Wojewoddzka Komisja Orzeka-
jaca d/s naruszania dyscypliny
budzetowej

Wydzial Finansowy

Podatkowa Odwo-

lawcza

Komisja Wydzial Finansowy

Wojewodzka Komisja Poboro- Wydziat Spraw We-

wa wnetrznych

Kolegium d/s Wykroczer Wydzial Spraw We-
wnetrznych

Komisja Orzecznictwa d/s Wy- Wydziat Spraw We-

kroczen wnetrznych

Kolegium Wojewoddzkiej Ko-

misji Planowania

Wojewoddzka Komisja
Planowania

Wojewoddzka Komisja d/s U- Wydziat Rolnictwa,
wlaszczen Lesnictwa i Skupu
Wojewodzka Komisja d/s Kadr Wydziat Rolnictwa,
Rolniczych Les$nictwa i Skupu
Wojewoddzki Zespdt Przeciw- W ydzial Rolnictwa,
epizotyczny Les$nictwa i Skupu
Wojewodzki Zespol Przeciw- Wydziat Rolnictwa,
powodziowy Les$nictwa i Skupu
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11. Wojewodzki Komitet Kultury Wydziat Kultury
Fizycznej i Turystyki Fizycznej i Turystyki

12. Wojewodzki Komitet Ochrony Wydziat Rolnictwa,
Przyrody Les$nictwa i Skupu

13. Wojewodzki Zespot d/s Profi- Wydzial Zdrowia
laktyki Fluorowej i Opieki Spotecznej

14, Wojewodzki Zespél Koordyna- Wydzial Zatrudnienia
cyjny Studencki Praktyk Ro- i Spraw Socjalnych
botniczych

15. Wojewodzka Rada Rynku We- Wydziat Handlu i Ustug
wnetrznego

16. Wojewoddzka Komisja d/s Wydziat Handlu i Ustug
Zbiorki Ztomu

17. Zesp6t d/s usprawnienia zao- Wydzial Handlu i Ustug
patrzenia rynku w migso i
przetwory migsne

18. Wojewddzka Komisja d/s nad- Wydziat Handlu i Ustug
zoru nad sprzedaza jednost-
kom gospodarki wuspotecznio-
nej artykutéw przemystowych
i spozywczych

19. Komisja dla rozpatrywania Wydziat Rolnictwa,
zgtoszonych zastrzezefi do pro- Leénictwa i Skupu
jektow scalania gruntéw

Poz. 13
ZARZADZENIE NR 10/77
WOJEWODY TORUNSKIEGO
z dnia 15 lutego 1977 r.
w sprawie organizacji przyjmowania, rozpatrywania i za-

latwiania skarg i wnioskow w Urzedzie Wojewodzkim
oraz jednostkach organizacyjnych podleglych Wojewodzie:

Na podstawie art. 44 ust. 1 ustawy z dnia 25 stycznia
1958 roku o radach narodowych (Dz.U. z 1975 r. Rady Mini-
strow z dnia 30 lipca 1971 roku w sprawie organizacji przyj-
mowania, rozpatrywania i zalatwiania skarg 1 wnioskow
(M.P. Nr 41, poz. 260) oraz w celu ujednolicenia i dalszego

usprawnienia trybu zatatwiania skarg i wnioskow,

zarzadzam, co mnastgpuje
§ L
1. Wojewoda, Wicewojewodowie, dyrektorzy wydziatow
Urzedu Wojewodzkiego, terenowe organy administracji

stopnia podstawowego oraz dyrektorzy wo-
przedsigbiorstw, zarzadow i

panstwowej
jewoddzkich
nych jednostek podlegtych Wojewodzie przyjmuja oby-
wateli w sprawach skarg i wnioskoww kazdy wtorek w
godzinach od 11°° do 17°°.

zjednoczen, in-

Jezeli we wtorek przypada dzien ustawowo wolny od
pracy, tych sprawach jest
najblizszy dzien powszedni.

dniem przyje¢ obywateli w

Pracownicy wydzialoéw Urzedu Wojewodzkiego oraz jed-
nostek wymienionych w § 1 zarzadzenia, przyjmuja oby-
wateli w sprawach skarg i wnioskdw codziennie w godzi-

nach ustalonych dla przyjmowania interesantéw.
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§ 2.

Dyrektor Wydziatlu Budzetowo-Gospodarczego spowoduje
zamieszczenie w budynku Urz¢du Wojewodzkiego odpowied-
niej informacji o dniach i godzinach przyje¢ obywateli w
sprawach skarg i wnioskow.

Informacje takie zamieszcza rowniez terenowe organy
administracji panstwowej stopnia podstawowego oraz dy-
rektorzy wojewodzkich zjednoczen, przedsigbiorstw, zarzg-
dow 1 innych jednostek podlegtych Wojewodzie.

§ 3.

1 .Obstuge obywateli przyjetych w sprawach skarg i wnios-
kow przez Wojewodg lub Wicewojewodow prowadzi Biuro
Organizacyjno-Prawne i Kadr.

2. Dla wszystkich skarg i wmioskow skierowanych do Urzeg-
du Wojewoddzkiego, Biuro Organizacyjno-Prawne i Kadr
prowadzi rejestr centralny.

3. Wydzialy prowadza odrgbne rejestry skarg i wnioskow,
uprzednio zarejestrowanych w centralnym rejestrze skarS
i wnioskow wedlug wzoru stanowigcego zajacznik Nr 1
do niniejszego zarzadzenia.

4. Rozpatrywanie i zalatwianie merytoryczne skarg i wnios-
kow nalezy do wydzialow wtasciwych ze wzglgdu na
przedmiot sprawy. Odpis udzielonej odpowiedzi na skarg °
lub wniosek przekazuje si¢ do Biura Organizacyjno-Praw-
nego i Kadr.

5. Odpowiedzi na skargi i wnioski podpisuja dyrektorzy

wydzialdow lub ich zastgpcy — za wyjatkiem spraw za-

strzezonych indywidualnie przez Wojewode lub Wicewo-

jewodow.

8 4.

1. Nadzér nad organizacja przyjmowania, rozpatrywania i
zatatwiania skarg i wnioskéw sprawuje z ramienia Wo-
jewody Biuro Orgnizacyjno-Prawne i Kadr, natomiast
Wydziatow Kontroli i Instruktazu powierza si¢ kontrole
merytorycznego zalatwiania skarg i wnioskow przez Wy-
dzialy Urzedu Wojewoddzkiego, a wojewodzie zjednocze-
nia przedsigbiorstwa, urzedy i inne jednostki podlegte
Wojewodzie oraz terenowe organy administracji panstwo-
wej stopnia podstawowego.

2. Z przeprowadzonych kontroli Wydziaty Kontroli i In-

struktazu przedstawia Wojewodzie Torunskiemu sprawo-

zdania wraz z uwagami i wnioskami odno$nie przyczyn
powstawania skarg i1 sposobu ich zapobiegania. Odpisy
tych sprawozdan i wnioskow Wydzial Kontroli i Instruk-
tazu przesyla do Biura Organizacyjno-Prawnego i Kadr.

§ 5.

1. Dyrektorzy Wydzialow, terenowe organy administracji
panstwowej oraz dyrektorzy wojewoddzkich zjednoczen,
przedsigbiorstw, zarzadow i innych jednostek podleglych
Wojewodzie obowiazani sg3 dwa razy w roku w terminie
do dnia 5 lipca i 5 stycznia, sktada¢ do Biura Organiza-
cyjno-Prawnego i Kadr sprawozdania obejmujace wykaz
wplywu i sposobu zalatwiania skarg i wnioskow za okres
potroczny i roczny wedlug wzoru stanowigcego zalacznik
Nr 2 do zarzadzenia wraz z czescig opisowa, z ktorej wy-
nika¢ winny przyczyny powstawania skarg i $srodki zmie-
rzajace do ich likwidacji.

2. Na podstawie sprawozdan wymienionych w ust. 1 oraz
wynikow kontroli i badan przeprowadzonych przez Wy-
dziat Kontroli i Instruktazu, Biuro Organizacyjno-Praw-
ne i Kadr sporzadza analizy przyjmowania, rozpatrywa-
nia i zatatwiania skarg i wnioskow, ktore w terminie do
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dnia 20 stycznia kazdego roku przedktada Wojewodzie
oraz Ministerstwu Administracji, Gospodarki Terenowej
i Ochrony Srodowiska.

§ 6.

Prezydenci miast, naczelnicy miast, miast i gmin oraz
gmin oraz dyrektorzy wojewodzkich zjednoczen, przedsig-
biorstw, zarzadéw i innych jednostek podlegtych Wojewo-
dzie ustala tryb organizacji przyjmowania, rozpatrywania
i zalatwiania skarg i wnioskéw w podlegtych im urzedach,
przedsigbiorstwach i zakladach wedlug zasad ustalonych
niniejszym zarzadzeniem.

§ 7.
Wykonanie zarzadzenia zlecam:
— dyrektorom wydziatow Urzedu Wojewodzkiego,
— terenowym organom administracji panstwowej stopnia
podstawowego,
— dyrektorom zjednoczen, przedsigbiorstw, zarzadow i in-

nych jednostek podlegtych Wojewodzie.

§ 8.

Traci moc zarzadzenie Nr 1/76 Wojewody Torunskiego
z dnia 2 stycznia 1976 roku w sprawie organizacji przyjmo-
wania, rozpatrywania i zatatwiania skarg 1 wnioskow w
Urzgdzie Wojewodzkim oraz jednostkach organizacyjnych
podlegtych Wojewodzie (Dz.Urz. WRN Nr 1, poz. 9).

§ 9.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i pod-
lega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewodzkiej Ra-
dy Narodowej w Toruniu.

WOJEWODA
dr Jan Przytarski

Zatacznik Nr 1
do zarzgdzenia Nr 10/77
Wojewody Torunskiego
1. Lp.
2. Data wpltywu

w

Imi¢ i nazwisko zainteresowanego, Nazwa Instytucji,

redakcji itp.

Adres zainteresowanego, instytucji, redakcji itp.
Przedmiot skargi, wniosku,

Data zlecenia zalatwienia

Komu zlecono zatatwienie (do kogo skarge¢ skierowano!

Termin zalatwienia

I N S

Data wptywu po zatatwieniu
10. Sposéb zatatwienia

11. Data wyslania zawiadomienia
12. Kogo zawiadomiono

13. Uwagi
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Zalacznik Nr 2
do zarzadzenia Nr 10/77
Wojewody Torunskiego
WYKAZ STATYSTYCZNY WPLYWU I SPOSOBU ZALATWIANIA SKARG (WNIOSKOWI
w okresie od dnia ..., do dnia
Wptyneto u; okresie Zalaimiono Spos6b Pozostalo do
Pozostalo sprawozdawczym Razem tu okresie lati zalatw, na
i do zatat- dorozpa- [rzekazano zatatiu. nastep, okres
Problematyka Lo W tym; Pa- 4o zalatwie-  sptatuozd. z rubr 9 p,
Lp. skarg mienia z > trzenia L O sprawozdam.
(wnioskow) poprzedn. b 3+ 4= organiz %]ub
4 ezpo- : ¢ tut; .
sgrkarrfli)uz Qglem éregn. anoni- (8++13)+ instytucj. (1?%?}1‘32 przyerfl pozy- nega- sr;;y- ogbélem w tym
' od Ob. MOW 113)  term. W W G 7-8-9 przeter.
10 11 12 13 14 15
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