
DZIENNIK URZĘDOWY 
Wojewódzkiej Rady Narodowej 

W JELENIEJ GÓRZE

Nr 5 Jelenia Góra, dnia 30 lipca 1978 roku poz. 17-21

Poz. 17 — Uchwała Wojewódzkiej Rady Narodowej w Jeleniej Górze Nr XII/52/78 z dnia 5 lipca 1978 r. w sprawie 
zatwierdzenia programu ochrony środowiska w województwie jeleniogórskim.

Poz. 18 — Uchwała Wojewódzkiej Rady Narodowej w Jeleniej Górze Nr XII/53/78 z dnia 5 lipca 1978 r. w sprawie 
zwiększenia w budżecie wojewódzkim roku 1978 rezerwy na nieprzewidziane wydatki.

Poz. 19 — Uchwała Wojewódzkiej Rady Narodowej w Jeleniej Górze Nr XII/54/78 z dnia 5 lipca 1978 r. w sprawie 
określenia miejscowości posiadających walory turystyczne, w których pobiera się opłatę klimatyczną.

Poz. 20 — Zarządzenie Wojewody Jeleniogórskiego Nr 30/78 z dnia 24 czerwca 1978 r. w sprawie regulaminu przyzna­
wania nagród ze specjalnego funduszu nagród w 1978 roku.

Poz. 21 — Zarządzenie Wojewody Jeleniogórskiego Nr 37/78 z dnia 7 lipca 1978 r. w sprawie współdziałania organów 
administracji państwowej stopnia podstawowego, dyrektorów przedsiębiorstw, zakładów i instytucji z orga­
nami samorządu mieszkańców w miastach oraz gospodarki finansowej prowadzonej przez organy samo­
rządu mieszkańców w miastach i gminach.

poz. 1T

UCHWAŁA Nr XH/52/78

Wojewódzkiej Rady Narodowej w Jeleniej Górze z dnia 
5 lipca 1978 r.

w sprawie zatwierdzenia programu ochrony środowiska 
w województwie jeleniogórskim

W celu zapewnienia warunków do skutecznej ochrony 
i racjonalnego kształtowania środowiska naturalnego, na 
podstawie art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 25 stycznia 1958 r. 
o radach narodowych (Dz. U. Nr 26 z 1975 r. poz. 139, 
z 1977 r. Nr 11 poz. 44 i z 1978 r. Nr 14, poz. 61) Woje­
wódzka Rada Narodowa uchwala, co następuje:

§ 1
Zatwierdza się „Kompleksowy Program Ochrony Środo­
wisko — Województwa Jeleniogórskiego” zwany dalej 
„Programem”, stanowiący załącznik do niniejszej uchwa­
ły. Program stanowi podstawowy dokument do ustalania 
zadań ochrony środowiska w planach społeczno-gospo­
darczego rozwoju województwa.

§ 2
Za podstawowe zadania w działalności na rzecz ochrony 
środowiska uznaje się:

1. Ograniczenie wielkości emitowanych zanieczyszczeń 
pyłowych i gazowych w zakładach. przemysłowych 
poprzez wyprowadzenie nowoczesnych urządzeń tech­
nicznych, zmniejszających wielkość emisji oraz no­
wych, mniej uciążliwych technologii.

2. Sukcesywne likwidowanie małych, lokalnych kotłow­
ni grzewczych na rzecz centralnego uciepłownienia, 
w pierwszej kolejności w większych miastach i uzdro­
wiskach.

3. Systematyczną poprawę czystości zasobów wód po­
wierzchniowych poprzez:
— ograniczenie zużycia wody dla celów przemysło­

wych w wyniku sukcesywnego wprowadzania 
zamkniętych obiegów wody w zakładach przemy­
słowych oraz nowych, mniej wodochłonnych tech­
nologii,

— stopniowe zmniejszanie ilości wprowadzanych za­
nieczyszczeń do wód w wyniku działań inwesty­
cyjnych i bezinwestycyjnych,

— budowę zbiorników retencyjnych.

4. Ograniczenie przekazywania gruntów rolnych i leś­
nych na cele nierolnicze oraz przywracanie wartości 
użytkowych gruntom zdewastowanym wskutek dzia­
łalności gospodarczej, poprzez ich rekultywację.

5. Ochronę i rozwój kompleksów leśnych ze szczegól­
nym uwzględnieniem obszarów zlewni rzek szczegól­
nie chronionych, uzdrowisk i rejonów szkodliwego 
oddziaływania przemysłu oraz dalsze zwiększanie ob­
szarów szczególnej ochrony krajobrazu, świata roślin­
nego i zwierzęcego (Karkonoski Park Narodowy, 
obszary chronionego krajobrazu, rezerwaty przyrody).

6. Wyrównanie niedoborów zieleni na terenach zurba­
nizowanych, poprzez sukcesywną odnowę i zagospo­
darowanie parków miejskich i lasów komunalnych.

7. Sukcesywne ograniczanie źródeł uciążliwego hałasu, 
w pierwszej kolejności na terenach miejscowości 
uzdrowiskowych i dużych osiedli mieszkaniowych.

8. Uporządkowanie gospodarki odpadami przemysłowy­
mi i komunalnymi.

9. Objęcie pełną kontrolą eksploatacji zasobów kopalin 
użytecznych.

10. Zapewnienie warunków rozwoju służb ochrony śro­
dowiska.

§ 3
Dla zapewnienia sprawnej realizacji programu zobo­

wiązuje się Wojewodę Jeleniogórskiego do:
— przekazania wszystkim jednostkom, realizującym za­

dania z zakresu ochrony środowiska ustaleń wynika­
jących z programu i niniejszej uchwały,

— występowania do przedsiębiorstw planu centralnego, 
organizacji gospodarczych nadzorujących te przedsię­
biorstwa oraz do władz centralnych z wnioskami o za­
bezpieczenie w planach wieloletnich i rocznych nakła­
dów niezbędnych do realizacji zadań określonych 
w programie,

— zabezpieczenia sprawnej i terminowej realizacji roz­
poczętych inwestycji z zakresu ochrony środowiska,

— uwzględnianie w rocznych planach inwestycyjnych 
i gospodarczych nakładów na realizację zadań z za­
kresu gospodarki komunalnej ujętych w programie,

— podejmowania decyzji koordynacyjnych, dotyczących 
realizacji inwestycji wspólnych i towarzyszących 
z zakresu ochrony środowiska,

— wydania zarządzenia określającego strefy ciszy na te­
renach szczególnie chronionych i zakazującego uru­
chamiania na tych terenach głośników, aparatów ra-
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diowych, magnetofonów oraz hałaśliwego zachowania 
się turystów.

§ 4
Upoważnia się Prezydium Wojewódzkiej Rady Naro­

dowej do wniesienia do programu ewentualnych zmian 
i uzupełnień, jakie mogą wyniknąć z kompleksowego 
programu ochrony środowiska i gospodarki wodnej całe­
go Dolnego Śląska, który zostanie rozpatrzony na wspól­
nym posiedzeniu Prezydium WRN w IV kwartale br. we 
Wrocławiu.

§ 5
Ocena przebiegu realizacji programu oraz postanowień 

niniejszej uchwały dokonana zostanie przez Wojewódzką 
Radę Narodową na sesji w roku 1980.

Komisja Zdrowia, Spraw Socjalnych i Ochrony Śro­
dowiska przeprowadzać będzie okresowe kontrole i ocenę 
postępu realizacji programu.

§ 6
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Podejmując niniejszą uchwałę Wojewódzka Rada Na­
rodowa stwierdza, że ważną rolę w realizacji programu 
ochrony środowiska odgrywać będzie aktywne działanie 
w tym zakresie szerokich rzesz społeczeństwa naszego 
województwa. Dlatego też WRN zwraca się do organiza­
cji społecznych, zawodowych a zwłaszcza młodzieżowych, 
aby realizację programu ochrony środowiska w woje­
wództwie przyjęły jako węzłowy problem do swoich pla­
nów działania i konsekwentnie doprowadzały do systema­
tycznej poprawy w tym zakresie.

Poprzez wszechstronne społeczne działanie, prawidło­
we ukierunkowanie nakładów gospodarczych oraz reali­
zację niezbędnych inwestycji powinniśmy doprowadzić 
do zachowania dla przyszłych pokoleń w niezniszczonym 
stanie pięknego środowiska naturalnego naszego woje­
wództwa.

PRZEWODNICZĄCY 
Wojewódzkiej Rady Narodowej

Stanisław Ciosek

poz. 18

UCHWAŁA Nr XII/53/78

Wojewódzkiej Rady Narodowej w Jeleniej Górze
z dnia 5 lipca 1978 r.

w sprawie zwiększenia w budżecie wojewódzkim roku 
1978 rezerwy na nieprzewidziane wydatki

W związku z dokonaniem ostatecznego rozliczenia nad­
wyżki budżetowej powstałej z uzyskania ponadplanowych 
dochodów i niewykorzystania kredytów budżetowych w 
1977 r. — na podstawie art. 13 i 14 ustawy budżetowej 
na rok 1978 z dnia 17 grudnia 1977 r. (Dz. U. Nr 37, poz. 
161) Wojewódzka Rada Narodowa uchwala, co następuje:

§ 1
Zwiększa się w budżecie wojewódzkim na 1978 r. re­

zerwę na nieprzewidziane wydatki o kwotę 28.288 tys. 
złotych, wynikającą z rozliczenia ponadplanowych do­
chodów i niewykorzystanych kredytów budżetowych, do­

konanego zgodnie z postanowieniem art. 13 ustawy bud­
żetowej na rok 1978 — z dnia 17 grudnia 1977 (Dz. U. 
Nr 37, poz. 161).

§ 2
1. Upoważnia się Wojewodę Jeleniogórskiego do dyspo­

nowania rezerwą budżetową na nieprzewidziane wydat­
ki o której mowa w § 1.

2. Upoważnia się Wojewodę Jeleniogórskiego do dyspo­
nowania funduszem zasobowym, będącym rezerwą ka­
sową jednostkowego budżetu wojwódzkiego, jeżeli zaj­
dzie potrzeba przeznaczenia go na:
a) pokrycie niedoboru jednostkowego budżetu woje­

wódzkiego na koniec roku,
b) pokrycie niedoborów środków obrotowych przed­

siębiorstw objętych planem terenowym,
c) udzielenie zwrotnych zasiłków kasowych zakładom 

budżetowym,
d) udzielanie w ciągu roku zwrotnych zasiłków bud­

żetom miast i gmin (miasto-gmin), oraz na pokry­
cie niedoborów tych budżetów, jeżeli nie mogą być 
one wyrównane z ich funduszów zasobowych,

e) finansowanie przedsięwzięć gospodarczych związa­
nych z rozwojem produkcji rynkowej i usług dla 
ludności,

f) finasowanie przedsięwzięć gospodarczych związa­
nych z rozwojem mocy produkcyjnych komunal­
nych przedsiębiorstw remontowo-budowlanych.

3. Sprawozdanie z rozdysponowania rezerw na nieprze­
widziane wydatki oraz funduszu zasobowego na pod­
stawie upoważnień zawartych w ust. 1 i 2 Wojewoda 
Jeleniogórski przedłoży Wojewódzkiej Radzie Narodo­
wej wraz ze sprawozdaniem z wykonania budżetu 
wojewódzkiego za rok 1978.

§ 3
W związku z postanowieniem § 1, ■— w budżecie wo­

jewódzkim dokonuje się następujących zmian:

1. Zwiększa się dochody budżetu wojewódzkiego w:
Dziale 00 — Inwestycje, kapitalne remonty i różne 

rozliczenia o kwotę 28.288.000,— zł

Rozdz. 0071 — Nadwyżka budżetu z roku ubiegłego 
o kwotę 28.288.000,— zł

§ 95 — Przelewy nadwyżek
budżetowych 28.288.000,— zł

2. Zwiększa się wydatki budżetu wojewódzkiego w:
Dziale 00 — Inwestycje, kapitalne remonty i różne 

rozliczenia o kwotę 28.288.000,— zł

Rozdz. 0081 — Rezerwy ogólne o kwotę 28.288.000,— zł

§81 — Rezerw o kwotę 28.288.000,— zł

§ 4
Wykonanie uchwały powierza się Wojewodzie Jele­

niogórskiemu.
§ 5

Uchwał wchodzi w życie z dniem podjęcia.

PRZEWODNICZĄCY
Wojewódzkiej Rady Narodowej

Stanisław Ciosek
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UCHWAŁA Nr XII/54/78

Wojewódzkiej Rady Narodowej w Jeleniej Górze 
z dnia 5 lipca 1978 r.

w sprawie określenia miejscowości posiadających walory 
turystyczne, w których pobiera się opłatę klimatyczną.

Na podstawie art. 26 ust. 3 ustawy z dnia 19 grudnia 
1975 r. o niektórych podatkach i opłatach terenowych 
(Dz. U. Nr 45, poz. 229) Wojewódzka Rada Narodowa w 
Jeleniej Górze uchwala, co następuje:

§ 1
Określa się jako miejscowości posiadające walory 

turystyczne, w których pobiera się opłatę klimatyczną:
a) miasta: Karpacz, Leśna, Piechowice, Szklarska Po­

ręba,
b) wsie: Janowice Wielkie —• w gminie Janowice 

Wielkie; Karpniki, w gminie Mysłakowice; Bożko- 
wice i Karłowice, w gminie Olszyna Lubańska; 
Borowice, Miłków, Podgórzyn, Przesieka, Scięgny, 
Sosnówka, Zachełmie w gminie Podgórzyn.

§ 2
Wykonanie uchwały powierza się Wojewodzie Jele­

niogórskiemu.
§ 3

Uchwała wchodzi w życie z dniem 1 lipca 1978 roku.

PRZEWODNICZĄCY
Wojewódzkiej Rady Narodowej

Stanisław Ciosek

poz. 20

ZARZĄDZENIE Nr 30/78

WOJEWODY JELENIOGÓRSKIEGO
z dnia 24 czerwca 1978 r.

w sprawie regulaminu przyznawania nagród ze specjal­
nego funduszu nagród w 1978 roku

Na podstawie rozdz. VI ust. 20 uchwały Nr 168/77 Rady 
Ministrów z dnia 21 listopada 1977 roku o Narodowym 
Planie Społeczno-Gospodarczym na 1978 rok oraz § 8 
Zarządzenia Nr 17 Przewodniczącego Komisji Planowania 
przy Radzie Ministrów z dnia 3 maja 1978 roku w spra­
wie gospodarowania specjalnym funduszem nagród w 
1978 roku, zarządza się co następuje:

§ 1
Wprowadza się regulamin przyznawania nagród ze 

specjalnego funduszu nagród w roku 1978 o treści jak 
w załączniku do niniejszego zarządzenia.

§ 2
Wykonanie zarządzenia powierza się Przewodniczące­

mu Wojewódzkiej Komisji Planowania.

§ 3
Zarządzenie obowiązuje od dnia 1 stycznia 1978 roku.

WOJEWODA

Maciej Szadkowski

Załącznik Nr 1
do Zarządzenia Nr 30/78 
Wojewody Jeleniogórskiego 
z dnia 24 czerwca 1978 r.

REGULAMIN

przyznawania przez Wojewodę Jeleniogórskiego nagród 
ze specjalnego funduszu nagród w roku 1978.

§ 1
Specjalny fundusz nagród jest przeznaczony na na­

grody indywidualne dla pracowników (łącznie z pracow­
nikami premiowanymi z zysku), którzy przyczynili się do 
realizacji szczególnie ważnych zadań gospodarczych, w 
szczególności do:
1) rozwoju produkcji kooperacyjnej eliminującej nieuza­

sadniony import z państw zaliczanych do II obszaru 
płatniczego;

2) uzyskania oszczędności dewizowych z tytułu ograni­
czenia importu zaopatrzeniowo-kooperacyjnego;

3) uzyskania oszczędności paliw, surowców i materiałów;
4) rozwoju produkcji rynkowej oraz do zwiększenia ek­

sportu na obszary wolnodewizowe;
5) rozwoju produkcji nowych, poszukiwanych wyrobów 

rynkowych oraz decyfitowych surowców i materiałów;
6) rozwoju oraz poprawy jakości usług dla ludności.

§ 2
1. Ze specjalnego funduszu nagród mogą być przyzna­

wane nagrody wykonawcom zadań, o których mowa 
w § 1, przede wszystkim zatrudnionych w jednostkach 
na rozrachunku gospodarczym i na narzutach, w tym 
również dyrektorom przedsiębiorstw i zjednoczeń, ich 
zastępcą i głównym księgowym.

2. Ze specjalnego funduszu nagród nie mogą być przy­
znawane nagrody pracownikom terenowych organów 
administracji państwowej.

§ 3
1. Specjalnym funduszem nagród dysponuje Wojewoda 

Jeleniogórski.
2. Z wnioskami o przyznanie nagród występują:

a) wicewojewodowie,
b) dyrektorzy (kierownicy) wojewódzkich organizacji 

uspołecznionych.
3. Wnioski powinny zawierać wymierne efekty, które 

znacząco wpłynęły na rozwój województwa.
4. Wnioski przedkłada się na formularzach według wzo­

ru stanowiącego załącznik do regulaminu, zaopinio­
wane pod względem merytorycznym przez dyrektora 
właściwego wydziału (jednostki równorzędnej) Urzędu 
Wojewódzkiego.

i

§ 4
Obsługę specjalnego funduszu nagród prowadzi Woje­

wódzka Komisja Planowania, która ewidencjonuje zgło­
szone wnioski, prowadzi rejestr osób nagradzanych oraz 
ewidencję wysokości i aktualnego wykorzystania fun­
duszu.

§ 5
Wypłaty nagród specjalnych dla osób zatrudnionych w:

— jednostkach na rozrachunku gospodarczym dokonywa­
ne są poza planowanym osobowym funduszem płac 
(dyspozycyjnym funduszem płac w jednostkach’inicju­
jących),

— jednostkach budżetowych dokonywane będą z rezerwy 
budżetu województwa jeleniogórskiego.
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§ 6
1. Na wykorzystanie w 1977 roku limitu specjalnego fun­

duszu nagród powiększają specjalny fundusz nagród 
w 1978 roku i mogą być wykorzystane na zasadach 
określonych niniejszym regulaminem.
Koszty specjalnego funduszu nagród nie wykorzysta­

ne w 1978 roku mogą być wydatkowane w roku następ­
nym.

§
Do nagród wypłacanych w trybie niniejszego zarzą­

dzenia mają zastosowanie postanowienia § 5 uchwały 
Nr 157/76 Rady Ministrów z dnia 7 grudnia 1976 roku w 
sprawie wynagrodzeń wypłacanych poza planowanym 
funduszem płac.

§ 8
Regulamin obowiązuje od dnia 1 stycznia 1978 roku.

Zał. do Regulaminu przyznawania 
przez Wojewodę Jeleniogórskiego 
nagród ze specjalnego funduszu 
nagród w 1978 roku.

Jednostka wnioskująca

WNIOSEK

o przyznanie nagrody specjalnej

1. Imię i nazwisko
pracownika nagradzanego ........................

2. Miejsce zatrudnienina 

3. Stanowisko pracy
4. Wymierny efekt osiągnięć 

kandydata do nagrody*)

5. Wysokość proponowanej
nagrody .-.

Dyrektor jednostki wnioskującej

6. Opinia dyrektora właściwego wydziału Urzędu Woje­

wódzkiego 

 

podpis dyrektora wydziału

*) ewentualne uzupełnienia na odwrocie arkusza

poz. 21

ZARZĄDZENIE Nr 37/78
WOJEWODY JELENIOGÓRSKIEGO

z dnia 7 lipca 1978 r.

w sprawie współdziałania organów administracji pań­
stwowej stopnia podstawowego, dyrektorów przedsię­
biorstw, zakładów i instytucji z organami samorządu 
mieszkańców w miastach oraz gospodarki finansowej pro­
wadzonej przez organy samorządu mieszkańców w mia­
stach, miastach i gminach.

Na podstawie art. 89 ust. 1 w związku z art. 77 usta­
wy z dnia 25 stycznia 1958 r. o radach narodowych 
(Dz. U. z 1975 r. Nr 26, poz. 139 i z 1977 r. Nr 11 poz. 
44) oraz § 1 ust. 3 i § 2 uchwały nr 133 Rady Ministrów 
z dnia 11 czerwca 1973 r. w sprawie zadań prezydiów rad 
narodowych oraz naczelników miast i gmin w dziedzinie 
rozwoju i działalności samorządu mieszkańców w mia­
stach (Monitor Polski Nr 26, poz. 158) zarządza się, co 
następuje:
I. Współdziełanie terenowych organów administracji 

państwowej w rozwiązywaniu bieżących problemów 
związanych z terenem działania samorządu.

§ 2
Prezydent miasta Jeleniej Góry, naczelnicy miast, 

miast i gmin, Dyrektor Zjednoczenia Przedsięborstw Ko­
munalnych oraz jednostki podległe Zjednoczeniu, winni 
ściśle współdziałać z organami samorządu mieszkańców 
w rozwiązywaniu problemów związanych z terenem dzia­
łania samorządu mieszkańców dla zapewnienia lepszego 
i sprawniejszego zaspokajania potrzeb mieszkańców w 
szczególności przez:
— zapewnienie udziału pracowników urzędów zain­

teresowanych przedmiotem obrad w posiedzeniach or­
ganów samorządu, po urzednim zapraszaniu tych pra­
cowników przez samorząd mieszkańców,

— przyjmowanie w trybie ustalonym dla radnych 
przedstawicieli organów samorządu mieszkańców wy­
stępujących ze sprawami wynikającymi z pracy tych 
organów,

— rozpatrywanie i załatwianie wniosków i interwencji 
organów samorządu mieszkańców i powiadamianie o 
sposobie ich załatwienia,

— pokrywanie wydatków związanych z działalnością or­
ganów samorządu mieszkańców w tym zwłaszcza 
związanych z wyposażeniem i utrzymaniem ich lo­
kali,

— sprawowanie nadzoru nad gospodarką finansową orga­
nów samorządu mieszkańców,

— udzielanie organom samorządu mieszkańców daleko 
idącej fachowej pomocy i instruktażu w przygotowa­
niach do kontroli placówek handlowych, gastronomi­
cznych i usługowych,

— zasięganie opinii oraz konsultowanie z organami sa­
morządu mieszkańców problemów związanych z roz­
wojem rekreacji i wypoczynku wśród mieszkańców 
osiedli,

— tworzenie warunków do powstawania na terenie osie­
dli ogniw organizacji społecznych kultury fizycznej 
i turystyki,

— tworzenie na terenie osiedli w oparciu o fachowy ak­
tyw społeczny czynnych zwłaszcza w dni świąteczne 
oraz w czasie wolnym od pracy wypożyczalni sprzętu 
sportowo-turystycznego,

—< udostępnianie na wniosek organów samorządu miesz­
kańców obiektów i urządzeń sportowo-rekreacyjnych
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dla potrzeb mieszkańców osiedli a zwłaszcza dla dzieci 
i młodzieży,

— współdziałanie oraz udzielanie pomocy w organizowa­
niu bazy sportowo-rekreacyjnej i wypoczynkowej na 
terenie osiedli, przede wszystkim w budowie w ra­
mach czynów społecznych boisk i placów do gier i za­
baw, lodówek, torów saneczkowych, miejsc wypoczyn­
ku itp. a także udostępnienie dla potrzeb mieszkań­
ców osiedli własnych obiektów i urządzeń sportowo- 
rekreacyjnych.

II. Zadania jednostek państwowych zarządzających spra­
wami socjalnymi na terenie miasta.

§ 2
Przedsiębiorstwa gospodarki mieszkaniowej realizują­

ce zadania w zakresie zarządzania zasobami mieszkanio­
wymi winny w jak najszerszym zakresie korzystać ze 
społecznego zaangażowania mieszkańców współdziałają­
cych w rozwiązywaniu problemów gospodarki mieszka­
niowej, w szczególności przez:
— współdziałanie z samorządzem mieszkańców w zakre­

sie zarządzania domami i organizowania pracy spo­
łecznej mieszkańców przy utrzymywaniu w należytym 
stanie mieszkań, budynków mieszkalnych i ich oto­
czenia,

— współdziałanie z komitetami w sprawach właściwej 
konserwacji pomieszczeń mieszkalnych, instalacji wod­
no-kanalizacyjnych i wspólnych urządzeń oraz utrzy­
mania porządku i czystości w budynkach i ich oto­
czeniu,

— udzielanie komitetom wszechstronnej pomocy w spra­
wowaniu społecznej kontroli nad przebiegiem i jakoś­
cią wykonywania remontów (napraw) oraz uczestni­
ctwa w odbiorze robót,

— zapraszanie przedstawicieli komitetów do udziału przy 
przejmowaniu w zarząd nowo wybudowanych budyn­
ków,

— organizowanie przy współudziale przedstawicieli komi­
tetów kontroli prawidłowej eksploatacji przez najem­
ców mieszkań i pomieszczeń wspólnego użytku oraz 
wykonywania przez nich napraw, które obciążają na­
jemcę,

— przedstawienie komitetom do zaopiniowania projek­
tów:
a) rocznych planów tećhniczno-ekonomicznyeh i spra­

wozdań z wykonania tych planów,
b) planów remontów (napraw) budynków mieszkal­

nych odnośnie zakresu, kolejności i lokalizacji prac 
remontowych,

c) planów robót remontowych,
d) planów odpłatnych usług remontowo-konserwacyj- 

nych dla ludności, ich właściwego wykonania i roz­
liczania,

e) lokalizacji urządzeń usługowych i pomieszczeń po­
mocniczych oraz zagospodarowania osiedla łącznie 
ze sprawami garażowania i parkowania pojazdów,

— stwarzania właściwych warunków organizacyjnych i 
technicznych zapewniających efektywne sprawowanie 
społecznej kontroli nad właściwą działalnością między 
innymi poprzez udostępnianie niezbędnych do prze­
prowadzenia tej kontroli materiałów i dokumentów,

— zasięgania opinii komitetów w sprawie przyjmowania 
do pracy, oceny pracy, nagradzania, wyróżniania i 
zwalniania z pracy kierowników administracji, admi­
nistratorów i dozorców,

— składanie na posiedzeniach komitetów sprawozdań 
z realizacji swych zadań w terminach określonych 
przez komitety, nie rzadziej jednak niż raz w roku,

— współpracę z komitetami i udzielanie im pomocy przy 

realizacji podejmowanych przez najemców zadań w 
zakresie czynów społecznych z dziedziny napraw bu­
dynków mieszkalnych i prac porządkowych, a w szcze­
gólności:
a) zapewnienia nadzoru technicznego,
b) dostarczania w miarę potrzeb niezbędnej dokumen­

tacji,
c) udostępniania posiadanego sprzętu i narzędzi,
d) zaopatrzenia komitetów w niezbędne materiały. 
Zakres materialnej' i organizacyjnej pomocy udzielo­
nej komitetom powinien być ujęty w porozumieniu 
(umowie) zawartym z przedstawicielami komitetu, 
określającym lokalizację robót i ich zakres rzeczowy 
i wartościowy,

— współdziałanie z komitetami w zakresie działalności 
społeczno-wychowawczej i kulturalno-oświatowej, a w 
szczególności do udzielania komitetom pomocy w za­
kresie:
a) podejmowanych przez nie prac mających na celu 

umocnienie wśród mieszkańców świadomości współ­
gospodarzy domu, utrzymania jego urządzeń i oto­
czenia oraz przestrzegania przez mieszkańców za­
sad współżycia społecznego i porządku publicznego,

b) organizowanie pracy społeczno-wychowawczej w 
osiedlu,

c) organizowanie działalności wychowawczej wśród 
dzieci i młodzieży głównie poprzez rozwijanie ru­
chu samorządów młodzieżowych i dziecięcych oraz 
organizowanie wykorzystania wolnego czasu mło­
dzieży,

— rozpatrywanie i załatwianie wniosków i interwencji 
organów samorządu meszkańców w ciągu 2 tygodni 
od dnia ich zgłoszenia a gdyby to nie było możliwe, 
w terminie nie dłuższym od 1 miesiąca.
O zajętym stanowisku organ samorządu mieszkańców 
winien być pisemnie poinformowany, przy czym nie­
uwzględnienie wnioski lub interwencji powinno być 
uzasadnione.

§ 3
Placówki oświatowo-wychowawcze i kulturalne win­

ny jak najściślej współpracować z organami samorządu 
mieszkańców, a w szczególności:

W zakresie dotyczącym organizowania zajęć pozalek­
cyjnych i pozaszkolnyih dla dzieci i młodzieży:

• — informować właciwe organy samorządu mieszkańców 
o istniejących na terenie osiedla lub obwodu pań­
stwowych placówkach wychowawnia pozaszkolnego 
oraz o formach i czasokresie prowadzonych przez nich 
zajęć przeznaczonych dla dzieci i młodzieży,

— uwzględniać w miarę posiadanych środków i możli­
wości organizacyjnych zgłaszane przez organy samo­
rządu mieszkańców postulaty dotyczące organizowa­
nia innych nie ujętych w planach placówek oświato­
wo-wychowawczych imprez kulturalno-oświatowych 
i sportowych dla dzieci i młodzieży,

— umożliwiać młodzieży uczącej się w szkołach poza 
rejonem swego miejsca zamieszkania uczestniczenie 
w pracach kół zainteresowań, prowadzonych przez 
szkoły środowiskowe, w ramach pracy pozalekcyj­
nej,

— organizować w porozumieniu z organami samorządu 
mieszkańców prace społecznie użyteczne realizowane 
przez młodzież szkolną na terenie jej miejsca zamiesz­
kania,

— inspirować drużyny harcerskie, samorząd uczniowski 
oraz szkolne organizacje uczniowskie do podejmowa-
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nia w porozumieniu z właściwymi organami samorzą­
du mieszkańców akcji niesienia pomocy samotnym 
i potrzebującym opieki mieszkańcom osiedli (obwodu),

— wyróżniać i nagradzać na wniosek organów samo­
rządu mieszkańców uczniów lub nauczycieli za ich 
szczególnie aktywną działalność społeczną w środo­
wisku osiedlowym,

— udostępniać organom samorządu mieszkańców w cza­
sie nie objętym planową działalnością placówek oświa­
towo-wychowawczych, pomieszczenia, boiska i sale 
gimnastyczne dla organizowanych przez te organy ze- 
brań i imprez pod warunkiem przejęcia przez komi­
tety osiedlowe (obwodowe) pełnej odpowiedzialności 
za ład, porządek i bezpieczeństwo uczestników oraz- 
zwrotu kosztów związanych z użytkowaniem i porząd­
kowaniem tych obiektów i naprawą ewentualnych 
szkód i strat.
W zakresie związanym z koordynacją działalności 
opiekuńczo-wychowawczej w miejscu zamieszkania:

— dyrektorzy szkół i placówek oświatowo-wychowaw­
czych winni delegować nauczycieli (pracowników) na 
stałych członków komisji ds. wychowania młodzieży 
działających przy komitetach osiedlowych (obwodo­
wych),

— zapraszać przedstawicieli organów samorządu miesz­
kańców na posiedzenia rad pedagogicznych i komite­
tów rodzicielskich na których mają być ustalane spra­
wy:
a) przyznawania różnych form pomocy materialnej 

dla dzieci i młodzieży szkolnej znajdującej się w 
szczególnie trudnych warunkach (umieszczanie w , 
przedszkolach, dożywianie, internaty, półkolonie, 
kolonie),

b) planowania i programo-wania pracy opiekuńczo- 
wychowawczej szkół i placówek oświatowo-wycho­
wawczych,

c) podejmowanie decyzji o kierowaniu do szkól za­
wodowych i przyuczania do zawodu,

d) zgłaszania wniosków do sądu opiekuńczego o poz­
bawienie lub ograniczenie władzy rodzicielskiej i 
zezwolenie na skierowanie dziecka do zakładu wy­
chowawczego, względnie do rodziny zastępczej,

— podejmować działania zmierzające do współpracy z 
komitetami rodzicielskimi, komitetami opiekuńczymi 
i szkolną radą przyjaciół harcerstwa,

— propagować przy współudziale przedstawicieli orga­
nów samorządu mieszkańców działalność środowisko­
wych placówek kulturalno-oświatowych m. in. poprzez 
udział przedstawiciela samorządu mieszkańców w ra­
dzie programowej (radzie społecznej) placówki kultu­
ralno-oświatowej,

— udostępniać pomieszczenia placówek kulturalno-oświa­
towych i kin na doraźne potrzeby samorządów miesz­
kańców jeżeli nie koliduje to z ich planową działal­
nością,

— uzgadniać z organami samorządu mieszkańców plany 
ogólnie dostępnych imprez kulturalnych dla środo­
wiska.

§ 4
Placówki służby zdrowia i opieki społecznej realizu­

jąc swoje zadania winny współpracować ściśle z organa­
mi samorządu mieszkańców, a w szczególności wnikliwie 
analizować wnioski i postulaty zgłaszane przez te orga­
ny zmierzające do usprawnienia i poprawy poziomu 
świadczeń poprzez:
— zasięganie opinii co do ustalania godzin przyjęć przez 

poszczególne poradnie, gabinety zabiegowe i pracow­
nie diagnostyczne oraz wizyt domowych,

— zasięganie opinii co do efektywności pracy jednostek 
służby zdrowia i opieki społecznej oraz stopnia za­
spokajania potrzeb ludności w tym zakresie,

— zasięganie opinii co do form i efektywności pracy pie­
lęgniarki środowiskowej dla ustalenia sposobu podno­
szenia poziomu jej pracy,

— zasięganie opinii co do efektywności działania pomo­
cy doraźnej,

— informowanie o planach rejonizacji i o zamierzonych 
zmianach w tych planach jak również o zamierzeniach 
otwarcia nowych placówek służby zdrowia,

— zapraszanie przedstawicieli organów samorządu mie­
szkańców do udziału we wszystkich przypadkach 
omawiania zagadnień świadczeń dla ludności (plany 
i ocena),

— współdziałanie w zakresie oświaty zdrowotnej, szcze­
pień i innych masowych akcji zmierzających do po­
prawy zdrowia ludności i stanu sanitarnego,

— współpracę w organizowaniu różnych form pomocy 
środowiskowej, przede wszystkim dla ludzi starszych, 
inwalidów i innych osób niezdolnych do pracy,

— współpracę w zakresie powoływania terenowych opie­
kunów społecznych i doskonalenia ich działalności,

— informowanie o występujących potrzebach w zakresie 
pomocy społecznej, o sposobach i stopniu ich zaspo­
kajania,

— współdziałanie w zakresie udzielania pomocy mate­
rialnej dzieciom i młodzieży znajdującej się w trud­
nych warunkach (umieszczenie w żłobkach, przed­
szkolach, domach małego dziecka itp.),

—> konsultowanie spraw umieszczania osób potrzebują­
cych pomocy w domach opieki społecznej oraz w za­
kładach zamkniętych opieki zdrowotnej (domy renci­
stów, domy specjalne dla przewlekle chorych, szpitale, 
sanatoria itp.).

III. Zapewnienie warunków lokalowych i finansowania 
działalności organów samorządu miszkańców

§ 5
Prezydent Miasta Jeleniej Góry oraz naczelnicy miast, 

miast i gmin zapewnią organom samorządu mieszkań­
ców odpowiednie lokale na ich potrzeby, a także udo­
stępnią lokale w pomieszczeniach podległych im urzę­
dów lub instytucji, względnie na zasadzie umów w po­
mieszczeniach organizacji społecznych oraz innych in­
stytucji i zakładów pracy.

§ 6
1. Dla zapewnienia bazy materialnej niezbędne dla dal­

szego rozwoju działalności społeczno-wychowawczej 
prowadzonej przez samorząd mieszkańców w zasobach 
mieszkaniowych zarządzanych przez przedsiębiorstwa 
gospodarki mieszkaniowej zgrupowane w Zjednocze­
niu Przedsiębiorstw Gospodarki Komunalnej, Dyrek­
tor Zjednoczenia spowoduje przeznaczenie przez pod­
ległe przedsiębiorstwa gospodarki mieszkaniowej czę­
ści środków z czynszów najmu na finansowanie ww. 
działalności.

2. Wielkość kwot, jaką przedsiębiorstwa gospodarki mie­
szkaniowej mogą wydzielić na ten cel z ogólnej puli 
pozostających w ich dyspozycji środków na utrzyma­
nie budynków winna być ustalana przy przyjęciu 
składek w wysokości 50 gr od 1 m2 administrowanej 
powierzchni zasobów lokalowych rocznie, przy równo-
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czesnym założeniu, że przeznaczenie części środków 
z działalności eksploatacyjnej nie spowoduje pogor­
szenia świadczonych usług oraz nie pociągnie za sobą 
konieczności dopłat z budżetu.

3. Wyodrębnione środki pozostają w przedsiębiorstwach 
gospodarki mieszkaniowej, a ich wydatkowanie win­
no być oparte o opracowany wspólnie z samorządem 
mieszkańców plan rzeczowo-finansowy działalności 
społeczno-wychowawczej.

4. Postanowienia ust. 1—3 mają odpowiednie zastoso­
wanie do spółdzielni mieszkaniowych zarządzających 
państwowymi zasobami mieszkaniowymi.

§ 7
1. Kwoty o których mowa w § 6 stanowią źródło docho­

dów organów samorządu mieszkańców.
2. Pozostałe źródła dochodów organów samorządu mie­

szkańców stanowią:
— kwoty przekazywane przez przedsiębiorstwa gospo­

darki mieszkaniowej w wysokości 5"/o wpływów z 
opłaty weterynaryjnej za rejestrację psów,

— kwoty powstałe przy wykonywaniu przez miesz­
kańców w formie czynu społecznego prac należą­
cych do obowiązków przedsiębiorstw gospodarki 
mieszkaniowej (prace remontowo niefachowe),

— kwoty przekazywane na rzecz organów samorządu 
mieszkańców przez patronackie zakłady pracy 
względnie inne jednostki,

— dobrowolne wpłaty spółdzielń z części czystej nad­
wyżki przeznaczonej na cele społeczno-wychowaw­
cze,

— dobrowolne wpłaty mieszkańców,
— środki pieniężne zabezpieczone w budżecie rady 

narodowej stopnia podstawowego — wykorzysty­
wane bezpośrednio w ramach realizacji kredytów 
budżetowych.

§ 8
Zgromadzone środki pieniężne mogą być przeznaczo­
ne na:

1. działalność społeczno-wychowawczą dzieci i młodzie­
ży a w szczególności na:
—< pomoc materialną dla dzieci i młodzieży wyjeż­

dżającej na kolonie i obozy,
— organizowanie półkolonini względnie wczasów w 

mieście na osiedlu,
•— wycieczki krajoznawcze,
— organizowanie konkursów, zawodów latawców itp.,
— organizowanie imprez sportowych,'

2. działalność kulturalno-oświatową taką jak:
— prowadzenie świetlic,
— zakupy pomocy do ich prowadzenia,
— organizowanie odczytów,
— wyświetlanie filmów oświatowych,

3. działalność rekreacyjno-wypoczynkową:
— zakup sprzętu turystycznego (plecaki, namioty itp.),
— remonty i odnawianie wyposażenia ogródków jor­

danowskich i placów zabaw,
4. organizowanie uroczystości i imprez o charakterze 

społeczno-politycznym.
— zakup materiałów propagandowo-dekoracyjnych,
— pokrywanie wydatków związanych z organizowa­

niem spotkań (herbata, ciastka, kwiaty),

— pokrywanie wydatków związanych ze sprzątaniem 
sal (przed i po imprezach),

5. organizowanie czynów społecznych:
— wydatki na zakupy sprzętu i materiałów do wyko­

nywania prac czynowych,
— udział w kosztach dokumentacji technicznej,
— zakup drzewek, sadzonek, kwiatów itp.,
— zakup sprzętu do utrzymania czystości,

6. wymianę doświadczeń pomiędzy komitetami samorzą- 
mieszkańców w postaci zwrotu kosztów przejazdu 
działaczy samorządu mieszkańców do innych miejsco­
wości dla dokonania wymiany doświadczeń.

§ 9
1. Podstawę gospodarki finansowej stanowi ustalony 

przez komitet plan dochodów i kosztów, obejmujący 
poszczególne źródła dochodów i kosztów z uwzględ­
nieniem kierunków finansowanina.

2. W ramach sprawozdań z działalności składanych na 
zebraniach mieszkańców komitet informuje o realiza­
cji planu dochodów i kosztów na tle wykonania po­
wierzonych mu zadań rzeczowych.

§ 10
Dla dokonywania operacji finansowych komitet posiada 

rachunek w Narodowym Banku Polskim lub w Banku 
Spółdzielczym, którym dysponują członkowie prezydium 
komitetu upoważnieni przez komitet. Zasady otwierania 
rachunku i dysponowania nim określają przepisy wew­
nętrzne banku.

§ U
Komitet prowadzi księgowość według zasad ustalo­

nych w typowym planie kont dla małych organizacji 
społecznych zgodnie z zarządzeniem Ministra Finansów 
z dnia 18 czerwca 1974 r. w sprawie planów kont dla 
jednostek gospodarki uspołecznionej (Monitor Polski z 
1974 r. Nr 24, poz. 145 i z 1975 r. Nr 26, poz. 164), z tym, 
że ewidencję dochodów i kosztów należy prowadzić we­
dług podziałek ustalonych w planie.

§ 12
1. Wszelkie ponoszone wydatki muszą być udokumento­

wane oryginalnymi rachunkami, fakturami, umowami 
zlecenia, notami, wewnętrznymi listami odbiorców 
(np. nagród konkursowych) itp.

2. Dowody wypłat winny być zatwierdzone do realizacji 
przez przewodniczącego komitetu i skarbnika.

3. Księgowość organu samorządu mieszkańców prowa­
dzona systemem uproszczonym winna gwarantować 
prowadzenie conajmniej:
ewidencji dochodów i wydatków według ustalonego 

planu finansowego,
— ewidencji należności z tytułu sum do rozliczania 

.według osób,
— ewidencji środków trwałych według obiektów oraz 

ewidencji przedmiotów nietrwałych według ilości 
i rodzajów przedmiotów.

4. Do prowadzenia księgowości uproszczonej należy wy­
korzystać następujące formularze powszechnego użyt­
ku:
— do prowadzenia ewidencji dochodów i wydatków

— formularz księgi dochodów i wydatków wzór 
Rb—35,
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— do prowadzenia ewidencji należności — księgę 
kontową wzór Rb—9,

— do prowadzenia ewidencji środków trwałych i 
przedmiotów nietrwałych — księgę inwentarzową 
wzór Rb—14.

§ 13
1. Obsługę finansowo-księgową organów samorządu mie­

szkańców prowadzą przedsiębiorstwa gospodarki 
mieszkaniowej i spółdzielnie mieszkaniowe.

2. Kontrolę działalności finansowo-księgowej organów 
samorządu mieszkańców wykonuje główny księgowy 
przedsiębiorstwa względnie spółdzielni.

§ 14
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia.

WOJEWODA

Maciej Szadkowski
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