
DZIENNIK URZĘDOWY

WOJEWÓDZKIEJ RADY NARODOWEJ
W KIELCACH

Kielce, dnia 31 sierpnia 1971 r. Nr 34

T R Ę S
Część I. Uchwały:

Poz. 147-152

rowania przestrzennego zespołu jednostek osadni­
czych Grabów n/Pilicą Obejmujących ■ wsie: Brzo­
zówka, Grabów n/Pilicą, Nowa Woła, Zakrzew, Gra­
bowska Wola, Cychrowska Wola, Koziołek, Zwie­
rzyniec, Utniki, Grabowska Wola Kolonia, Grabina, 
Grabów Nowy, Kępa Niemojewska, Wyborów, Strzy- 
żyna i Grabów Zaleśny w powiecie kozienickim.

Poz.:

147 — Uchwała Nr 66/7'38/71 Prezydium Wojewódzkiej Ra­
dy Narodowej w Kielcach z dnia 13 sierpnia Wl r. 
w sprawie wytycznych dotyczących .zwiększenia za­
trudnienia kobiet w niepełnym wymiarze czasu pra­
cy.

148 — Uchwała Nr 66/743/71. Prezydium Wojewódzkiej Ra­
dy Narodowej w Kielcach z dnia 13 sierpnia 197’1 r. 
w sprawne częściowej zmiany uchwały Nr 43/462/70 
Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodowej w Kiel­
cach z dnia1 23 października 1970 r. w sprawne szcze­
gółowego zakresu działania i organizacji wewnętrz­
nej Wydziału Finansowego Prezydium Wojewódz­
kiej Rady Narodowej w Kielcach.

149 — Uchwała Nr 68/303/711 Prezydium Powiatowej Rady
Narodowej w Przysusze z dnia 11 sierpnia 1971 r. 

w sprawie ustalenia ceny terenów budowlanych we 
wsi Wieniawa, gromadzie Wieniawa, powiecie przy- 
suskim.

160 — Uchwała Nr 719/448/71 Prezydium Powiatowej Rady 
Narodowej w Kozienicah z dnia 26 sierpnia 1&71 r. 
w sprawie zatwierdzenia ogólnego planu zagospoda­

Część II. Zarządzenia:

Poz.:

151 —„ Zarządzenie Nr 71/3/7il Prezydium Powiatowej Ra­
dy Narodowej w Końskich z dnia 26 sierpnia 19711 r. 
w sprawie ustalenia wysokości normowej sumy 
ubezpieczenia koni i bydła na 1972 rok.

Część V. Ogłoszenia:

Poz.:

162 — Ogłoszenie Wydziału Gospodarki Wodnej i Ochro­
ny Powietrza Prezydium Miejskiej Rady Narodowej 
w Ostrowcu Świętokrzyskim z dnia 6 sierpnia 
1971 r. w sprawie statutu spółki wodnej „Płudni- 
ca” w Płudnicy, gromadzie Krzyżanowice, powie­
cie iłżeckim.

147
UCHWAŁA NR 66/738/71

Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodowej w Kielcach
z dnia 13 sierpnia 19711 r.

w sprawie wytycznych dotyczących zwiększenia zatrudn ienia kobiet w niepełnym wymiarze czasu pracy.
W celu zapewnienia miejsc pracy dla kobiet, które z róż­

nych przyczyn nie mogą pracować w pełnym wymia­
rze czasu pracy, na podstawie § II uchwały Nr 68 Rady 
Ministrów z dnia 2 kwietnia 19711 r. w sprawie zwiększe­
nia zatrudnienia kobiet w niepełnym wymiarze czasu pra­
cy (Monitor Polski Nr 23, poz. 1511) Prezydium Wojewódz­
kiej Rady Narodowej uchwala, co następuje:

§ 1. 1. Kierownicy (dyrektorzy) zakładów pracy planu 
terenowego, kierując się szczegółowymi wytycznymi właś­
ciwych resortów i jednostek nadrzędnych, określą przy 
Współudziale pracowników odpowiedzialnych za politykę 
zatrudnienia w zakładzie oraz przedstawicieli zakładowych 
ogniw związków zawodowych, organizacji kobiecych i mło­
dzieżowych wykazy stanowisk pracy (czynności), na któ­
rych w zależności od specyfiki zakładu pracy, potrzeb 
organizacyjnych i warunków pracy należałoby przede 
wszystkim stwarzać możliwości zatrudnienia kobiet w nie­
pełnym wymiarze czasu pracy.

2. Zaleca się rozpatrzenie, na najbliższych posiedzeniach 
konferencji samorządu robotniczego, zagadnień dotyczących 

możliwości wzrostu zatrudnienia kobiet, w tym w szczegól­
ności w drodze zwiększenia zatrudnienia w niepełnym wy­
miarze czasu pracy.

3. Przy dokonywaniu ustaleń stanowisk pracy, na któ­
rych w pierwszej kolejności powinny być zatrudnione ko­
biety w niepełnym wymiarze czasu pracy, należy w szcze­
gólności:

1) uwzględniać stanowiska, na których mogą być zatrudnio­
ne kobiety w niepełnym wymiarze czasu pracy we wszyst­
kich komórkach i jednostkach organizacyjnych oraz na 
wszystkich stanowiskach pracy nie tylko w działach po­
mocniczych i w administracji, ale przede wszystkim w

. działach produkcyjnych, z wyjątkiem prac wzbronionych 
kobietom. W miarę możliwości należy dążyć jednocześnie 
do jak najszerszego zatrudniania kobiet w niepełnym 
wymiarze czasu pracy przy pracach akordowych;

2) zwracać uwagę na to, że zwiększone zatrudnienie kobiet 
wiąże się z możliwością osiągnięcia wydatnej poprawy 
obsługi społeczeństwa, zwłaszcza w handlu i usługachi
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jak też z efektywnym wykorzystaniem czasu pracy pra­
cowników przy występowaniu w wykonywanej działal­
ności okresów spiętrzeń i przestojów;

3) uwzględniać w możliwie najszerszym zakresie wnioski 
i życzenia kobiet pracujących dotychczas w pełnym 
wymiarze czasu pracy co do zmiany ich dotychcza­
sowego zatrudnienia na zatrudnienie w niepełnym wy­
miarze czasu pracy wprowadzając w tym celu niezbędne 
zmiany w organizacji pracy i podziale zakresów czyn­
ności.

§ 2. 1. Czas pracy kobiet zatrudnionych w niepełnym wy­
miarze powinien wynosić w zasadzie połowę czasu pracy obo­
wiązującego w pełnym wymiarze w stosunku miesięcznym.

2. Rozkład czasu pracy kobiet zatrudnionych w niepełnym 
wymiarze czasu pracy powinien być elastyczny i zróżnicowa­
ny w zależności od potrzeb produkcyjnych i usługowych za­
kładów pracy oraz możliwości pracownic.

3. Dopuszcza się możliwość zatrudnienia kobiet w wymiarze:

1) 4 godziny każdego dnia;

2) 3 dni pracy w tygodniu w pełnym wymiarze godzin prz'y 
pozostałych trzech dniach wolnych;

3) co drugi dzień w pełnym wymiarze lub

4) w innych okresach czasowych w zależności od lokalnych 
potrzeb i możliwości zakładu pracy.

§ 3. 1. Ustala się dla zakładów pracy planu terenowego 
orientacyjny minimalny wskaźnik udziału kobiet zatrud­
nionych w niepełnym wymiarze czasu pracy w wysokości 
10% w stosunku do ogólnej liczby kobiet zatrudnionych w 
pełnym wymiarze czasu pracy.

2. Zakłady pracy przy uwzględnieniu postanowienia ust. 1 
zobowiązane są dążyć, aby na stanowiskach pracy ustalo­
nych stosownie do postanowień § 1 osiągnąć maksymalny 
wskaźnik zatrudnienia kobiet w niepełnym wymiarze cza­
su pracy.

3. Przy ustalaniu wskaźników i wielkości zatrudnienia 
kobiet w niepełnym wymiarze czajsu pracy na 197’1 r. i lata 1972 
— 1975 zakłady pracy powinny kierować się przede wszystkim

potrzebami i możliwościami zakładu stosownie do specyfiki 
branży, uwzględniając jednocześnie w tym zakresie wytycz­
ne jednostek nadrzędnych oraz wnioski właściwych wydzia­
łów zatrudnienia prezydiów rad narodowych, uzasadnione sy­
tuacją istniejącą na miejscowym rynku pracy.

§ 4. Na podstawie określonych wykazów stanowisk pracy 
przewidzianych dla zatrudnienia kobiet w niepełnym wymia­
rze czasu pracy (§ 1, ust. 1) zakłady pracy planu terenowego 
opracują w układzie w/g wzoru, stanowiącego załącznik Nr 1 
do niniejszej uchwały, jednostkowe liczbowe programy 
zwiększenia zatrudnienia kobiet w niepełnym wymiarze cza­
su pracy na 1971 r. i lata 1972—1975 i wraz z opisowym uza­
sadnieniem określającym tryb i sposób wprowadzenia w ży­
cie ustalonego programu w poszczególnych latach, przedsta­
wią w 2 egz. swym jednostkom nadrzędnym w terminie do 
dnia 5 września 1971 r.

§ 5. Jednostki nadrzędne, określone w zał. Nr. 2 do niniej­
szej uchwały:

1) dokonają analizy i oceny opracowanych przez zakłady 
pracy programów, o których mowa w § 4 i po zatwier­
dzeniu przekażą je w '1 egz. najpóźniej do dnia 15 
września 1971 r. odpowiednim zakładom pracy do reali­
zacji;

2) dokonując opiniowania weryfikacji jednostkowych prog- I 
ramów przedłożonych przez zakłady pracy, zwrócą szcze­
gólną uwagę na kształtowanie się wskaźników udziału 
kobiet zatrudnionych w niepełnym wymiarze czasu pra­
cy w stosunku do ogólnej liczby kobiet zatrudnionych 
w zakładzie pracy oraz na wszystkie inne zagadnienia 
w danej branży umożliwiające zwiększenie zatrudnie­
nia kobiet;

3) opracują na podstawie zatwierdzonych programów pod­
ległych zakładów pracy zbiorcze programy zwiększenia 
zatrudnienia kobiet w niepełnym wymiarze czasu pracy 
na 10711 r. i lata 11972—1975 i przedłożą je w terminie do 
dnia 30 września 1971 r. do Wydziału Zatrudnienia Pre­
zydium WRN. Programy zbiorcze należy opracować wg 
wzoru stanowiącego załącznik Nr 1 do niniejszej uchwa­
ły w układzie w/g podległych zakładów pracy (jednostek 
organizacyjnych, przedsiębiorstw) i uwzględnieniu jedynie 
danych liczbowych dotyczących pozycji: pracownicy ra- i 
zem, w tym umysłowi i fizyczni. Jednositki nadrzędne — | 
jako zakłady prący — włączą swoje programy do pro­
gramów zbiorczych jednostek podporządkowanych.

§ 6. 1. Zakłady pracy po otrzymaniu zatwierdzonych przez 
jednostki nadrzędne jednostkowych programów (§ 5) spo­
rządzą odpisy tych programów i przekażą je niezwłocznie 
W 2 egzemplarzach do terenowo właściwego wydziału za­
trudnienia prezydium rady narodowej stopnia powiatowe­
go.

.2. Obowiązek , o którym mowa w ust. 1, dotyczy również 
jednostek nadrzędnych jako zakładów pracy.

§ 7. 1. Zakłady pracy zobowiązane są do zwrócenia szcze­
gólnej uwagi na prawidłową realizację postanowień wymie­
nionej na wstępie uchwały Nr 68 Rady Ministrów, wytycz­
nych właściwych ministerstw i niniejszej uchwały, wdraża­
niu których powinno towarzyszyć stworzenie właściwego 
klimatu i warunków w zakładzie pracy zarówno w zakresie 
przyjmowania kobiet do pracy w niepełnym wymiarze czasu 
pracy, jak i umożliwienia kobietom, dotychczas już zatrudnio­
nym w pełnym wymiarze czasu pracy przechodzenie na bar­
dziej dogodną dla nich formę zatrudnienia w niepełnym wy­
miarze czasu pracy.

2. Na podstawie uzgodnień dokonanych przez Wydział Za­
trudnienia Prezydium WRN z Wojewódzką Komisją Związków 
Zawodowych, Zarządem Wojewódzkim Ligi Kobiet, Ra­
dą Kobiet WK FJN oraz Zarządem Wojewódzkim 
ZMS, kierownictwa zakładów pracy przy wspóudziale 
ogniw związków zawodowych oraz organizacji kobie­
cych i młodzieżowych działających w zakładach pracy 
powinny rozwinąć niezbędną akcję informacyjną zapo­
znającą załogę zakładu, a w szczególności bezpośrednio 
zainteresowane pracujące kobiety, o treści opracowanego 
programu zwiększenia zatrudnienia kobiet w niepełnym wy­
miarze czasu pracy oraz o pełnych uprawnieniach pracow­
niczych i korzyściach tego systemu zatrudnienia, zwłasz­
cza dla kobiet, które nie są w stanie z uwagi na warunki
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rodzinne czy osobiste (np.: kontynuowanie nauki) podjąć 
pracy w pełnym wymiarze czasu pracy.

S. Na zwolnione miejsca pracy na stanowiskach określonych 
do obsadzenia kobietami w niepełnym wymiarze czasu pracy 
nie mogą być przesuwani inni pracownicy danego zakładu 
pracy bez uprzedniego uzgodnienia z terenowo właściwym 
wydziałem zatrudnienia.

§ 8. Zobowiązuje się kierowników zakładów pracy planu 
terenowego do konsultowania z właściwymi wydziałami za­
trudnienia prezydiów powiatowych i miejskich (m. st. pow.) 
rad narodowych przewidywanego zasięgu organizowania miejsc 
pracy dla kobiet w niepełnym wymiarze czasu pracy, jak rów­
nież metod rekrutacji kandydatek do tych prac.

§ 9. Zaleca się wojewódzkim organizacjom spółdzielczym 
stosowanie przepisów niniejszej uchwały w odniesieniu do 
nadzorowanych jednostek organizacyjnych i zakładów pracy.

§ 110. 1. Prezydia powiatowych i miejskich (m. st. pow.) 
rad narodowych zobowiążą podległe wydziały zatrudnienia 
do opracowania powiatowych (miejskich) programów zwięk­
szenia zatrudnienia kobiet w niepełnym wymiarze czasu 
pracy na 1971 r. i lata 1972—1975 w układzie wg. zakładów 
pracy planu terenowego i centralnego.

2. Programy powiatowe (miejskie) rozpatrzone przez właś­
ciwe komisje przemysłu i zatrudnienia powiatowych i miej­
skich (m. st. pow.) rad narodowych i akceptowane przez pre­
zydia tych rad, wydziały zatrudnienia przekażą w 1 egz. 
do Wydziału Zatrudnienia Prezydium WRN.

3. Szczegółowy tryb i zakres powiatowych (miejskich) pro­
gramów określi Wydział Zatrudnienia Prezydium WRN.

§ 11. Wydział Zatrudnienia Prezydium WRN w oparciu o 
powiatowe programy opracuje zbiorczy wojewódzki pro­
gram zwiększenia zatrudnienia kobiet w niepełnym wymia­
rze czasu pracy na 19711 r. i lata 1S72—-1975.

§ 12. Zobowiązuje się dyrektorów zakładów pracy .dyrek­
torów wojewódzkich zjednoczeń (jednostek równorzędnych), 
kierowników wydziałów Prezydium WRN oraz przewodniczą­
cych prezydiów powiatowych i miejskich (m. st. pow.) rad 
narodowych do szczegółowego zbadania sytuacji w zakresie 
dodatkowego zatrudnienia na półetatach osób już pracujących

w pełnym wymiarze czasu pracy. We wszystkich przypad­
kach, gdy brak jest szczególnie istotnego uzasadnienia dla do­
datkowego zatrudnienia osób pracujących już w pełnym wy­
miarze czasu pracy, należy bezwzględnie rozwiązać z nimi 
umowy o dodatkową pracę, a na zwolnione miejsce pracy 
kierować osoby poszukujące pracy, zarejestrowane w 
wydziałach zatrudnienia i posiadające wymagane kwalifi­
kacje. i

§ 13. Terenowe wydziały zatrudnienia w ramach dokonywa­
nych analiz zapotrzebowań składanych przez zakłady pracy 
na pracowników i prowadzonej działalności kontrolnej oraz 
Inspekcja Zatrudnienia Wydziału Zatrudnienia Prezydium 
WRN będą kontrolowały zagadnienie wykorzystania rezerw 
we wszystkich zakładach pracy w zakresie możliwości 
zwiększenia zatrudnienia kobiet w niepełnym wymiarze 
czasu pracy i realizację nakreślonych w tym zakresie pro­
gramów.

§ 14. Kierownik Wydziału Zatrudnienia Prezydium WRN 
wspólnie z dyrektorem WUS będzie informował Prezydium 
WRN o wynikach w zakresie zwiększenia zatrudnienia kobiet 
w niepełnym wymiarze czasu pracy" według stanu na 31 grud­
nia każdego roku w układzie wg. powiatów i w układzie re­
sortowym.

§ 15. Wykonanie uchwały zleca się Wydziałowi Zatrudnie­
nia i innym zainteresowanym wydziałom (jednostkom równo­
rzędnym) Prezydium WRN, dyrektorom wojewódzkich zjedno­
czeń (jednostek równorzędnych), oraz przewodniczącym pre­
zydiów powiatowych — miejskich (m. st. pow.) rad narodo­
wych.

§ 16. Nadzór nad wykonaniem postanowień uchwały powie­
rza się właściwemu ze względu na podział pracy Z-cy Prze­
wodniczącego Perzydium WRN.

§ 17. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędo­
wym WRN w Kielcach.

§ 118. Uchwała wchodzi w życie z dniem powzięcia.

Przewodniczący Prezydium: w z. R. Dziekan, zastępca przewód 
niczącego Prezydium

Sekretarz Prezydium: w‘'z. inż. M. Derejski, zastępca przewód 
niczącego Prezydium
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Jednostki zwierzchnie szczebla wojewódzkiego opracowujące programy zbiorcze w zakresie 
pełnym wymiarze

1. Wydział Rolnictwa i Leśnictwa — dla podległych jedn. 
bez wydz. teren.

2. Wydział Komunikacji — dla WZDL i PZDL.
3. Wydział Kultury — dla wszystkich jedn. podległych 

r. n. w pionie resortu kultury.
4. Wydział Zdrowia i Op. Spoi. — dla wszystkich jedn. 

podległych r. n. w pionie resortu zdrowia i op. spot.
5. Kuratorium Okręgu Szkolnego — dla wszystkich jedn. 

podległych r. n. w pionie resortu oświaty.
6. Sam. Oddział Spraw Osobowych — obejmujący następu­

jące jednostki:
a) WKPG — (z Pracownią Planów Regionalnych),
b) Wydz. Bud. Urb. i Arch, (z Woj. Pracownią Urbanis­

tyczną),
c) Wydz. Gosp. Wodnej i Ochrony Powietrza (z Laborat. 

Badania Wód i Ścieków),
d) Urząd Spraw Wewnętrznych,
e) Wydział Finansowy,
f) Wydział Organizacyjno — Prawny,
9) Wydział Budżetowo —- Gospodarczy,
h) Wydział Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej,
i) Wydział Skupu,
j) Wydział Przemysłu i Usług,
k) Wydział Handlu,
l) Wydział Zatrudnienia,
ł) Wydział do spraw Wyznań,

m) Wojewódzka Komisja Cen,

Załącznik Nr 2. 
zatrudnienia kobiet w nie- 

czasu pracy.

n) Wojewódzki Komitet Kultury Fizycznej i Turystyki,
o) Wydział Geologii,
p) Wojewódzka Komenda Straży Pożarnych,
r) Prezydia P i MRN (które jako zakład pracy opraco­

wują programy jednostkowe obejmujące wszystkie 
nadzorowane jednostki),

s) Wydziały wymienione w p-cie od 1 do 5,
7. Woj. Zjednoczenie PGR — dla podległych przeds.
8. Woj. Zjednoczenie Przeds. Melioracyjnych — dla po­

dległych przeds.

9. Woj. Zjednoczenie Przeds. Mech. Rolnictwa — dla pod­
ległych przeds.

10. Woj. Zjednoczenie Państwowych Przeds. Przem. Terem 
dla podległych przeds.

11. Woj. Zjednoczenie Przem. Teren. Mat .Budowlanych 
dla podległych przeds.

12. Woj. Zjednoczenie Przeds. Handlowych — dla podle­
głych przeds.

13. Woj. Przedsiębiorstwo PKS — dla podległych przeds.

14. Woj. Przeds. Przem. Gastronomicznego i Garmażeryj­
nego — dla podległych przeds.

15. Dyrekcja Budownictwa Rolniczego.
16. Wojewódzki Zarząd Inwestycji Miejskich.

17. Woj. Biuro Projektów Budownictwa Wiejskiego.
18. Woj. Zrzeszenie Gosp. Komunalnej (opracowuje pro­

gram zbiorczy dla wszystkich jedn. gosp. komun, nadzoro­
wanych przez prezydia rad narodowych).

Załącznik Nr 3 
Harmonogram

prac związanych z realizacją uchwały Nr 66/738/71 Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodowej w Kielcach z dnia 13 
sierpnia 1971 r. w sprawie zwiększenia zatrudnienia kobiet w niepełnym wymiarze czasu pracy.

L. p. Zadanie Wykonawca Termin, wykonania

1. 2 3. 4.

I.

Zakończenie prac dotyczących określenia stanowisk pracy 
przewidzianych do'zatrudnienia kobiet w niepełnym wymia­
rze czasu pracy wraz z określeniem zakładanej wielkości za­
trudnienia na poszczególnych stanowiskach w 1971 r. oraz 
w latach 1OT2-—(197'5

(§1 — 3 uchwały)

zakłady pracy planu 
terenowego

do 20. VIII. 1971 r.

2.

Opracowanie zakładowych programów zwiększenia zatrud­
nienia kobiet w niepełnym wymiarze czasu pracy na 1971 r. 
i lata 1972—1975 wraz z opisowym uzasadnieniem j przesła­
nie tych programów po wstępnej konsultacji z właściwymi 
wydziałami zatrudnienia prezydiów p. i m. rad narodowych 
w 2 egz. do jednostek nadrzędnych

(§ 4 uchwały)

zakłady pracy planu 
terenowego

5. IX. 1971 r.

3.

Analiza i zatwierdzenie zakładowych programów zwiększe­
nia zatrudnienia kobiet w niepełnym wymiarze czasu pracy 
i przekazanie zatwierdzonych programów właściwym zakła­
dom pracy do realizacji

(§ 5 uchwały)

jednostki wojewódzkie 
planu terenowego 15. IX. 1971 r.
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UWAGA:

1. 2. 3. ■4.

4.
Zapoznanie załóg z programem organizacji miejsc pracy w 
niepełnym wymiarze godzin pracy

(§ 7 uchwały)
zakłady pracy planu 
terenowego

do 25. IX. 1971 r.

5.

Przesłanie odpisów zatwierdzonych zakładowych programów 
(w 2 egz.) do właściwych wydziałów zatrudnienia prezy­
diów powiatowych i miejskich rad narodowych

(§ 6 uchwały)

zakłady pracy planu 
terenowego oraz jed­
nostki woj. planu te­
ren. jako zakłady pra­
cy

do 20'. IX. 107)1 r.

6.
Opracowanie zbiorczych programów odnośnie zakładów pra­
cy planu terenowego i przesłanie ich w i egz. do Wydz. Za­
trudnienia Prezydium WRN

jednostki wojewódzkie 
planu terenowego

do 30. IX. 1971 r.

7.

Przeprowadzenie konsultacji przez zakłady pracy planu 
centralnego z właściwymi wydziałami zatrudnienia prezy­
diów rad narodowych co do przewidywanego zasięgu 
organizowania miejsc pracy dla kobiet w niepełnym wy­
miarze czasu pracy i metod rekrutacji kandydatek do 
tych prac oraz opracowanie zakładowych programów w 
tym zakresie w 1971 r. i lata 1972—1975

(§ 1, ust. 2, pkt 4 uchwały Nr 68 Rady Ministrów)

zakłady pracy planu 
centralnego* •

do 5. IX. 1971 r.

8

Opracowanie projektów powiatowych (miejskich) progra­
mów zwiększenia zatrudnienia kobiet w niepełnym wy­
miarze czasu pracy na 1971 r. i lata 1972 — 1975 oraz 
przedłożenie tych projektów do rozpatrzenia i akceptacji 
przez Komisje Przemysłu i Zatrudnienia P i MRN i Pre­
zydium P/M/RN

(§ 10, ust. 1 uchwały)

wydziały zatrudnienia 
prez. pow. i miejskich 

rad narodowych
do 30. IX. 1971 r.

9
Przesłanie akceptowanych powiatowych (miejskich) pro­
gramów do Wydziału Zatrudnienia Prezydium WRN

(§ 10', ust. 2 uchwały)

wydziały zatrudnienia 
prez. pow. i miejskich 

rad narodowych
do 5. X. 1971 r.

10

Opracowanie zbiorczego wojewódzkiego projektu programu 
zwiększenia zatrudnienia kobiet w niepełnym wymiarze cza­
su pracy na 1971 r. i lata 1972—1975 obejmującego zakłady 
pracy planu centralnego i terenowego.

(§ 11 uchwały)

Wydział Zatrudnienia
Prezydium WRN do 20. X. 1971 r.

11
Przedłożenie zbiorczego wojewódzkiego projektu progra­
mu do rozpatrzenia Komisji Przemysłu i Zatrudnienia 
WRN oraz Prezydium WRN

Wydział Zatrudnienia
Prezydium WRN dó 25. X. 1971 r.

12

Kontrola realizacji postanowień uchwały Nr 68 Rady 
Ministrów, uchwały Prezydium WRN oraz ustalo­
nych programów w zakresie zwiększenia zatrudnienia ko­
biet w niepełnym wymiarze czasu pracy

(§ 13 uchwały)

Insp. Zatrudnienia,
Wydz. Zatrudn. PWRN, 
wydziały zatrudnienia 
prezydiów powiato­
wych (miejskich) rad 
narodowych

praca ciągła

13

Opracowanie informacji o wynikach w zakresie zwiększenia 
zatrudnienia kobiet w niepełnym wymiarze czasu na terenie 
woj. kieleckiego w/g stanu na 31.XII. każdego roku w ukła­
dzie w/g powiatów i resortów

(§ 14 uchwały)

1 
Kier. Wydz. Zatrudn. 
Prez. WRN oraz Dyr. 
WUS

do 25 lutego każdego 
roku

Ze względu na postanowienia § 1 ust. 1 uchwały Nr 68 Rady Ministrów oraz uchwały Prezydium Woje­
wódzkiej Rady Narodowej — pod określeniem w harmonogramie „zakłady pracy planu terenowego" należy 
rozumieć zakłady pracy podległe ’ prezydiom rad narodowych oraz spółdzielnie i inne jednostki organiza­
cyjne podległe wojewódzkim jednostkom spółdzielczym.
Analogicznie pod określeniem „jednostki wojewódzkie planu terenowego” należy rozumieć wydziały Pre­
zydium WRN i zjednoczenia (jednostki równorzędne) oraz wojewódzkie organizacje spółdzielcze.
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UCHWAŁA NR 66/743/71 

Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodowej w Kielcach
z dnia 13 sierpnia 10711 r.

w sprawie częściowej zmiany uchwały Nr 43/462/70 Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodowej w Kielcach z dnia
23 października 1970 r. w sprawie szczegółowego zakresu 

go Prezydium Wojewódzkiej 
Na podstawie § 3, § 4 ust. 2 i 3 oraz § 13 rozporządzenia 
Rady Ministrów z dnia 20 marca 1970 r. w sprawie zasad 
tworzenia wydziałów przez prezydia rad narodowych (Dz, 
U. Nr 7„ poz. 56) oraz pisma Ministerstwa Finansów — De­
partament Podatków i Opłat z dnia 15 kwietnia 1971 r. Nr 
PO 0-0813-2589/71 — Prezydium Wojewódzkiej Rady Na­
rodowej uchwala, co następuje:

§ 1. W uchwale Nr 43/462/70 Prezydium Wojewódzkiej 
Rady Narodowej w Kielcach z dnia 23 października 1970 r. 
w sprawie szczegółowego zakresu działania i organizacji 
wewnętrznej Wydziału Finansowego Prezydium Wojewódz­
kiej Rady Narodowej w Kielcach: 

działania i organizacji wewnętrznej Wydziału Finansowe- 
Rady Narodowej w Kielcach.

1) skreśla się w § 5 ust. 5;
2) w § 215 ust. 1 pkt. 3 skreśla się wyrazy „za pośrednict­

wem kierownika Wydziału”.
§ 2. Wykonanie uchwały zleca się Wydziałowi Finansowe­

mu Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodowej w Kielcach.
§ 3. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym 

Wojewódzkiej Rady Narodowej w Kielcach.
§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem powzięcia.

Przewodniczący Prezydium: w. z. R. Dziekan, zastępca prze­
wodniczącego Prezydium

Sekretarz Prezydium: w. z. inż. M. Derejski, zastępca prze­
wodniczącego Prezydium
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UCHWAŁA NR 68/383/71

Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Przysusze
z dnia 11 sierpnia 1971 r.

w sprawie ustalenia ceny terenójw budowlanych we wsi

Na podstawie art. 9 ust. 2 ustawy z dnia 31 stycznia 19)61 r. 
o terenach budowlanych na obszarach wsi (Dz. U. z 1969 r. 
Nr 27, poz. 216) Prezydium Powiatowej Rady Narodowej 
uchwala, co następuje:

§ 1. Cenę terenów budowlanych we wsi Wieniawa, grom. 
Wieniawa, określonych planem zagospodarowania przestrzen­
nego, zatwierdzonym uchwałą Nr 60/173/68 Prezydium Po­
wiatowej Rady Narodowej w Przysusze z dnia 7 lutego 1968 r.
usiała się w wysokości 4 zł za 1 m2. Sekretarz Prezydium: S. Marczyński:

Wieniawa, gromadzie Wieniawa, powiecie przysuskim.
§ 2. Wykonanie uchwały zleca się Wydziałowi Rolnictwa 

i Leśnictwa, Wydziałowi Budownictwa, Urbanistyki i Ar­
chitektury oraz Wydziałowi Finansowemu.

§ 3. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym 
Wojewódzkiej Rady Narodowej w Kielcach.

§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem powzięcia.
Przewodniczący Prezydium: wz. T. Mamrot, z-ca przewodni­

czącego Prezydium
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UCHWAŁA NR 79/448/71

Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Kozienicach
z dnia 25 sierpnia 19711 r.

w sprawie zatwierdzenia ogólnego planu zagospodarowania przestrzennego zespołu jednostek osadniczych Grabów 
n/Pilicą obejmujących wsie: Brzozówka, Grabów n/Pilicą, Nowa Wola, Zakrzew, Grabowska Wola, Cychrowska Wo­
la, Koziołek, Zwierzyniec, Utniki, Grabowska Wola Kolonia, Grabina, Grabów Nowy, Kępa Niemojewska, Wyborów

Strzyżyna i Grabów Zaleśny
Na podstawie art. 23 ust. 1 i art. 25 ust. 1 ustawy z dnia 

31 stycznia 1961 r. o planowaniu przestrzennym (Dz. U. Nr- 7, 
poz. 47) i rozporządzenia Przewodniczącego Komitetu Budow­
nictwa, Urbanistyki i Architektury oraz Ministra Rolnictwa 
z dnia 3111 maja 1971 r. w sprawje zasad i trybu postępowania 
przy opracowywaniu projektu planu podziału terenów bu­
dowlanych na obszarach wsi (Dz. U. Nr 30, poz. 151) — 
Prezydium Powiatowej Rady Narodowej uchwala, co na­
stępuje:

§ 1. Zatwierdza się ogólny plan zagospodarowania przes­
trzennego zespołu jednostek osadniczych Grabów n/Pilicą, 
w gromadzie Grabów nad Pilicą, powiecie kozienickim opra­
cowany w 19711 r. i zarejestrowany nad numerem 2911/71 w 
książce ewidencyjnej Wydziału Budownictwa, Urbanistyki 
i Architektury Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w 
Kozienicach.

w powiecie kozienickim.
§ 2. Wydział Budownictwa, Urbanistyki i Architektury Pre­

zydium Powiatowej Rady Narodowej w Kozienicach jest obo­
wiązany udostępnić zainteresowanym przeglądanie planu, o 
którym mowa w § 1, z zachowaniem przepisów art. 24, ust. 
2 ustawy z dnia 31 stycznia 1961 r. o planowaniu przestrzen­
nym (Dz. U. Nr 7:, poz. 47) oraz udzielać im odpowiednich 
informacji.

§ 3. Wydział Rolnictwa i Leśnictwa Prezydium Powiatowej 
Rady Narodowej w Kozienicach obowiązany jest do wszczę­
cia z urzędu postępowania dotyczącego opracowania projektu 
planu podziału terenów budowlanych na działki budowlane 
i tereny użyteczności publicznej zgodnie z przepisami roz­
porządzenia Przewodniczącego Komitetu Budownictwa, Ur­
banistki i Architektury z dnia 31 maja 1961 r. w sprawie 
zasad i trybu postępowania przy opracowywaniu projektu 
planu podziału terenów budowlanych na obszarach wsi (Dz. 
U. Nr 30>, poz. 15)1).
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§ 4. Wydział Budownictwa, Urbanistyki i Architektury 
Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Kozienicach obo­
wiązany jest do opracowania studium planu szczegółowego 
centrum wsi Grabów n/Pilicą w terminie do końca 1975 r.

§ 5. Wykonanie uchwały zleca się Wydziałom Budownictwa, 
Urbanistyki i Architektury, Rolnictwa i Leśnictwa, Powiato­
wemu Biuru Geodezji i Urządzeń Rolnych, zainteresowanym 
wydziałom Prezydium Pow. Rady Narodowej- w Kozienicach 
oraz Prezydium Gromadzkiej Rady Narodowej w Grabowie 
n/Pilicą.

§ 6. Uchwała wchodzi w życie z dniem powzięcia, z tym 
że plan, o którym mowa w § 1, uzyskuje moc powszechnie 
obowiązującą z dniem ogłoszenia niniejszej uchwały w Dzien­
niku Urzędowym Wojewódzkiej Rady Narodowej w Kiel­
cach.

Przewodniczący Prezydium: P. Urbanek

Sekretarz Prezydium: w. z. A. Jarosz, Zastępca Przewodni­
czącego Prezydium
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ZARZĄDZENIE NR 71/3/71

Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Końskich
z dnia 26 sierpnia 1'97'1 r.

w sprawie ustalenia wysokości normowej sumy ubezpieczenia koni i bydła na 1972 rok.

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia 25 lutego 
1964 r .o wydawaniu przepisów prawnych przez rady naro­
dowe (Dz. U. Nr 8; poz. 47,) § 6 ust. 2 rozporządzenia Rady 
Ministrów z dnia 19 lipca 1963 r. w sprawie obowiązkowego 
ubezpieczenia zwierząt gospodarczych (Dz. U. Nr 33, poz. 
191) i uchwały Nr 14/64 Powiatowej Radv Narodowej w Koń­
skich z dnia 24 czerwca 1964 r. w sprawie wprowadzenia 
na terenie powiatu koneckiego obowiązkowego ubezpieczenia 
koni i bydła wg normowych sum ubezpieczenia — Prezy­
dium Powiatowej Rady Narodowej — na wniosek Inspekto­
ratu Powiatowego Państwowego Zakładu Ubezpieczeń za­
rządza, co następuje:

§ 1. 1. Ustala się normowe sumy ubezpieczenia zwierząt 
na 1972 rok w wysokości 70% wartości rynkowej średniej 
jakości koni i bydła w powiecie koneckim.

2. Stwierdza się, żę przedstawiciel Państwowego Zakładu 
Ubezpieczeń przy udziale przedstawiciela służby weteryna­
ryjnej, Powiatowego Związku Kółek Rolniczych i Wydziału 

Rolnictwa i Leśnictwa ustalił wartość średniej jakości zwie­
rząt w roku 1971 w powiecie koneckim dla:

1) bydła — 4300,— zł,
2) koni — 7200,— zł.

3. Normowe sumy ubezpieczeń na rok 1972 wynoszą dla:
1) bydła — 3000,— zł,
2) koni — 5000,—■ zł.

§ 2. Zarządzenie podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędo­
wym Wojewódzkiej Rady Narodowej w Kielcach oraz na ta­
blicach ogłoszeń prezydiów rad narodowych stopnia gro­
madzkiego.

§ 3. Wykonanie zarządzenia zleca się Inspektoratowi Po­
wiatowemu Państwowego Zakładu Ubezpieczeń w Końskich.

§ 4. Zarządzenie wchodzi w życie po upływie 14 dni od 
dnia ogłoszenia, z mocą obowiązującą od dnia 1 stycznia 
1972 r.
Przewodniczący Prezydium: w z. F. Baran, Z-ca Przewodni­
czącego Prezydium
Sekretarz Prezydium: T. Chochowski

e)

ODBIORCA:

Cena 1 egz: zł—2.10

b)
c)
d)

Siedzibą spółki jest wieś Płudnica.
Teren działalności spółki obejmuje grunty wsi Płud- 
Pakosław. Wykaz członków spółki wodnej oraz grun- 
obiektów budowlanych gospodarki wodnej, objętych

Wydział Gospodarki Wodnej i Ochrony Powietrza Prezy­
dium Miejskiej Rady Narodowej w Ostrowcu Sw. na podsta­
wie art. 114 ustawy z dnia 30 maja 1962 r. Prawo wodne 
(Dz. U. Nr 34, poz. 1'58) ogłasza, że wydał decyzję z dnia 31 
marca 1971 r. znak GW OP. 1-058/9/71 o utworzeniu spółki 
wodnej p. n. „Płudnica”, której nadano poniższy statut:

Rozdział 2.
§ 7. Celem spółki jest:»
1) utrzymanie i eksploatacja urządzeń melioracji wodnych: 

rowy do odwodnień i nawodnień użytków zielonych, 
przepusty, zastawki:

2) prowadzenie racjonalnej gospodarki rolnej na zmelioro­
wanych terenach,, a w szczególności:
a)

Prenumerata: rocznie — 18,— zł; półrocznie — 10,— zł.
Ogłoszenia: 1 strona 240 zł, 3/4 — 210 zł, 1/2 —.165 zł, 1/4 — 90 zł, 
1/8 -- 60 zł, tabelaryczne i cyfrowe o 59 proc, drożej, drobne 1 wyraz 
—- 0,90 zł. Ogłoszenia o zagubieniu dokumentu zł 10,50; za każdy na­

stępny dokument dolicza się po zł 1,50.
Wpłaty: Narodowy Bank Polski, Oddział U Miejski, Kielce, konto 
Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodowej w Kielcach Nr 550-94.2-104.

STATUT SPÓŁKI WODNEJ „PŁUDNICA”.

Rozdział 1.

2547 WZG Kielce ln50 egz. I.-2
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OGŁOSZENIE 

Wydziału Gospodarki Wodnej i Ochrony Powietrza 
Prezydium Miejskiej Rady Narodowej w Ostrowcu Świętokrzyskim

z dnia 6 sierpnia 197)1 r. 
w sprawie statutu spółki wodnej „Płudnica” w Płudnicy, gromadzie Krzyżanowice, powiecie iłżeckim.

3. Członkowie spółki nie odpowiadają wobec osób trzecich 
za zobowiązania spółki.

§ 6. Spółka używa pieczęci zawierającej nazwę i adres 
spółki.

Przepisy ogólne.
§ Ł Spółka wodna nosi nazwę „Płudnica” i zwana będzie 

dalej „spółką”.

§ 2.
§ 3i.

nica i 
tów i 
działalnością spółki znajduje się w zarządzie spółki.

§ 4. Spółkę zawiera się na czas nieokreślony.

§ 5. 1. Spółka jest osobą prawną. Spółka nabywa osobo­
wość prawną przez wpisanie do księgi wodnej.

2. Spółka odpowiada za zobowiązania całym swoim ma­
jątkiem. ___________________________ _

Adres Redakcji i Administracji Prezydium Wojewódzkie

uintensywnienie gospodarki rolnej na zmeliorowa­
nych gruntach ornych,
racjonalna gospodarka wodą na użytkach rolnych, 
zagospodarowanie zmeliorowanych łąk, 
organizowanie wspólnej pielęgnacji oraz nawożenia 
łąk,
racjonalny zbiór siana.

Rozdział 3.
5 8. Dalsze postanowienia nadanego spółce statutu są ogło­

szone w §§ od 8 do końca statutu wzorcowego, zamieszczo­
nego w Monitorze Polskim z 1964 r. Nr 17, poz. 81.

Kierownik Wydziału: mgr inż. J. Stadryńiak _____________

Rady Narodowej w Kielcach Zamek. Teł. \r śa 3


