A. D. 1910. Nss I,

CURRENDA

W sprawie ubezpieczenia stuzby koscielne;.

Ustawg z dnia 16. grudnia 1906 Dz. u. p. Nr. 1. ex 1907, ktéra weszta w zycie
z dniem 1. stycznia 1909, zostato wprowadzone obowigzkowe ubezpieczenie pensyjne
prywatnych funkcyonaryuszy, majace na celu zapewni¢ tym zatrudnionym w stuzbie
prywatnej, co do ktérych zachodzg warunki ustawowe, zaopatrzenie w formie przy-
znania emerytury na staro$¢ lub na wypadek wczesniejszej niezdolnosci do pracy,
z ktéregoto zaopatrzenia korzysta pod pewnymi warunkami takze rodzina ubezpie-
Cz0onego.

Mianowicie wedtug tej ustawy obowigzkowi ubezpieczenia podlegajg wszyscy
funkcyonaryusze w stuzbie prywatnej, ktorzy: a) posiadajg charakter urzednikow,
albo tez sg zajeci badZz wylgcznie, badz przynajmniej przewaznie umystowemi czyn-
nosciami stuzbowemi; b) pobierajg od jednego i tego samego stuzbodawcy w formie
ptacy miesiecznej lub rocznej wynagrodzenie, dochodzace przynajmniej do 600 Kor.
rocznie; ¢) w chwili wejscia ustawy (t. j. 1. stycznia 1909) lub w chwili objecia po-
sady, uzasadniajgcej obowigzek ubezpieczenia, nie przekroczyli 55 roku zycia. Nato-
miast nie podlegajg temu obowigzkowi ubezpieczenia: a) osoby, ktdre nie skonczyty
jeszcze 18 roku zycia lub przekroczyty w chwili wejscia ustawy lub objecia posady
55 rok zycia; b) osoby, ktore zatrudnione sg bezposrednio przy wytworze towarow
i przy innych przewaznie fizycznych czynnosciach, jako przemystowi (w szerszeni
znaczeniu), gorniczy, rolniczy i lesni robotnicy, wzglednie uczniowie i studzy; c) osoby,
ktore podlegajg przepisom o czeladzi lub ktére wytgcznie, badz przewaznie petnig
stuzbe czeladnia; d) osoby, ktore na podstawie dawniejszego zatrudnienia stuzbowego
pobierajg renty nieudolnosci lub starosci, jesli ta renta dochodzi lub przewyzsza
minimalny wymiar renty nieudolnosci lub staro$ci ustawag z dnia 16. grudnia 1906
Dz. u. p. Nr. 1. ex 1907 ustanowiony.

Funkcyonaryusz, spetniajacy funkcye stuzbowe u kilku stuzbodawcoéw, jest obo-
wigzany ubezpiecza¢ sie tylko co do gtdwnego zajecia, a za takie uwaza sie stuzbe
najwyzej ptatna.

Wszelkie watpliwosci co do obowigzku ubezpieczenia rozstrzyga w pierwszej
instancyi powiatowa wiadza polityczna, w ktorej okregu lezy miejsce stuzbowe
funkcyonaryusza, wzglednie, je$li funkcyonaryusz jest zatrudniony u kilku stuzbo-
dawcow, powiatowa wiadza polityczna, w ktorej okregu mieszka funkcyonaryusz.
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Osoby, podlegajace obowigzkowi ubezpieczenia, dzielg sie stosownie do swych
poborow na 6 klas plac, a mianowicie:

I. klasa z ptacg roczng 600 do 900 Kor.

. y , 900 ., 1200
. , , 1200 , 1800
V. . , 1800 , 2400
V. " . 2400 , 3000
VI. " , ponad 3000 .

Do ptacy zaliczajg sie: ptaca w gotowce, dodatki na mieszkanie, funkcyjne
i aktywalne, tudziez wszelkie rodzaje poboréw w naturze.

Wartos¢ poboréw w naturze, o ile inna nie bedzie wykazana, ma by¢ przyjeta:
za samo mieszkanie 15°/0, za mieszkanie z opaleni i oSwietleniem 20°0, za mieszkanie
z wiktem 33V3°lg ptacy w gotéwce, innych za$ poboréw w naturze wedtug przecietnych
cen miejscowych. Tantyemy i inne pobory, zawiste od powodzenia intereséw, tudziez
remuneracye, wlicza sie do placy tylko wtedy, jesli wynosza jedng trzecig cze$¢
poboréw statych lub jesli sg zagwarantowane w pewnej minimalnej kwocie.

Przedmiotem ubezpieczenia jest:

a) dla ubezpieczonego: 1 renta nieudolnosci; 2. renta na staros¢;

b) dla rodziny ubezpieczonego: 1 renta wdowia, 2. dodatki na wycho-
wanie dla dzieci; 3. jednorazowa odprawa dla wdowy, wzglednie dzieci.

Do uzyskania prawa do renty nieudolnosci, wdowiej i dodatkéw na wychowanie
potrzebnem jest, aby od chwili ubezpieczenia uptynat czas oczekiwania, wynoszacy
120 miesiecy wkiadkowych; przed uptywem czasu oczekiwania nabywa sie to prawo
tylko w wypadku, jesli ubezpieczony stat sie niezdolnym do zarobkowania lub zmart
w wykonywaniu stuzby lub tez wskutek nieszczesliwej przygody, ktéra ze stuzbg
pozostawata w zwigzku.

Renta nieudolnosci skiada sie z kwoty zasadniczej i z kwoty rosnacej.

Kwota zasadnicza stosuje sie do klas ptacy i wynosi rocznie w klasie 1. 180 Kor.,
Il. 270 Kor., I1l. 360 Kor., IV. 540 Kor., V. 720 Kor., VI. 900 Kor.

Takg rente otrzyma ubezpieczony przed uptywem czasu oczekiwania (120 mie-
siecy wkiadkowych), jesli stanie sie niezdolnym do zarobkowania wskutek przy-
padku w wykonywaniu stuzby lub wskutek wypadku, ktory pozostaje w zwigzku
z stuzbg, a nie z innej przyczyny.

Po uptywie czasu oczekiwania (t. j. 120 miesiecy wkiadkowych) kwota zasad-
nicza wzrasta za kazde 11 miesiecy wkitadkowych w klasie 1. o 9 Kor., 1I. 0 13 Kaor.
50 h., M. o 18 Kor., IV. 0 27 Kor., V. 0 36 Kor., a VI. 0 45 Kor. Jezeli nie uptynat
caty rok, t. j. 12 miesiecy wkiadkowych, podwyzke te oblicza sie w stosunku do
ilosci miesiecy, ktore w tym roku uptynely i za ktére premie uiszczono.

Po uptywie czasu oczekiwania nabywa prawo do renty nieudolnosci kazdy, kto
wskutek jakiegokolwiek wypadku (czy w stuzbie, czy poza stuzbg) lub z powodu
utomnosci cielesnej albo umystowej jest niezdolnym do spetniania swych obowigzkow
stuzbowych; traci jednak to prawo: a) kto zatrudnieniem, odpowiadajgcem jego
sitom, zarabia sobie kwote, przewyzszajacg nabytg rente nieudolnosci, a wynoszaca



przynajmniej 600 Kor. rocznie; b) kto swa niezdolno$¢ do zarobkowania spowodowat
rozmysinie lub przy popetnieniu zbrodni, stwierdzonej w drodze karnosadowe;.
W tym jednak wypadku renta nieudolnosci moze by¢ przyznana catkowicie lub
czesciowo cztonkom rodziny ubezpieczonego, jesli mieszkajg w Austryi i majg usta-
wowe prawo zgdania alimentacyi od ubezpieczonego. Ustaje takze prawo poboru
renty nieudolnosci: a) ze $miercig ubezpieczonego; b) z chwilg, gdy ubezpieczony
odzyskat zdolno$¢ zarobkowania, t. j. z chwilg, gdy zarobkowaniem, odpowitadajgcem
jego sitom, zarabia kwote, przewyzszajaca rente nieudolnosci, a wynoszacg co naj-
mniej 600 Kor. rocznie.

Renta na staros¢. Rente te nabywa ten, kto zlozyt 480 wkiadek miesiecz-
nych, bez wzgledu na to, czy jest zdolnym do zarobkowania, czy i ile zarobkuje.
Renta ta skfada sie z kwoty zasadniczej i przyrostu za czas ostatnich 360 miesiecz-
nych wkiadek, a wynosi rocznie w Kklasie I. 450 Kor., Il. 675 Kor., 111. 900 Kor.,
IV. 1350 Kor., V. 1800 Kor., VI. 2250 Kor. Pobér jej moze by¢ odtozony przez tego,
ktéry ja nabyt, na czas pdzniejszy, a wtedy wzrasta o przyrost rezerwy premiowej
i moze by¢ w kazdej chwili zazadana.

Renta wdowia wynosi potowe renty, jakg pobierat, wzglednie do jakiej nabyt
prawo zmarty matzonek w chwili Smierci. Prawo do tej renty zyskuje wdowa, jezeli:
a) od dnia zawarcia matzenstwa uptynat przynajmniej rok jeden; b) ubezpieczony
zawart matzenstwo przed ukonczeniem 50-go roku zycia; c) jezeli zmarty w chwili
zawarcia matzenstwa nie pobierat renty nieudolnosci; d) jezeli wdowa w czasie Smierci
matzonka nie byta z nim z wiasnej winy sgdownie rozwiedziona, lub matzonkowie
nie byli sagdownie rozdzieleni; e) jezeli wdowie w drodze karno-sgdowej nie dowie-
dziono, ze byta winng lub wspdtwinng $mierci matzonka wskutek rozmysinego dzia-
fania. Pobér renty wrdowiej ustaje z $miercig wdowy, tudziez z chwilg powtdrnego
zamazpojscia; w tym jednak ostatnim wypadku wdowa ma prawo do odprawy, wy-
noszacej trzykrotng roczng rente wdowia.

Dodatki na wychowanie. Dodatek na wychowanie wynosi dla kazdego
dziecka osieroconego tylko przez jedno z rodzicow (ojca lub matke) Ji3, osieroconego
przez obydwoje rodzicow 23 kwoty, jaka przystugiwata zmartemu ubezpieczonemu
tytutem renty. Suma dodatkéw na wychowanie dla dzieci, osieroconych tylko przez
matke, nie moze przekraczac 50°0, osieroconych tylko przez ojca, jezeli zyjaca matka
pobiera rente wdowig, 75°/0, a osieroconych, przez obydwoje 200°/0 powyzszego wy-
miaru, z tem jednak ograniczeniem, ze suma ta nie moze przewyzsza¢ renty, do
jakiej nabyt prawo ubezpieczony w chwili $mierci. Prawo do poboru dodatkéw na
wychowanie majg wszystkie dzieci ubezpieczonej matki, a po ubezpieczonym ojcu
tylko dzieci $lubne lub legitymowane i to tylko w tych wypadkach, w ktérych moze
by¢ nabyte prawo do renty wdowiej. Jesli obydwoje rodzice byli ubezpieczeni i oby-
dwoje umarli, osierocone dzieci majg prawo do dodatkdw na wychowanie tylko po
jednem z rodzicéw, a to po tym, ktéry miat prawo do wyzszej renty. Prawo poboru
dodatku na wychowanie traci dziecko z ukonczeniem 18 roku zycia.

Jednorazowa odprawa, ktéra wynosi 20000 kwoty zasadniczej, jaka
nabywa ubezpieczony po 120 miesigcach wkiadkowych, nalezy sie wdowie, wzglednie
dzieciom ubezpieczonego, jesli tenze umart przed uptywem czasu wyczekiwania, a nie
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uzyskania renty wdowiej; wzglednie dodatkéw na wychowanie.

Wszystkie renty i dodatki na wychowanie ptatne sg w ratach miesiecznych
z gory za przedtozeniem przed kazda wyptatg poSwiadczenia zycia, wzglednie wdo-
wienstwa. Prawo do rent i dodatkbw na wychowanie gasnie wskutek przedawnienia
po uptywie 10 lat od chwili, w ktorej zaczeto istnie¢, a prawo do poboru pojedyn-
czych rat po uptywie jednego roku od chwili ptatnosci, jesli przedawnienie ma cechy
wymagane przez kodeks cywilny.

Prawo poboru renty nieudolnosci, wdowiej i dodatku na wychowanie zawiesza
sie: a) jezeli i jak dtugo osoba uprawniona na podstawie ustaw o0 ubezpieczeniu na
wypadek pobiera rente catkowitej lub czeSciowej nieudolnosci i to az do kwoty tego
poboru; b) jezeli i jak diugo taka osoba mieszka poza granicami Austryi; c) jezeli
i jak dlugo odbywa kare wiezienng, trwajgcg diuzej, niz jeden miesiac.

W tych jednak wypadkach pobor renty nieudolnosci lub wdowiej ma byé prze-
kazany cztonkom rodziny, o ile mieszkajg w granicach Austryi i majg ustawowe
prawo zadania od ubezpieczonego alimentacyi.

Obowigzek ubezpieczenia ustaje: a) jezeli ubezpieczony wystepuje ze
stuzby, w ktdrej byt obowigzkowo ubezpieczony i nie obejmuje stuzby, ktéra ubez-
pieczeniu podlega; b) jezeli stale jest zatrudniony poza granicami Austryi; c¢) gdy
rozpoczyna pobiera¢ rente nieudolnosci, wzglednie starosci.

Ubezpieczony, dla ktérego zgast obowigzek ubezpieczenia z powodu wystgpienia
ze stuzby lub statego zatrudnienia za granica, ma prawo zada¢ zwrotu uiszczonych
przez sie premii bez odsetek; kobiety ubezpieczone, jezeli do dwu lat po zawarciu
matzenstwa wystgpig z obowigzku ubezpieczenia, majg prawo do zwrotu catkowitej
rezerwy premiowe;.

Zadanie zwrotu moze by¢ zgtoszone najwczesniej po uptywie 3 miesiecy, a naj-
pOzniej do 18 miesiecy od czasu wygasniecia obowigzku ubezpieczenia; po uptywie
18 miesiecy traci sie prawo zgdania zwrotu. Wystapienie z pretensyg do zwrotu
premii pocigga za soba uszczuplenie ekspektatyw, wzglednie ukrdcenie ubiegtego juz
czasu oczekiwania, a wyptacenie rezerwy premiowej uwaza sie za catkowitg odprawe.

Jezeli dla osoby, ktérej obowigzek ubezpieczenia zgast, nastanie ponownie obo-
wigzek ubezpieczenia w ciggu 12 lat od chwili ptatnoSci ostatniej premii, natenczas
uzyskane dawniej przez ubezpieczonego prawa — z wyjatkiem wypadku, gdy wypta-
cono rezerwe premiowg — bedg wyptacone pod warunkiem dowodnego wykazania
pretensyi; prawa te bedg uszczuplone w wypadku, jezeli ubezpieczony po ustaniu
obowigzku ubezpieczenia wystapit byt z pretensyg do zwrotu premii. Jezeli za$
obowigzek nowego ubezpieczenia nastgpi pozniej (t. j. po uptywie wiecej, niz 12 lat
od poprzedniego zgashiecia obowigzku ubezpieczenia), ubezpieczony na nowo moze
sie domagac policzenia czasu oczekiwania w wymiarze, nieprzekraczajgcym 5 lat.

Zwolniony od ubezpieczenia z powodu pobierania renty nieudolnosci, jezeli na
nowo podlegnie obowigzkowi ubezpieczenia, odzyskuje wszystkie poprzednio nabyte
prawa.

Osoba, ktdrej zgast obowigzek ubezpieczenia z powodu wystgpienia ze stuzby
lub statego zatrudnienia za granica, moze — z wyjatkiem wypadku wyptacenia



rezerwy premiowej — nabyte przez siebie prawa zastrzedz przez dobrowolne ubez-
pieczenie. .Co do os6b, zatrudnionych za granica, zastrzezonem jest, aby byta zatrud-
niona w zaktadzie zagranicznym, utrzymywanym przez tutejszokrajowe przedsie-
biorstwo.

Z zgdaniem ubezpieczenia dobrowolnego winna sie taka osoba zgtosi¢ najwczesniej
w trzy miesigce, a najpdzniej do 18 miesiecy od ustania obowigzku ubezpieczenia.
Dobrowolnie ubezpieczony ma optaca¢ catg premie, a ubezpieczenie dobrowolne
gasnie, jezeli ubezpieczony: a) zalega z optata premii przez 6 miesiecy; b) przenosi
sie na stale za granice i tam nie jest zajety w zakladzie, utrzymywanym przez
tutejszokrajowe przedsiebiorstwo. W razie zgasniecia dobrowolnego ubezpieczenia,
ma ubezpieczony prawo zgda¢ 750/0 rezerwy premiowej, ktdra sie uzbierata w czasie
dobrowolnego ubezpieczenia, tudziez premii przez sie podczas ubezpieczenia obo-
wigzkowego uiszczonych, o ile ich przedtem nie zazadat.

Premie wkiadkowe. Celem uzyskania powyzszych praw i $wiadczen, kazdy
ubezpieczony jest obowigzany ptaci¢ premie w stosunku do klasy plac, do ktorej
jest zaliczony. Premie te, ktére majg by¢ ptacone za kazdy miesigc (miesigc wkiad-
kowy) z gory i to w pierwszym dniu miesigca kalendarzowego, wynosza:

w |. klasie ptacy miesiecznie 6 Kor

A | P b 9
o 1., » » 12,
V. 18 5
V. . 24
A/ P n b 30

a wysokos¢ ich ma obowigzywac przez pierwsze 20 lat i po uptywie tego czasu moze
by¢ zmieniong tylko w drodze ustawodawstwa.

Z powyzszych premii ma w pierwszych czterech klasach optaca¢ stuzbodawca 2/3,
a ubezpieczony ]/3, w klasie V. i VI. po potowie stuzbodawca i ubezpieczony, a jezeli
pobory ubezpieczonego, wziete przy oznaczeniu wymiaru premii w rachube, prze-
kraczajg rocznie 7200 Kor., wtedy sam ubezpieczony ma optacaC catg premie.

Po uptywie 480 miesiecy wkladkowych ustaje obowigzek optacania premii.

Obowiazek optacania premii rozpoczyna sie dla ubezpieczonego i jego stuzbo-
dawcy z chwilg nastania obowigzku ubezpieczenia (t. j. objecia stuzby), ustaje za$
z chwilg ustania obowigzku ubezpieczenia (t. j. wystgpienia ze stuzby). Jezeli jeden
lub drugi termin wypad! w ciggu miesigca kalendarzowego, nalezy uisci¢ premie za
caty ten miesigc kalendarzowy. Premie nie ptacone, jesli od ich pfatnosci uptynety
3 lata, ulegajg przedawnieniu.

Oddawanie catej premii ciezy na stuz bo dawcy, ktéry ma prawo
co miesigca z placy ubezpieczonego strgcac sobie cze$¢ premii, jaka na ubezpieczo-
nego przypada.

Potragcenie to musi byC wykonane w ciggu 3 miesiecy, inaczej gasnie prawo
potracania. Zalegajace premie mogg byC z 4°/0 odsetkami zwtoki (z wyjatkiem premii
optaca¢ sie majacych z tytutu dobrowolnego ubezpieczenia) Sciggniete w drodze
egzekucyi politycznej lub w razie potrzeby nawet sadowej, a w konkursie przystu-
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guje im prawo pierwszenstwa zalegtosSci podatkowych. Niemozno$¢ Sciggniecia zale-
gtosci nie pozbawia ubezpieczonego prawa clo $wiadczen ustawowych.

Dla przeprowadzenia powyzszego ubezpieczenia pensyjnego utworzono ustawg
z dnia 16. grudnia 1906 Dz. u. p. Nr. 1. ex 1907 osobny panstwowy ,,Powszechny
Zaklad pensyjny" z biurami krajowemi, dla ktérego wydano osobny statut rozpo-
rzadzeniem c. k. Ministerstwa spraw wewnetrznych z dnia 1. kwietnia 1908 Dz. u. p.
Nr. 62.

Wszelkie zgtoszenia osob, ktore podlegajg obowigzkowi ubezpieczenia, majg
uskutecznia¢ stuzbodawcy, lub ich petnomocnicy, — a to w przeciggu 4 tygodni od
objecia, wzglednie opuszczenia stuzby lub zasziej zmiany. Zgtoszenia te majg by¢
uskuteczniane jedynie i wylgcznie na przepisanych drukach, ktorych w potrzebnej
iloSci dostarczy na zadanie, bezptatnie, polityczna wiadza powiatowa lub biuro kra-
jowe zakitadu pensyjnego; zgtoszenia w innej formie dokonane, uwaza sie za nie-
wazne (8. 98 wspomnianego wyzej statutu). Zgtoszenia te odnoszg sie do objecia
stuzby, do wystgpienia ze stuzby, do zmiany ptacy; w kazdym wypadku nalezy
przedtozy¢ osobne zgtoszenia, ktore majg by¢ podpisane przez stuzbodawce lub jego
petnomocnika, a takze o ile rozchodzi sie o zgtoszenie do ubezpieczenia lub
zasztg zmiane — przez funkcyonaryusza, a to celem unikniecia sporéw miedzy
stuzbodawcg a funkcyonaryuszem.

Jezeli stuzbodawca mniema, Ze zgtoszony funkcyonaryusz nie podlega obo-
wigzkowi ubezpieczenia, ma to swoje przekonanie wyrazi¢ w ,uwadze" zgtoszenia,
a zarazem podac uzasadnienie.

Wszelkie zgtoszenia nalezy wnosi¢ do krajowego Biura ,,Powszechnego Zaktadu
pensyjnego dla funkcyonaryuszy" we Lwowie (ul. Podlewskiego 1 5, II).

Stuzbodawcy, ktérzy zgloszen przepisanych albo nie uczynili, albo uczynili nie
w przepisanym terminie, bedg karani grzywng az do 200 Kor., a w razie niemoz-
nosci $Sciagniecia grzywny aresztem do dni 20; stuzbodawcy, ktérzy w zgtoszeniach
podaja szczegOty, niezgodne z prawda, beda karani, o ile nie zachodzi istota czynu,
podpadajgcego karze wedtug ustaw karnych, grzywng od 10 do 1000 Kor., a w razie
niemoznos$ci Sciagniecia grzywny, aresztem od jednego dnia do trzech miesiecy.
Odnosi sie to takze do petnomocnikéw, ustanowionych do zgloszen, ustawg przepi-
sanych, ktorych nazwiska i miejsce zamieszkania majg by¢ podane do wiadomosci
zakfadu pensyjnego. Stuzbodawcy, ktdrzy swoim funkcyonaryuszom przy wyptacie
rozmyslnie potracajg wyzsze kwoty od tych, jakie wedlug ustawy przypadajg na
ubezpieczonych lub ktérzy umowami, z funkcyonaryuszami zawartemi, starajg sie
wykluczy¢ lub ograniczy¢ stosowanie ustawy o ubezpieczeniu pensyjnem, podlegaja
grzywnie do 400 Kor.,, a w razie niemoznosci Sciggniecia grzywny aresztowi do
jednego miesigca. Kary pieniezne wptywajg do funduszu zapomogowego dla 0s6b
niezamoznych lub niemajacych posady, jaki ma byC utworzony przy panstwowym
Zakfadzie pensyjnym. Powyzsze kary wymierza w pierwszej instancyi polityczna
wiadza powiatowa.

Wszystkie rozprawy i dokumenty, potrzebne do uzasadnienia i utozenia sto-
sunkéw prawnych miedzy Zakladem pensyjnym z jednej, a stuzbodawcami i ich
.unkcyonaryuszami z drugiej strony, sg wolne od nalezytosci skarbowych i stemplif



Wszelkie orzeczenia: a) co do obowigzku ubezpieczenia, zaliczenia do klasy
ptac, oznaczenia gtdwnego zajecia, podlegajgcego obowiagzkowi ubezpieczenia; b) co
do roszczen ubezpieczonego do Swiadczen, tg ustawg okreSlonych -« ma wydawac
Zaktad pensyjny, wzglednie jego biuro krajowe na piSmie z podaniem powoddw,
a orzeczenia te majg by¢ stronom doreczone.

Rekursy przeciw orzeczeniom w sprawach pod a) wymienionych moga byé
whniesione do politycznej wiadzy powiatowej do dni 14 od doreczenia, przeciw orze-
czeniom tej wiadzy do politycznej wiadzy krajowej takze w terminie 14-dniowym,
a przeciw orzeczeniu wiadzy krajowej do c. k. Ministerstwa spraw wewnetrznych
w ciggu 4 tygodni od doreczenia — zawsze za posrednictwem tej wiadzy, ktéra wydata
zarekurowane orzeczenie. Rekursy w sprawach, pod b) wymienionych, moga by¢
whniesione w terminie 6-miesiecznym drogg pozwu do sadu polubownego, ktory
istnieje w siedzibie krajowego biura Zakladu pensyjnego. Przeciw orzeczeniu sgdu
polubownego niema rekursu.

Wedtug 88. 64—67 wymienionej ustawy z dnia 16, grudnia 1906 Dz. u. p. Nr. 1.
ex 1907 obowigzkowi ubezpieczenia mozna zadoscuczynié nietylko przez ubezpieczenie
sie w panstwowym Zakiadzie pensyjnym, ale takze przez ubezpieczenie sie w Zakla-
dzie zastepczym lub tez przez umowy zastepcze, zawarte przez funkcyonaryuszow
z zakladami ubezpieczen, ktére majg pozwolenie zawierania interesbw w Austryi
lub stuzbodawcami. Do tego potrzeba koniecznie, aby zaktady uznane zostaty za
takie przez c. k. Ministerstwo spraw wewn., a umowy zastepcze uzyskaty zatwier-
dzenie tegoz Ministerstwa.

Za zaklad zastepczy, w ktdrym obowigzani do ubezpieczenia mogg by¢ ubez-
pieczani, uznane zostato na podstawie upowaznienia c. k. Ministerstwa spraw
wewnetrznych z 13. pazdziernika 1908 L. 33256 reskryptem c. k. Namiestnictwa
z 9. listopada 1908 L. 150313 istniejgce od dawnych lat w naszym kraju Towarzystwo
wzajemnych ubezpieczen urzednikow prywatnych we Lwowie.

Towarzystwo to ma kilka dziatbw i rodzajow ubezpieczen, jednakze tylko
dziat pierwszy odpowiada warunkom ubezpieczenia, ustawg z 16. grudnia 1906
wprowadzonego i tylko w tym dziale mozna ubezpiecza¢ prywatnych funkcyona-
ryuszéw, jezeli ubezpieczenie ma zadosycuczyni¢ przepisom ustawy.

Warunki ubezpieczenia w tym dziale, wymiar wkiadek, tudziez wymiar Swiadczen
ze strony Towarzystwa dla ubezpieczonych sg te same, co w panstwowym Zaktadzie
pensyjnym. .

Zachodzi pytanie, czy stuzba koscielna podlega obowigzkowi
powyzszego ubezpieczenia.

Nie ulega watpliwosci, ze tego obowigzku nie mozna rozcigga¢ na nizsza
koscielng (koscielnych, grabarzy i t. p.); studzy ci bowiem nie majg charakteru
urzednikow prywatnych, a postugi przez nich kosciotowi oddawane nie sg czyn-
nosciami ani wytacznie, ani przewaznie umystowemi; nadto pobory ich z tytutu
stuzby koscielnej zazwyczaj nie dochodzg do rocznej kwoty 600 Kor.

Natomiast obowigzek ten zdaniem naszem rozcigga sie¢ na organistow. Jakkolwiek
bowiem nie majg ani charakteru urzednikéw prywatnych, przeciez czynno$ci ich
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stuzbowe nalezy uwazac, jeSli nie za wylgcznie, to przynajmniej za przewaznie
umystowe. Podlegajg za$ temu obowigzkowi ci organisci, ktdrzy w chwili wejscia
ustawy w zycie t. j. w dniu 1 stycznia 1909 nie przekroczyli 55 lat zycia, a skonczyli
lat 18 i ktorych pobory organistowskie wynoszg przynajmniej 600 Kor. rocznie.
Organisci, ktorzy w chwili wejscia ustawy w zycie nie skonczyli lat 18, beda obo-
wigzani do ubezpieczenia z chwilg osiggniecia tego wieku.

Do poboréw za$ organistowskich, t. j. tych, ktére organisci tytutem wynagro-
dzenia za czynnoSci organistowskie otrzymuja, nalezy zdaniem Naszem zaliczy¢:
a) ptace w gotéwce, jaka na podstawie umowy pobierajg; b) warto$¢ mieszkania,
a ewentualnie, gdzie opat, wzglednie wikt maja, warto$¢ mieszkania z opatem i wzgle-
dnie z wiktem, a to w wysokosci przez ustawe okreSlonej ; c¢) warto$¢ uzytkowa
(czynszowg) gruntu, oddanego im na podstawie umowy do uzywania, d) dochody
koscielne, jakie otrzymujg z okazyi pogrzebow, $lubdw, chrztéw it p., dalej wynagro-
dzenie za granie podczas mszy $piewanych w przecietnej rocznej kwocie; wreszcie
e) wartos$¢ innych poboréw w naturze, o ile je organiSci otrzymujg na podstawie
umowy, a to wedtug przecietnych cen miejscowych.

Natomiast zdaniem Naszem nie nadajg sie do zaliczenia datki, jakie organisci
gdzieniegdzie otrzymujg z okazyi spowiedzi wielkanocnej (za kartki do spowiedzi),
kolendy, btogostawienia Swieconego i t. p., gdyz datki te sg dobrowolnymi i organista
do nich nie ma Scistego prawa, a parafianie nie majg obowigzku do skiadania tych
datkdw; nie majg wiec one charakteru poboréw stuzbowych. Nadto datki te nie
dadzg sie doktadnie obliczyé, a — jak poucza doswiadczenie — malejg z kazdym
rokiem.

Réwniez nie nadajg sie do zaliczenia dochody, jakie gdzieniegdzie organisci maja
z ubocznych zaje¢, n. p. z prowadzenia sklepiku, ze sprawowania funkcyi kasyerow
przy kasach Raiffeisena, z wykonywanego przez nich rzemiosta, z przedsiebiorstw,
z gospodarstwa na wiasnym lub wydzierzawionym gruncie i t. p., gdyz dochody te
nie sg poborami stuzbowymi, a organista otrzymuje je nie z tytulu swej stuzby
organistowskiej.

Ustawowe wkiadki za organistow ma optaca¢ w wysokosci i w terminach, ustawa
przepisanych stuzbodawca, t. j. zarzadca kosciota, przy ktorym organista spetnia swe
funkcye 1 on tak za same wkiadki, jak i za ich regularng sptate, a wiec i za 4°/o od-
setki zwioki wobec zaktadu pensyjnego odpowiada; przeciw niemu tez moze by¢
przeprowadzona, celem S$ciggniecia wkiadek, egzekucya polityczna, — a w razie
potrzeby — sgdowa. Réwniez stuzbodawca, t. j. zarzadca kosciofa, jest obowigzany
zgtosi¢ organiste do ubezpieczenia pensyjnego w sposdb wyzej wskazany, gdyz on, —
a nie organista lub kto inny — naraza sie na grzywny, wzglednie kary, na stuzbo-
clawcow za niezgtoszenie lub za podawanie szczegdtow z prawda niezgodnych
ustanowione.

Przypadajacg na organiste cze$¢ wkiadki (/3 przy poborach do 2400 Kor.,
a V2 przy poborach rocznych od 2400 Kor., catg wkiadke przy poborach ponad
7200 Kor.), winien stuzbodawca potracac¢ z poboréw organisty najdalej do 3 miesiecy,
inaczej bowiem traci prawo potracania.

Z jakich funduszéw pokrywac ten wydatek?
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Z tych samych, z ktorych opfaca sie organiste; gdyby za$ te fundusze na to
nie wystarczaty, nalezy na ten cet uzy¢ skladek, wzglednie dochoddéw koscielnych,
a ewentualnie mozna pociagna¢ do tego strony konkurencyjne.

Wzywamy niniejszem P. T. Zarzadcow kosciotow, aby tam, gdzie zachodza
wymagania i warunki ustawowe, zgtosili do krajowego Biura ,,Powszech-
nego Zakfadu pensyjnego dla funkcyonaryuszy™ we Lwowie (ul. Podlcwskiego 1 5),
na przepisanych formularzach (ktérych to biuro bezptatnie udzieli) swoich organistow
do ubezpieczenia pensyjnego w terminie jak najkrétszym. Na wypadek, gdyby chcieli
ich ubezpiecza¢ w Towarzystwie wzajemnych ubezpieczer urzednikdw prywatnych
we Lwowie (ul. Kiem. Tanskiej L. 3, filia w Krakowie, ul. Floryanska L. 13), moga
to uczynié, co jednakze nie zwalnia od obowigzku zgtoszenia w wspomnianem biurze
»Powszechnego Zaktadu pensyjnegoll w tym jednak wypadku nalezy w zgtoszeniu
(w uwadze) zaznaczyC, ze zgtoszony jest lub ma by¢ ubezpieczony w Towarzystwie
wzajemnych ubezpieczen urzednikow prywatnych we Lwowie, jako w zastepczym
zaktadzie ustawowym emerytalnym.

Dla unikniecia wszelkich nieporozumien nalezy sie postaraé, aby zgtoszenia
podpisali takze organisci.

Nakoniec zaznaczamy wyraznie, ze tak o obowigzku ubezpieczenia, jak o klasie
plac, 0 wysokosci wkiadek i o tem, ktére pobory podlegajg ubezpieczeniu wedtug
ustawy, decyduje w pierwszym rzedzie wspomniane biuro ,,Powszechnego Zaktadu
pensyjnego”, a w drugim rzedzie — w drodze rekursu — polityczne wiadze, po-
czawszy od c. k. Starostwa do c¢. k. Ministerstwa spraw wewnetrznych.

L. 1319.

Sciste przestrzeganie terminéw przedkfadania kwartalnych wykazow
statystycznych o ruchu ludnosci.

Z koncem biezacego roku zostang wdrozone roboty przygotowawcze do spisu
ludnosci, ktorym c. k. centralna komisya statystyczna bedzie mogta podotac tylko
pod tym warunktem, ze kwartalne wykazy zawczasu przedtozone zostana.

Wskutek reskryptow c. k. Ministerstwa spraw wewnetrznych z dnia 16. stycznia
1910 L. 44.644/09, oraz c. k. Namiestnictwa z dnia 7. lutego 1910 L. 186/15, poleca
Konsystorz Biskupi WW. Zarzadom parafii, aby przytoczone wykazy pod osobistg
odpowiedzialnoscig w nieprzekraczalnym terminie: za |. kwartat do 15. kwietnia,
za Il. do 15. lipca, za Ill. do 15. pazdziernika, a za IV. do 15. stycznia nastepnego
roku c. k. politycznym wiadzom powiatowym przedkiadaty.
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Konkurs.

C. k. Rada szkolna okregowa w Tarnowie ogtasza niniejszem konkurs celem
statego obsadzenia posady nauczyciela religii rzym.-kat. przy szkole 3-kl. wydziatowej
zenskiej, potaczonej z 4-kl. pospolita im. Stowackiego w Tarnowie, z poborami
I1. Klasy pfac.

Kanonicznie ordynowani kaptani Swieccy i zakonni majg wnie$¢ podania nale-
zycie udokumentowane za posrednictwem wiadzy przetozonej do c. k. Rady szkolnej
okregowej w Tarnowie.

Sprawozdanie kasowe Rady miejscowej meskiego Towarzystwa
Sw. Wincentego a Paulo w Tarnowie za rok 1909.

A. Fundusz zaktadowy taki sam, jaki byt z koncem roku 1908, t. j. wynosi
27.425 Kor. 36 hal.
B. Fundusz obrotowy:

a) Dochody:
1. Papiery lokacyjne........cccocnviinninnnnnnn .. 2000 Kor. — hal.
2. Procent od kapitatébw zaktadowych . . . . . 1310 , 13
3. Cztonkowie wspierajacy.........cceueene. ... 652 , 60
4 KWESLY .....ovieciiecec e ... 841, 06
5. Dobrodzigje.......c.ccoovevviviiiiiiiiiecee, ... 315 a7,
6. X. Sanguszko................... L JTPURR ... 416 —
7. Tarnowska Kasa Oszczednosci - ... . . . 300 , —
Razem . . . 5835 Kor. 26 hal.
Remanent z 1908 roku: 566 , —
Razem . . . 6401 Kor. 26 hal.
1. Ochronce dla matych dzieci na ul. Ogrodowej 220 Kor — hal.
2. Papiery lokacyjne........cccoooivninninininenenn, 2000
3. Tow. ,,0JCZYZNa" oo 100
4. Tow. strézoéw katolickich ,,Braterstwo” ... 50
5. Konferencyi F.....cccooooiiiiiiiie e, 1612 , 21 ,
6. Konferencyi Il.......c.ccccooviiiiiiiiiec e, 1612 , 21 ,
[P 1 ] 0 1= 9 , 21 ,

Razem . . . 5693 Kor. 63 hal.
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Zestawienie:
Dochody w r. 1909 i remanent z r. 1908 . . . 6401 Kor. 26 hal.
Wydatki w r. 1909 ..o 5693 , 63 ,
Zostaje . + 707 Kor. 63 hal.

Sprawozdanie Towarzystwa $w. Wincentego a Paulo w Pilznie za rok 1909.

Towarzystwo istnieje od roku 1897.

Liczba cztonkéw honorowych: 5. Liczba czionkdw zwyczajnych z koncem roku
1908: 36. W ciagu roku ubyto czionkéw 2. Z koncem roku 1909 czionkéw 50.

Liczba osdb wspieranych: 19. Nadto obdarowano 17 ubogich dzieci szkolnych
cieptem ubraniem na ,Gwiazdke", wartosci 115 Kor. 98 hal., zebranych w drodze
skiadek.

SPRAWOZDANIE KASOWE.

Dochdd:
1. Pozostatos¢ kasowa z roku 1908 .- . . ... 74 Kor. 18 hal.
2. Dar miasta Pilzna.........ccccoeoeiivviieiiiien e, 100 b
3. Dar Stow, oszczedn. i pozyczek w Pilznie . . 50
4. Kwesta wielkanocna............ccccooviiiciennn 23 , 68 .
5. Ze sprzedazy maszyny ponczoszkowej . . . 90 ) v
6. Wkiadki miesieczne cztonkdw..............c.c....... 3’ 10 v
7. Procent od lokowanych pieniedzy.................. 1 80 .
Razem . . . 724 Kor. 76 hal.
Rozchdd:
1. Wsparcia miesieczne dla ubogich i chorych
W gotOwee i NAtUNZEe.......ccoveveeeieieciecie e 713 Kor. 34 hal.
2. Kursorce za zbieranie wkiadek........................ 10 , 40 ,
Razem ... 723 Kor. 74 hal.
Zestawienie:
DOChOd.........coiiececc e 724 Kor, 76 hal,
Rozchdd..........cccooiiiiieeee 723, 14,

Pozostaje na rok 1910: 1 Kor. 02 hal.



Fundusz biednych szkolnych dzieci, zostajacych pod zarzadem Towarzystwa
$w. Wincentego a Paulo.

Dochdd:
1. Pozostatosé kasowa z roku 1908 .................. 5 Kor. 22 hal.
2. Zebrano drogg skiadek . 113 ., 50 ,
Razem . . . 118 Kor. 72 hal.

Rozchaoéd:
Wydano na ubrania.................... 115 Koil 98 hal.

Pozostaje na rok 1910: 2 Kor. 74 hal.

Mutationes inter Venerabilem Clerum.

Decorati Expos. canon.. A. R. Dni Pawieki Andreas, Par. de Zegocina
et Wcisto Joannes, Par. de Chomranice.

Translati: R. Nowak Stanislaus (jun.) e Nowy Sacz ad Borzecin; R. Patka
Antonius e Radtdbw ad Nowy Sacz; R. Baj orski Joannes e Witkowice ad
Wojakowa; R. Bartoszewski Andre as e Wojakowa ad Radiow; R. Szezel-
binski Joannes e Borzecin ad Witkowice.

Piis ad arain precibus cominendantur.
Anima p. m. Ma stonka Joannis, emer. Par. de Jaslany, qui die 28. Decem-

bris 1909 in Piwniczna repentina obiit morte. Societati precum adscriptus.
p. m. Lez on Mich aelis, Coop. exp. in Kamionka mafta, qui die 2. Februarii
a. C. repente niortuus est. Societati precum pro felici morte adscriptus.
Z KONSYSTOMZA BISKUPIEGO.

W Tarnowie, dnia 23 lutego 1910.

X. Dr. Wiadystaw Mysor f LEON

Kanclerz. Biskup.

Nakfadem Kleru Dyecezalnego. Z Drukarni Zygmunta Jelenia w Tarnowie.



